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Rozporzadzenie Rady Ministrow
z dnia 7 stycznia 1925 1.

o sluzbie przygotowawczej i egzaminie kandy-
datéw na stanowiska I kategorji w parnsiwo-
wej stuibie administracyjnej.

Na zasadzie art. 11 i 12 ustawy o paristwowej

stuzbie cywilnej z dnia 17 lutego 1922r. (Dz. U.R. P..

Ne 21, poz. 164) zarzadza sig co nastepuje:

§ 1. Kandydaci na stanowiska | kategorji
w sluzbie panstwowej Prezydjum Rady Ministréw
araz w dzialach Ministerstw: Spraw Wewnetrznych,
Spraw Wojskowych, Wyznan Religijnych i Oswiece-
nia Publicznego, Rolnictwa i Débr Paristwowych,
Przemystu i Handlu, Robdt Publicznych, Pracy i Opie-
ki Spolecznej oraz Reform Rolnych z wyjatkiem ga-
lezi fachowych tych dzialéw — winni odby¢ sluibe
przygotowawcza (praktyke), przewidziang w art. 12
ustawy z dnia 17 lutego 1922 r. o panstwowej stui-
bie cywilnej (Dz. U. R. P. Ne 21, poz. 164) i ztozy¢
egzamin, przepisany niniejszem rozporzadzeniem.

§ 2. Do stuiby przygotowawczej dopuszczeni
by¢ mogaq kandydaci odpowiadajgcy warunkom
okreSlonym w art. 6 i 7 ustawy o panstwowej stuz-

bie cywilne], jezeli wykaia si¢ dowodem odbycia
studjow wyzszych, zakoriczonych przepisanemi egza-
minami (rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia
26 czerwca 1924 r.—Dz. U. R. P. Ne 64, poz. 629),
wzglednie zwolnieniem od wymogu pizepisanego
wyksztalcenia—w mys$l art.- 11 ustep ostatni, wzgled-
nie w czasie przejsciowym art. 115 ustep pierwszy
ustawy o panstwowej stuibie cywilnej.

8§ 3. Podania o dopuszczenie do stuzby przy-
gotowawczej nalezy wnosi¢ do wladzy powotanej do
mianowania.

Do podar tych majg by¢ dolaczone: metryka
urodzenia, dowod obywatelstwa poiskiego, dowdéd
ukoriczenia wymaganych studjow oraz dokladny Zy-
ciorys.

Przed przyjeciem do sluiby przygotowawczej
wladza powolana do mianowania zasiega opinji le-
karza urzedowego co do stanu zdrowia kandydata.

§ 4. Sluzba przygotowawcza trwa zasadniczo
rok, w ciggu ktérej kandydat winien zapoznac sie
z czynnosciami naleigcemi do tego dzialu admini-
stracji panstwowej w ktérym petni sluzbg, oraz z ma-
nipulacjg kancelaryjno-biurowa.

O wyniku sluiby przygotowawczej orzeka na
podstawie sprawozdania bezposredniej wiladzy stui-
bowej praktykanta, oraz opinji. komisji kwalifikacyj-
nej, wladza powotana do mianowania..
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Sprawozdanie winno zawiera¢ ocene pilnosci
I uzdolnienia praktykanta oraz jego. zachowanie sig
w stuzbie i poza sluiba.

W razie ujemnego wyniku sluiby przygotowaw-
czej moze wiadza powolana do mianowania zwolnic
kandydata ze stuiby lub orzec przediuzenie stuiby
przygotowawczej, jednak najwyzej na przeciag dal-
szych dwéch lat. Jezeli ponowna ocena wypadnie
ujemnie, nalezy kandydata zwolni¢ ze sluzby.

§ 5. Po ukonczeniu pierwszego a przed uply-
wem trzeciego roku stluzby przygotowawczej z do-
datnim wynikiem winien kandydat poddac sig egza-
minowi. W razie nie poddania sig egzaminowi
w ciagu trzech lat od wstapienia do sluiby nalezy
kandydata zwolni¢ ze stutby.

Podania o dopuszczenie do egzaminu nalely
wnosi¢ w drodze sluzbowej do wladzy powolanej do
mianowania, ktora orzeka o dopuszczeniu do egza-
minu, jego terminie i o skladzie komisji.

W wypadku przeWIdZLanym w ustepie druglm
§ 6 termin egzaminu i sklad komisji egzaminacyjnej
wyznacza wiasciwy minister wzglednie przelozony
wiadzy bezposrednio podleglej wladzy naczelnej, przy
ktérej kandydat ma sie podda¢ egzaminowi. Wy-
. znaczenie terminu egzaminu nastepuje przytem na
wniosek wladzy orzekajacej o dopuszczeniu kandy-
data do egzaminu.

§ 6. Komisje egzaminacyjne ustanawia sig
przy wiladzach naczelnych oraz przy wiladzach bez-
posrednio podlegajacych wladzom naczelnym.,

O ile z jakichkolwiek powodéw zaszlyby trud-
nosci utworzenia komisji egzaminacyjnej przy ktorej-
kolwiek wladzy bezposrednio podleglej wladzy na-
czelnej, moze wlasciwy minister przekazaé ‘egzami-
nowanie kandydatc’:w z okregu tej wiladzy komisji
egzaminacyjnej, utworzone]j przy innej wladzy bezpo-
-Srednio podleglej tej samej wiadzy naczelnej wzgled-
nie komisji egzaminacyjnej przy wladzy naczelnej.

Komisja egzaminacyjna sklada sie z przewodni-
czgcego i dwéch komisarzy egzaminacyjnych.

Wtasciwi ministrowie ustanawiajg na okres
dwéch lat kalendarzowych liste przewodniczacych
komisyj egzaminacyjnych, oraz komisarzy egzamina-
cyjnych z posréd podlegtych im urzednikow.

Przewodniczacy komisji egzaminacyjnej i jeden
z komisarzy egzaminacyjnych musza posiada¢ ukori-
czone studja prawnicze zakoriczone przepisanemi
egzaminami.

Przewodniczgcemu sluiy prawo egzaminowania.

Kolejno$¢ egzaminowania oznacza przewodni-
czacy.

§ 7. Egzamin jest pisemny i ustny.
Egzamin ustny winien odby¢ sig najpdiniej w ter-
minie trzydniowym po pisemnym:

§ B. Egzamin pisemny polega na wypracowa-
niu jednego Ilub dwodch tematdw wybranych przez
komisje egzamlnacy]na na wnlosek poszczegdlnych
.egzaminatorow.

Przedmiotem wypracowania ma by¢ rozstrzygnie-
cie jednej lub dwéch spraw administracyjnych na

podstawie aktéw wzglednie opracowania sprawozda-
nia do wladz wyizszych.

Przy wyborze przedmiotu winna komisja baczy¢
na to, aby kandydat o $redniem uzdolnieniu mogt
wypracowa¢ zadania w przeciagu szesciu godzin.
Egzamin nie moze trwaé dluzej, niz osSm godzin.

Egzamin pisemny odbywa sie w lokalu urzedo-
wym pcd nadzorem jednego z czionkow komisji lub
innego wyznaczonego urzednika. Kandydat winien
mie¢ moinos¢ korzystania ze zbioru ustaw i rozpo-
rzadzen, wszelka inna pomoc w szczegdlnosci poro-
zumiewanie sig¢ kandydatéw miedzy sobg lub z in=
nemi osobami jest niedopuszczalne.

Kandydat po ukeinezeniu wypracowania, przed
opuszczeniem lokalu urzedowego, oddaje je urzedni-
kowi sprawujgcemu nadzdr, ktéry stwierdza na wy-
pracowaniu czas rozpoczecia i ukoriczenia wypraco-
wania i zabezpiecza wypracoxuanie'przez opieczg-
towanie.

‘Egzamin pisemny moze sie odbywa¢ réwno-
czesnie z kilku kandydatami.

§ 9. Przedmlotem egzaminu ustnego jest:

obowiazujace prawo paristwowe (polityczne) ze
szczegdlnem uwzglednieniem ustawy konstytucyjnej,

obowigzujace ustawodawstwo administracyjne ze
szczegblnem uwzglgdnieniem tego dziatu administracji
panstwowej, w ktérym kandydat pelni stuzbe,

ustréj i zakres dzialania wladz i urzedéw pari-
stwowych i samorzadowych, przepisy o parsiwowej
stuzbie cywilnej, oraz

ogdlne zasady kancelaryjno-manipulacyjne.

Précz tego winien kandydat przy egzaminie
ustnym objasni¢ zalatwienie tematéw egzaminu pi-
semnego. '

Kandydaci, ktérzy nie posiadaja wyksztalcenia
prawniczego, zakoriczonego przepisanemi egzaminami,
wzglednie ci, ktérzy otrzymali zwolnienie od wyzszych
studjow (art. 11 i 115 ustawy o panstwowej sluzbie
cywilnej), obowiazani sa ponadto zna¢ te przepisy
prawa cywilnego i karnego, ktérych znajomos¢ po-
trzebna jest w pelnieniu stuzby. ‘

Komisja egzaminacyjna winna zwroci¢ przede-
wszystkiem szczegdlna uwage, czy i w jakim stopniu
kandydat posiada zdolnos¢ pojmowania i praktyczne-
go zastosowania obowigzujacych ustaw i przepisow.

Egzamin ustny odbywa ste z kaidym kandyda-
tem z osobna i nie moie trwaé dluiej niz dwie go-
dziny. -

8§ 10. Jezeli komisja egzaminacyjna uzna wy-
pracowania pisemne jednomysinie za nieudatne uwaza
sie¢ egzamin za niezloZony i bez egzaminu ustnego
oddala sie kandydata ze stopniem ,niedostatecznie”,

W przeciwnym razie po odbyciu egzaminu ustne-
go stwierdza sie wynik z réwnomiernem uwzglednie-
niem pisemnego i ustnego egzaminu.

Wynik egzaminu oznacza sig stopniami:

1) ,bardzo dobry”, jezeli kandydat wykazal wy-
bitng i bardzo dokladna znajomosé¢ przedmio-
téw egzaminacyjnych,

2) ,dobry”, jezeli kandydat wykazal dokiadng
znajomos$¢ przedmiotéw egzaminacyjnych,
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3) ,dostateczny”, jezeli wiadomosci kandydata
sg wystarczajgce,

4) ,niedostateczny”, jezeli wiadomosci kandy-
data nie sg wystarczajace.

W razie niedostatecznego wyniku egzaminu ko-
misja oznacza termin powtérzenia egzaminu. Termin
ten nie moze by¢ krotszy niz trzy miesigce, nie diui-
szy zas niz rok.

W razie ponownego niedostatecznego wyniku,
egzaminu powtarza¢ nie wolno i nalezy kandydata
zwolni¢ ze stuzby. )

Uchwaly komisji egzaminacyjnej zapadaja wiek-
szoscig gtosow i sa ostateczne. Ostatni daje glos
przewodniczacy.

8 11. Z przebiegu egzaminu sporzadza sig pro-
tokotl, do ktdrego wpisuje sie sklad komisji egzami-
nacyjnej, tematy egzaminu pisemnego i pytania
egzaminu ustnego, ocene poszczegélnych wypraco-
wati | odpowiedzi, tudziez uchwale komisji co do
wyniku edzaminu,'

§ 12. Na dowdd poddania sig egzaminowi
otrzymuje kandydat s$wiadectwo urzedowe wysta-
wione przez komisje wedlug dolaczonego wzoru.

wiadectwo ma by¢ podpisane przez przewod--

niczacego komisji i komisarzy egzaminacyjnych oraz
zaopatrzone pieczeciq urzedu przy ktérym komisja
zostala ustanowiona.

§ 13. Kandydatom, ktorzy pelnig stuibe nie

w siedzibie komisji egzaminacyjnej i poddaja sie po
raz pierwszy egzaminowi, naleza sie normalne diety
i koszty podrozy.

§ 14. W wyjatkowych wypadkach Rada Mini-
strow, na wniosek wilasciwej wiladzy naczelnej, moze
zwolni¢ poszczegolnych kandydatow na stanowiska
wymienione w § 1 niniejszego rozporzadzenia w ca-
tosci lub w czesci od egzaminu praktycznego, usta-
nowionego niniejszem rozporzadzeniem,

§ 15. Urzednik mianowany do odwotania (pro-
wizoryczny) na wypadek zamiaru mianowania go na
stale, moze by¢ zwolniony od stuzby przygotowaw-
czej, jezeli przestuzyl przynajmniej jeden rok w stuz-
bie panstwowej, winien by¢ jednak poddany egza-
minowi praktycznemu, wedlug postanowien niniej
szego rozporzadzenia, o ile nie zostanie do niego
zastosowane postanowienie § 14.

Przepis powyiszy stosuje sig analogicznie do
pracownikoéw kontraktowych.

§ 16. Rozporzadzenie niniejsze wchodzi w Zycie
z dniem ogloszenia. Rdéwnoczesnie tracg moc obo-
wigzujaca dotychczasowe przepisy, wydane w przed-
miocie, unormowanym niniejszem rozporzgdzeniem.

Prezes Radv Ministrow: W. Grabski
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Wzér do § 12 rozp. Rady Min.
z dnia 7 stycznia 1925 r.~poz. 48.

L. protokdlu egzaminacyjnego. . mmmem -

SWIBDECTWO.

Pan
(charakter stuibowy)
poddatl sie w dniach
na zasadzie rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
7 stycznia 1925 r. (Dz. 4. R. P. Ne 6 poz. 48) egze-
minowi na stanowisko | kategorji w panstwowej
stuzbie administracyjnej i zlozyl go z wynikiem........
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4.
Rozporzadzenie Rady Ministréw
z dnia 7 stycznia 1925 1.

o sluzbie przygotowawczej i egzaminie prak-
tycznym kandydatéw na stanowiska urzgdni-
kéw rachunkowych i kasowych Il kategorji

w sluibie panstwowej. -

Na podstawie art. 11 i 12 ustawy o paristwo-
we] stuzbie cywilnej z dnia 17 lutego 1922 r. (Dz.
U. R. P. Ne 21 poz. 164) zarzadza sie co nastepuje:

§ 1. Kandydaci na stanowiska urzednikéw ra-
chunkowych i kasowych w stuzbie paristwowej winni
odby¢ stuzbe przygotowawcza (praktyke) przewidziang
w art. 12 ustawy o panstwowe] sluzbie cywilnej oraz
zlozy¢ egzamin praktyczny.

§ 2. Podania o dopuszczenie do stuiby przy-
gotowawczej nalezy wnosi¢ do wladzy powotanej do
mianowania.

Do podania majg by¢ dolgczone: metryka uro-
dzenia, dowdéd obywatelstwa polskiego, dowdd po-
siadania wyksztalcenia $redniego (rozporzadzenie Ra-
dy Ministrow z dnia 26 czerwca 1924 r.—Dz. U. R. P.
Ne 64 poz. 629) oraz doktadny zyciorys.

Przed przyjeciem do sluiby przygotowawczej
wiadza powolana do mianowania zasiega opinji le-
karza urzedowego, co do stanu zdrowia kandydata.

§ 3. W wypadkach wyjatkowych zaslugujacych
na szczegélne uwzglednienie beda mogli by¢ dopusz-
czeni do sluzby przygotowawczej — w zastosowaniu
postanowieri zawartych w ustepie ostatnim art. 11
wzglednie w czasie przejSciowym w ustgpie pierwszym



