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;,F\rt.13102. F\rbitra można wyłączyć w tych 
semych przypadkach, w których wolno wyłączyć sę- , 

o dziego (art. 661 i nast. u. p. c.). 
Sfrona,która sam'a lub łącznie ze swym prze­

ciwnikiem wyznaczyła arbitra, władna jest go wyłą­
czyć wówczas tylko, gdy przyczyna wyłączenia po­
wstał~ lub doszła do wiadomości strony dopiero po 
wyznaczeniu arbitra". 
, Ustęp pierwszy art. 1371 otrzymuje brzmienie: 
"W iapisie na Sąd Polubowny trzeba wymienić: 
1) imiona i nazwiska stron, arbitrów, wyznaczonych 
przez każdą ze stron, oraz arbitra wspólnego (super' 
arbiter), 2) przedmiot sporu, oddanego pod rozpo­
zM.anie Sądu Polubownego". 
" flit. 1376 opiewać będzie: "Zmiany co do osób 
arbitrów przed ukończeniem sprawy mogą mieć 
miejsce Za obopólną zgodą stron. W wypadkach 
zrzeczenia ~ię wyłączenia (art. 13702), lub niepełnie­
nia swych czynności przez arbitrów, nowego arbitra 
wyznaczy ta strona, która wyznaczyła ustępującego 
arbitra. Niewyznaczenie przez stronę nowego arbitra 
nie wstrzymuje rozpoznania sporu i zawyrokowanie 
przez pozostałych arbitrów będzie prawomocne. 
W razie równości głosów przeważa głos superarbitia. 
Jeżeli ustąpił wspólny arbiter (superarbiter) i strony 
nie zgodziły się co do osoby nowego, będzie on wy­
znaczony przez sąd w trybie, przewidzianym wart. 
13702 •. 

VU . . 

Koszty śądowe. 

I\rt. 11. Przepisy tymczasowe o kosztach są­
dowych . w brzmieniu, .ustalonem rozporządzeniem 
Ministra Sprawiedliwości z dnia 18 marca 1924 r. 
v-. przedmiocie .ogłosżenia przepisów tymczasowych 
o kosztach ' sądowych (Dz. U. R. P. z 1924 r. NO! 28 
poz. 284) zmienia się ja,k następuje: 

a) vi art. 7 w punktach a), b) i c) ,,3%" zastę­
puje się przez "2%"; 

b)'art. 13 otrzymuje brzmienie: "Suma · wpisu 
głównego lub dodatkowego w każdym· wy­
padku nie może' wynosić mniej, .ańiżeli 1 zł. 
w sądach pokoju, li 3 zł. w sądach okręgo­
wych. Od skarg zaś o uchylenie . wyroków 
suma' wpisu głównego lub dodaŁkowego nie 
może wllnosić mniej niż 50 zł. w sprawach, 
ulegających właściwości sądów pokoju, i 150 zł. 
w sprawach, ulegających właściwości sądów 
okręgowych o,; 

ctart. 36 otrzymuje brzmienie: "Opłata sŁała 
' w wysokości 3 zł. pobierana będzie od każ­
dej treści, której przedmiotem jest wpis praw 
nast~pujących: 1) prawa własności nierucho­
mości, 2) praw, opierających się wyłącznie na 
spadku, zapisie lub darowiźnie, 3) prawa, 

. którego wartość pieniężna nie da się ozna­

. czyć.4) kaucji. Takaż opłata stała pobierana 
będzie również od treści, dotyczących ostrze-

. żeń, hipotek sądowych. prawnych, wpisów, 
związanych z egzekucją, i wykreśleń"; 

d) art. 37 otrzymuje brzmienie: ,;Od treści, nie­
wymienionych wart. 36, pobieranab~dzie 

opłata stosunkowa w wysokości 1/40;0 od war­
tości. Wartość ustala się w kwocie, która 
jest podstawą wymiaru opłaty stemplowej od 
czynności prawnej, z · której wynika prawo; 
będące przedmiotem treści?'; 

e) wart. 39 cyfrę .. 2" zastępuje się przez .. 3"; 
f) dodaje się nowy art. 421 o następującem 

brzmieniu: n Na obs~arze, na którym obowią­
zuje cz. I. T. X. ros. zb. pr., jeżeli przy pier­
wiastkowem zaprowadzeniu hipoteki proje­
ktowana do wykazu treść dotyczy prawa, 
które było uprzednio zarejestrowane w rosyj­
skim rejestrze wieczystym, to od taki~j treści 
opłaty stosunkowej się nie pobiera". 

VlII. 

Przepisy przechodnie. 

I1rt. 12. Postępowanie nie podlega umorzeniu 
z powodu niewłaściwości sądu w sprawacj1, które 
przed wejśCiem w życie ustawy niniejszej podlegały 
sądom okręgowym, a były wytoczone w sądach po­
koju,o .ile z mocy ustawy- niniejszej należą do wła­
ściwości sądów pokoju. 

Będą ukończone przez sąd okręgowy sprawy, 
toczące się w tymże sądzie, które na zasadiie usta­
wy niniejszej zostały poddane właściwości sądu po­
koju i naodwrót, jeżeli strony w ciągu miesiąca od 
wejścia w życie tej ustawy nie uczynią zgodnie 
wniosku o przekazanie sprawy właściwemu według 
niniejszej ustawy sądowi. 

IX. 
Przepisy końcowe. 

I\rt. 13. Z wejściem w życie niniejszej ustawy 
tracą moc, oprócz wymienionych w niej szczegółowo 
artykułów, nadto sprzeczne z nią przepisy. 

I\rt. 14. Wykonanie tej ustawy powierza siE: 
Ministrowi Sprawiedliwości. 

I\rt. 15. Ustawa niniejsza . wchodzi w życie 
w 30 dni po jej ogłoszeniu zwyjatkiem art. 11, który 
wchodzi w życie z dniem . ogłoszenia usta~y niniejszej. 

Prezydent Rzeczypospolitej: S. Wojciec!;.owski 

Prezes Rady Ministrów: W. arabski 

ł>''linister Sprawiedliwości: A Życ!;liński . . 
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Rozporządzenie 

Prezydenta Rzeczypospolitej 
z dnia 22 sierpnia 1925 . r . 

w sprawie wojskowych przepisów dyscyplinar. 
nych. 

Na podstawie art. 63 ustawy z "dnia 23 marca 
1922 r. o podstawowych obowiązkach i prawach oh- ; 
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cerów wojsk polskich (Dz. U. R. P. N2 32, poz. 256) 
i art. 24 ustawy z dnia 18 lipca 1924 r. o podstawo­
wych obowiązkach ,i prawach szeregowych wojska 
polskiego . (Dz. U. R. P. N2 72, poz. 698) oraz zgod­
nie z uchwałą Rady Ministrów z dnia 15 lipca 19.6 r. 
stanowię co następuje: . 

PRZEPISY DYSCYPLINARNE. 

R o z d z i a ł A. 

Zasady ogólne. 

§1. 

Włedza dyscyplinarna. 

Celem utrzymania karności oraz porządku 
w wojsku przełożeni mają prawo karania podwład- . 
nych według zasad poniżej ustalonych. 

To prawo bezpośredniego nakładania karw pew­
nym określonym zakresie nazywa się władzą dyscy­
plinarną - a kary wymierzone tą drogą - karami 
dyscyplinarnemi. Gdy rodzaj i doniosłość czynu 
przekracza możność ukarania winowajcy w drodze 
dyscyplinarnej, dowódca wszczyna przeciw niemu po­
stępowanie karne. 

§2. 
Przełożony dyscyplinarny. 

Przełożony, któremu na zasadzie niniejszych 
przepisów przysługuje prawo nakładania kar na pod­
władnych, jest w stosunku do tych p04władnych 
właściwym prz)łożonym ayscyplinarnym. 

W stosunku do podwładnych, którzy zajmują 
stale stanowisko służbowe drogą odkomenderowania 
lub przydziału, władza dyscyplinarna przechodzi 
zawsze na nowego przełożonego, pod którego rozka­
zami podwładni mają stale pełnić służbę, o ile cho­
dzi o służbę ponad 24 godzin, lub o ile nie napisa­
no w rozkazie odkomenderowującyrri "odkomende­
rowanie przejściowe". 

Nowy przełożony dyscyplinarny zawiadamia 
o nałożonych karach dowodcę formacji, do której 
ukarapy jest przydzielony ewidencyjnie, pod wzglę­
dem i wyżywienia i zakwaterowania, celem wykonania 
i v.ciągnięcia kary w ewidencję kar, którą prowadzi 
dany dowódca formacji. 

Właściwym przełożonym dyscyplinarnym ordy· 
nansów osobistych jest dowódca formacji. 

§ 3. 

Przewinienia podpadające pod kompetencje władzy 
dyscyplinarnej. 

Dyscyplinarnie karze się za: 
a) przewinienia przeciwko karności, porządko­

wi wojskowemu i przepisom służbowym, nie 
podpadające pod postanowienia karne obo-
wiązujących ustaw, . 

b) przestępstwa pospolite i wojskowe, których 
ukaranie dyscyplinarne W wypadka'ch mniej­
szej wagi jest dopuszczalne w myśl' § 2"Usta· 

wy o wojskowem postępowaniu karnerri'" 
wr!;lZ ze zmianami wprowadzonemi w . rozpo­
rządzeniu Rady Ministrów z dnia. 10 maja 
1920 roku (Dz. U. R. P. N2 59, poz. 3(8). -

§ 4. 

Osoby podlegające władzy dyscyplinarnej. 

A. Władzy dyscyplinarnej . przełotonych woj­
skowych podlegają: 

a) oficerowie i szeregowi należący do wojska . 
stałego,· .' 

. b) oficerowie i szeregowi rezerwy lub pospoli­
tego ruszenia powołani do czy~nej . służby 
w wojsku, względnie na ćwiczenia: wojskowe 
lub na zebrania kontrolne, . 

c) inwalidzi wojskowi umieszczeni VI, zakładach 
wojskowych, 

d) jeńcy i zakładnicy pozostający ' po4 l"\adzorern 
wojskowym, . i 

e) wszelkie osoby powołane do słuźby pomoc­
niczej (art. 42, 43 ustawy o powsze<:hnym 
obowiązku służby wojskowej), oraz powołane 
do osobistych świadczeń wojenny<;:h, . 

. f) wszelkie osoby, które znajdują się w wojsko­
wych formacjach wojujących na ,rhocy jakie­
gokolwiek stosunku [służbowego "Iub umow­
nego, albo wogóle przy nich przebywają lub 
im towarzyszą. 

Władza dyscyplinarna przelożonych wojskowych 
rozciąga się względem wyżej wymienionych osób 
jedynie za czyny popełnione przez nie w czasie 
trwania jednego z wyżej określonych stos\lnków. 

B. Wojskowej władzy ' dyscyplinarnej podlegaj" 
ponadto: 

a) osoby stanu urlopowanych (art. p5 ustaWY 
o powszechnym obowiązku .służby! wojskowej 
w związku z § 650 rozporządzenia! wykonaw­
czego do tej ustawy - Dz. U. R.i P.N2 61; 
poz. 609 z r. 1924 i N237 poz. 252 1 z -r:'1925), 
za naruszenie przepisów wojskO\j.,ycł),. (służ­
bowych) wydanych w celu zapewnienia nad 
niemi kontroli wojskowej, oraz zla te prze­
stępstwa wojskowe, które w myśl i przepisów 
wojskowego . kodeksu karnego mogą być 
spełnione również i łprzez osoby stanu urlo­
powanych i w myśl § 2 w. p. k. lze zmiana­
mi ~prowadzonemi w rozporząd~eniu Rady 
Ministrów z dnia 10 maja 1920 r. (pz. U. R. P. 
N2 59, poz. 368) mO,gą w wypadKach mniej­
szej wagi podlegać ukaraniu W prodze dy-
scyplinarnej, a mianowicie: I : 

. I 

1) w myśl § 113 w. k. k. za pvestępstwa 
przewidziane w §§ 92, 93, 94, 89 ust. 1 

. w. k. k. oraz i 

2) w myśl § 126 w. k. k. za przestęl?stwa 
przewidziane §§ 114 ust. 1, 12q, 121 ust. 1 
w. k. k. i 

b) oficerowie i szeregowi w stanie 9ieczynnym 
(art. : 16 ustawy o obowiązkach i i prawach 
oficerów- Dz. U. R. P. z r. 1922 N2132, poz. 256 
oraz art. 87 ustawy o' Obowiązkacf i prawach 
szeregowych Dz. U. R. P. z r. 924 N2 72, 
poz. 698) za; 
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a) przestępstwa wojskowe wymienione w § 2 
w. p. k. ze zmianami wprowadzonemi w roz­
porządzeniu Rady Ministrów z dnia 10 maja 
1920 r. (Dz. U. R. P. N2 59 poz. 368), 

b) inne czyny karygodne, podlegające karaniu 
w drodze dyscyplinarnej, o ile dopuścili się 
ich w zetknię<::iu z władzami wojskowemi lub 
w mundurze, 

c) oficerowie i podoficerowie "w staniespo­
czynku " za czyny podlegające karaniu W dro­
dze dyscyplinarnej, o ile dopuśtili się ich 
w zetknięciu z władzami wojskowemi lub 
w mundurze. . 

§ 5. 
Właściwość władzy dyscyplinarnej. 

Władza dyscyplinarna nie jest przy~viązana do 
stopnia, lecz do stanowiska służbowego i m \.l si być 
wykonywana ·przez danego przełożonego osobiście. 

W razie oddania fzastępcy z jakichkolwiek po­
wod6wsłuźbowych funkc.ji, 'do których przywiązana 
Jest władza dyscyplinarna, przechodzi ona na tego 
zast~pc~, o ile nim jest oficer.' 

'Władzt!dy/Scyplinarna zasadniczo nie przysłu­
guje podoficerowi, nawet gdyby objął stanowisko do 
którego jest ont! przywiązana, z wyjątkiem przypad­
ków, podanych w § 31 niniejszego rozporządzenia. 

W razie stwierdzenia jakiegoś czynu ' karygod­
nego przełożeni nie posiadający władzy dyscyplinarnej 
nad winnym,. Of(~Z starsi, mają obowiązek: 

a) o ile stwierdzenie czynu karygodnego nastą­
piło, przez przełożqnego, względnie starszego, 
który jest niższy stopniem od właściwego 
przełożonego dyscyplinarnego, zameldować 
drogą służbową temu ostatniemu o czynie 
karygodnym; 

b) zawiado«;nić bezpośrednio, o ile stwierdzający 
czyn karygodny jest wyŹSl.y stopniem od 
właściwego przełożonego dyscyplinarnego. 

W razie koniecznej potrzeby natychmiastowego 
.rzywr6eenia karności wojskowej, w razie wywołania 
~goł'!manla publicznego lub ujawnienia przestępstwa, 
każdy oficer i podoficer ma prawo i obowiązek przy­
łlr~sz;tQwaĆ lub spowodować aresztowanie niższego 
stopniem żołnierza na własną odpowiedzialność. 

O takiem zaaresz\owaniu należy natychmiast 
donieś(:właściwemu przełożonemu aresztowanego, 
względnie najbliiszej władzy wojskowej. 

Jeżeli podwł,,-dni różnych pr~łożonych popełnią 
wspólnie czyn kai ygodny, ', w6wczas śledztwo prze­
prowad:i:a komendzłot garnizonu, względnie najbliższy 
przełożony któregokolwiek z winnych. Celem uka­
rania P<H'itępuje komendllot garniwnu w myśl § , 6 
ninj~jszego ro.zporządzenia, inni 'fJrzeprowadzający 
do.ch()~zenie przedkładają sprawę komendantowi gar­
niicml,l.lub przekazują bezpośredniemu przełożonemu 
dyscyplinarnemu. 

§ 6. 

Prawo karanill li! pominięciem niższych . przełożonych. 

Z PQmjni~,c;jem' niższych przełożonych mogą 
kał"~ć. wytsi pfzdóżenidys~yplinarni w wypądkach 
następujących: 

a) jeżeli popełniono czyn karygodny w ich obec­
ności, lub przeciw. ich powadze, 

b) jeżeli popełhienie czynu karygodnego doszło 
'wprost do wiadomości wyższego przełożo­
nego, a ten uważa za wskazane pociągnąć 
winnego do odpowiedzialności bezpośrednio 
przez siebie, 

c) jeżeli niższy przełożony zaniechał ukarania 
, z przy<;:zyn uznanych przez wyższego za nie­

usprawiedliwione, 
d) jeżeli niższy przełożony nie zrobi! użytku 

z przysługującej mu władzy dyscyplinarnej 
i przedłożył sprawę ' do ukarania wyższemu 
przełożonem u. 

Z tego samego prawa mogą korzystać komen­
danci garnizonów (miast lub obozów warownych), 
jeżeli czyn popełniony w obrębie garnizonu (miasta 
lub obozu warownego) stanowi wykroczenie przeciw 
karności lub porządkowi wojskowemu, którego do-, 
puścił się żołnierz poza obrębem własnego oddziału, 
oraz wykroczenie dotyczą<;:e bezpieczeństwa i spo­
koju publicznego. 

W takim razie komendanci garnizonów (miast 
lub obozów warownyc;h) mogą również przekazać 
załatwienie danej sprawy dyscyplinarnej właściwemu 
przełożonemu dyscyplinarnemu winnego,-o ile ten 
przełożony znajduje się na miejscu. 

W razie ukarania przez siebie, komendant gar­
nizonu (miasta lub obozu warownego) zawiadamia 
właściwego przełożonego winowajcy o przewinieniu, 
wymiarze kary i Jej wykonaniu. 

§ 1. 

Zawieszenie łymc::tasowe podwładn~g6 w czynnością ch 
słutbowych. 

Przelożonemu dyscyplinarnemu przysługuje pra­
wo tymczasowego ;zawieszenia podwładnego Ul czyn­
nościach słuibowych w razie podejrzenia go.o takie 
prze$t~pstwo lub przewinienie, iż dalsze pełnienie 
przez niego czynności służbowych byłoby przeciwne 
interesom służby. 

Prąwo to przysługuje: 

dowódcy kompanji (równorzędny) w stosunku 
do wszystkich szeregowych, 

• dowódcy pułku (równorzędny) w stosunku do 
pficerów młodslych do dowódcy kompan;i (równo-
rzędny) włącznie, , 

dowódcy dywizji (równorzędny) - w stosunku 
do oficerów pełniących funkcję dowódcy bataljonu 
(równorzędny) włącznie, 

Ministrowi Spraw Wojskowych - ,.do wszystkich 
oficerów. 

Równocześnie , z ;zawieszeniem w czynnościach 
Sł).j~Dowych o ile .chodzi o przest~pstwo, musi być 
przeciw lawięszonem!l wnies,ione doniesienie karne, 
w które m fakt zawieszenia w czynnościach służbo­
wych należy uwidocznić. 

O ile .chodzi o p.rz:ewil'lienie dyscyplimlfne mu. 
,si być równocześnie z zawieszeniem wszczęte poste:­
paWanie celem dy~cyplinarnego ukarania. 
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Zawieszenie w czynnościach $łużbowych z po­
wodu podejrzenia- o przestępstwo karne musi być 
natychmiast uchylone, o ile właściwy dowódca, do­
niesienie karne odłoży, lub tet wdr~żając postępo­
wanie karne nie zarządzi zawieszenia w czynnościach 
służbowych w myśl § 169 zdanie pierWŚze w. p. k. 

Zawieszenie w czynnościach służbowych z po­
wodu przewinienia dyscyplinarnego. musi być natych­
miast o uchylone, gdy przełożony dyscyplinarny ze 
względu na wynik postępowania dyscyplinarnego nie 
znajduje podstaw do dyscyplinarnego ukarania, 
W przeciwnym razie zawieszenie musi być uchylone o 
natychmiast o po wykonaniu kary dyscyplinarnej. 
Przełożony dyscyplińarny może o jedrtak zarządzić 
uchylenie takiego zawieszenią w czynnościach służ­
bowych jesżcze i p~zedtem, ° ile uzna, że nie za­
chodzą już przyczyny uzasadniaiJe zawieszenie. 

§ 8. 

. Postępowa!,ie przed ' nałożeniem kary. 

Przed zastosowaniem kary dyscyplinarnej należy 
bezwarunkowo z całą sumiennością i bezstronnością 
ustalić stan faktyczny przewinienia i towarzyszących 
mu , okoliczoości. Po takiem stwierdzeniu faktu 
należy wymierzyć karę po wezwaniu winnego do 
raportu karnego; gdyby stawienie si~ winnego o było 
połączone z trudnośCiami lub przy sprawach zawiłych 
należy dać mu moźność wytłumaczenia się pisemnie 
lub drogą protokółu. W razach, w których utrzyma­
nie karności będzie tego wymagało, należy wykra­
czającego natychmiast osadzić w areszcie, a karę 
wymierzyć dopiero po przeprowadzeniu dochodze­
nia, które powinno być najdalej w 48 godzinach 
UKończone. 

§ 9. 

o Zastosowanie rodzaju i wymiaru kary. 

Karę dyscyplinarną można wymierzyć tylko 
'II granicllch o przysługującego praowa k?lrania, przy~ 
czem należy uwzględnić rodzaj i stopień pr!ewinie· 
nia, a zwłaszcza ujemne dla $~użby nast~pstwa po­
pełnionego czynu, charakter. poczucie honoru i do­
Wchczasowe prowadzenie się winnego, oraz jego 
stanowisko służbowe. 

Jeżeli ' dyscyplinarnie ukarany dopuścił się po­
nownie tego samego przewinienia, należy w grani­
cach pi'zysłu~ui&cego prawa karania stosować wyż­
szą karę dyscyplinarną· 

§ 10. 

Darowanie kary. 

00 Przełożony dyscyplinarny, który nałożył k.prf;' 
nie może jej cofnąć ani zmienić. 'Oarowanie nalozo­
nej kary dyscyplinarnej może na~tąpić jed)lnie w polu, 
gdy naty<.:nmiastowe jej wyKonMie z powodu d,zia. 
łań jest niemożliwe, a zachowZlnie si!:'; winnego po 
wymierieniu kary uzasadnia to darowanie. 

§ 11. 

. Zawieszenie o wykonania kary. 

Przełożeni dyscyplinarni mogą zawiesić wyko- o 
nanienalożonej przez si~bie kl;uy z wyjątkiem kary 
pozbawieni!l stopnia starszego szeregowca i degra­
dacji, jeżeli przez to karność wojskowa nie ucierpi 
i jeżeli dotychczasowe prowi'ldzenie się ukaranego 
rokuje poprawę. o 

Prawo to ma zastpsowanie do szeregowych 
niekaranych, ponadto do tych szeregowych, o którzy 
bądż ze względu na krótki 'czas służby lub z przy­
czyn od siebie niezależnych, nie znali odpowiednich 
przepis<?w, przeciwko} 'którym dany czyn jest wykro-­
czeniem. 

Równocześnie z zawieszeniem kary określa si~ 
termin poprawy, nie dłuższy jednak nad trzymie-
siące, licząc od chwili nałożenia kary. • • 

Jeżeli ukarany w ciągu oznaczonego czasu za~ 
chowywał się nienagannie, - uważa się karę ,za 
umor.zo,ną i wykreśla sJ~ ją z księgi kar. W prze· 
ciwnym razie karę , zawieszol1ą wykonywa sięnieza­
leżnie . od kary dystyplinarnej, · nałożonej za nowe 
przewinienie. 

§ 12. 

Podwyiszenie kary. 

Wyższy przełożonyqY$t;ypIinarny O ile uważa 
karę nałożoną przez niŻSzego przełożonego za nie­
wystarczf,tjąc.ą. może ją POdWYlSZYĆ aż do najwyż­
szego . wymiaru kary" leżącego w grl!lnicach jego 
uprawnień dyscyplinarnych, jednak uwzględniając 
karę już nałożoną lub odbytą jako część podwyż­
szonej. 

§ 13. 

Przedłoienie .-pr.wy qy,qplinarnej wyifmUftU 
przełożonemu. 

o· Niższy przełożony przedkłąda spraw~ dyscypli­
narną do rozstrzygnięcia wyższemu przełoionemu: 

a) jeżeli uważa, że przysługujący mu zakres " 
k(lrania w danym razie jest niewystan:ztljący, 

b) jeżeli zachodzi wątpliwość czy za deny czyn 
. 0 .karygodny można winnego kąrać dys,ypli­

narnie czy też należy go oddać pod ~ąd. 

§ 14. 

Zbieg przekroclłlll dy~c:;vplinarnych z przestępstwami 
~a~anemi są<lllwnie. 

Jeżeli żołnierz popełni równocześnie kilka czy-­
nów karygodnych, z których choćby jeden podlega 
wyłącznej kompetencji sądowej, należy całą sprawE; 
przekazać sądowi. 

Podobnie, gdy czyn o został popełniony prze~ 
kilka osób łącznie, Żl cho~by jeden ze $prD.wcóW 
został oddany pod sąq, to taktę spr"wę współwin' 
nych rozpatrywać ma sąd. Również l1ijleży wdrożyć 
postępowanie sądowe WÓWCZęlS, gdy kar~ nałożono 
w drodze dys~yplinarnej za czyn; który wmyś l obo· . 
wiązujących ustaw nie podpadał pod władz~ dyscypli-

.1 : 
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namą (§ 3) - jeżeli nie nastąpiło przedawnienie 
ustawowo przewidziane. 

, §. 15. 

Przedawnienie. ' 

Przewinienia podlegają<;e wfcidzy dyscyplinarnej 
,(§ 3-a) ulegają przedawnieniu po upływie 3 miesię­
c'jod dnia ich popełnienia. 

W razie uniewinnienia spraWcy przez sąd z po­
,wodu braku znamion przestępstwa, lub stwierdzenia, 

. , że sprawa nadaje się tylko , do ukarania dyscyplinar­
nego, jako też w razie uwalniającego orzeczenia sądu 
honorowego, nałożenie kary dy:;cyplinarnej może 
nastąpić w ciągu 3 miesięcy od dnia uprawomocnie­
nia się wyroku (umorzenia sprawy), ,względnie orze­
czenia sądu honorowego. 

• 
R o z d z i a ł B. · 

\ , , 

Rodzaje kar dyscypIimirnych. 

§ 16. 

Podział kar dyscypIi,narnych. . 
Kary dyscyplinarne dzi.elą się na kary porządko· 

we,aresztu i degradacji. Do kar porządkowych na­
leżą: nagana, meldowanie się w oznaczonym ubiorze 
i oporządzeniu (w broniachkonnycll z koniem), ro. 
boty pbza kolejką, odebranie prawa przebywania 
poza koszarami po capstrzyku, zakaz opuszCŻania 
'koszar (kwater). Do kar ?lresztu należą: areszt lekki, 
średrii i ścisły, areszt domowy zwykły obostrzony. 

§ 17. 

Względem szeregowców i starszych szeregowców. 

Względęm szeregowców i starszych szeregow­
c6w:-stosuje się następujące kary dyscyplinarne: 

a) nagana, 
b) codzienne meldowanie si~ w oznacżQnym 

ubiorze i oporządzeniu (ewentualnie z ko­
niem) przez przeciąg najwyżej 7 dni, 

c) loboty (§ 38-pkt. ' c) poza kolejnośCią do 
14 dni, ' 

d) zakaz opuszczania koszar (kwater) do '28 dni, 
e) areszt lekki do 28 dpi, 
f) areszt średni do 21 dni, 
g) areszt ścisły do 14 dni, 
h) degradacja' starszego szeregowca do stopnia 

szeregowca, któi'a może być orzeczona jako 
kara samodzielna, . lub w 'połączeniu z karą 
aresztu. 

§ ·18. 

Względem podoficerów, 
-. 
, Względem podoficerów do ch'orąiego włącz'nie 
stosuje się następujące kary dyscyplinarne: 

a) nag'taRa, 
b) odebranie prawa przebywania poza koszara­

' mi (kwaterą) po capstrzyku do 28 dni, 

c) zakaz opuszczania koszar · Iub kwater ,- do 
28 dni, 

d) areszt lekki do 28 dni, 
e) areszt średni do 21 dni, 
f) degradacja do stopnia szerego&ca, która mo­

że być orzeczona także łącznie z karą aresztu. 
Postępowanie określa rozdział D. §§ 47 i 48. 

§ 19. 

Względem oficerów. 

Względem oficerów stosuje się następujące 
kary dyscyplinarne: 

a) nagana przy raporcie, 
b) naga~a pisemna lub w jej miejsce ustna 

w obecności oficerów równych i wyższych 
stopniem (danej formacji zakładu), 

c) areszt doriowy do 28 dni, . 
d) obostrzonY" areszt .domowy do 21 dni. stoso­

wany tylko wobec oficerójN młodszych. 

§ 20. 

Najniższy wymiar kary aresztu. 

l'Iajniższy . wymiar kary aresztu wynosi 2490' 
dziny . 

§ 21. 

Stosowanie kar nieobjętych regulaminem. 

Stosowanie jakichkolwiek kar lub' zaostrzeń nie­
objętych niniejszemi przepisami jest zakazane. 

Rozdział C. 

Zakres władzy dyscyplinarnej poszczególnych 
przełożonych. 

§ 22. 

Dowódca kompanji. 

Dowódcom kompanij (szwadronów, bateryj), 
tudzież wszelkim przełożonym pos'iadającym ich kom­
petencje przysługuje następujący zakres władzy dy· 
scy plinarnej: 

a) wobec szeregowców: 
kary porządkowe do najwyższego wymiaru, 
areszt lekki do 9 dni, ' 
areszt średni do 7 dni" 
areszt ścisły do 5 dni, 

b) wobec .podoficerów: 
kary porządkowe do najwyżs2!lt!go wymiaru. 
areszt lekki do 9 dni, 
areszt średni do 7 dni. 

§ 23. 

Dowódca bataljonu. 

, Dowódcom bataljonów, oraz przełożonym po­
siadającym kompetencje dowódcy bataljonu: 

wobec szeregowców li podoficerów: 
kary porzą'dkowe de najwyższego wymiaru i areszt 
w dwukrotnym wymiarze, przysługującym dowódcom 
komp~nji. Ponadto względem oficerów młodszych, 

.-
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wszystkie nagany oraz ' areszt domowy do dni 9 i obo­
strzony areszt domowy do dni 7. 

§ 24. 

Dowódcap:ułku. 

Dowódcom pułków, tudzież przełożonym posia­
dającym kompetencje dowódcy pułku: 

a) wobec szeregowych: 
kary porządkowe i aresztu do najwyższego 
wymiaru, oraz prawo orzeczenia ,degradacji 
względem podoficerów, 

b) wobec oficerów m'lodszych: 
wszystkie nagany bl ' kary aresztu do najwyż· 
szego wymiaru, . 

c) wobec oficerÓw sztabowych: 
nagany i areszt domowy do dni 9. 

. § 25. 

. Dowódca piechoty dywizyjnej (brygadykawalerji). 

Dowódcom piechoty dywizyjne} i przełożonym 
-posiadającym kompetencje tych dowódców: ' 

' a) wobec szeregbwych kary porządkowe i aresztu 
w wymiarach jak dowó.dca ' pułku, łącznie 

' z dęgradacją podofice róv/ b~pośredr,io mu 
podległych, 

bl wobec oficerów młodszych - jak dowódca 
pułku, 

c) wobec oficerów sztabowych , c ile nie są 
dowódcam; pGtków-kary porządkowe i areszt 
domowy do dni 18. ' . 

§26. 

Cowćdca dywizji. 

Dowódcom dywizyj, tudzież przeloionym posia­
dającym kompetencje, dyscyplinarne dowódcy dywizji 
przysługują: 

a) 'wobec szeregowych: uprawnienia jak dowódca 
piechoty dywizyjnej, ' 

b) wobec oficerów młodszych i sztabowych 
(o ile nie są dowódcami pułków względnie 
piechoty dywizyjnej) wszystkie nagany i kary, 
aresztu do najwyższego wymiaru, 

c) wobec dowódców pułków (równorzędnych)­
nagany i areszt domowy do dni 9, 

d) wobec generałów (dowódcy ' piechoty dywi· 
zyjriej,brygad i rówfJorzędnYt;:h) riagany, 

§ 27. 

Dowódca okręgu korpusu. 

Dowódcom okręgów korpusów oraz innym prze­
.łożonym posiadającym kompetencje dowódcy okręg u 
korpusu (dowódcy grupy operacyjnej i t. p.) przy­
sługuje : 

wobec szeregowych, oficerów młodszych, szta· 
bowych 'i generałów - prawo wymierzania kar do 
najwyższego wymiaru: . 

§ 28. 

Szef sztabu generalnego, szef administracji armji i inni. 

Szef sztabu generalnego, szef administracji 
armji, szef korpusu kontrolerów, generalni inspekto­
rowie broni, . inspektor armji, inspektor szkół mają 
takie prawa karariia jak dOwódca okręgl! ' korpusu. 

Prawo to przysługuje im co do osób pozosta­
jących względęm nich w stosunku podległości słiiż­
bowej jako do dowódcó,w. 

Prócz tego mają oni prawo naznaczać kary 
'IN razie wykroczeń dokonanych w czasie odbywanej 
inspekcji w ich obecności lub przeciwko ich powa­
dze służbowej (§ 6 a). ' 

§ 29. 

Minister Spraw Wojskowych i Naczelny Wódz. 

Minister Spraw Wojskowych, Naczelny Wódz i do­
wódcy armji są uprawnieni do nakładania wszystkich 
w rozdziale B , wymienionych kar (§§ 16-20) w sto­
sunku do wszystkich osób służbowo podległych. 

§'30. 

,Zalues wł~dzy dyscyplinarnej dowódców oddziałów wy-
, dzielonych, 

Zakres władzy dyscyplinarnej dowódców'oddzia­
łów wydzielonych lub transportów jest o jeden sto- , 
pień wyższy .• to znaczy, że dowódcy kompanji wy­
dzielonej przysługuje zakres wladzy dyscyplinarnej 
dowódcy bataljonu, dowódcy bataljonu zakres władzy 
dowódcy pułku i t d. 

Oficerom, dowódcom oddziałów wydzielonych. 
mniejszych od kompanji (szwadronu, baterji) przy­
sługuje władza dyscyplinarna dowódcy kompanji. 

§ 31. 

Podoficerowie jako dowódcy oddziałów wydzielonych. 

Podoficerowie jako dowódcy oddziałów wydzie­
lonych!ub jako komendanci transportów mają prawo 
karania IN razie popełnienia przewinienia dyscypli­
narnego przez podwładnych im szeregowych karami 
porządkowemi do trze.ch dni, oraz .aresztem lekkim 
do dwóch dni i są obowiązani zameldować .0 uka­
raniu swemu bezpośredniemu dowódcy, . względnie 
przyszłemu przelożenemu dyscyplinarnemu ukaranego. 

§ 32. 

Zakres władzy dyscyplinarnei komendanta garnizonu, 
obozu warownego, miasta. 

Komendanci ' garnIzonów (z wyjątkiem komen­
dantów obozów warowny t;: h , komendantów miast) 
posiadają zakI"es władzy dyscyplinarnej o jeden sto­
pień wyższy ,niż im przysługuje .z-racji zajmowanego 
stanowisk~ służbowego. Podwyższenie władzy niema 
zastosowania do komendantów garnizonów, ' którzy 
posiadają z racji zajmowanego stanowiska zakres 
władzy dyscyplinarnej dowódcy dywizji. względnie 
zakres wyższv . ' 

/ 
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Zakres władzy dyscyplinarnej komendantów 
obozów warowDych i komendantów miast ' regulują 
organizacyjne instrukcje ~lła tych stanowisk. 

§ 33. 

Oficerowie placu. 

Oficerowie placu w siedzibach dowództw dy­
wizyj posiadają wszystkie prawa dyscyplinarne do- . 
wódcy bataljonu wotJec żołnierzy im podległych oraz 
szeregowych przejśCiowo Vł dąnym garnizonie prze· 
bywających. 

§ 34. 

Komendant powiatowej komendy uzupełnień. 

Komendantom p~wiatowych komend uzupełnień 
przysługuję władza dyscyplinarna dowódty pułku 
w odniesieniu do własnego personelu, oraz ' w od­
niesieniu do osób w wypadkach przewidzianych 
w § 4 B. 

§ 35. 

Degradacja podoficerÓw .. 

Degradację podoficerów po przeprowadzeniu 
postępowania ostrzegawczegO' (§§ 46 i 47) zarządza 
dowódca formacji (kierownik zakładu 'lub urzędu), 
posiĘ1dająty uprawnienia co najmniej dowódcy pułku, 
przyczem . prawo to ' nie przy-sługuje dOwódcy ba­
taljonu wydzielonego. 

§ 36. 

Szcz'eg6łowe postanowieni~ dl. armji w polu. 

W czasie mobilizacji i wojny przełożeni od do­
wódcy armji wzwyż są uprawnieni dO nadania niż­
szym przełożonym władzy dyscyplinarnej o jeden 
:;topień wyższej, niż im przysługuje w myśl przepi­
:;ów niniejszego rozdziału. 

R o z d z i a ł D. 

Wykonanie kar dyscyplinarnych. 

§ 37. 

Ogłoszenie kar i rozpoczęcie ich przez szeregowych. 

Kary dyscyplinarne szeregowców (st. szeregow­
ców) ogłasza się w rozkazie dziennym, !<ary podofi­
.cerów podaje się do wiadomości na zbiórce podofi­
cerów danej formacji, (instytucji), równorzędny,ch 
y wyższych ' stopniem przez odczytanie kary z dodat­
~u do tozkazu dziennego . 

Po wymierzeniu hary dyscyplinarnej należy na­
tychmiast zarządzić jej wykonanie, uwzgledniając po­
stanowienia § 42, o ile jest to kara aresztu średnie­
go lub ścisłego, Szeregowych ukaranych aresztem 
należy odstaw,ć w .celu odbycia kary z kartą I{arną 
(zał. N2 3). 

Przeniesieni do innej formacji podlegają co do 
wykonania kary dyscyplinarnej, nałożonej przez prze­
łożonego w poprzednim 'stosunku służbowym, nowe· 
mu przełożonemu. 

§ 38. 

Kary porządkowe. 

Wskutek kar porządkowych, służba ukaranego 
nie może doznawać uszczerbku. ,Wykonanie kary 
porządkowej należy odroczy.ć, jeżeli w czasie jej 
trw,fnia nastąpiło ukaranie winnego aresztem ta po­
nowne przekroczenie. 

a) Nagana, f';aganyszeregowcom i starszym 
szeregowcom udziela bezpośredni dyscyplinarny prze­
łożony przed frontem kqmpanji (wobec zebranych 
szeregowych danego urzędu lub zakładu), podofice­
rom VI obecności równych i wyższych stopniem od 
ukaranego podoficerów danego pododdziału. 

b) Meldowanie się w oznaczonym ubiorze i opo­
rzqdzeniu. Karę tę ,odbywa ukarany w ten sposób, 
że melduje się w ookazanym ubiorze i oporządzeniu 
w oznaczonym czasie (przy raporcie), w broniach 
konnych także konno. . 

Karę tę należy stosować w wypadkach zanied­
bywania ubioru, broni, oporządzenia lub konia, 

c) Roboty poza kolejnościq polegają na spełnia­
niu poza kolejnością cięższych prac np. czyszczenia 
koszar, pracy w stajniach, magazynach i t. d. 

- d) Zakaz opuszczania koszar (kwater). Szere-
gowcom ukaręmym. zakazem opuszczenia koszar, nie 
wolno poza służbą wychodzić z koszar, prz}!jmować 
odwiedzin i chodzić do gospody. 

Szeregowcy· i podoficerowie ukarani zakazem 
opuszczania koszar codziennie po ogłoszeniu rozkazu 
dziennego, na odpowiedni sygnał trębacza meldują 
się u oficera inspekcyjnego (podoficera inspekcyjnego) 
koszar w ubiorze przepisanym do wyjścia z koszar. 

§ 39. 

Rreszt lekki. 

Areszt leleki polega na Qsadzeniu ukaranych po 
skończeniu zajeć dziennych w zamknie;ciu, w czasie 
od wieczornego posiłku aż do poł:>u~ki. Z aresztem 
połączony jest zakaz pisania i odbierania listów bez 
kontroli, zakaz palenia tytoniu w 'czasie z~n'lknięcia, 
przyczern ukarany może mieć . jeden koc (w razie 
silnego mrozu na zarządzenie lekarza dwa koce). 

W braku ilresztu trzyma si~ ukaranych aresztem , 
lekkim pod strażą w' odpowiedniem miejscu, niedo-

. stępnem dfa niepowołanych. . 
Wykonanie kary aresztu względem podoficerów 

należy zarządzić W ten sposób, by nie ' przebywali 
razem z szeregowcami. Chorążych osadza si~ w aresz· 
cie oddzielnie od reszty szeregowych. 

§ 40. 

Rreszt średni. 

Ukarani aresztem średnim nie pełnią służby, 
l pozostają przez cały czas kary pojedynczo w zam- i 
kni~<:iu celkowem; z karą tą połączone s?\ zakazy! 
i obostrzenia jak w areszcie lekkim_ 

Szeregowców należy codziennie pod strażą uży­
wać do robót. PozaŁem ukarani mają p.rzez godzinę : 
odbywać lekcję wychowania fizycznego (ćwiczenie ' 
grupy słabych). ' 

" 
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§ 41. 

Rreszt ścisły. 

F\reszt ścisły polega na żamknięciu celkowem 
podobnie jak w areszcie średnim, ~wraz z temi sa­
memi zakazami, ćwic:zeniami i robotami karnemi. 

Prócz tego przez cały okres trwania ' aresztu 
ukarani są skazani na twarde łoie, oraz post o chle­
bie i wodzie; obostrzenia te odpadają co trzeci dzień; 
w miesiącach zimowych należy na noc dawać jeden 
koc, zaś w razi~ bardzo silnego mrozu należy na 
zarządzenie lekarza dawać mi noc dwa koce, a je­
den zostawić przez cały dzień. 

Strawnego (artykułów żywności) w dniach postu 
należy użyć do polepszenia strawy pododdziału, 
w którego stanie wyżywienia aresztant · się zoCljduje. 

Nowa kara ścisłego aresztu wymierzona bezpo­
średnio po odbyciu takiej kary może być wykonana 
dopiero po upływie tylu dni, licząc od ostatniego 
dnia poprzedniej kary, ile wynosiła poprzedzająca 
kara ścisłego aresztu. 

§ 42. 

.. Oględziny lekarskie. 

Każdorazowe osadzenie ukaranego w areszcje 
§tednim i ścislym muszą poprzedzić oględzihy lekar­
skie, celem stwierdzenia zdolności fizy'cznej do od­
bycia tej kary. ' Orzeczenie lekarskie należy wciąg­
nąć do książki oględzin i uwidocznić na karcie kar­
neJ. W razie aresztu ponad tydzień następne agi€!­
dziny mają się odbywać rez w tygodniu. 

§ 43. 

Kara stójki pod karabinem. 

. W polu można zastąpić kar~ i;lrest:tu kąrą stóJ­
ki pod karabinem na "baczność", w . miejscu nie­
\,Iczęszc!anern przez Q$oby cywilne. Nakładanie tej 
kary na podoficerów jest niedopuszczałne. Kara 
;;Iresztu lekkiego zamienia . się i w stosunku: jeden 
dzięń n?l jedną godzinę stqjki pod karabinem, ~ 
areszt średni w stosunku jeden d:deń na dwie go' 
dziny z przerwą godzinną, areszt ścisły w stosunku 
jeden dzień na stójkę pop kaTabinern W pełnym ryn­
sztunku po 2 godziny dziennie z przerwą godzinną. 

Karę stójki pod karabinem moźna stosować 
również i w czasie pokoju, jeżeli warunki tego wy­
mag.ają {np . . manewry}. 

§ 44. 

Rreszt w ł;?;bifil ,łutbowęj dla poij.oficarów. 

W braku oddzielnego pomieszczenia wareszele 
dla ukaranych podoficerów mogą oni być osadzeni 
w t. zw. izbie służbowej, t. j . w przeznaczonym na 
ten cel pokoju w budynku wojskowym. albo w celi 
oddziału . dyscyplin~rńeJgo wit:;zienia woj~kowego. 

fi 45. 
Złożenię brpni bocznej. 

Przed rozpoczęci.cm odsiadywania kary Ijfesztu 
mają szereeowi złożyć broń boczną . . Jedynie VI cza-

sie pełnrenj'aczynności służbowych u~aranych cueu· 
tern lekkim, przepis ten nie obowiązuje. 

§ 46. 
Degradacja. 

Prawo zarządzeniCJ degrad?lcji podoficerÓw (star­
szych szeregowców) przysługuje pn::e(OłonemU posia­
dającemu uprawnienia dowódcy pułku i wyżej. 

Po orzeczeniu degradacji, rodnośny przełożony 
(§ 35) ogłasza ją w rozkazie dziennym. Zdegrado­
wanych podoficerów przenosi si€: do innego pułku 
(urzędu, zakładu), zdegradowanych starszych szere­
gowców do innej kompanji. 

Degradację podoficerów w czasie pokoju musi 
poprzedzać postępowanie ostrzegawcze. 

fi 47. 

Postępowanie ostrzegawcze przed degradacją. 

Wdrożenie postępowania ostrzegawczego należy 
dó bezpośredniego dowódcy dyscyplinarnego, a po­
st<:;powanie to może dotyczyć tylko tych podofice­
rów, którzy w poprzedzającym ostrzeżenie półroczu, 
przynajmniej trzy razy byli karani dyscyplinarnie 
karą aresztu. Odnośny wniosek pisemny z dołącze­
niem opinji co do zachowania się ł .. odpisu listy kar­
nej danego podoficera, należy przedłożyć dowódcy 
pułku (dowódcy równarzędnemu), w?gl~dnie wyższe­
mu przęłożonemu, o ile ma prawo mi!anowania w od­
n"śnym $topniu, li z!3tern ma prawo do orzeczenia 

. degradacji. ' 
Ostrzeżenia udziela komisja dyscyplinarna, wy,­

znaczona przez dowódcę pułku (lub wyższego) w skła­
dzie jednegó oficera sztabowego, dwóch oficerów 
młodszych, oraz dwóch podoficerów równego i wyż­
szego stopniem. Ostrzeżenie ma opiewClt w ten 
sposób, że ostrzężony b~dzje zdegradowany do sto­
pnia szeregowca, jeżeli w pr?eciągu sze~ciu mili::iję~y 
ód dnia ostr?eżenia popi'ldnie choćby tylkq raz w po­
przednie błędy. Odokonanem ostr?eżeniu należy 

. spisać odpowiedni protol~ół, zaopatrzony w dę!<,ładną 
datę, który mają podpisać wszyscy oPęl:ni wraZ 
z ostrzeżonym. Jęieli w wyiej podanym okresie 
ostrzeżony dopuści się ponownie wykrocumij3, któ­
reby wskazywało, iż się nie poprawił, 'wówc;z~s na­
stępuje orzecz.enię degradacji prZe? wyżej wymie­
nioną komi*~ dys<;yplioarną (.ąrt, 26 ustawy p pod­
stawowych obowiązkach i prawach szeregowych). 

W polu degradacją podoficera może nastąpić 
bez uprzedniego postępowania ostrzegawczego, jed­
nakże w takim ra;z;!:! orzeką ją dowódcą dywi~ji (sa­
modzielnej brygady ~awalerji) lub wyższy dowódca 

,względnie przełożony w urzędach lub zakładach or,ga­
nizacyjnie równorzędnych. 

§ 48. 

Nilfii)Oa prH rilporcie, 

Oficerom przełożony dyscyplinarny 
g.any przy raporcie. 

§ 49. 
Nagilnu pisem~a 'ub /la zebraniu oficetskiem. 

Na9an~ pisemną podaje się W I'Ozka?ie Qflc"r­
skim do wiadomości równych i wyższych stopoLem 
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oficerów danej formacji (instytucji); o ile ' wymierza­
jący . karę wyższy przełożony nie zarząd~ił ogłoszenia 
w> szerszym zakresie. 

Nagany na zebraniu oficerskie m udziela się 
W obecności zebranych w tym celu oficerów formacji 
(instytw:ji) równych i wyższych stopniem od ukara­
nego. Łączenie kary nagany pisemnej z naganą 
ustną na zebraniu jest niedopuszczalne. . 

§ 50. 

Ogłoszenie kary aresztu nałożonej na oficerów. 

Karę aresztu nałożoną na oficerów ogłasza się 
·w rozkazie oficerskim, który , podaje się do wiado­
mości ukaranemu, tudzież oficerom równym i wyż­
szym stopniem w obrębie piJłku (równorzędnej in­
stytucji), do którego ukarany należy. Jeżeli karę 
nałożył wyższy dowódca, to może on zarządzić ogło­
szenie jej w szerszym zakresie. 

W razie ukarania obostrzonym , aresztem domo­
wym należy w tym rozkazie oznaczyć, czy 'ukarany 
ma się sam udać na miejsce zamknięcia, czy też 
kiedy i przez kogo ma być tam odprowadzony. 

§ 51. 

RreszŁ domowy. 

Ukaranemu aresztem domowym wolno OpUSCIC 

mieszkanie lub kwaterę tylko w celu służbowym, nie 
wolno mu przebywać w kasynie oficerskim, ani 
przyjmować w mieszkaniu odwiedzin. 

Przełożony ma prawo do ?arządzenia kontroli. 

§ 52. 

Obostrzony areszt domowy. 

Oficerowie ukarani obostrzonym aresztem do­
mowym nie pełnią swych obowiązków służbowych, 
należy im jednak wyznaczyć pewne zajęcie w zakre­
sie zawodowej służby. , 

f\reszt ten odbywa się w przeznaczonym na 
ten cel oddzielnym pokoju w budynku wojskowym 
(t. zW. izbie służbowej), albo też w Zlreszcie oficer­
skim przy warcie głównej. 

Ukaranemu obostrzonym aresitem domowym 
ponad tydzień , należy dać możność przebywania na 
świeże m powietrzu przez dwie godziny dziennie. 

§ 53. 

Odby",:anie kar przez osoby' należące do rezerwy. 

Kary areSztu średniego i ścisłego nałożone na 
szeregowych rezerwy, oraz karę obostrzonego aresztu 
domowego nałożone . na oficerów rezerwy, 'powoła­
nych na ćwiczenia 'Wojskowe, należy wykonać dopiero 
po upływie czasu przeznaczonego na ćwiczenia woj­
skowe, o ile na to pozwalają względy karności woj­
.skowej, w przeciwnym razie kara mu-sibyć nIezwłocz­
nie odcierpiana, a czas służby zaniedbany przez od­
bywanie kary dyscyplinarnej ma być bezpośrednio 
odsłużony. ' 

, Do książeczek wojskowych .wydawanych szere­
gowym z chwilą przeniesienia ich do rezerwy należy 
na str. 10 ' po treściwym opisie służby w szeregach 

wpisywać czerwonym atramentem wykaz kar dyscy­
plinarnych i sądowych, nałożonych w okresie służby 
czynnej.-

R o z d z i a ł E. 

Ewidencja kar i l<:ontrola wykonywania wład~y. 
dyscyplinarnej. ' 

§ 54. 

Wykreślenie kar. 

W chwili mianowania szeregowego oficerem 
wykreśla się ż księgi kar jego kary dyscyplinarne, 
nałożone w poprzednim stosunku służbowym tak, 
by stały się nieczytelne, tak samo przy awansie na 
generała. Również wykreśla się te l,ary wskutek 
uchylenia ich w drodze kontroli przez wyższego 
przelożonego (§ 57) w razie umorzenia kary przez 
zawieszenie ,(§ 11) lub w razie uznania za słuszne za­
żalenia przeciwko nałożonej karze. 

Wykreślenie następuje również w rocznych 
uzupełnieniach do karty kwalifikacyjnej i w innych 
dokumentach osobistych, w których wzmianka o ka­
rze została uwidoczniona. Wykreślenia kar mają 
być zarządzone z urzędu, co do oficerów przez do­
wódcę pułku (równorzędny), co do szeregowych 
prze~ dowódce; ' kompanji (równorzędny). 

§ 56. 

Odpisy list karnych. 

, Odpisy list karnych ' wyd aje się tylko na żąda­
nie władz wojskowych lub tego, którego one doty­
czą; wt~dzom administracyjnym wydaje się tylko " 
wyciągi z kar sądowych. 

W razie przeniesienia lub odkomenderowania 
przesyła się odpis kar tej osoby do nowej formacji, . 
zaznaczając to w rubryce "uwagi" listy karnej. 
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. . ~· Odpis przesłany dołącza nowy przełożony _ do 
nowej listy karnej przeniesionego, którą zakłada 
w swojej księdze , kar. 

, Dla odkomenderowanych nie sporządza się no­
wej listy karnej, lecz kary wymierzone w czasie od­
komenderowania zapis~lje się w otrzymanym odpi-
sie 'listy Karnej.. .. • 

Po powrocie odkomenderowanego do własnej 
formacji, . przesyła się otrzymany uprzednio. względ­
nie uzupełn i ony odpis. 

Na podstawie lwrócoilego odpisu uzupełnia 
przelożon y prowadzący księgę kar jej oryginał. 

§ 57. 

Kontrola władzy dyscyplinarnej. 

Księgi kar kompanji przędstawia się co miesiąc 
do kontroli dowódcy połku,o.ficerskie księgi kar co 
3 miesiące dowódcy dywizji (względnie sarpodziel-
nej brygady kawalerji).. . . 

.. . . _ Każdorazowe nałożenie kary aresztu domowe­
go na dowódców pułków i wyższych, melduje do­
wódca okręgu . korpusu natychmiast pisemnie Mini­
strowi Spraw Wojskowych. 

W oryginale przedstawia się księgi kar jednak 
jedynie wtedy, jeżeli odnośny przełożony znajduje 
się na miejscu. " ZamieJscowym przelożonym przed­
stawia się '. zamiast " księgi kar "wykazy kar" drogą 
służbową według tego samego wzoru, w podanym 
wyżej terminie. Te wykazy zwraca odnośny przelo­
żony, uwidoczniwszy na nich przeprowadzenie kon-

troli, oraz . umieszczenie uwagi i ewentualne zarzą~ 
dzeilia. 

Wszyscy przełożeni mają obowiązek przy kaź. 
dej nadarzającej się sposobności przeglądać księgi 
kar i uchylać spostrzeżone nieprawidłowości w sto" 
sowaniu przepisów dyscyplinarnych. W razie zauwa­
żenia przez wyższego przełożonego. iż niższy prze· 
łożony przekroczył w karaniu swój zakres, względnie 
nałożył karę nieprzewidzianą w niniejszych przepi­
sach - ;,ależykarE: zmienić lub uchylić, a przekra­
czającego pociągnąć do odpowiedzialności. 

§ 58. 

" Polecenie wykonania • . 

Wykonanie niniejszego rozporządzenia poleCa 
się Ministrowi Spraw Wojskowych. 

§ 59. 

Termin obowiązywania rozporządzenia. 

Rozporządzenia. niniejsze wchodzi w życie od 
dnia 1 pażdziernika 1925 r. 

Prezydent Rzeczypospolitej: S. -Wojciecbowski 

Prezes Rady Ministrów: W. arabski 

Minister Spraw Wojskowych: Sikorski 

Zi1lłączniki do rozp. Prezydenta Rzplite) 
,2 dnia 22 SIerpnia 1925 r. (poz . 638). 

2a/ączl1lkNt 1. 

Spis imienny szeregowych nie%awodowych ___ kompanji. 

Rocznik ___ _ 

N azwi s k o i i mi ę Strona i L. porządkowa kary 
. 

1/1 , 

. l/i 

, 

1/1 

1/1 

-
U wag a. Licznik oznacza stron" ą, mIanownik Iiczb~ po;zqdl<owq pozycji na ,dailej stronie, 
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K S i ę g a kar. 
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Załącznik 1(ę 2. 

, 
Daty 

wykonania 

od 
do 

kary Uwagi 

7 

D-ca kompanji 
N. N. 

kapitan 

S 

. 

I 

! 
I 
I 

! 

(J wag i. 1) Wykaz kar jako raport przełożonym zamiejscowym sporządza si~ według tych samy.ch rubryk · 
jak ksiE:ga kar. . 

2) Księga kar zawiera 200 stronic, w tern 20 pierwszych dla spisu imiennego. 
3) Poszczególne miesiące księgi kar zamyka się przez podkreślenie i umieszczenie podpisu 

dowódcy kompanji i dowódcy dokonującego kontroli (§ 57). 
4) Wpis ukaranych do księgi har uskutecznia się według Iwlejności nałożenia I~ary. 
5) Spis imienny (zał. N2 1) sporządza się dla każdego rocznika osobno, przyczem wpisanie wszyst­

kich szeregowych danego rocznika następuje bezpośrednio w kolejności alfabetycznej. 

Załącznik N!! 3. 
---p;p. _____________________ dni a----------------__ -
-~-komp. 

-
Stopień Nazwisko i imię 

Kar t a kar n a. 

Rodzaj i wymiar 

. af(;sztu 

Przez kogo Orzeczenie 

kara nałożona lekarskie 

/ 

Dowódca kompanji 
1'1. N. 

, 

U w a g i 

. 


