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ustawy), jak np.: wydatki na ogloszenia w pismach,
na diety i podréze urzednikéw, na wynagrodzenie
rzeczoznawcow i t. p., oplacajg interesowani przed-
sigbiorcy bez wzgledu na to, czy otrzymali zadane
uprawnienie, zatwierdzenie planéw, zezwolenie dro-
gowe, wzglednie pozwolenie na budowe i uruchomie-
nie zaktaadw lub odnosne orzeczenie wojewody.

§ 7. Tytulem zaliczek na poczet oplat, przewi-

dzianych w § 6, wplaca sie:

a) przy zlozeniu podania o nadanie uprawnie-
nia — 300 zl.,, a gdy chodzi o drobniejsze za-
ktady elektryczne, majace zbywac energje
w poszczegdlnych osiedlach o zaludnieniu
nie przekraczajacem 8.000 mieszkancéow —
100 zt;

b) przed rozpoczeciem dochodzenia na miejscu—
sume, ktérg oznaczy wladza, prowadzaca do-
chodzenie; :

¢) przy zlozeniu podania o zezwolenie na
przeniesienie uprawnienia na inng osobg —
100 zt.;

a gdy chodzi o drobniejsze zaklady elektrycz-
ne, wskazane pod lit. a) —50 zlotych.

Zaliczki, wymienione pod lit.. a) i c), wplaca sie

do kas skarbowych na rachunek Ministerstwa Robot
Publicznych, wymienione za$ pod lit. b) — do depo-
zytu wladzy, przeprowadzajacej dochodzenie.

Wtadza, zatatwiajgca podanie wzglednie prowa-

dzaca dochodzenie, moze w poszczegdlnych przypad-
kach zgda¢ wplacenia tytutem zaliczek wiekszych
kwot, niz wyzej przewidziane, a nadto w razie, gdy-
by zaliczki wptacone okazaly sig niewystarczajace,—
igda¢ ich uzupelnienia.

§ 8. Podania, wnoszone do urzedéw panstwo-
wych w postepowaniach, wymienionych w §§ 1, 2,
3 i 4 rozporzadzenia niniejszego, jak réwniei swia-
dectwa urzedowe, wydawane w tych postepowaniach,
nie podlegaja optatom stemplowym.

§ 9. Rozporzgdzenie niniejsze wchodzi w zy-
cie z dniem ogloszenia. Z dniem tym traci moc obo-
wigzujgcg rozporzadzenie Ministrow: Robot Publicze
nych oraz Skarbu z dnia 24 sierpnia 1925 r. o opla-
tach za czynnosci urzedowe, dokonywane na zasa-
dzie ustawy elektrycznej (Dz. U. R. P. Ne 95, poz. 676).

Minister Robdt Publicznych: Moraczewski
Minister Skarbu: G. Czechowicz

866.

Rozporzadzenie
Ministra Pracy i Opieki Spotecznej

z dnia 10 paidziernika 1927 r.

o kwalifikacjach kierownikéw zakladéw opie-
kunczych.

Na podstawie art. 15 oraz ust. drugiego art. 7
rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia
22 kwietnia 1927 r. o nadzorze i kontroli nad dzia-

lalnoscia instytucyj opiekuriczych (Dz U. R. P, Ne 40,
poz. 354) zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Kierownikiem(czka) zakladu opiekuricze-
go, ktéry podlega nadzorowi i kontroli w mys$l art. 1
rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia
22 kwietnia 1927 r. o nadzorze i kontroli nad dzia-
lalnoscia instytucyj opiekurniczych (Dz. U. R. P. Ne 40,
poz. 354), moze by¢ osoba, majaca ukorczonych
lat 25 i mogaca sig wykaza¢ co najmniej dwuletnig
praca spoleczng w dziedzinie opieki spolecznej, badz
tez dwuletnig pracq w charakterze wychowawcy(czyni)
lub higjenisty(stki) w zaktadzie opiekuniczym.

Witadza nadzorcza ll-ej instancji moze w drodze |,
wyjatku zezwoli¢ na powolanie na kierownika(czke)
zakiadu osoby, ktéra ukonczyta lat 21,

§ 2. Kierownikiem(czkg) zaktadu nie moze byé
osoba

1) pozbawiona z mocy orzeczenia sadowego
wladzy ojcowskiej wzglednie rodzicielskiej,

2) ograniczona w korzystaniu z praw na mocy
prawomocnego wyroku sadowego,

3) skazana prawomocnym wyrokiem sadowym
za przestepstwo przeciw moralnosci publicznej,

4) znajdujaca sie pod $ledztwem sadowem za
przestepstwo, wymienione w punkcie 3 wzglednie
mogace pociagnaé¢ za sobg utrate praw, ai do czasu
ukonczenia sledztwa,

5) chora, ktérej choroba moze grozi¢ otoczeniu
zarazeniem lub tez na otoczenie ujemnie oddzialywac.

§ 3. Kierownik(czka) zakiadu opiekuriczego po-
winien posiada¢ ogodlne wyksztalcenie co najmniej
w zakresie siedmiu klas szkoly powszechnej i facho-

we, w zaleznosci od typu kierowanego przezen za-
kiadu. ,

W szczegolnosci kierownik(czka) zaktadu:

a) dla niemowlat powinien posiada¢ wyksztatce-
nie lekarskie, o ile w skladzie personelu nie
jest przewidziany lekarz zakladowy;

b) dla dzieci w wieku przedszkolnym powinien
posiada¢ wyksztalcenie seminaryjne dla wy-
chowawcéw przedszkolnych;

¢) dla dzieci i mlodziezy w wieku szkolnym po-
winien posiada¢ wyksztalcenie ogdlne w za-
kresie najwyiszego typu szkoly, do jakiej
uczeszczajg wychowankowie zakladu, oraz fa=
chowe dla wychowawcéw internatowych
(wzglednie seminaryjne nauczycielskie);

d) dla dzieci w wieku przedszkolnym i szkolnym
powinien posiada¢ ogdlne wyksztalcenie,
okreslone w punkcie ¢), przyczem w skladzie
personelu powinni znajdowa¢ sie specjalisci,
ktérych kwalifikacje okresla punkt b);

e) dla dzieci niedorozwinietych, trudnych do pro-
wadzenia, zaniedbanych, gluchoniemych i nie-
widomych powinien posiada¢ wyksztalcenie
pedagogiczne specjalne;

f) dla dorostych, ktérzy skutkiem uszkodzenia
zdrowia lub okaleczenia utracili zdolnos¢ do
poprzedniej swej pracy zarobkowej, powinien
posiada¢ znajomos$¢ specjalnej pedagogiki za-
wodowej dla kalek, o ile w skladzie perso-
nelu zaktadu nie jest przewidziany specjalny
instruktor wykwalifikowany;
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g) dla nieuleczalnie chorych lub uposledzonych
umyslowo i potrzebujacych opieki lekarskiej
lub pielegniarskiej powinien posiada¢ wy-
ksztalcenie lekarskie, o ile w skladzie perso-
nelu nie jest przewidziany lekarz zakladowy.

§ 4. Stowarzyszenia, zwiazki, instytucje oraz
osoby fizyczne, prowadzace zaklady opiekuricze, sg
obowigzane dane, dotyczace kwalifikacyj kierowni-
kow zakladéw podawa¢ do wiadomosci bezposred-
niej wladzy nadzorczej, ktéra, o ile nie jest zarazem
wladza nadzorcza ostatniej instancji, przesylta je ze
swojg opinjg do wladzy nadzorczej Il instancji.

§ 5. W braku kierownika o odpowiednich kwa-
lifikacjach moze zakladem kierowaé w charakterze
petniacego *obowiazki kierownika osoba z nizszemi
kwalifikacjami, nie diuzej jednak, niz w ciagu 5 lat
od dnia wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia.

§ 6. Osoby, pozostajgce na stanowiskach kie-
rownikéw zakiadéw opiekuriczych w chwili wejscia
w Zycie niniejszego rozporzadzenia, o ile nie posia-
daja wymaganych kwalifikacyj, moga w drodze wyjat-
ku pelni¢ obowigzki kierownikéw po okresie przejscio-
wym (§ 5) pod warunkiem, Zze w okresie przejscio-
wym ukonczg kursy doksztalcajgce dla wychowawcow
internatowych.

§ 7. Niewykonanie niniejszego rozporzadzenia
przez stowarzyszenia i zwigzki oraz instytucje i za-
klady pociagnie za soba zastosowanie art. 11 rozpo-
rzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 22 kwie-
tnia 1927 r. o nadzorze i kontroli nad dziatalnoscig
instytucyj opiekunczych (Dz. U. R. P. Ne 40, poz. 354).

§ 8. Rozporzadzenie niniejsze wchodzi w zycie
z dniem 1 stycznia 1928 r. i obowiazuje na calym
obszarze Rzeczypospolitej z wyjatkiem wgjewddztwa
slgskiego.

Minister Pracy i Opieki Spolecznej: Dr. Jurkiewicz

867.

Rozporzadzenie
Ministra Pracy i Opieki Spotecznej

z dnia 12 paidziernika 1927 r.
o regulaminach zakladéw opiekuriczych.

Na podstawie art. 15 oraz ustepu trzeciego art. 5
rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia
22 kwietnia 1927 r. o nadzorze i kontroli nad dzia-
lalnoscig instytucyj opiekuriczych (Dz. U. R. P. Ne 40,
poz. 354) zarzadzam co nastgpuje:

§ 1. Kaidy istniejacy w chwili wejscia w Zycie
niniejszego rozporzadzenia zaklad opiekunczy, ktory
podlega nadzorowi i kontroli w mys$l art. 1 rozpo-
rzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 22 kwiet-
nia 1927 r. o nadzorze i kontroli nad dzialalnoscia
instytucyj opiekunczych (Dz. U.R. P. Ne 40, poz. 354),

winien w terminie trzymiesiecznym zlozy¢ wladzy
nadzorczej l-ej instancji regulamin odpowiadajacy
postanowieniom niniejszego rozporzadzenia oraz odpis
statutu instytucji, do ktérej zaktad nalezy.

Kaidy nowopowstajagcy zaklad winien przed
otwarciem zlozy¢ wiladzy nadzorczej l-ej instancji
swoj regulamin oraz odpis statutu instytucji, do kté-
rej zaklad nalezy. O ile w ciggu miesigca, liczac
od dnia zlozenia regulaminu, wladza, powolana do
jego zatwierdzenia, nie powiadomi zakladu o swej
decyzji, zaklad moze by¢ otwarty, przyczem ai do
decyzji tejze wiladzy obowiazuje regulamin w tem
brzmieniu, w jakiem zlozono go do zatwierdzenia.

§ 2. Wiadza nadzorcza I-ej instancji przesyla
zlozony regulamin zakfadu opiekuriczego wladzy nad-
zorczej ll-ej instancji do zatwierdzenia, zalgqczajge
przytem swoja opinje oraz odpis statutu instytucji,
do ktdrej zaklad nalezy.

Regulamin zatwierdza bezpos$rednia wladza nad-
zorcza w tych wypadkach, w ktdérych ta wladza jest
jednoczesnie wiladzq nadzorcza ostatniej instancji.

§ 3. Regulamin zakladu opiekuriczego winien
zawiera¢ przepisy, dotyczace:

1) kategorji oséb, dla ktérych zaklad jest prze-
znaczony,

2) zadan zakladu i rodzaju udzielanej opieki
z wyszczegdlnieniem dostarczanych $rodkow,

3) maksymalnej ilosci miejsc w zakladzie z za-
znaczeniem minimalnej przestrzeni na jednego pen-
sjonarjusza,

4) warunkéw oraz sposobu przyjmowania pen-
sjonarjuszy ze wskazaniem wysokosci oplaty, o ile jest
pobierana,

5) warunkéw oraz sposobu zwalniania z zaktadu,

.6) wypadkow, w ktérych dopuszczalne jest
usuniecie pensjonarjusza, sposobu usunigcia, oraz
ustalenia zaopatrzenia na wypadek usunigcia ze wska-
zaniem sposobu dalszej opieki,

7) wiadz zakladu oraz ich praw i obowigzkéw,

8) etatéow pracownikow, nalezacych do perso-
nelu zakladowego, z podaniem funkcyj, praw i obo-
wigzkow, wzajemnego ustosunkowania pracownikdéw

oraz zaleznosci od wladz zakladu,

9) przestrzegania higjeny zakladowej i osobistej,
10) ogdlnych praw i obowigzkéw wszystkich

' pensjonarjuszy zakladu, w szczegdlnosci zas w zakre-

sie zachowania si¢ w zakladzie i poza nim, oraz
utrzymywania porzadku,

11) szczegéinych obowiazkéw pensjonarjuszy,
wynikajacych z podzialu pensjonarjuszy na kategorje
w zaleinosci od wieku, stanu zdrowia, sily fizycznej,
posiadanych wiadomosci oraz rodzaju udzielanej
opieki,

12) organizacji wewnetrznej zakladu dla celéw
porzadkowych i wychowawczych,

13) ogdlnego rozktadu dnia powszedniego i $wia-
tecznego ze wskazaniem maksymalnej liczby godzin
pracy warsztatowej w ciggu dnia,

14) konsekwencyj, ‘wynikajgcych z
wania sie do przepiséw regulaminu,

15) zakazu stosowania wzgledem pensjonarjuszy
za przewinienia kar cielesnycii badz tez represyi.

niestoso-



