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Cukrownia (nazwa)

Zalacznik do § 4 rozp. Min. Skarbu
z dn. 3 marca 1936 r. (poz. 168).

Nr..oocee. (kolejny numer wykazu w danym okresie kampanijnym).
Przypadajaca oplate na Fun-
éﬁzdgcrt'w Ilo$¢ cukru, wywiezionego dusz Optaty Specijalnej
Data ———— cuk‘rotwm :i{otkwolnego obrotu " w 0 — 7 — UWAGI
za oplata podatku spozywczego wocie ;s
zowych P P pozy g e s6b zaptaty)
il 1936 r.

Zgodno$é z ksiegami i dokumen-
tami cukrowni potwierdza sig,

~dpia...... .-1936 r.

Pieczeé i podpis urzednika skarbowego
nadzorujacego cukrownie.

(Podpis przedsicbiorcy cukrowni)

169.
OBWIESZCZENIE MINISTRA KOMUNIKACJI

z dnia 22 lutego 1936 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporza-

dzenia Rady Ministréw z dnia 28 stycznia 1934 r.

o zaopatrzeniu emerytalnem i odszkodowazniu za

nieszczesliwe wypadki pracownikéw przedsiebior-
stwa ,,Polskiec Kcleje Pafstwowe".

Na podstawie § 3 ust. (2) rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 7 grudnia 1935 r. o zmianie niektd-
rych przepiséw, dotyczacych zaopatrzenia emerytal-
nego i odszkodowania za nieszczesliwe wypadki pra-
cownikow przedsiebiorstwa ,Polskiec Koleje Pan-
stwowe" (Dz. U. R. P. Nr. 95, poz. 594), oglaszam
w zalaczniku do obwieszczenia niniejszego jednolity
tekst = rozporzadzenia Rady Ministrow 2z dnia
28 stycznia 1934 r. o zaopatrzeniu emerytalnem
i odszkodowaniu za nieszczeéliwe wypadki pracowni-
kéw przedsiebiorstwa ,,Polskie Koleje Panstwowe"
(Dz. U. R. P. Nr. 9, poz. 74) z uwzglednieniem zmian,
wprowadzonych rozporzadzeniem Rady Ministrow
z dnia 7 grudnia 1935 r. (Dz. U. R. P. Nr. 95, poz. 594),

Tekst ten nie obejmuje § 2 powolanego wyzej
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 7 grudnia
1935 r., ktérego brzmienie jest nastepujace:

..§ 2. Przepis § 2 ust. (3) rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 28 stycznia 1934 r. o zaopatrzeniu

emerytalnem i odszkodowaniu za nieszczesliwe wy-
padki pracownikow przedsighiorstwa ,Polskie Ko-
leje Panstwowe” (Dz. U. R, P. Nr. 9, poz. 74) stosuje

‘sie réwniez do oséb, zwolnionych ze sluzby przed

dniem 1 lutego 1934 r., oraz wdéw i sierot po tych
osobach. Wynikajace stad uprawnienia sluza od’
pierwszego dnia miesigca nastepujacego po dniu
zgloszenia i udowodnienia tych ok.reséyv,'me wcze-
sniej jednak, jak od pierwszego dnia miesiaca nastg-
pujacego po dniu wejscia w zycie rozporzadzenia ni-
niejszego’’.

Podany w zalaczniku tekst rozporzadzenia Ra-
dy Ministréw obowiazuje od dnia 30 grudnia 1935 r.

Minister Komunikacji: Ulrych
Zatgcznik do obw. Ministra Komunika-
 ¢ji z dnia 22 lutego 1936 r. (poz. 169).
ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW
z dnia 28 stycznia 1934 r.

o zaopatrzeniu emerytalnem i odszkodowaniu za nie-
szczeéliwe wypadki pracownikéw przedsiebiorstwa
, Polskie Koleje Pafistwowe".

Na podstawie art. 25 i 29 rozporzadzenia Pre-
zydenta Rzeczypospolitej z dnia 24 wrzesnia 1926 r.
o utworzeniu przedsigbiorstwa ,,Polskie Koleje Pari~
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stwowe"” (Dz. U. R. P. z 1930 r, Nr. 89, poz. 705),
w  brzmieniu zmienionem art. 11 ustawy z dnia
18 marca 1932 r. 0 zmianie niektérych przepisow,
dotyczacych zaopalrzenia emerytalnego funkcjo-
narjuszow paiistwowych i zawodowych wojskowych
(Dz. U. R. P. Nr. 26, poz. 239) zarzadza sie co naste-

puje:

Rozdziat L

Postanowienia ogélne.

S 4.

(1) Pracownicy przedsigbiorstwa ,Polskie Ko-
leje Panstwowe'', nazywanego w dalszym ciggu rox-
porzadzenia niniejszego ,P. K. P."”, etatowi, stali
i praktykanci, jako tez pozostale po nich wdowy
i sieroly, maja prawo do zaopatrzezid wedlug zasad
okreslonych rozporzadzeniem niniejszem.

(2) W postanowieniach wspélnych dla wszyst-
kich kategoryj pracownikéow, nazywa sie w dalszym
ciagu rozporzadzenia niniejszego pracownikdow eta-
towych, pracownikéw stalych i praktykantow —
pracownikami. %

(3) Emerytem w rozumieniu rozporzadzenia ni-
niejszegc jest byly pracownik, ktory przez rozwig-
zanie stosunku stuzbowego nabyl prawo do’ zavpa-
trzenia emerytalnego. '

Wysluga emerytalna.

§ 2.

(1) Dc wyslugi emerytlalnej zalicza sie bez opta-
ty nastepujace okresy:

. 1) sluzby na P. K. P. od dnia uzyskania charak-
teru pracownika etalowego lub stalego, oraz oliresy
platnej stuzby przygotowawczej praktykania;

2) stuzby czynnej w wojsku polskiem;

3) stuzby odbytej w lormacjach lub organiza-
cjach wojskowych, uznanych przez Panstwo jako
polskie.

(2) Pracownikom, wymienionym w § 1 ust. {1),
ktorzy ze stuzby cywilnej panstwowej lub zawodoc-
wej wojskowej, lub tez ze stluzby w panstwowem
przedsiebiorstwie ,Folska Foczia, Telegraf i Tele-
fon”, przeszli bezposrednio do stuzby na P. K. P., za-
licza sie do wystugi emerylalnej okresy, zaliczalne do
wyslugi emerylalnej w stuzbie poprzedniej. Postano-
wienie to nie ogranicza przepisow o przekazywaniu
skladek za funkcjonarjuszéw panstwowych i zawo-
dowych wojskowych.

(3) Okresy czynnej dzialalnosci, zmierzajacej
do odzyskania niepodleglosci Fanstwa Polskiego,
oraz okres odbywania kar, orzeczonych przez wla-
dze bylych panstw zaborczych za taka dziatalnose,
zalicza si¢ do wyslugi emerytalnej na warunkach
i w trybie ustanowionym dla funkcjonarjuszéw pan-
stwowych.

(4) Pracownikowi przysluguje w ciagu 2 lat, od
chwili uzyskania charakteru pracownika etatowesgo
lub stalego, prawo zadania zaliczenia do wystusgi
emerytalnej za oplata niepoliczalnych do wyshtugi
cmerytalnej w Panstwie Polskiem nastepujacych
okresow: . Ve

1) stuzby panstwowej;

2) shuzby w samorzadzie terytorjalnym;

3) stuzby kolejowej zaréwno parstwowej jak
i prywatne;j; B

4) studjéw na jednym z wydzialéw uniwersyte-
tu, lub 'w rownorzednym zakladzie naukowym, lecz
tylko w przypadkach catkowitego zakonczenia stu-
djéow przepisanemi egzaminami jednak w ilosci nie
wickszej niz 4 lata.

(5) Naleznos¢ za zaliczenie okreséw wymienio-
nych w ust. (4) wynosi 87, uposazenia zasadniczego,
pobieranego w miesigecu zgloszenia odpowiedniego
zadania, za caly okres podlegajacy zaliczeniu, wraz
z odsetkami skladanemi. Odsetki te oblicza sie w sto-
sunku miesiecznym wedlug miesiecznej stopy 0,5%,
za okres podlegajacy zaliczeniu, w stosunku zas rocz-
nym wedlug rocznej stopy 6% za reszte okresu wy-
stugi emerytalnej, osiagnietej na podstawie tego za-
ljczenia w dniu formalnego dokonania zaliczenia. Je-
zeli okres podlegajacy zaliczeniu lezy miedzy po-
szczegdlnemi okresami zaliczonemi juz do wystugi
emerytalnej, odsetki w stosunku rocznym oblicza sig
cd pierwszego dnia nastepujacego po ostatnim dniu
okresu, podlegajacego zaliczeniu. Przy obliczaniu
procentéw skladanych w stosunku miesigcznym nie
uwzglednia sie ulamkéw miesigca, przy obliczaniu
za$§ procentow skladanych w stosunku rocznym nie
uwzglednia sie utamkow roku (§ 47).

(6) Do wystugi emerytalnej nie zalicza sie okre-
su zawieszenia w slu:ibie- za ktéry pracownik nie
otrzymuje uposazenia, ani tez okresu bezplatnego
urlopu z wyjatkiem okresu urlopu, otrzymanego na
czas sprawowania przez pracownika mandatu do je-
dnej z izb uslawodawczych, ktéry zalicza sie do wy-
stugi emerytalnej za opfata. Naleznosé¢ za to zalicze-
nie wyncsi 87 uprsazenia zasadniczego, pobierane-
go w ostatnim miesiacu przed urlopem za caly okres
podlegajacy zaliczeniu. :

(7] Pracownik, ktdry w chwili rozwiazania sto-
sunku sluzbowego nie splacit calej naleznosci za za-
liczenie okresow wymienionych w ust. (4) i (6), tu-
dziez wdowa i sieroty po takim pracowniku, korzy-
staja z zaliczenia okresow, odpowiadajacych uiszczo-
nej czesci naleznosci. Jesli pracownik (wdowa i sie-
rotyj nie naby! prawa do zaopatrzenia — zwraca si2
wplacona sume.

(8) Pracownikowi, ktéry przed splaceniem ca-
tej naleznosci zrzeknie si¢ zaliczenia, zwraca si¢ -
wplacona sume. '
~ * [9) Zrzeczenie si¢ przez pracownika zaliczenia_
za optata pewnego okresu do wystugi emerytalnej
przed wplaceniem calej naleznosci za to zaliczenie,
pociaga za soba utrate prawa do ponownego zZada-
nia zaliczenia za oplatg tego samego okresu w ca-
tosci lub w czesci. '

(10) W razie przyjecia na sluzbe emeryta kole-
jowege lub panstwowego, majacego prawo do pobie-
rania zaopaltrzenia emerytalneg_o 1 _Obiecxa go na pmzl—
stawie § 1 rozporzadzeniem niniejszem, zalicza sie
bez oplaty do jego wyslugi emerytalne] caly okres,
ktéry stanowil podstawe wymiaru zaopatrzenia
(§ 15 p. 6)). -
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(11) Dany okres czasu moze by¢ tylko raz za-
liczony do wyslugi emerytalnej. Jezeliby pracowni-
kowi (wdowie) stuzylo na podstawie rozporzadzenia
miniejszego z dwu lub wigcej tytulow prawo do zali-
czenia jednego i lego samego okresu, zaliczenie na-
stepuje z tego tytulu, jaki wskaze uprawniony.

(12) W razie przyjecia do sluzby i objecia na
podstawie § 1 niniejszem rozporzadzeniem bylych
pracownikow kolejowych, zalicza sie do ich wysltugi
emerytalnej okres sluzby, policzalny poprzednio do
wysltugi emerytalnej, po uprzednim zwrocie sumy,
otrzymanej tytulem jednorazowej odprawy.

Prawo wyboru zaopatrzen.

§3

(1) Z funduszéw paristwowych mozna pobieraé
tylko jedno zaopatrzenie. Jezeli uprawnionemu slu-
zylo prawo do dwu lub wigcej zaopatrzen, wyplaca-
II:YCh z funduszéw paiistwowych, ma on prawo wy-

oru, :

(2) Powyisze prawo wyboru zaopatrzen reali-
zuje uprawniony w formie #rzeczenia si¢ prawa do
pozostalych zacpatrzern (§ 16 ust. (1) p. 5), § 25
ust. (1) p. 4) i § 34 ust. (1) p. 4)).

(3) Wyiatek stanowia odszkodowania, przy-
znane na podstawie rozporzadzenia niniejszego (§ 41,
42 j 43), oraz zaopalrzenia, przyznane na podstawie
innych przepisow, ktére nie wylaczaja moznosci je-
dnoczesnego pobierania innego zaopatrzenia z fun-
duszéw panstwowych.

Wiasciwosé wladz.
§ 4.
Wiasciwosé wladz, powolanych'do wydawania
orzeczen i zarzadzen, wynikajacych z rozporzadze-
nia niniejszego, okreslaja przepisy organizacyjne.

.

Wyplata zaopatrzen i

§ 5.

(1) Zaopatrzenia i odszkodowania, naleine na
podstawie rozporzadzenia niniejszego, wyplaca sie
w terminach, ustanowionych do wyplaty uposazenia
zasadniczego pracownikéw etatowych.

(2) Roszczenia uprawnionych oséb wynikajace
z tytulu zaopatrzen i odszkodowan za nieszczesliwe
wypadki przedawniajgq sie po uplywie trzech lat od
dnia powstania tytulu prawnego, wynikajace zas
z tytulu innych naleinosci, okreslonych na podsta-
wie rozporzgdzenia niniejszego, z wyjatkiem okreslo-
nych w § 17 ust. (4) — po uptywie trzech miesiecy od
dnia powstaria tytulu prawnego.

(3) Bieg przedawnienia przerywa sie przez kaz-
da czynnosé, przedsigwzieta przez uprawniona osobe
u wlasciwej wladzy, w celu ustalenia lub dochodze-
nia wierzytelnosci, e

odszkodowain.

Zmiany wysokosci przyznanych zaopatrzen.

§ 6.

Zmiany kwot uposazenia zasadniczego praco-
wnikéw P. K. P., beda stosowane do zaopatrzen wy-
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placanych na podstawie rozporzadzenia niniejszego.
Natomiast wszelkie zmiany co do zaszeregowania
pracownikéw P. K. P. do grup uposazenia (kategoryj
plac) nic dotycza zaopatrzen, do ktérych powstalo
prawo przed lerminem wprowadzenia lych zmian.

Polracenia.
§ 7.

(1) Ze $wiadczen, wyplacanych na podstawie
rozporzadzenia niniejszego, moga by¢ dokonywane
potracenia na podstawie:

1) postanowien ustaw;

2) tytuléw egzekucji sadowej, zaopatrzonych
klauzula wykonalnosci;

3) zarzadzen wladz administracyjnych lub whadz
P, K P.

(2) Na podstawie zarzadzeri administracyjnych
potracenia moga byé¢ dokonywane jedynie w celu
zaspokojenia roszczen Skarbu Pasistwa z tytulu na-
leznosci i danin albo roszczen P. K. P. z tytulu sto-
sunku sluzbowego lub odpowiedzialnosci materjal-
nej pracownikéw za szkody wynikle z ich winy i w
zwiazku z ich czynnosciami sluzbowemi, oraz w ce-
lu wykonania orzeczenia dyscyplinarnego, skazuja-
cego na grzywne.

(3) Przy pociaganiu do odpowiedzialnosci ma-
terjalnej emerytéw za szkody, wynikle z ich winy
przed rozwigzaniem stosunku sluzbowego w zwiazkn
z ich czynnosciami stuzbowemi, stosuje si¢ odpowie-
dnie postanowienia § 38 i 39 rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 1 stycznia 1934 r. o stosunku stuz-
bowym pracownikéw przedsiebiorstwa ,,Polskie Ko-
leje Panstwowe" (Dz. U. R. P. Nr. 4, poz. 23).

(4) Roszczeniom Skarbu Panstwa, tudziez rosz-
czeniom P. K. P. stuzy, bez wzgledu na czas ich po-
wstania, pierwszeristwo zaspokojenia przed innemi
roszczeniami. Wyjatek stanowia roszczenia o ali-
menty, ktére winny byé traklowane naréwni z ro-
szczeniami Skarbu Panstwa i roszczeniami P. K. P,

(5) Co do dopuszczalnosci i wysokosci potracern
nalezy stosowac przepisy, dotyczace egzekucii sado-
wej i administracyjnej. Nie dotyczy to takich nalez-
nosci, ktére moga byé potracane z uposaZenia praco-
wnikow w calosci, niezaleznie od potracern z innych
tytulow. Naleznosci takie potraca sie z zaopatrzeii
i odpraw, niezaleznie od potracen z innych tytuléw,
w ratach miesiecznych, do wysokosci 1/5 zaopatrze-
nia albo 2/5 odprawy.

(6) Sumy, nalezne tytulem posmiertnego lub
zwrotu kosztéw pogrzebu (§ 40) oraz tytulem zwrotu
koszléw przesiedlenia (§ 39), nie ulegaja zadnemu po-
traceniu.

(7) Odstepowanie, pod jakimkolwiek tytulem,
prawa do zaopatrzer lub innych _§Wi{id_0geﬁ, nalei-
nych na podstawie rozporzadzenia niniejszego, jest
niedozwolone. Kaida przeciwna lemu umowa jest
niewazna.

Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna.
§ 8.

(1) Emeryt podlega, niezaleznie od odpowie-
dzialnosci sadowo-karnej, réwniez odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej spowodu:
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1) wystepku sluzbowego, ktérego dopuscil sie
w czasie pelnienia stuzby lub w stanie nieczynnym;

2) naruszenia tajemnicy sluzbowej po rozwia-
zaniu stosunku shluzbowego;

3) podstepnego uzyskania zaopatrzenia lub
uzyskania wyzszego wymiaru zaopatrzenia emery-
talnego, anizeli nalezne na podstawie rozporzadze-
nia niniejszego;

4) dziatalnosci w bylych paristwach zaborczych
na szkode intereséw Narodu Polskiego.

(2) Na emeryta moga byé nalozone nastepujace
kary dyscyplinarne:

1) grzywna do wysokosci 10% naleznego za
miesigc zaopatrzenia emerytalnego na przeciag cza-
su najwyzej do 1 roku;

2) zmniejszenie zaopatrzenia emerytalnego naj-
wyzej do 50% na przeciag czasu do lat 5;

3) stale zmniejszenie zaopatrzenia emerytalne-
go najwyzej do 50%;

4) pozbawienie prawa do zaopalrzenia emery-
talnego, i

(3) Jezeli emeryta uniewinniono we wznowio-
nem postepowaniu dyscyplinarnem, sluzy mu prawo
do zaopatrzenia emerytalnego, utraconego wskutek
kkary dyscyplinarnej. Wdowie i sierotom po takim
emerycie sluzy prawo do zaopatrzenia wdowiego
i sierocego, utraconego wskutek kary dyscyplinar-
nej, orzeczonej na emeryta.

(4) Przy kwalifikowaniu wystepku stuzbowego,
ustalaniu wlasciwosci komisyj dyscyplinarnych, po-
wolanych do nakladania kar, tudziez przy postepo-
waniu dyscyplinarnem stosuje si¢ postanowienia, do-
tyczace pracownikow P. K. P., podlegajacych orzecz-
nictwu dyscyplinarnemu przed komisjami dyscypli-
narnemi,

Odwolanie.

§ 9.

(1) Przeciw orzeczeniom i zarzadzeniom, wy-
danym w sprawach unormowanych rozporzadzeniem
niniejszem, stuzy prawo odwolania w terminie czter-
nastodniowym, w normalnym toku instancyj.

(2) Bieg terminu rozpoczyna sie z dniem na-
stepujacym po dniu dorgczenia orzeczenia.

(3) Jezeli koniec terminu przypada na niedzie-
le lub swigto ustawowe, to termin uplywa nastep-
nego dnia powszedniego. Termin uwaza sie za do-
trzymany, jesli przed jego uplywem odwolanie wy-
staio pocita.

Rozdzial II
1. ZAOPATRZENIA EMERYTALNE.

Prawo do zaopatrzenia emerytalnego.
§ 10.

(1) Prawo do zaopatrzenia emerytalnego naby-
wa pracownik przez rozwiazanie stosunku stuzbowe-
go, jezeli osiagnat co naimniej 15 lat wystugi emery-
talnej. Pracownik nie nabywa tego prawa, jezeli sto-
cunek stuzbowy rozwiazano przez wydalenie albo do-
browolne wystapienie ze sluzby, tudziez w razie
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rozwiazania stosunku shizbowego wskutek samowol-
nej nieobecnosci na stuzbie.

(2) Pracownik, majacy 5 lat wyslugi emerytal-
nej, nabywa prawo do zaopairzenia emerytalnego
przez rozwiazanie stosunku stuzbowego spowodu
trwatlej fizycznej lub umystowej niezdolnosci do pel-
nienia obowigzkow stuzbowych, spowodowanej ka-
lectwem albo choroba, nabyta bez wiasnej winy po
wstapieniu do stuzby.

(3) Pracownik, nie majacy 5 lat wyslugi eme-
rytalnej, nabywa prawo do zaopatrzenia emerytal-
nego przez rozwiazanie stosunku siuzbowego, spo-
wodowane trwala fizyczna lub umystowa niezdol-
noscig do peilnienia obowiazkéw stuzbowych, pow-
stala skutkiem nieszczgsliwego wypadku spowodu
stuzby. Pracownik nie nabywa prawa do zaopatrze-
nia emerytalnego, jezeli nieszczgs’.h,wy'wypade.k, k@é-
ry uczynit go niezdolnym do pelnienia obowiazkow
sluzbowych, spowodowal dzialaniem umysinem,
stwierdzonem w drodze sadowo-karne}.- o

. (4) Pracownikowi, z ktérxm po osiaggnigciu co
najmniej pietnastoleiniej wyslugi emerytalnej rozwig-
zany zostanie stosunek sluzbowy spowodu trwalej
fizycznej lub umysiowej niezdolnosci do pelnienia
obowigzkow stuzbowych, nie SI_JC'_WOf!DWanei nie-
szczesliwym wypadkiem, uprawniajacej do odszko-
dowania z mocy § 41, dolicza si¢ 10 lat do okresu
wystugi emerytalnej, osif'slgmeltm na pc_ndstawie roz-
porzadzenia niniejszego, 1?2'91} pracownik ten utracit
bez wlasnego przyczynienia si¢ co najmniej 957, zdol-
nosci do zarobkowania.

(5) Przy obliczaniu pingtnflsiole[niei albo pigcio-
letniej wystugi emerytalnej nie uwzglednia sie po-
stanowien § 12 ust. (3).

(6) Postanowienia ust. (1), (2), (4) i (5] stosuje
sie réwniez do pracowmk?.. z ktérym po powrocie
ze stuzby wojskowej rozwigzano stosunek stuzbowy
spowodu trwalej fizycznej lub umystowej niezdolno-
sci do pelnienia obowiazkéw sluzbowych, nabytej
bez wlasnej winy po wstapieniu do stuzby wojskowej.

(7) Pracownik, zwolniony ze sluzby na podsta-
wie prawomocnego orzeczenia dyscyplinarnego, na-
bywa prawo do zaopatrzenia emerytalnego tylko
wowcezas, gdy posiada co najmniej 15 lat wyslugi
emervytalnej. .

(8) Byty pracownik, ktérego wydalono ze stuz-
by wskutek prawomocnego orzeczenia dyscyplinar-
nego, albo tez wskutek skazania prawomocnym wy-
rokiem sadu karnego na dodatkowa karg utraty
praw publicznych, nabywa prawo do zaopatrzenia
emerytalnego (ust. (1)) w razie: .

1) darowania mu skutkow s"kazama albo uka-
rania dyscyplinarnego (§ 13 ust. (2);

2) wydania orzeczenia dyscyplinarnego we
wznowionem postepowaniu dyscyplinarnem (zmiany
orzeczenia dyscyplinarnego w t_ryble nadzoru przez
zwierzchnika wyzszego), opiewajacego na karg zwol-
nienia ze stuzby.

(9) Byly emeryt, ktéry na podgtawie § 15 p. 3)
lub 4) utracit prawo do zaopatrzenia emerytalnego,
odzyskuje to prawo w razie:

1) darowania mu skutkéw skazania albo uka-
rania dyscyplinarnego (§ 13 ust. (2));
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2) wydania orzeczenia dyscyplinarnego we
wznowionem postepowaniu dyscyplinarnem, opiewa-
jacego na kare nizsza albo uwalniajagcego od winy
(§ 13 ust. (2)).

Podstawa wymiaru zaopairzenia emerytalnego.

§ 11.

(1) Dla ustalenia podstawy wymiaru zaopatrze-
nia emerytalnego przyjmuje sig uposazenie zasadni-
cze, nalezne w ostatnim miesiacu przed rozwigza-
niem stosunku sluzbowego, oraz ustalony okres wy-
slugi emerytalne;j. '

(2) Dla ustalenia podstawy wymiaru zaopalrze-
nia emerytalnego dla pracownikéw, obywateli pol-
skich, zatrudnionych na obszarze Wolnego Miasta
Gdanska, przyjmuje sie uposazenie zasadnicze, jakie
dany pracownik pobieralby, gdyby byl zatrudniony
na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej.

(3) W razie nabycia prawa do zaopatrzenia
emerytalnego w przypadkach, przewidzianych w § 10
ust. (3), przez praktykanta przyjetego do bezplatnej
stuzby przygotowawczej, przyjmuje si¢ dla ustalenia
podstawy wymiaru zaopatrzenia emerytalnego upo-
sazenie zasadnicze, naleZne pracownikowi P. K. P.
W najnizszej grupie uposazenia.

Wymiar zaopatrzenia emerytalnego.

§ 12.

(1) Za okres 15 lat wyslugi emerytalnej zaopa-
trzenie emerytalne wynosi 40% sumy, przyjetej dla
ustalenia podstawy wymiaru (§ 11). Za kazidy na-
stepny rok wystugi wzrasta zacpatrzenie:

1) u pracownika etatowego i praktykanta o 3%
sumy, przyjetej dla ustalenia podstawy wymiaru, tak,
Ze po osiagnieciu 35 lat lub wiecej wyslugi emerytal-
nej, wynosi ono 100% tej sumy (calkowite zaopatrze-
nie emerytalne);

2) u pracownika stalego o 2,4% sumy, przyje-
tej dla ustalenia podstawy wymiaru, tak, ze po osia-
gnieciu 40 lat lub wiecej wystugi emerytalnej, wy-
ndsi ono 100% tej sumy (calkowite zaopatrzenie
emerytalne).

(2) W razie nabycia prawa do zaopatrzenia
emerytalnego przed osiggnieciem 15 lat wystugi eme-
rytalnej (§ 10 ust. (2) i (3)), zaopatrzenie wynosi za
okres wystugi do lat 10 wilacznie 30% sumy, przy-
jetej dla ustalenia podstawy wymiaru (§ 11); za kaz-
dy nastepny rok wystugi do 15 lat wlacznie wzrasta
o 2% tej sumy.

(3) Utamki roku, wynoszace wigcej niz 6 mie-
sigcy, liczy sie przy wymiarze zaopairzenia emery-
talnego jako caly rok, wynoszace zas 6 miesigcy lub
mniej odrzuca sie,

(4) Kazdy rok stuzby pracownikéw, zajetych
stale na parowozie (wagonie motorowym lub elektro-
wozie), oraz pracownikéw w stuzbie konduktorskiej,
-zajetych stale przy obstudze pociagéw, liczy sie przy
wymiarze zaopatrzenia jako 14 miesiecy. )

(5) Okres wojskowei stuzby polskiej od dnia
rozpoczecia dzialari wojennych do dnia podpisania
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traktalu pokoju liczy sie przy wymiarze zaopatrze-
nia podwéinie. Rowniez podwéjnie liczy sig przy wy-
miarze zaopatrzenia okres sluzby kolejowej polisk:ej
oraz innej polskiej stuzby cywilnej patistwowel.'od-
bytej na terenie operacyjnym, podlegtym d-owodz~
twu armji, od dnia rozpoczecia dzialan wojennych
do dnia podpisania trakiatu pokoju.

(6) Wysokosé zaopatrzenia emgryta-lnego. do
ktérego powstalo prawo przez rozwigzanie stosun-
ku stuzbowego na podstawie orzeczenia qucyphnar-
nego, jak réwniez wysokosé zaopatrzenia emeryta,
ukaranego prawomocnem orzeczeniem d}:scyplm_azt-
nem orzekajacem zmniejszenie zaopatrzenia, zmniej-
sza si¢ stosownie do brzmienia orzeczenia dyscypli-
narnego. ’

(7) Okresy sluzby, zaliczone do -wyslugl eme-
rytalnej na podstawie ust. (4) i (5), maja wplyw nie-
tylko na wymiar, ale tez i na nabycie prawa do
zacpalrzenia emerytalnego. ,

(8) Przy zaliczaniu sluzby na podstawie § 2-ust_.
(4) i § 46 ust. (3) liczy sie tylko okresy rzeczywistej
stuzby.

(9) Jezeli emeryt rosci sobie prawo do zaopa-
trzenia emerytalnego w wyZszym wymiarze, amz'e'll
wypada z danych zawarlych w jego aktach osobi-
stych, powinien udowodni¢ swe roszczenia dOkumen:
tami. WyzZsze zaopairzenie otrzymuje emeryt od
dnia pierwszego nastgpujacego miesiaca po udowod-
nieniu tego roszczenia.

Termin poczatkowy korzystania z prawa do zaopa-
trzenia emerylainego.

§ 13.

(1) Prawo pobicrania zaopairzenia emerytal-
nego nabywa uprawniony od dnia nast¢pujacego po
rozwiazariu stosunku sluzbowego.

(2) W przypadkach okreslonych w § 10 ust. (8)
i (9) prawo pobierania zaogatrzema e_meryta!nego
uprawniony nabywa, wzglednie odzyskuye’ od pierw-
szego dnia miesigca nastepujacego po dniu darowa-
nia skutkow skazania, albo d‘y'scyplmarr.]ego ukara-
nia, albo tez wydania orzeczenia dY§cyp11narrleg0 we
wznowionem postepowaniu dyscyplinarnem,

Poddawanie emerytéw ogledzinom .lekarskim oraz
powolywanie ich na sluzbe.

§ 14.

(1) Wtasciwa wiadza moze poddawaé ogledzi-
nom lekarskim emeryta, ktory nabyi‘ prawo do zaopa-
trzenia emerytalnego przez rozwijzanie stosunku
stuzbowego z powodow wymien}onych w § 10 ust.
(2), (3) i (6), a ktéry nie ukonczyl jeszcze 60 lat. W ra-
zie stwierdzenia, ze emeryt odzyskatl Zflolnos'é do
pelnienia chowiazkéw stuzbowych, wlasciwa wladza
moze powolaé go na sluzbe z uposaieniem, odpo-
wiadajacem co najmniej ostatnio pobl?ranemu przez
emerylta uposazeniu w stuzbie czynnej. W razie po-
nownego rozwiazania stosunku stuzbowego, pracow-
nik nie moze otrzymaé zaopalrzenia emerytalnego
nizszego od zaopatrzenia, ktére pobieralby, gdyby
nie powolano go na sluzbe.
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(2) Emeryt, ktéry nabyl prawo do zaopalrze-
nia emerytalnego przez rozwiazanie stosunku stuzbo-
wego z innych powodow niz wymienione w ust. (1),
a ktory nie ukonczyl jeszeze 60 lat, moze byé kazdej
chwili powolany na stuzbe z uposazeniem, odpowia-
dajacem co najmniej ostatnio pobieranemu przez
emeryta uposazeniu w sluzbie czynnej. W razie po-
nownego rozwigzania stosunku shuzbowego, pracow-
nik nie moze otrzymaé zaopairzenia emerytalnego
nizszego od zaopatrzenia, ktére pobieraltby, gdyby
nie powolano go na stuzbe.

(3) Do emerytéw, powolanych do stuzby woj-
skowej wskutek mobilizacji lub ze wzgledéw na bez-
pieczenistwo Panstwa, stosuje sie odpowiednio prze-
pisy o uposazeniu pracownikéw w sluzbie czynne;j.

(4) Emeryt, ktéremu na podstawie § 10 ust. (4)
doliczono przy wymiarze zaopatirzenia emerytalnego
do jego wyslugi emerytalnej 10 lat spowodu utraty
957% zdolnosci do zarobkowania, moze byé poddany
kazdego czasu ogledzinom lekarskim. W razie stwier-
dzenia zmniejszenia si¢ tej utraty ponizej 957,
zmniejsza sie zaopatrzenie emerytalne przez obni-
Zenie wyslugi emerytalnej o ilos¢ lat, doliczong z ty-
tutu tej utraty.

(5) Dla oceny zdolnosci do pelnienia obowiaz-
kéw stuzbowych, oraz zdolnosci do zarobkowania,
miarodajne jest we wszystkich przypadkach, przewi-
dzianych w rozporzadzeniu niniejszem, orzeczenie
Kolejowej Komisji Lekarskie;j.

Wygasniecie prawa do zaopairzenia emerytalnego.

§ 15.

Prawo do zaopatrzenia emerytalnego gasnie:

1) w razie $mierci emeryta;

2) jezeli emeryt utraci obywatelstwo polskie,
lub obywatelstwo Wolnego Miasta Gdanska;

3) jezeli emeryt zostanie wyrokiem sgdowym
prawomocnie skazany na kare dodatkowsa utraty
praw publicznych;

4) jezeli emeryt zostanie orzeczeniem dyscypli-
narnem prawomocnie ukarany, a orzeczenie opiewa
na pozbawienie zaopatrzenia emerytainego (§ 8
ust. (2), p. 4));

5) jezeli emeryt powolany na stuzbe (§ 14) nie
uczyni zado$¢ wezwaniu w terminie trzydziestodnio-
wym, liczac od dnia otrzymania wezwania;

6) w razie przyjecia emeryta na stuzbe kolejo-
wa i objecia go na podstawie § 1 rozporzadzeniem
niniejszem (§ 2 ust. (10)), lub w razie przyjecia go
na inna sluzbe panstwowa, dajaca prawo do zaopa-
trzenia emerytalnego;

_7) w razie zrzeczenia si¢ zaopatrzenia na pod-
stawie § 3.

Wstrzymanie wyplaty zaopatrzenia emerytalnego.

§ 16.

(1) Wyptate zaopatrzenia emerytalnego wstrzy-
muje si¢:

1) na okres przebywania ponad 6 miesiecy poza
granicami Rzeczypospolitej i Wolnego Miasta Gdari-

ska z wyjatkiem, jezeli Minister Skarbu udzieli ze-
zwolenia na pobieranie tego zaopatrzenia;

2) na okres przebywania w zakladzie dla umy-
slowo chorych, jezeli polaczone z tem koszta ponosi
P. K P.(§ 19, 28 i 37);

3) na okres pobierania uposazenia z funduszéw
panstwowych na podstawie umowy o prace, lub ja-
kiegokolwiek uposazenia z funduszéw samorzadu
lerytorjalnego, gospodarczego, albo z funduszéw in-
stytucyj powszechnego ubezpieczenia spolecznego.
W kazdym z tych przypadkow wstrzymuje sie wy-
plate tylko takiej czesci zaopatirzenia emerytalnego,
ktora tacznie z pozostala czescia tego zaopatrzenia
i z pobieranem uposazeniem przewyzszataby 150%
sumy, przyjetej dla ustalenia podstawy wymiaru da-
nego zaopatrzenia emerytalnego;

4) na okres pobierania renty z Kasy Emerytal-
nej dla robotnikow kolei paristwowych w b. dzielnicy
pruskiej;

5) w razie, jezeli uprawniony nie zrealizuje pra-
wa wyboru zaopatrzenia (§ 3 ust. (2)).

(2) Po ustaniu przyczyny, spowodu ktérej
wstrzymano wyplate zaopatrzenia emerylalnego, lub
jego czesci, wznawia sie wyplate zaopairzenia, lub
wslrzymanej jego cz¢sci od pierwszego dnia miesiaca
po zgloszeniu zadania wyplaty.

(3) Wyplate zaopatrzenia emerytalnego wstrzy-
muje sie rowniez w razie:

1) nieprawomocnego wyroku sadu karnego,
orzekajacego kare dodatkowa utraty praw publicz-
nych; .

2) nieprawomocnego orzeczenia dyscyplinarne-
go, opiewajacego na pozbawienie prawa do zaopa-
trzenia emerytalnego.

(4) W razie wdrozenia przeciw emerytowi po-
stepowania dyscyplinarnego w zwigzku z podstep-
nem uzyskaniem przez emeryta zaopatrzenia emery-
talnego lub wyzszego wymiaru zaopatrzenia emery-
talnego, w zwiazku z dzialalnoscia w b. paristwach
zaborczych na szkode intereséw Narodu Polskiego
lub tez z innych powodoéw, Minister Komunikacji
moze natychmiast wsirzymaé¢ wyplate zaopatrzenia
emerytalnego lub jego czgsci, do czasu wydania orze-
czenia dyscyplinarnego.

(5) W razie umorzenia postepowania karnego
lub dyscyplinarnego, oraz w razie uniewinnienia eme-
ryta, albo tez skazania prawomocnym wyrokiem sa-
dowym bez kary dodatkowej utraty praw publicz-
nych, wznawia si¢ wyplate zaopatrzenia i wyplaca
si¢ je za caly okres przerwy. Natomiast w razie na-
lozenia kary, przewidzianej w § 8 ust. (2) p. 1), 2) i J3)
wznawia sie wyplate zaopatrzenia i wyplaca sie je
za caly okres przerwy z uwzglednieniem postano-

- wieni orzeczenia dyscyplinarnego.

(6) Nadto wstrzymuje sie wyplate zaopatrzenia
emerylalnego emerytowi, ktory uchyla sie od ogle-
dzin lekarskich (§ 14 ust. (1) i (4)). Wyplate wstrzy-
manego czasowo zaopatrzenia emerytalnego wzna-
wia sie dopiero wowczas, gdy emeryt podda sie ogle-
dzinom. W razie wznowienia wyplaca sie zaopa-
trzenie emerytalne za caly okres przerwy od dnia
nastepujacego poc dniu wstrzymania tego zaopatrze-
nia, jezeli emeryt usprawiedliwi zwloke w poddaniu



sie ogledzinom lekarskim, w przeciwnym razie wy-
placa sie zaopatrzenie od pierwszego dnia miesigca
naslepujgcego po dniu dokonania ogledzin lekarskich.

Odprawa.
§ 11.

(1) W razie rozwigzania stosunku stuzbowego
pracownik, ktéry nie naby! prawa do zaopatrzenia
emerytalnego, otrzymuje za kazdy caly rok wyslugi
emerytalnej jednorazowa odprawe w wysokosci su-
my przyjetej dla ustalenia podstawy wymiaru zaopa-
trzenia emerytalnego (§ 11 ust. (1) i (2) i § 46 ust. (7)
i (8)). Wysokosé odprawy nie moze przewyzszac
szesciokrolnej sumy, przyjetej dla ustalenia podsta-
wy wymiaru zaopatrzenia emerytalnego. Wyjatek
stanowi odprawa dla pracownika, z ktérym rozwia-
zano stosunek sluzbowy po uplywie okresu stanu nie-
czynnego; w tym przypadku wysokos< odprawy nie
moze przekracza¢ trzykrotnej sumy, przyjetej dla
ustalenia podstawy wymiaru zaopatrzenia emery-
talnego.

(2) Pracownikowi, z ktérym rozwiazano stosu-
nek sluzbowy na podstawie orzeczenia dyscyplinar-
nego, opiewajacego na przyznanie czesci odprawy
stluzy prawo tylko do tej czesei.

(3) Pracownik nie ma prawa do odprawy w ra-
zie rozwiazania stosunku sluzbowego spowodu:

1) wydalenia z wyjatkiem przypadkow, okre-
slonych w § 10 ust. {8);

2) dobrowolnego wystapienia ze sluzby;
3) samowolnej nieobecnosci na stuzbie.

(4) Pracownik traci prawo do odprawy, jezeli
w ciaggu szesciu miesiecy od daly dorgczenia mu za-
wiadomienia o przekazaniu do wyplaty nie podejmie
przyznanej mu odprawy. W zawiadomieniu nalezy
zamiesci¢ pouczenie o powyzszym skutku niepodje-
cia odprawy w tym terminie.

2. ZAOPATRZENIA WDOWIE.
Prawo do zaopatrzenia wdowiego.
§ 18.

(1) Prawo do zaopalrzenia stuzy:

1) wdowie po emerycie;

2) wdowie po pracowniku, ktéry w dniu $mier-
ci osiagnal co najmniej 5 lat wyslugi emerytalnej;

3) wdowie po pracowniku, bez wzgledu na
okres jego wystugi emerytalnej, jezeli przyczyna
$mierci byl nieszczesliwy wypadek, dajacy prawo do
zaopatrzenia emerytalnego (§ 10 ust. (3j);

4) wdowie po bylym pracowniku albo po by-'
lym emerycie w przypadkach, okreslonych w § 10
ust. (8)1 (9). ;
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(2) Wdowa nie ma prawa do zaopatrzenia:

1) jezeli wspélnos¢ malzenska zostata sadow-
nie rozdzielona bez obowiazku meza do ulrzymywa-
nia zZony; _

2) jezeli malzenslwo zostalo zawarle przez
emeryta, emeryt zas po zawarciu malzenstwa nie
wstapil na stuzbe P. K. P. i nie zostal objety na pod-
stawie 8 1 rozporzadzeniem niniejszem.

(3) Wdowa, ktéra na podstawie § 24 p. 3) utra-
cila prawo do zaopatrzenia wdowiego, odzyskuje to
prawo w razie darowania jej skutkéw skazania (§ 2
ust, (2)). '

Zacpatrzenie zony emeryta umieszczonego w zakla-
dzie dla umystowo chorych.

§ 19.

Zonie emeryta, umieszczonego w zakladzie dla
umystowo chorych (§ 37), stuzy wedlug zasad roz-
porzadzenia niniejszego, na okres wstrzymania wy-
platy zaopatrzenia emerytalnego i odszkodowania
za nieszczesliwy wypadek meza, prawo do zaopa-
trzenia w wysokosci zaopatrzenia wdowiego i od-
szkodowanie wdowie,

Zaopatrzenie zony zaginionego pracownika
(emeryta).

§ 20.

(1) Zona pracownika, ktory zaginal na terenie
dzialan wojennych, otrzymuje po uplywie roku od
dnia ratyfikacji traktatu pokoju, l.yrnczaso?ve zaopa-
trzenie w wysokosci zaopatrzenia wdowiego.

(2) Zonie pracownika (emeryta), kiéry zaginal
w innych okolicznosciach, Minister Komunikacii mo-
ze przyznac¢ tymczasowe zaopat.rzeme w wysokosci
zaopatrzenia wdowiego. W razie powrolu emeryta
potraca sie z jego zaopatrzenia emerytalnego sumy,
wyplacone tytutem tymczasowego zaopatrzenia wdo-
wiego. _

(3) Wyptate tymczasowego zaopatrzenia (ust.
(1) i (2)) wstrzymuje sie, jezeli uprawniona po upty-
wie okresu, wymaganego ustawowo do sadowego
uznania zaginionego za zmarlego, nie przedstawi do-
wodow, ze wszczeta kroki we wlasciwym sadzie
w celu uzyskania odpowiedniego orzeczenia.

Zaopatrzenie zony w razie skazania meza.

§ 21.

Minister Komunikacji moze przyzna¢ wedlug
zasad rozporzadzenia niniejszego zaopairzenie w wy-
sokosci zaopatrzenia wdowiego:

1) zonie pracownika, oraz wdowie po pracow-
niku, ktéry w chwili rozwiazania stosunku stuzbo-
wego nie nabyl praw do zaopatrzenia emerytalnego
z przyczyn, wymienionych w § 10 ust. (1);

Z) zonie bylego emeryta, oraz wdowie po by-
lym emerycie, ktéry na podstawie § 15 p. 3) lub 4)
utracil prawo do zaopatrzenia emerytalnego.
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Wymiar zaopatrzenia wdowiego.

§ 22,

(1) Zaopatrzenie wdowie wynosi 50% zaopa-
trzenia emerytalnego, ktére maz pobieral ostatnio
przed $miercia, lub do ktérego na podstawie rozpo-

rzadzenia niniejszego mialby prawo w chwili §mierci.
* °  (2) Czasowe zmniejszenie zaopatrzenia emery-
talnego meza w drodze dyscyplinarne; nie wplywa
na wysokosé zaopatrzenia wdowiego.

(3) Postanowienia § 12 ust. (9) maja odpowied-
nie zastosowanie do wymiaru zaopatrzen wdowich.

Termin poczatkowy korzystania z prawa do zaopa-
trzenia wdowiego.

§ 23.

(1) Prawo do pobierania zaopatrzenia wdowie-
go stuzy od dnia nastepujacego po dniu wstrzymania
‘wyplaty uposaZenia stuzbowego, lub zaopatrzenia
emerytalnego meza. :

(2) W przypadkach, okreslonych w § 18 ust.
(3), prawo do zaopatrzenia wdowiego stuzy od pierw-
szego dnia miesigca nastepujacego po dniu darowania
skutkéw skazania,

(3) W przypadkach, okreslonych w § 18 ust. (1)
p- 4), prawo do pobierania zaopatrzenia wdowiego
stuzy od pierwszego dnia miesiaca nastepujacego po
dniu darowania skutkéw skazania, albo dyscyplinar-
~ nego ukarania meza, albo tez wydania orzeczenia dy-
scyplinarnego we wznowionem postepowaniu dyscy-
plinarnem.

Wygasnigcie praiva do zaopairzenia wdowiego.

§ 24,

Prawo do zaopatrzenia wdowiego gasnie:

1) w razie $mierci wdowy;

2) jezeli wdowa utraci obywatelstwo polskie
lub obywatelstwo Wolnego Miasta Gdanska;

3) jezeli wdowa zostanie wyrckiem sadowym
prawomocnie skazana na kare dodatkowa utraty
praw publicznych;

4) jezeli wdowa zawrze zwiazek malzenski
{§ 26 ust. (2));

5) w razie zrzeczenia sig¢ zaopatrzenia na pod-
stawie § 3.

Wsirzymanie wyplaty zaopatrzenia wdowiego.
§ 25.

(1) Wyplate zaopatrzenia wdowiego wstrzy-
muje sie:

1) na okres przebywania ponad 6 miesiecy po-
za granicami Rzeczypospolitej i Wolnego Miasta
Gdanska z wyjatkiem, jezeli Minister Skarbu udzieli
zezwolenia na pobieranie tego zaopatrzenia;

2) na okres pobierania jakiegokolwiek uposaze-

nia z funduszéw panstwowych lub z funduszow samo-
rzadu terytorjalnego, gospodarczego, albo tez z fun-

duszéw instytucyj powszechnego ubezpieczenia spo-
tecznego;

3) na okres pobierania renty z Kasy Emerytal-
nej dla robotnikow kolei paristwowych w bylej dziel-
nicy pruskiej;

4) w razie, jezeli uprawniona nie zrealizuje wy-~
boru zaopatrzenia (§ 3 ust. (2)).

(2) Po wustaniu przyczyny, spowodu ktérej
wstrzymano wyplate zaopatrzenia wdowiego, wzna-
wia sie wyplate tego zaopatrzenia od pierwszego
dnia miesiaca nastepujacego po zgloszeniu zadania
wyplaty.

Odprawy wdowie.
§ 26.

(1) Wdowa po pracowniku, ktéra nie nabyla
prawa do zaopatrzenia wdowiego, otrzymuje jedno-
razowa odprawe w wysokosci szes’»mpkrotnej sumyy
przyjetej dla ustalenia podstawy wymiaru zaopatrze-
nia emerytalnego (§ 11). Wdowa nie ma prawa do
tej odprawy w przypadkach, wymienionych w § 18
ust. (2).

{[%] W razie zawarcia zwiazku matzeriskiego
wdowa ofrzymuje jednorazowa odprawe w wysoko-
éci jednorocznej sumy zaopatrzenia wdowiego

(§ 24 p. 4)).

3. ZAOPATRZENIA SIEROCE.
Praweo do zaopatrzenia sierocego.
§ 27.

(1) Prawo do zaopatrzen sierocych stuzy dzie-
ciom $lubnym i uprawnionym:

1) emeryta, ktéry w dniu $mierci mial prawo
do zaopalrzenia emerytalnego;

2) pracownika, ktéry w dniu $mierci miatl co
najmniej 5 lat wyslugi emerytalnej;

3) pracownika, bez wzgledu na okres wystugi
emerytalnej, jezeli przyczyna $mierci jego byl nie-
szczedliwy wypadek, uprawniajacy do pobierania
zaopatrzenia emerytalnego (§ 10 ust. (3));

4) bylego pracownika, albo bylego emeryta
w przypadkach, okreslonych w § 10 ust. (8) i (9).

(2) Prawo do zaopatrzen sierocych sluzy dzie=,
ciom po matce [pracowqicy]. w przypadkach wymie<'
nionych w ust. (1), jezeli:

1) ojciec jest niezdolny_ do pracy i nie moze
zapewnié¢ dzieciom utrzymania; .

2) ojciec nie Zyje, dzieci za$ nie maja po nimi
prawa do zaopatrzen sierocych.

(3) Sierota, ktéra na podstawie § 33 p. 5) utra-
cita prawo do zaopatrzenia sierocego, odzyskuje to
prawo w razie darowania jej skutkow skazania (§ 32
ust. (2)).

(4) Prawo do zaopatrzenia sierocego nie stuzy
dzieciom, pozostalym z malzeristwa, zawartego przez
emeryta, ktéry po zawarciu malienstwa nie wstﬁtpjf
na stuzbe P. K. P. i nie zostal objety na podstawie
§ 1 niniejszem rozporzadzeniem.



Nr. 20.

Zaopairzenie dzieci emeryta, umieszczonego w za-
kladzie dia umyslowo chorych.

§ 28

Dzieciom emeryta, umieszczonego w zakladzie
dla umysiowo chorych (§ 37), stuzy wediug zasad
rozporzadzenia niniejszego, na okres wstrzymania
wyplaly zaopatrzenia ojca (matki) (§ 16 ust. (1) p. 2}),
prawo do zaopatrzen w wysckosci zaopatrzen sie-
rocych.

Zacpatrzenie dzieci zaginionego pracownika
(emerytiaj.

§ 29.

(1) Dzieci pracownika, kiéry zagingl na tere-
nie dzialan wojennych, olrzymuja po uplywie roku
od dnia ratyfikacii traktatu pokoju, tymczasowe
‘zaopatrzenie w wysokosci zaopalrzenia sierocego.

) (2) Dzieciom pracownika (emervytaj, ktory za-
gingl w innych okolicznosciach, Minister Komunika-
cji moze przyznac¢ tymczasowe zaopalrzenie w wy-
sokosci zaopatrzenia sierocego. W razie powrotu
c¢meryta potraca si¢ z jego zaopatrzenia emerytalne-
‘go sumy, wyplacone tytulem tymczasowego zaopa-
trzenia sierocego.

(3) Wyplate tymczasowego zaopairzenia (ust.
(1) i (2)) wstrzymuie sig, jezeli uprawnieni po upty-
wie okresu, wymaganego ustawowo do sadcocwego
uznania zaginionego za zmarlego, nie zloza dowodu,
ze wszczeli kroki w wlasciwym sgdzie w celu uzy-
skania odpowiedniego orzeczenia.

Zaopatrzenie dzieci w razie skazania ojca (matki).

§ 30.

Minister Komunikacji moze przyznaé¢ wedlug
zasad rozporzadzenia niniejszego zaopatrzenie w wy-
sokosci zaopatrzen sierocych:

1) dzieciom pracownika oraz sierotom po pra-*
~cowniku, kiéry w chwili rozwigzania stosunku shuz-
bowego nie nabyl prawa do zaopalrzenia emerytal-
nego z powodéw wymienionych w § 10 ust. (1);

2) dzieciom bylego emeryta oraz sierotom po
bylym emerycie, ktory na podstawie § 15 p. 3) lub 4)
utracil prawo do zaopatrzenia emerytalnego.

Wymiar zaopatrzenia sierocego.

§ 31.

(1) Zaopatrzenie sieroce na kazda sierote wy-
nosi:

1) w razie $mierci ojca, jezeli wdowa ma pra-
wo do pobierania zaopatrzenia wdowiego, 25% su-
my zaopatrzenia wdowiego, z lem ograniczeniem, Ze
suma zaopatrzen, przyznanych wszystkim sierotom,
nie moze przewyzszaé 100% sumy zaopatrzenia wdo-
wiego;

2) w razie $mierci ojca, jezeli wdowa nie Zyje
lub tez nie ma prawa do zaopatrzenia wdowiego
(§ 18 i 24), albo tez na podstawie § 25 nie pobicra
zaopatrzenia wdowiego, 25% suiny zaopatrzenia
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emerytalnego, ktére pobieral ojciec, albo tez do kto-
rego na podstawie rozporzadzenia niniejszego mialby
prawo w chwili $mierci. Laczna suma zaopatrzen
sierocych, wymierzonych na podstawie punktu ni-
niejszego, nie moze przewyzsza¢ 100% sumy zaopa-
trzenia emerytalnego ojca;

3) w razie ¢mierci matki (pracownicy § 27
ust. (2), emerytki), 25% sumy zaopatrzenia emery-
talnego, ktore zmarta pobierala, albo tez do ktorego
na podstawie rozporzadzenia niniejszego mialaby
prawo w chwili $mierci. Laczna suma zaopatrzen
sierocych, wymierzonych na podstawie niniejszego
punktu nie mozie przewyzsza¢ 100% sumy zaopatrze-
nia emerytalnego matki.

(2) Jezeli pozostato wigcej niz czworo sierot,
majacych prawo do zaopatrzen sierocych i wskutek
tego suma normalnych zacpatrzen sierocych prze-
wyzszalaby 100% sumy zaopatrzenia (ust. (1) p. 1),
2) i 3)) zmniejsza sie odpowiednio i réwnomiernie
poszczegolne zaopatrzenia sieroce.

(3) Zacpatrzenia sieroce, zmniejszone na pod-
stawie ust. (2), podwyzsza si¢ odpowiednio i réwno-
miernie, az do normalnej wysokosci, w miare jak po-
szezegolne sieroty traca prawo do pobierania zaopa-
trzesh.

(4) Czasowe zmniejszenie zaopatrzenia emery-
talnego ojca (matki) w drodze dyscyplinarnej nie
wplywa na wysokosé zaopalrzenia sierocego.

(5) Postanowienia § 12 ust. (9) maja odpowiednie
zastosowanie do wymiaru zaopatrzen sierocych.

Foczatlkowy termin korzy\._sta:nia z prawa do zaopa-
trzenia sierocego.

§ 32.

(1) Prawo do pobierania zaopatrzeri sierocych
stuzy od dnia nastepuiacego po dniu wstrzymania
wyplaly uposazenia stuzbowego ojca (matki), lub za-
opalrzenia emerytalnego ojca (matki).

(2) W przypadkach, okreslonych w § 27 ust. (3],
stuzy to prawo od pierwszego dnia miesigca nastg-
pujacego po dniu darowania skutkéow skazania.

(3) W przypadkach, okreslonych w § 27 ust. (1)
p. 4), prawo do pobierania zaopatrzenia sierocego
stuzy od pierwszego dnia miesigca nastgpujgcego po
dniu darowarda skutkow skazania, albo dyscyplinar-
nego ukarania ojca, albo tez wydania orzeczenia dy-
scyplinarnego we wznowionem postgpowaniu dyscy-
plinarnem,

Wygasniecie prawa do zaopatrzenia sierocego.

§ 33.

Prawo do zaopatrzenia sierozego gasnie:

1) w razie smierci sieroty;

2) jezeli sierota utraci obywatelstwo polskie
lub obywatelstwo Wolnego Miasta Gdariska;

3) z dniem ukonczenia przez sierote 18 roku
z wyjatkiem przypadkow, wymienionych w § 35;

4) jezeli sierota zawrze zwiazek malzenski;

5) jczeli sierota zostanie wyrokiem sadowym
prawomocnie skazana na kare dodatkowa utraty
praw publicznych; '



370 _

A .. OO -, SN,

6) w razie zrzeczenia sie zaopalrzenia na pod-
stawie § 3.

Wstrzymanie wyplaty zaopatrzenia sierocego.
§ 34.

oo (1) Wyplate zaopatrzenia sierocego wstrzymut-
je sie:

1) na okres przebywania ponad 6 miesiecy po-
za granicami Rzeczypospolitej i Wolnego Miasla
Gdanska z wyjatkiem, jezeli Minister Skarbu udzieli
zezwolenia na pobicranie tego zaopatrzenia;

2) na okres pobierania jakiegokolwiek uposa-
zenia z funduszéw panstwowych, lub z funduszéw
samorzadu lerytorjalnego, gospodarczego, albo tez
z funduszéw instytucyj powszechnego ubezpieczenia
spolecznego;

3) na okres pobierania renly z Kasy Emerytal-
nej dla robotnikéw kolei paristwowych w bylej dziel-
nicy pruskiej;

4) w razie, jezeli uprawniony nie zrealizuje pra-
wa wyboru zaopatrzenia (§ 3 ust. (2)).

(2) Po wustaniu przyczyny, spowodu ktérej
wstrzymano wyplate zaopatrzenia sierocego, wzna-
wia si¢ wyplate tego zaopatrzenia od pierwszego dnia
m{ie{s;a.ca nastepujacego po zgloszeniu zadania wy-
piaty.

Przyznanie zaopatrzenia sierocego po ukonczeniu
18 roku.

§ 35.

(1) Sierocie, ktéra po ukoriczeniu 18 roku zZy-
cia odbywa nauki w zakladach naukowych, albo tez
odbywa bezplatna praktyke, wymagana do nabycia
kwalifikacyj, koniecznych do wykonywania danego
zawodu, przyznaje sie zaopatrzenie sieroce najdluzej
do ukoriczenia 24 roku zycia.

(2) Minister Komunikacji moze przyznaé za-
opatrzenie sierocie, ktéra ukoriczyla 18 lat, jezeli
spowodu choroby albo ulomnosci fizycznych lub
umyslowych jest niezdolna do zarobkowania.

(3) Zaopatrzenie sieroce przyznaje sie na pod-
stawie ust. (1) i1 (2) na kazdy rok osobno i tylko w
przypadkach, gdy sierota nie ma wlasnych Zrodet
utrzymania.

Odprawa sieroca.
§ 36.

(1) Slubne i uprawnione dzieci pracownika, nie
majace prawa do zaopatrzen sierocych, otrzymuja
tacznie jednorazowa odprawe, w wysokosci szescio-
krotnej sumy, przyjetej dla ustalenia podstawy wy-
miaru zaopatrzenia emerytalnego (§ 11), jezeli w
dniu $mierci ojca nie ukonczyly 18 lat i byly do jego
émierci na jego utrzymaniu, oraz jezeli wdowa nie

zyje albo tez nie ma prawa do odprawy z mocy

§ 26 ust. (1).

(2) Uprawnienie z ust. (1) sluzy dzieciom po
matce (pracownicy), nie majacym po niej ani tez po
ojcu prawa do zaopatrzer sierocych, jezeli ojciec jest
niezdolny do pracy i nie moze zapewnié im utrzyma-
nia lub jezeli nie Zyje, oraz jezeli w dniu $mierci mat-
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ki (pracownicy) nie ukonczyly 18 lat i byly do jej
$émierci na jej utrzymaniu.

4. INNE PRAWA EMERYTOW, WDOW 1 SIERQT.

Koszty utrzymznia 1 leczenia emeryta, umieszczone-
go w zakladzie dla umyslowo chorych.

§ 37.

(1) W razie umieszczenia umyslowo chorego
emeryta w zakladzie dla umyslowo chorych, koszty
utrzymania i leczenia ponosi P. K. P. (§ 16 ust. (1)
p.2), §191i§ 28).

(2) Przepis powyzszy nie ma zastosowania, je-
seli emeryta umieszczono w zakladzie prywatnym,
majacym charakler przedsigbiorstwa zarobkowego.

Korzystanie z opieki lekarskiej oraz z innych praw,
przysiugujacych pracownikom na stuzbie.

§ 38.

(1) Emeryci, pobierajacy zaopatrzenie na pod-
slawie rozporzadzenia niniejszego, maja prawo do
korzystania z opieki lekarskiej, naréwni z pracowni-
kami P. K. P., pozostajacymi na stuzbie.

(2) Warunki korzystania przez emerytéw, ich
rodziny i domownikow, oraz przez wdowy i sieroty
po emerylach z bezp!atnego-lub ulgowego przejazdu
i przewozu érodkami komunikacyjnemi, pozostajgce-
mi pod zarzadem Ministerstwa Komunikaciji, okresli
Minister Komunikacji.

Zwrot kosztéw przesiedlenia.
§ 39.

(1) Emeryt ma prawo do zwrotu udowodnio-
nych kosztow przesiedlenia sie z rodzina z miejsco-
wosci ostalniego zamieszkania przed dniem rozwia-
zania stosunku sluzbowego do innej miejscowosci w
granicach Rzeczypospolitej lub Wolnego Miasta
Gdanska, wedlug przepiséw, normujacych naleznosci
pracownikéow P. K. P. w przypadkach przeniesienia,
jezeli dokona przesiedlenia w ciggu roku, liczac od
dnia rezwiazania stosunku stuzbowego.

(2) Prawo okreslone w ust. (1) sluzy wdowie,
jezeli zas wdowa nie Zyje — niepodzielnie sierotom
po pracowniku, czy tez po emerycie, ktéry nie sko-
rzystal z tego prawa, jezeli osoby te maja prawo do
zaopatrzenia na podstawie rozporzadzenia niniejsze-
go i jezeli dokopaia_ przesiedlenia w ciggu roku, li-
czac od dnia $mierci meza czy ojca.

(3) Z prawa, sluzacego na podstawie paragrafu
niniciszedo, moga uprawnieni skorzysta¢ tylko jeden
raz (§ 48 ust. (10)).

Posmiertne.
§ 40.

W razie $mierci emeryla przyznaje sie osobie,
ktéra poniesie koszty pogrzebu, zwrot tych kosztow,
przyczem: .

1) jezeli koszty pogrzebu poniesie zona, dzieci
lub rodzice, przyznaje si¢ na pokrycie tych kosztow
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ryczalt w wysokosci trzymiesiecznego zaopatrzenia
emerytalnego;

2) jezeli koszly pogrzebu poniesie inna osoba,
przyznaje sie jej zwrot kosztéw rzeczywiscie ponic-
sionych i udowodnionych, najwyzej jednak do wyso-
kosci okreslonej w p. 1) (§ 48 ust. (10)). -

Bosduial T

ODSZKODOWANIA ZA NIESZCZESLIWE WY-
PADKI

Odszkodowanie pracownika.
§ 41.

(1) Pracownik, ktéry skutkiem nieszczesliwego
wypadku, jakiemu ulegl spowodu stuzby, utracit
zdolnos¢ zarobkowania, ma prawo do odszkodowa-
nia, niezaleznie od zaopatrzenia emerytalnego, na-
leznego na podstawie rozporzadzenia niniejszego, je-
zeli wypadek ten zgloszony zostal wlasciwej wiadzy
(§ 4) w ciagu roku, liczac od dnia jego zdarzenia sie.
. (2) Jako nieszczesliwy wypadek, uprawniajacy
do tego odszkodowania, uwaza sie kazde nagle zda-
rzenie, wywolane przyczyna zewnetrzna, ktére spo-
wodowalo posrednic lub bezposrednio §mier¢, obra-
zenie ciala lub chorobe pracownika.

(3) Dla ustalenia podstawy wymiaru odszkodo-
wania przyjmuje sie 507 sumy, przyjetej dla ustale-
nia podstawy wymiaru zaopatrzenia emerytalnego.

(4) Odszkodowanie za nieszczesliwy wypadek
wynosi w razie utraty 100% zdolnosci do zarobko-
wania — 100% sumy, przyjetej dla ustalenia podsta-
wy wymiaru odszkodowania; w razie utraty czesci
zdolnosci do zarobkowania — czesé sumy, przyjetej
dla ustalenia podstawy wymiaru odszkodowania, od-
powiadajaca procentowi utraty tej zdolnosci. Od-
szkodowanie to wyplaca sie od dnia nastepujacego po
dniu wstrzymania wyptaty uposazenia stuzbowego,
albo tez, jezeli niezdolno$¢ do zarobkowania, spo-
wodowana nieszczesliwym wypadkiem, powstata po
tym terminie, od pierwszego dnia miesiaca nasiepu-
jacego po dniu jej stwierdzenia.

(5) Pracownik nie ma prawa do odszkodowania,
jezeli wypadek spowodowal dzialaniem umyslnem,
stwierdzonem w drodze sadowo-karnej.

(6) Wiasciwa wladza moze poddawac ogledzi-
nom lekarskim osoby, ktérym wyplaca sie na pod-
stawie niniejszego paragrafu odszkodowanie, a to dla
stwierdzenia stopnia niezdolnosci do zarobkowania,
spowodowanej danym wypadkiem. W ciagu 3 lat, li-
czac od dnia rozpoczecia wyplaty odszkodowania
(ust. (4)), wladza moze poddawaé ogledzinom lekar-
skim wymienione osoby w kazdym czasie, po uply-
wie za$ tego okresu tylko raz na rok. Na zadanie po-
szkodowanego, wlasciwa wladza winna poddaé go
takim ogledzinom, '

(7) W razie stwierdzenia zmian stopnia niezdol-
nosci do zarobkowania, spowodowanej nieszczesli-
wym wypadkiem, podwyzsza sie lub obniza odpo-
wiednio odszkodowanie, albo tez odbiera sie prawo
do odszkodowania w razie stwierdzenia odzyskania
pelnej zdolnosci do zarobkowania, a to od pierwsze-
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go dnia miesiaca, nastepujacego po dniu stwierdzenia
tej zmiany.

(8) Jezeli pobierajacy odszkodowanie uchyla
si¢ od ogledzin lekarskich, wstrzymuje sie czasowo
wyplate odszkodowania do chwili poddania si¢ tym
ogledzinom. W razie stwierdzenia dalszej niezdolnos-
ci do zarobkowania, wznawia si¢ wyplate odszkodo-
wania 1 wyplaca si¢ je za caly okres przerwy w wy-
sokosci, ustalonej na podstawie wyniku ostatnich
ogledzin lekarskich. '

Odszkodowanie wdowie.

§ 42.

(1) Wdowa po pracowniku lub emervcie, ktéry
zmarl skutkiem nieszczesliwego wypadku, uprawnia-
jacego do odszkodowania na podstawie § 41, ma, nie-
zaleznie od zaopalrzenia wdowiego, naleznego na
podstawie rozporzadzenia niniejszego, prawo do od-
szkodowania w miesiecznej wysokosci 30% sumy,
przyjetej dla ustalenia podstawy wymiaru odszkodo-
wania (§ 41 ust. (3)). Odszkodowanie to wyplaca sie
od pierwszego dnia miesigca, nastepujacego po dniu
$mierci meza.

(2) Wdowa nie ma prawa do cdszkodowania:

1) jezeli wspdlnosé malzesiska zostala sadow-
nie rozdzielona bez obowiazku meza do utrzymania
zony;

2) jezeli malzenstwo zostalo zawarte po wy-
padku, ktory spowodowal smier¢ meza.

(3) Wzamian za pobierane odszkodowanie otrzy-
muje wdowa na zadanie jednorazowa odprawe w wy-
sokosci jednorocznej sumy lego cdszkodowania.

(4) W razie wyplacenia tej odprawy traci wdo-
wa wszelkie prawa z tytulu odszkodowania.

(5) W razie zawarcia zwiazku malzeriskiego
wdowa traci prawo do odszkodowania, oirzymuje na-
tomiast jednorazowa odprawe w wysokosci jedno-
rocznej sumy tego odszkodowania.

Odszkodowanie sierot.

§ 43.

Sieroly po pracowniku lub po emerycie, kiory
zmar! skutkiem nieszczesliwego wypadku, uprawnia-
jacego do odszkodowania na podstawie § 41, maja,
niezaleznic od zaopalrzen sierocych, naleznych na
podstawie rozporzadzenia niniejszego, prawo do od-
szkodowania w miesiecznej wysokosci po 10% sumy,
przyjetej dla ustalenia podstawy wymiaru odszkodo-
wania (§ 41 ust. (3)). Laczna suma tych odszkodowan
nie moze przewyzsza¢ 707 sumy, przyjetej dla usta-
lenia podstawy wymiaru odszkodowania. Jezeli su-
ma tych odszkrdowan przewyisza 70% sumy, przy-
jetej dla ustalenia podstawy wymiaru odszkodowa-
nia, zmniejsza sie odpowiednio i réwnom.ernie po-
szczegblne odszkodowania sieroce. W miare itraty
przez poszczegélne sieroty prawa pobierania odszko-
dowania, podwyzsza sie odpowiednio i réwnomier-
nie odszkodowania pozostalych sierot, az do normal-
nej wysokosci. Odszkodowania te wyslaca sie od
pierwszego dnia miesiaca, nastepujacego po dniu
$mierci ojca, do ukoriczenia 18 roku przez sierote.
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Cdszkodowania krewnych wstepnych, wnukséw
i rodzesistwa,

§ 44.

(1) Krewni wstgpni w linji prostej, wnuki i ro-
dzenstwo pracownika lub emeryta, ktory zmart skut-
kiem nieszczesliwego wypadku, uprawniajacego do
odszkodowania na podslawie § 41, maja prawo do
odszkodowania w lacznej miesiecznej wysokosci
207 sumy, przyjetej dla ustalenia podstawy wymiaru
odszkodowania (§ 41 ust. (3)), jezeli zmarty byl ich
zywicielem. Prawo to stuzy krewnym wetepnym od
pierwszego dnia miesigca, nastepujacego po dniu
$mierci danego pracownika (emeryta) dopéty, dopdoki
nie uzyskaja innych Zrédet utrzymania, wnukom zas
i rodzenstwu od pierwszego dnia miesigca nastepu-
jacego po dniu S$mierci pracownika (emeryta) do
ukoriczenia 18 roku.

(2) Prawo do odszkodowania maja przede-
wszystkiem rodzice, w braku zas rodzicéw — dziad-
kowie. Jezeli niema krewnych wstepnych, prawo do
odszkodowania przystuguje wnukom, w razie braku
zas§ wnukow — rodzeristwu.

(3) Miedzy kilka uprawnionych osob tej samej
kategorji dzieli si¢ sume odszkodowania, ustalonego
w ust. (1), ré6wnomiernie.

(4) Laczna suma odszkodowarn krewnych wstep-
nych, wnukow i rodzeristwa wraz z suma odszkodo-
wan wdowy (§ 42) i sierot (§ 43) nie moze przewyz-
sza¢ sumy, przyjetej dla ustalenia podstawy wymiaru
odszkodowania (§ 41 ust. (3)). Odszkodowania krew-
nych wstepnych, wnukéw i redzenstwa wyplaca sie
o tyle, o ile odszkodowania wdowy i sierot nie wy-
czerpuja calej sumy, przyjetej dla ustalenia podsta-
wy wymiaru odszkodowania (§ 41 ust. (3)).

Rozdziatl IV.
Przepisy przejsciowe.
§ 45.

(1) Rozporzadzenie niniejsze nie obejmuje pra-
cownikéw fizycznych (§ 1 ust. (1)), zatrudnionych na
obszarach wojewddztw: poznaiskiego, pomorskiego
i §laskiego, oraz na obszarze Wolnego Miasta Gdan-
ska, ktorzy na podstawie przepiséw tam obowiazu-
jacych podlegaja w dniu wejécia w zycie rozporza-

zenia niniejszego ustawowemu obowigzkowi ubez-
pieczenia na staro$é, na wypadek niezdolnosci do
zarobkowania i na wypadek $mierci.

(2) Minister Komunikaciji w porozumieniu z Mi-
nistrem Opieki Spolecznej moze obja¢ pracownikow
wymienionych w ust. (1) niniejszem rozporzadzeniem.

§ 46.

(1) Pracownikom, ktérzy w dniu wejécia w 2y-
cie rozporzadzenia niniejszego pelnili stuzbe na
P. K. P, zalicza si¢ do wyslugi emerytalnej, osia-
gnigtej na podstawie tego rozporzadzenia, te okresy
stuzby, pracy i studjéw, ktére podlegaly zaliczeniu
na podstawie przepiséw, obowiazujacych do dnia
wejécia w Zycie rozporzadzenia niniejszego, — przy
uwzglednieniu nastepujacych zasad:
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1) przy obliczaniu wysokesci zaopatrzenia eme-
rytalnego w mysl § 12, z czasu, podlegajacego zali-
czeniu do wystugi emerytalnej z tytulu sluzby w b.
paristwach zaborczych, uwzglednia si¢ tylko trzy
czwarte;

2) przy obliczaniu, o ktérem mowa w p. 1),
uwzglednia sie jedynie okresy rzeczywistej stuzby,
okreséw za§ doliczonych do wyslugi emerytalnej
z tyiulu korzysiniejszego liczenia, nie uwzglednia sie.
Zasirzezenie to nie dotyczy 0s6b, odznaczonych or-
derem wojennym ,,Virtuti Militari” albo KrzyZem
Niepodleglosci, jak réwniez nie odnosi sie do ckresow
stuzb, oplacanych péltorakroing oplala;

3) przepis p. 1) stosuje sig odpowiednio do
okreséw sluzby i pracy zawodowej, zgloszonej dla
uzyskania dodatku za wystuge lat na mocy ustaw
0 uposazeniu z dnia 13 lipca 1920 r. (Dz. U. R. P.
Nr. 65, poz. 429, 430, 431, 432, 433, 434, 435 i 436)
i zaliczonej do wysiudi emerytalnej;

4) stuzbe wojskowa, petniona w b. panstwie za-
borczem z poboru, mobilizacji lub ochotniczo, bez
wzgledu na cdmicnne przepisy emerytalne danego
panstwa zaborczego, wlicza sie do wystudi emerytal-
nej jedynie w przypadku, gdy petnigca te sluzbe oso-

a juz w b. panstwie zaborczem uzyskala charakter

funkcjonarjusza paristwowego lub zawodowego woj-
skowego, albo, gdy po odbyciu sluzby wojskowej,
przeszla bezposrednio do sluzby panstwowej pol-
skiej, cywilnej lub wojskowej, badz do stuzby w jed-
nej z formacyj wojskowych, uznanych przez Panstwo
Polskie;
. 5) za bezposrednie przej$cie w rozumieniu p. 4)
uwaza sie wstapienie do stuzby parstwowej polskiej,
cywilnej lub wojskowej, albo do sluzby w formaciji
wojskowej, uznanej przez Panstwo Polskie, przéd
uplywem miesigca od daty opuszczenia stuzby woj-
skowej w b. paristwie zaborczem;

6) jezeli przy obliczeniu, dokonanem z zacho-
waniem postanowieni, zawartych w p. 1)—5), ilos¢ lat
stuzby, majaca stanowi¢ podstawe do procentowego
okreslenia wysokosci zaopatrzenia emerytalnego,
wyniesie mniej niz 15 lat, wysokos¢ zaopatrzenia
emerytalnego okresla sie w mysl § 12 ust. (2).

(2) Okresy ubezpieczenia w Kasie Emerytalnej
dla robotnikéw kolei panstwowych w bylej dzielnicy
pruskiej, do czasu wydania przepiséw ubezpieczenio-
wych, regulujacych laczenie uprawnieri emerytalnych,
zalicza sie do wyslugi emerytalnej przy wymiarze
zacpatrzenia emerylalnego, na zasadach, podanych
w ust. (1), jezeli pracownik za te okresy nie podjal
sktadek, nie pobiera renty, ani tez nie podjal od-
prawy.

(3) Pracownicy wymienieni w ust. (1) maja pra-
wo zada¢ zaliczenia za oplata do wyslugi emerytal-
nej okreséw, wyszczegélnionych w § 2 ust. (4), oraz
niepoliczalnych do wystugi emerytalnej okresow ko-
lejowej stuzby panstwowej jako tez stuzby kolejo-
wej prywatnej, odbytej w jednem z bylych panstw
zaborczych. Naleznos¢ za to zaliczenie oblicza sie
wedtug postanowien § 2 ust. (5)- Z powyzszego pra-
Wa moga uprawnieni skorzysta¢ w ciggu 2 lat od dnia
wejscia w zycie rozporzadzenia niniejszego.

(4) Okresy sluzby kolejowej, optacone do dnia
wejscia w zycie rozporzadzeria niniejszego poéltora-
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krotna oplata, zalicza sic do wystugi emerytalnej
w wymiarze: jeden rok jako 18 miesiecy.

 (5) Okresy stuzby kolejowej, spedzone w Paii-
stwie Polskiem do dnia wejscia w zycie rozporzadze-
nia niniejszego przez pracownikéw zajetych stale na
parowozie, oraz pracownikéw w stuzbie konduktor-
skiej, zajetych stale przy obstudze pociagow, nie
cplacone péttorakrotna oplata, zalicza sie do wystugi
cmerytalnej w wymiarze: jeden rok jako 14 miesigcy.

(6) Minister Komunikacji moze zaliczyé bez-
platnie do wyslugi emerytalnej, osiagniglej na pod-
stawie rozporzadzenia niniejszego, okres pracy za-
wodowej, zgloszonej na mocy ustaw o uposaZeniu
z dnia 13 lipca 1920 r. (Dz. U. R. P. Nr. 65, poz. 429,
430, 431, 432, 433, 434, 435, 436) dla uzyskania do-
datku za wystuge lat tym pracownikom, kiérzy do
dnia wejscia w Zycie rozporzadzenia niniejszego byl
w etatowej stuzbie P, K. P. lub w polskiej stuzbie
paristwowej, najwyzej jednak jeden rok pracy zawo-
dowej za kazdy caly rok stuzby w Panstwizs Polskiem,
‘ zaliczalny do wystugi emerytalnej, jezeli zaliczenia
pewnego okresu pracy zawodowej nie dckonano juz
przed dniem wejscia w zZycie rozporzgdzenia niniej-
szego. Nadto Minister Komunikacji moze zaliczyé
bezplatniec do wyslugi emerytalnej stuzbe, pelniong
na kolejach na terytorjum Slgska Cieszynskiego od
dnia 1 listopada 1918 r. do korica 1922 r., oraz stuzbe
na terytorjum paristwa niemieckiego w czasie od dnia
1 listopada 1918 r. do dnia 10 stycznia 1920 r.

(7) Do pracownikéw etatowych, ktérzy do dnia
wejécia w Zycie rozporzadzenia niniejszego byli kan-
dydatami na pracownikéw etatowych, oraz do pra-
cownikéw stalych, ktérzy do dnia wejscia w zycie
rozporzadzenia niniejszego byli pracownikami nieeta-
towymi, stosuje sie, dla ustalenia wymiaru zaopatrze-
nia, normy, przewidziane w § 12 ust. (1) p. 1).

(8) Do pracownikéw stalych, ktérzy do dnia
wejscia w zycie rozporzadzenia niniejszego byli pra-
cownikami prébnymi, stosuje sie dla ustalenia wy-
miaru zaopatrzenia, normy, przewidziane w § 12
ust. (1) p. 2).

§ 47.

Do pracownikéw (emerytéw, wdow), ktérzy
w dniu wejscia w Zycie rozporzadzenia niniejszego
rozpoczeli juz splacanie skladek, podjetych z kasy
emerytalnej jednego z bylych panstw zaborczych, dla
uzyskania zaliczenia do wystugi emerytalnej okresu
przynalezenia do tej kasy, oraz do pracownikéw, kté-
rzy odebrali skladki z funduszéw emerytalnych kolei
Koszycko - Bogumiriskiej za okres przynalezenia do
tych funduszéw przed dniem 1 listopada 1918 r., nie
stosuje sie postanowien § 2 ust. (5) o sposobie obli-
czania wysokosci naleznosci za zaliczenie. Pracowni-
cy ci uiszczaja za to zaliczenie naleznosé¢ w sumie
rownowaznej, w mysl rozporzadzenia Prezydenta
Rzeczypospolitej z dnia 28 stycznia 1925 r. (Dz. U,
R. P. Nr. 11, poz. 77), sumie, odebranej swego czasu
tytulem zwrotu rzeczonych skiadek.

§ 48.

(1) Do emerytéw, wdéw i sierot, kiérym przy-
znano i wymierzono zaopatrzenia i odszkodowania
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za nieszczesliwe wypadki przed dniem wejscia w zy-
cie rozporzadzenia niniejszego, do wdéw i sierot po
takich emerytach, zmarlych po dniu 31 stycznia
1934 r,, tudziez do pracownikéw, ktérzy nie nabyli
prawa do uposazenia na podsiawie rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 1 stycznia 1934 r. o uposaze-
niu pracownikéw przedsiebiorstwa ,Polskie Koleje
Panstwowe” {Dz. U. R, P. Nr. 4, poz. 24), stosuje sig
w dalszym ciagu postanowienia rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 8 lipca 1932 r. o zaopairzeniu eme-
rytalnem pracownikéw przedsigbiorstwa ,Poiskie
Koleje Pansiwowe' i o zaopalrzeniu pozosialych po
tych pracownikach wdéw i sierot, oraz o odszikodo-
waniu za nieszczesliwe wypadki (Dz. U. R. P. Nr. 61,
poz. 577) z wryjatkiem postanowicd § 5, 7, 8, 9,
11 ust. (), § 13 ust. {7}, § 14 ust. {2}, § 15, 17, 21, 26,
33, 36 i 51 tego rozporzadzenia,

(2) Emeryci, wdowy i sieroly, wymienieni
w ust. (1), oraz emeryci, wdowy 1 sierciy, ktorym
Przyznano i wymierzono zaopairzenie w czasie od
dnia 1 lutego 1934 r. do dnia 29 grudnia 1935 r., otrzy-
muia od dnia 1 kwietnia 1936 r. zacpatlrzeniz, w wy-
miarze okreslonym przy uwzglednieniu zasad § 45,
przyczem emerytom, wdowom i sierotom, pobiera-
jacym zaopatrzenie wylacznie z tytulu siuiby w b
panslwie zaborczem, potraca si¢ ponadio od dnia
1 kwietnia 1936 r. 107% zaopatrzenia.

(3) Postanowienia ust. (2) stosuje sie réwnie3
do emerytow, wdow i sierot, klorzy pobieraia jedno
z zaopatrzen, przyznanych wskulek zwolnienia pra-
cownika ze stuzby spowodu osiagniecia granicy wie-
ku i nabycia prawa do pelnego zaopatrzenia emery-
talnego.

(4) Postanowienia ust. (2) nie naruszaja prawa
do pobierania zaopatrzenia emerytalnego, wdowiego
i sierocego z tem zastrzeZeniem, ze w razie obniZe-
nia sie¢ wskutek przerachowania wystugi emerylainej
ponizej 5,10 lub 15 lat, zaopatrzenia te nie moga byé
nizsze niz 30% sumy, przyjgtej dla ustalenia podsta-
wy wymiaru danego zaopatrzenia.

(5) Postanowienia ust. {2) nie dotycza emery-
tow, wdow i sierot, ktérych zaopatrzenia nie prze-
kraczaja: dla emeryta i wdowy — kwoty 50 zi, dla -
sieroty zas§ — kwoty 25 zi miesiecznie.

(6) Jezeli po zastosowaniu postanowiesr ust. (2)
do emerytow, wdéw i sierot, ktérych zaepatrzenic
przekracza normy ustalone w ust. (5), zaopatrzenie
to mialoby wynosi¢ mniej, anizeli 50 zt Jub tez 25 zl
miesigcznie, przyznaje sig zaopalrzenie emerytom
i wdowom w wysokosci 50 zl, sierotom zas w wyso-
kosci 25 zt miesigcznie.

(7) Osobem, wymienionym w ust. (1), ktérym
do dnia wejscia w Zycie rozporzadzenia niniejszego
wyplacano dodatek ekonomiczny na zone, wyplaca
siec w dalszym ciagu_dodatek. Wysokosé¢ tego do-
datku oblicza si¢ wedlug postanowien § 13 ust. {1)
i (2) przytoczonego wyzZej rozporzadzenia Rady Mi-
nistrow z dnia 8 lipca 1932 r.

(8) Wyplacany do dnia wejscia w zycie rozpo-
rzadzenia niniejszego dodatek mieszkaniowy i 5%
zasilek, bedzie wyplacany osobom, wymienionym
w ust. (1), do czasu pobierania dedatku mieszkanio-
wego przez funkcjonarjuszéw panstwowych, przenie-
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sionych w staly stan spoczynku przed dniem 1 lu-
tego 1934 r.

(9) Do o0sob, wymienionych w ust. (1), stosuje
sie nadto postanowienia § 3, 5,-7, 8, 10 ust. (8) 1 (9),
§ 13 ust. (2), § 14. 16, 18 ust. (1) p. 4), § 20, 23 ust. (3),
§ 25, 27 ust. (1) p. 4) i ust. (4), § 32 ust. (3), § 3%
35 1 49,

(10) Do oséb, objetych ust. (1), stosuje sie prze-
pisy § 39 tylko wowczas, jezeli osoby le nie sko-
rzystaly z podobnych praw na podstawie przepisow,
ktéremi byly objete przed dniem wejscia w zZycie
rozporzadzenia niniejszego, a przepisy § 40 tylko
w przypadkach $mierci, zaszlych po dniu wejscia
w zZycie rozporzadzenia niniejszego.

Rozdziat V.
Przepisy koncowe.
§ 49.

(1) Rozporzadzenie niniejsze nie narusza praw
pracownikow (emerytow, wdow i sierot), przejgtych
do kolejowej stuzby polskiej na obszarze Wolnego
Miasta Gdanska na zasadzie postanowieri wykonaw-
czych z dnia 22 pazdziernika 1921 r. do decyzji Wy-
sokiego Komisarza Ligi Narodéw z dnia 15 sierpnia
i 5 wrzesnia 1921 r., oraz pracownikéw (emerytow,
wdow i sierot), przejetych na podstawie art. 544 pol-
sko-niemieckiej konwencji gérnoslaskiej, zawartej
w Genewie dnia 15 maja 1922 r.

(2) W stosunku do innych obywateli Wolnego
Miasta Gdanska, ktérym przyznano i wymierzono
jako obywatelom Wolnego Miasta Gdanska zaopa-
trzenia i odszkodowania za nieszczesliwe wypadki
przed dniem wejscia w Zycie rozporzadzenia niniej-
szego, maja zastosowanie postanowienia § 48; przy-
czem wyplate tych zaopatrzen i odszkodowan, jak
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rowniez wyplate zaopatrzen i odszkodowar, przyzna-~
nych po wejsciu w Zycie rozporzadzenia niniejszego,
uskulecznia sie w walucie gdanskiej w relacji: jeden
zloty rowny jednemu guldenowi gdanskiemu.

§ 50.

Wylkonanic rozporzadzenia niniejszego porucza
si¢ Ministrowi Komunilaciji.

§ 51.

(1) Rozporzadzenie niniejsze wchodzi w Zycie
od dnia 1 lutego 1934 r. z wyjatkiem postanowien
§ 48 ust. (7), dotyczacych ustalenia wysokosci do-
datku ekonomicznego na zone, ktore wchodza w zy-
cie z dniem 1 kwietnia 1934 r,

(2) Z dniem wejscia w zycie rozporzadzenia ni-
niejszego traci moc obowiazujaca rozporzadzenie Ri_l‘
dy Ministréw z dnia 8 lipca 1932 r. o zaopatrzeniu
emerytalnem pracownikéw przedsigbiorstwa ,Pol-
skie Koleje Patistwowe" i o zaopatrzeniu pozostalych
po tych pracownikach wdéw i sierot, oraz o odszko-
dowaniu za nieszczesliwe wypadki (Dz. U, R. P. Nr. 61,
poz. 577), a takze rozporzadzenie Rady Ministrow
z dnia 28 czerwca 1933 r. w sprawie zmiany rozpo-
rzadzenia Rady Ministrow z dnia 8 lipca 1932 r.
o zaopatrzeniu emerytalnem pracownikéow przedsie-
biorstwa ,,Polskie Koleje Panstwowe' i o zaopatrze-
niu pozostalych po tych pracownikach wdéw i sierot,
oraz o odszkodowaniu za nieszczesliwe wypadki
(Dz. U. R. P. Nr. 46, poz. 359); co sie tyczy os6b, obje-
tych § 48 rozporzadzenia niniejszego, powyisze roz-
porzadzenia sa w dalszym ciagu wazne, z uwzgled-
nieniem zmian, wprowadzonych postanowieniami te-
go paragrafu.

Tloczono z polecenia Ministra Sprawiedliwosci w Drukarni Paidstwowej w Warszawie.

82367

~(_I;ma 40 gr

Prenumerata Dz. U. R. P. wynosi w kraju 8 zl kwartalnie (32 z1 rocznie).

Wiadze, urzedy i instylucje passiwowe

oraz wladze samorzadu terytorjalnego oplacaja 6 zt kwartalnie (24 zl rocznie). Do prenumeraty zagranicznej dolicza si¢ 4 zl
kwartalnie (16 z1 rocznie) tytulem porta pocztowego. Prenumerate wplacaé nalezy zgéry przed poczatkiem kaidego kwar-

talu, péirocza lub roku.

Zaméwienia na prenumerate jak réwniez na numery pojedyicze wykonywa sig iedyn,ie_ po wplaceniu naleznosci.
Reklamacje spowodl_x nieotrzymania poszczegélnych numeréw wnosié nil_lei}r do wlasmyvyf:h urzeddw pogzt_owycfh
niezwlocznie po otrzymaniu nastepnego kolejnego numeru. Reklamacyj spézmionych lub waiesionych niewlasciwie nie

uwzglednia sie.

Wszelkie wplaty na Dz, U, Ry P, wnosi¢ nalezy za posrednictwem P, K. O. na konto czekowe Adm, Dz. Ustaw 30-130.



