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ROZPORZADZENIE MINISTRA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 31 maja 1937 r.

wydane w porozumieniu z Ministrem Sprawiedliwosci o prowadzeniu przez inspektoréw pra-
cy rejestréw ukladéw zbiorowych pracy.

Na podstawie art. 12 ust, (5) ustawy z dnia
14 kwietnia 1937 r. o ukladach zbiorowych pra-
cy (Dz. U. R. P. Nr 31, poz. 242) zarzadzam co
nastepuje:

I. Przepisy ogélne.

§ 1. (1) Podlegaja zarejestrowaniu w trybie
rozporzadzenia niniejszego uklady zbiorowe
pracy, zawarte na podstawie ustawy z dnia 14
kwietnia 1937 r. o ukladach zbiorowych pracy
(Dz. U. R. P. Nr 31, poz. 242).

(2) Artykuly wymienione w rozporzadzeniu
niniejszym bez blizszego okreslenia oznaczaja
artykuly ustawy z dnia 14 kwietnia 1937 r. o
uktadach zbiorowych pracy (Dz. U. R. P. Nr 31,

poz. 242), paragrafy za§ — przepisy rozporza-
dzenia niniejszego.

§ 2. (1) Do rejestru ukladéw zbiorowych
pracy wpisuje sie zgloszenia, dotyczace:"

1} zawarcia ukladu (art. 11 ust. (1) i (2)
iart. 12 ust. (1)),

2) przystapienia do ukladu nowego uczest-
nika (art. 12 ust. (2)),

3) przedluzenia okresu mocy wiazacej ukla-
du (art. 12 ust. (2)),

4) zmian i uzupelnien tresci ukladu (art, 12
ust. (2)),

5) zmian w osobach uczestnikow ukladu
(art. 12 ust. (2)),
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6) wypowiedzenia ukladu w przypadkach
oznaczonych w art, 16 ust. (2) pkt 2) i ust. (3)
oraz w art. 22 ust. (1) pkt 2),

7) rozwiazania ukladu — czeséciowego lub
calkowitego (art. 12 ust. (2)).

(2) 'Ponadto podlega
z urzedu:

1) nadanie ukladowi mocy powszechnie
obowiazujacej (art. 21),

2) ustanie mocy powszechnie obowiazujacej
w przypadkach oznaczonych w art. 22 ust. (1)
pkt 1) i 2),

3) ustanie mocy powszechnie obowiazujacej
ukladu wskutek nadania takiej mocy uktadowi
poZniejszemu na obszarze i w zakresie obowia-
lz)]‘ziv,\ra;']lia ukladu poprzedniego (art. 22 ust. (2)

t 3)),

4) zwolnienie od uczestnictwa w ukladzie
w mysl art, 20,

5) inne dane, ktérych ujawnienie z urzedu
w rejestrze przewiduja przepisy prawa.

zarejestrowaniu

§ 3. Przy zgloszeniu do rejestru okoliczno-
§ci, wymagajacej stwierdzenia w formie pismien-
nej (art. 11), powinien byé¢ dotaczony do wnio-
sku oryginal odpowiedniego dokumentu.

§ 4. Zgloszenia, podlegajace wpisowi do
rejestru, moga byé réwniez skladane przez inte-
resowanych osobiscie do protokotu, ktéry spo-
rzadza sie w urzedzie inspekcji pracy; protokét
podpisuja zglaszajacy i inspektor pracy.

§ 5. (1) Tresé wpisu ustala inspektor pracy
w terminie siedmiodniowym od daty zgloszenia
wniosku, Inspektor pracy decyduje o wpisie do
rejestru przez oprowadzenie na oryginalach
zglaszanych dokumentéw tresci podlegajacej
wpisowi oraz umieszczenie u dolu kazdego do-
kumentu wtlasnorecznej adnotacji ,rejestruje”,
podpisu i daty.

(2) W przypadku, przewidzianym w art. 13
ust, (2), gdy nastepuje zawieszenie z urzedu ca-
lego wpisu, inspektor pracy czyni u dotu wta-
sciwego dokumentu adnotacje: ,z powodu
sprzecznoéciz. . « « » . Wpis zawieszam”,
umieszcza podpis i date, po czym stosuje poste-
powanie przewidziane w art. 13 ust. (2), (4) i (6).

(3) W przypadku, przewidzianym w art. 13
ust. (3), ¢dy nastepuje zawieszenie z wurzedu
wpisu tylko niektérych postanowien, inspektor
pracy oprowadza na oryginalach zglaszanych
dokumentéw treéé, bez zastrzezen podlegajaca
wpisowi, po czym u dolu kaidego dokumentu
czyni adnotacje ,rejestruje, zawieszajac wipis
postanowienia . . . . . z powodu
sprzecznosci z . . « 3 ., umieszcza
podpis i date, po czym stosuje postepowanie
przewidziane w art. 13 ust. (3), {4] i(6).

(4) Decyzja sadu, powzieta w trybie art. 13
ust. (5), podlega wpisaniu do rejestru z urzedu.

(5) Kazdy wpis w rejestrze oraz kazda de-
cyzja, dotyczaca rejestru, powinny byé podpisa-
ne przez inspektora pracy.

§ 6. Zawieszajac w trybie art. 13 ust. (2)
zarejestrowanie badZ catego ukladu, badZ nie-
ktérych postanowien, inspektor pracy zawiada-
mia o tym wszystkich uczestnikéow uktadu, wzy-
wajac ich do poczynienia w uktadzie odpowied-
nich zmian; zawiadomienie to powinno byé¢ wy-
slane przed uplywem dni czternastu od daty
zgloszenia wniosku.

§ 7. (1) Jezeli okaze sie, Ze w rejestrze fi-
guruje wpis, ktéry jest niedopuszczalny ze
wzgledu na bezwzglednie obowiazujace przepi-
sy prawa, porzadek publiczny lub dobre oby-
czaje, inspektor pracy, po wystuchaniu oséb in-
teresowanych, zarzadzi wykreslenie tego wpisu
z urzedu,

(2) Wykreslenie wpisu z rejestru moze na-
stapi¢ dopiero po uprawomocnieniu sie decyzji
zarzadzajacej wykreslenie,

§ 8. W razie powziecia wiadomosci, ze
wpis, figurujacy w rejestrze, nie odpowiada fak-
tycznemu stanowi rzeczy, inspektor pracy wzy-
wa uczestnikéw uktadu do zlozenia odpowied-
nich wyjasnieri lub zgloszenia wniosku o doko-
nanie stosownego wpisu w terminde 14-dnio-
wym, czynigc w razie potrzeby uzytek z prze-
pisu art. 12 ust. (3), W razie niezlozenia wyja-
$nieni lub niezgloszenia powyzszego wniosku in-
spektor pracy wydaje decyzje z urzedu.

§ 9. Od decyzji inspektora pracy, wymie-
rzajacej kare porzadkowa, przewidziang w
art. 12 ust. (3), stuzy odwolanie do jego wladzy
przelozonej. W wyjatkowych przypadkach, za-
slugujacych na uwzglednienie, inspektor pracy
moze wymierzong przez siebie kare porzadkowsa
cofnaé,

§ 10. W postepowaniu w sprawach reje-
strowych nalezy — o ile ustawa o ukladach
zbiorowych pracy nie stanowi inaczej — stoso-
waé przepisy ogélne o postepowaniu administra-
cyjnym,

II. Organy rejestrowe.

§ 11. (1) Rejestry uktadéw zbiorowych pro-
wadza okregowi inspektorzy pracy.

(2) Prowadzenie przez obwodowych inspek-
toréw pracy rejestrow wukladéw zbiorowych
pracy dla wyodrebniajacych si¢ gospodarczo
oérodkéw reguluja osobne rozporzadzenia.

§ 12, (1) Wtasciwy miejscowo do zarejestro-
wania uktadu zbiorowego jest inspektor pracy,
w ktérego okregu lub obwodzie znajduje si¢ za-
ktad pracy lub wickszoéé zakladéw pracy, obje-
tych danym uktadem,

(2) Jezeli uklad zbiorowy dotyczy zakla-
déw pracy, polozonych na terenie kilku okre-
gow lub obwodéw inspekcji pracy, w ktérygh
prowadzi sig rejestry, uklad ten podlega zareje-
strowaniu w tym okregu lub obwodzie, w kité-
rym znajduje sie wigkszosé zakladéw pracy lub
siedzib uczestnikow uktadu, W razie watpliwo-
éci ostatecznie rozstrzyga wlasciwy okregowy
inspektor pracy, a gdy kilku inspektorow okre-
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gowych jest wlasciwych — Gtéwny Inspektor
Pracy.

(3) W przypadku, przewidzianym w ust. (2),
inspektor pracy, ktéry uklad zarejestrowal, po-
winien zawiadomi¢ o tym inspektoréw pracy,
w ktérych okregach lub obwodach znajduja sie
zaklady pracy, objete uktadem.

(4) Uktady zbiorowe pracy zawarte dla ob-
szaru calego Panstwa rejestruje inspektor pracy
okregu, obejmujgcego m. st. Warszawe.

IIl. Ksiegi i akta rejestrowe.

§ 13. Ksiggi rejestrowe powinny mieé trwa-
1a oprawe. Kazdy tom bedzie oznaczony kolej-
na rzymska liczbg. Stronice beda kolejno nu-
merowane. Na ostatniej stronicy kazdego tomu
powinno znajdowaé si¢ pos§wiadczenie o ilosci
stronic, podpisane przez inspektora pracy.

§ 14. Dla kazdego ukiadu zbiorowego pro-
wadzi sie oddzielnie akta, ktére obejmuja doku-
menty, stanowiace podstawe wpisu, inne doku-
menty skladane inspektorowi pracy w wykona-
niu przepiséw ustawowych, jak réwniez wszel-
kie pisma, dotyczace danego ukladu.

§ 15. Dokumenty zlozone do akt rejestru
moga byé za zezwoleniem inspektora pracy
zwrocone; wéwczas nalezy pozostawié w ak-
tach urzedowo poswiadczony odpis lub wycigg.

§ 16, (1) Ksiegi rejestru ukladéw zbioro-
wych nie beda niszczone.

(2) Ksiggi i akta nie moga byé wynoszone
poza miejsce ich przechowania,

§ 17. Kazdy, kto uprawdopodobni, ze jest
w tym zainteresowany, ma prawo przegladaé
pod nadzorem urzedowym w godzinach przyjeé
rejestr i dokumenty, okre§lone w § 14.

§ 18. Na Zadanie oséb interesowanych mo-
ze byé wydane urzedowe zaswiadczenie, ze pe-
wien wipis nie istnieje lub, ze podanie albo do-
kument nie zostaly zlozone.

IV. Sposéb prowadzenia rejestru.

§ 19. (1) Kazdy uklad zbiorowy powinien
by¢ wciagniety do rejestru pod numerem bieza-
cym,

(2) Dla kazdego ukladu zbiorowego beda
przeznaczone w rejestrze dwie réwnolegle stro-
nice. Gdy bedzie przewidywana wieksza ilogé
wpiséw, nalezy pozostawi¢ wolne dalsze stro-
nice.

§ 20. (1) Poszczegolne wpisy, wciagniete
pod jednym numerem dotyczacym tego samego

ukladu, beda mialy oddzielng kolejna numera-

cje.

(2) Réwnoczesne wpisy, wynikajace z tego
samego dokumentu, otrzymuja tylko jeden nu-
mer kolejny. -

(3) Wpis oznaczony biezacym numerem ko-
lejnym powinien by¢ oddzielony od nastepnego
linia poprzeczna przez obie stronice.

§ 21. (1) Wpis powinien zawieraé date de-
cyzji, podpis inspekiora pracy oraz numer
Sprawy.

(2) W aktach danego ukladu zbiorowego
uczyniona bedzie wzmianka o wpisie z poda-
niem daty wciagniecia i numeracji rejestru.
Wzmianke nalezy umiescié pod decyzja, zarza-
dzajaca wpis.

§ 22. Whpisy nalezy uskuteczniaé starannie,
pismem czytelnym i bez skrécen. Podskrobywa-
nia sa wzbronione,

§ 23. (1) Decyzje inspektora pracy, zarza-
dzajace wpis do rejestru, dorecza sie uczestni-
kom uktadu tylko na ich zadanie.

(2) W aktach nalezy zaznaczyé przy decy-
zji, komu i kiedy odpis decyzji wystano.

§ 24. Zmiany i wykreslenia wpiséw powin-
ny byé umieszczone pod nowym numerem ko-
lejnym w tej samej rubryce, w ktérej znajduje
sie wpis zmieniony lub wykreslony, Whpisy po-
przednie, ktérych zmiany dotycza, nalezy pod-
kresli¢ czerwonym atramentem; wpisy, ktérych
dotycza wykreslenia, nalezy przekreslié czerwo-
nym atramentem tak, aby mozna bylo odczytaé
wpisy wykreslone,

§ 25. (1) Omylki piéra itp. oczywiste bledy
we wpisach powinny byé przekreslane czerwo~
nym atramentem tak, aby mozna bylo odczytaé
tekst pierwotny, i prostowane w tej samej ru~
bryce.

(2) Sprostowania wazniejsze powinny byé
oméwione w rubryce uwag.

§ 26. W przypadkach dokonywania wpisu
z urzedu inspektor pracy powinien zaznaczyé to
w tresci wpisu.

§ 27. Jezeli zmiany, ktére zaszly we wpisie
danego ukladu, sa tak liczne, Ze przez ich wcia-
gniecie ucierpialaby znacznie przejrzystosé
wpiséw w rejestrze, nalezy przeniesé wpisy obo-
wigzujace pod nowy numer rejestru na inne
miejsce ksigdi rejestrowej i zaznaczyé to prze-
niesienie w rubryce uwag przy dawnym i przy
nowym wpisie,

V. Tresé rejestru.

§ 28. (1) Rejestr uktadéw zbiorowych pra=
cy sklada sie z 7 rubryk.

(2) Do poszczegolnych rubryk wciaga sie
dane nastepujace: .

1) do pierwszej — numer kolejny wpiséw;

2) do drugiej — date i miejsce zawarcia
ukladu oraz udzial organéw wladzy przy zawar-
ciu ukladu;

3) do trzeciej — oznaczenie obszaru mocy
wigzacej ukladu oraz jej zakresu (zaklady pra-
cy, dzialy pracy, kategorie pracownikéw, kté-
rych uklad dotyczy);

4) do czwartej — wymienienie uczestnikow

uktadu:
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a) po stronie pracodawcéw z podaniem
imion, nazwisk i adreséw lub nazw i sie-
dzib oséb prawnych,

b) po stronie pracownikéw z podaniem
nazw zwiazkéw zawodowych (stowa-
rzyszen, zrzeszen) i ich siedzib;

5) do piatej — termin obowigzywania ukla-
du, oznaczenie sposobu jego wypowiedzenia lub
terminow, w jakich uklad moze byé¢ rozwiazany,
i sposobu jego przedluzenia;

6) do szostej — date decyzji, numer sprawy
i podpis inspektora pracy;

7) do siodmej — uwagi.

§ 29. Zgloszenia podlegajace wpisowi .do
rejestru po dokonaniu wpisu o zawarciu ukladu
(§ 2 ust. (1) pkt 1)) ujawnia sie¢ w rejestrze jak
nastepuje:

1) przystapienie do uktadu nowego uczest-
nika (§ 2 ust. (1) pkt 2)) — w rubryce 4,

2) przedluzenie mocy wiazacej uktadu (§ 2
ust. (1) pkt 3)) — w rubryce 5,

3) zmiany i uzupelnienia tresci ukiadu (§ 2
ust. (1) pkt 4)) — w rubryce 3,

4) zmiany w osobach uczestnikéw ukladu
(§2 ust. (1) pkt 5)) — w rubryce 4, '

5) wypowiedzenia ukladu w przypadkach
oznaczonych w art, 16 ust. (2) pkt 2) i ust. (3)
oraz w art. 22 ust. (1) pkt 2) (§ 2 ust. (1) pkt 6))
— w rubryce 5,

6) rozwiazanie uktadu — czesciowe lub cal-
kowite (§ 2 ust. (1) pkt 7)) — w rubryce 5,

7) nadanie ukladowi mocy powszechnie
obowiazujacej (§ 2 wust. (2) pkt (1)) — w ru-
bryce 3, ;

8) ustanie mocy powszechnie obowiazujacej
w przypadkach oznaczonych w art, 22 ust. (1)
pkt 1) i 2) (§ 2 ust. (2) pkt 2)) — w rubryce 3,

9) ustanie mocy powszechnie obowiazujacej
ukladu wskutek nadania takiej mocy ukladowi
poziniejszemu na obszarze i w zakresie obowia-
zywania uktadu poprzedniego (§ 2 ust. (2) pkt
3)) — w rubryce 3,

10) zwolnienie od uczestnictwa w ukladzie
w mysl art. 20 (§ 2 ust, (2) pkt 4)) — w rubry-
ce 4.

VI. Wydawanie odpiséw z rejestru.

§ 30. (1) Kazdy interesowany moze otrzy-
ma¢, za oplata przewidziana w art. 12 ust. (4},
wypis z rejestru badZ odpis ukladu z poswiad-
czeniem jego rejestracji.

(2) Wypis z rejestru obejmuje informacje
figurujace w rejestrze, dotyczace danego ukladu
wedlug stanu na dzieri sporzadzenia wypisu; in-
formacje o wpisach z rejestru wykreslonych w
zasadzie si¢ pomija przy sporzadzeniu wypisy,
a umieszcza sie je w wypisie tylko na wyrazne
zadanie interesowanego.

(3) Odpis uktadu, wydany z rejestru, powi-
nien zawieraé¢ adnotacje o zakresie mocy wiaza-
cej ukladu na dzied sporzadzenia odpisu wedlug
stanu ujawnionego w rejestrze.

VII. Przepisy przejsciowe i koficowe.

§ 31. Uklady (umowy) zbiorowe pracy, obo-
wigzujace w dniu wejscia w Zycie rozporzadze-
nia niniejszego, podlegaja zgloszeniu do rejestru
na zasadach ogolnych w terminie do dnia 1 sier-
pnia 1937 r.

§ 32. Gléwny Inspektor pracy wydawaé
bedzie w miare potrzeby szczegétowe instruk-
cje, dotyczace biurowosci i prowadzenia akt
w sprawach rejestru’ ukladéw zbiorowych
pracy.

§ 33. Rozporzadzenie niniejsze wchodzi
w zycie z dniem 1 czerwca 1937 r. na obszarze
calego Panstwa z wyjatkiem wojewédztwa sla-
skiego, na obszarze zas wojewédztwa §laskiego
— z chwila wyrazenia przez Sejm Slaski zgody
na wejscie w zycie na obszarze tego wojewodz-
twa ustawy z dnia 14 kwietnia 1937 r. o uktla-
dach zbiorowych pracy (Dz. U. R. P. Nr 31,
poz. 242),

Minister Opieki Spotecznej:
Marian Zyndram - Koscialkowski
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wydane w porozumieniu z Ministrem Sprawiedliwosci o przekazaniu niektérym obwodowym
inspektorom pracy prowadzenia rejestr6w ukladéw zbiorowych pracy.

Na podstawie art. 12 ust. (5) ustawy z dnia
14 kwietnia 1937 r. o ukladach zbiorowych pra-
cy (Dz. U. R, P. Nr 31, poz. 242) zarzadzam co
nastepuje:

§ 1. Rejestry uktadéw zbiorowych pracy,
oprocz okregowych inspektoréw pracy, prowa-
dzi¢ beda na zasadach, przewidzianych w rozpo-
rzadzeniu Ministra Opieki Spolecznej z dnia 31

maja 1937 r., wydanym w porozumieniu z Mini-
strem Sprawiedliwosci o prowadzeniu przez in-

“spektorow pracy rejestréw uktadéw zbiorowych

pracy (Dz. U. R. P, Nr 40, poz. 314), — obwo-
dowt inspektorzy pracy:

1) we Wioctawkuy,

2) w Czestochowie,

3) w Sosnowcu,





