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b) dyplom oficera mechanika okretowego III klasy
— jezeli posiada praktyke co najmniej 12-mie~

. sieczna na stanowiskach kierownika maszyn na

, statkach III kategorii albo pomocnika kierow-

nika maszyn na statkach I kalegorii.

6. Mechanik okretowy II klasy moze otrzymaé:

a) dyplom oficera mechanika okrgtowego III klasy

— bez zadnych warunkéw, z waznoicig od daty
uzyskania posiadanego dyplomu,

b) dyplom oficera mechanika okretowego II klasy

— jezeli posiada praktyke co najmnie] 24-mie-
sieczna na stanowiskach kierownila maszyn na
statkach II Lategorii albo zastepcy kierownika
maszyn na statkach I kategorii.

7. Mechanik okretowy I klasy moze otrzymaé dy-
plom oficera mechanika okrgtowezo I klasy — bez
zadnych warunkéw, z waznoicia od daty uzyskania
posiadanego dyplomu.

! § 25. Dla. dokonania wymiany dotychezasowych

dyploméw na dyplomy przewidziane niniejszym roz-

porzadzeniem oficerowie sluiby nawigacyjnej i me-

chanicznej winni wykazaé sie w terminie ustalonym
przez komisje kwalifikacyjna (§ 22) $wiadectwem egza-
minu zlozonego przed Komisjg Kwalifikacyjna Mini-
sterstwa Cbrony Narodowej z posiadanych wiadomosci
wojenno-morskich na poziomie podoficera lub oficera
rezerwy Marynarki Wojennej w zakresie programu
ustalonego przez Ministra Obrony IHarodowej w poro-
zumieniu z Ministrem Zeglugi. .

W sklad Komicii Kwalifikacyjune] Ministerstwa
Obrony Narodowej wchedzi delegat Ministra Zeglugi.

§ 26. Prawo wymiany dyplomdédw moze by¢-zrea-
lizowane najdalej w ciasu lat dwodch od daty wejscia
w zycie niniejszego rozporzadzenia. W przypadkach
wyjatkowych Minister Zeglugi moze zezwoli¢ na wy-
miane dyploméw po upilywie tego terminu.

§ 27. W odniesieniu do absolwentow Wydzialu
Nawigacyjnego i Mechanicznego Panstwowej Szkoly
Morskiej, kitérzy ksztalcg sie wediug dotychczasowego
systemu i programu nauk, ale nie posiadajg dyploméw
oficerskich w dniu wej$cia w -2ycie niniejszego rozpo-

' rzadzenia, beda mialy odpowiednie zastosowanie prze-

pisy rozdzialéw II i IIL -
§ 28.. Dalsza wymiana dyplomdéw uzyskanych na
mocy przepiséw rozdziatow IV i VI niniejszego rozpo-

rzadzenia nastepuje na zasadach ogélnych wedlug prze-
piséw 8§ 6 i 11.

W przypadkach wyjatkowych Minister Zeglugi
moze, na wniosek komisji kwalifikacyjnej, zwolnié
kandydatéw na kapitana zeglugi matej lub oficera -me-
chanika ckretowego II klasy od cbowiagzku skladania
egzaminu przewidzianego w § 6 pkt 4 i w § 11 pkt 4.

Kandydatow na kapitana zeglugi wielkiej, posia=-
dajgcych w chwili wejscia w zycie niniejszego rozpo-
rzgdzenia dyplomy kapitzna zeszlugi malej, oraz kan-
dydatéw na oficerdw mechanikéw okrg¢towych I klasy,
posiadajacych w chwili wejscia w Zycie niniejszego roz-
porzadzenia dyplomy mechanikéw okretowych II klasy,
Minister Zeglugi moZe w {ym samym {rybie zwolni¢
od obowigzku ukohezenia  kurséw  przewidzianych
w § 6 pkf 5iw § 11 pkt 5.

Rozdzial VIL

Przepisy kencowe.

§ 29. Stopnie i kwalifikacje innych kategorii ofi-
ceréw, poza oficerami sluzby nawigacyjnej i mecha-
nitznej, okresly csobne przepisy.

~§ 30. Wyjatki od przepiséw niniejszego rozporzadze-
nia dopuszezalne s3 tylko w przyvadku uzasadnionej po-
trzeby za kazdorazowym zezwoleniem Ministra Zeglugi,
a jezeli chodzi o obcokrajowcéw i zolnierzy Marynarki
Wojennej w stluzbie czynnej i w rezerwie — za zez-
woleniem Ministra Zeglugi udzielonym w porozumie-
niu z Ministrem Obrony Narcdowej.

§ 31. Rozporzadzenie niniejsze wchodzi w Zycie
z dniem ogloszenia.

Jednocze$nie traci moc obowigzujgca rozporzadze-
nie Ministra Przemystu i Handlu z dnia 30 listopada
1931 r. wydane w porozumieniu z Ministrem Spraw
Wojskowych o kwalifikacjach oficeréw w polskiej ma-
rynarce handlowej (Dz. U. R. P. z 1932 r. Nr 4, poz. 24
i z 1935 r. Nr 15, poz. 84%).

Minister Zeglugi: A. Rapacki

Minister Obrony Narodowej: M. Zymierski
Marszalek Polski
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ROZPORZADZENIE TTINISTRA PRACY I OPIEKI SPCLECZNEJ

z dnia 14 marca 1949 r. % N

wydane w porozumicniu z Ministrami: Obrony Narodowej, Spraw Zagranicznych, Administracii Publicznej,

Bezpieczenstwa Publicznego, Skarbu, Sprawiedliwoéci, QSwiaty, Przemyslu i Haundly,

Relnictwa i Reform

Rolnych, Kultury i Sztuki, Zeglugi, LeSnictwa, Komunikacji, Poczt i Telegraféw, Zdrowia oraz Odbudowy
w spraowie wykonania ustawy o zacpatrzeniu inwalidzkim.

Na podstawie art. 61 ust 6 i art. 78 ustawy z dnia
17 marca 1232 r. o zaopatrzeniu mwalidzkim (Dz. U.
R. P. z 1945 r. Nr 22, poz. 131 i Nr 39, poz. 181, z 1947,
Nr 43, poz. 225 i z 1948 r. Nr 50, poz. 387) zarzadza sig,
co nastepuje:

§ 1. Artykuly, wymienione w rozporzgdzeniu ni-
niejszym bez blizszego okreslenia, oznaczaja artykuly
ustawy z dnia 17 marca 1932 r. o zaopatrzeniu inwa-
lidzkim, paragrafy za§ — paragrafy rozporzadzenia
niniejszego.
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§ 2. Jezeli rozporzadzenie niniejsze nie przewiduje
wyjatkéw, inwalidzi i wdowy po inwalidach, po po-
legtych i zmarlych w zwiazku przyczynowym ze shuzbg
wojskowa craz po zaginionych bez wlasnej winy na
terenie i w czasie dzialan wojennych (art. 1), jak row-
niez inwalidzi i wdowy uprawnieni na podstawie art. 3
dekretu z dnia 25 pazdziernika 1948 r. o zmianie usta-
wy z dnia 17 marca 1932 r. o zaopatrzeniu inwalidzkim
(Dz. U. R. P. Nr 50, poz. 387) kierowani sg do poszcze-
gblnych pracodawcow w celu przyjecia do pracy przez
wlasciwe urzedy zatrudnienia.

§ 3. 1. Urzedy panstwowe i samorzadowe, przed-
sigbiorstwa i zaklady panstwowe, samecrzadowe i pry-
watne, przez panstwo subwencjonowane i koncesjono-
wane, obowiazane sa zwracaé¢ sie do wladciwych urze-
déw zatrudnienia z zapotrzebowaniem przedstawienia
kandydatéw do pracy spo$rod osob, ktérym przystuguje
pierwszenstwo przy obsadzaniu posad w my$l art. 59
i 60, jezeli posady te nie podlegaja, w mysl obowigzu-
jacych przepiséw, obsadzeniu w inny sposdb. Zapo-
trzebowanie powinno okre§laé warunki pracy i placy
oraz wymagane od kandydatéw kwalifikacje na waku-
jace stanowiska. 2

2. Urzedy zatrudnienia w terminie dni 7 od dnia
otrzymania zawiadomienia obowigzane sg poleci¢ na
zgioszone miejsca kandydatdw sposréd inwalidéw wo-
iennych, wdow po inwalidach wojennych, wdéw po po-
leglych i zmarlych w zwigzku przyczynowym ze siuibag
wojskowa oraz po zaginionych bez wiasnej winy na
terenie i w czasie dzialan wojennych, jezeli wdowy te
nie majg dostatecznych $rodkow do zycia.

3. Za wdowy, nie majgce dostatecznych S$rodkow
do Zycia, nalezy uwazaé te, ktorych dochdd z jakich-
kolwiek zrédel jest nizszy od uposazenia pracownikow
patstwowych XII grupy.

4, Urzedy, przedsiebiorstwa i zaklady, wymie-
nione w ust. 1, obowiazane sg udzieli¢ pierwszeristwa
przy rownych kwalifikacjach kandydaiom poleconym
przez urzedy zatrudnienia.

5. Urzedy, przedsiebiorstwa i zaklady, wymienione
w ust. 1, moga obsadza¢ wakujgce stanowiska wedlug
swego uznania, jezeli urzad zatrudnienia nie przedstawi
kandydata w ciagu 7 dni, liczac od dnia otrzymania
zawiadomienia. ’

§ 4. Pracodawcy okresleni w art. 61 obowigzani
sa zatrudnia¢ na kazdych 33 pracownikéw jednego in-
walide o ogdlnej utracie zdolnogei zarobkowej, wyno-
szacej co naimniej 15, lub jedna wdowe, jezeli nie
przekreczyla 50 roku zycia i nie posiada dostatecznych
$srodkow do zycia.

§ 5. 1. Za podstawe do obliczenia liczby inwali-
déw i wdow (§ 4), ktorzy powinni byé¢ zatrudnieni
w przedsiebiorstwach panstwowych, przyjmuje sig
og6lng liczbe pracownikéw, zatrudnicnych w zakla-
dach pracy:

a) w przedsiebiorstwie Polskie Koleje Panstwowe

z wyjatkiem pracownikéw na stanowiskach wy-
konawcezych w stuzbie stacyjnej, konduktor-
skiej i parowozowe] oraz pracownikdéw sezono-
wych -— na obszarze calego Panstwa,

b) w przedsiebiorstwach: Polski Monopol Tytenio-
wy, Pafastwowy Monopol Spirytusowy, Polski
Monopol Solny i Polski Monopsol Zapaiczany,
w kazdym z tych przedsiebiorstw — na obsza-
rze calego Paistwa,

i wdéw (§ 4),

c¢) w przedsiebiorstwie Polska Poczta, Telegraf
i Telefon — na obszarze poszczeg6lnych Dy-
rekeji OCkregéw Poczt i Telegrafow,

d) w przedsiebiorstwach Zegiugi Morskiej i Rzecz-
nej — w kazdym z tych przedsiebiorstw z wy-
jatkiem osdb, nalezacych do obsady statkow
i pracownikdw sezonowych,

e) w przedsiebiorstwach budowlanych z wyjatkiem
pracownilt6w sezonowych — na obszarze calego
Panstwa.

2. Za podstawe do obliczenia liczby inwalidow

i wdow (§ 4), ktérzy powinni by¢ zatrudnieni w przed-
sigbiorstwach paiistwowych, nie wymienionych w ust. 1,
oraz w przedsiebiorstwach pozostajgcych pod zarzadem
panstwowym, przyjmuje sie ogdlna liczbe pracownikow
zatrudnionych w zakladach pracy tych przedsiebiorstw
— na obszarze jednego wojewé6dztwa, a w m. st. War-
szawie i w m. Yodzi — w granicach miasta. Jezeli
przedsiebiorstwa te sg organizacyjnie podporzadkowane
zjedncczeniom przemyshy, centralnym zarzadom prze-
mystu lub centralem, podstawe do obliczenia stanowi
ogolna liczba pracownikéw danego zjednoczenia (cen-
trali) na terenie wojewddztwa bagdz na terenie m. st.
Warszawy lub m. Lodzi.

3. Za podstawe do obliczenia liczby inwalidow
ktérzy powinni by¢ zatrudnieni przez
pracodawcdéw, nie wymienionych w ust. 1 i 2, przyj-
muje sie ogélng liczbe pracownikdéw  zatrudnionych
w zakladach pracy kazdego z tych pracedawcow na
obszarze jednego wojewodztwa, a w m. st. Warszawie
i w m. bodzi — w granicach miasta.

4. Przez pracownikow, o ktérych mowa w uste-
pach poprzedzajacych, nalezy rozumie¢ pracownikow
fizycznych i umystowych, zaréwno pozostajacych w sto-
sunku shuzbowym o charakterze publiczno-prawnym,
jak i zatrudnionych na podstawie umowy o prace.

§ 6. Pracodawcy okresleni w art. 61 lub miejsco-
we kiercwnictwo zakladu, zairudniajacy ponad 33 pra-
cownikow, cbowigzani sg w terminie dni 30 od daia
wej$cia w zycie niniejszego rozporzadzenia lub od dnia

‘uruchomienia zakladu pracy przesta¢ wlasciwemu urze-

dowi zatrudnienia wykaz, zawierajacy nastepujgce dane:

a) ogdlng liczbe robotnikéw i pracownikéw umy-
stowych, zatrudnionych przez pracodawece,

b) cg6lng liczbe inwalidow (wddw), zatrudnionych
przez pracodawece,

¢) spis imienny tych inwalidéw (wddéw) z podaniem
daty rozpoczecia pracy przez kazdego z przy-
toczeniem tresci orzeczenia Inwalidzkiej Komisji
Rewizyjno-Lekarskiej (Odwolawczej),

d) liczbe miejsc wakujgcych dla inwalidow (wdow)
oraz wyszczegdlnienie rodzajow pracy, jakie
mogiyby byé¢ im poruczone.

§ 7. Pracodawcy okresleni w art. 61 lub miejsco-
we kierownictwo zakladu obowigzani sa zawiadamiaé
wiasciwy urzad zatrudnienia o wszelkich zmianach
w stanie zatrudnienia w ciagu 7 dni od takiej zmiany,
a w szczegoinosci:

a) od wygasniecia umowy o prace, zawartej z in-

walida (wdowg) na czas okreslony,

b) od wypowiedzenia umowy o prace, zawartej
z inwalida (wdowg) na czas nieokreélony, z po-
daniem daty, w ktérej ma nastapi¢ lub nasta-
pito zwolnienie inwalidy (wdowy),

¢) cd zwolnienia inwalidy (wdowy)
okresu probnego lub z powodu
umowy O prace z jego winy,

po uplywie
rozwigzania
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zwizzania umowy O prace z powodu Smier-

c1 inwalidy (wdowy),
e) od takiego zwigkszenia liczby zatrudnionych ro-
botn'kow i pracownikéw umystowych, ktéra po-
obowigzek zatrudnienia stosunkowo
zej liczby inwalidow (wddéw), z wyszcze-
iem redzaiéw pracy, jakie moglyby byé

§ 8. Po uplywie terminu, wymienionego w § 6,
wilasciwy urzad zatrudnienia przesyla pracodawcy
wniosek przyjecia do pracy inwalidy (wdowy). Urzad
zatrudnienia przesyla wniosek niezaleznie od tego, czy
pracodawca dopelnil! obowigzku nadeslania wykazu,
przewidziznego w § 6.

Przyjecie do pracy powinno nastapié przed uply-
wern miesiaca od dnia otrzymania przez pracodawce
wniosku urzedu zatrudnienia.

O przyjeciu do pracy wlasciwy urzad zatrudnienia
zawiadamia Izbe Skarbowsg, wyplacajaca inwalidzie
(wdowie) zaopatrzenie pienigzne.

§ 9. 1. Rodzaj pracy, poruczonej inwalidzie (wdo-

wie), powinien odpowiadaé jego zdolnosciom fizycznym
i kwalifikaciom zawodowym.
9. Wynagrodzenie za prace inwalidow (wdéw) nie
te by¢ niZsze niz wynagrodzenie innych oséb, spei-
cych takie same czynnoici, w tej samej iloéci go-
dzin pracy i zatrudnionych w tym samym zakladzie
pracy

3 Do liczby inwalidéw (wdéw), ktérzy powinni
bvé zatrudnieni (art. 61), nie mogg by¢é zaliczone osoby,
nie wykonujgce pracy, chyba ze niewykonywanie pracy
jest uzasadnione przyczynami ustawowymi, zabrania-
jacymi wypowiedzenia umowy.

§ 10. Wtadzami powolanymi do nadzorowania na-
le?ytezo wykonywania przepiséw art. 61 i przepiséw
roznorzadzenia niniejszego sa wlasciwe urzedy zatrud-
nienia.

§ 11. 1. Przepisy §§ 4, 5 ust. 3, 6, 7 i 8 nie maja
zastosowania do zakladéw, pozostajacych w zarzadzie
Ministerstwa Obrony Narodowej lub Ministerstwa Bez-
pieczenstwa Publicznego, oraz do Panstwowej Wytwor-
ni Papieré6w WartosSciowych.

2. Kontrole nad zatrudnieniem inwalidow (wdow)
w zakladach, wymienionych w ust. 1, reguluje wlasei-
wy minister w porozumieniu z Ministrem Pracy i Opieki
Spolecznej.

§ 12. 1. Rozporzgdzenie niniejsze wchodzi w zy-
cie po uptywie 30 dni od dnia ogloszenia.

2. Rodwnocze$nie traca moc obowigzujacg prze-
pisy §§ 197 do 207 rozporzadzenia Ministra Opieki
Spotecznej i Ministra Skarbu z dnia 17 grudnia 1934 r.
(Dz. U. R. P. z 1935 r. Nr 5, poz. 32).

Minister Pracy i Opieki Spolecznej: K. Rusinek

Minister Obrony Narodowej: M. Zymierski
Marszatek Polski

Minister Spraw Zagranicznych: Z. Modzelewski
Minister Administracji Publicznej: WL Wolski
Minister Bezpieczenisiwa Publicznego: St. Radkiewicz
Minister Skarbu: K. Dgbrowski

Minister Sprawiedliwosci: H. Swigtkowski

Minister Oswiaty: St. Skrzeszewski

Minister Przemystu i Handlu: H. Minc

Minister Rolnictwa i Reform Rolnych: J. Dgb - Kociol
Minister Kultury i Sztuki: S. Dybowski
Minister Zeglugi: A. Rapacki

Minister Lesnictwa: B. Podedworny
Minister Komunikacji: J. Rabanowski

Minister Poczt i Telegralow: W. Szymanowski

Minister Zdrowia: T. Michejda

Minister Odbudowy: M. Kaczecrowski
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ROZPORZADZENIE

MINISTRA ADMINISTRACJI PUBLICZNEJ

z dnia 15 marca 1949 r.

wydane w porozumieniu z Ministrami: Rolnictwa

i Reform Rolnych, Handlu Wewnetrznego oraz Skarbu

w sprawie okreSlenia przecietnego przychodu z hektara gruntéw ziemniaczano-zyinich oraz przecietnej ceny
kwintala zyta dla celéow wymiaru podatku gruntowego na rok 1949,

Na podstawie art. 7 ust. 3 dekretu z dnia 20 marca
1946 r. o podatkach komunalnych (Dz. U. R. P. z 1947 r.
Nr 40, poz. 198 oraz z 1948 r. Nr 21, poz. 142, Nr 41,
poz. 297 i Nr 52, poz. 416) zarzadza sie, co nastepuje:

& 1. Przecietny przychéd z jednego hektara grun-
téw ziemniaczano-zytnich w kwintalach zyta (norme
vodstawowyg) za rok 1948 oraz przecigtng cene jednego
kwintala zyta na rok 1949 dla poszezegdlnych powiatow
i miast wydzielonych podaje tabela, stanowigca zalgcz-
nik do niniejszego rozporzadzenia.

§ 2. Rozporzadzenie niniejsze wchodzi w zZycie
z dniem ogloszenia i ma zastosowanie do wymiaru po-
datku gruntowego na rok podatkowy 1949.

Minister Administracji Publicznej: WL Wolski

Minister Rolnictwa i Reform Rolnych: J. Dgb - Kociol
Minister Handlu Wewnetrznego: T. Dietrich
Minister Skarbu: K. Dgbrowski



