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§ 3. Rozporzadzenie niniejsze wchodzi w 2yc_ie
z dniem ogloszenia z mocg obowigzujacg od dnia
1 styeznia 1949 r.

Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz
Minister Skarbu: K. Dgbrowski

Minister Obrony Narodowej: M. Zymieérski
Marszaltek Polski

Minister Spraw Zagranicznych: Z. Modzelewski
Minister Administracji Publicznej: WL Wolski
Minister Bezpieczeristwa Publicznego: St. Radkiewicz
Minister Sprawiedliwoéci: H. Swigtlowski

Minister Oswiaty: St. Skrzeszewski

Minister Przemystu i Handlu: H. Minc

Minister Handlu Wewnetrznego: T. Dietrich

Minister Rolnictwa i Reform Rolnych: J. Dgb - Kociol
Minister Pracy i Opieki Spolecznej: K. Rusinek
Minister Kultury i Sztuki: S. Dybowski

Minister Zeglugi: A. Rapacki

Minister Leénictwa: B. Podedworny

Minister Komunikacji: J. Rabanowski

Minister Poczt i Telegraféw: W. Szymanowskl
M.inister Zdrowia: T. Michejda

Minister Odbudowy: M. Kaczorowski

22

ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 19 lutego 1949 r.

w sprawie ustalenia stanowisk sluzbowych i zaszeregowa nia do grup upesaZenia pracewnikéw panstwowych, pod-

legajacych ustawie o panstwowej sluzbic cywilnej, oraz pracownikéw samorzadewych.

Na podstawie art. 5 pkt 1) i 2) i art. 37 ustawy z dnia
4 lutego 1949 r. o uposazeniu pracownikéw panstwowych
i samorzadowych oraz przewodniczacych ograndéw wy-
konawezych gmin miejskich i wiejskich (Dz. U. R. P.
Nr 7, poz. 39) zarzadza sie za zgoda Rady Panstwa, co
nastepuje:

§ 1. Przepisy niniejszego rozporzadzenia stosuje sie
do pracownikéw panstwowych i samorzadowych wymie-
nionych w art. 2 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy o uposaZeniu
pracownikéw panstwowych i samorzadowych oraz prze-
wodniczaeych organéw wykonawczych gmin miejskich
i wiejskich — z wyjatkiem oséh, objetych art. 4 pkt 1
tejze ustawy. I

§ 2. Grupami uposazenia w rozumieniu niniejszego
rozporzadzenia sa grupy uposazenia zasadniczego okre-
§lone w § 2 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 19 lu-
tego 1949 r. w gprawie kwot uposazenia zasadniczego
i dodatkéw lokalnych dla pracownikéw panstwowych
i samorzadowych oraz przewodniczacych organéw wy-
konawezych gmin miejskich i wiejskich (Dz. 1% R. P.
Nr 14, poz. 82).

Rozdzial I

Tabele stancwisk.

§ 3. 1. Ustanawia sie dla wladz, urzedéw, zakladow
i instytucji panstwowych i samorzgdowych tabele sta-
nowisk, stanowigce zalaczniki do niniejszego rozporza-
dzenia.

2. Tabele te okre$laja stanowiska shluzbowe oraz
przewidziane dla poszczegdélnych stanowisk grupy upo-
sazenia.

»

3. Prezes Rady Ministrow ureguluje w drodze za- |
rzadzenia tryb przedstawiania wnicskow w sprawie
zmian w tabelach stanowisk.

§ 4. Mianowanie (przyjecie do pracy) pracownika
moze nastapi¢ tylko na stanowisko sluzbowe, przewi-
dziane w tabelach stanowisk.

2. Prezes Rady Ministrow, moze zezwoli¢ w stosun-
ku do pracownikéw panstwowych na wniosek wlasci-
wego ministra zlozony w porozumieniu z Ministrem
Skarbu na utworzenie czasowego stanowiska stuzbowego
nie przewidzianego w tabeli stanowisk i okresli¢ grupe
upcsazenia przywiazana do tego stanowiska.

3. Uprawnienie przewidziane w ust. 2 przystuguje
w stosunku do pracownikéw biur prezydiéw rad naro-
dowych Szefowi Kancelarii Rady Panstwa na wniosek
prezydium wiasciwej wojewddzkiej rady narodowej.

4. W stosunku do pracownikéw organéw wykonaw-
czych samorzadu terytorialnego uprawnienie powyzsze
przystuguje Ministrowi Administracji Publicznej na
wniosek wlasciwego wydzialu wojewddzkiego lub Za-
rzadu Miejskiego w m. st. Warszawie i w m. Lodzi.

Rozdzial IIL

Zasady zaszeregowania pracownikéw panstwowych i sa-
morzadowych do grup uposazenia.

§ 5. Przy mianowaniu (przyjeciu do pracy) na sta-
nowisko, dla ktdrego przewidziane jest kilka grup upo-
sazenia, przyznaje sie¢ pracownikowi najnizsza grupeg
uposazenia, przewidziana dla danego stanowiska.

§ 6. 1. Wiasciwa wladza naczelna moze przyznac
pracownikowi prfy przyjeciu  do sluzby panstwowej
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grupe uposazenia bezposrednio wyzsza od okreslonej
w § b5, jezeli posiada on praktyke w zakresie czynnofci
bezposrednio zwigzanych z jego stanowiskiem lub gdy
wymagaja tego waine wzgledy shuzbowe.

2. W stosunku do pracownilkéw biur prezydiow rad
narodowych przyznanie wyzszej ‘grupy uposazenia przy
przyjeciu do pracy wymaga zgody prezydium hierarchi-
cznie wy#szej rady narodowej, a w stosunku do pracow-
nikéw biur prezydidw wojewddzkich rad narodowych
oraz Rady Narodowej m. st. Warszawy i m. Zodzi —
zgody Szefa Kencelarii Rady Panswa.

3. W stosunku do pracownikéw organdw wykonaws-
czych samorzadu terytorialnego przyznanie wyzszej gru-
py uposazenia przy przyjeciu do pracy wymaga zgody
organu wykonawczego zwiazku samorzadu terytorialne-
go bezposrednio wyzszego stopnia, a w stosunku do pra-
cownikéw Zarzadu Miejskiego m. st. Warszawy i m. Lo-
dzi oraz wojewddzkich zwiazkéow samorzgdowych —
zgody Ministra Administracji Publicznej.

4, Prezes Rady Ministréw w porozumieniu z wiagci-
wymi ministrami okre§li w drodze zarzadzenia szczegd-
towo przypadki stosowania przepiséw ustepéw poprze-
dzajacych.

§ 7. Pracownik panstwowy, przechodzacy do pan-
stwowej stuzby cywilnej w drodze mianowania lub prze-
niesienia ze stuzby pafistwowej o charakterze publiczno-
prawnym, unormowanej innymi przepisami, otrzymuje
taka grupe uposazenia, do kiérej przywiazane jest upo-
sazenie zasadnicze nie niZzsze od uposazenia zasadnicze-
go ostatnio pobieranego.

§ 8. Przy mianowaniu (powolaniu) na wyzsze stano-
wisko przyznaje si¢ pracownikowi grupe uposazenia nie
nizsza od ostatnio przez niego posiadanej.

§ 9. Zasady i tryb postepowania przy awansowaniu
do wyzszych grup uposaZenia okresli Prezes Rady Mini-
stréw w drodze zarzadzenia.

§ 10. 1. W wyjstkowych przypadkach moze wiladza
naczelna za zgoda Prezesa Rady Minisiréw przyznaé
pracownikowi panstwowemu grupe uposazenia bezpo-
$rednio wyzsza od okreSlonej dla danego stanowiska
w tabeli lub wynikajacej z postanowien §8§ 5 i 6.

2. Uprawnienie powyzsze przystuguje Szefowi Kan-
celarii Rady Panstwa w stosunku do pracownikéw biur
prezydiow rad narodowych oraz Ministrowi Administra~
cii Publicznej w ctosunku do pracownikéw organdéw wy-
konawczych samorzadu terytorialnego.

§ 11. Osoby dopuszczone do panstwowej stuzby przy-

' gotowawczej i praktykanci - w stuzbie samorzadowej

otrzymuja uposazenie grupy bezposrednio nizszej od

okre$lonej w § 5.

Rozdziatl IIL

Zasady zaszeregowania do grup upesaZenia pracownikow
patstwowych i samorzadowych, peozestajgeych w stuzbie
w dnia 1 siycznia 1949 r.

§ 12, Wszystkich pracownikéw, pezostajacych w pan-
stwowej sluZbie cywilnej oraz stuzbie samorzadowej
w dniu 1 stycznia 1949 r. wlasciwa wladza zaszereguje
z dniem 1 stycznia 1949 r. do jednej z grup uposazenia,
przewidzianej w tabelach (§ 3) dla zajmowanego przez
nich stanowiska.

§ 13. Zaszeregowania przewidzianego w §§ 12 i 14
dokonuje si¢ przy zachowaniu przepisow §§ 5, 10, 11, 15
il6.

§ 14. 1. Pracownicy zajmujacy w dniu 1 stycznia
1949 r. stanowiska nie przewidziane w tabelach stano-
wisk zostaja przy zaszeregowaniu mianowani (powolani)
na jedno ze stanowisk objetych tabelami, odpowiadajace
faktycznie wykonywanym przez nich obowiazkom shui-
bowym.

2. Przepis ust. 1 dotyczy réwniez pracownilkéw, kto-
rych faktyczne obowiazki sluzbowe i zakres odpowie-
dzialnosci nie odpowiadaja formalnie zajmowanemu
przez nich stanowisku.

§ 15. Pracownik panstwowy i samorzadowy meie
byé zaszeregowany do grupy bezpoérednio wyzszej od
najnizszej grupy przewidzianej dla darego stanowiska,
jezeli:

a) pozostaje co najmniej 2 lata na danym stanowisku
lub na odpowiadajacym temu, na kiére zostaje_mia-
nowany (powolany), badZ tez w ciagu ostatnich
trzech lat zajmowal w administracji publicznej réw-
norzedne lub wyZsze stanowicko albo )
uznany zostal przed dniem 1 stycznia 1949 r. na za-
sadach i w trybie okre$lonym przez Rade Ministrow
za pracownika posiadajacego wyjatkowo wysokie
kwalifikacje fachowe.

b)

§ 16. Zaszeregowania przewidzianego w § 12 doko-
nuje wlasciwa wladza w granicach etatdw osobowych,
ustalonych dla poszezegbélnych czesci, dzialéw i rozdzia-
low w budzecie Panstwa badz odpowicdnio w budze-
tach danezo zwigzku samorzadu terytorialnego.

§ 17. Jezeli w my$l § 12 przypadioby pracownikowi
uposazenie grupy nizszej od ostatnio pesiadanej, wiasci-
wa wladza przyzna mu uposazenie grupy odpowiada-
jacej grupie doiychczasowej.

§ 18. Wladza wlasciwa dla dokonania zaszeregowa-
nia jest:
a) w stosunku do pracownikéw panstwowych — wia-
dza naczelna, kitéra moze przekazaé swoje upraw-
nienia w tym zakresie wiadzy bezposSrednio pod-
legtej;
w stosunku do pracownikéw biur przezydiéw rad
narcdowych — prezydium wlasciwej rady narodo-
wej;
¢) w stosunku do pracownikéw organéw wykonaweczych
samorzadu terytorialnego — dzialajacy kolegialnie
organ wykonawczy wlaSciwego samorzadu teryto-
rialnego, a jezeli kolegium nie jest ukonstytucwa-
ne — organ wykonawczy jednoosobowy. ’

b)

§ 19. 1. Pracownikowi panstwowemu, kiéry uwaza
decyzje wladzy podleglej wladzy naczelnej o zaszerego-
waniu za krzywdzacy, przysluguje prawo wystapienia
w drodze stuzbowej z wnioskiem o zmiang decyzji do
wladzymbezposrednio wyZzszej.

2. Pracownikowi biura prezydium rady narodowej
przysiuguje prawo wystapienia z wnioskiem do prezy-
dium hierarchicznie wyzszej rady narodowej, a pra-
cownikowi biura prezydium wojewddzkiej rady narodo-
wej oraz m. st. Warszawy i m. Lodzi — do Szefa Kan-
celarii Rady Panstwa.

3. Pracownikowi organu wykonawczego samorzadu
terytorialnego przyshuguje prawo wystapienia z wnios-
kiem do organu wykonawczego samorzadu terytorialne-
go bezpofrednio wyzZszego stopnia a pracownikowi Za-
rzagdu Miejskiego m. st. Warszawy, m. fodzi oraz wo-
jewodzkich zwigzkéw samorzadowych — do Ministra
Administracji Publicznej.
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4, Po wysluchaniu opinii Zarzadu Gléwnego wlas-
ciwego zwigzku zawodowego wymienione wyzej wiladze
rozstrzygaja ostatecznie.

Rozdziatl IV,

Przepisy koncowe.

§ 20. Tabele stanowisk zajmowanych przez:

a) pracownikéw pafistwowych, ktorych stosunek stuz-
bowy do czasu wejécia w zycie dekretu z dnia
25 paZdziernika 1948 r. o zmianie ustawy 2z dnia
17 lutego 1922 r. o panstwowe]j siuzbie cywilnej (Dz.
U. R. P. Nr - 50, poz. 381) normowaly przepisy
art. 89—103 tej ustawy,

b) pracownikéw samorzadowych pelmaﬂych funkecje
analogiczne do funkeji pracownikéw wymienionych
w punkcie a)
okrefli osobne rozporzadzenie Rady Ministrow.

§ 21. W przypadkach zaszeregowania pracownika do
grupy wyzszej od przewidzianej przepisami niniejszego
rozporzadzenia decyzja wladzy podlega uchyleniu, nie-
zaleznie od odpowiedzialnoici sluzbowej, karnej i cy-
wilnej os6b winnych bezpodstawnego zaszeregowania.

§ 22, Zarzadzenia i zezwolenia, o ktérych mowa
w §§ 3,4, 6, 91 20 wydaje Frezes Rady Ministrow.

§ 23. Z dniem wejécia w Zycie niniejszego rozporza-
dzenia traca moc obowiazujaca w odniesieniu do pracow-
nikéw panstwowych objetych art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy
0 uposazeniu pracownikéw pafistwowych i samorzado-
wych oraz przewodniczacych organéw wykonawezych
gmin miejskich i wiejskich: .

a) rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 19 grudnia
1933 r. o ustanowieniu tabeli stanowisk we wladzach,
urzedach, =zakiadach i instytuciach panqt'\rowych
(Dz. U. R. P. Nr 102, poz. 780) z poéZniejszymi
zmianami;

rozporzadzenie quy Ministré4w z dnia 19 grudnia
1933 r. o zasadach =zaszeregowania funkcjonariu-
széw panstwowych do grup uposazenia i automatycz-

b

—

TABELA

. Kancelarii Cywilnej Prezydenta Rzeczypospolitej,
5 Rady Panstwa,
- Sejmu Ustawodaweczego,
Biura Kontroli przy Radzie Panstwa,
. Komisji Specjalnej do Walki z naduzyciami i szkod-
nictwem gospodarczym,
6. Prezydium Eady Ministréw,
a) Zarzad Centralny,
b} Naczelna Rada Odbudowy m. st. Warszawy,
¢) Centralny Urzad Planowania,
d) Instytut Gospodarstwa Narodowego,
e) Giéwny Urzad Statystyczny,
f) Glowny Urzad Kontroli Prasy, Publikacji i Wi-
dowisk,
g) Naczelna Rada do Spraw Mlodziezy i Kultury
Fizycznej i Instytut Historii Najnowszej,

b g8 Ry

Minister Sprawiedliwodci:

nego przechodzenia nauczycieli do wyzszych grup
uposazenia, o dodatkach lokalnych, funkeyjnych
i stuzbowych oraz o umundurowaniu nizszych funk-
cjonariuszéw panstwowych (Dz. U, R. P. Nr 102,
poz. 781) z pbznicjszymi zmianami w czesci unormo-
wanej niniejszym rozporzadzeniem;

c) rozporzgdzenie Polskiego Komitetu Wyzwolenia Na-
rodowego z dnia 27 grudnia 1944 r. o ustalaniu grup
uposazenia i tabeli stanowisk we wiladzach, urze-
dach i instytucjach panstwowych (Dz. U. R. P. Nr 16,
poz. 90) z pdiniejszymi zmianami.

§ 24. Wykonanie niniejszego rozporzadzenia porucza
sie Prezesowi Rady Ministrow, Ministrowi Skarbu, Mi-
nistrowi Administracji Publicznej oraz innym ministrom.

§ 25. Rozporzadzenie niniejsze wchodzi w zZycie
z dniem ogloszenia z moca obowigzujaca od dnia
1 stycznia 1949 r.

Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz

Minister Skarbm: K. Dgbrowski

Minister Administracji Publicznej: WL Wolski

Minister Obrony Narodowej: M. Zymierski
Marszalek Polski

Minister Spraw Zagranicznych: Z. Modzelewski

Minister Bezpieczenstwa Publicznego: St. Radkiewicz

H. Swiqtkowski

Minister Oswiaty: St Skrzeszewski

Minister Przemystu i Handlu: H. Minc

Minister Handlu Wewngtrznego: T. Dietrich

Minister Rolnictwa i Reform Rolnych: J. Dab - Kociol

Minister Pracy i Opieki Spolecznej: K. Rusinek

Minister Kultury i Sztuki: S. Dybowski

Minister Zeglugi: A. Repacki

Minister Les$nictwa: B. Podedworny

Minister Komunikacji: J. Rabanowski

Minister Poczt i Telegraféw: W. Szymanowski

Minister Zdrowia: T. Michejda

Minister Odbudowy: M. Kaczorowski

Zatgcznik Nr 1 do rozporzadzenia Rady Ministréw
z dnja 19 lutego 1949 r, w sprawie ustalenia stanowisk
stuzbowych i zaszeregowania do grup uposazenia pra-
cownikOow panstwowych, pqd]egamcyl.h ustawie o par-
stwowej qluzbre cywilnej, -1 samorzgdowych (poz, 92).

STANOW I:::K.

h) Powsz. Organizacia ,,Sluzba Polsce,
i) Gldwny Urzad Xultury Fizycznej,
T ”\IimsLerstwo Spraw Zagranicznych,

8) - Admm:ctrac,jx Publicznej.
9 7 Sprawiedliwesei,

10) i Skarbu,

11) P Przemystu & Handly,

12) i Kemuaikacji,

13) =~ Rolnictwa i Reform Rolnych,

14) % Oswiaty,

13) i Kultury i Sztuki,

16) 5 Pracy i Opieki Spelecznej,

17) 5 Poczt i Telegraiow,

18) g Zdrowia,

1 9] » Odbudow Y

20) i Zeglugi,

21) i Leénictwa.





