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ROZPORZĄDZENIE RADY MiNISTRÓW 

z dnia 11 s;erpnia 1951 r. 

w sprawie zlecenia organom zastępstwa prawnego udzielania p omocy prawnej stowarzyszeniu 
"Polski Czerwony Krzyż". 

Na podstawie art. 1 ust. 2 dekretu z dnia 29 marca 
1951 r. o organach zastępstwa prawnego (Dz. U. R. P. 
Nr 20, poz. 159) zarządza si ę, co następuje: ' 

§ 1. 1. Zleca się organom zastępstwa prawnego 
udzielanie pomocy prawnej stowarzyszeniu wyższej 

, użytecznośd "Polski Czerwony Krzyż". 
2. Zlecen'ie to nie dotyczy pomocy prawnej w spo­

rach powyższego stowarzyszenia z jednostkami korzy-

stającymi z pomocy prawnej organów zastępstwa p.raw~ 
nego. 

§ 2. Wykonanie rozporządzenia porucza się Pre­
zesowi Rady Ministrów. 

§ 3. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem 
1 listopad:!. 1951 r. 

Prezes Rady Ministrów: J. Cyrankiewicz 
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ROZPORZĄDZENIE MINISTRA POCZT I TELEGRAFÓW , 
z dnia 1 sierpnia 1951 r. 

zmieniające rozporządzenie o prywatnych radiostacjach doświadczalnych. 

Na podstawie art. 8 ust. , 2 ustawy z dnia 3 czerwca 
1924 r. o poczcie, telegrafie i telefonie (Dz. U. R. P. 
z 1933 r. Nr 63, poz. 481) zarządza się, co następuje: 

§ 1. W rozporządzeniu Ministra Poczt i Telegrafów 
z dnia 30- października 1948 r. o prywatnych radiostac­
jach doświadczalnych (Dz. U. R. P . Nr 52, poz. 
417) wyrazy "Polski Związek Krótkofalowców" użyte 

w różnych przypadkach zastępuje się wyrazami: "To': 
warzystwo Przyjaciół Żołnierza" w odpowiednich przy.,­
padkach. 

§ 2. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem 
ogłoszenia. 

Minister Poczt Telegrafów: W. Szymanowski 
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ROZPORZĄDZENIE MINISTRA ZDROWIA 

z dnia 2 sierpnia 1951 r. 

w sprawie rejestracji fachowych praccwnil.ów służby zdrowia oraz zasad powoływania ich na stanowiska 
w zakładach społecznych służby zd!·owia. 

Na podstawie art. 22, 25 ust. 2, art. 26 i 28 ustawy 
z dnia 28 października 1948 r. o zakładach społecznych 
służby zdrowia i planowej gospodarce w służbie zdrovvia 
(Dz. U. R. .P. Nr 55, poz. 434, z 1950 r. Nr 36, ' poz. 327 
i z 1951 r. Nr 1, poz. 2) zarządza się, co następuje: 

Przepis wstępny. 

§ 1. 1. Użyte w rozporządzeniu określenie "facho­
wy pracownik" oznacza lekarza, lekarza-dentystę, far­
maceutę, fel czera, pielęgniarkę (pielęgniarza) , młodszą 
pielęgniarkę, pielęgniarkę przyuczoną, położną, technika 

dentystycznego, uprawni,onego technika dentystycznego, 
laboranta dentystycznego, laboranta medycznego, przy­
uczonego laboranta medycznego, dietetyczkę, przyuczo­
ną dietetyczkę, masażystę (masażystkę), przyuczonego 
masażystę, kontrolera sanitarnego, dezynfektora bądź 
rentgenotechnika (elektrotechnika) medycznego, określe­
nie zaś "uspołeczniony zakład pracy" - zakład społecz­
ny służby zdrowia, a także urząd, państwowe przedsię­
biorstwo lub instytucję albo organizację społeczną, któ­
rych zakres działania uzasadnia zatrudnianie fachowych 
pracowników, .' " G~i-,-,.c.j;~_ .~.",, ~,..J -~"'~.-: .. _~--, - ~ . .. ' 
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2. W rozumieniu nmleJszego rozporządzenia: 
1) młcdszą pielęgniarką jest osoba, która ukończyła co 

najmniej półroczny kurs młodszych pielęgniarek, 
2) pielęgniarką przy).lczoną -- osoba, która zatrudn:ona 

jest co n a jmniej od dwóch lat w zakładzie społecz­

nym służby zdrowia przy pielęgnowaniu chorych, 
a nie posiada kwalifikacji pielęgniarki ani młod­
szej pielęgniarki , 

3) laborantem medycznym -- osoba, która ukończyła 
szkołę laborantów medycznych, 

4) przyuczonym laborantem medycznym -- osoba, któ­
ra zatrudniona jest co najmniej od dwóch lat przy 
czynnościach fachowych w laboratorium bakteriolo­
gicznym, analitycznym, jabinecie hydroterapi,i i fi­
zjoterapii lub pracowni rentgenowskiej, a nie ukoń-
czyła szkoły wymienionej w pkt 3, . 5' dietety'czką -- oso'ba, która -ukończyła szkołę diete­
tyczek, 

6) dietetyczką przyuczoną -- osoba, która zatrudniona 
jest co najmniej ' od dwóch lat przy fachowych czyn­
nościach z dziedziny d ietetyki leczniczej, a nie ukoń-
czyła szkoły wymienionej w pkt 5, . 

7) masażystą (masażystką) -- osoba, która ukończyła 
państwową szkołę masażu, -

8) przyuczonym masażystą -- osoba, która zatrudniona 
jest co najmniej od dwóch lat w zakładzie społecz­
nym służby zdrowia przy wykonywaniu' masażu 
leczniczego, a nie ukończyła szkoły wymienionej 
w pkt 7, 

9) kontrolerem sanitarnym -- osoba, k tóra ukończyła 
kurs kontrol.erów sanitarnych, 

10) dezynfektorem ' --osoba, która ukończyła kurs de­
zynfektorów, 

11) rentgenotechnikiem .(elektrotechnikiem) medycznym 
-- osoba, która zatrudniona jest co najmniej od 
roku przy konserwacji sprzętu rentgenowskiego lub 
ukoI1czyła 6-miesięczny kurs dla rentgenotechników 
(elektrotechników) medycznych. 

i 
Rejestracja. 

§ 2. 1. Prezydia wojewódzkich rad narodowych 
(wydział zdrowia) · prowadzą rejestry fa.chowych pr.acow­
n ików, wykonujących zawód na <ilbsza;caeh jJooległyeh 
tym prezydiom, oraz akta osobowe poszczególnych fa­
ch0wych Pr1(;c,'''Ilików. . 

2. Re~estry i akta osobowe prowadzi się według 
wzoru i w sposób ustalony przez Ministra ZdrQwia. 

3. Prezydia wojewódzkich rad narodowych stale 
czuwają nad · utrzymaniem rejestrów i akt osobowych 
w stanie aktualności oraz nad zgodnością danych 
w nich zawartych ze stanem faktycznym. 

§ 3. 1. Przed rozpoczęciem wykonywania zawodu 
fachowy pracownik jest obowiązany przedstawić pre­
zydium wojewódzkiej rady narodowej , na której obsza­
rze zamierza wykonywać zawód: 
l) dow2dy posiadania warunków wymaganych w myśl 

obowiązujących przepisów do u zyskania prawa wy­
konyw.ania danego zawodu, a j.eżełi obowiązujące 

prz€pisy nie określają tych warunków -- dowody 
stwierdzające odpowiednie okoliczności wymien'o­
ne w § ł ust. 2, 

2) (i w,,! wypełnione formularze zgłoszenia, według 

"noru ustaloneg'o przez Ministra Zdrowia oraz do­
wody stwierdzające okoliczn ości powołane w tym 
zgł'Osz€n:l1 

3) świadectwo z ostatniego miejsca pracy, jeżeli po­
przed nio był zatrudniony w słuźbie zdrowia. 
2. Ponadto fachowy pracownik jest obowiązany 

wskazać uspołeczniony zakład pracy, w którym zamie­
rza wykonywać zawód. 

§ 4. 1. Na skutek zgłoszenia określonego w § ~ 
prezydium wojewódzkiej rady na:t;"odowej, jeżeli nie za­
chodzi przypadek przewidziany w ust. 2, wpisuje fa­
chowego pracownika do rejestru oraz wydaje mu za­
świadczenie o prawie wykonywania .zawodu według 

wzoru ustalonego przez Ministra Zdrowia, .zwane dalej 
"zaświadczeniem". 

2. Prezydium wojewódzkiej rady narodowej od­
mówi wpisania do rejestru, jeżeli fachowy pracown iK 
nie będzie mógł być zatrudniony we wskazanym przez 
niego uspołecznionym zakładzie pracy w granicach nerm 
obsady personalnej, przewidz1anych planem zatrudnie­
nia fachowych pracowników, i w takim przypadku 
'Wskazuj.e fachowemu pracownikowi inny zakład na 
obszarze podległegl) województwa bądź udziela infor­
macji o możliwości zatrudnienia na Qbszarze innego 
województwa. 

3. Przepisu ust. 2 nie stosuje się w przypadkach, 
,gdy fachowy pracownik przedstawi dokument stwier­
dzający: 

1) obowiązek pracy w określonym uspołecznionym za­
kładzie pracy, położonym na obszarze województwa, 
albol .... 

2) zatrudni,enie na obszarze ' województwa w akademii 
medycznej bądź w smodzi.elnej placówce naukowo­
badawczej w charakterze pracownika naukoweg4). 
§ 5. 1. W ,czasi.e wyk<m:ywania zawodu flWhowy 

pracownik jest 'Obowiązany zgłaszać prezydium powia-­
towej rady narod()wej, na której .obszarze wyko<r;ruje 
zawód: 
1) . zmiany danych wskazany,eh w f'0rmułarzu zgłoszenia 

(§ .3 ust. 1 pkt 2), dotyczące: 
a) tożsamości, 
b) miejsca zamieszkania, 
cl stosunku do służby wojskowej, 
d) stosunków rodzinnych, 
ej kwalifikacji zawodowych, specjalności, stopni 

naukowych i tytułów zawodowych, 
f) zatr.udnienia w uspołecznionych zarl:ładaCh pracy, 

a w szczególności zmiany, wypowiedzenia bądź 
rozwiązania s tosunku pracy (stosunku służbowe­
wego), powołania na stanowisko w innym uspo­
łecznionym zakładzie pracy, wymialu godzin za­
tru dnienia, 

2) wyk.onywani.e zawodu poza uspolecznion)lm1: zakła­
da:mi pracy, 

3) zaprzestanie wykonywania zawodu. 
2. Wszelkich zgłoszeń przewidzianych w ust. 1 fa­

chowy pracownik obowiązany jest dokonywać na piśm'ie 
w dwóch egzemplarzach w ciągu tygodnia od powstania 
.okoliczności podlegającej zgłoszeniu. W przypadkach 
zgłoszeń określonych w ust. 1 pkt 1 lit. a) i b) oraz 
pkt 3 - fachowy pracownik jest obowiązany vrzesłać 

równocześnie zaświadczenie. Ponadio fachowy pracownik 
jest obowiązany przedstawić zaświadczenie na każde 
żądanie prezydium wojewódzkiej bądź powiatowej rady 
n arodowej. 

§ 6, 1. Kierownik uspołecznioneg,o zakładu pracy 
jest obowiązany zgłaszać prezy dium powiatowej rady 
narodowej następujące dane dotyczące fachOWyCh pra-
cowników: . 

l) przyjęcie do pracy (służby), 

2) wymówienie umowy o pracę (stosunku służbowego), 
3) rozwiązanie stosunku pracy (stosunku służbowego), 
4) stanowisko zajmowane w zakładzie, 
'5) wymiar go~in zatrudnien:ia oraz 
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6) zmiany Qanych określonych w pkt 4 i 5. 
2. 2!głoszeń przewidzianych w ust. 1 dokonuje s' ę 

na piśmie w dwóch egzemplarzach w ciągu tygodnia od 
powstan ia okoliczności", podlegającej zgłoszeniu. 

§ 7. 1. Prezydium wojewódzkiej rady narodowej 
skreśla fachowego pracownika z rejestru w przypadku: 

1) powołania na stanowisko w uspołecznionym zakła­

dzie pracy, położonym na oQszarze innego woje­
wództwa, 

2) utraty prawa wykonywania zawodu, 
3) śmierci. 

2. Fachowych pracowników, którzy z mocy prze­
"') isów o obowiązku pracy nie są obowiąz,ani do pracy 
')rzez czas określony w uspołecznionym zakładzie pracy, 
xczyd1um .wojewódzkiej rady narodowej skreśla z reje­
stru ponadto w przypadku: 

1) nie podjęcia pracy w zakładzie wskazanym w ".gło­

szeniu (§ 3 ust. 2), 
,2) zaprzestania wykonywariia zawodu. 

3. W przypadkach skreślenia z przyczyn określo­
nych w fust. 1 pkt 2 i ust. 2 fachowy pracownik obowią­
zm1y jest zwrócić prezydium wojewódzkiej rady naro­
dowei zaświadczenie. 

§ 8. Fachowy pracownik, który przesiedlił się na 
obszar innego województwa w związku z objęciem no­
wego stanowiska, obowiązany jest zawiadomić o tym 
w ciągu tygodnia prezydium wojewódzkiej rady naro­
nowej -właściwej dla tego obszaru, przesyłając równo-
czef,ni e zaświadczenie. ' ' 

§ 9. 1. Fachowy pracownik, skreślony z rejestru 
w przypadku określonym w § 7 . ust. 2, pragnący podjąć 
wyiwnywanie zawodu - obowiązany jest dopełnić czyn­
ności określonych w § 3, wskazując 'równocześnie pre­
zydillm wojewódzkiej rady narodowej , na której obsza­
rze był poprzednio zarejestrowany. 

2. Przepis ust. 1, stosuje się odpowiednio w przy­
padku, gdy fachowy pracownik skreślony z rejestru 
odzyskał prawo wykonywania zawodu. 

§ 10. 1. W przypadku, gdy fachowy pracownik 
zamierza wykonywać zawód równocześnie na obszarach 
dwóch lub więcej województw, obowiązany jest dokonać 
::'C<;!łoszenia przewidzianego w § 3 bądź 8 wobec prezy­
dium wojewódzkiej rady 'narodowej właściwej dla ob­
szaru, na którym ma być zatrudniony w zakładzie spO­
łecznym służby zdrowia pomocy zamkniętej bądź w naj- ~ 

większym wymiarze godzi!! w zakła6zi e pomocy otwar­
tej, a,-w przypadku równego wymiaru zatrudnienia 
wobec prezydium wojewódzkiej . rady narodowej, na 
której obszarze zamieszkuje. 

2. Jeżeli na skutek zmiany wymiaru zatrudnienia 
orezydium wojewódzkiej rady narodowej określone 
w ust. 1 przestanie być właściwe, stosuje się odpowied­
nio przepis § 8, 

3. Fachowy pracownik, wykonujący zawód na ob­
szarze dwóch lub więcej powiatów, obowiązany jest 
dokonywać zgłoszeń przewidzianych w § 5 wobec wszvst­
k ich prezydiów powiatowych rad narodowych, na któ­
l'yc~ ~bszarze położone są zakłady zatrudniające go 
bądz mIejsca, w k tórych stale wykonuje on zawód poza 
Ils'Jołecznionymi zakładami pracy. 

Zasady powoływania nu stanowiska w zaJdndach 
społecznych służhy zdrowia. 

§ 11. Na stanowiska fach owych pracowników 
w zakładach społecznych służby zdrowia wolno powo~ 
ływ~ć jedynie kandydatów, którzy rosi,adają zaświad­
c~enJe. 

, § 12. 1. Powołanie kandy~atów na stanowiska 
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w za~łada?h społecznych służby zdrowia, jeżeli dalsze 
przepISy n ;e stanowią inaczej, wyma-;a Z!5ody,: 
l) prezY~JUm vJOjev..:ódzkiej rady· narodowej - jeśli 

chodzI o stanowIska dyrektorów, wicedyrektorów 
fachowych i ordynatorów, 

2) prezydium pow iatowej rady narad'owej - jeśli 
chodzi o inne stanowiska. 

. 2. Z~oda władz określonych w ust. 1 wymagana 
Jest ró~nl~ż w każdym przypadku zmiany wymiaru 
zatr~ldmen.la fachowego pracownika bądź jego delego­
wan a do mnegozakładu społecznego służb y zdrowia __ 
z ~ym je?nak, że w przypadkach nagłych p~ezydium po­
w1ato,,:,eJ rady na.rodowej może wyrazić zgodę na dele­
gowan~e pracowmka wymienionego w ust. 1 pkt l na 
czas me przekraczający dwóch tygodni. 

3. Prz;pisy ustępó,:' poprzedzających nie dotyczą 
powoływam~ na stano:vlska etatowe w zakładach spo­
ł~cznych słuzb!. zdrOWIa, prowadzonych przez przedsię­
bIorstwo "PolSKIe Koleje Państwowe." . 

§ 13: 1. Jeżeli p~wołanie na stanowisko fachowego 
p.racownIka w zakładzie społecznym służby zdrowia po­
CIąga za SO?ą konieczność przesledhmia się kandydata 
na obszar mnego województwa, ' wówczas powołanie 
wymaga zgody Ministra Zdrowia. 

2. Jeżeli powołanie ' na stanowisko określone 
w § 12 ust. 1 pkt 2 pociąga za sobą konieczność prze­
siedlenia się kandydata na obszar innego powiatu wów­
czas powołanie wymaga zgody prezydIum wojewÓdzkiej 
rady narodowej . , ' 

3. Przepis ust. '2 nie dotyczy powoływania fachowych 
pracowników zatrudnionych w pełnym wymiarze go­
dzin na stanowiskach etatowych w zakładach społecz­
nych służby zdrowia, prowadzonych przez przedsiębior­

stwo "Polskie Koleje Państwowe" , w ~w'ązku z prze-
niesieniem służbowym. ' 

§ 14. Minister Zdrowia ustala wykaz zakładów oraz 
stanowisk w tych zakładach, na które mogą być powo­
ływani kandydaci jedynie za jego zgodą . 

§ 15. 1. Kandydatury ' na stanowiska określone 

w § 12 ust. 1 pkt 1 we wszystkich zakładach społecznych 
służby zdrowia z wyjątkiem utrzymywanych z budżetu 
centralnego Ministerstwa Zdrowia ustala komisja doboru 
kandydatów, powołana przez prezydium wo:ewódzkiej 
rady narodowej, a jeśli chodzi o zakłady prowadzone 
przez przedsiębiorstwo "Polskie Kolej'e Państwowe" -
przez dyrekcję okręgową kolei państvvowYch. 

2. W przypadku ustalenia kandydatur na stano­
w iska określone w § 12 ~st. 1 pkt 1 ~ zakładach spo­
łecznych służby zdrowia, utrzy my\":anych z budżetów 
wojewódzkich rad narodowych m ad Narodowych w m. 
st. Warszawie i m. Łodzi), bądź kandydatur na' stano­
wiska w zakładach prowadzonych przez przedsiębiorstwo 
"Polskie Koleje Państwowe", w skład komisji doboru. 
kandydatów wchodzą: 

1) kierownik wydziału zdrow;a 'prezydium wojewódz­
kiej rady narodowej bądź naczelnik wydziału zdro­
wia dyrekcji okręgowej kolei państwowych jako 
przewodniczący oraz jako członkowie: 

2) ,specjalista wojewódzki specjalności właściwej dla 
danego stanowiska, 

3) kierownik oddziału zawodów leczniczych w wydziale 
zdrowia prezydium wojewódzkiej rady nar odowej, 
a ponadto 

4) dyrektor zakładu - w przypadku konkursu na sta·· 
nowisko ~wicedyrektoTa fachowego bądź ordynatora. 
3. , W przypadku ustalenia kandydatur na stano­

wiska określone w § 12 ust. 1 pkt 1 VI innych zakła­
dach społecznych służby zdrowia niż wymienione 
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stanowiska niz wymienione w § 12 ust. l. W takim 
przypadku stosuje się odpowiednio przepisy §§ 16-1 ~]. 

w ust. 2, w skład komisji doboru kandydatów wch~zi ' 
ponadto kierownik wydziału zdrowia prezydium właści­
wej ze względu na ' położenie zakładu powiatowej rady 

Przepisy ltońcowe i przejściowe. narodowej bądź wyznaczony przez niego lekarz. 
4. W p osiedzeniach komisji może brać udział z gło- § 20. 1. Przepisy rozporządzenia dotyczące prezy-

sem doradczym delegat Ministra Zdrowia. diów powiatowych rad narodowych stosuje się odpo-
5. Komisja może zapraszać do udziału w swych wiednio do prezydiów miejskich rad narodowych 

czynnościach z .głosem doradczym wojewódzkich sp e- W m; asta~h stanowiących powiaty miejskie oraz do pre-
cjalistów, nie będących członkami komisji. zydiów dzielnicowych rad narodowych. 

6. Za uczestnictwo w pracach komisj i nie wypłaca 2. Przepisy rozporżądzenia dotyczące prezydiów 
śię wynagrodzenia. wojewódzkich rad 'narodowych stosuje się odpowiednio 

7. Obsługę biurową komisji zapewnia prezydium do prezydiów ' Rad · Narodowych w m. st. Warszawie 
wojewódzkiej rady narodowej bądź d yrekcja okręgowa i m. Łodzi. 
kolei p~ństwowych. § 21. 1. 

§ 16. 1. We wniosku w sprawie ustalenia kandy- wia: 
Uchyla się rozporządzenia Ministra Zdro-

datur komisja jest obowiązana : 1) z dnia 29 października 1949 r. w sprawie rejestracji 
1) wskazać, którzy ze znanych komisji lekarzy posiadają fachowych pracowników służby zdrowia oraz zezwo-

kwalif ikacje odpowiednie dla danego stanowiska oraz leń na przei~:roczenie normy ilościowej (Dz. U. R. P. 
2) uzasadnić, że kwalifikacje tych lekarzy będą na Nr 58, poz. 454) oraz 

danym stanowisku wykorzystane bardziej celowo niż 2) z dnia 30 listopada 1949 r. 'w sprawie zasad powo-
.na stanowiskach dotychczasowych. ływania fachowych pracowników na stanowiska 
2. Przedstawienie wniosku powinno nastąpić w cią- w społecznych zakładąch służby zdrowia (Dz. U. 

gu 30 dni od dnia zgłoszenia w tym przedmiocie żądania R. P. z 1950 r. Nr 7, poz. 69). 
przez władzę bądź organ powołany do obsady stanowisk. 2. Zaświadczenia o uprawnieniu do wykonywa nia 

§ 17. 1. Na uzasadniony wnio'sek komisji prezy- praktyki (zawodu), wydane w myśl zasad rozporz~d?e ­
dium wojewódzkiej rady narodowej bądź dyrekcja okrę- nia wymienionego w ust. 1 pkt 1, zachowują ważność 
gowa kolei państwowych może ogłosić konkurs na sta- do czasu ich wymiany na zaŚwiadczenia przewidziane 
nowiska określone w § 12 ust. 1 pkt 1. w niniejszym rozporządzeniu . _ 

2. Konkurs powinien być ogłoszony nie pozmeJ 3. W ciągu miesiąca od dnia wejścia w życie roz-
niż w ciągu 10 dni po zwolnieniu się stanowiska. porządzenia niżej wymienione osoby są obowiązane: 

3. OgłOtSzenie o konkursie powinno być podane do 1) fachowi pracownicy, którzy w dniu wejścia w życie 
publicznej wiadomości w czasopiśmie wskazanym przez rozporządzenia posiadają zaświadczenia o upraw-
Ministra Zdrowia nieniu do wykonywania praktyki (zawodu), wymie-

4. W obwieszczeniach o konkursie powinien być nione w ust. 2 - dokonać zgłoszeń określonych 
wyznaczony termin do zgłaszania kandydatur nie krót- w § 5 ust. 1 pkt 1 lit. a)-e) , a także zgłosić szcze-
szy niż 14 dni, a nie dłuższy niż 25 dni od dnia ogło- gółowe dane dotyczące zatrudnienia w uspołecznio- _ 
szenia. nych zakładach pracy, 

5. Szczegółowe warunki konkursu i tekst obwiesz- 2) inni fachowi pracownicy - dokonać zgłoszenia 
czenia ustala komisja. przewidzianego w § 3 ust. 1, 

§ 18. 1. W przypadku ogłoszenia konkursu ko-' 3) kierownicy uspołecznionych zakładów pracy - do:" 
misja powinna przedstawić wniosek (§ 16 ust. 1) w ciągu konać zgłoszeń określonych w § 6 ust. 1 pkt 4 i 5. 
10 dni od upływu terminu do zgłaszania kandydatur. 4. W przypadku, gdy właściwa władza (§ 12 bądź 

2. Komisja może zażądać od kandydatów, którzy 14) odmówi zgody na dalsze zatrudnienie w zakładz ; e 
zgłosili się na skutek ogłoszenia konkursu, praktycznego .społecznym służby zdrowia fachowego pracownika zglo­
wykazania się kwalifikacjami fachowymi wobec komisji szonego w myśl ust. 3 pkt 3, stosunek pracy (stosunek 
bądź wyznaczonych jej członków - w ' drodze dyskusji '· służbowy) tego pracownika powinien być rozwiązany 
fachowej albo wykonania zleconych czynności lub za- z zachowaniem obowiązująct.ych przepisów. 
biegów. § 22. Rozporządzenie wchodzi w życie w stosunku 

3. W przypadku, gdy na skutek ogłoszenia kon- do lekarzy, lekarzy-dentystów, farmaceutów, felcze­
kursu nie zgłosił się żaden kandydat bądź jeżeli kandy- rów, pielęgniarek (pielęgniarzy), młodszych i przyuczo­
daci, którzy się zgłosili, nie zostali zakwalifikowani nych pielęgniarek, położnych, techników dentystycznych 
przez komisj ę, stosuje się przepis § 16 ust. 1. i uprawnionych techników dentystycznych z dniem ogło-

§ 19. Władza bądź organ, powołany do obsady sta- szenia, w stosunku do laborantów medycznych - po 
now!sk w zakładach społecznych służby . zdrowia, może upływie dwóch mlesięcy od dnia ogłoszenia, w stosunku 
za zgodą prezydium wojewódzkiej rady narodowej bądź do pozostałych pracowników - po upływie trzech m ;c­
dyrekcji okręgowej kolei państwowych zażądać od ko- sięcy od dn ia ogłoszenia . 
misji doboru kandydatów ustalenia k andydatur na inne Minister Zdrow ia: J. Sztachelski 
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