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Art. 4. 1. Minister Zdrowia w okresie do dnia 31
grudnia 1955 r, moze nadawa¢ prawo wykonywania za-
wodu i uzywania tytulu felczera osobom, ktére odbyly
studia na IV badZz V roku wydzialu lekarskiego akademii
medycznej, lecz nie zlozyly w terminie przepisanych
egzaminoéw bez usprawiedliwionych powodow.

2. Do oso6b, wymienionych w ust. 1, stosuje si¢ od-
|powiednio przepisy o planowym zatrudnianiu absoiwen-
tow s$rednich szkél zawodowych oraz szkot wyzszych.

3. Osoby, wymienione w ust. 1, po odbyciu obo-
wigzku pracy (ust. 2) maja prawo do ukonczenia studiow
na wydziale lekarskim akademii medycznej. Minister
Zdrowia moze w uzasadnionych przypadkach udzieli¢

przerwy w wykonaniu obowiazku pracy w celu ukoncze-
nia studiow,

Art. 5. Minister Zdrowia moze zastosowaé¢ odpo-
wiednio przepisy niniejszej ustawy do cudzoziemcow.

Art. 6. Wykonanie ustawy porucza sie Ministrowi
Zdrowia.

Art, 7. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Prezydent Rzeczypospolitej: B. Bierut

Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz
Minister Zdrowia: J. Sztachelski

195

USTAWA

Z dnia 9 czerwca 1952 r.

o zmianie ustawy o obowiazkowych dostawach zwierzat rzeinych.

Art. 1. W ustawie z dnia 15 lutego 1952 1. 0 obo-
wigzkowych dostawach zwierzat rzeznych (Dz. U. R. P.
Nr 8, poz. 46) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w art. 17 ust. 1 dodaje sie¢ zdanie:

»INa poczet pozostalej czesci obowigzkowych dostaw
moga by¢ zaliczone zwierzeta hodowlane i uzytko-
we, nabyte przez przedsiebiorstwa panstwowe, upo-
waznione do ich zakupu.”,

2) w art. 17 ust. 2 po wyrazie ,drobiu" dodaje si¢ wy-
razy: )
«Przy czym na poczet tych dostaw moga by¢ zali-
czone zwierzeta uzytkowe lub hodowlane (ust. 1),
3) w art. 17 ust. 3:

a) po pkt 1 dodaje sie nowy pkt 2 w brzmieniu:
~u2) zasady zaliczania zwierzat hodowlanych i

uzytkowych na poczet obowiazkowych do-
staw zwierzat rzeznych,”,

b) obecny pkt 2 otrzymuje oznaczenie pkt 3,

c) dodaje sie nowy pkt 4 w brzmieniu:

»4) grupy gospodarstw, ktére z uwagi na szcze-
g6lne okolicznosci moga ‘wykonac obowiagzek
dostaw w sposéb odmienny, anizeli przewi-
dziany w ust. 1.,

Art. 2. Wykonanie ustawy porucza sie Prezesowi
Rady Ministrow, wszystkim ministrom oraz Prezesowi
Centralnego Urzedu Skupu i Kontraktacji.

Art. 3. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Prezydent Rzeczypospolitej: B. Bierut
Prezes Rady Ministrow: J. Cyrankiewicz
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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 4 czerwca 1952 r.

w sprawie mieszkan slizbowych i zakladowych,

Na podstawie art. 15 ust. 2 dekretu z dnia 28 lipca
1948 r. 0 najmie lokali (Dz. U. R. P. z 1950 r. Nr 51,
poz. 479 i z 1951 r. Nr 10, poz. 75) zarzadza sig, co na-
stepuje:

Rozdziatl 1,

Mieszkania sluzbowe.

§ 1. Mieszkaniem sluzbowym jest lokal Iﬁieszkalny,
pozostajacy w.dyspozycji zakladu pracy i przydzielony

pracownikowi przez zaklad pracy w zwigzku ze stosun-
kiem pracy. . '

§ 2. 1. Przydzielenie mieszkania stuzbowego na-
stepuje w drodze zawarcia pisemnej umowy miedzy za-
kiadem pracy a pracownikiem. Umowa okreéla warunki
przydzialu oraz osoby uprawnione do zamieszkania
wspoélnie z pracownikiem.

2. Od zamieszkania z pracownikiem nie moga byé
wylaczeni najblizsi czlonkowie jego rodziny, zyjacy
z nim we wspoélnym gospodarstwie domowym oraz osoba
prowadzgaca gospodarstwo domowe,
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3. Prezes Rady Ministréw ustali wzér umowy o przy-
dzial mieszkania stluzbowego.

§ 3. Do mieszkan stuzbowych stosuje sie odpo-
wiednio przepisy kodeksu zobowigzan o obowigzkach
wynajmujacego i najemcy oraz przepisy o najmie lokali
co do wysokosci czynszu i innych optat zwigzanych
z uzywaniem lokali mieszkalnych.

§ 4. 1. W przypadku rozwigzania stosunku pracy
pracownik oraz osoby wspdlnie z nim zamieszkaie obo-
wiazani sa na zadanie zakladu pracy oprozni¢ mieszkanie
stuzbowe w terminie wskazanym w pismie wzywajgcym
do oproéznienia mieszkania.

2. Termin okreslony w ust. 1 nie moze by¢ krétszy
niz 1 miesigc.

§ 5. 1. Pracownik, przeniesiony stuzbowo do inne-
go zakladu pracy, zachowuje prawo do zajmowanego
mieszkania stuzbowego do czasu otrzymania w zwigzku
Z nowa praca innego mieszkania.

2. Pracownik, . ktory przeszedt! do innego zakladu
pracy za zgoda dotychczasowego zakladu pracy, za-
chowuje prawo do zajmowanego mieszkania stuzbowego
do czasu otrzymania w zwigzku z nowa praca innego
mieszkania, jezeli wiladza naczelna dotychczasowego za-
kladu pracy wyrazila na pismie zgode na pozostawienie
pracownikowi mieszkania.

§ 6. 1. Zaklad pracy obowigzany jest dostarczyc
pracownikowi oproézniajgcemu mieszkanie stuzbowe in-
ny lokal mieszkalny (mieszkanie zastepcze), gdy rozwia-
zanie stosunku pracy nastgpito:

1) z winy zakladu pracy,
2) przez zaklad pracy bez uzasadnionej przyczyny,

3) skutkiem utraty przez pracownika zdolnosci do wy-
konywania pelnionej pracy,

4) skutkiem przejscia pracownika w stan spoczynku.
z nabyciem praw do zaopatrzenia.

2. W przypadku sporu co do przyczyn rozwigzania
stosunku pracy pracownik moze odwola¢ sie do wtadzy
naczelnej zakladu pracy; wiadza naczelna rozstrzyga po
wystluchaniu opinii komisji, ktérej sklad i tryb postepo-
wania okresli Prezes Rady Ministrow.

3. W sklad komisji, o ktérej mowa w ust. 2, wcho-
dzi przedstawiciel zarzadu gtéwnego wilasciwego zwigzku
zawodowego.

§ 7. Czlonkowie rodziny pracownika zmarlego w
czasie trwania stosunku pracy lub przed otrzymaniem
przystugujacego mu mieszkania zastzapczego, ktorzy zyli
z nim we wspolnym gospodarstwie domowym, maja pra-
wo do mieszkania zastepczego.

§ 8. 1. Mieszkanie zastepcze powinno znajdowad
sie w obrebie tej samej miejscowosci, odpowiada¢ obo-
wigzujagcym normom zaludnienia i nadawac¢ sie do za-
mieszkania ze wzgledu na stan techniczny.

"~ 2. Koszty przeprowadzki do mieszkania zastepczego
ponosi zaklad pracy.

§ 9. 1. Pracownikowi nie przystuguje prawo do
mieszkania zastepczego, gdy zaklad pracy lub jego organ
nadrzedny zaofiarowat pracownikowi inng prace w tym

samym lub innym zakladzie w obrebie tej samej miej-
scowosci na stanowisku odpowiadajacym kwalifikacjom
pracownika i bez znacznego obnizenia dotychczasowego
wynagrodzenia, a pracownik bez waznych przyczyn od-
mowit kontynuowania pracy na nowych warunkach.

2. Przepis ust. 1 stosuje sie rowniez, gdy pracow-
nik odmoéwil bez waznych przyczyn przyjecia zaofiaro-
wanej mu pracy w innej miejccowosci, z rownoczesnym
przydzieleniem mu odpowiedniego mieszkania.

3. Przepisy § 6 ust. 2 i 3 stosuje sie odpowiednio.

Rozdziat 2

Mieszkania zakladowe.

§ 10. 1. Rada Ministrow moze w poszczegélnych
osiedlach lub ich czgs$ciach przeznaczy¢ wszystkie loka-
le mieszkalne lub niektdre ich kategorie na mieszkania
zakladowe dla zalogi okreslonych zakladoéw pracy.

2. Przepis ust. 1 dotyczy w szczegolnosci lokali
mieszkalnych znajdujacych si¢ w terenowo wyocdrebnio-
nych domach i osiedlach, zwigzanych z kopalniami, hu-
tami, fabrykami lub innymi zakladami pracy.

§ 11. Przeznaczajac osiedle lub jego czes¢ na miesz-
kania zakladowe, Rada Ministrow na wniosek zakladu
pracy, przedstawiony w porozumieniu z wojewodzka ko-
misja lokalowa, okresli kategorie os6b nie zatrudnionych
w danym zakladzie pracy:

1) zachowujacych prawo do zajmowanych przez nie
mieszkan, uznanych za zakiadowe,

2) uprawnionych do otrzymania mieszkan zastgpczych
w zwigzku z oproéznieniem mieszkan dotychczas zaj-
mowanych, uznanych za zaktadowe.

§ 12. Do mieszkan zakladowych stosuje sig przepisy
o mieszkaniach stuzbowych ze zmianami, wynikajacymi

z innych przepisdw niniejszego rozdziatu.

§ 13. Mieszkaniami zakladowymi administruje za-
klad pracy, dla ktérego mieszkania te sa przeznaczone.

§ 14. W mieszkaniu zakladowym nie moze bez

zezwolenia zakladu pracy zamieszkiwa¢ osoba nie za-
trudniona w tym zakladzie.

Rozdzial 3

.Postonwanie w sprawach o opréznienie mieszkania.

§ 15. Rozwigzanie umowy o przydzial mieszkania
stuzbowego nastepuje pismem, w ktorym zaktad pracy:

1) wzywa do oproznienia mieszkania w oznaczonym
terminie,

2) wskazuje mieszkanie zastepcze, gdy obowiagzany jest
do jego dostarczenia,

3) podaje faktyczna i prawng podstawe
umowy,

rozwigzania
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4) poucza o terminie wniesienia do wojewodzkiej ko-
misji lokalowej zarzutéw co do rozwigzania umowy.

§ 16. 1. Zainteresowanemu sluzy w terminie 7 dni
od doreczenia pisma o rozwigzaniu umowy prawo wnie-
sienia zarzutéw do wojewdédzkiej komisji lokalowej.

2. Gdy zainteresowany nie wniosl w terminie za-
rzutow i mieszkania nie oproznil, zaklad pracy zwraca
sie do wojewodzkiej komisji lokalowej o wydanie decyzji
w przedmiocie opréznienia mieszkania.

§ 17. 1. W razie wniecienia zarzutéw wojewoddzka
komisja lokalowa wydaje decyzje po przeprowadzeniu
10Zprawy. '

2. Rozprawa powinna by¢ wyznaczona w przeciggu
dwoch tygodni od wplyniecia zarzutéow.

3. O rozprawie nalezy zawiadomi¢ zaklad pracy
i zainterescwanego, co najmniej na trzy dni przed termi-
nem. ;

§ 18. Decyzja wojewodzkiej komisji lokalowej jest
ostateczna i stanowi tytul wykomawczy, podlegajacy
wykonaniu w trybie administracyjnym na koszt uzyt-
kownika mieszkania.

§ 19. Nadzoér nad unormowang w niniejszym rozpo;
rzgdzeniu dzialalnoscia wojewoddzkich komisji lokalo-
wych wykonuje Panstwowa Komisja Lokalowa.

Reozd2iatl 4

Przepisy przejsciowe i koncowe.

§ 20. Lokale mieszkalne, znajdujace sie na terenie pan-
stwowych gospodarstw: rolnych, hodowlanych, ogrodni-
czych i rybnych, na terenie parkéw narodowych oraz
w terenowych jednostkach panstwowego gospodarstwa

lesnego — sa mieszkaniami stuzbowymi tych zakladow
pracy. -~
§ 21. 1. Panstwowe gospodarstwa rolne, hodowla-

ne, ogrodnicze i rybne, parki narodowe i terenowe jed-
nostki panstwowego gospodarstwa lesnego moga zadac
oproznienia mieszkan stuzbowych, zajmowanych przez
osoby nie bedace pracownikami tych zaktadoéw pracy, bez
obowiazku dostarczenia mieszkania zastepczego.

2. Jednakze osobom tym przystuguje prawo do
mieszkania zastgpczego w przypadkach, gdy w zwiazku
z zatrudnieniem w tych zakladach pracy trwale utracity
zdolno$¢ do wykonywania pelnionej pracy lub przeszlty
w stan spoczynku z nabyciem prawa do zaopatrzenia,

3. Czlonkom rodzin pracownikéw zmarlych w cza-
sie zatrudnienia w zakladach pracy, o ktérych mowa
w ust. 1, przysluguje prawo do mieszkania zastepczego.
Dotyczy to tylko wstepnych, malzonka zmartego i tych
pozostalych czlonkéw rodziny, ktérzy nie usamodziel-
nili sie gospodarczo, jesli wymienione osoby pozosta-
waly we wspélnym gospodarstwie domowym ze zmarlym

pracownikiem.
W s mngsa

§ 22. W przypadku reorganizacji zakladu pracy,
przejecia go przez inny zaklad pracy lub polaczenia sig
z innym zakladem pracy — mieszkania stuzbowe prze-
chodzg do dyspozycji zakladu przejmujgcego lub powsta-
tego w wyniku polaczenia. W przypadku podzialu do-
tychczasowego zakladu pracy na dwa lub wiecej zakla-
déw pracy wladza naczelna zakladow dokona za
zgodg Panstwowej Komisji Lokalowej rozdziatu mieszkan
miedzy nowopowstajace zaklady pracy.

§ 23. Pracownicy zajmujacy mieszkania, zaliczone
wedlug dotychczasowych przepiséw do kategorii miesz-
kan shluzbowych, uiszczaja czynsz i oplaty zwigzane
z uzywaniem tych mieszkan, jezeli naleznosci te oplacali
dotychczas.

§ 24. 1. Dotychczasowe mieszkania stuzbowe staja
sie mieszkaniami stuzbowymi w rozumieniu niniejszego
rozporzadzenia.

2. Do mieszkan, ktére w mysl dotychczas obowig-
zujgcych przepiséw byly mieszkaniami pracowniczymi,
stosuje sie nadal te przepisy do czasu oproéznienia tych
mieszkan, chyba Ze beda uznane za mieszkania zakla-
dowe.

3. Prezes Rady Ministréw moze wszystkie lub nie-
ktore kategorie mieszkan, o ktorych mowa w ust. 2, pod-
da¢ przepisom niniejszego rozporzadzenia o mieszka-
niach stuzbowych.

§ 25. W przypadku gdy zaklad pracy nie dokonal
przydzialu przewidzianego w § 22 rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 21 czerwca 1950 r. w sprawie mieszkan
sluzbowych i mieszkan pracowniczych (Dz. U. R. P.
Nr 28, poz. 257, z 1951 1. Nr 2, poz. 71i z 1952 r. Nr 14,
poz. 86) — do mieszkania tego stosuje sie przepisy § 24
ust. 2 i 3 niniejszego rozporzadzenia.

§ 26. PrzepisOw niniejszego rozporzgdzenia nie sto-
suje sie do mieszkan pozostajacych w dyspozycji wtadz
wojskowych i bezpieczenstwa publicznego.

§ 27. Przepisy niniejszego rozporzadzenia nie na-
ruszajg uprawnien i ulg opartych na innych przepisach,
w szczego6lnosci na przepisach dekretu z dnia 6 wrzesnia
1951 r. o szczegdlnych uprawnieniach i ulgach dla zoti-
nierzy kadrowej stuzby wojskowej i ich rodzin (Dz. U.
R. P. Nr 46, poz. 339).

§ 28. Z zastrzezeniem przepisu § 24 ust. 2 traci moc
rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 21 czerwca 1950 1.
w sprawie mieszkan stuzbowych i mieszkan pracowni-
czych (Dz. U, R. P. z 1950 r. Nr 28, poz. 257, z 1951 1.

* Nr 2, poz. 7 iz 1952 r. Nr 14, poz. 86).

§ 29. Wrykonanie rozporzadzenia porucza sie Pre-
zesowi Rady Ministrow i wszystkim ministrom.

§ 30. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglo-
szenia.

Prezes Rady Ministrow: J. Cyrankiewicz



