
Dziennik Ustaw Nr 30 / - 244 Poz. 139, 140, 141 142 , 

327) i dekret z dnia 17 listopada 1952 r . . 0 utworzeniu urzędu 
Ministra Przemysłu Materiałów Budowlanych oraz urzędu Mi­
n istra Przemysłu Drzewnego i Papierniczego (Dz, U. Nr 45, 
poz. 304) w CZęSCl dotyczącej urzędu Ministra Przemysłu 
Drzewnego i Papierniczego. 

Art. 6. Dekret wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 

Przewodniczący Rady Państwa: A. Zawadzki 
Sekretarz Rady Państwa: St. Skrzeszev,1ski . 
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ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTRÓW 

z dnia 11 lipca 1956 r. 

w sprawie -zakresu działania Ministra Przemysłu Spotywczego. 

Na podstawie art. 3 dekretu z dnia 11 lipca 1956 r. 
, utworzeniu urzędu Ministra Przemysłu Spożywczego (Dz. ' 
tJ. Nr 30, poz. 138) zarządza się, Co następuje: 

§ 1. . Zakres działania Ministra Przemysłu Spożywczego 
obejmuje sprawy wszystkich przemysłów-, ktÓre dotych\:zas 
należały do właściwości Ministra Przemysłu Rolnego i Spo­
zywczego oraz Ministra Przemysłu Mięsnego l Mleczarskie­
go, ~ w szczególności: przemysłu cukrowniczego, piwowar­
sko-słodowniczego , tłuszczowego, kawowego i środków od-

- zywczych, ziemniaczanego, spi!ytuśowego, tytoniowego, zie­
larskiego, kosmetycznego, cukierniczego, owocowo-warzyw-

nego, mięsnego, mleczarskiego, jajczarsko-drobiarskiego, 
chłodniczego, przetwórstwa odpadków zwierzęcych i roślin­

nych oraz produkcji maszyn i mechanizacji i sprawy re'non~ 
towo-montażowe przemysłu spożywczego, a _ także sprawy ba­
(fań naukowych i szkolenia zawodowego w zakresie tych 
przemysłów. 

§ 2. Wykonanie rozporządzenia porucza się Ministrowi 
Przemysłu Spożywczego. 

§ 3. Rozporządzenie wchodzi w iycie z dniem ogłoszenia. 

Prezes Rady Ministrów: J. Cyrankiewicz 
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ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTRÓW 

.z dnia 11 lipca 1956 r. 

w sprawie zakresu działania Ministra Leśnictwa i Przemysłu Drzewnego. 

Na podstawie art. 3 dekretu z dnia 11 lipca 1956 r. 
O utworzeniu urzędu Ministra Leśnictwa i Przemysłu Drz(~w­

nego (Dz. U. Nr 30; poz. 139) zarządza się, co następuj e: 
§ 1. Zakres działania ' Ministra Leśnictwa i Przemysłu 

Drzewnego obejmuje: 
l) zarządzanie państwowym gospodarstwem leśnym, a w 

szczególności: hOdo-wlę i ochronę lasu, pozyskanie , wy­
wóz drewna i innych płodów leśnych oraz mechan(zilcję 
leśnictwa, 

2) nadzór nad lasami nle stanowiącymi własności Państwa 
oraz stanowiącymi własność Państwa, a znajdującymi się 
pod zarządem innych ministrów, 

3) sprawy zalesienia nieużytków, 
4) sprawy zadrzewienia kraju, 
5) sprawy łowiectwa, 
6) sprawy ochrony pr-zyrody, 
7) sprawy przemysłów opartych na 

szczególności: pierwiastkowego 
suro'.vcu urzewnym,' a w 

przerobu drewna i ,in-

nych płodów leśnych, chemicznego przerobu drewria, 
przemysłu wyrobów drzewnych, płyt, sklejek, mebli i za­
pałek oraz przemysłu celulozowo-papierniczego i prze­
tworó~v papierowych, 

. 8) sprawy gos'podarki drewnem i wyrobami, a w szczególpo­
ści · sprawy bilansowania -i _ zbytu drewna i wyrobów 
drzewnych oraz bilansowania, rozdzie lnictwa i gospodar~ 
ki opakowaniami z drewna i papieru; 

9) sprawy badail naukowych w zakresie leśnictwa, przemy­
. sIu drzewnego i celulozowo-papierniczego, 

10) sprawy szkolenia zawodowego w zak re.sie l eśnictwa, prze­
mysłu drzewnego i celulozowo-papierniczego. 

§ 2. \Vykonarrie rozpo rządzenia porucza się Minis trowi 
Leśnictwa i Przemysłu Drzewnego. 

§ 3. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia . 

Prezes Rad y Ministrów: J. Cyrclnkiewjcz 
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ROZPORZĄDZ,ENIE RADY rvtlNISTRÓW 

z dnia 16 lipca 19.56 r. 

w sprawie uposażenia pracownil{()w zatrudnionych w dziale on:ecznictwa pallstwowych k<,mis ji iI rblf.ri!żowy('h. 

Na podstawie alt. 1.2 - dekretu ·z dnia 5 sierpnia 1949 1'. 

o państwowym arbitrażu go~podarczym (Dz. U. z 1949 r. 
Nr 46, poz. 340 i z 1951 r. Nr 31 , poz _ 239) zarządza się, co na­
itępuje: 

§ 1. l. Ustala si ę następującą tabelę -stanowi sk oraz z·asa­
dniczego uposażenia mies i ęcznego i dodatków funk cyjnych 
do miesię(:~neg o up ,,~,' żenia zas ad llirzego dla pracowników 
państwowych- komisji arbitrażowych zatruJnionych w dziaie 
or:llecznictwa: 



Dzien ik Ustaw Nr 30 245 Poz. 142 U43 

Lp. 

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 

1. 
2. 
3. 
4. 
5 .. 
6. 

Stanow sko 

aj Główna Komisja Arbitrażowa 

Wiceprezes Głównej Komisji Arbitrażowej 
Dyrektor zespołu arbitrów, dyrektor Biura Orzecznictwa 
Arbiter państwowy 
Starszy rzecznik arbitrażu 
Rzecznik arbitrażu 
Starszy asesor arbitrażu 

b) okręgowe komisje arbitrażowe 

Prezes okręgowej komisji arbitrażowej . 
Wiceprezes okręgowej komisji arbitrażowej 
Arbiter okręgowy - kierownik zespolu 
Ąrbiter okręgowy 

Starszy asesor arbitrażu 
Asesor arbitrażu 

Wysokość za,sadniczego uposażenia miesięcznego" dla 
POSZ( zególnych pracowników objętych tabelą ustala Prezes 
Głównej Komisji Arbitrażowej w granicach określonych w ta­
.beli la danego stanowiska. 

2·; Dla pracowników zajmujących stanowiska wymie­
nion niżej ustala się dodatki służbowe do miesięcznego upo­
saże ia zasadnicJ.ego: 

1) t o 200 zł dla arbit rów państwowych, starszych Tzeczni­
l ów arbitrażu, rzeczników. arbitrażu i arbitrów okręgo ­

vych, 
2) 10 100 zł dla starszych asesorów arbitrażu. ., '. 

3. 1. Dodatki funkcyjne.i służbowe nie przysługują· pra­
cow ikowi w okresie. urlopu bezpłatnego, zawiesżenia 'w peł­

nien'u służby oraz za czas przekraczający 3 mJesląceniepeł­
nien'a 'z innych powodów obowiązków , do których dodatek 
jest przywiązan·y. W ostatnim przypadku jedn.ak wstrzymanie 
wyp aty dodatku uzależnione jest od decyzji Prezesa Głównej 
Kom sji Arbitrażowej. 

. Pracownikom, którym powierzono pełnienie obowiąz­

ków lub delegowano na stanowisko uprawniające do pobiera­
nia odatku funkcyjnego, przysługuje na czas pełnienia 'tych . 
obo riązków 'albo delegacji - bez zmiany zasadniczego upo­
saże ia - odpowiedni dodatek fu nkcyjny przywiązany do da­
neg( stanowiska. 

3. W razie zbiegu tytułów do docla,tku funkcyjnego i do­
datku służbowego pr ilcownlkowi przysługuje tyiko jeden do­
date , przy czym służy mu prawo wyboru. 

4. 1. Pracownikom zajmującym stilno\viska , okrE;ślJne 

w § 1 przyznaje się, n iezależnie oC/dodatków funkcyjn ych 
i sIt żbowych, do zasadniczego uposażenia miesięcznego do­
date za wysługę lat; n ie podleqający podatkowi od wyna­
grac zeń. 

2. Dodatek za wysługę' lat wynosi dlapra cownikóv,r za­
trudll ionych w Głównej Komisji Arbitrażowej kwotę 150 zł 

za 1 ażde pięcio l8ci e służby na dilllym stanowisku, dl a pl'itCO­

wni ów zaś zatrudnionych w okręgo wych komisjach Rrbitra­
żow ch bl!o tę 150 zł ź a ki\Żd e czterolecie . służ.by na dcmym 

'. stan Dwi:~ku. Dodatek za ·wysłtig .. ~ la t nie moie przekroczyć 
k,;"c ty 600' zł miesięcznie. 

3. Do 'w ysługi lat zalicza się cz ':.s pracy w państwowym 

Zasadnicze uposażenie miesięczne 
w złotych 

od do '. 

3.800 
3.200 3.500 
3.000 3.500 
2.200 2.600 
1.800 2.200 
1.200 1.600 

2.400 3.000 
2.000 2.400 
1.800 2.200 
1.800 2.200. 
1.200 1.600 

820 1.050 

Dodatek funkcyjny 
w złotych . 

600 
450 

600 
400 
400 

arbitrażu gospodarczym na stanowiskach wymienionych 
'iN § 1 i równorzędnych. Prezes Głównej Komisji Arbi­
trażowej w porozumieniu z Prezesem Państwowej Komisji Eta­
tów określi , które stanowiska istniejące poprzednio w pań­

stwowym arbitrażu gospodarczym odpowiadają stanowiskom 
wymienionym w § 1. 

4. Dodatek za wysłu.gę lat wypłaca się od dnia 1 (pierw­
szego) miesiąca kalendarzowego następującego po miesiącu, 
w którym upłynęły terminy określone w ust. 2. Dodatek wy-
płaca się łącznie z Uposażeniem. . 

§ 5. 1. Prawo do dodatku za' wysł~gę lat wygasa z koń­
cem miesiąca kalendarzowego, poprzedzającego miesiąc, od 
którego przyznano pracownikowi wyższe zasadnicze . uposa: 
żenie. 

2. Vvyższe uposażenie zasadnicze łącznie z dodatkiem 
funkcyjnym ' lub służbowym, przyznane pracownikowi upra­
wnionemu do dodatku za wysługę lat, nie może wynosić, po 
ustawowych potrąceniach, mniej niż 150 zł w stosunku do 
uposażenia ostatnio pobieranego. 

§ 6. Prezes Głównej Komisji Arbitrażowej ustali wyso­
kość zasadniczego uposażenia miesięcznego pracowników zaj­
mujących w dniu wej ścia w. życie rożporządzenia s tanowiska 
określone w § <1 w ten sposób, aby uposażenie zasadnicze 
łącznie z dodatkami funk cyjnymi lub służbowymi było wyż­
sze od dotychczasowego uposażenia: dyrektorów zespołów 
arbitrów, dyrektora Biura Orzecznictwa, arbitrów państwo­
wych oraz prezesów okręgowych komisj i arbitrażowych · przy­
najmniej o :- . ij, pozostałych zaś pracowników przynajmniej 
'0 10% • 

§ 7. Traci' moc rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 
9 li pca 1955 r. w sprawie uposażenia pracowników zatrudnio­
nych w dzialę orzecznictwa państwowych komisji ąrbitrażo­

wych (Dz. U. Nr 28, po z. 162). 

§ 8. vVykonilnie rozporządzenia porucza się Prezesowi 
Rady Ministrów i Ministrowi Finansów. 

§ ·9. Rozporządzenie WdlOdzi w życie z dniem ogłoszenia 
z mocą od dnia l czerwca 1956 r., z wyjątkiem § 4, którego 
priepisy wchodzą w życie z dniem 1 stycznia 1957 r. 

Prezes Rady Ministrów: J. Cyrankiewicz 
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ROZPORZĄDZ~NIE RADY l\.UNISTROW 

z unia 17 lipca 1956 r. 

w sprawie zakresu działania Ministra Budownictwa. 

Na podstawie art. 3 dekretu z dnia 5 lipca 1956 t. o utwo- § 1. Zakres działania MiniStra Budownictwa obejmuje 
rzer iu urzędu Ministra Budownictwa (Dz. U. Nr 28, poz; 128) sinawy: 
zar ądza się, co następuje: 1) ręalizacji w miastach 1 osiedlach budownictwa ogólnego 
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~ 
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