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§ /4. Pracownikom pobierajacym uposazenie zasadnicze
w wysokosci ustalonej w § 3 nie przystugujg dodatki lokalne
(stoteczny i morski).

§ /5. Do pracownikéw okredlonych w § 1 stosuje sig
w sprawach nie uregulowanych niniejszym rozporzadzeniem
przepisy rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 19 lutego
1949 r. w sprawie ustalenia stanowisk stuzbowych i zaszere-
gowall}ia do grup uposazenia pracownikéw panstwowych, pod-
legajéﬂcych ustawie o panstwowej sluzbie cywilnej (Dz. U.

"Nt 141 poz. 92 z péiniejszymi zmianami) oraz rozporzadzenia

- Rady Ministréw z dnia 19 lutego 1949 r. w sprawie dodatkéw

funkcyjnych i stuzbowych dla.pracownikéw panstwowych (Dz.

R er14 poz. 94 z po7n1erzy*m zmianami).

§‘6 1. Pracownikom okreslonym w § 1, ktérzy wykonuja
prace |w wqru‘nkach szczegdlnie szkodliwych dla zdrowia lub
uciazliwych, moze by¢ przyznany dodatek specjalny w wyso-
kosci jod 10 do 30% uposazenia zasadniczego.
2| Szczegdélowy wykaz prac, o ktérych mowa w ust 1,
oraz wysbkoéé procentowa dodatku, zalezng od stopnia szko-
dliwosci i ucigzliwoéci pracy, okreslaja wiasciwi ministrowie,
ktéorym podlegajg szkoly wyisze, w porozumieniu z Ministrem
Finansow oraz z wiasciwymi zwiazkami zawodowymi,
§/7. 1. W razie gdy organizacja . zaje¢ dydaktycznych
I naukowych w szkole wyzszej powoduje koniecznos$¢ zatru-
dnienia pediow i woinych (st. pedléw, st. woinych) w godzi-

nach nadliczbowych, pracownikom tym przystuguje dodatko-
we wynagrodzenie w nastepujacej wysokosci:

1) za pierwsze dwie godziny ponad 8 godzin na dobe — po
150% zasadniczej stawki godzinowej,

2) za nastepne godziny nadliczbowe oraz ‘godziny nadlicz-
bowe przypadajace w $wieta i w nocy — po 200% zasa-
dniczej stawki godzinowej.

2. Zasadnicza stawke godzinowa otrzymuje sie przez po-
dzielenie otrzymywanego przez pracownikéw wymienionych
w ust. 1 miesiecznego uposazenia zaé@dmczego przez 200.

§ 8. Minister Finanséw w porozumieniu z Centralng Rada
Zwiazkéw Zawodowych ustali w drodze zarzgdzenia zasady
wynagrodzenia dozorcéw, portieréw i straznikow zatrudnio-
nych w szkotach wyzszych.

§ 9. Tracq moc obowigzujaca — w zakresie unormowa-
nym niniejszym rozporzadzeniem — przepisy rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 19 lutego 1949 r. w sprawie kwot upo-
sazenia zasadniczego i dodatkow lokalnych dla pracownikéw
panstwowych (Dz. U. Nr 14, poz. 82 z pozniejszymi zmia-
nami). /

§ 10. Wykonanie rozporzadzenia porucza sie zaintereso-
wanym ministrora.

§ 11. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia

~ z mocg od dnia 1 wrzesnia 1956 r.
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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 22 wrzesnia 1956 r.

w sprawie uposazenia pomocniczego personelu techniczneqo i robotnikéw zatrudnionych w szkolach wyiszych, Polskiej

" Na podstawie art. 5 i art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego
1949 1. o uposazeniu pracownikow panstwowych (Dz. U. Nr 7,
poz. 39) zarzadza sie, co nastepuje:

& W

1) pomocniczy personel techniczny w rozumieniu art. 67
~ ustawy z dnia 15 grudnia 1951 1. o szkolnictwie wyzszym
i |o pracownikach nauki (Dz, U. z 1952 r. Nr 6, poz. 38
ilz 1956 r. Nr 41, poz. 185), do ktérego zalicza sie tech-
nicznych wykonawcow prac $cisle zwiazanych z dziatal-
npécia naukowo-badawczag lub dydaktyczng, zajmujacych
stanowiska i majacych kwalifikacje okre$lone w § 2 ni-
njejszeqgo rozporzadzenia,

2) rgbotnicy z wyjatkiem wymienionych w ust. 2 pkt 2, za-

Przepisom rozporzadzenia podlegaja:

Akademii Nauk i jej placoéwkach naukowych,

trudnieni w szkolach wyzszych oraz w Polskiej Akademii
Nauk i jej placowkach naukowych, z wyjgtkiem praco-
.wnikow, do ktéorych stosuje sie przepisy rozporzgdzenia
Rady Ministrow z dnia 18 czerwca 1955 r. w sprawie upo-
sazenia pracownikow inzynieryjno-technicznych i robotni-
kow zatrudnionych w instytutach naukowo-badawczych
(Dz. U. Nr 24, poz. 150).
2. Przepisom niniejszego rozporzadzenia nie podlegaja:
1) pracownicy wynagradzani z dochodow gospcdarstw po-
mocniczych,
2) robotnicy wynagradzani rycza}towo.
§ 2. 1. Pomocniczy personel techniczny otrzymuje naste-
pujace miesieczne uposazenie zasadnicze: :

2| Ukonczenie innych szkél lub kurséw niz wymienione

w ust, 1 lub zlozenie okreslonvch egzamindéw moze by¢ uzna-

ne przez wilasciwego ministra, ktéremu podiega szkota wyz-

o

Stanowisko Wymagane kwalifikacje Ziotych
asystent techniczny ukonczone studia wyzsze i co najmniej trzyletnia praktyka =
zawodowa 1.300 — 1.500
asystent techniczny ukonczone studia wyzsze 920 — 1.300
technik ukonczone technikum i co najmniej czteroletnia praktyka
w szkole wyzszej lub instylucie naukowym 1 000 — 1.300
technik ukonczone technikum 700 — 1.000
laborant ukonczona zasadnicza szkola zawodowa lub réwnorzedna i co
najmniej czteroletnia praktyka w szkole wyzszej lub insty-
© tucie naukowym 800 — 1.100
laborant uko:ﬁpzona zasadnicza szkota zawodowa lub réwnorzedna 650 — 800

sza, lub przez Prezydium Polskiej Akademii Nauk za posia-

danie wymaganych kwalifikacji.
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3. Minister, ktéremu podlega szkota wyzsza, lub Prezy-
dium Polskiej Akademii Nauk moze z zatwierdzonych na ten
cel kredytdw przyzna¢ asystentowi technicznemu, technikowi
oraz labecrantowi z tytulu szczegélnych osiagnie¢ w pracy do-

datek specjalny w wysokosci nie przekraczajgcej .50° upo-
sazenia zasadniczego.

§ 3. 1. Robotnicy okresleni w § 1 ust. 1 pkt 2 otrzymujg
nastepujace wynagrodzenie godzinowe:

Stanowisko

Wymagane kwalifikacje

Stawka za jedng
godzing w zlotych

robotnik wysoko wy- wykonujgcy samodzielnie skomplikowane i precyzyjne roboty 5,00 — 6,00 )
kwalifikowany .
robotnik wykwalifiko- wykonujacy pod nadzorem skomplikm}vane i precyzyjne ro-
wany boty 3,60 — 4,60
robotnik wykwalifiko- wykonujgcy roboty wymagajgce umiejetnosci, do ktorych do-
wany chodzi sig przez dluiszg praktyke lub dzieki uzdolnieniom 3,20 — 3,60
robotnik

2. Robotnik wykonujacy roboty osobiécie, a ponadto na-
dzorujacy i organizujacy prace brygady otrzymuje dodatek
w wysokosci 20% stawki godzinowej,

3. Za wykonanie prac w terminie i w dobrej jakosci
robotnicy wysoko wykwalifikowani oraz robotnicy wykwalifi-
kowani- moga otrzymac¢ premie w wysokosci do 25% stawki
podstawowej.

4. O wysokosci premii i jej przyznaniu decyduje rektor
lub kierownik (dyrektor) instytutu naukowego.

§ 4. Rektor lub kierownik placéwki naukowej Polskiej
Akademii Nauk moze w poszczeg6lnych wypadkach zlecad
robotnikom wysoko wykwalifikowanym i wykwalifikowanym
w ramach zatwierdzonego funduszu ptac wykonanie szczeg6l-
nie precyzyjnych i nie powtarzajacych sig rob6t za osobnym
wynagrodzeniem, ktérego wysokos$¢ powinna by¢ z gory usta-
lona i podana do wiadomosci robotnika.

§ 5. 1. Robotnicy wymienieni w § 3 maja prawo do do-
datkéw za prace w godzinach przekraczajacych tygodniowy
wymiar czasu pracy okreslony w ustawie z dnia 18 grudnia
1919 r. o czasie pracy w przemysle i handlu (Dz. U. z 1933 .
Nr 94, poz, 734 z poézniejszymi zmianami), Dodatki za prace
w godzinach nadliczbowych wyptaca sie wedtug art. 16 po-
wolanej ustawy. .

2. Czas pracy pracownikéw wymienionych w § 2 regu-
lujg przepisy art. 27 ustawy z dnia 17 lutego 1922 r. o pan~
stwowe]j stuzbie cywilnej (Dz. U. z 1949 r. Nr 11, poz. 72).

§ 6. 1. Pomocniczy personel techniczny oraz robotnicy
podlegajacy przepisom niniejszego rozporzadzenia mogg otrzy-
mac¢ dodatek specjalny w wysokosci od 10 do 30°% uposazenia
zasadniczego za prace w warunkach szczegélnie szkodliwych
dla zdrowia lub ucigzliwych.

2. Szczegdlowy wykaz prac, o ktérych mowa w ust. 1,
oraz wysoko$¢ procentowa dodatku, zaleznag od stopnia szkod-
liwosci i uciazliwo$ci pracy, ustala wlasciwi ministrowie,
ktérym podlegaja szkoly wyzsze, oraz Prezydium Polskiej
Akademii Nauk, w porozumieniu z Ministrem Finanséw i wta-
$ciwymi zwiazkami zawodowymi.

§ 7. 1. W razie wykonywania przez pomocniczy personel
techniczny i robotnikéw pracy w warunkach szkodliwych dla
zdrowia mogg do tych pracownikéw mie¢ odpowiednie za-
stosowanie przepisy ustawy z dnia 19 kwietnia 1950 r. o skroé-
conym czasie pracy szczegolnie uciazliwej lub wykonywanej
w szkodliwych warunkach (Dz. U. Nr 20, poz. 174), a takze
przepisy art. 10 ustawy o urlopach dla pracownikéw zatrud-
nionych w przemy$le i handlu (Dz. U. z 1949 r, Nr 47, poz. 365
iz 1950 r. Nr 13, poz. 123).

2. Skrécenie czasu pracy w trybie ust. 1 nie wylacza
mozliwosci przyznania dodatku specjalnego przewidzianego
w§ 6 '

2,60 — 3,20

§ 8. 1. Robotnicy podlegajacy przepisom niniejszego
rozporzadzenia majg prawo do urlopdéw wypoczynkowych na
zasadach okreélonych ustawg z dnia 16 maja 1922 r. o urlopach
dla pracownik6w zatrudnionych w przemysle i handlu.

2. Robotnicy, ktérzy przed dniem wejscia w zycie ni-
niejszego rozporzadzenia korzystali z diuzszego wymiaru urlo-
pu wypoczynkowego, zachowujg dotychczasowe uprawnienia
w zakresie urlopu wypoczynkowego na okres pracy w dan
szkole lub instytucie naukowym. ;

§ 9. 1. Za konkretne osiggniecia w pracy, wykonanie
prac w nalezytej jakosci i zakreSlonym terminie pomocniczemu
personelowi technicznemu i robotnikom moga by¢ przyzna-
wane nagrody w wysokoséci nie mniejszej niz 300 z1, lecz nie
przekraczajacej 100% zasadniczego uposazenia miesigcznego
danego pracownika, a w ciggu roku 300% miesigcznego upo-
sazenia zasadniczego.

2. Nagrody przyznaje rektor lub kierownik (dyrektor)
instytutu naukowego.

§ 10. Dotychczasowi pracownicy szkdét wyzszych oraz
Poskiej Akademii Nauk i jej placdwek naukowych, zajmu-
jacy do dnia 30 wrzesnia 1956 r. stanowiska wymienione w
§§ 23 — 34 rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 19 lutego
1949 r. w sprawie stawek uposazenia zasadniczego, zasad za-
szeregowania do grup uposazenia i dodatkdéw do uposazenia
pracownikéw nauki (Dz, U. Nr 14, poz. 84), zostajg zaszere-
gowani na stanowiska okre$lone w §§ 2 i 3 stosownie do po-
siadanych kwalifikacji i stazu pracy. Zaszeregowanie nastg-
puje decyzjg wlasciwej wladzy przelozonej. '

§ 11. Pracownicy, ktérym zgodnie z niniejszym rozp
rzadzeniem przyshigiwaloby uposazenie nizsze od otrzymywa .
nego na podstawie dotychczasowych przepiséw, otrzymujg
przez okres pozostawania na dotychczasowym stanowisku do-
datek wyrownawczy do poziomu uposazenia dotychczas przes
nich pobieranego. 2

§ 12. W zakresie unormowanym niniejszym rozporza‘dze-'
niem traca moc obowigzujaca:

1) rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 19 lutego 1949 r.
w sprawie stawek uposazenia zasadniczego, zasad zasze-
regowania do grup uposazenia i dodatkéw do uposazenia
pracownikoéw nauki (Dz. U. Nr 14, poz. 84);

2) rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 7 kwietnia 1951 1.
o uposazeniu pracownikow nauki (Dz. U. z 1951 r. Nr 21,
poz. 165 i Nr 63, poz. 430 oraz z 1953 r. Nr 5, poz, 8 i 9).
§ 13. Wykonanie rozporzadzenia porucza sie zaintereso-

wanym ministrom,

§ 14. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 paz-
dziernika 1956 r. :
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