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Dodatek 
Stanowisko 

Lp. Stanowisko, 
Grupa 

służbowy i (D). 
o nie normo-

uposażenia 
Premia (P) 

wanym czasie 
pracy 

.. i 2 I 3 i 
, 

1 4 5 

I I 1·2 Kierownik sekcji 6~ 7 D , -
13 Inżynier (w komórce funkcjonalnej) 6- 7 D -
14 Inżynier (w komórce ruchu) 6-- 7 P -

.' 15 Kierownik stacji wzmacniakowej 6- 7- 8 D N --
16 Kierownik kol~mny kablowej 6- 7- 8 D -
17 Radca 6- 7- 8 D -
18 Kierownik magazynu 7- 8 D N 
19 Starszy technik (w komórce funkcj onalnej) 7- 8 D -
20 Starszy technik (w komórce ruchu) 7- 8 P -
21 Referendarz 8 - 9 D -
22 Starszy księgowy 8- 9 D -
23 Technik (w komórce funkcjonalnej) 8- 9 D -
24 Technik (w komórce ruch'u) 8- 9-10 P 

I 
-

25 

I 
Nadzorca 9-10 P -

26 Księgowy, kontroler finansowy 9-10 D -
27 Starszy referent 10-11 D -
28 Starszy kontysta 10-11 D -
29 Kreślarz 10 - 11 D -
30 ---- Starszy monter 10 - 11 P ; -
31 Ma!łdzynier ' - 10-11-12 P -
32 Refereńt 11 - 12 D -
33 Starszy asystent 11 - 12 P -
34 Kontysta 11 - 12 D -
35 Maszynistka 11-12-13 P -
36 Rzemieślnik gospodarczy 11-12-13 P -
37 ' Palacz 11- 12 - 13 P -

, 38 Asystent 12-13 P -
39 Monter 12-13 P -
40 Woźny 12 -13 -- 14 - -
41 Ekspedient magazynowy 13 - 14 P -
42 Praktykant na stanowisk.a ze średnim wykształceniem 14 P -
43 Dozorca 14 - 15 - -
44 Robotnik gospodarczy 14 - 15 - -
45 Praktykant na stal10wiska z podstawowym wykształceniem 15 P -
46 Sprzątaczka 15 - -
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ROZPORZĄDZENIE MINISTRA ,ł.ĄCZNOSCI 

z dnia 18 września 1957 r. 

w sprawie dodatków służbowych dla pracowników państwo wego przedsiębiorstwa "Polska Poczta, Telegraf i Telefo n" 
i przedsiębiorstw_ Międzymiastowych Kabli Telekomunikacyjnych. ' 

l) pracownikom zawieszonym w służbie, 

-

Na podstawie § 2 ust. 2 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 5 września 1957 r. w sprawie uposażenia pracowni­
ków _ państwowe~o przedsiębiorstwa "Polska Poczta, Telegraf 
i Telefon" ,(Dz. U. Nr 49, poz. 236) zarządza się, co następuje: 

2) pracownikom nie pełniącym co najmniej prz ez trzy mie­
siące czynności przywiązanych do stanowisk, o k tórych 
mowa w § 1. 

§ I. Pracownicy mianowani lub k tórym powierzono pel­
ni~nie obowiązków na stanowiskach określonych w wykazie 

,,'stanowiącym załącznik do niniejszego rozporządzenia otrzy­
mują dodatki służbowe w wysokości ustalonej w tym załącz-
niku, . ~ 

2, \"1 razie przerwy w pracy , trwając~i dłużej niż trzy ' 
miesiące dalszą wypła tę dod'atków służbowych uzależnia się 

od decyzji dyrektora wojewódzkiego zarządu łączności lub 
kierownika równorzędnej jednostki. 

. § 5, 1. , Dodatek służbowy przyznaje się według stawki "A" . 

. 2. Zasady przyznawania dodatków służbowych według 

stawki "B" zostaną ustalone odrębnymi przepisami. 
§ 2. Prawo do dodatku powstaje z dniem pi erwszym 

miesiąca następującego po mianowa niu lub powierzeniu obo­
wiązków służbowych na stanow isku, óoktórego przyw iąza ­

ny jest dodatek służb~wy, o ile data mianowania lub po-
' wierzenia obowiązków nie / zbiega się z dniem pierwszym 
miesiąca. 

§ 3, Jednocześnie można otrzymać tylko jeden dodatek 
służbowy, W razie zbiegu tytułów do dwóch lub więcej do­
datków służbowych przysługuje uprawni-onemu prawo wyboru. 

§ 4. 'I. Dodatek służbowy nie przysługuje: 

§ 6. Dodatek służbowy płatny jest łącznie z uposażeniem 
zasadniczym, 

§ 7. Prawo do ' dodatku służbowego gaśnie z ostatn im 
dniem miesiąca, w którym ustały warunki uzasadniające wy­
płatę dodatku. 

§ 8. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogło !ł' 

nia z mocą od dnia 1 września '1957 r. 

Minister Łączności: w z, Z. Szpigler 

.. 
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Załącznik do. rozporządzenia Mini­
stra Łączności z dnia 18 wrześ·nia ' 
1957 r. (poi. 325). 

WYKAZ STANOWISK. NA KTORYCl-I PRACOWNICY UPO NAZNIENI S.Ą DO OTRZYMANIA DODATKU 
. SŁUZBOWEGO 

Jednostka 
organizacyjna 

Wojewódzkie zarz·ądy 

łączności i Stołecz­

na Dyr~kcja 

Poczty 

DyrekcJa Telefonów 
Miej scowych w 
Warszawie 

Stanowisko 

Dyrektor 
Zastępca dyrektoria 
Główny księgowy 

Kierownik działu 

2 

Zastępca głównego księgowego 

Kierownik sekcji inspe,kcji (technkznej , ruchu.) 
Starszy inżynier • 
Inspektor (techniczny, ruchu) 
Kierownik pracowni projektowo-kosztorysowej 
Kierowllik sekcji 
Kierownik sekretariatu głównego 
Rewident fiuansowo~księgowy 
Inżynier 

Inspektor Straży Łączności 
Kierownik wojewódzkiej składnicy zaopatrzenia 
Radca 
Starszy księgowy 
Starszy kontroler finansQwy 
Kierownik magazynu przejś ciowego 
Starszy technik 
Referendarz 
Księgowy 

Kontroler finan sowy 
Technik 
Starszy refe rent 
StarsfY kontysta 
Kreślarz 

Referent 
. Kontysta 

Dyrektor 
Zastępca dyrektora 
Główny księgowy 

Kierownik działu 

'. -

Zastępca głównego ksi -:;gowego 
Naczelnik dzielnicowego l\rzędu telefonów miejscowyc'h 
Kierownik wydziału 
Zastępca nacz.elnika dzielnicowego urzędu telefonów 

miejscowych 
Kierownik biura opłat telefonicznych 
KierovlUik pracowni projektowo-koszto rysowej 
Kierownik oddziału technicznego 
Inspektor techniczny 
Kierownik . sekcji 
Starszy inżynier. 
Kierownik sekretariatu głównego 
Inżynier (w komórce funkcjon alnej) 
Kierownik centrali automaty cznej ponad 3.000nutp.erów 
Zastępca kierownika biura opłat telefonicznych 
Kierownik składnicy zaopa tnenia 
Kierownik oddziału ruchu 
Rewident finansowo'ksi f;9owy 
Radca 
Starszy księgowy 
Stil.fszy kontroler finansowy 

Wysokość doda tku 
służbowego 

si t a w k a 
A B 

3 

1000 .;,.... 1100 
900 - 1000 
800 - 900 
700 - 800 
700 - 800 
600 - 7ClO 
500 - 600 
500 - 600 
500 - 600 
500 - 600 
500 - 600 
500 - 6GO 
500 - 6GO 
500 - 6GO 
500 - 6GO 
400 - 500 
400 - 500 :::. 
400 - 500 
400 - 500 
400 - 500 
300 - 400 ' 
300 - 400 
300 - 400 
300 - 400 
200 - 300 
200 - 300 
200 - 300 
150 - 200 
150 - 200 i 

1000 - 1100 
900 - 1000 
800 - 900 
700 - 800 
700 - 800 
700 - BOD 
700 - 800 

600 - 700 
6.00 - 700 
500 .,-- 600 
500 - 600 ' 
500- 600 

~ 500 - 600 
500 - 600 
500 - 600 
500 - 600 

·500 - 600 
500- 600 
500 - 600 
500 - 600 
500 - 600 
400 - 500 
400 - 500 
400 - 500 
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------------~------------,----------------------------------------
Jednostka 

organizacyjna 

Dyrekcja Telefonów 
Miejscowych w 
Vvarszawie 

Dyrekcja Telefonów 
Międzymiastowych 

i Telegrafu w 
Warszawie 

Zaf1.ąd Stołeczny 

Radiofonizacj i 

Stanow sko 

2 

St.arszy technik (w komórce funkcjonalnej) 
Kierownik ' magazy.nu (przejściowego) 
Referendarz -
Księgówy 
Kontroler finansowy 
Technik (w komórce funkcjonalnej) 
Sta rszy kontysta 
Starszy referent 
Kreślarz 

Referent 
Kontysta 

Dyrektor 
Zastępca dyrektora 
Główny księgowy 

Główny dyspozytor ruchu 
Kierownik międzymiastowej cen trali telefonicznej 
Kierownik centrali telegraficznej 
Kierownik działu ' 
Zastępca kierownika międzymiastowej centrali telefonicznej 
Zastępca kierownika centrali telegrdficznej 
Dyspozytor ruchu 
Kierownik wydziału technicznego 
Kierownik oddziału ,technicznego 
Kierownik wydziału ruchu 
Kierownik sekcji 
Starszy inżynier 

Kierow~}k sekretariatu głównego , 

Inżynier (w komórce funkcjonalnej) 
Kierownik oddziału ruchu 
Starszy księgowy 
Radca 
Kierownik magazynu 
Starszy technik (w komórce funkcjonalnej ) 
'Referendarz 
Księgowy ' 

Technik (w komórce funkcjonalnej) 
Starszy referent 
Starszy kontysta 
Kreślarz 

Referent 
Kontysta 

Dyrektor 
Naczelny lllzynier - zastępca dyrektora 
Główny księgowy 

Kierow nik działu 

Kierownik wydziału 
Inspektor techniczny 
Kierownik oddziału 

KierQwnik sekcji 
Starszy inżynier (w komórce funkcjonalnej) 
Inżynier (w komórce funkcjonalnej) 
Radca 
Starszy księgowy 
Kierownik: magazynu (przejściowego) 

Starszy technik (w komórce funkcjonalnej) 
Referendarz 

Wysokosć dodatku 
służbowego 

stawka 
A B 

3 

400 - 500 
400 - 500 
300 ~ 400 
300 - 400 
300 - 400 
300 - 400 
200 - 300 
200 - 300 
200 - 300 
150 - 200 
150 - 200 

1000 -1100 
900 - 1000 
800 - 900 
700 - ' 800 
700 - 800 
700 - 800 
700 - 80(} 
600 - 700 
600 - 700 
600 '- . 700 
700 - 800 
500 - 600 
600 - 700 
500 - 600 
500 - 600 
500 - 600 
500 - 600 
500 - 600 
400 - 500 
400 - 500 
400 - 500 
400 - 500 
300 - 400 
300 - 400 
300 - 400 · 
200 - 300 
200 - 300 
200 - 300 
150 - 200 
150 - 200 

900 - 1000 
800 - 9ÓO 
700 - 800 
700 - 800 
700 - 800 
500 - 600 
500 - 600 
500 - 600 
500 - 600 
500 - 600 
400 - 500 
400 - 500 
400 - 500 
400 - 500 
300 -400 

( 
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J ednostka 
organizacy jna 

1 

Zarząd Stołeczny 

Radiofonizacj i 

Eksp loata cyjne je- I 
. dnostki pocztowo- . 

telekomunikacyjne 

Eksploat!łcyjne je­
dnostki telekomu­
n ikacyjne 

Urzlłd " Wymiany 
Poczty Warszawa 3 

I 

S t a n o w i s k o 

. 
- - 2 . 

Ksit;gowy 
Technik (w ko mórce fun kcj onalnej) 
Kreślarz 

Starszy refe rent - -
Stars'ly kontysta 
Referent " .-
Kontysta 

Dyrektor urzędu pocztowo-telekomunikacyjnego Wars'lawa 2 
. Dyrektor obwodowego urz ędu pocztowo-telekomunikacyjnego 

i urzędu pocztowo-telekomunikacy jnego pozaklasowego 
Zastępca dyrektora urzędu pocz towo-telekomunikacyjnego 

Warszawa 2 
Z/astępca dy rektora obwodowego urzędu pocztowo-telekomu-

nikacyj nego i u rzędu pocztowo-telekomunikacyjnego 
pozaklasowego 

Naczelnik obw'odowego urzędu pocztowo-te lekomunika cyjne-
go I k1. 

Naczeln ik u rzędu pocztowo-telekom unikacyjnego I kI. 
Naczelnik urzędu pocztowo- ti~lekomunika cyj nego II kI. 
Kierownik wydziału ruchu 

. Zastępca nacze lnika obwodowego urzędu pocztowo-telekomu­
nikacyjnego I k1. 

Zastępca nacze ln ika urzędu pocztowo-telekomunikacyjnego 
I kL 

Kierownik oddZiału ruchu 
Kontroler obwodu 
Inspektor w urzędzie pocztowo-telekomun ikacyjnym pozakla­

sowym 
Naczelnik UI'l ę'lu pocztowo-telekomu nikacyjnego HI kI. 

Dyrektor urzędu pozaklasowego 
N aczeln ik urzędu I k1. 
Zastępca dyrektora urzędu pozakI'asowego 
Naczelnik okręgov,:ych warsztatów teletechnicznych 
Zastępca naczp.ln ika urzędu I kI. 
Kiero wnik wydziału technicznego '--. 
W ojewódzki d1spozytor ruchu 
Kierown ik wydziału ruchu 
IGerownik oddziału technicznego 
Kierown ik cen trali automatycznej ponad 3.000 numerów 
Kierownik warsztat u okręgowych wars'ltatów 

teletech nicznych 
Na czeln ik urzędu telekomunikacyj nego 
Kierownik oddziału ruch u 
Kierowni k nadzoru telekom llll ikacyjnego 
Inspektor w urzędzie pozaklasowym 
Kreślarz 

Dyrek tor 
Zastępca dyrektora 
Kierownik ekspO'zytury 
Główny księgowy 

Zastępca k ierownika ekspozytu f Y 
Kierownik wydzjalu 
Kierownik działu ' 

Kierown ik oddz i ału 

I nżynier 

lnspek tqf f<.!ch u 
Kierown ik ~ek ('li 

Starszy ks it!9.0wy 
Technik 

Po...: , ' 325 

Wysokość dodatku 
służbowego 

S t a w k a · 
A B 

' . 3 

300 - 400 
300 ~ 400 
200 -- 300 
200 - 300 
200 - 300 

I 150 -- 200 
150 - 200 

, 
800 ' - 900 

700 - 800 

600 - 700 

600 700 

600 -'- 700 
500 -- 600 
500 - 600 
500 600 

500 600 

500 - 600 
400 500 

I 
400 -- 500 

400 - 500 
300 -- 400 

700 - 800 
600 - 700 
600 - 700 
600 -- 700 
600 ' - 700 
600 -- 700 
500 - 600 
600 - 700 
5QO -'- 600 
500 - 600 

500 "- 600 
500 - 600 
400 - 500 
4QO - 500 
400 -- 500 
200 - JOb 

1000 - 1100 
900 -- 1000 
700 - 800 
HOO .- 900 
600 - 700 
600 - 700 
600 - ron 
500 - 600 
SOO -- 600 
400 - 500 
400 ~ 500 · ., 

400 -- 500 
300 -- 400 
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.Tednostlł: a - . 
organizacyjna ' Stanow sko 

Wysokość dodatku 
SłU1Żbu.wego ' 

s tr a, W' k: ćł', 

A B 

3 t · 2 
--------------- ~------------------------------~~----------------------------

Urząd Wymiany 
Poczty Warszawa 3 

.) 

, Centralne ,Biuro Roz­
rachunkowe Poczty 
i Telek'omunikacji 
w By,dg.oszczy 

- ) 

Przedsię.bio rstwa Mię~ 

dzymiastowych Ka­
bli TelekomuniKa­
cyjnych 

Ce'ntral~r Zaupairzenia 
Poczty i Telekomu­
nikacji 

Re fe rendarz 
Ksh~gov,ry 

Starszy referent 
Starszy kontysta 
Referent 
Kon tysta 

Dyrektor 

/ 

Zastępca dyrektora 
Główny księgowy 

Kierownik wydziału 
Kierownik sekcji finansowej 
Kierownik oddziału 
Kierownik działu 

Kierownik ' sekcji 
/ StiM's-z-y- k-s-ięgowy' ~ 

Inspekto r kontroli przekazów 
Referendarz 
Ksi C) gowy 
Starszy referent 
Star szy ' kCTllt;y,sta' 
Referent 
Kontysta 

D ym,ktor 
Cł Jwny inżyni e r 

Główny ks i<; gowy 
. Kierownik działu 

Zas tęp'ca głównego księgowego 
Naczeln ik oddziału kabli międzymias towych 
K'ierowniK ,laboratorium ' 
Kie rownik węzła kablowego 
Kierownik wydzielonej węzłowej stacji Wzmacniakowej 
KJeroWnik pomiarowni 
Kierownik stacji wzmacniakowej 
Starszy inżynier 

Kierownik sekcji 
Inżynier (w komórce funkcjon(ilnej) 
Kierownik magazynu 
Radca 
Starszy księgowy 
s-tcrrS'ly' tecłlniR (w' komórce- funWcjonalnej) 
Kierowni k kolumny ka'blbwej' 
Referendarz " . 
ro'sięgowY' 
Kontroler ' f-i namrowy 
Technik (w komórce furrkcjon'alnej )' 
Star.szy referent 
Stla-rszy kontysta' 
Kreśla'TZ 

R'eferent 
Korrtys t'a\ 

J)yrekto1' 
Za'Stępca' dp-eiHbT1ł' 
Główny rnę:yowy 
Kierownik działu' 

I 

., 

I 
'łl 

31'0 - 400) 
300 - , 400' 
200 - 3C<)'O 
200 - 300 
150 - 200 
150 - 200 

900 - 1000 
700 ~ 800 
700 - 800 
500 - 600 
400 - 500 
400 - 500 
400 - 500 
400 - 500 
400 , - 500' 
300 - 400 
300 - 400 
300 - 400 
200 - 300 
200 - 300 
150 - .200 
150 - 200 

1000 - 1100 
geo - 1000 
800 - 900 
700 GOO 
700 - 800 
600 - 700 
600 - 703 
600 - 7ÓT 
600 - 700 
500 - 600 
500 - 600 
500 - 600 
500 - 600 
500- fiOO 
400 - 500 
400 - 500 
4DO - 500 
4DO' - SOI)' 

400 - 50(~ 

30l) .,- 400 
30(l ~ 41)(} ' 

31~O-' - 4~jO 

300 ' - 4IJO' 
200' - 3(m' 
2{~ł] . - 3'00· 
2Im, - 3('.' 
156' - zon' 
l'SU' - 2'00' 

9łm; - lfiUO' 
80"\1- - 900) 
m,o, - ~lJ('j'. 

70UJ- 8UU) 

,I 

... 

.~ . 

-~ 

/ 
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I Wysokość dodatku 
Jednostka Stanow i s k o 

służbowego , 
s ·t a w k a organizacyjna 

A B . 
1 2 3 

Centrala Zaopatrzenia Zastępca głównego księgowego 700 - . 800 • 

Poczty i Telekomu- Kierown!k magazynów 500 - 600 

nikacji Starszy inspektor odbiorów 500 - 600 
Kierownik sekcji 400 - 500 
Starszy technik 400- 500 
Radca \ 400 - 500 
Starszy księgowy 400 - 500 
Inspektor odbiorów 300 - 400 
Referendarz 300 - 400 

, 
Księgowy 300 - . 400 
Technik 300 - 400 
Kierownik Hczami znaczków 300 - 400 
Starszy referent 200 - 300 
Starszy kontysta 200 - 300 
Referent 150 - 200 

Kontysta 150 - 200 
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ROZPORZĄDZENIE MINISTRA ł.ĄCZNOSCI 

z dnia 18 września 1951 r. 

w sprawie wprowadzenia regulaminów premiowania w pańs lwowym przedsiębiorstwie "Polska Poczta, Telegraf i Telefon" , 
oraz w przedsiębiorstwach Międzymiastowych Kabli Telekomunikacyjnych. 

Na podstawie § 5 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
5 września 1957 r. w sprawie uposażenia pracowników pań­
stwowego przedsiębiorstwa "Polska Poczta, Telegraf i Tele­
fon" (Dz. U. Nr 49, poz. 236) zarządza się , co następuje: 

§ 1. Wprowadza się regulaminy premiowania określone 
w załącznikach nr 1 i 2 do niniejszego rozporządzenia. 

§ 2. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłosze­

nia z mocą od dnia 1 września 1957 r. 

Minister Łączności : w z. Z. SzpigIer 

Załączniki do rozporządzenia Mini­
stra Łączności z dnia 18 września 
1957 1'. (poz. 326). 

Załącznl.k nr l. 

REGULAMIN PREMIOWANIA 

REGULAMIN PREMIQWANIA PRACOWNIKOW PAŃSTWOWEGO PRZEDSIĘBIORSTWA "POLSKA POCZTA, TELEGRAF 
I TELEFON''' ORAZ PRZEDSIĘBIORSTW MIĘDZYMIASTOWYCH KABLI TELEKOMUNIKACYJNYCH 

§ 1. Pracownicy otrzymują premię za sprawJle i bezu­
sterkowe wykonywanie pracy. 

§ 2. Stanowiska, do których przywiązana jest premia, 
oznaczone są w tabelach zaszeregowań symbolem "P". 

§ 3. Premia wynosi 30010 miesięcznego uposażenia za­
sadniczego z wyjątkiem pracowników służby monterskiej 
oraz pracowników ruchu telefonicznego i telegraficznego za­
trudnionych w centralach. węzłowych i zbiorczych, którzy 
otrzymują premię w wysokości 40010 miesięcznego uposaże-
nia. zasadniczego. . 

§ 4. 1. Niezależnie od premii ustalonej w § 3 pracow­
nicy służby finansowo-księgowej, którzy nie pobierają do­
datków służbowych, otrzymują premię za prawidłowe i ter­
minowe sporządzenie rocznych bilansów! 

2. Na fundusz premiowy przeznacza się sumę jednomie­
sięcznego uposażenia zasadniczego pracowników, o których 
mowa w ust. 1. 

3. Premia bilansowa płatna jest raz w roku po złożeniu 
i przyjęciu rocznego bilansu, 

4. Pracownik może otrzyma ć od 25010 do 1'00010 mie­
sięcznego uposażenia zasadniczego w zależności od w~ładu 
i czasu pracy przy sporządzaniu bilansu. 

§ 5. Niezależńie od premii ustalonej w § 1 i 3 dorę­

czyciele przesyłek listowych i \pieni ężnych otrzymują . pre- ' 
mię za pozyskiwanie prenJmeJa ty zleconej czasopism:. 

1) przy prenumeracie miesięcznej 0:20 zł, 
2) przy prenumeracie na okres jednego lub więcej kwar­

tałów 0,80 zł. • 


