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nych ulatwiefi tym obywatolom swojego kraju, kitorzy beda
cheieli odibywa¢ praktyke w firmach, laboratoriach lub insty-
tucjach naukowych Strony drugiej.

Artykut VI

Obie Wysckie Umawiajace sie Strony bede popxera}y
zawody sportowe zaréwno z indywidualnymi zawodnikami,
jak i miedzy organizacjami oba krajow.

Artykutl VII

Umowa niniejsza bedzie ratyfikowana i wejdzie w zycie
w dniu wymiany dokumentéw ratyfikacyjnych, ktoéra odbe-
dzie sie w ‘Warszawie. Bedzie ona obowiazywala jeszcze
przez szes¢ miesiecy liczac od chwili, gdy jedna z dwéch
Wysokich Umawiajacych sie Stron powiadomi w formie
pisemnej druga Strone o zamiarze jej wypowiedzenia,

Niniejszag ‘Umowe Kulturalng zredagowano w jezyku
angielskim.

. Sporzadzono w dwoch egzemplarzach w Kairze,
2 lutego 1957 r.

Za Rzad Polskiej
Rzeczypospolitej Ludowej
(—) A. Krajewski

dnia

Za Rzad Republiki
Egiptu
(—) A. F. Hassan

Po zaznajomieniu sie z powyzszg Umowag Rada Panstwa
-uznala ja i uznaje za stuszng zaré6wno w calosci, jak i kazde
z postanowien w miej zawartych, céwiadcza, ze jest ona przy-
jeta, ratyfikowana i potwierdzena, oraz przyrzeka ze bedzie
niézmiennie zachowywana.

Na dowdd czego wydany zostal Akt niniejszy, opatrzony
pieczecia Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej,

Dano w. Warszawie, dnia 4 grudnia 1957 roku,

LSl Przewodniczacy Rady Panstwa:
A. Zawadzki
Minister Spraw Zagranicznych:
w z. M. Naszkowski

necessary facilities for those among their people who are
willing to get their practical training in the firms, labora-
tories -or scientific institutions of the other Party s country.

Article VI

The two High Contracting Parties shall encourage sport
competitions belween individuals as well as -organization of
c..h other's country.

Article VII

This agreement will be ratified, and will come into force
on the day of the exchange of the instruments of its ratifi-
cation, which will take place in 'Warsaw. Tt  will remain into
force six months after any of the two High Contracting Par-
ties has notified the other, in a written form, its ‘intention
to denounce it.

This Cultural Agreement is drawn up ‘in English,

Done in duplicate at Cairo the 2-nd "day of February
1957,

For the Government 2
of the Polish People's Republic
(—) A. Krajewski

For the Government
of the Republic of Egypt
(—) A. F. Hassan

. Aprés avoir vu et examiné ledit Accord le Conseil d'Etat

-1'a approuvé et approuve en toutes ‘et .chacune ‘des disposi-

tions qui y sont contenues; déclare quel'Accord susmentionné
est accepté, ratifié et confirmé et promet qu'il sera inviola-
blement observe.

En Foi de Quoi les Présentes Lettres ont $té ‘délivrées,
revétues du Sceau de la République Populaire de Pologne.

Donné a Varsovie, le 4 décembre 1957,

L. S: Président du Conseil d’Etat:
A. Zawadzki
Ministre des Affaires Etrangéres:

w z. M. Naszkowski

197
OSWIADCZENIE RZADOWE
z dnia 8 maja 1958 1.

w sprawie 'wymiany‘ dokumentow ratyfikacyjnych Umowy kuliuralnej miedzy Rzadem Polskiej Rrzeczypospolitej
Ludowej a Rzadem Republiki Egiptu, podpisanej w Kairze dnia 2 lutego 1957 r.

Podaje sig niniejszym do wiadomo$ci, ze zgodnie z art. VII
Umowy kulturalnej miedzy Rzadem Polskiej Rzeczypospolitej
Ludowej a Rzadem Republiki Egiptu, podpisanej w Kairze
dnia 2 lutego 1957 r., nastgpila w Warszawie dnia 29 kwiet-

nia 1958 r.

wymiana dokumeniow ratylikacyjnych powyiszej
Umowy. ;

Minister Spraw Zagranicznych: w z. J. Winiewicz
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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

7z dnia 24 czerwca 1958 r.

w sprawie zasad i trybu przeprowadzania koniroli pracownik 6w zwalnianych od pracy na podstawie zadwiadczen
o czasowej niezdolnosci do pracy.

Na podstawie art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 6 czerwca
1958 r. o zwalczaniu naduzy¢ w zakresie wykorzystywania
zaSwiadczen o czasowej niezdolnosci do pracy (Dz. U. Nr 35,
poz. 154), zwanej w dalszym ciagu ,ustawa”, na wniosek
Centralnej Rady Zwiazkow Zawodowych zarzadza sie, co
nastepuje: '

§ 1. 1. Kontrole pracownikow zwolnionych od pracy na
podstawie zaswiadczen przeprowadzajg organy ubezpieczen
spolecznych, zaklady pracy i wlasciwe organy administracji
prezydiow rad narodowych.

2. Kontrola ma na celu ustalenie, czy pracownik zwol-
niony od pracy na podstawie za$wiadczenia z powodu cho-

roby, potrzeby izolacji w razie choroby zak kaznej albo po-
trzeby opieki domowej nad chorym czlonkiem rodziny stosu-
je sie do wskazan lekarskich zamieszczonych w tym ' za-
¢wiadczeniu, a w szczegoOlnosci czy nie wykorzystuje zwol-
nienia dla uchylania sie od pracy w miejscu zatrudnienia
lub dla wykonywania w okresie zwolnienia innej pracy za-
robkowej.
§ 2. Do zadan organow ubezpieczen spolecznych nalezy
w szczegolnosci:
1) przeprowadzanie kontroli, o ktorej mowa w § 1, we wia-
snym zakresie lub wspolnie z zakladami pracy i wlasci-
wymi organami administracji prezydiow rad narodowych,
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2) organizowanie narad z zakladami pracy i organami te-
renowymi stuzby zdrowia w sprawie form wspoélpracy,
organizacji i przeprowadzania kontroli,

3) wystepowanie do zakladow pracy z wnioskami w spra-
‘wie stosowania sankcji na podstawie wynikoéw przepro-
wadzonej kontrol,

4) przekazywanie do organéw terenowych sluzby zdrowia
spostrzezen, jak rowniez wnioskow zmierzajgcych do
usprawnienia i poprawy orzecznictwa lekarskiego o nie-
zdolnosci do pracy.

§ 3 Zaklady pracy przeprowadza]a, kontrole swych pra-
cownikow, o kiérej mowa w § 1, z wlasnej inicjatywy al-
bo na wniosek organow ubezpieczen spolecznych lub zakla-
dow stuzby zdrowia.

. § 4 1. Wlasciwe organy administracji prezydiéw rad
narodowych przeprowadzaja kontrolg, o ktorej mowa w § 1,
z wlasnej inicjatywy lub na wniosek zakladéw pracy albo
organow ubezpieczen spotecznych. :

2. Zaklady pracy i organy ubezpieczen spolecznych
wskazuja w swoich wnioskach pracownikéw, kidrzy maja
by¢ poddani kontroli.

3. Kontrola wykonywana jest przez zespoly skladajace
sig z dwoch oséb. Zaklady pracy na wniosek prezydium rady
narodowej deleguja do tych czynnosci swoich pracownikow.
Pracownicy ci zachowujg prawo do wynagrodzenia za czas
oddelegowania do przeprowadzania kontroli.

§ 5. 1. Zaklady stluzby zdrowia obowigzane sg wspol-
dzialac¢ przy wykonywaniu kontroli, a w szczeg6lnosci wska-
zywa¢ pracownikow, ktérzy powinni by¢ poddani kontroli.

2. Organy terenowe shuzby zdrowia obowigzane sa braé
udzial w naradach organizowanych przez organy ubezpieczen
spolecznych w sprawie wspolpracy, organizacji i przeprowa-
dzania kontroli oraz wykorzystywaé wnioski organéw ubez-
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(nazwa i adres organu zarzadzajgcego kontrolg)

UPOWAZNIENIE

pieczen spolecznych zmierzajace do usprawnienia.i ‘poprawy
orzecznictwa lekarskiego o niezdolnosci. do pracy. :

§ 6. Organy ubezpieczen spotecznych i terenowe organy
stuzby zdrowia, .zaklady pracy i wlasciwe organy admini-
stracji prezydiow rad narodowych obowigzane sg wspoldzia-
la¢ przy organizacji i wykonywaniu kontroli, w szczegélno-
sci w zakresie ustalania planéw kontroli, wymiany doswiad-
czen oraz dostarczania $rodkéw lokomocji.

§ 7. 1. Osoba przeprowadzajaca kontrole uprawniona
jest do wykonywania swych zadan w mieszkaniu pracownika
lub innym miejscu jego przebywania.

2. Osoba przeprowadzajaca kontrole obowigzana jest po-
siada¢ pisemne upowaznienie wydane przez organ zarzgdza-
jacy kontrole wedtug wzoru stanowigcego zalgcznik do roz-
porzadzenia.

§ 8. 1. Osoba przeprowadzajqca kontrole sporzqdza pro-
tokét 2z wykonanej kontroli, Protok6l! powinien zawieraé w
szczegOlno$ci niezbedne dane ustalajace okolicznosci, o kté-
rych mowa w § 1 ust. 2, oraz ewentualne zastrzezenia zain-
teresowanego dotytzgce ustalen zawartych w tym protokole..

2. Zaklad pracy obowigzany jest na podstawie wynikow
kontroli zawartych w protokole zastosowaé przepis art. 4
ustawy, zawiadamiajgc o tym pracownika na pi$mie i po-
uczajagc go o mozliwosci zwrocenia sie z Zgdaniem wydama
pisemnej decyzji.

3. Na zadanie pracownika, ktéremu odméwiono wypiaty
zasitku chorobowego, wlasciwy organ ubezpieczen spolecz-
nych wydaje pisemna decyzje o pozbawieniu prawa do za-
sitku chorobowego z wuzasadnieniem: oraz <z pouczeniem
o przysligujacych mu srodkach odwolawczych.

$ 9. Rozporzadzenie wchodzi -‘w 2zycie z dniem oglosze-
nia z mocg od dnia 1 lipca 1958 r.

Prezes>Rady Ministrow: J. Cyrankiewicz

Zalacznik do rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 24 czerwea 1958 1.
(poz. 198).

Wz 6«1

Na podstawie art, 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1958 r, 0 zwalczaniu naduzy¢ w zakresie wykorzystywania zaswiad-

CZen O CZasowej niezdolnqéci do pracy (Dz. U, Nr 35, poz.

154) i rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 24 czerwca

1958 1. w sprawie zasad ‘i trybu przeprowadzania kontroli pracownikéw zwalnianych od pracy na podstawie zaswiad-

czen o czasowej niezdolnosci do pracy (Dz. U, Nr 42, poz.

innej pracy zarobkowej.
Upowaznienie wazne jest do dnia .
nr . . ‘ ‘ . wydang przez . ; . .

% . . dnia . v ’ s '
3 . . . . . .
(pieczatka organu
zarzgdzajgcego kontrole)

198) upowazniam Ob, . ;
do przeprowadzenia kontroli pracownikéw zwolnionych od prscy na podstawie zaswiadczenia lekarskleqo w relu usta-
lenia, czy pracownicy stosujg sie do wskazan zamieszczonych w tym zaswiadczeniu, a w szczegdlnosci,
korzystuja zwolnien dla uchylania si¢ od pracy w miejscu zalrudnienia lub

czy nie wy-
dla wykonywania w okresie zwolnienia

. lacznie z legitymacjg pracownicza

(podpis kierownika organu
' zarzadzajgcego kontrole)
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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 24’czerwca_1958 I

w sprawle zasad i trybu ustalania wysokosci oraz fozliczan ia kredytéw na zasilki chorobowe z funduszéw ubezpieczenia
spolecznego ‘na rok 1938,

Na podstawie art. 9 ust. 1 uslawy z dnia 6 czerwca
1958 r, o zwalczaniu naduiyé w zakresie wykorzystywania
zaswiadczen o czasowej niezdolnoéci do pracy (Dz. U. Nr 35,
poz, 1564) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Przepisy rozporzadzenia maja zastosowanie do- za-
trudniajgcych w dniu 31 grudnia 1957 r.. co najmniej
50 pracownikéw panstwowych i spoldzielczych zakladow
pracy dzialajgcych na zasadach rozrachunku gospodarczego,



