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2) organizowanie narad z zakladami pracy i organami te-
renowymi stuzby zdrowia w sprawie form wspoélpracy,
organizacji i przeprowadzania kontroli,

3) wystepowanie do zakladow pracy z wnioskami w spra-
‘wie stosowania sankcji na podstawie wynikoéw przepro-
wadzonej kontrol,

4) przekazywanie do organéw terenowych sluzby zdrowia
spostrzezen, jak rowniez wnioskow zmierzajgcych do
usprawnienia i poprawy orzecznictwa lekarskiego o nie-
zdolnosci do pracy.

§ 3 Zaklady pracy przeprowadza]a, kontrole swych pra-
cownikow, o kiérej mowa w § 1, z wlasnej inicjatywy al-
bo na wniosek organow ubezpieczen spolecznych lub zakla-
dow stuzby zdrowia.

. § 4 1. Wlasciwe organy administracji prezydiéw rad
narodowych przeprowadzaja kontrolg, o ktorej mowa w § 1,
z wlasnej inicjatywy lub na wniosek zakladéw pracy albo
organow ubezpieczen spotecznych. :

2. Zaklady pracy i organy ubezpieczen spolecznych
wskazuja w swoich wnioskach pracownikéw, kidrzy maja
by¢ poddani kontroli.

3. Kontrola wykonywana jest przez zespoly skladajace
sig z dwoch oséb. Zaklady pracy na wniosek prezydium rady
narodowej deleguja do tych czynnosci swoich pracownikow.
Pracownicy ci zachowujg prawo do wynagrodzenia za czas
oddelegowania do przeprowadzania kontroli.

§ 5. 1. Zaklady stluzby zdrowia obowigzane sg wspol-
dzialac¢ przy wykonywaniu kontroli, a w szczeg6lnosci wska-
zywa¢ pracownikow, ktérzy powinni by¢ poddani kontroli.

2. Organy terenowe shuzby zdrowia obowigzane sa braé
udzial w naradach organizowanych przez organy ubezpieczen
spolecznych w sprawie wspolpracy, organizacji i przeprowa-
dzania kontroli oraz wykorzystywaé wnioski organéw ubez-
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UPOWAZNIENIE

pieczen spolecznych zmierzajace do usprawnienia.i ‘poprawy
orzecznictwa lekarskiego o niezdolnosci. do pracy. :

§ 6. Organy ubezpieczen spotecznych i terenowe organy
stuzby zdrowia, .zaklady pracy i wlasciwe organy admini-
stracji prezydiow rad narodowych obowigzane sg wspoldzia-
la¢ przy organizacji i wykonywaniu kontroli, w szczegélno-
sci w zakresie ustalania planéw kontroli, wymiany doswiad-
czen oraz dostarczania $rodkéw lokomocji.

§ 7. 1. Osoba przeprowadzajaca kontrole uprawniona
jest do wykonywania swych zadan w mieszkaniu pracownika
lub innym miejscu jego przebywania.

2. Osoba przeprowadzajaca kontrole obowigzana jest po-
siada¢ pisemne upowaznienie wydane przez organ zarzgdza-
jacy kontrole wedtug wzoru stanowigcego zalgcznik do roz-
porzadzenia.

§ 8. 1. Osoba przeprowadzajqca kontrole sporzqdza pro-
tokét 2z wykonanej kontroli, Protok6l! powinien zawieraé w
szczegOlno$ci niezbedne dane ustalajace okolicznosci, o kté-
rych mowa w § 1 ust. 2, oraz ewentualne zastrzezenia zain-
teresowanego dotytzgce ustalen zawartych w tym protokole..

2. Zaklad pracy obowigzany jest na podstawie wynikow
kontroli zawartych w protokole zastosowaé przepis art. 4
ustawy, zawiadamiajgc o tym pracownika na pi$mie i po-
uczajagc go o mozliwosci zwrocenia sie z Zgdaniem wydama
pisemnej decyzji.

3. Na zadanie pracownika, ktéremu odméwiono wypiaty
zasitku chorobowego, wlasciwy organ ubezpieczen spolecz-
nych wydaje pisemna decyzje o pozbawieniu prawa do za-
sitku chorobowego z wuzasadnieniem: oraz <z pouczeniem
o przysligujacych mu srodkach odwolawczych.

$ 9. Rozporzadzenie wchodzi -‘w 2zycie z dniem oglosze-
nia z mocg od dnia 1 lipca 1958 r.

Prezes>Rady Ministrow: J. Cyrankiewicz

Zalacznik do rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 24 czerwea 1958 1.
(poz. 198).
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Na podstawie art, 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1958 r, 0 zwalczaniu naduzy¢ w zakresie wykorzystywania zaswiad-

CZen O CZasowej niezdolnqéci do pracy (Dz. U, Nr 35, poz.

154) i rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 24 czerwca

1958 1. w sprawie zasad ‘i trybu przeprowadzania kontroli pracownikéw zwalnianych od pracy na podstawie zaswiad-

czen o czasowej niezdolnosci do pracy (Dz. U, Nr 42, poz.

innej pracy zarobkowej.
Upowaznienie wazne jest do dnia .
nr . . ‘ ‘ . wydang przez . ; . .

% . . dnia . v ’ s '
3 . . . . . .
(pieczatka organu
zarzgdzajgcego kontrole)

198) upowazniam Ob, . ;
do przeprowadzenia kontroli pracownikéw zwolnionych od prscy na podstawie zaswiadczenia lekarskleqo w relu usta-
lenia, czy pracownicy stosujg sie do wskazan zamieszczonych w tym zaswiadczeniu, a w szczegdlnosci,
korzystuja zwolnien dla uchylania si¢ od pracy w miejscu zalrudnienia lub

czy nie wy-
dla wykonywania w okresie zwolnienia

. lacznie z legitymacjg pracownicza

(podpis kierownika organu
' zarzadzajgcego kontrole)
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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 24’czerwca_1958 I

w sprawle zasad i trybu ustalania wysokosci oraz fozliczan ia kredytéw na zasilki chorobowe z funduszéw ubezpieczenia
spolecznego ‘na rok 1938,

Na podstawie art. 9 ust. 1 uslawy z dnia 6 czerwca
1958 r, o zwalczaniu naduiyé w zakresie wykorzystywania
zaswiadczen o czasowej niezdolnoéci do pracy (Dz. U. Nr 35,
poz, 1564) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Przepisy rozporzadzenia maja zastosowanie do- za-
trudniajgcych w dniu 31 grudnia 1957 r.. co najmniej
50 pracownikéw panstwowych i spoldzielczych zakladow
pracy dzialajgcych na zasadach rozrachunku gospodarczego,
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§:2. 1, Wysokos¢ kredytow. na zasitki chorobowe wypla-
cane z funduszow ubezpieczenia spolecznego ustali w formie
wskaznika procentowego na wniosek zakladu pracy organ
ubezpieczenn spolecznych wilasciwy do pobierania skladek
na ubezpieczenia spoleczne.

2. Wysokos$¢ kredytdow na zasilki chorobowe z funduszéw
ubezpieczenia spolecznego ustala w formie wskaznika pro-
centowego organ ubezpieczen spolecznych wymieniony w
ust. 1 na podstawie wlasnych materialow, jezeli:

1) nie otrzyma wniosku zakladu pracy w terminie wskaza-

nym w § 6,

2) wniosek zakladu pracy nie zawiera wymaganych w mysl

§ 3 ust. 2 danych potrzebnych do ustalenia wskaznika
-« procentowego.

3. Organ ubezpieczen spolecznych, o ktéorym mowa w
ust. 1, moze zmieni¢ decyzje ustalajaca wskaznik procentowy
w my@‘.l ust, 2, jezeli zaklad pracy zlozy wniosek po wy-
daniu decyzji badZz jezeli na prosbe zakladu pracy stwierdzi,
ze mimo wykonywania przez zaklad pracy kontroli wykorzy-
stywania przez pracownikéw zwolnien od pracy na podsta-
wie zaswiadczen o czasowej niezdolnosci do pracy i mimo
wlasciwie prowadzonej przez zaklad pracy akcji bezpieczen-
stwa i higieny pracy, ustalony wskaznik procentowy jest za
niski. i

4. Jezeli zaklad pracy nie zgadza sie z decyzja organu
ubezpieczen spotecznych, o ktérym mowa w ust. 1, moze
odwola¢ sie za posrednictwem jednostki nadrzednej do Cen-
tralnego Zarzadu Ubezpieczen Spolecznych. Centralny Zarzad
Ubezpieczen Spolecznych podejmie ostateczng decyzje w po-
rozumieniu z jednostka nadrzedna zakladu pracy.

§ 3. 1. Wskaznikiem procentowym, o ktérym mowa w-§ 2
“ust. 1, jest stosunek wydatkow na zasitki chorobowe do fun-
duszu plac, stanowigcego podstawe obliczenia skladek na
ubezpieczenia spoleczne. :

2. Wskaznik procentowy na trzeci i czwarty kwartat
1958 r. ustala sie w wysokosci przecigtnego wskaznika z od-
powiednich kwartalow w latach 1954 — 1956. Jezeli tak obli-
czony wskaZznik bylby wyzszy od wskaznika procentowego
w odpowiednim kwartale 1956 r, lub 1957 r., przyjmuje sig
wskaznik najnizszy.

§ 4. W razie znacznego wrzrostu wydatkow na zasitki
chorobowe, spowodowanego epidemia lub szczegoélnymi zda-
1zeniami losowymi, wysokos¢ kredytdw na zasitki chorcbo-
we moze byé podwyziszona na wniosek zakladu pracy.

§ 5. Jezeli vf;ydatki na zasilki chorobowe wynoszg w
zakladzie pracy mniej niz 0.5% funduszu plac, stanowiacego
podsiawe obliczenia skladek na ubezpieczenia spcleczne,
mozna odstapi¢ od ustalenia wysokosci kredytéw na zasilki
chorobowe.

§ 6. Zaklad pracy zobowiazany jest zloiy¢ organowi
ubezpieczen spolecznych, o kftorym mowa w § 2 ust. 1,
w terminie miesigca od dnia ogioszenia niniejszego rozporza-
dzenia wniosek zawierajacy dane njezbedne dla ustalenia
wysokosci kredytow na zasitki chorobowe.

§ 7. 1. W ciagu 5 dni po uplywie terminu zaplaty skla-
dek na ubezpieczenie spoleczne za ostatni miesigc kazdego
kwartalu zaklad pracy obowiazany jest skiladaé organowi
ubezpieczen spclecznych, o ktérym mowa w § 2 ust. 1, kwar-
talne sprawozdanie o wydatkach na zasitki chorobowe,

2. Kwartalne sprawozdanie o wydatkach na zasitki cho-
robowe powinno zawierac: ;

1) wysoko$¢ funduszu plac, stanowigcego podstawe oblicze-
nia skladek; :

2) wysokos¢ kredytéw na zasitki chorobowe wynikajaca
ze wskaznika procentowego ustalonego na kwartal spra-
wozdawczy;

3) kwote wydatkéw na zasitki chorobowe;

4) roznice pomiedzy wysokosciag kredytéw na zasilki cho-
robowe a kwotg wydatkéw na te zasilki.

§ 8. 1. Wyplata wszystkich zasilkéw naleznych z tytulu
ubezpieczenia spotecznego  jest dokonywana w ciagu kwar-
talu z funduszéw ubezpieczenia spolecznego bez wzgledu na
wysokos$¢ kredytéw ustalonych na zasitki chorobowe,

2. Jezeli kwota wyplaconych w kwartale zasitkow cho-
robowych przekracza wysokos¢ ustalonych na ten cel kre-
dytow, zaklad pracy pokrywa roznice z funduszu plac, prze-
lewajac ja w terminie okreslonym w § 7 ust. 1 na rachunek
bankowy organu' ubezpieczen spolecznych, o ktérym mowa
w § 2 ust, 1.

3. Nie wplacona w terminie przez zaklad pracy kwota -
przekraczajgca wysoko$¢ ustalonych kredytéw na zasilki
chorobowe jest pokrywana z rachunku zaktadu pracy w try-
bie przewidzianym dla realizacji administracyjnych tytulow
egzekucyjnych.

§ 9. 1. Jezeli zaklad pracy -nie wykorzysta w trzecim
kwartale kredyté6w na zasitki chorobowe w ustalonej wyso-
koséci, nie wykorzystana kwote zalicza sie na przekroczenie
kredytow w czwartym kwartale.

2. Jezeli w trzecim kwartale 1958 r. kredyty na zasitki
chorobowe' beda przekroczone, natomiast w czwartym kwar- ..
tale nastapi niewykorzystanie tych kredytow, organ ubez-
pieczen spotecznyeh, o ktorym mowa w § 2 ust, 1, zwréci
zaktadowi pracy kwoty okreslone w § 8 ust. 2 do wysokosci
nie wykorzystanych kredytow.

§ 10. Kwoty nie wykorzystanych w. drugim péiroczu
1958 r. przez zakiad pracy kredytéw na zasitki chorobowe
Centralna Rada Zwiazkéw Zawodowych w porozumieniu
z Ministerstwem Zdrowia przeznacza na podniesienie stanu
zdrowotnosci, w szczegolno$ci przez rozszerzenie $wiadczen
sanatoryjnych i profilaktycznych.

§ 11. Wskaznik procentowy, o ktérym mowa w § 2
ust, 1, na irzeci i czwarty kwartal 1958 r, w przedsiebior-
stwie PKP, w przedsigbiorstwach wyodrebnionych z przed-
sigbiorstiwa PKP oraz w panstwowych gospodarstwach rol-
nych ustali Centralny Zarzad Ubezpieczen Spotecznych w po-
rozumieniu z wilasciwym ministerstwem,

§ 12. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtosze-
nia z mocq od dnia 1 lipca 1958 r.

Prezes Rady Ministrow: J. Cyrankiewicz
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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 24 czerwca 1955

w‘ sprawie w.:;ru.nkéw, w jakich uwaza sie rodzicow i megza za pozostajacych na utrzymaniu pracownika (pracownicy).

Na podstawie art. 45 ust. 5 dekretu z dnia 25 czerwca
1954 r. o powszechnym zaopalrzeniu emerytalnym pracowni-
kow i ich rodzin (Dz. U. z 1958 r. Nr 23, poz. 97) zarzadza sie,
co nastepuje: : :

§ 1. Uzyte w rozporzadzeniu okreslenie , pracownik (pras
cownica)” oznacza réwniez renciste (rencistke).

§ 2. Rodzicow lub meza uwaza sie¢ za pozostajacych na
utrzymaniu zmariego pracownika (pracownicy) za jego zycia,



