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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

é dnia 12 grudnia 1958 r.

w sprawie uposaZenia lekarzy, lekarzy dentystéw oraz innych pracownikéw z. wyiszym wyksztalceniem
. w zakladach spolecznych stuzby zdrowia.

zatrudnionych

Na podstawie art. 24 i 31 ust. 2 ustawy z dnia 28 pazdzier- K T
nika 1948 r. o zakladach spolecznych shizby zdrowia i pla- wota - miesiqcz-
nowej gospodarce w shuzbie zdrowia (Dz. U, z 1948 r. Nr 55, Stawka Staz pracy negodnqposazenm
poz. 434, z 1950 r. Nr 36, poz. 327, z 1951 1. Nr 1, poz. 2 Zas8 llczeg° 1
i z 1955 1. Nr 11, poz. 67) zarzadza sig, co nastepuje: : zlotye

; IL w pierwszym ro-
P Olne.
i B s ku pracy 1.200
: IIL o uplywie roku 1.350

§ 1. Przepisy rozporzadzenia stosuje si¢ do uposazenia I L go 3p m;sh 1.500
zatrudnionych w zaktadach spolecznych stuzby zdrowia i za- IV L po 5 latach 1.700
kladach pomocy spolecznej: VI po 10 latach 1.900

1) lekarzy, lekarzy dentystow i lekarzy weterynarii, VI L po 15 latach 2.150
VII L po 20 latach 2.400
2) innych pracownikow z wyzszym wyksztalceniem, ktérych

kierunki studiow i stanowiska okresla Minister Zdrowia

w porozumieniu z Zarzadem Gléwnym Zwigzku Zawodo-
wego Pracownikéw Stuzby Zdrowia.

Uposazenie zasadnicze.

§ 2. 1. Ustanawia sie dla pracownikéw wymienionych
w § |1 uposazenie zasadnicze wedlug nastepujgcych stawek:

2. Uposazenie okreslone w ust. 1 wyplaca si¢ miesigcz-
nie z gory.

3. Przejscie do wyzszej stawki uposazenia nastepuje
z dniem pierwszym miesiaca po nabyciu uprawnien do tej
stawki. ;

4, Minister Zdrowia okresli
pracy.

zasady obliczania stazu
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§ 3. 1. Uposazenie okreslone w § 2 ust. 1 otrzymuja:
1) pracownicy zatrudnieni w wymiarze 30 godzin tygodniowo:
a) przy stosowaniu radu lub innych cial promieniotwor-

czych,

b) w zakladach (pracowniach) rentgenologicznych i fizjo-
terapeutycznych, .

c) w zaktadach (pracowniach) anatomopatologicznych,

. zakladach medycyny sadowej lub prosektoriach,

2) pracownicy nie wymienieni w pkt 1 zatrudnieni w wymia-
rze 42 godzin tygodniowo,

2. Do wymiaru zatrudnienia, o ktérym mowa w ust. 1,
nie wlicza sie czasu pelnienia dyzuréw.

3. Minister Zdrowia okresli szczegélowo warunki zatrud-
nienia, przy ktoérych ma zastosowanie przepis ust. 1 pkt 1
lit. -a) i b).

4. W przypadku zatrudnienia w wymiarze godzin mniej-
szym niz okreslony w ust. 1 wyplaca sig uposazenie za go-
dzine stanowigcg nastepujgca czes¢ miesigcznego uposazema
zasadniczego:

1) 1/125 — przy zatrudnieniu w wymiarze 30 godzm tygod-
niowo,

2) 1/175 — przy zatrudnieniu w wymiarze 42 godzin tygod-
niowo.

5. W przypadku zatrudnienia w wiekszym wymiarze go-

dzin niz okreslony w ust. 1, zatrudnienia w dni wolne od

pracy lub w porze nocnej, a takze za peilnienie dyzuréw, wy-
placa sie pracownikom uposazenie wedlug zasad okreslonych
w ust. 4.

§ 4. 1. Do wymiaru godzin zatrudnienia lekarza wlicza
sie czas dojazdu z miejscowoséci, w ktoérej lekarz ma podsta-
wowe miejsce zatrudmema do zakladu spolecznego stuzby
zdrowia polozoaego poza ta miejscowoscia, jezeli:

1) czas potrzebny na przejazd w jedna strong wynosi co
najmniej pét godziny, i

2) lekarz wykonuje prace w tym zakladzie w ramach usta-
lonego rozkladu zajeé¢, a w przypadku gdy lekarz nie jest
specjalista zatrudnionym w swojej specjalnosci — wyko-
nuje czynnosci w tym zakladzie nie rzadziej niz raz
w tygodniu.

2. Czas dojazdu, o ktéorym mowa w ust. 1, wlicza sie
kazdorazowo w ilosci do 3 godzin. Ograniczenie to nie doty-
czy lekarza specjalisty zatrudnionego w swojej specjalnosci
w zakladzie, do ktérego dojezdza.

3. Przepis ust. 1 nie dotyczy przypadkéw wzywania le-
karza na narady (konsylia) alboc do wykonywania sekcji ana-
tomopatologicznych badz innych czynno$ci nie majgcych
charaktern stalego.

4, Wymiar godzin podlegajgcych wliczeniu ustala:

1) wydziat zdrowia prezydium wojewddzkiej rady narodo-
wej, jezeli lekarz jest specjalistg i w zakladzie, da ktérego
dojezdza, jest zatrudniony w swojej specjalnosci oraz

2) wydzial zdrowia prezydium powiatowej (miejskiej) rady
narodowej — w pozostalych przypadkach.

5. Wynagrodzenie za czas dojazdu wyplaca zaklad, do
ktorego lekarz dojezdza.

6. Przepisy §§ 13 i 20 stesuje sie odpowiednio do wyna=
grodzenia za czas, o kitérym mowa w ust. 1,

7. W przypadkach uzasadnionych kierownik zakladu, do
- ktérego dojezdza lekarz specjalista zatrudniony w innym
zakladzie w swojej specjalnosci, moze takiemu lekarzowi
podwyzszy¢é wynagrodzenie za prace lacznie z wynagrodze-
niem za czas dojazdu, nie wyzej jednak niz o 100%.

8. W przypadkach okreslonych w ust. 1 zaklad, do kté~
rego lekarz dojezdza, wyplaca mu ryczalt na pokrycie kosztow
przejazdu wedlug zasad okreslonych’ przez Ministra Zdrowia.

9. Przepisy ust. 1—3 i 5—8 stosuje sie odpowiednio do
lekarzy dojezdzajacych do zakiladéw pomocy . spolecznej.
W tvmm przypadku wymiar godzin podlegajacych wliczeniu
usiala wydzial zatrudnienia i spraw socjalnych prezydlum

wojewddzkiej rady narodowej.

§ 5. 1. Do uposazenia px:zyslugujqcege pracownikowi za
czas uzasadnionej nieobecnosci w pracy, za ktoéry pracownik
w mys$l obowigzujgcych przepisow zachowuje prawo do. upo=
sazenia, wlicza sie oprocz miesiecznego uposazenia zasadnie -
czego i stalych dodatkéw do tego uposazenia réwniez $rednie
wynagrodzenie za pelnienie dyzuréw z trzech bezposrednio

. poprzedzajacych przerwe w pracy miesiecy, jezeli pelnienie

dyzuréw ma charakter staly, jak rowniez przecietne wynagro-
dzenie za wykonanie w tym okresie dodatkowych protez
lub aparatéw ortodontyeznych (§ 6).

2. Jezeli zaklad pracy zostal w catoici lub czescxowo
unieruchomiony z powodu remontu lub z innych uzasadnios
nych przyczyn i z tego powodu lekarz nie pelni w nim dyzu-
row, wyplaca mu sie przez okres nie dtuzszy niz 3 miesigce
przecietne wynagrodzenie za dyzury.

3. Jezeli lekarz, o ktérym mowa w ust. 2, pelni dyzury
w innym zakladzie pracy, przyshiguje mu prawo wyboru wy-
nagrodzenia okreslonego w- ust. 2 albo wynagrodzema za pel-
nione dyzury.

4. W razie zachorowania na chorobe zakazng w zwiazku
przyczynowym z zatrudnieniem pracowmik zachowuje prawo
do uposazenia przez okres trwania stosunku pracy.

. Wynagrodzenie ryczaliowe i za prace zlecone,

§ 6. 1. Lekarzom dentystom zatrudnionym w protezow- -
niach dentystycznych i ortodontycznych, w.zakladach. pro-
tetyki dentystycznej oraz w zakladach ortodoncji wyplaca
sie dcdatkowo wynagrodzenie za protezy zebowe i aparaty
ortodontyczne wykonane bezblednie  ponad. .obowiazujacq
norme, ;

2. Przepis ust. 1-nie dotyczy ]ednak Iekarzy dentystow
ratrudnionych w protezowniach (zaktadach), w ktorych ze
wzgledu na charakter pracy nie mogg by¢ ustalone normy.

3. Do obowiazujacej normy, po ktérej wykonaniu przy-
sluguje dodatkowe wynagrodzenie okreslone.w ust. 1, moga
by¢ zaliczone tylko protezy zgbowe i aparaty ortodontyczne

.wykonane bezblednie.

4. Dodatkowe wynagrodzenie wynosi:

1) za kliniczne wykonanie protezy zebowej -— 15 2K
- 2) za laboratorvjne wykonanie protezy zebowej - 50 z,
3) za laboratoryjne wykonanie jednestki oblicze-
niowej aparatu ortodontycznego -— 10 2z},
4) za kliniczne wykonanie jednostki obliczenio-
wej aparatu ortodontycznego — 10 zl

5. Minister Zdrowia w porozumieniu z Zarzadem. Glow-
nym Zwiazku Zawodowego Pracownikéw Shuzby Zdrowia
okresli obowigzujace normy wykonywania protez zebowych
i aparatow ortodontycznych, a tekze okredli - protezownie
(zaklady), w ktorych nie ustala sie morm. -

§ 7. 1. Minister Zdrowia w porozumieniu z Ministrem
Finanséw moze ustali¢ wynagrodzenie ryczaltowe za pelnienie
dyzuréw lekarskich, wykonywanie nadzoru lekarskiege nad
7tobkiem lub izba porodowa badi za wykomywanie innych
stalych obowiazkéw o podobnym charakterze.

2. Minister Zdrowia ustali zasady wynagradzania za
vdzial w naradach lekarskich (konsyliach), wykonanie sekcji
anatomopatelogicznych, badan histopatologicznych lub innych
zleconych czynnosci, nie majgcych’ charakteru stalego.
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Dodatki funkcyjne.

§ 8. 1. Tabele stanowisk, z ktérymi sa zwiazane dodatki
funkcyjne, oraz wysokos¢ tych dodatkéw okresla zalgcznik
do rozporzadzenia.

2. Dodatek funkcyjny w wysokosci okreslonej w zalgcz-
niku do rozporzgdzenta- wyplaca sie niezaleznie eod wymiaru
zatrudnienia osoby uprawnionej do tego dodatku.

3. Pracownikowi, ktéremu powierzono zasiepczo peinie-
nie obowiazkéw na stancwisku, z ktéorym zwigzany jest do-
datek funkcyjny, pizystuguje po uplywie 3- miesigcy pelnienia
tych obowigzkéw dodaiek funkcyjny przewidziany dla tego
slanowiska. ;

4, Pracownik uprawniony do dodatku funkcyjnego otrzy-
muje wynagrodzenie za godziny nadliczbowe jedynie za prace
wykonywana na polecenie przelozonego w niedziele i $wigta,
jezeli za te dni pracownik nie otrzymal innego dnia wolnego
od pracy, badz za prace nie wchodzacqg w zakres jego normal-
nych obowigzkow. . :

5. Przepisu ust. 4 nie stosuje sie do kierownikéw zakla-
dow pracy i ich stalych zastepcow.

6. Minister Zdrowia w porozumieniu z Ministrem Finan-
sow i Zarzadem Giownym Zwigzku Zawodowego Pracowni-
‘kow Sluzby Zdrowia moze okresli¢ dodatzk funkcyjny dla
stanowiska nie wymienionego w zalgczniku do rozporzgdzenia.

7. Minister Komunikacji w porozumienia z Ministrami
Zdrowia oraz Finansow i Zarzadem Gléwnym Zwigzku Zawo-
dowego Pracownikow Shuzby Zdrowia moze okresli¢ dodatek
funkcyjny dla stanowiska w kolejowej shuzbie zdrowia nie
wymienionege w zalgczniku do rozporzadzenia. ,

Dodatki specjalne za prace w warunkach szczegoinie
ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia.

§ 9. 1. Pracownikom okreslonym w § 1, zatrudnionym
w warunkach szczegolnie ucigzliwych lub szkodliwych dla
zdrowia, przystuguja dodatki specjalne w kwotach:

) Stawka dodatku
Stawka uposaienia w zlotych
IL 140 — 360
oL 150 — 400
I L 170 — 460
VL 200 — 520
v 220 — 580
VILiVIL 250 — 660

2. Pracownicy, ktorzy przed wejsciem w zycie rozporza-
dzenia otrzymywali dodatki specjalne za prace w warunkach
szczegoOlnie uciazliwych lub szkodliwych dla zdrowia, zacho-
wuja w -okresie pozostawania na dotychczasowym stano-
wisku prawo do pobierania tych dodatkéw w dotychczasowej
wysokosci kwotowej,

. 3. Minister Zdrowia w porozumieniu z Ministrem Finan-
86w i Zarzagdem Glownym Zwigzku Zawodowego Pracownikow
Stuzby Zdrowia okreéli szczegotowo wysokosé dodatkéw spec-
jalnych w zaleznoici od ucigzliwoséci lub szkodliwoséci warun-
kow pracy dla zdrowia oraz zasady wyplacania tych dodatkow.

Dodatki terenowe.

§/ 10. 1. Minister Zdrowia na wniosek wydzialu zdrowia
prezydium wojewddzkiej rady narodowej badi kierownika
zakiadu stuzby zdrowia finansowanego z budzetu centialnego

moze przyznawac na okres przejsciowy lekarzom i lekarzom
dentystom na terenach szczegolnie odczuwajgcych brak tych
kategorii pracownikéw w ogéle lub w okresionej specjalnosci
dodatek terenowy w wysokosci do 5G0 zt miesiecznie,

2. W stosunku do lekarzy i lekarzy denlystéow zatrud-
nionych w zakladach kolejowej stuzby zdrowia uprawnienia
okreslone w ust. 1 przystuguja odpowiednio Ministrowi Komu-
nikacji, dzialajgcemu w porozumieniu z Ministrem Zdrowia,
oraz na wniosek zarzgdu stuzby zdrowia dyrekcji okregowej
kolei panstwowych. :

Dodatki za prace w przychodniach, o$rodkach zdrewia
i stacjach pogotowia ratunkowego.

§ 11, 1. Lekarzom i lekarzom dentystom posiadajacym
co najmniej 3-letni staz pracy, a zafrudnionym w przychod-
niach, osrodkach zdrowia lub stacjach pogotowia ratunko-
wego w wymiarze okreslonym w § 3 ust. 1, przysluguje deda-
tek do uposazenia w kwocie od 250 2t do 500 zt miesiccznie
w zaleznodci od wynikéw pracy lekarza (lekarza dentysty).

2. W razie zatrudnienia lekarza lub lckarza dentysly
w wymiarze mniejszym lub wigkszym niz okreslony w § 3
ust. 1 stawke dodatku wyplaca sie przy zastosowania dziel-
nika przewidzianego w § 3 ust. 4.

3. Wysoko$¢ przyznanego dodatku (ust. 1 i 2) moze byé
obnizcna do dolnej jego granicy od najblizszego pierwszego
dnia miesiaca.

4. O wysokosci dodatku okreslonego w ust. 1 decyduje
organ uprawniony do zawarcia umowy o prace w porozumie-
niu z wlasciwa radg zakladowa bgdz delegatem zwigzkowym.

5. Minister Zdrowia okredli zasady rozpairywania opinii
wojewodziich zarzadow ubezpieczen spolecznych przy przyz-
nawaniu bgdZ obnizaniu przyzranej wysokosci dodaiku wy-
mienionego w ust. 1.

Dodatek dla lekarzy dentystéw zatrudnionych
w lecznictwie dziecigcym.

§ 12, 1. Lekarzom dentystom zatrudnionym w gabinetach
lekarsko-dentystycznych przeznaczonych zasadniczo dla dzieci
do lat 14 przyznaje 'sie dodatek do uposazenia w kwocie
300 z! miesiecznie przy zatrudnieniu w wymiarze 36 godzin
tygodniowo. ;

2. W razie zatrudnienia w wymiarze godzin mniejszym
od okreélonego w ust. 1 lekarze dentys$ci otrzymuja 1/150
czes¢ dodatku okreslonego w ust. 1 za kazda godzing pracy.

Dodatki za specjelizacie.

§ 13. 1. Ustanawia sie dla lekarzy uznanych za specja-
listbw w mysl obowigzujacych przepisow, a zatrudnionych
w swojej specjalnoéci lub bedacych kierownikami zakladow,
w ktérych ich specjalno$¢ ma zastosowanie, nastepujace do-
datki za specjalizacje:

Przy uposaze- Dla specjalistow Dla specjalistow
niv  wedhg I stopnia Il stopnia
stawki
miesiecznie zlotych
ImL 100 -
I L 120 230
IV L 130 260
N L 150 290
VI L VIEL 170 330
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2. Dodatki okreslone w ust. 1 otrzymujq réwniez lel:arze
dentysci i inni pracownicy z wyzszym wyksztalceniem, [ezeh
speiniajg warunki okreslone przez Ministra Zdrowia w porozu-
mieniu z Zarzgdem Giéwnym Zwigzku Zawodowego Pracow-
nikow Sluzby Zdrowia. :

3. Stawki okreslone w ust. 1 wyplaca

sig prz§\zatrxld-
nieniu w wymiarze okreslonym w § 3 ust. 1.

4. W przypadku zatrudnienia pracownikéw uprawnionych
do dodatku za specjalizacje w wyiniarze godzin mniejszym
stawke dodatku
wyplaca sie przy
w § 3 ust 4.

Zasady wyplacania dodaikéw do uposatenia.

§ 14. Pracownik mozZze pobiera¢ tylko jeden dodatek
funkcyjny i jeden dodatek za specjalizacje, w razie za$ zbie-
gu tytulow do dwoch lub wiecej dodaikéw funkcyjnych

.albo za specjalizacje uprawnionemua przysluguje ‘prawo

wyboru.

§ 15. 1. Dodatki okreslone w §§ 8, 10—13 nie przyshu-

guja pracownikowi zawieszomemu w peinieniu obowigzkow
stazbowych.

2. Pratownikowi, ktéry przez okres przekraczajacy 3 mie-

siace nie pelni obowigzkoéw uzasadniajgcych prawe do dodat-
kow, mogq by¢ one wyplacane nadal tylko za zgodg organu
sprawujacego bezposredni nadzér nad zakladem pracy.

§ 16. 1. Pracownik okreslony w § 13 ust. 1 lub 2, pet-

niacy funkcje w dwoch lub wiecej komérkach organizacyjnych

tego samego zaktadu pracy, ma prawo do :dodatizu za specja-
lizacje jedynie za czas przepracowany w komdrkach organi-

. zacyjnych, w ktérych zatrudnienie cdpowiada jego specjal-

nosci.

2. Lekarz pobierajacy dodatek za specjalizacje ma prawo

“'do tego dodatku réwniez za czas pelnienia dyzuru w zakla-

dzie pracy, w ktérym pobiera dodatek za specjalizacje.

§ 17. 1. 'W razie przejscia do pracy w komoérce organi-
zacyjnej, w ktérej nie przyshuguje dodatek za specjalizacje,

pracownik traci prawo do dedatku z dniem przeniesienia.

2. Przepis ust. 1 nie dotyczy przypadkéw przesunigcia
w mys$l obowiazujacych przepiséow kobiely do lzejszej badz
nieszkodliwej dla zdrowia pracy w zwigzku z ciazg. W takim
przypadku kobiecie przystuguje dodatek za specjalizacje do
czasu ukonczenia urlopu macierzynskiego.

Przepisy przejSciowe | koncowe,

§ 18 1. Przepisy rozporzadzenia stosuje sie odpowiednio
do lekarzy i lekarzy dentystéw zatrudnionvch w przedsie-
biorstwach uzdrowiskowych oraz w zarzadach shizby zdrowia
dyrekcji okregowych kolei panstwowych. -

2. Minister Zdrowia w porozumieniu z Zarzgdem Glow-
nym Zwiazku Zawodowego Pracownikéw Shluzby Zdrowia
ustali ‘stanowiska -w przedsiebiorstwach -uzdrowiskowych, na
ktérych moga by¢ zatrudnieni lekarze i lekarze dentysci,
a ponadto w_ porozumieniu -z Ministrem Finansow dodatki
funkcyjne dla tych stanowisk.

3. Minister Komunikacji ‘w porozumieniu z Ministrem
Zdrowia oraz Zarzgdem Giéwnym Zwigzku Zawodowego Pra-

cownikéw Stuzby Zdrowia i Zwiagzku Zawodowego Kolejarzy
ustali stanowiska w zarzadach stuzby zdrowia dyrekcji okre-
gowych kolei penstwowych, na kiérych mega by¢ zatrudnieni -
lekarze i lekaize dentysci, a ponadtoc w porozumieniu z Mi-
nistrem Finansow — dodatki funkcyjne dla tych stanowisk.

§ 19. 1. Lekarzom nie posiadajacym 3-letniego stazu
pracy, a zairudmionym w przychedniach lub osrodkach zdro-
wia w dniu wejscia w 2zycie rozporzadzenia, przystuguje
dodatek specjalny w wysokosci dotychczas pobieranej,

2. Przepisu ust. 1 nie stosmje sie do lekarzy, ktéorym na
podstawie § 9 przystuguje dedatek specjalny za prace w wa-
runkach ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia. ;

§ 20. t. Pracownikom, ktérzy w dniu wejScia w zycie
rozporzadzenia pobierali dodatek za stopiesi naukowy doktora
nauk Ivb kandydata nauk, zatrudnionym w wymrarze okres-
lonym w § 3-ast. 1, przystuguje dodatek za posiadany stopien
naukowy w wysokosci:

1) 600 zt miesiccznie za stopien doktora nauk,
2) .300 z! miesiecznie za stopien kandydata nauk.

2. W przypadku zatrudnienia w wymiarze mniejszym lub
wiekszym niz okreslony w § 3 ust. 1 dodatek za posiadany
stopien naukowy wyplaca sie przy zastosowaniu dzielnika
przewidzianego w § 3 ust. 4,

3. Przepis § 15 stosuje sie odpowiednio.

§ 21. 1. Trarci moc rozporzgdzenie Rady Ministréow z dnia
26 pazdziernika 1954 r. w sprawie uposazenia lekarzy i leka-
rzy dentystow (Dz. U. z 1954 1. Nr 48, poz. 229, z 1955 r.
Nr 25, poz. 152, z 1956 1. Nr 58 poz. 273, z 1957 r. Nr 51,
poz. 251 i z 1958 r. Nr 43, poz. 203),

e
2. Do czasu wydania odpowiednich przepisé6w na- pod-
stawie niniejszego rozporzgdzenia ulrzymuje si¢ w mocy
przepisy wydane na podstawie rozporzgdzenia wymrenionego
w ust. 1 dotyczace:

1) kierunkow studiow i stanowisk uzasadniajacych pobie-
ranie przez pracownikéw z wyzszym wyksztalceniem upo-
sazenia wediug stawek L,

2) ryczaltéw na pokrycie kosztéw przejazdu lekarzy miedzy
zakladami spolecznymi stuzby zdrowia,

3) ryczaltowego wynagrodzenia lekarzy za wykonywanie
wizyt «domowych u obtoznie chorych,

4) wynagrodzenia ‘za wizyty domowe u obloznie chorych,
~wykonywane w celu zwalczania epidemii grupy,

5) -stanowisk w zarzadach stuzby zdrowia dyrekcji okrego-
wych kolei panstwowych, na ktérych moga byé zatrud-
nieni lekarze i lekarze dentysci, oraz dodatkéw funkcyj-
nych przywigzanych do tych stanowisk,

6) stanowisk w przedsiebicrstwach uzdrowiskowych, na kté-
rych moga by¢ zatrudnieni lekarze, oraz dodatkow funk-
cyjnych przywigzanych do tych stanowisk. "
§ 22, Wykonanie rozporzgdzenia porucza sie Ministrom

Zdrowia, Komunikacji, Pracy i Opieki Spolecznej oraz

Finanséw,

§ 23. Rozporzadzenie wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia

Z mocg od dnia 1 grudnia 1958 r.

Prezes Rady Ministtow: J. Cyrankiewicz
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TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH

-

Zatacznik do rozporzadzenia Rady
Ministré6w z dnia 12 grudnia 1958 r.
(poz. 376).

Lp. Stanowisko DOda‘?kzlﬁ;}lﬁ;me
1. Dyrektor panstwowego szpitala klinicznego o liczbie
tozek:
1) do 350 550
2) od 351 do 700 750
3) ponad 700 4 800
2. Wicedyrektor panstwowego szpltala klinicznego o liczbie v
16zek ponad 350 550
3. Dyrektor szpitala o liczbie 16zek:
1) do 200 500
2) od 201 do 350 600
3) od 351 do 700 750
4) ponad 700 800
4. Wicedyrektor szpitala o 11CZble 16zek ponad 350 550
5. Dyrektor panstwowego zespolu sanatoriow 700
6. Wicedyrektor panstwowego zespolu sanatoriow 550
7 Dyrektor sanatorium o liczbie ldzek:
1) do 300 400
2) od 301 do 400 500
3) ponad 400 600
8. Wicedyrekior sanatorium o liczbie 10zek ponad 400 400
9. Ordynator oddzialu o liczbie 16zek:
1) do 40 150
2) od 41 do 80 250
\ 3)-ponad 80 300
10. Dyrektor dziecigcego osrodka prewr—ntorwnngo lub pre-
wentoryjno- sam.toryjnego o liczbie lozel
1) do 200 500
2) od 201 do 400 650
3) penad 400 800
11, Wicedyrelitor dzieciecego osrodka prewentoryjnego lub
prewentoryijnc-sanatoryjnego o liczbie tézek ponad 400 - 500
12, Dyrektor prewentorium dla dzieci powyzej lat 3 o liczbie
: 16zek:
1) do 100 300
2) od 101 do 200 350
3) ponad 200 500
13. Dyrektor prewentorium dla dzieci do lat 3 600
14, Dyrektor stacji krwiodawstwa 400
15. Dyrektor stacji krwiodawstwa produkujgcej sucha plazme
i ptyny zastepcze 600
16. Kierownik dziatu (sekcji) stacji krwiodawstwa 250
17, Kierownik pracowni w' stacji krwiodawstwa 150
18. Dyrektor wojewddzkiej stacji pogotowia ratunkowego 400
19. Kierownik oddzialu wojewddzkiej stacji pogotowia ratun- &
kowego 200
20. Kierownik powiatowej (miejskiej) stacji pogotowia ratun-
kowego 200
21. Kierownik podstacji pogotowia ratunkowego 100
22, Dyrektor gléwnej poradni sportowo-lekarskicj 400
23. Dyrektor wojewodzkiej przychodni ogoélnej 500
24, Dyrektor wojewodzkiej przychodni przeciwgruzliczej,
skorno-wenerologicznej, zdrowia psychictnego 500
25. Dyrektor wojewaddzkiej przychodni sportowo-lekarskiej,
reumatologicznej, okulistycznej, onkologicznej i 350
26. Kierownik wojewodzkiej przychodni higieny szkolnej 500
27. Dyrektor wojewddzkicgo osrodka onkologicznego 460
28. Kierownik przychodni przykiinicznej 200
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; Dodatek funkcyjny
Lp. Stanowisko w zlotych
29, Kierownik pizychodni obwodowej: s
1) powiatowej- udzielajacej do 60.000 porad rocznie 250
2) powiatowej udziclajgcej powyzej 60.000 porad rocznie
: oraz miejskiej- w miastach stanowigcych powiaty
udzielajacej do 150.000 porad rocznie 350
3) miejskiej w miastach stanowigcych powiaty udzielajg-
cej powyzej 150.000 porad rocznie 450
30. Kierownik przychodni rejonowej 250
31.° Kierownik o$rodka zdrowia 200
32. Kierownik przychodni typu V przy zakladzie pracy 350
33 Kierownik przychodni typu IV przy zaktadzie pracy 250
34. Kierownik przychodni typu III i II przy zakladzie pracy 200
35. Dyrektor poisanatorium - 150
36, Kierownik zakladu (pracowni) anatomopatologicznej lub
prosektorium 400
37. Kierownik zakladu (pracowni) Trado- lub rentgenolo-
: gicznego w miescie wojewodzkim 300
38. Kierownik zakladu (pracowni) rado- lub rentgenolo-
gicznego w innej miejscowosci, zakladu - (pracowni)
fizjoterapeutycznego, przyrodolecznictwa, zakladu
(pracowni) elektrokardiografii lub elektroencefalo-
grafii, laboratorium analilycznego 150
39. Wojewodzki (dla miasta wylaczonego z wojewodztwa) A
inspektor sanitarny 700
40. Kierownik - dzialu wojewoddzkiej (miasta wylgczonego
z wojewodztwa) stacji sanitarno-epidemioclogicznej 400
41, Kierownik oddzialtu wojewédzkiej (miasta wylaczonego
z wojewoddztwa) stacji sanitarno-epidemiologicznej” 300
42, Kierownik pracowni lub sekcji w wojewoddzkiej (miasta
wylaczonego z wojewodztwa) stacji sanitarno-epide-
miologicznej 250
43. . Starszy inspektor w wojewodzkiej (miasta wylgczonego ;
z wojewoddztwa) stacji sanitarno-epidemiologicznej - 250
44. Starszy instruktor o$wiaty sanitarnej w wojewddzkiej
(miasta wylaczonego z wojewéGdztwa) stacji sani-
tarno-epidemiologicznej 200
45, Instruktor os$wiaty sanitarnej w wojewodzkiej (miasta
wylaczenego z wojewddztwa) stacji sanitarno-epide-
miologicznej _ 150
46. Powiatowy (miejski, dzielnicowy) lub portowy inspektor
sanitarny 3 300
47, Powiatowy (miejski, dzielnicowy) inspektor sanitarny,
ktorego aparatem pracy jest stacja typu ,przejscio-
wego" : - 200
48. Kierownik oddzialu, pracowni w powiatowej (miejskiej,
dzielnicowej) lub portowej stacji sanitarno-epidemio-
logicznej 200
49. Instruktor o$wiaty sanitarnej w powiatowej (miejskiej,
dzielnicowej) lub portowej stacji sanitarno-epidemio-
logicznej 120
50. Dyrektor Centralnej Bazy Sanitarno-Przeciwepidemicznej 500
51, Kierownik Ceniralnej Kolumny Sanitarno-Przeciwepide-
micznej 400
52 Kierownik Centrali Zaopatrzenia Sanitarnego 300
53. Kierownik zakladu dezynfekcyjno-kapielowego (miejskich
zakladow sanitarnych) ; 150
54. Kierownik zakladu dezynfekcyjno-kapielowego w Warsza-
wie 250
55. Kierownik protezowni dentystycznej wykonujacej rocznie:
1) do 2000 protez 150 -
2) od 2001 do 5000 protez : 250
3) powyzej 5000 protez 350
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' Lp.

Stanowisko

Dodatek tunkcyjny
w zlotych

56.

57.

58.
59.
60,

62,

63.

64.

63.

66.
67.-
68.
69.

70.
71.

72,

73.
74,

75.
_76.
77
78.
79.

80.

Dyrektor sanatorium rehabilitacyjnego dla dzieci o liczbie
tozek:

1) do 100

2) od 1C1 do 200

31 ponad 200

Dyrektor sanatorium rehabhilitacyjnego d!a dzieci po cho-
robie Heinego-Medina i Litlle a lub domu dzieci ka-
lekich o h‘zble tozek:

1) do 100

21 od 101 do 200

3) ponad 200

Kierownik poradni specjalistycznej wchodzgcej w sklad
przychodni wojewodzkiej

Kierownik poradni specjalistycznej w przychodni przy-
klinicznej, kierownik poradni zdivjowej

Kierownik punktu krwiodawstwa

Kierownik potadni specjalisiycznej w oé&rodku zdrowia

Kierownik aomu matych dzieci o liczbie tozek:

1i do 100

2) od 101 do 200

3) ponad 200

Kierownik poradni specjalistycznej w przychodni obwo-
dowej, powiatowej lub miejskiej

Kierownik poradni lekarsko dentystycznej w przyr'hodni»

rejonowej i osrodku zdrowia oraz wojewodzkiej
przychodni higieny szkolnej

Kierownik powiatowej, dzielnicowej, rejonowej, miejskiej
poradni przeciwgruzliczej lub zdrowia psychicznego:

1) bez oddziatun dla chorych lezgcych

2) z oddziatem dla choiych lezacych

Kierownik dzialu w wojewodzkiej przychodni przeciw-

- gruzliczej -

Kierownik oddziatu rehabilitacji (terapii zajeciowej)

Kierownik poradni przeciwalkoholowej

Zastepca dyrektora w stacji. pogotowia ratunkowego m st.
Warszawy i m. Lodzi.

Kierownik pracowni histopatologicznej

Kierownik dzialu, oddziatu, sekcji w WOJewédzk'e] przy-
chodni zdrowia psychicznego

Kierownik okregowe) przychodni lekarskiej kolei pat-
stwowych ’

Kierownik stacji sanitarnej kolei panstwowych

Kierownik obwodowej przychodni lekarskiej kolei pan-

stwowych

Kierownik rejonowej przychodm lekarskiej kolei -pan-
stwowych

Kierownik przychodni przy zakladach pracy kolei pan-
stwowych

Kierownik Centralnej Stacji Samtarno -Epidemiologicznej
Kolei Panstwowych

Kierownik dzialu w Centralnej: Stacji Sanitarno-Epidemio-
logicznej Kolei Panstwowych

Kierownik oddzialu w Centralnej Stacji Sanitarno-Epide-
miologicznej Kolei Panstwowych

Kierownik pracowni w stacji sanitarno-epidemiologicznej
kolei panstwowych

250
B
500

400
500
600
200
150
150
100
200
250
350

150
150
250
350
250
150
200

300
200

200

500
3u0 - f

350
250
150
500
300
250

200




