
Dziennik Ustaw Nr 18 290 -- Poz. 110 .--------------------------------
110 

ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTROW 

z dnia 26 lutego 1959 r. 

w sprawie tworzenia funduszu zakładowego na rok 1959 w przedsiębiorstwach pr7emysłowych rozliczających sił; 7 budżetem 
centralnym, podległych Ministrowi Budownictwa i Przemysłu Materiałów Budowlanych. 

Na podstawie art. 2 ust. 3 I 4, art. 4 I 5 ustawy z dnia 
28 marca 1958 r. o funduszu zakładowym na rok 1958 (Dz. U. 
Nr 18, poz. 74) oraz ustawy oz dnia 21 grudnia 1958 r. o (un­
duszu zakładowym na rok 1959 (D2.. U. Nr 77, poz. 399) za­
rządza się, co następuje: 

I. Przepisy ogólne. 

§ 1. Rozporządzenie dotyczy państwowych przedsię-

bIorstw przemysłowych rozliczających się z budżetem cen­
tra:lnym; podległych Ministrowi Budownictwa i Przemysłu 

Materiałów Budowlanych. 

II. Odpisy Da fundusl zakładowy. 

§ 2. Przedsiębiorstwo dokonuje odpisu zasadniczego na 
fundusz zakładowy w kwocie odpowiad;\l.jącej 2% osobowego 
funduszu płac planowanego na rok 1959. jeżeli spełni wa­
runki, o których mowa wart. 3 ustawy z dnia 28 marca 1958 r. 
o funduszu zakładowym na rok 1958 (Dz. U. Nr 18, poz. 74), 
zwanej dalej "ustawą". 

§ 3. Jeżeli przedsiębiorstwo pogorszy w roku 1959 swój 
wynik w porównaniu do wyniku osiągniętego w 1958 r., a w 
przypadkach, o których mowa wart. 3 ust. 2 ustawy, w po­
równaniu do wyniku planowanego na rok 1958 - suma od­
pisu zasadniczego ustalona w myśl § 2 podlega zmniejszeniu 
o 1.% za każdy procent pogorszenia wyników w granicach 
do 10"/0 oraz o dalsze 6°/. za ka~dy procent pogorszenia wy­
ników w granicach od 10 do 20%. Jeżeli pogorszenie wyniku 
wyniesie więcej niż 20%. prz~dsiębiorstwo traci 'prawo do 
odpisu na fundusz zakładowy. 

§ 4. I. Jeżeli przedsiębior'itwo w roku 1959 osiągnie wy­
nik lepszy w porównaniu do wyniku 1958 r., dokonuje odpi­
lU dodat.kowego na fundusz zakładowy w kwocie odpowiada­
JąceJ 0,17% osobowego funduszu płac planowanego na rok 
1959 za każdy procent poprawy wyniku, mierzonej stosun­
kiem przyrostu zysku (obniienia straty) do zysku (straty) ro­
lm ubiegłego, z wyjątkiem przedsiębiorstw określonych 
w ust. 2. 

2. Przedsiębiorstwa, w których wynik działalności gospo­
darczej za rok 1958 był niższy od kwot y odpowiadającej 3"(0 

osobowego fundu!)zu plac wykonanego w r. 1958, dokonują 
odpisu dodatkowego w wysokości kwoty odpowiadającej 

0,6% osobowego funduszu plac planowanego na 1959 r. za 
każdy procent poprawy rentowności, mierzonej sto'3unkiem 
procentowym sumy poprawy 'wyniku do sumy kosztóvl włas­
nych sprzedanej produkcji i usług przemysłowych w 1958 r. 

3. Minister Budownictwa I Przemysłu Materiałów Bu­
dowlanych w porozumieniu z zarządem głównym właściwego 
związku zawodowego może zróżnicować stawki odpisów na 
fundusz z.akladowy dla poszczególnych przedsiębiorstw lub 
branż, tak jednak, aby średnia stawka: odpisów na fundusz 

. sakł:1dowy odpowiadała stawce określonej w ust. 1 i 2. 

§ 5. Jeżeli plan przprlslębiorstwa na rok 19'i9 zakłada 

(-zgodnie ze wskaźnikami ustalonymi przez jednO'stkę nad­
rzędną) pogorszenie wyni.ku działalności gospodarczej w sto­
lunku do 1958 r.o prawo do odpisu zasadniczego uzyskuie 
przedsiębtontwo za osią!,łnięcie wyniku p.lanowanello na lok 

1959, a prawo do odpisu dodatkowego na fundusz zakładowy 
- za poprawę wyniku w stosunku do wyniku planowanego 
Da rok 1959 na zasadach ok.reślonych w § 4 ust. 1 I 2. 

§ 6. t. Przedsiębiorstwa nowo powstałe lub powstałe 

wskutek reorganizacji mają prawo do odpisu liHódniczego 
na fundusz zakładowy za osiągnięcie planowanego wyniku 
na rok 1959, II prawo do odpisu dodatkowego Ba funduszza- . 
kladowy za poprawę wyni!m w porównaniiJ do wyniku plano­
wanego na rok 1959, na zasadach określonych w § 4 ust. ' I 12; 

2. Minister Budownictwa i Przemysłu Materiałów Budow­
lanych może w uzasadnionych prlypadkachr()zciągnąt zasll­
dy ustalania odpisów na fundusz zakładowy określone w 
ust. 1 na inne przedsiębiorstwa. 

§ 7. 1. W celu ustalenia, czy przedsięhiorstwo spełniło 
warunki do dokonania odpisu na fundusz zakładowy' oraz 
w celu obliczenia wysokości odpisu. należy skorygowat wy­
nik działalności gospodarczej osiągnięry w roku 1959 stosow­
nie do przepisu art. 6 u~tawy. 

2. Dla celów, o których mowa w ust. t, wynik roku 
1959 koryg11je się również o wskażnik procentowy 7mll'lny 
wysok.ości sprz.edaży planowo deficytowych wyrobów 1 usług 
w 1959 r. w stosunku do 19.18 r., II 'w przedsiębiorstwach, 
o których mowa w §§ 5 i 6 - w stosunku do planu na 1959 r. 

3 M inister Budownictwa I Przemysłu Materiałów Budow­
lanych określi w drodze zarządzenia, w jakich przypadkach 
koryguje się wynik działalności gospodarczej za rok 1958 
(wynik planowany na rok 1959). w celu obliczenia odpisu 
na fundusz zakładowy na rok 1959 Zanądzenie to powinno 
być wydane w terminie do dnia 31 marca 1959 r. 

111. Srodkl dodatkowe na rundusl zakładowy oraz 
zmnil'iJszenie wysokoścł odpisów. 

§ 8. MinistE'r Budownictwa I Przemysłu Matrrlalów Bu­
dowlanych może w porozumie niu z Ministrem Finansów zez­
wolić przedsięhiorstwom na zaliczenie na fundusz zakładowy 
całkowitego zysku osiągniętego z produkcji ubocznej okre­
ślonego rodzaju artykułów oraz premii z produkcji eksporto­
wej. 

§ 9. t. Przy u~talaniu, czy przedsiębiorstwu przysługuje 
prawo do dokonywania odpisów na fundusz zakładowy, jak 
również przy ustalaniu wysokości tych odpisów wyłącza się 
zysk osiągnięty przez przedsiębiorstwo z 'produkcji nietypo­
wych artykułów i usług nre objętych obowiązującymi cenni­
kami (taryfami). 

2. Jeżeli wartość produkcji nietypowycb artykułów 
J usług. o których mowa w ust. 1. przekracza- 5(Yl!. ogólnej 
wartości produkcji i usług, przedsi~biorstwo nie tworzy fun­
dusZ\] zakładowego, z wyjątkiem przypadków określonych 
w § 10. 

.§ 10. Minister Budownictwa ł Przemysłu Materiałów 
Budowlanych w porozumieniu z Ministrem Finan!\6w mogi\ 
zezwolić w gospodarczo uzasadnionych przypadkach na Iwo- ' 
rzenie funduszu zakładowego w przedsiębiorstwach. o kt,órych 
mowa w § 9 ust. 2 .. pod warunkiem ustalenia systemu kon-, 
troli cen zbylllartykulów i usług nietypowvch zabezpiecza­
jq,ceJprzed osiąyni~ciem nadmiernych zysków. 

- M "'" 
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IV. Zasady pokrywania wyrlatków na nagrody 
w przedsiębiorstwach. ktÓre nie twoną funduszu 

zakładowego. 

§ 11. 1. Przedsiębiorstwom, które nie spełnią warunków 
określonych w rozporządzeniu, jednostka nadrzędna może 

zezwolić na dokonywanie wydatków na nagrody do wyso­
kości kwoty nie przeKraczającej O,2u/o planowanego na dany 
okres osobowego funduszu pła c. 

2, Wydatki, o których mowa w ust. l, zalicza się na 
straty pnedsiębiorstwa. Jei,eli. jednak przedsiębiorstwo nie 
Bpełni tylko w pierwszym p i l!rOC1.U hl b trzech pierwszych 
kwartałach 1959 . r. warunków do u Iw'nrzenia fundus<lu za­
kladowego, natomiast spełni je w nastc;pnych okresach 1959 r., 
wydalk.i na nagrody dokonane zgodnie z ust. 1 tfilktuje się 

ja;ko wypłaty obciażające fundusz zakładowy . 
§ 12. 1. Przedsiębiorstwom, które z90dnie z § 9 ust. 2 

ni!'l tworzą funduszu zakladowego, je<.ln05lka nad rzt)dna może 
zezwolić na pokrywanie wyd<ltków na nagrody, świadczenia 
oraz na zaspokojenie innych po trzeb pracowników- do wy­
soko,sci 2°/u planowanego na 1959 r. osobrnvego funduszu płac, 

nie przekraczającej jednak kwoty osiągni~i tego zysku lub 
kwot y, o którą obniżono stratę, Wydatki te zalicza się do 
kOiiz tów przoosiębiorstwa. • 

/ 2. Zezwo·lema na dokonywanie wyprat, o których mowa 
""ust 1, mogą być udzielone po sŁwierdzen{u na podstawie 
.sprawozdań o wykonaniu planu prze<l s ięb io rstwa i sprawoz­
dań finanrowych, że przedsiębiorstwo osiąga w .swej działal­
ności gospodarczej pozytywne wyniki ekonomiczne. przez: 

1-1 zwiększenie produkcji i poJ~pszen ie jej jakości, 
2) Jterminowe wywiązywanie się ze- swych ooowl<izków wo~ . 

' bec odbiorców. 

• 
3) wuo>st wydajności pracy, oszcz~dną gospodarkę materia-

łową i hkwidację marnotrawstwa, 
4) praw idłową g,ospodarkę inwesty cyjną. 

V. PJ'leplsy końcowe. 

§ l.3 . Przepisów rozporządzenia nie stosuje się do przed­
siębiorstw prowadzących 'eksperyment ekonomiczny, o ile 
w p rz~lsiębjorstwach tych fundu.sz zakładowy tworzony jest 
na odm iennych zasadach. 

§ 14. Nil -pods tawie decyzji t-.linislcu Budownictw. 
i Przemyshl Materiałów Budowlanych, wydanej . w porozu­
mieniu z Minislrem Finansów, prz.episy rozporządzenia mog\ 
być stosowane do clzii\łdJących wedł.ug zasad rozrachunku go­
spodarczego gospodars tw pomocniczych jednostek budżeto­

wych, których przedmiot i rodzaj clzia!alno .ści uzasadnia two- . 
rwnie fundllszu ziJkladowego, oraz w innych jednostkach or­
gan izacyj nych , jeżelI ich urządzenia księgowe pozwalają na 
ustalenie wyników dz ial r.l ln{)ści. 

§ 15. W razie stwierdzenia nieprzestrzegania przepisóvt 
niniej~zego rozpof 'lądzenia należy st.osować sankcje przewl­
dzia'le wart. 12 ustawy. 

§ 16. W przed siębiorstwach i jednostkach organizacyj­
nych objętych przepisami niniejs.zego rozporządzema me sto­
suje się dotychn,as{)wych przepisów dotyczących finansowa­
nia . wydatków na współzawodnictwo w zakładzie pracy ord 
nagród indywidua!nych. za szczególne osiągnięcia, 

§ 11. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoSze­
nia z mocą, od dnia lsty(:znia . 1959 r. 

Preze.s Rady Ministrów: 1. Cyran/dewict 

l J l 
ROZPORZĄDZENIE' RADY MINISTRÓW 

z dnia 26 lutEl9<> 19.'i9 r. 

tmłE!niałące rozpo~enie:l dnhł ' 1'3. oerwc. 1958 r. ·w Iprawle tworzenia mndu!lr.ult:&kładowego n. rok '1951 ' 
w przedsiębior.twachtrllln.sp.ortu drogowego l ')otnlcr.89o~ -

Na podstawie art 2 ust. 3 oraz a·rt. 4' i 5u~lawy z rlni4' " 
2& matcll· l95llr, () fundu'szu zakłarlo,';; ·ym na rok f95& 1Hz. U. " 
Nr Hl, poz, 74} zarr,ądz6 ' się, co oastęptlje: 

! l ' 

ł" 1. 'w § .. ' rozpon:ądzei1ia Rady Ministrów . z dnia' 
13 'azerwca1958 I.W sprawie tworzenia h.\Dd1.1!!7.11 lllkładówe· 
uonu rok 1958 w przedsiębiorstwach ttansportudroqówego 
ł JQtniCzeqo(Dz. U. Nr 41 , poz, 193 i Nr 77, poz. 401) dodaj-e " 
lit: Uit. 3. w brzmieniu: 

,,3. Dla stwierdzenia, czy jedno'lttka- Pa-tistwo,wej Komu­
ńikacji Samochodowe} osiągnęła .popnwę p-lanowane. -

go wyniku, tj. zwiększyłaplanow3-ny ly~k lub zronIe';" . 
styh płt'inów:ari·<t .strat(~na r&k 1958 - Minister K~ 
munikacji -moż\?' skorygować wynik bi1ilns{)wy (I 

w~dżnikzrnńiejszerila -- hibz\Vi~hzert-:Iazdoln:'Oścł· 
przewozowej na -5kti4ek n iezależnych od ' jed-rr06tld · 
zmian ' w dost!lw"i1ch ~ taboru w· stosunku d()'założOIlYd:' 
w planie." 

§2. Rozpon:ą!izenJe wchodzi w iycie 1 dnl8łIl ' oqłÓ6z~ni" : 
'l-. . mocą od dnia l stycznia 1958. r . .. 

- . 
Pre-z8sRl\dy Mlnhstrów: J. ' Cyrallldewfc:. · 
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ROlPORIĄDZE-NłE RAD\' MtNISTROW 

z dnia 3 mar-ca 1959 r. 

w sprawie lIposał:enia ' członków Korpusu TechnlcznegoPotał'nictwa. 

Na podstawie' art. 5 ust 2 lf!>t.aWyZ· dnia 
<> ochronie p1'ze'Clwpożarowey t jej organizacji 
Nr 5~, poz, 404) zarządza się, co następuje: 

4 lutego 1950 r. 2. Upoważn lasię min rstrów do rO;zciągnięcill pr:zepisóvt 
(Dz. U_ z 1951 r', 'niniejszego rozporządzenia w ramach posiadanych' przez' re­

aorty funduszów pŁac na resortowe jedn(}stkiochrony pn:e-
}. 1. 1. Przepisy niniejszego rOZlporządzenia stosuje się 

do ·członkówKorpusuc Technicznego :Pożarnictwa, ' zwanego 
- w dalszym ciągu "KTP':, zatrudnionych wc Komendzie Głów­

nej , Straży Pożarnych, oficerskich i podoficerskich szkołach 
pożarnicz}Wcb , terenowych komenda-ch straży pożarnych oral 
zawodowych strażach pożal'Ilych. 

ciwpożarowej. 

§ 2. 1. ' Członkowie KTP otrzymują uposażenie zasadnicze 
. według yrc.p uposaienia przewidzianych dla p08zczególnycll 
stanowisk oraz według .stopni · SłU7.bowych . 

2, Ustanawia się ta belę stanowisk,' kwalifikacji i grup 
uposażenia,: 


