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, ri-. 46. ,l. B<lnk Gospodarstwa Krajowego jest bankienl 
państ vowym w rozumieniu nini ejszego prawa i wykonUje 
w sz ' zególności ,czyn.nośCi: 

"i} d ' tyczące' '. instytucji kredytówych zlikwidowanych luh 
, znany ch ża zlikwidowarie na podstawie dekretuw: z dn ia 
2!5 pażdzlermka 1948 r. o zasadach i tlyble llkwidilcJi 

, rliekLólych przedsiębimstw bankowych (Ji)z. ~. z 1948 r. 
", rlI r 52( poz. 410, z L949 r. Nr 35, p0Z 256 , 1 z 1951 r, 

:' ~r 31, poz. , ' 40), z dnia 25 paźdz iernika 1948 r. o zasa-
ach i trybIe likwidacji niektórych instytucji kredyt l 
ługoterminowego (Dz. U. z HJ4ts r. Nr 52, poz. 411 

i z 1951 r. Nr 31, poz, 241) oraz z rlnia 2S pażdziernika 

48 [. {) reffltI}lIe bankowej (Dz U. z 1951 r. , NI' 36, 
,'1 oz: 279 i z 1957 T, Nr 31, po~ , 136), 

''2,. :li econetf'mu bankowi przez Ministra Nnłlnsów. 
~: . _; • t ."' ._' 

2 B<lnk GosPQdarslwa Krajowego uprawniony jest clo 
, wysh p()y,;a}lia p~zed sąiJam!, · urz.c;d.a}ni ) . in.nyn~i O,l: g~ł\illl'li ~v. 

wyko. ywaniu czynności przewidzianych w ust. I. 

Minister Finansów f\a{\a Bankowi Gospodarstwa Kra-
1: ,postanow ieniami - ~inlej!'zego prawa 

ł z teg(> .Banku. 

rt. 47. Otwarcie na obszarze Państwa oddziału zagrn­
niem ~g0 banku mo~e nastąpić tylko 11<1 podstawie zezwole­
ni;a< :tvini-st.ra Hfifln~ów i .n'{l. "VoUr~nkach ,ekreślo/l-ychprzei Mi- , 
nr~tr ' Finąnsów. 

rt. 48. Wierzytelności klientów w walutach obcych w 
biłnkl ' pmistwowym lub w bańku w formie spófki akcYinej, 
pfZt'Z a-clon-e do 'wykorzystania w .eksporcie wewnętrznym, 
'woln - są od zajęcia zarówno sądowego , }i1 k i anministr.lcyj· 
neg~ dQ wysókośćirównowartośb kwoty 3,000 zł. 

rt. >,Ul. . 1. 'Tr-dcą mac wszelkie. prZf"pisy 'w prZe<lmiotólrh 
unorf oWi!llYCh w-! ninIeJSzym .- prawie . . W szczególrieści trd-
cą -m : ł ' - , • ' 

, , 

1) rozporządzenie, Prezydenta Rzeczypospoli.tei z dnia 17 mar-
e 1.928- r. o prawie ' banl\Owym (J)z. U. Nr 34, poz. 311 
~ raz z póżni'ejszymi zmianami), -

2) dEkret z dniil 25 . paidzie~nik:~ 194,8 r. o reformie hanko­
'wej (Dz, U. ź 1951 r. Nr 36, poz. 279 i z 1957 r. Nr 31, 
poz. 1:ł5). -

2. Tracą, moc:' 

1) dekret z ania 25 paźd:1:iernika 19'1B' r. o zasadach i try­
hfe likwidacji- n iektórych przedsiębiorstw < bal1kowych 
(Dz. U. z 19411 r. Nr 52, poz. 410, z 1949 r. Nr 35, poz. '256 
i z ·1951 r.Nr 31 , p01:. 240), 

2) dekrel z dn iil 25 października 1948 r. o zasadach i tryhie 
likwidaCji niektórych instytucji kredy tu dlugoterrri'ino­
wego iDz. U. z 1948 r. Nr 52, poz. 411 i z f951 r. Nr 31, 
poz. 24'1 l. 

3 . . Jedtlllk ,ppep'jsy dekretów wy~ienionych w !1st 2 
pozostają w mocy ·w :l;,akresie cz.ynności przewidzianych w 
tych dekretacb, a dotychczas niezakOl:lCzonych. ' 

Art. 50. , 1. Zachowuje moc t'Ozporządzenie r{i.ero.wnika 
Resortu Gospod:lrki Nar0dowcj i Finansów 'z dnia 5 paź· 
d1:iernika 1!lJ4<4 r. o czynności /lclJbarrkówych na ' obszitri'ch 
wyzwolonych spud oku p'l\ cj:i (Dz, U. z i9044 r. Nr 7, poz. 38, 
z 1945 r . Nr t, poz 4 i Nr 1'4, poz. 86,1: 1949,' r . Nr 9,. poz., 57). 

- 2. Minister Finansów nwże w clrodzezarządzenia, uchy­
' lić 'wstosunku do poszczególnych lub wS1:ystkirh banków 
.stosowanie przepisów rozpcrządzen ra ,wymi'eniollego W.U5t L 

Att. 5'. , 0 9 .. Cza,S~l . ~ydiln i~ . przepisów "' wykonawczych 
na podstawie niniejszej ustawy pozo,taią w mocy przepisy 
wykonawcze wydime na ponstilwie dekretu z dnia 25 paź- .' 
dziernika 194P. r. o re form ie hilnkowej ·(Dz. U. :b 1951 r. Nr 36, 
poz. 279- i z 1957 r. . Nr 31, poz. 136). 

Ąrt. 52. Ustawa wchl'dzi w życie pe uplywie dwócH 
miesięcy od dn1a' ogłosżenia.. ' 

Przewodniczący ' Racly Pańs~wa': A. Za,wfldzki 

Sekretarz Rady Państwa: J. Horodecki 

/ 
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ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTROW ' 

·z 'dnia 10 marca 1960 r. 

w sprawie kierowania przyjmowania do pracy osób zwolnionych z 7asadniczej służby wojskowej. 

" a podstawie art. 120 i art. 128 ust. 1 ustawy z dnia 
30 s.t~cznia 1959 r. o powszechnym obowiązku wojskowym 

' (Dz , . Nr 14, poz. 75 i Nr 17, poz. 108) zarządza się, co na-
stt;puy,e: . '. 

§ 1. 1. Ilekroć w rozporządzeniu jest mowa: 

t) o ustflwie - ' należy przez to rozumieć ~stawę z dnia 
3 stycznia . 1959 r. o powszechnym obowiązku wojsko­
w m (Oz .. U. Nr 14, poz: 75 i Nr 17, poz, 108), 

2) o zakładach pracy ....;. należy przez to rozumieć organy 
p ństwowe, 'nstytucje, p.rzedsiębiorstwa, organizacje spo­
łe zne orllz inne wS'lelkiego rodżaju uspołecznione i pry­
w tne zakła~y pracy zatrudniające pracowników (fizycz-

nych i umysłowych) bez względu na charakter. ith za­
trudn lenii:', i przepi5ów prawnych normujących stosunek 
pracy (stosunek służbowy), 

3) o żołnierzach zwolnionych z zasadnicze: służby w0]sko­
wej - nale 'ży przez to rozumieć szeregowców i pudofi­
cerów zwolnionych z tej słuźby i przeniesionych do re­
zerwy lub z\",olnionych od pows1:echnego obowiązku 

wojsk ,o'w e~o oraz sze regowców i podoficerów 1:wołnio­
nych z tej służby bez przeniesienia do rezerwy jake 
czasowo niejdolnych do służby ,WC:lskowej (art. 57 usta-

~' , > wy) ltib jako j~dynych żywicieli rodzin (art. 58 ust.awy). 

2. Zwolnienie żol-nier,za z zasadniczej slużbywojskowej 
i thi",ń zwolnieni1ł potwienlz"ją odpowiednie wpisy w woj· 
skowym dokumencie osobistym. 

. / 
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§ 2. ' 1. Zakład pracy, k tó ry zatrud niał pracownika w 
chw ili powołania do zasadaiczej służby wojskow ej, obow ią­
zany jes t zaLrudniCg,o na poprzednio zajmowanym stanowi­
sku lub na stanowisku równorz.;dnym pod względem rodz:l, 
ju pracy oraz nie niżej opłacanym, jeżeli pracownik najpóż­
n iej w Ci ągu 30 dni od dnia zwolnienia z zasadniczej służby 
'woJskowej zy.tos i swój powrót do tego zakładu pracy celem 
podjęcia zatrudnienia (art. 118 ust. l ' ustawy) - chyb'l że 

stosunek pracy został rozwiązany w przypadkach określo­

nych wart. 117 ust. 2 i 3 ustawy. 
2. .leżeli pracownik uzyskał podczas służby wojskowej 

inńe lub wyższe nif posiadane ·.uprzednio kwalifikacje zawo­
dowe, zakład prdcy lyb organ ·nadrzędny tegozakladu Jes t 
~bowiązany .na wniosek pTacownika wyznaczyć go w miarę 
możliwośc; na sti\no~isko, które odpowiada nabytym w, woj ­
sku kwalifikacjom (art. 118 ust. 3 ustawy) . . . 

3.\'1/ razie ni emożności zatrudnieniapracownikazgod-. 
nie i ' nabytymi pudczas sluź,by wojskowej innymi lub wyż­
S'lymi kwalifikacjami ' zawodowymi zakłiJd pracy, który za­
trudniał pracownika w chwili powołania do ' służby wojsko­
wej, obovdążany jest za,trudnić go na poprzedni? zajmowa- ' 
nym lub równorzędnym stanowisku i zwrócić . się , jednocze­
śnie ' do swej jednostki nildrzędnej ' z wnioskiem o wyznacze­
nie pracownika ' na ' stano'wisko odpowiadające nabytym w 
wojsku kwa,lifikacjom. 

4. Jeżeli pracownik . nie wyrazi zgody na podjęcie pracy 
na stanowisku poprzednio zajmowanym . lub równorzwinym 
/ust. 1 i 3); stosunek, pracy (stosunek służbowy) między . l;l- . 

kładem pracy a pracownikiem uważa się za rozwiązany za 
zgodą stron z dniem, w którym pracownik nie , wyraził zgo­
dy na podj.ęcie pracy na tym stanowisku. 

S. Jeżeli pUlcownik nie wyrazi zgody na ' podjęcie pracy 
na stanowisku zaproponowanym mu przez jednostkę nad­
rzędną (ust. 3) ani na kontynuowanie/ pracy na dotychczaso­
wym st'lIiowisku, stosunekpTacy ' między zakładem pracy 
i pracownikiem uważa się za rozwiąz,my za zgodą stron 
z dniem, w któiym pra50wnik nie wyraził zgody na panjęcie 
proponowanej mu pracy lub na kontynuowanie dotychczaso­
wej pracy. 

§ 3. 1. Nabycie przez żołnierza podczas odbywania za­
sadniczej służby wojskowej innych lub wy~szych kwalifika­
cji zawodowych stwierdza . zaświadczenie wojskowego ' ko­
mendan'ta rejonowego, wydane żołnierzowi na jego prośbę, 
po zwolnieniu go z tej służby. 

2. v\fzór za ś wiadczenia wymienionego w ust. t oraz spo­
sób wydawania tych zaświadczeń ustala Minister Obrony 
Narodowej. 

§ 4. VI[ razie niemożności zgłoszenia się do pracy w ter­
minie wymienionym w § 2 ust. 1 z powodu choroby stwier-

_ dzone j zaświadczeniem lekarza zakładu społeczneg9 służby 
zdrowia lub z innych ważnych przyczyn od p racownika nie­
zależnych, a sfwierdzonych zaświadczeniem właściwego orga­
nu admiaistracji państwowej - termin ten uważa się za za­
chowany, jeżeli pracownik zgłosił się niezwłocznie , po Odzy­
skaniu zdolnoścj do pracy lub ustaniu przeszkody. 

§ 5. t. Jeżeli żołnierz zwolniony z zasadniczej służby 
wojskowej, który przed powołaniem do tej -słuiby nie był 
zatrudniony, po zwolnieniu z niej zgłosi wniosek ó zatrud­
nrenie do właściwego do spraw zatrudnienia organu prezy­
dium powiatowej (miejskiej, dzielnicowej) rady narodowej 
właściwej ze względu na jego miejsce zamieszkania, organ 
t en po porozumieniu się z odpowiednimi zakładami pracy po­
łożoą.ymi na terenie powiatu (miasta) kieruje żołnierza do 

pracy zgodnie z obowiązującymi w tym zakresi'e przepisami.~ 
stos,ownie do posiadanych przez niego kwalifikacji. 

2. Przepis ust 1 stosuje się ró wn i eż do. żołnie rzy zwol..! 
nionych z zasadniczej słu żby wojskow ej, którzy,.~ nte podjęli 
zatrudnienia w zakładzie pracy zatrudniającym ićh ' w chwiU 
powołania do służby wojskowej: 

1) ze w~ględu na nabycie w czasie ' pełnienia służby woj. , 
skowej innyt::h lub wyższych kwalIfikacji zawodowych , 
nie znajdujących zastosowania w tym zakładzie ·ipIac~· 

(§ 2 ust 4 i 5), 

2) z powodu zmiany miejsca zamieszkania lub pobytu, ' po 
zwolnieniu ze służby wojskowej. 

. § 6. l. Okr-es odbytej służby wojskowej zaHcza 's ię 'ioł­

nierzowi zwolnionemu 'z zasadniczej służby wojskowej .do 
okresu zatrudnienia w zak~'esie uprawniell Ilzależnionych od 
ilości lat pracy albo od ciąglośc'i pracy w danym zawodzie 
lub służbi e, jeżeli żołnierz w ciągu- 30 ·dni od dnia zw()lnte- . 
nia ze służby wojskowej: 

l) podjął pracę lub 

2) zgłosil się do właściwego do spraw zatrudnierIia organll ' 
prezydium powiatowej (hliejskiej) rady narodowej i .p9 
skierowaniu .go do zakładu pracy podjął pracę . 

2. Jeżeli żolniefzzwolniony z zasadniczej sJużby woj­
skowej podjął w terminie określonym w ust. l , pracę w Zil­

wodzj.e, ,w którym przed powołaniem do służby wojskowej , 
praC'ę wykonywał ..,- ' żalicza . się mu okres odbytej Służby 

wojskowej -<lo okresu zatrudnienia również w zakre'sie wszel­
k ich uprawnień u~ależnionych . od szczególnych warunków, 
od których zależy nabycie tych uprawnień. 

3. Do terminu określonego w ust. 1 i 2 stosuje się od­
powiednio § 4. . 

4, Datę zgłoszenia się żołnierza do właściwego do spraw 
zatrudnienia organu prezydium radyn.uodowej (ust. 1 pkt 2( 
'stwierdza ten organ. , ' 

5. Określony w ust. 1 i 2 termin podjęcia pracy ni'e oa- · 
nosi się do , osób objętych przepisami art. 1 i 13 ustawy 
z dnia 27 kwietnia 1956 'T. o prawach iobowiązkac.h nauczy­
cieli (Dz. U. Nr 12. poz. 63). 

§ 7. Przepis § 6 stosuje się również do żołnierzy, któ­
rzy odbywali zasadniczą służbę wojskową i zostali z niej 
zwolnieni przed dniem wejścia w życie ustawy (art. 155 
ustawy). oraz do żołnierzy, którzy zos tali zwolnieni z za­
sadniczej służby wojskowej po dniu 21 kwietnia 1959 f. , ' 

lecz przed dniem wejścia w życie rozporządzenia . 
§ 8. Przepisy rozporządzenia stosuje się również do sze· 

regowców i poduficerów zwolnionych z czynnej służby woj­
skowej pełnionej w razie mobilizacji i w czasie wojny oraz 
do uczńiów oficerskich szkół zawodowych i słuchaczy aka­
demii wojskowych nie będących oficerami. i podoficerami 
zawodowymi , zwolnionych z tych ' szkół lub akademii - sto­
sownie do art. 105 ustawy z dnia 6 czerwca 1958 r. o słu'ż­
bie wojskowej szeregowców i podohcerów Sił Zbrojnych 
(Dz. U. ~r 36, poz. 164). 

§ 9. Rcnporządzenie niniejsze nie narusza przepisów w 
sprawie zatrudniania iIl'walidów ~ojenńych i .wojskowych. 

§ 10. Wykonanie rozporządzenia porucza się Ministrom 
Pracy i Opieki Społecznej, Obrony Narodowej oraz Spraw 
Wewnętrznych i innym zai~teresowanym , ministrom. _ '> 

§ 11: Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogło· 
szenia. 

Prezes Rady Ministrow: 'J. Cyrankiewicz 
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Zalll. 653 Cena 2.40 zł 

) 


