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2. Dodatek plainy jest raz w roku w dniu 18 paz-
dziernika.

§ de. 1. Dodatek za nieprzerwany czas pracy przyznaje

sig¢ pod warvnkiem nienaganncj pracy.

2. Pracownikowi, ktory w roku poprzedzaigcym
wyplate dodatku, opuscil prace bez usprawie-
dliwienia, przyznaje sie dodatek za nieprzerwa-
ny .czas pracy zmniejszony:

; " 1) za jeden opuszczony dzien ——

s 2) za dwa opuszczone dni — 0 50%

3. Pracownikowi, ktéry w’ roku poprzedzajiacym
wyplate dodatku za nieprzerwany czas pracy
opuscil bez usprawiedliwienia wiecej niz dwa
dni pracy, dodatek-ten nie przysluguje.”

4.-Dodatek za nieprzerwany czas pracy nie moze

o 25%%

e | by¢ przyznany pracownikowi ukaranemu w dro- -

dze postepowania karnego lub ayscyplinarnego
w ciggu roku poprzedzajgcegu wyplat@

$ 4f. 1. Pracowntkowi, z Horym zostal .Dzwmzany sto-
sunek pracy przed dniem 18 pazdziernika, a kto-
Iy w roku poprzedzajacym te date pozosfawal
w stosunku pracy co najmniej przez okres 3 mie-
sigcy, przyznaje sie dodatek za nieprzerwany
czas pracy w wysokosci proporcjonalnej do cza-
su trwania stosunku pracy w danym roku z wy-
jatkiem przypadkow:

1) gdy rozwigzanie stosunku pracy nastqpi%o na

wniosek pracownika,

2) gdy rozwigzanie stosunku pracy nastgpilo
z przyczyn uzasadniajacych zwolnienie pra-
cownika 7 pracy bez wypowiedzenia.

2. Wyplata dodatku za nieprzerwany czas pracy
obliczonego w sposob podany w nst. 1 powinna
nastapi¢ w ostatnim dniu trwania stosunku
pracy.”;

2) § 23 otrzymuje brzmienie:

+§ 23. 1. Pozostajg w mocy dotychczasowe uprawnienia
pracownikow stuzby ruchu telekomunikacyjne-
go do dodatku za wystuge lat, z tym Ze jezeli
dodatek ten jest nizszy niz dodatek okreslony
w § 4c — lo pracownikom przysiuguje wyrow-
nanie do wysokosci dodatkn pizewidzianego w
-§ 4c. Wyplala wyréwnania nasigpuje w terminie
przewidzianym w § 4d.

2. Do pracownikéw wymienionych w ust..1 majg

. zaslosowanie przepisy §§ 4a, 4h i 4e.”. .
§ 2. Pierwsza wyplata dodatku za nieprzerwany czas
pracy nasltgpi w dniu 18 pazdziernika 1960 r.

¢ 3. Wykonanie rozporzadzenia porucza sig Przewodnicza-
cemu Komitetu Pracy i Plac, Ministrowi Finansow, Przewod-
niczgcemu Komisji Planowania przy Radzie Ministréow oraz
Ministrowi Lacznosci.

§ 4. Rozporzadzenie wchodzi w Zycie z dniem cglo-
szenia.

Frezes Rady Ministrow: w z. P. Jaroszewicz
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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 6 sierpnia 1960 r.

W sprawie uposaienia nauczycieli zatrudnionych w Ministerstwie O$wiaty na stanowiskach wymagajacych
kwalifikacji nauczycielskich.

... Na podstawne arl 5,7, 8 ust. 21 37 ust. 2 ustawy z dnia
4" lutpgo 1949 1. o uposazeniu pracownikéw panstwowych
(Dz. U. Nr 7, poz. 39) zarzadza sie, co nastepuje:

§ I. Nauczyciele zatiudnieni w departamentach szkol-
nych| Ministerstwa O$wiaty na stanowiskach wymagaiacych

.k\;\falifik.acji nauczycielskich otrzymuja -uposaioniez zasadni-

cze, jakie przyslugiwaloby im w sluzbie nauczycielskiej.

§ 2. 1. Nauczycielom wymienionym w § 1 przyznédie sig
dcdatek funkcyjny i specjalny dodatek padagogiczny wedlug
ponizszej tabeli slanowisk wymagajacych kwalifikacji nau-
czycielskich:

2. Pracownikom wykonujacym funkcje nadzoru peda-
gogigznego w dziale szkolnictwa zawodowegn posiadajacym
stopien magistra Minister Oswiaty moze podwyizszy¢ doda-
tek s!pecjalny pedagogiczny o kwote nie przekraczajacg 30%
stawki tego dodatku ustalonej w ust. 1.

§ 3. Pracownik otrzymujacy dodatek pedagogiczny nie
moze| r6wnoczesnie pobiera¢ innych stalyc§ dodatkow przy-

o Miesieczna kwota dodatku
; Stanowisko uprawniajgce do dodatku : specjalnego
Kplejny funkcyjnego pedagogicznego
1 2 3 4
1 Jyrektor departamentu 700 1.500
2 Wicedyrektor departamentu n 600 1.100
3 Naczelnik Wydzialu 550 950
4 Wizytator, starszy inspektor warsztatow szkolnvch 400 700
5 Inspektor warsztatéw szkolnych oraz starszy radca 300 600

znanych na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 Iutego
1949 r. o uposazeniu pracownikow panstwowych (Dz. U. Nr7,
poz. 38).

§ 4. W razie niepelnienia przez pracownika obowigz-
k6w sluzbowych przez okres trzech miesigcy, o terminie
wstrzymania wyplaty specjalnego dodatku pedagogicznego po
uplywie tego okresu decyduje Minister Ojwiaty. _ ;
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§ 5. W zakresie unormowanym niniejszyn rozporzadze-
niem traca moc dotychcrasowe przepisy dotyczace uposaze-
nia zasadniczego, dedatkow funkcyjnych i dodatkdw specjal-
nych dla pracownikow obgqt}ch § 1 niniejszego rozporza-
deenia,

22

§ 6. Rozporigdzenie wchodzi-w zycie z dniem 1 wrze-
§nia 1560 r.
%,
Prezes Rady Ministréw: w z. P. Jarosrewicz
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ROZPORIADZENIE MINISTRA GOSPODARKI KOMUNALNEJ

z dnia

27 czerwca 1960 r.

w sprawie berpiecresstwa i higieny pr-acy w miejskich przedsigbiorslwach (zakladach) oczyszczaaia,

Na podstawie art, 3 ust. 2 dekretu z dnia 10 listopada
16954 r o przejecin przez zwiazki zawedowe zadan w dziedzi-
nie wykonywania ustaw o ochronie, bezpieczensiwie i higie-
Tnie pracy oraz sprawowania inspekcji pracy (PDz. U. N1 52,
poz. 260) zarzqdza sig, co nastgpuje:

1. Prrepisy ogolne.

§ 1. 1. Rozporzadzenie niniejsze dotyrczv hezpieczafstwa
i higieny pracy w miejskich przedsiebiorstwach (zakiadach)
oczyszczania, zwanych w dalszym ciagu rozporzadzenia
Pprzedsiebiorstwami®,

2. Okreslenie ,bezpicczenstwo i higiena pracy” oznacza
sie w dalszym ciggu rozporzadzenia skrotem , bhp”,

§ 2. 1. Wszyscy pracownicy przed rozpoczeciem pracy
powinni otrzymaé niezbgdne narzedzia i sprzet odpowiednio
wykonane i w c¢lanie nie u:.zkou:?onym stan przydzielonych
narzedzi i sprzgtu powinien byé poddawany regularnej i do-
kladnej kontroli; narzedzia posiadajace usterki nalezy wyco-
fac z uzycia. -

2. Pracownik obowiazany jest sprawdza¢ przydzielony
mu snrzet i narzedzia i o dostrzezonych wadach lub uszkodze-
niach nalychmiast powiadomié¢ swego zwierzchnika, zadajac
zamiany narzedzia (sprzetu) na odpowiednio wykonane i nie
uszkodzone.

§ 3. Przedsiebiorstwo jest obowiazane do zorganizowania
i przeprowadzania odkarzania pojazdow, narzedzi, sjrzeta
i urzadzen ($mietnikow) uzywanych do gromadzenia, preewo-
zenia oraz zaladunku i wyltadunku nieczystosci statych, zgod-
nie z obowiazujacymi w tym zakresie prznpls‘arm i przepisa-
mi niniejszego rozporzadzernia.

§ 4. W razie wypadku przy pracy kazdy pracownik znaj-
duiacy sie w poblizu miejsca wypadku powinien okazac na-
tychmiastowa wszelkg konieczna pomoc poszkodowany:n za-
wiadomi¢ o wypadku naiblizszy punkt pomocy leksrekiej
i posterunek Milicji Obywatelskiej oraz swago bezposrednie-
go przelozonego i wykona¢ wszystkie zarza!zenia i polece-
nia wydane w zwiazku z wypadkiem przez lckarzy i urgany
milicyjne.

§ 5. O grozacym niebezpieczenstwie dla Zvcia lub. zdro-
wia pracownik powinien bezzwlocznie pnwiadomi¢ swoich
wspolpracownikow 1 wszystkie zagrozone oschy, zwlaszcza
znajdujace sie w poblizu, a ponadto swego bezposre:daiego
przelozonego (kierownika, grupowego, brygadziste) oraz uizie-
li¢ wszelkiej niezbednej pomocy w celu usonigcia niebczpie-
czenstwa.

§ 6 Wszelkie, mawet najdrobniejsze skalerzenia noleiy
natychmiast opatrzy¢: kazda grupa robocza obowiazana jest
zabiera¢ ze soba torbe sanilarna odpowiednio wyposazaong;
za stan zawariosci torby sanitarnej i uzupelnieni= lekerstw
i srodkow opatrunkowych odpowiedzialny jest grupowy (bry-
gadzista),

R

§ 7. 1. Zabrania.sie przychodzenia do pracy w stanie
nietrzezwym oraz nzywania alkoholu w czasie p:acy i na le-
renie miejsca pracy.

2. Palenié lytoniu w miejscach, w klorych grozi niebez-
pieczenstwo pozaru lub wybuchu gazu, jest zabronione.

II. Przewdz os36b pojazdami specjalnymi i ciczarowymi.

§ B. Przewodz osob samochodami ciezarowymi lub przy-
czepami ciezarowymi hdlewanymi przez ciagniki powinien
odbywat sie z zachowaniem przepisow wydanych na podsta-
wie § 3 ust. 1 rozporzgdzenia Rady Ministrow z dn a 20 sier-
pnia 1955 1. w sprawie uzywania niekloiyeh pojazdow me-
chanicznych (Dz U. z 1955 1. Nr 36, poz. 255 i z 1957 r. Ni 21,
poz. 104 i Nr 49, poz 239).

§ 9. 1. Przewo?enie csdéb uprawnionych do |a7}v pojaz-
dem specjalnym lub cigzarowym jest dozwclone tylka pod
warunkiem zajmowania przez nie miejsc dc teqgo celu prze-
znaczonych, przy czym csoby zajmujace mizjsca sluzy e do
ich przewezu muszq by¢ odpowiednio zabezpieczone ol wy-
padnigcia z pojazdu.

2. Zabrania sie prowadzacym pojazdy (kierowcom, woi-
nicom) przewozenia pojazdem specjalnym 'nbh ciezarowym
osob nie zatrudnionych w dziale pracy, pcslugujqcym sig da-
nym pojazdem.

§ 10. 1. W czasie |a?dy wszystkie osoby znajdujace sia
w pojeizdzie zobowiazane sg stosowac sie do polecea p.twa-
dzgcego pojazd.

2. Zabrania sie wsiadania 1 wys'adan'a podczas rucha
pojazdow.

3. Prowadzary pojazd ma prawo odmdwit jazdy, jesli
osoby przewozone zachowuja sie w sposéb utrudniajacy mu
prowadzenie pojazdu lub niezgodny z przepisami i zasada-
nmi bhp. _ -~

§ 11. Liczba oséb przewozonych w kabirie kierowzy nie
moze pizekraczac liczby dozwoleonej obowijzajacymi przepi-
sami, i
1L

§ 12. 1. Kazdy pracownik przystepujacy do pracy powi-
nien mie¢ na sobie odpowied®ia odziez o~hrrnrg..a w czasie
pracy takze odpowiedni sprzet ochrony osobistej.

2. Zabrania sie zdejmowania rekawic i ckularow ochron-
nych podczas ladowania i wyladowywania nieczystosci sta-
lych, )

§ 13. 1. Pracownik pcwinien otrzyma¢ niczbedne narze-
dzia odpowiadajace obowiazujgcym normom i warunkom tech-
nicznym, a w szrzegOlnosci narzedzia usprawniajace zalado-
nek zawartoici pojemnikdw do pojazdow i oproznianie Smiet-
nikow stalych.

"~ 2, Jezeli ptzy wynoszeniu i ladowaniu na pojazd sieczv-
stosci stalych w kgszach uiywane sg schoiki, powinny byé

Prace przy wywozie nieczystosci stalych.



