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Lp . ,I' Funk,cjd 

. 
1 Qyrektor departatnentu (bi,ura J, 

. ;" rad ca minIstra 

2 Wkedyrektor departamentu 
(biura) 

. , 

3 Nącze lnik wydziaJu, . 
I 

wizytator 

4 Starszy radca -
. '. 

,, 2: : p~?Le~ spe.cj~llly ! tytulu pe l~ienia funk-
.'., . :cjf nie podle'ga podatkowi od wynagrodz.eń. 
' 3. W 'okreśie ;pobieranTa' dodatku specjalneC!Jo 

z Itytułu pe'łnienia ' fUIfkcJi JIli-e przysługują 
prac'Ownikowi żadne ińne docjatk i, z wy­
jątkiemdodatkuia wysługę l at. 

.!C. , Prpze~ Rady Ministr~w ustala d-la Miniąt.er­
, s~·w.a~ ;Spra,';ie<;Hiwości .na wniosek Przewod­
niczącego KOmitetu Pracy i P łac zgłoszany 

. W pOrO,f.\l;miep.i .lł z Ministrem S.luawi,e:dliwo­
. ści . i 'zMlnistre'm Finansów ·licZbę d,vóch 

: najwyższych , stawek dodatku specjalnego 
Z tytułu pe łnienia ' funkcj i przewidzianego 
cJ!:a ,.funk.cjiokreś!<ooych w \!1St. 1 pod li:cz1bą 
p~rządk(')wą 1-3. . 

5. Prac;ownikmoże ·awansowa.ć w zakresie do ­
.datk,u · specjalnego z tytułu pełnienia funk ­
cji ' n a zasąclach i 'IN t'erminach okre·.ś lonych 
d la or.g'anów naczelnych a d lninistracji pań­
stwowej. 

.. 9 .. JWion:Y, ~i~ flJI1.dusz- n~gród, na nagrody dla 
sr,dziow i asesorów . d.el~gow.anych do Mi­

' .' n~i~tęr.stwa ":S;pra\v'i~d-tlw()ścl ' \;; wy~sokqś~i 
"'C' ,.1~/6,'. pl.a~,o_~arie.go , osoboweg() fu.ndl;l~ ~ u płac .. 

tych pracowników. Oszczędności . w osobo­
wy:in f'Ulł,clu''fłu ~pfiic bi:e ' mogął)yc' pizefna - . 
czone na wy platęnagród. . ' 

, 

~ . Stawka mi€sięczna uoda:tklł specjal.nego 

1100 zł" 1250 zł, 1400 zł, 1600 zł , 1800 zł,2000 zł, POO zł, 

2400 zl .. 2600 z ł, 2800 zł, 3000 zł. 

800 zł, 90Q zł, 1050 zł. 1200 zł , 1350 zł , 1500 zł; 1650 ż ł , 

1800 zł , 1950 zł, 2100 zł. -_ . 
600 zł , 700 zł, 800 zł, 9S0 zł, 1100 zł, 1250 zł, 1400 zł, 

1550' zł, 1700 zł. 
. . 

400 zł. 500' zł. 600 zł, 700 zł,800 zł, 950 zł , 1100 z ł, 1250 zł. 

7. Suma ' nagród i:łdywidualnych przyznanych 
jHacownikowi ' w danym roku kalendarza­
wyni nie może przekroczyć 15% jego rocz­
nego' u.pos.aże n ia . z,asa d nicze·go. 

8 . Roza nagrodami prz'ewidzianymi w ust. 7 
nie mogą być przyznawane' · nagrody z in­
n ych tytuJ.ów; nie ' dotyczy to nagród pań­
stwowych, za udzia ł .w . konkursach , za 
osfągni-ęcia . racjonanzarorśkj.~ · i za projek-
ty wy-rraJazcze. . .. . 

9. Do . pobi-erania dodatków specja lnych z ty­
tułu pem'ienia funkcj i stosuje sJęodpo­
. wi.ednio 'pIteptsy§l r roz,porządzeniaRady 
Mfnistrów z.dni·a 29 lipca 1964 r. w sprawie 
ustalenia sta nowisk, kw'alilikacj-i i up osa ­
zeń praeowników ' ministerstw i urzędów 
centralnych (Dz. U. Nr 29, poz. 185)" . . ' 

§ 2. Z dn iem\vejścia w :iyci-e n iniejs1':e.go rozporz.ądzenia 
traci m,oc rozporz:ądzeni@ ·o Ministra S.prawIecBiwośd . z dnia 
8 ,czerwca 1959 r. w sprawie dodatków funkcyjnych -clla sę­

dziów, członków B}ur.a Orzecznictwa Sądu Najwyższego oraz 
as~sorów sąd0wy{:h ~ (Dz. U. Nr 34, poz. 207) . 

... . ~ 

§ 3~ ' Wykonanie ' rozporządzenia "porucza się · Ministrom 
Sprawiedli',\/ości i Finansów,. ' . 

:.' '§, ~. ' R(j)~ Po;~ądz~nje '~~hodzi w życie · z dniem ogło'~i.e­
n ia z mocą 00 dFl:ia 1 · łip.ca 1964 '[. 

Prez'es Rady Min istrów: J. Cyw nkiewicz 
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ROZPORŻĄDZENIE RADY . MINISTROW 

z dnia 12 października 1964 r. 

'. o,. zJ:Illanierozporządzenia w sprawie ustalenia tabeli stanowisk, kwalifikacji i uposażenia . pracowników zatrudnionych 
w dziale orzecznictwa paiistw()~rih kOlnisji arbitrażowych. 

Na podstawie art. 12 dekretu z dnia 5 sierpnia 1949 r. 
o pań.stwowym arbitrażu gospodarczym (Dz. U. z 1'96 i r. 
Nr 3J .• P'Of;" J. ~,5 ) .z.ar:z.ądz;a się, Co następuje: 

§ . 1. W rQzporządzen,ip. Rady M~nistJ'<Ó W z · dnia 12 maja 
1959 r. w sp rawie u~t,a1en;i a stanowisk, kwalifikacj i i uposa ­
'2·eni,a pracown ików zatm,dn,ionych w dziale orzecznictwa pań­
s twowych komisji .arb itr.ażowych (Dz . . U. z 1·959 r. Nr 31, 
poz. 185, i z 1963 r. Nr 44, poz. 247) wprow.adza się nastę­
p\ljące zmia ny: 

;ą W § 5 po ust! 1 dod.aje się nowy ustęp law ł5rzmieniu: 
:,ila ; PO'nadto pracownicy orzecznictwa Głównej ' Komisji 

. 'd , Arbitra .żowej; pobierający uposażenie wed ług I gru-
, py uposażen ia zasadriiczego, otrzymują n ie. ·pod le­
gający poda tkowi .od wynagrodzeń dodatek specjal­
ny w kWbcie , 650 z ł ' miesięcznie ; dodatek ten nie · 

przysług uje pracownikom orzecznictwa pobierają­

cym dodatek~ według § 7a ust. 1. "; 

2l w § 6 po słow.ach"dla pracowników" dodaje 'się słowa : . 
",okFęgowych komisji a r,bitra i,owych".; 

3)' w § 7 skreś la się .sl'owa "w,iceprezes Głównej K,ol1lisj i 
Arbitra żowe j", "dyrektor zespolu a rbitrów, dy rektor 
Biura Orzecznictwa Głównej Ko misji Arbitrażowej - '!I 
st awc,e 2, 3 lub 4" oraz słowa "ki.erowni-l", sekcji w. zespo· 
le arbitrów ' GłOwnej KonUsji Arbi~rażowej ": . 

4) po §7 dodaje się nowe §§ 7a, 7b, 7(,:. i 7d w nast.ępują-. 
. -cym b rzmieniu: . . 
,, § 7a. L Pracownikom orzecznictwa G!ówn~j Ko:m,isj i 

Arbitrażowej ' przyslu 9} uje dodatek specjalny 
z tytułu pełnienia funk,cji według nas tępujących 
stawek : . 



/ 

Lp. Funkcja 
Stawka dodatkU . specjalnegO'Z' tytułu' ''Pełnien'ia fun kcji . w · zł , 

\ " / 

1 Wiceprezes 1100, 1250, 1400, 1600, 1800, 2000, 2200; ",2400; 2600, \ 
~ 

2800, 3000 , -, 
, 

2 Dyrektor zespołu, BOa, 900, 1050, 1200, nso; 1500, 1650, 1800; , 195O, 
biura orzeczniclwa 2100 

,-, 

3 I Kierownik seJccji I 
, 

w zespole a rbitrów 700, 850, 1000; 1'150, 1300, 1450; 1600, 1750, 1'850 

2: Dodatek specjalny z tytułu pełnienia funkc:ji wego funduszu plac tych ' pra cowników. Oszczęd-
nie podlega podatkowi od wynagrodzeń. no ści "\v osobowym funduszu plac ' nie mogą być 

3. W okresie pobierania dodatku s pecjalnego z t y- przeznaczone na wypłatę nag ród. 
tulu peJnieni·~ funk,cW nie przysługują pra cow- , 2. Suma nagród ind y widualnych przyznanych w da -
nikowi żadne inne, . dodatki, z wyjątkiem do- n ym roku kalendarzowym pracownikowi orzecz-
datbza wysługę lat określonego w § 9 rozpo- ńictwa Głównej Konliśji Arbitrażowej nie może ". 
rz ąd zenia Rądy Ministrów z dnia 12 maja 1959',f. przekroczyć 15% jego . roc~nego uposażenia za-
(D z. U. Nr 31 , poz. 185). ' sadniczego . 

4. Pracownik może a '.vanśować . w zakresie dodat- 3. Pozan?yrodamiprzewidziany:miw -ust. ~ 2 nie 
ku specjalnego z tytułu pełnienia funkcji na z-a-mogą być . p zyzna ,wanenagrody z innych tytu. 

sadach i w terminach określonych dla organów łów ; ' Iiie ,'dcityczy to na gród fJaństw o wych, z~ 

nacze lnych administracji pańslwowej. udzia ł w konkursach, za osiągnięcia radouaEża- ' 
S, Do pobierania dbdatków specjalnych z tytułu torSki€ i' zapr.oj ekty wynalazcze. 

pełnienia funkcji stosuje się odpowiednio pr'le-§ 7<1. Pre-zes Rady Ministrów może w u żasadnionych Wll - l 

p~sy § 11 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 1 . paclkach, na wniosek prezesa Główne j Komisji Ar-
29 lipca- 1964 LW sprawie ustal enia stanowisk, . bitra żowe j, uzgodn,ióń'y"l''f'rrzewoclniczącym KOlłłi-
k walifikacji i uposazen pracowników nlląlc telu Pracy i PJac , oraz z Ministrem Finansów -
s terstw' i urzl1dów centralnych (Dz. U, Nr ,29, przyznać lIl1.l.ennie pracownikowi, zatrudnionemu 
poz. 185). . w dniu we j fcia w . życie' rozporząd zeni a nie padłe-

§, 7b. Prezes Rady Ministrów ustala ~ na wni ?sek Prz.e~ ,' g,ający opodatkowaniu"dodatek wyrównawczy 110' 
wodniczącego' Komitetu Pracy i Płac, ~g.łoszony wupcsażenia 'na '·ez,as , .pozosta wania na tym sa tnv m 
porozumieniu z Preżesem Głównej . I~omisji Arb'i~ .s tanowisku, jeżeli uposażenie przysługujące 'IMa-
trażowej i z Ministrem Finan!iów - liczbę etatów cownikowi we~lłl1g . . przepisów rozporząd zenia :jesl 
sta'nowisk, ·"wymienionych ' vv tabeHzamieszczonej w , sposól? istotny niżsże niżclotychczas przezn1e· 

' w §7a ust. 1, dla których mogił być przyzna·ne ,go łą~znie .pobieHtne' wyna~lrodzenie.'" 
dWie " najW)rzsie"stawki dCidatklł s pet' jah!'e.go '~i' t'y~ , § , 2: Wyk'-tirtci1l1e' " iltnf-ejsz:egb"" h'n:poTZądz~ni ił' po,rue7.'iJ .'.si'ę' 
tti~upełnienia funkeji,przewklzi-ańe\J'9 ' 'dLa, tych , . MiIiiśtr'oWi' ' Fina'l1ś-o:if, ' I>rzew;odn:iczącemu ' . Komitetu Pf(ł;Cy ' 
stanowisk, 'i Płac oraz Prez~s~wi Głównej Koniisjl Ar'b'itrażQwej . 

,§":1:e,.,1,, Twor~y ,s~ę tund.usz ; ną9x9cL:fl.ęł , nagrod;y: ~lla 'flra~ " ~ " .§. ·3. Ro~po.Fzą(be-.lli~ ,· wchodz-i .. . ,w \żY'c.ie ,..,z ,. dniem of/Jo&ze-
.' \ , ,.cowników orzeqnktwa Głó,vnej ,.Komisji A.rbl~ nia--z,· mocą od dnia ·1'Jipea;; .1964 r .. " •. 

, tiażow:eJ' w wysokości 4°/.o .. p.l~tnowanego osopo-
- 'Prez.e'" '· Ra:cly o·Min'fslró~v : ~ J. Cy'r1łfi1fiewie'Z 

2:13 ;: 
. '.';"" .... "'. " ~ .~. . I ~ • 

. ROZPORZĄDZENIE · RADY, MINISTROW ' 

o z dnia 12 paźclziemika 1964 r. 

w8pf .. '.~ie · J~t~ję~ią ~;s~~ą~~visk ; słuib~;wYeh. ;,kWalifikadi'i " ~p~sa:ie~ _ pr,acowp.ik~:w. ' itii!łlJnts:tf~iyjńycit obsługi 
. Glównej Komisji' Arbitrażowej. . . . 

: . N(ł;poclstawie. art. S pkt 1 .i2, . . art. 7usL 2. i art. 8 ustawy 
zdni'Cl 4 lutego 1949 L o · uposażeniu pracowników· państwo­
wych ' (Dz. U. Nr '7, poz, 39), art. · 10 ust. · 4 ustawy z dnia 
17 lutego 1922 r. o państwowej służbie cywilnej (Dz. U. 
z 1949 r. Nr 11, po~.72) oraz art. i2 ust. 2 dekretu z dnia 
5 sierpnia /· 1949 r. o pal1stwowym ·arbitrażu , · gospodarczym 
(Dz. U. z 1961 r. · Nr37, poz. 195) ~6rządza się, co następuje: 

'!l1i stanowiskami i określać' dla tych stanowisk kwalifikac je, 
·wysokoŚć uposażeń zasadńiczych . idodalków ' siJecja'lny<:tl ' 
w rainach stawek ,okfe'ślonych: w :załącżnikach nr 1 i 2, 

§ 3. Prezes Rady MiniStrów ,ustala - na wniosek Pt.r:e ~·' 
wodniczące90 Komitetu Pi'a cy i Płac, zgłoszony w poror.u­
mieniu z Prezesem ' Głó'wnej Kcińlisji Arb.itrażowej i z Mi­
'nistrem Finansów "':" liczbę etatów stanowisk · wym)enionyęłi 
.~ załączniku nr 1 pod liczbą porządkową 1 i 2, dla których ' 
mogą być przyznane dwie najwyższesta.wk-i dodatku specjal­
'nego przewid zianego d)a tych stanowisk, 

'. § L , Prz·episy rozporządzenia stosuje. , się do ,zatrudnio- , 
nych w Gł'Ó wnej . Komis ji Arbitrażowej pra'cowników admi­
n istracyjnych, którzy nieprzękają w · sprawach roZ'pa,trywa-
nyćh przez tę 'Komisję. " '.... . . . 

, § 2, t , Ustala się nastęf>~jąc'e tabele stanowiące załącz~ 
n ikr do rozporządzenia < 
, 1)" tabelę stanowisk, kwalifikacji ' i uposażeń ' zascldrticżych 

:Ol'a' z dodatkÓw specjalnych ' (załącznik - nr 1); 
2)tab€Ię stawek dodatków specjalnych (załącżnik nr 2) . 

r' " 2. Przewodniczący ' ~omitetu Pra'cy i ·Płac w porozumie­
'nhr i M4nisttem Finansów mpże u z·upełnrać tab€lę 'stanowisk, 
uposażeń zasadnkzy:ch i dodatkow specjalnych dodatkowy, 

.. 

I , §:t, 1. iaszejego\vania" pra'cownika do ' oclpowiedl.łiej 
stawki uposaże nia zasadniczego oraz doda tk u s pe-c jaln,ego 
dokonuje Prezes Głównej Komisji Arbitra żowej w ramach 
zatwierdzonego· funduszu plac · ztlwzg·lędnieniem przepisu § ,3. 

2; Preze s Glównej- Komisji Arbitrażowej okreś la zakres 
e qzaminu sekretarskieqo, skł~d i sposób powoły wania komi-' 

ji egzaminacyjnej, jak · również zasady j tryb jej działania. 
, " . ~ 5. L PtezesGłówn-ej Komis ji A rbitra7.owei może w . 

u zasadnionych wypadkach skrócić dla nowo ' przyjmowanego 


