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ciem wieku emerytalnego, nastgpilo ze wzgledu na stan
zdrowia, w drodze wyboru, przeniesienia stuzbowego lub
innego zarzadzenia albo tez na skutek objecia stanowi-
ska obsadzanego w drodze konkursu w zakladzie spo-
tecznym sluzby zdrowia.

§ 2. 1. Okres pracy naukowej wymagany do przyzna-
nia dodatku do renty inwalidzkiej pracownikowi, kiéry wy-
konywal te prace ostatnio przed powstaniem inwalidztwa,
wynosi co najmniej 5 lat w ciggu ostatnich 10 lat przed
powstaniem inwalidztwa.

2. Okres pracy naukowej, o ktérym mowa w ust. 1, nie
jest wymagany, jezeli pracownik ubiega sie o dodatek do
renty inwalidzkiej z tytulu inwalidztwa powstalego wsku-
tek wypadku w zatrudnieniu lub choroby zawodowej, pozo-
stajacych w zwigzku z tq praca.

3. Okres pracy naukowej wymagany do przyznania do-
datku do renty inwalidzkiej pracownikowi, ktéry w chwili
powstania inwalidztwa ‘wykonywatl prace inng miz maukowa,
wynosi co najmniej 10 lat, przy czym prawo do dodatku
powstaje jezeli:

1) przejécie z pracy maukowej do innej pracy, wykonywa-
mej ostatnio przed powstaniem . inwalidztwa, nastgpilo
ze wzgledu na stan zdrowia, w drodze wyboru, przenie-
sienia sluzbowego' lub innego zarzgdzenia oraz’

2) przerwa miedzy ustaniem pracy naukowej a powstaniem
inwalidztwa nie byta diuisza niz 5 lat.

§ 3. Do okresu pracy naukowej, poza pracg na stano-
: wiskach o ktérych mowa w art. 46 ust. 2 ustawy, zalicza sie
réwniei:

1) okresy pracy na stanowisku zastepcy profesora, jezeli
Z pracy tej pracownik przeszed! do pracy maukowej oraz

2) okresy, o kiérych mowa w art. 10 ustawy, jezeli bezpo-
¥rednio przed tymi okresami pracownik wykonywal pra-
- .ce naukowa. .

§ 4. 1. Osobom powolanym na stanowisko profesora,
docenta etatowego, samodzielnego pracownika naukowo-ba-
dawczego, starszego kustosza dyplomowanego- lub kustosza
dyplomowanego przed dniem 9 kwietnia 1965 r."do okresu
pracy naukowej wymaganego do przyznania dodatku moga
byé zaliczone — poza okresami wymienionymi w § 3 — row-
niez okresy pracy naukowo-badawczej lub zawodowej, wy-
konywanej przed powolaniem na to stanowisko w dziedzi-
nie objetej dzialaniem szkoly wyiszej, wyiszej szkoly zawo-
dowej, placowki naukowej lub naukowo-badawczej albo w
_dziedzinie pokrewnej.

2. Zaliczenia okreséow pracy, o kidrej mowa w ust. 1,
dokonuje dla pracownikéw: '

1) szkét wyzszych i wyizszych szk6t zawodowych — mini-
ster sprawujgcy nadzér nad tymi szkolami, po wyslu-
chaniu opinii Rady Gléwnej Szkolnictwa Wyiszego (Ra-
dy Wyiszego Szkolnictwa Artystycznego),

2) Polskiej Akademii Nauk i jej placowek maukowych, in-
stytutéw naukowo-badawczych oraz innych placéwek
uprawnionych do, zatrudmiania pracownikéw naukowo-
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badawczych ‘— Sekretarz Naukowy Polskiej Akademii
Nauk lub wlasciwy minister, po wystuchaniu opmu Glow.
nej Komisji Kwalifikacyjnej,

3) wyiszych szkdl wojskowych i wojskowych instytutéw
naukowo-badawczych oraz innych placéwek wojsko-"
wych uprawnionych do zatrudniania pracownikéw nau-

. kowo-badawczych — Minister Obrony Narodowej, po
wysiuchaniu opinii Rady Wyiszego Szkolnictwa Wo;-
skowego.

3. Przepis ust. 1 stosuje sie réwniez do oséb powola-
nych przed dniem 31 grudnia 1966 r. na stanowiska wymie-
nione w tym przepisie w Bibliotece Narodowej i w Biblio-
tece Slaskiej. Zaliczenia okreséw pracy, o ktérej mowa w
ust. 1, dokonuje Minister Kultury i Sztuki po wystluchaniu
opinii Rady Naukowej Biblioteki Narodowej.

§ 5. Przy ustalaniu okresu pracy naukowej wymagane-
go do przyznania dodatku do emerytury lub renty inwalidz-_
kiej nie uwzglednia sie okresow tej pracy wykonywanej w
wymiarze czasu pracy nizszym niz polowa obowiazkowego
wymiaru zaje¢, niezaleznie od tego, czy praca ta wykony-
wana byla przed czy po wejsciu w Zycie rozporzadzenia.

§ 6. 1. Wysokos¢ dodatku oblicza sig¢ od emerytury Iub
renty, ktora przysiugiwalaby wylacznie od zarobkéw uzy-
skiwanych z pracy naukowej, przy czym przy ustalaniu tych
zarobkéw stosuje sie odpowiednio przepis art. 17 ustawy.

2. Wysokosé dodatku oblicza sie od emerytury lub ren-
ty (ust. 1) bez jakichkolwiek innych dodatkéw.

§ 7. W razie ponownego ustalenia wysokosci renty in-
walidzkiej na podstawie art. 70 ustawy wysoko§¢ dodatku
ulega ponownemu ustaleniu, jezeli nowg wysokoS¢ renty
ustala sie od zarobkdéw z pracy naukowej; natomiast wyso-
kos¢ dodatku nie ulega zmianie, jezeli nowa wysoko$é ren-
ty ustala sig¢ od zarobkow z pracy innej niz praca naukowa.

§ 8. Prawa do dodatku do emerytury lub renty nie na-
bywa, a nabyte traci osoba prawomocnie ukarana w trybie
dyscyplinarnym karg wydalenia ze stuzby.

§ 9. Przepisy rozporzgdzenia stosuje sig odpomednm do
emerytur i rent okre$lonych w przepisach:

1) ustawy z dnia 28 maja 1957 r. o zaopatrzeniu emerytal-

nym gornikéw i ich rodzin (Dz. U. z 1968 r. Nr 3, poz. 19),
2) ustawy z dnia 23 stycznia 1968 r. o zaopatrzeniu | emery-

talnym pracownikéw kolejowych i ich rodzin (Dz U.

Nr 3, poz. 10), &
3) ustawy z dnia 23 stycznia 1968 r. o zaopatrzeniu inwa-

lidow wojennych i wojskowych oraz ich rodzin (Dz. U,

Nr 3, poz. 11).

§ 10. Traci moc rozporzadzenie Rady Ministréw z dnpia
19 czerwca 1965 r. w sprawie dodatkéw do rent z tytulu pra-
cy naukowej (Dz. U. Nr 26, poz. 175).

§ 11.
szenia.

Rozporzadzenie wchodzi w Zycie z dniem oglo-

Prezes Rady Ministréow: w z. P. Jaroszewicz
- Wiceprezes Rady, Ministrow
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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 27 sierpnia 1968 r.

w sprawie ustalenia wysoko$ci niektérych rent inwalidzkich przyslugujgcych iolierzom niezawodowym osiggajacym
zarobek z. tytulu zatrudnienia lub dochéd z innych Zrédel

Na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 23 stycznia
1968 r. o zaopatrzeniu inwalidéw wojennych i wojskowych
oraz ich rodzin (Dz. U. Nr 3, poz. 11) zarzadza sie, co na-
stepuje:

§ 1. Rozporzadzenie dotyczy rent inwalidzkich II i III
grupy inwalidéw przyznanych na podstawie art. 11 ustawy
z dnia 23 stycznia 1968 r. o zaopatrzeniu inwalidow wojen=
nych i wojskowych oraz ich rodzin (Dz, U, Nr 3, poz. 11).
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§ 2. W zakresie zmniejszania rent inwalidzkich ze wzgle-
du na osigganie przez renciste zarobku z tytulu zatrudnienia
Jub dochodu z innych zrédel, o ktérym mowa w art. 11 ust. 7
astawy wymienionej w § 1, oraz w zakresie trybu wyplaty
tych rent stosuje sie¢ odpowiednio przepisy rozporzgdzenia
Rady Ministréw z dnia 18 czerwca 1968 r. w. sprawie szcze-
golowych zasad zmniejszania rent inwalidzkich przysluguja-
cych z-tytulu wypadkéw przy pracy w razie osiggania przez

rencistg zarobkéw z tytulu zatrudnienia lub dochodu z in-
nych zrédet (Dz. U, Nr 22, poz. 146).

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglosze-
nia z mocg od dnia 1 stycznia 1968 r.

Prezes Rady Ministréw: w z. P. Jaroszewicz
Wiceprezes Rady Ministrow .
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ROZPORiADZENIE PRZEWODNICZACEGO KOMITETU PRACY I PEAC

z dnia 27 sierpnia 1968 1.

i

‘ w sprawle okreilenia, ktére osoby wykonujace prace nakladcza uwaia sie za pracownikéw -, rozumieniu ustawy
o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracownikéw 1 ich rodzin. :

Na podstawie art. 5 ust. 2 pkt 2, art. 92 i art. 125 usta-
wy z dnia 23 stycznia 1968 r. o powszechnym zaopatrzeniu
emerytalnym pracownikow i ich rodzin (Dz, U. Nr 3, poz. 6)
garzadza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Za pracownikéw w rozumienin art. 5 ust. 2
pkt 2 ustawy z dnia 23 stycznia 1968 r. o powszechnym za-
opatrzeniu emerytalnym pracownikéw i ich rodzin (Dz. U.
Nr 3, poz. 6), zwanej dalej ,ustawa”, uwaza si¢ osoby wy-
konujace prace nakladcza w rozumieniu przepiséw okresla-
dacych istotne cechy tej pracy, jezeli:

(1) prace nakladcza wykonujg na podstawie pisemnej umo-
~ wy zawartej z jednostka gospodarki uspotecznionej,
z . wyjatkiem wypadkéw okreSlonych w § 3,

:2) osiggaja z tytulu tej pracy zarobki wynoszace za 3 ko-
lejne miesigce kalendarzowe Ww sumie co najmniej
1.800 zl, a jezeli osoba wykonujgca prace nakladczg jest
inwalidg (art. 12 ustawy) — 1.500 z}, jezeli jest zaliczo-
ma do III grupy inwalidéw, i 900 zl, jezeli jest zaliczona
do II lub I grupy inwalidéw,

£9)

zarobek ich w 3 kolejnych miesigcach nie przekracza
9.000 zi.

-

2. Warunek, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2, uwaza sig
za spelmony mimo mieosiagniecia przez osobe wykonujaca
prace makladcza zarobku okre$lonego w tym przepisie, je-
teli jednostka gospodarki uspolecznionej, dla ktérej wyko-
mywadna jest praca nakiadcza, stwierdzi, Ze spowodowane to
bylo przestojem w produkcji, ktory mnie trwal diluzej miz
45 dni w danym miesiacu kalendarzowym, lub jezeli osoba

konujgca prace nakladczg byla niezdolna do pracy z po-
_wodu choroby. Za przestdj uwaza sie przerwe w produkciji,
}téra objela wszystkie osoby lub grupe oséb wykonujacych
prace nakladczg dla danej jednostki gospodarki uspolecz-
nionej. W razie przestoju lub choroby osoby wykonujacej
prace nakladczg kwoty zarobkdéw okreSlone w ust. 1 pkt 2
Illegajq zmniejszeniu proporcjonalnie do skréccmego okresu
pracy w danym kwartale,

-

mitetem Pracy i Plac moze zamiast zarobkéw okreslonych
w ust. 1 pkt 2 przyjmowaé dla niektérych rodzajow produk-
cji niisze kwoty zarobkéw albo odpowiednie normy pracy.

- '§ 2. {. Osoby wykonujacej prace nakladczq nie uwaza
‘ie za pracownika w rozumieniu ustawy, jezeli prowadzi ona

3. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych w uzgodnieniu z Ko-

przedsiebiorstwo handlowe lub przemyslowe. Osoby wyko-
nujacej prace makladcza nie uwaza sie takze za pracownika
w rozumieniu ustawy, jezeli czlonek jej rodziny, z ktérym
pozostaje ona we wspolnym gospodarstwie domowym, pro-
wadzi przedsigbiorstwo handlowe lub przemyslowe z wy-
jatkiem rzemiosta.

2. Nie uwaza sie za pracownika w rozumieniu ustawy
osoby wykonujacej prace nakladcza, jezeli osoba ta albo
czlonek jej rodziny, z ktérym prowadzi wspoélne gospodar-
stwo domowe, osigga przychody z gospodarstwa rolnego,
chyba Ze jest zaliczona do I lub II grupy inwalidéw, a przy-
chéd szacunkowy z gospodarstwa rolnego ustalony dla wy-
miaru podatku gruntowego mie przekracza kwoty 10.000 zi
rocznie. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych w uzgodnieniu
z Komitetem Pracy i Plac moze w wyjatkowych wypadkach,
uzasadnionych rodzajem Ilub- organizacja produkcji nakiad-
czej, uznawa¢ za pracownikow osoby nie bedace inwalida-
mi I lub II grupy, wykonujace prace nakladczg dla danej
jednostki gospodarki uspolecznionej, mimo osiggania przy-
chodéw z gospodarstwa rolnego luk prowadzenia wspélnego
gospodarstwa domowego z takimi osobami, pod warunkiem
jednak, ze przychéd szacunkowy z gospodarstwa rolnego
ustalony dla wymlaru podatku gruntowego nie przekracza.
kwoty 10.000 zi rocznie.

8. Nie uwaza sie za pracownika w rozumieniu ustawy
osoby wykonujgcej prace nakladczg, bedgcej czlonkiem rol-
miczej spéldzielni produkcyjnej.

4, Za czlonkéw rodziny w rozumieniu ust. 1 i 2 uwaza
sle osoby wymienione w art. 6 ust, 2 ustawy.

§ 3. Nie uwaza sig¢ za pracownika w rozumieniu ustawy
osoby wykonujacej prace nakladcza na rzecz spoéldzielczych
zrzeszen osob wykonujacych prace anakladczg i wytworcow -
domowych. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych w uzgodniemiu
z Komitetem Pracy i Plac moze w wyjatkowych wypadkach, .
uzasadnionych rodzajem Iub organizacja produkcji nadklad-
czej, uznawa¢ za pracownikéw osoby wykonujgce prace ma-.
kladczg dla niektérych zrzeszen.

§ 4. Przepisy rozporzadzenia mie dotycza oséb wykonu-
jacych prace nakladcza, ktére sa juz pracownikami w rozu-
mieniu ustawy z tytulu innej pracy miz nakladcza.

§ 5. 1. Osoba wykonujaca prace nakladcza wuwazana
jest za pracownika uprawnionego do $wiadczen z ubezpie-
czenia nma wypadek choroby i macierzynstwa oraz do zasil-
kéw rodzinnych, jezeli w okresie 3 miesigcy poprzedzajacych



