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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 8 maja 1969 r.

w sprawie wykonania niektérych przepiséw ustawy o pracowniczych urlopach wypoczynkowych.

Na podstawie art. 8 pkt 1 i art. 16 ust. 2 ustawy z dnia
29 kwietnia 1969 r. o pracowniczych urlopach wypoczynko-
wych (Dz, U. Nr 12, poz. 85) Rada Ministréw w porozumie-
niu z Centralng Radg Zwigzkéw Zawodowych zarzgdza, co
nastepuje: -. 3

§ 1, 1. Do okresu pracy, od ktérego zalezy wymiar
urlopu wypoczynkowego, zwanego dalej ,urlopem', wlicza
sie okresy poprzedniego zatrudnienia, pomimo podjecia no-
wego zatrudnienia po uplywie trzech miesiecy od ustania
stosunku pracy, jezeli:

1) pracownik nie moégl podja¢ tego zatrudnienia z powodu
choroby lub inwalidztwa albo odosobnienia w zwigzku
z choroba zakazna, a przyczyny te powstaly jeszcze w
czasie trwania stosunku pracy, i jezeli

2) pracownik podjal zatrudnienie w ciagu trzech miesig-
cy od ustania przyczyn, o ktérych mowa w pkt 1.-

2, Jezeli przyczyny, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1,
powstaly po ustaniu stosunku pracy, ale przed uplywem
okresu trzech miesiecy od jego ustania, okres ten ulega
przediuzeniu o czas trwanie tych przyczyn, gdy trwaly one
co najmniej 1 miesigc.

3. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje sig odpowiednio, gdy nie-
mozno$é podjecia nowego zatrudnienia wynikla wskutek
tymczasowego aresztowania pracownika, jezeli postepowanje
karne zostalo umorzone lub zapadl wyrok uniewinniajacy.

§ 2. Do okresu pracy, od ktérego zalezy nabycie prawa
do urlopu lub jego wymiar, wlicza sie okresy poprzedniego
zatrudnienia, pomimo podjecia nowego zatrudnienia po uply-
wie 3 miesiecy od ustania stosunku pracy, jezeli pracow-
nik w tym terminie hie mégt podjaé¢ zatrudnienia z powodu:

1} powolania do zasadniczej, okresowej lub zawodowej
stuzby wojskowej — pod warunkiem, ze w terminach
okreslonych w przepisach o szczegélnych uprawnieniach
zolnierzy lub przepisach o sluibie wojskowej zoinierzy
zawodowych podejmie zatrudnienie lub zgltosi do organu
do spraw zatrudnienia prezydium wlasciwej rady naro-

dowej wniosek o skierowanie go do pracy i po skie-.

rowaniu go do zakladu pracy podejmie prace,

2) powolania na ¢wiczenia lub przeszkolenie wojskowe
albo na przeszkolenie na obozie szkoleniowym badz do
innej stuzby uzasadnionej potrzebami obrony lub infere-

. sem Panstwa w ramach wojskowego szkolenia poboro-
wych — pod warunkiem, Ze w terminie*30 dni od zwol-
nienia ze stuzby podejmie zatrudnienie albo zglosi do
organu do spraw zatrudnienia prezydium wlasciwej ra-
dy narodowej wniosek o skierowanie go do pracy i“po
skierowaniu go do zakladu pracy podejmie prace,

§ 3. Przewodniczacy Komitetu Pracy i Plac na wniosek
wlasciwego ministra (kierownika urzedu centralnego) zglo-
szony w porozumieniu z zarzadem gléwnym odpowiedniego
zwigzku zawodowego moze wyrazi¢ zgode na wliczenie do
okresu pracy, od ktérego zalezy wymiar urlopu, okresow po-
przedniego zatrudnienia, pomimo -przerwy w zatrudnieniu
diuzszej niz 3 miesigce, jezeli przerwa ta zostala spowodo-
wana szczego6lnie waznymi przyczynami.

§ 4. Do okresu pracy, od ktérego zalezy wymiar urlo-
pu, wlicza sie okresy poprzedniego zatrudnienia pracownika,
jezeli na propozycje zakladu pracy, w ktérym przepracowat
co najmniej 6 lat, przeszedl bezpoérednio z zatrudnienia do
wykonywania pracy nakladczej na rzecz tego .zakladu na

okres dluzszy niz 3 miesigce, pod warunkiem ze w lym cza-

sie byl objety ubezpieczeniem spolecznym i bezposrednio po
ustaniu pracy nakladczej podjgl ponownie zatrudnienie w
tym zakladzie.

§ 5. 1. Po podjeciu zatrudnienia w wypadkach okreslo=-
nych w §§ 1, 3 i 4 pracownik nabywa prawo do urlopu po
przepracowaniu jednego roku.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje sie w wypadkach, gdy
przepis szczegolny stanowi inaczej.

§ 6. 1. Pracownik nie traci prawa do nie wykorzysta-
nego urlopu pomimo rozwigzania stosunku pracy w ‘drodze
wypowiedzenia, jezeli rozwigzal stosunek pracy w tym try-
bie z powodu:

1) naruszenia przez zaklad pracy podstawowych obowigz-
kéw wzgledem pracownika,

2) podjecia zatrudnienia w miejscu swego . zamieszkania
lub w poblizu, pod wdrutkiem. ze poprzednio byl za-
trudniony w innej miejscowosci i dojeidzal do pracy,

3) przejscia na emeryture lub rente inwalidzka.

2, Do pracownika. ktéry rozwigzal stosunek pracy w
drodze wypowiedzenia w wypadkach okreélonych w ust. 1,
nie stosuje sie przepisu art. 6 ustawy z dnia 29 kwietnia
1969. r. o pracowniczych urlopach wypoczynkowych (Dz. U,
Nr 12, poz. 85). i

§ 7. 1. Cze$¢ urlopu nie wykorzystana z powodu cza-
sowej niezdolnosci do pracy wywolanej chorobg lub z po-
wodu odosobnienia w-zwigzku 2z chorobg zakaing ulega
przesunieciu na okres nastgpujacy bezposrednio po termi-
nie zakonczenia urlopu, jezeli niezdolno$¢ ta lub odosobnie=
mie w czasie urlopu trwaly nieprzerwanie nie mniej niZ
3 dni i nie przekroczyly 7 dai.

2. Na wniosek pracownika nalezy udzieli¢ mu nie wy-
korzystanej czesci urlopu, o ktérej mowa w ust, 1, w ler-
minie pézniejszym.

3. W razie niezdolnosci do pracy lub odosobnienia trwa-
jacych w czasie urlopu ponad 7 dni, nie wykorzystanej czg-
§ci urlopu: d

1) wynoszacej nie wiecej niz 7 dni — udziela sie wedlug
zasad okre§lonych w ust. 11 2, 4

2) wynoszacej ponad 7 dni — udziela sig zgodnie z ogdl-
nymi zasadami ustalania terminow urlopéw.

4, W wypadkach, n ktérych mowa w ust. 1—3, pra-
cownik jest obowiazany przesia¢ zaswiadczenie o czasowej

niezdolnosci do pracy wywolanej choroba w terminach okre-

$lonych w przepisach o doreczaniu tych za$wiadczen.
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§ 8. Przy orzekaniu o czasowej niezdolnosci do pracy
wywolanej chorobg pracownika, przebywajgcego w czasie
urlopu w miejscu stalego zamieszkania lub zatrudnienia, sto-
suje si¢ przepisy dotyczace orzekania o czasowej niezdol-
noéci do pracy.

§ 9. 1. Jezeli pracownik przebywa w czasie urlopu w
kraju poza miejscem stalego zamieszkania lub zatrudnienia,
g, stosuje sie przepisy, o ktérych mowa w § 8, ze zmianami
wynikajacymi z ust. 2 i 3. ;

2. O czasowej niezdolnoéci do pracy wywolanej cho-
robg pracownika, ktéry w czasie urlopu korzysta ze $wiad-
czen przychodni (oSrodka zdrowia) polozonej poza miejscem
stalego zamieszkania lub zatrudnienia, orzeka lekarz-kierow-
nik przychodni (o$rodka zdrowia) lub lekarz przez niego upo-
‘wazniony. *

3. Po wyézerpaniu uprawniefi do orzekania przez leka-

k¥~ -

rza-kierownika przychodni (osrodka zdrowia) lub lekarza
przez niego upowaznionego, o czasowej niezdolnosci do
pracy wywolanej chorobg orzeka komisja lekarska.

§ 10. Przy orzekaniu o czasowej niezdolnosci do pracy
wywolanej chorobg pracownika przebywajgcego w czasie
urlopu za granicg stosuje sie przepisy dotyczace uznawania.
niezdolnoéci do pracy z powodu choroby przebytej przez
pracownika w czasie przejéciowego pobytu za granica.

§ 11. Wykonanie rozporzgdzenia porucza sig¢ Przewodni-

. czgcemu Komitetu Pracy i Plac oraz wszystkim ministrom.

§ 12. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglosze-
nia z mocg od dnia 1 stycznia 1969 r,

Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz
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z dnia 8 maja 1969 r.

w sprawie usprawnienia pracy resortéw przy wykonywaniu przepiséw niektérych rozporzadzen.

W celu uproszczenia i usprawnienia pracy resortéw przy
wykonywaniu zadan wynikajacych z niektérych rozporzg-
dzenn Rady Ministréw — na pndstawie ustaw i dekretow po-
wolanych w dalszych przepisach niniejszego rozporzgdzenia,
Rada Ministréw zarzadza, co nsstepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 27 kwie-

\ tnia 1960 r. w sprawie szczegoélowego zakresu i trybu dziala-

mnia Komiletu Pracy i Plac oraz zakresu wspolpracy Komitetu

| z innymi organami administracji panstwowej (Dz. U. Nr 23,

e : _ poz. 133), wydanym na podstawie ustawy z dnia 13 kwietnia

. 4 1960 r. (Dz. U. Nr 20, poz. 119), wprowadza si¢ w § 1 cze$¢c A
nestepujgce zmiany:

1) w pkt 2 po wyrazach ,systeméw plac” dodaje sie wy-
razy ,oraz systemu bodzcow materialnego zainteresowa-
nia pracownikow",

2) po pkt 6 dodaje sie pkt 6a w brzmieniu:
»6a) opracowywanie i opiniowanie w porozumieniu
z Ministrem Finanséw projektéw przepiséw doty-
czgcych funduszu zakladowego, funduszu za osigg-
niecia ekénomiczne i innych funduszéw o podob-
nym charakterze;".

§ 2. Nalezgce dotychczas do wlasciwoéci Ministra Fi-
manséw sprawy dotyczace tworzenia, uruchomienia i podzia-
l funduszéw zakladowych w przedsigbiorstwach panstwo-
wych; wynikajace:

1) z rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 28 pazdziernika
1965 r. w sprawie funduszu zakladowego w panstwowych
przedsiebiorstwach przemystowych (Dz, U, Nr 45, poz.
279 z pézniejszymi zmfanami), wydanego na podstawie

art. 4 i 5 ustawy z dnia 28 marca 1958 r. (Dz. U.z 1960 r.
Nr 13, poz. 78), oraz

2) innych-rozporzadzen Rady Ministréow wydanych na tej
samej podstawie prawnej

przechodzg do zakresu dzialania Przewodniczgcego Komitetu
Pracy i Plac, dzialajacego w tym zakresie w porozumieniu
'z Ministrem Finanséw,

§ 3. W rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 29 lipca
1964 r. w sprawie ustalenia stanowisk, kwalifikacji i uposa-
zen pracownikéw ministerstw i urzedéw centralnych (Dz, U,
Nr 29, poz. 185), wydanym na podstawie ustawy z dnia 4 lu-
tego 1949 r, (Dz, U. Nr 7, poz. 39), dekretu z dnia 18 czerw-
ca 1951 r, (Dz. U, Nr 34, poz. 260) i dekretu z dnia 21 kwie-'
tnia 1954 r. (Dz, U. Nr 16, poz. 59) przepis § 4 ust. 1 otrzy-
muje brzmienie:

wl. Wiasciwi ministrowie (kierownicy urzedéw central-
nych) ustalajg liczbe etatéw stanowisk wymienio-
nych w zalgczniku nr 1 pod liczbg porzgdkowg 1—4,
dla ktérych mogq by¢ przyznane szczeble ,A'"i,B"
uposazendia zasadniczego oraz najwyzsze dwie stawki
dodatku specjalnego przewidziane dla tych stano-
wisk."

§ 4 W § 5 rozporzadzenia Rady Ministr6w z dnia
13 czerwca 1964 1. w sprawie zatrudniania absolwemtéw
szkol wyzszych oraz orzekania o obowiazku zwrotu kosztow
wyksztalcenia (Dz. U. z 1964 r. Nr 22, poz. 146 i z 1968 r.
Nr 16, poz. 101), wydanego mna podstawie ustawy z dnia
25 lutego 1964 r. (Dz. U. Nr 8, poz. 48), wprowadza sie na-
stepujace zmiany:

1) w ust. 2 wyrazy ,o0 ktérych mowa w ust. 1 pkt 2
zastgpuje sie wyrazami ,,0 ktérych mowa w ust. 1 pkt
:; |':FI' .

2) w ust. 4 wyrazy ,wykazéw (ust. 1 pkt 2—S5)" zastepuje
sie¢ wyrazami ,wykazéw (ust. 1 pkt 3—5)", a wyrazy

- koncowe ,wymienionymi w ust. 1 pkt 2—4" zastgpuje
sig wyrazami ,wymienionymi w ust. 1 pkt 3 i 4",

§ 5. Wykonanie rozporzadzenia porucza sig Ministrowi
Finans6éw, Przewodniczagcemu Komitetu Pmcy i Plac i innym
zainteresowanym ministrom,

§ 6. Rozporzadzenie wchodzi w Zycie z dniem ogto-
szenia.

Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz



