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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 30 czerwca 1972 r.

w sprawie dodatkowych urlopéw dla pracownikéw zatrudmionych w warunkach szkodliwych dla zdrowia przy urzadze-
niach wylwarzajgcych mikrofale.

Na podstawie art. 23 ustawy z dnia 29 kwietnia 1969 r.
o pracowniczych urlopach wypoczynkowych (Dz. U. Nr 12,
poz. 85) w porozumieniu z Cenlralng Radg Zwigzkéw Zawo-
dowych zarzgdza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Pracownikom cywilnym jednostek (instytucji, za-
kladéw) wojskowych i przedsigbiorstw panstwowych podle-
glych Ministrowi Obrony Narodowej oraz pracownikom in-
stytucji, zakladéw i przedsigbiorstw panstwowych podlegtych
Ministrom Przemystu Maszynowego, Komunikacji i £gcznosci,
zatrudnionym w warunkach szkodliwych dla zdrowia przy
badaniach, pomiarach, legalizacji, uruchamianiu, obsludze,
konserwacji i remoncie urzgdzeh wytwarzajgcych mikrofale,
przystuguje w kazdym roku kalendarzowym platny urlop
dodatkowy w wymiarze 12 dni roboczych.

2. Platny dodatkowy urlop w wymiarze, o ktérym mowa
w ust. 1,-przystuguje réwniez pracownikom jednoslek pod-
leglych Ministrowi Zeglugi, zatrudnionym w warunkach
. :szkodliwych dla zdrowia przy badaniach, pomiarach, insta-
Jowaniu, naprawie i remontach urzgqdzen wytwarzajgcych
mikrofale.

3. Urlopy, o ktérych mowa w ust. 1, przystugujg pra-
cownikom zatrudnionym w warunkach szkodliwych dla zdro-
wia na stanowiskach okreslonych przez Ministtéw Obrony
.~ Narodowej, Przemystu Maszynowego, Komunikacji, Zeglugi
.1 Lgcznosci w porozumieniu z Ministrem Zdrowia i Opieki
Spolecznej oraz Ministrem Pracy, Plac i Spraw Socjalnych,

a takie w uzgodnieniu z zarzgdami giéwnymi wiasciwych
zwigzkéw zawodowych.

§ 2. 1. Prawo do pierwszego urlopu dodatkowego pra-
cownik nabywa po przepracowaniu jednego roku na stano-
wiskach okreslonych na podstawie § 1 ust. 3, a prawo do
nastepnego i dalszych urlopéw w kaidym roku kalendarzo-
wym.

2. W razie zbiegu prawa do urlopu, o ktérym mowa w
§ 1, z prawem do urlopu dodatkowego z innego tytulu pra-
cownikowi przysluguje prawo wyboru urlopu.

§ 3. 1. Urlopu dodatkowego udziela sig¢ w zaleinosci od
wskazan lekarza lgcznie z urlopem wypoczynkowym Ilub
oddzielnie.

2. Urlop dodatkowy nie moze by¢ dzielony na czesci.
§ 4. Urlop dodatkowy powinien byé¢ wykorzystany w

tym roku kalendarzowym, w ktérym pracownik nabyt do
niego prawo.

§ 5. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym roz-
porzadzeniu do urlopéw dodatkowych majg odpowiednie za<

stosowanie przepisy dotyczace urlopdw wypoczynkowych.

§ 6. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Prezes Rady Ministrow: w z. M. Jagielski
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ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY, PEAC I SPRAW SOCJALNYCH

~ z dnia 6 lipca 1972 r.

‘w sprawie ustalania podstawy wymiaru i obliczania zasilkéw z ubezpieczenia spolecinego.

. Na podstawie art. 6 ustawy z dnia 6 lipca 1972 r. o pod-
wyiszeniu zasitkéw przystugujacych z ubezpieczenia spo-
lecznego w razie choroby pracownika (Dz. U. Nr 27, poz. 191)
zarzadza sie, co nastepuje:

§ ‘1. Rozporzadzenie okres$la szczegdlowe zasady ustala-
“nia podstawy wymiaru i obliczania zasilkéw przystuguja-
cych ‘pracownikom “w razie choroby, sprawowania osobistej
opieki nad dzieckiem oraz w razie pologu — zwanych dalej
zasitkami®'.

§ 2. 1. Podstawe wymiaru zasilkéw stanowi przecigtny
. zarobek miesigczny, obliczony od zarobkéw osiaggnigtych
z okresu zatrudnienia w ciagu ostatnich trzech miesigcy ka-
lendarzowych przed miesigcem, w ktérym powstalo prawo
do zasitku.

2. Podstawe wymiaru zasitku od zarobku z okresu za-
trudnienia dluiszego niz trzy miesigce ustala sie w wypad-
kach i na zasadach okreSlonych w przepisach dotyczgcych
obliczania wynagrodzenia za urlop wypoczynkowy.

3. Jezeli w okresie, z ktérego zarobki przyjmuje sig za
podstawe wymiaru zasitku (ust. 1 i 2), nastgpita zmiana za-
trudnienia, podstawe wymiaru ustala sie od zarobkéw
z ostatniego zatrudnienia.

§ 3. 1. Jezéli przed powstaniem prawa do zasiltku pra-

.cownik nie przepracowal okreséw, o ktérych mowa w § 2,

podstawe wymiaru zasitku ustala sie od zarobkdéw osigynie-

‘tych za peine miesigce faktycznego zatrudnienia.

2. Jeieli przed powslaniem prawa do zasitku pracownik
nie przepracowal ani jednego pelnego miesigca, podstawe
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wjrmiaru zasitku ustala si¢ od zarobku miesigcznego, ktéry
pracownik osiggnatby, gdyby pracowal przez pelny miesigc.

3. W razie gdy niezdolno$¢ do pracy powstala w pierw-
szych trzech dniach od podjecia zatrudnienia, podstawe wy-
miaru zasiltku stanowi zarobek okreslony w umowie o prace,
a je$li na podstawie umowy o pracg nie mozna tego ustali¢,
zarobek, jaki otrzymywali inni pracownicy zatrudnieni w
tym samym lub podobnym charakterze i o podohnych kwa-
lifikacjach.

v

§ 4. 1. Za zarobek pracownika uspolecznionego zaktadu
pracy uwaza si¢ — z zaslrzezeniem § 5 — zarobki w gotéw-
ce wyplacane z osobowego-funduszu plac, z wyjatkiem:

1) dodatku za rozlgke,

2) odpraw przewidzianych w obowiazujacych przepisach
z tytulu zwolnienia z pracy lub przeniesienia do innej
pracy,

3) ekwiwalentu za nie wykorzystany urlop wypoczynkowy,

4) dedatku godzinowego wyplacanego na kolei pracowni-
kom druzyn lokomotywowych i konduktorskich,

5) premii, nagréd, dodatkéw i doplat do wynagrodzenia
oraz ekwiwalentéw pienieznych za deputat i za inne
$wiadczenia w naturze, zaliczone do osobowego fundu-
szu plac, jezeli wedlug przepiséw placowych lub ukladu
zbiorowego pracy albo stosowanego zwyczaju wyplaca
sie je. w czasie niezdolnosci do pracy przez okres trwa-
nia stosunku pracy,

6) dodatku do wynagrodzenia przyslugujacego na podsta-
wie § 2 uchwaly Rady Ministréw i Centralnej Rady
Zwigzkow Zawodowych z dnia 30 grudnia 1970 r. w spra-
wie podwyzki najnizszych plac, wprowadzenia dodatkéw
do plac dla niektérych grup pracownikéw,.podwyzki za-
sitkow rodzinnych oraz niektérych emerytur i rent (Mo-
nitor Polski Nr 44, poz 352), ktéry wyplaca sig ze $rod-
kéw zakladu pracy przez caly okres pobierania zasitkéw
rowniez i po rozwigzaniu stosunku pracy.

2. Za zarobek uwaza sie rowniez wyplacane pracownikom
spoza osobowego funduszu plac dodatkowe wynagrodzenia:

1) za zbiérke i dostawe makulatury oraz inmych surowcéw
wtérnych, a takze za odsprzedaz dostawcom towaréw
opakowan nadajacych sie do ponownego uzytku,

2) za dodatkowo wykonywane czynnosci inkasa przez pra-
cownikéw prezydiéw rad narodowych,

3) za pelnienie funkcji powiatowego pelnomocnika Glow-
nego Urzedu Kontroli Prasy, Publikacji i Widowisk przez
pracownikéw prezydiéw rad narodowych,

4) pracownikéw zakladéw spolecznych stuzby zdrowia wy-
~placane ze $rodkéw Zakladu Ubezpieczenn Spolecznych,

5) za prace w komisjach lekarskich do spraw inwalidztwa
i zatrudnienia wyplacane pracownikom Zaktadu Ubezpie-
" czen Spolecznych,

Gi za material dziennikarski opracowany przez dziennikarza
dla macierzystej redakcji.
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7) za wykonanie zadan ponadplanowych przez statych pra-:
cownikdw realizacji programoéw radiowych i telewizyj-
nych. e

3. Zarobki, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, przyjmuje sig
do obliczenia podstawy wymiaru zasilku po pomniejszeniu
o kwote podatku od wynagrodzen i skladki na cele emery-
talne. .

4, Podstawe wymiaru zasitku przystugujacego za. okres
po ustaniu stosunku pracy zwigksza SIQ 0:

1) przecietna miesieczng kwote wynagrodzen, o ktérych-
mowa w ust. 1 pkt 5 wyplaconych przez zaklad pracy
za okres pobierania zasitku w czasie trwania StOSunkll
pracy, '

2) przecielng miesieczng wartos¢ deputatéw i innych §wiad-

. czenh wydawanych w naturze i zaliczanych do osobowe-

go funduszu plac, pobranych w calosci lub czesciowo
nieodplatnie przez pracownika, 3

jezeli pracownik nie otrzymuje ich po ustaniu stosunku

pracy.

§ 5. Dla pracownikdéw uspolecznionych zakladéw pracy,

" dla ktérych odrebne ‘przepisy okreslajg podstawe wymiaru

sktadek na ubezpieczenia spoleczne i $wiadczen z ubezpie-
czen spotecznych w kwotach ryczattowych, za zarobek. uwa-
za sig te kwoly pomniejszone o kwotg podatku od wynagro-
dzen i skladki na cele emerytalne, :

§ 6. 1. Za zarobek pracownika nie uspolecznionego za-

kladu pracy uwaza sig¢ wynagrodzenie w gotdwce zglaszane -

w celu wymiaru skladek na ubezpieczenia spoleczne, po-
mniejszone o kwotg podatku od wynagrodzen i skladki na
cele emerytalne,

2. Podstawe wymiaru zasitku przystugujacego za okres
po ustaniu stosunku pracy zwigksza sie o przecigtng mie-
sieczng warto$¢ $wiadczen w naturze zgloszonych do wy-
miaru skladek na ubezpieczenie spoleczne.

§ 7. Zarobek wyplacony za okres dluzszy niz jeden mie-
sigc przelicza sig odpowiednio na zarobki miesigczne.

§ 8. Jezeli w okresie, z ktérego zarobki przyjmuje sig
do podstawy wymiaru zasitku, pracownik:

1) 6siqgnql zarobek nie za wszystkie dni ﬁracy — podsta-
- we wymiaru zasitku ustala sig wedlug zasad okreélonych
w § 3 ust. 2,

2) pobieral wynagrodzenie zmniejszone w zwigzku z od-
bywaniem stuzby wojskowej lub ¢wiczen wojskowych -
zarobki te przyjmuje sie do obliczenia podstawy wy-
miaru po podwyzszeniu ich do 100%,

3) wykonywal zatrudnienie za granicg — do ustalenia pod-
stawy wymiaru zasitku wyplacanego w kraju przyjmuje
sig zarobki z okresu zatrudnienia (§ 2) przed miesigcem, «
w ktbrym pracownik wyjechal za granice, lub OSngle-
te w kraju po powrocie z zagranicy, chyba Ze przepisy
szczegolne stanowig inaczej.

§ 9. W razie réwnoczesnego zatrudnienia w dwéch Tub
wiecej zakladach pracy podstawe wymiaru zasﬂku ustala sig
oddzielnie z kazdego zatrudnienia.
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'§ 10, 1, W razie powtérnego powstania prawa do zasil-

. kéw podstawe wymiaru ustala sie na nowo, jezeli przerwa

pomlqdzy okresami- pobierania zasitkéw wynosila co naj-
‘mme] dwa miesigce.

& 2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ niezaleznie od tego, czy
_zasilek przysluguje z powodu choroby, sprawowania osobi-
B stej ‘opieki. nad dzieckiem,czy tez pologu.

U 11. Wyrazone \fgroszach koncéwki podstawy wymia-
‘ru zasitku i kwot przypadajgcych do wyplaty zaokragla sig
~do pelnego zlotego w gdre, gdy koficowka wynosi co naj-
. mniej 50 groszy, i w dél, gdy koncéowka jest mniejsza.

.'r;. - 5§ 12, W zakresm -unormowanym mmepzym I0ZpOTZg-
i dzeniem tracg moc:

1) rozporzadzenie Przewodniczgcego Komitetu Pracy i, Plac
z dnia 19 sierpnia 1968 r. w sprawie obliczania pods
stawy wymiaru emeryfury lub renty, zasilkéw z ubez-
pieczenia na wypadek choroby i macierzynstwa oraz
skiadek na ubezpieczenia spoleczne (Dz. U.. Nr 35,
poz. 246), :

2) rozporzgdzenie Przewodniczacego Komitetu Pracy i Plac
z dnia | marca 1969 r. w sprawie podstawy wymiaru'
emerytury lub renty oraz zasitkéw dla oséb, ktdre byly
zalrudnione za granicg (Dz. U. Nr 8,-poz. 64).

§ 13. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem og!osze-
nia z mocg od dnia 1 lipca 1972 r.

Minister Pracy, Plac i Spraw Socjalnych: W. Kawalec
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OSWIADCZENIE RZADOWE

- z dnia 10 maja 1972 1.

w sprawle rntyhkacll przez Austrle Konwencji celnej dotyczacej czasowege przywozu wyposaienia naukowego, spo-
: rzqdzone] w Brukseli dnia 11 czerwca 1968 r. «

=

Poda;e sie niniejszym do w:adomoér.'l ze zgodnie z arty-

“kulem 19 Konwencji celnej dotyczgcej czasowego przywozu,

wyposazema naukowego, sporzadzonej w Brukseli dnia
11 czerwca 1968 r; (Dz. U. z 1971 r. Nr 29, poz. ‘263), zlozony
zostal przez Austrie dnia 29 marca 1972 r. Sekretarzowi Ge-

-,

/

_neralnemu Rady Wspélpracy Celne] dokument ratyhkacy]ny
niniejszej kenwencji.

Zgodnie z artykulem 20 wyzej wymlenivonej konwencji
wejdzie ona’w zycie w stosunku do Auslrii dms 29 czerwcd
1972 r. .

Minis_ter Spraw Zagranicznych: S, Olszowski
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OSWIADCZENIE RZADOWE

/ _ -z dnia 12 maja 1972 1.

W sprawie meslniclwa Barbadosu w Konwencji dotyczacej pnywlleiﬁw i immunitetéw Narodéw Zjednoczonych, za-

}iosu notyfikowal dnia 10 stycznia 1972 r. Sekretarzowi Ge-

- Podaje 51§ nmie'jszym do wiadomosdci, ze Rzad Barba-

twierdzonej pue: Ogolne Zgromadzenie Narodéw Zjednocmmn:h dnia 13 lutego 1946 r.

twierdzonej przez Ogblni Zgromadzenie Naroddéw Zjedno«
czonych dnia 13 lutego 1946 r. (Dz. U. z 1948 r. Nr 39,

neralnemu Organizacji Narodéw Zjednoczonych, ze uwaza  poz. 286).
.,‘0 si¢ za zwigzany, postanowieniami Konwencji dotyczacej o -
przym]ejéw i 'immunitetéw 'Naroddéw Zjednoczonych za- Minister Spraw Zagranicznych: S. Olszowski
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OSWIADCZENIE RZADOWE

- Z dnia 2 czerwca 1972 1.

w sprawle wejécia w ycie poprawki do :alqcmika do Konwencjli o ulatwienlu miedzyna.rodowego obrotu morskiego,
: sporzadzonej w I.ondynle dnia 9 kwietaia 1965 r.

Podn}e sie niniejszym do wiadomosci, Ze zgodnie z arty-
tulem ‘'VH ustep 2 Konwencji o ulatwieniu miedzynarodo-
_‘wego obrotu morskiego, sporzadzonej w Londyme dnia

ANETE

9 kwietnia 1965 r. (Dz. U z 19ﬁ9 k. Nr 30, poz. 236) weszla
w zycie dnia 12 sierpnia 1971 r. poprawka do zalgcznika do
tej konwencji.





