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§ 7. 1. Terenowy organ administracji panstwowej mo-
7e zgda¢ informacji od kierownikéw jednostek nie podpo-
rzadkowanych radom narodowym w sprawach zwigzanych
z zadaniami rady narodowej oraz wydawac zalecenia w
tym zakresie.

2, Informacje sadéw i crgandéw prokuratury dotyczyc
moga stopnia nasilenia oraz przyczyn przestgpczosci, jak
réwniez stwierdzenych w toku postepowania sgdowego lub
w ramach prokuratorskiej kontroli przestrzegania prawa
uchybien i innych nieprawidlowosci w dzialalnosci jedno-
stek panstwowych i spoidzielczych oraz organizacji spo-
tecznych.

3. Informacje organéw Milicji Obywatelskiej mogg do-
tyczyé w szczegodlnosdci nasilenia przestgpstw i wykroczen
oraz zrédetl i okolicznosci sprzyjajacych naruszeniu porzad-
ku prawnego, jak réowniez dzialalnosci Milicji Obywatel-
skiej w zakresie ochrony porzadku i bezpieczensiwa pu-
blicznego. Organy Milicji Obywatelskiej powiny niezwlocz-
nie informowa¢ wtiasciwe terenowe organy administracji
panstwowej o przestepstwach i wazniejszych wydarzeniach
naruszajacych porzadek publiczny,

§ 8. 1, Terenowy organ administracji panstwowej, wy-
konujgc uprawnienia koordynacyjne, moze wydawac za-

lecenia koordynacyjne majace na celu podjgcie okreslo-
nego dzialania.

2. Jednostka, ktorej zalecenie dotyczy, moze przedsta-
wi¢ sprawe w ciggu 7 dni terenowemu organowi admini-
stracji panstwowej bezposrednio wyzszego slopnia; odpo-
wiedZz tego organu powinna by¢ udzielona w mozliwie
krotkim czasie w porozumieniu z kierownikiem jednostki
nadrzednej nad jednostkg, ktoéra olrzymata zalecenie. Jed-
nostka otrzymujgca zalecenie wojewody (prezydenta miasta
wylaczonego z wojewddztwa) moze przediozyC sprawe
swojemu organowi naczelnemu; w razie nieosiggniecia po-
rozumienia migdzy tym organem a wojewocq (prezydeniem
miasta) sprawe rozstrzyga Prezes Rady Ministréw.

§ 9. Traci moc rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia
4 pazdziernika 1958 r. w sprawie uzgadniania dzialalnosci
organéw panstwowych, instytucji i j inostek gospodar-
czych nie podporzadkowanych radom narodowym gz dzia-
talnoscia rad narodowych (Dz. U. Nr 59, poz. 286).

§ 10. Rozporzadzenie wchodzi w Zycie z dniem 9 grud-
nia 1973 r.
Prezes Rady Ministrow: P. Jaroszewicz
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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 23 listopada 1973 1.

w sprawie praw i obowigzkéw teremowych organéw administracji panstwowej oraz zasad obsadzania stanowisk
pracowniczych.

Na podstawie art, 102 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
25 stycznia 1958 r. o radach narodowych (Dz. U, z 1973 r.
Nr 47, poz. 277) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Wojewodowie, prezydenci miast, naczelnicy powia-
téw, miast | dzielnic sg obowigzani pracowac¢ dla dobra
Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej, troszczy¢ sie o sprawy
ludu pracujgcego miast i wsi, przestrzegaé¢ prawa oraz wy-
peiniaé sumiennie i bezstronnie swoje obowigzki.

§ 2. Wojewodowie i prezydenci miast wylaczonych
z wojewodztw dzialajac w charakterze przedstawicieli Rza-
du wykonuja zadania zlecone im przez Rzad lub Prezesa
Rady Ministréw, *

§ 3. Wojewodowie, prezydenci miast, naczelnicy po-
wiatéw, miast i dzielnic:

1) organizujg wykonywanie zadan wynikajacych z ustaw,
rozporzadzen, uchwat Rady Panstwa, uchwat Rady Mi-
nistrow i zarzgdzen Prezesa Rady Ministréw, uchwal
rad narodowych wyiszego stopnia i swojej rady na-
rodowej oraz zarzadzen organoéw nadrzednych,

2) uczestnicza w sesjach rady narodowej,

3) przygotowuja materialy i projekty uchwal, ktére za-
mierzajg wnie$¢ pod obrady rady narodowej,
4) wspoldziataja z prezydium rady narodowej w zapew=
nieniu udziatu:
a) komisji rady i radnych w przygotowaniu projektéw
wazniejszych uchwal rady narodowej,
b) dyrektoréw (kierownikéw) wydzialdw w pracach
komisji rady,

5) wspoldziataja z prezydium rady narodowej w wykony-
waniu kontroli spolecznej przez komisje rady,

6) kontrolujg i koordynuja wykonywanie zadan zle-
conych przez rade narodowa jednostkom podporzgdko-
wanym i nie podporzadkowanym,

7) kontroluja wykonywanie zadan przez terenowe organy
administracji panstwowej nizszych stopni.

§ 4. Wojewodowie, prezydenci miast, naczelnicy po-
wiatéw, miast i dzielnic wspdldzialajg z terenowymi instan-
cjami zwigzkowymi (wojewodzkimi, powiatowymi i miej-
skimi sradami zwiazkéw zawodowych) w zakresie realizo-
wania planu spoleczno-gospodarczego rozwoju danego te-
renu oraz regulowania spraw majgcych istotne znaczenie
dla pracownikdw, a w szczegdlnosci dotyczacych realizo-
wania polityki zatrudnienia, organizowania wypoczynku po
pracy, sportu i wychowania fizycznego, oSwiaty i kultury
oraz opieki nad zdrowiem pracownikéw i ich rodzin, za-
spokajania potrzeb mieszkaniowych, rozwoju ustug i zao-
patrzenia ludnoéci oraz inicjowania i przeprowadzania czy-
néw spolecznych.

§ 5. 1. Wojewodowie, prezydenci miast, naczelnicy po-
wiatéw, miast i dzielnic oraz ich zastepcy przystepuja do
pelnienia swoich obowigzkéw z dniem oznaczonym w akcie
o ich powotaniu na te stanowiska.

2. Powolanie na stanowisko jest réwnoznaczne z za-
wigzaniem stasunku pracy na czas nieoznaczony.

§ 6. 1. Obowiazki wicewojewody, wiceprezydenta mia-
sta, zastepcy naczelnika powiatu, miasta i dzielnicy okre-
§la wojewbda, prezydent miasta, naczelnik powiatu, mia-
sta i dzielnicy.
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2, Jezeli wojewoda, prezydent miasta, naczelnik po-
wiatu, miasla i dzielnicy nie pelni obowigzkéw z powodu
urlopu lub choroby albo z innych przyczyn, zakres zastep-
stwa sprawowanego przez jego zastepce rozcigga sie na
wszystkie czynnosci przez niego wypetniane.

§ 7. W razie zawieszenia w czynnosciach wojewody,
prezydenta miasta, naczelnika powiatu, miasta i dzielnicy
lub ich zastepcow organ zawieszaigcy moze ograniczy¢ wy-
plate wynagrodzenia do 50" poczawszy od pierwszego dnia
miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym nastgpito
zawieszenie. W razie uchylenia zawieszenia wyplaca sig
wstrzymana czes¢ wynagrodzenia.

§ 8. Rozwigzanie stosunku pracy z wojewoda, prezy-
dentem miasta, naczelnikiem powiatu, miasta i dzielnicy
i ich zastepcami nastepuje wskutek:

1) odwolania ze stanowiska,
2) przyjecia rezygnacji ze stanowiska,

3) zniesienia jednostki podzialu terytorialnego lub utwo-
rzenia wspolnej rady narodowej dla dwoéch jednostek
tego podziatu.

§ 9. 1. W razie zaprzestania wykonywania obowigz-
kéw stuzbowych z przyczyn okreslonych w § 8 wojewoda,
prezydent miasta, naczelnik powiatu, miasta i dzielnicy
i ich zastepcy otrzymuja:

1) wynagrodzenie wraz ze wszystkimi dodatkami'do kori-
ca miesigca, w ktérym zaprzestali wykonywama swoich
obowiazkéw stuzbowych,

2) wynagrodzenie wraz ze wszystkimi dodatkami przez
okres 3 miesigcy, liczac od pierwszego dnia miesigca
nastepujacego po miesigcu, w ktorym nastapito zaprze-
stanie wykonywania obowiazkéw stuzbowych.

2. Z chwilg podjgcia nowej pracy wygasa prawo do
wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2.

3. Jezeli wynagrodzenie netto z tytulu podjetej pracy
(ust. 2) jest nizsze od pobieranego na zajmowanym dotych-
czas stanowisku, pracownik ma prawo do dodatku wyréw-
nawczego w nowym zakladzie pracy w wysokosci roznicy

wynagrodzenia przez okres 3 miesiecy, liczac od pierwsze--

go dnia miesigca nastepujaceqo po miesigcu, w ktdrym za-
przestat wykonywania swoich obowigzkéw stuzbowych.

4, Wojewodzie lub prezydentowi miasta wylaczonego
z wojewddztwa, ktory zaprzestal wykonywania swoich
obowigzkdéw . stuzbowych, = przystuguje prawo do - wy-
nagrodzenia wedlug zasad okreS$lonych odrebnymi prze-
pisami.

5. Wojewoda, prezydent miasta, naczelnik powiatuy,
miasta i dzielnicy oraz ich zastepcy, odwotani na skutek na-
ruszenia prawa lub zasadniczej linii polityki Panstwa badz
tez na skutek popelnienia czynu stanowigcego podstawe
do rozwigzania stosunku pracy bez wypowiedzenia z winy
pracownika, otrzymuja wynagrodzenie tylko do konca mie-
sigca, w ktorym nastapilo odwolanie,

§ 10. Okres pobierania wynagrodzenia po rozwigza-
niu stosunku pracy przez wojewode, prezydenta miasta,
naczelnika powiatu, miasta i dzielnicy oraz ich zastepcow
jest traktowany na rdwni z okresem zatrudnienia w tere-
nowej administracji pafstwowej w zakresie wszelkich
uprawnien uwarunkowanvch zatrudnieniem i ciggtoscia
pracy.

§ 11, 1, Wojewodowie, prezydenci miast, naczelnicy
powiatéw, miast i dzielnic oraz ich zastgpcy nie mogg wy-

konywac¢ dodatkowych zaje¢, ktére pozostawalyby w
sprzecznosci z ich obowiazkami sluzbowymi.

2. Osoby zajmujgce stanowiska wymienione w ust. 1
nie moga wykonywac statych dodatkowych zajg¢ zarob-
kowvch z wyjatkiem:

1) pracy pracownikéw nauki,

wyk}addwcéw i lektorow
w szkolach wyzszych, '

2) pracy dydaktycznej w szkotach. $rednich, pomatural-
nych i zasadniczych szkotach zawodowych,

3) pracy wykladowcodw na kursach.

3. Dodatkowe zajecia zarobkowe, wymienione w ust. 2,
nie moga tgcznie przekracza¢ 6 godzin tygodniowo.

§ 12. Do wojewoddw, prezydentéw miast, naczelni-
kow powiatow, miast i dzielnic oraz ich zastepcow stosu-
je sie odpowiednio przepisy art. 5, 8 11 ust, 1, 13 ust. 2,
32, 34—38, 41, 42 | 46 ustawy o pracownikach rad naro-
dowych, z tym ze do wojewoddw i prezydentéw miast
wytaczonych z wojewodzlw nie stosuje sie przepisow
art. 32 i 3%

§ 13. 1. Dyrektoréw wydzialow i ich zastepcow w
urzedach wojewddzkich (miejskich) powolujg i odwolujg
wojewodowie (prezydenci miast), a kierownikéw wydzia-
low i ich zastepcéw w urzedach powiatowych, miejskich
i dzielnicowych — naczelnicy powiatéw, miast i dzielnic.
Powotywanie dyrektoréow wydziatéw finansowych w urze-
dach wojewoédzkich (miejskich) nastepuje w porozumieniu
z Ministrem Finanséw.

2. Powolanie i odwotanie pracownikéw wymienionych
w ust. 1 nastepuje na zasadach okreslonych w ustawie
o pracownikach rad narodowych, dotyczgcych pracowni-
kéw na kierowniczych stanowiskach.

§ 14. 1. Przyjecia do pracy os6b na inne stanowiska
pracowniczé nie wymienione w § 13 oraz rozwigzywania
stosunku pracy z tymi pracownikami dokonujg wiasciwe
terenowe organy administracji panstwowej przy zastoso-
waniu zasad i trybu przewidzianych w ustawie o pracow-
nikach rad narodowych.

2. Wojewoda lub prezydent miasta wylaczonego z wo-
jewodztwa moze upowazni¢ dyrektoréw wydzialow urzedu
wojewodzkiego (miejskiego) do przyjmowania pracowni-
koéw na niektére stanowiska i rozwigzywania z nimi sto-
sunku pracy. '

§ 15. 1, Dyrektorow (kierowniko6w), zastepcow dyrek-
toréw (kierownikéw) oraz gléownych ksiegowych zjedno-
czen, zarzadow, zrzeszen, przedsiebiorsiw, zakltadow i in-
stytucji podporzadkowanych radom narodowym powoluja
i odwoluja wlasciwe terenowe organy administracji pan-
stwowej.

2. Dyrektorow, ich zastepcow oraz gléwnych ksiego-
wych przedsigbiorstw i zaktadéw zgrupowanych w woje-
wodzkich zjednoczeniach (zarzadach, zrzeszeniach), a pod-
porzgdkowanych powiatowym (miejskim) radom narodo-
wym, powoluja i odwoluja naczelnicy powiatéw lub na-
czelnicy miast stanowigcych powialy.

3. Powolywanie dyrcktoréw (kierownikéw) artystycz-
nych w przedsighiorstwach artystycznych nastgpuje po za-
siegnieciu opinii Ministra Kultury i Szluki,

4, Wojewoda lub prezydent miasta wylaczonego z wo-
jewddziwa moze upowazni¢ dyrektoréow wojewddzkich
zjednoczen (zarzadéw, zrzeszen), wojewddzkich zarzgdow
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inwestycji miejskich (jednostek réwnorzednych) oraz bu-
downictwa rolniczego do powolywania i odwolywania dy-
rektoréw, zastepcow dyrektorow oraz gtéwnych ksiggo-
wych przedsigbiorstw i zakladéw zgrupowanych w woje-
wodzkich zjednoczeniach (zarzadach, zrzeszeniach) podpo-
rzadkowanych wojewddzkim radom narodowym, jak
réwniez dyrekcji okregowych (rejonowych) inwestycji oraz
terenowych inspektoratow budownictwa rolniczego.

§ 16. Zaszeregowania i awansowania na stanowiska

wymienione w § 5, 13, 14 i 15 ust. 1 i 2 dokonuje organ
wlasciwy do ich powolania.

§ 17. Przyjmowanie do pracy w zjednoczeniach (za-
rzadach, zrzeszeniach), przedsiebiorstwach, zakladach i in-
stytucjach pracownikéw nie wymienionych w § 15 oraz
ich zaszeregowanie, awansowanie i rozwigzywanie z nimi
stosunku pracy nalezy do wlasciwosci dyrektoréw (kie-
rownikéw) tych jednostek.

§ 18, Zasady i tryb przyjmowania i rozwigzywania
stosunku pracy (stosunku stuzbowego):

1) z nauczycielami (kierownikami, dyrektorami) i innymi
pracownikami szk6l oraz placowek o$wiatowo-wycho-
wai.vc_zych i opiekunczo-wychowawczych,

2) z dyrektorami (kierownikami) i zastepcémi dyrekto-
row muzeow podporzadkowanych radom narodowym,

3) z naczelnymi lekarzami uzdrowisk
— regulujg odrebne przepisy.

S

§ 19. Ilekro¢ w przepisach rozporzgdzenia jest mo-

wa o:

1) ustawie o pracownikach rad narodowych — naleiy
przez to rozumie¢ ustawe z dnia 15 lipca 1968 r. o pra-
cownikach rad narodowych (Dz. U, Nr 25, poz. 164),

2) wydziatach — nalezy przez to rozumieé¢ réwniez jed-
nostki organizacyjie o innej nazwie w urzedach wo-
jewoddzkich, powiatowych i miejskich.

§ 20. W rozporzgdzeniu Rady Ministrow z dnia 30 li-
stopada 1972 r. w sprawie zakresu dzialania naczelnika
gminy, organizacji i zadan urzedu gminy oraz niektérych
spraw pracowniczych (Dz. U. Nr 49, poz. 315) w § 21 ust. 1
skreéla si¢ koncowe wyrazy: ,oraz w porozumieniu z kie-
rownikiem wlasciwego organu administracji prezydium
powiatowej rady narodowej".

§ 21, Traca moc:

1) rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 20 marca 1970 r.
w sprawie obsadzania i zmian na stanowiskach. pra-
cowniczych w radach narodowych oraz przedsigbior-
stwach, zaktadach i instytucjach podporzadkowanych
radom narodowym (Dz. U, Nr 7, poz. 58),

2) rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 4 maja 1970 r.
w sprawie praw i obowigzkéw czlonkdw prezydidw
rad narodowych (Dz. U. Nr 11, poz. 98).

§ 22. Rozporzadzenie wchodzi w Zycie z dniem 9 gru-
dnia 1973 r.
Prezes Rady Ministréw: P. Jaroszewicz
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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 23 listopada 1973 r.

w sprawie zasad organizacji urzedt'JW‘terenowych organéw administracji pafstwowej.

-Na podstawie art. 102 ust. 1 pkt 2 ustawy =z dnia
25 stycznia 1958 r. o radach narodowych.(Dz, U. z 1973 r.
Nr 47, poz. 277) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Wojewodowie, prezydenci miast, naczelnicy po-
wiatéw, miast i dzielnic wykonujg powierzone im -zadania
przy pomocy podleglych im urzedéw oraz terenowych
zjednoczen, przedsiebiorstw, zakladéw i instytuciji.

§ 2. 1. Urzedem wojewody jest podlegly mu urzad
wojewoddzki, a urzedem prezydenta miasta podlegly mu
urzgd miejski.

2, Urzedem naczelnika powiatu, miasta i dzielnicy
jest podlegly mu urzad powiatowy, miejski i dzielnicowy.

3. W razie utworzenia wspdlnej rady narodowej dla
miasta stanowigcego powiat i powiatu urzedem naczelnika
miasta i powiatu jest urzad miasta i powiatu.

§ 3. 1. Pracg urzedéw kieruja wojewodowie, prezy-
denci miast, naczelnicy powiatéw, miast i dzielnic osobi-
$cie oraz przy pomocy swoich zastepcéw. W razie niepo-
wolania zastgepcy naczelnika miasta nie stanowigcego po-
wiatu lub dzielnicy w miescie stanowigcym powiat funkcje
zastepcy naczelnika pelni pracownik urzedu miejskiego
(dzielnicowego) wyznaczony przez naczelnika miasta (dziel-
nicy). ' ) '

2. Wiasciwy terenowy organ administracji panstwo-
wej moze upowazni¢ pracownikéw podleglego mu urzedu
do zalatwiania- okre$lonych spraw w jego imieniu, w tym
réwniez do wydawania decyzji administracyjnych.

§ 4. 1. W urzedach wojewddzkich, miejskich w mia-
stach wylaczonych z wojewodztw, powiatowych, miejskich
w miastach stanowigcych powiaty oraz dzielnicowyeh two- -
rzone sg wydzialy, a w urzedach miejskich w miastach
nie stanowigcych powiatéw — referaly.

2. W urzedach miejskich w miastach nie stanowigcych '
powiatéw liczacych powyzej 20 tys. mieszkancéow — za
zgoda naczelnika powiatu — mogg byé tworzone wydziaty.

3. W urzedach miejskich w miastach nie stanowia-
cych powiatéw liczgcych ponizej 20 tys. mieszkancow moz-
na zaniecha¢ tworzenia referatow; przepis § 7 ust. 3 stosuje
sie odpowiednio.

4, Zamiast wydzialobw mogg byé¢ tworzone jednostki
organizacyjne o innej nazwie (np. biura, komisje, kurato-.
ria), do ktérych stosuje si¢ odpowiednio przepisy o wy-
dziatach,

§ 5. 1. Wydziaty tworzy, biorgc za podstawe wykaz
tych jednostek zawarty w zalaczniku do rozperzadzenia:

1) wojewoda — w urzedzie wojewddzkim,



