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316

DEKRET

z dnia 27 grudnia 1974 r.

o zmianie Prawa o ustroju sadéw powszechnych.

Art. 1. W Prawie o ustroju sagdéow powszechnych (Dz.

U. z 1964 r. Nr 6, poz. 40, z 1967 r. Nr 13, poz. 551 z 19691'
Nr 13, poz. £8) wprowadza sig¢ nastepujace zmiany:

1) art. 42 skreéla sie;

2) w art. 51 § 1 dodaje sie nowa lit. g) w brzmieniu:

3)

4)

5)

»g) notariusze";

w art. 59:
a) dodaje si¢ nowe § 4 i 5 w brzmieniu:

»§ 4. Minister Sprawiedliwosei moze zwolni¢ sedziego
z zajmowanego stanowiska w razie jego nieuzasadnio-
nej odmowy poddania si¢ badaniu lekarskiemu przez
komisje lekarskg do spraw inwalidztwa i zatrudnienia.

§ 5. Jezeli przyczynag zwolnienia sedziego z zajmowa-
nego stanowiska jest uznanie go za trwale niezdolnego
do pelnienia obowigzkow sqdmego orzeczone w czasie
niepetnienia stuzby z powbdu chorohy. zwolnienie sg-
dziego ze stanowiska nastepuje z zachowaniem okresu
przewidzianego w § 2 lit. c).”,

b) dotychczasowe § 4 i 5 vznacza sie jako § 6 i 7;

w art. 63 § 1 po wyrazach: ,w Ministerstwie -Sprawie-
dliwosci” dodaje sie wyrazy: ,lub w innej jednostce
organizacyjnej podleglej Ministrowi Sprawiedliwosci
albo przez niego nadzorowanej";

art. 65 otrzymuje brzmienie:

+Art. 65. W sprawach nie unermowanych w Prawie o
ustroju sadow powszechnych lub w przepisach szcze-

6)

golnych do sedziow stosuje sie odpowiednio przepisy
wydane na podstawie art. 298 Kodeksu pracy w sprawie

. praw i obowigzkéw pracownikéw urzedow panstwo-

wych. Rada Ministré6w moze w drodze rozporzadzenia
ustali¢ inny zakres stosowania do sedzidw przepiséw
wydanych na podstawie art. 298 Kodeksu pracy w
sprawie praw i obowiagzkow pracowmkéw urzedoéw ,
panstwowych.";

po art. 65 dodaje sig nowe art. 65'—65° w brzmieniu:

.Art. 65'. Czas pracy sedziego okreslony jest wymia-
rem jego zadan.

#Art. 652 § 1. -Sedziemu moze by¢ udzielony platny
urlop dla poratowania zdrowia lub zalatwienia waz-
nych spraw osobistych i rodzinnych.

§ 2. Urlop dla poratowania zdrowia nie moze prze-
kracza¢ szedciu miesigcy, a z innych przyczyn — jed-
nego miesigca w ciggu roku kalendarzowego.

§ 3. Urlop dla poratowania zdrowia nie moze byé
udzielony, jezeli sedzia nie pelnil stuzby przez jeden
rok z powodu choroby. Przy obliczaniu rocznego okre-
su niepelnienia stuzby z powodu choroby stosuje sie
art. 59 § 2 lit. ¢).

§ 4. Decyzje o udzieleniu urlopu dla poratowania
zdrowia wydaje Minister Sprawiedliwosci po stwier-
dzeniu przez zaklad spolecznej stuzby zdrowia, Ze za-
chodzi potrzeba powslrzymania sie przez sedziego od
pelnienia stuzby.
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§ 5. Decyzje o udzieleniu urlopu dla zalatwienia
waznych spraw osobistych i rodzinnych wydaje kie-
rownik wlasciwe] jednostki organizacyjnej.

Art, 65°. Za czas nieobecnosci w pracy z powodu cho-
roby $wiadczenia okreélone w przepisach o $wiadeze-
niach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w razie
choroby i macierzynstwa przystuguja sedziemu przez
okres do jednego roku. W innych wypadkach uspra-
wiedliwionej nieobecno$ci w pracy niz wymienione w
tych przepisach sedziemu przystuguje wynagrodzenie.

Art. 65, W sprawach o roszczenia sedziéw wynikaja-
ce ze stosunku pracy wtlasciwa jest droga postegpowa-
nia administracyjnego.

* Art. 65% Sedzia, ktéremu przyznano zaopatrzenie eme-

rytalne (rentowe), moze uzywac dotychczasowego tytu-
lu poprzedzajgc go wyrazem: »emerytowanye«.';

tytut dziatu III otrzymuje brzmienie:
+Aplikanci i asesorzy sadowi";
art, 131 otrzymuje brzmienie:

»Art. 131, § 1. Stosunek pracy z aplikantem i asesorem
sgdowym nawigzuje sie na podstawie mianowania z
dniem okreslonym w akcie nominacji, a jezeli dnia
tego nie okreslono — z dniem doreczenia aktu nomi-
nacji osobie mianowanej.

§ 2. Aplikantéw sgdowych mianuje i zwalnia pre-
zes sagdu wojewddzkiego, a asesorow sgdowych — Mi-
nister Sprawiedliwosci.

§ 3. Przystepujac do pracy aplikanci i asesorzy
sgdowi skladaja wobec prezesa wlasciwego sadu wo-
jewddzkiego $lubowanie wediug roty przepisanej dla
pracownikow urzedéw panstwowych.”;

po art. 135 dodaje sie nowe art. 135'—135% w brzmie-
niu:

»Art, 135'. Aplikanci sgdowi zachowujg prawo do wy-
nagrodzenia za czas usprawiedliwionej nieobecnosci w
pracy z innych przyczyn niz okreslone w przepisach
o Swiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia spolecz-
nego w razie choroby i macierzynstwa — przez okres
nie przekraczajgcy jednego miesigca w ciggu roku ka-
lendarzowego.

Art. 1352 Do aplikantéw i asesorow sadowych stosuje
sie odpowiednio przepisy art. 65, 65' i 65% a do ase-
soréw sgdowych takze art. 65°

Art. 135%, § 1. Aplikanci i asesorzy sadowi za narusze-

nie swych obowigzkéw ponoszg odpowiedzialno$¢ dy-
scyplinarna.

§ 2. Za naruszenie obowigzkéw mniejszej wagi
prezes sadu wojewoddzkiego moze natozy¢ kare po-
rzadkowq upomnienia, bez wszczynania postepowania
dyscyplinarnego.

§ 3. Karami dyscyplinarnymi w stosunku do apli-
kantow i asesoréw sgdowych sa:

a) nagana,
b) surowa nagana,
c) wydalenie z pracy.
§ 4. Do odpowiedzialnosci dyscyplinarnej aplikan-

tébw i asesoréw sgdowych stosuje sie odpowiednio
przepis art. 80.";

10)

11)

12)

13)

art. 136 otrzymuje brzmienie: -

wArt, 136, § 1. Minister Sprawiedliwos$ci w stosunku
do aplikantéw i ascsoréw sgdowych okresli w drodze
rozporzgdzenia:

a) 'zasady i tryb mianowania, zmiany warunkéw pracy
oraz rozwigzywania stosunku pracy, a takie szcze-
golowe obowiazki zwigzane z zajmowaniem stano-
wiska aplikanta i asesora sadowego,

organizacje aplikacji sadowej i sktad komisji egza-
minacyjnej dla aplikantéw sadowych, sposéb po-
wolywania jej cztonkow, wysokos¢ ich wynagro-
dzenia, postepowanie komisji egzaminacyjnej oraz
zakres egzaminu sedziowskiego.

b)

§ 2. Minister Sprawiedliwosci okresli w drodze
rozporzgdzenia szczeg6lowe zasady i'tryb postepowa-
nia dyscyplinarnego, zawieszania w petnieniu obowigz-
kow aplikanta i asesora sgdowego oraz wynagrodzenie
w czasie tego'zawieszenia.";

po art. 136 dodaje sie art. 136' w brzmieniu:

#Art. 136'. W zakresie praw, obowigzkéw i odpowie-
dzialnoéci dyscyplinarnej do asesoréw sgdowych, kto-
rym zostalo powierzone pelnienie czynnoéci szdziow-
skich, stosuje sig przepisy rozdzialéw IV—VI w dzia-
le II. Sktadajg oni slubowanie wedlug roty przepisanej
dla sedziow.";.

art. 137—139 otrzymuja brzmienie:

«Art, 137, § 1. W sadach zatrudnieni sg szkretarze sg-
dowi i inni pracownicy sgdowi.

§ 2. W sadach powiatowych urzeduja komornicy
i petnig czynnosci egzekucyjne oraz inne czynnosci
wskazane w ustawie.

§ 3. Do przyjecia na stanowisko.sekretarza sgdo-
wego i komornika wymagane jest odbycie praktyki
i ztozenie egzaminu. Od odbycia praktyki i zlozenia
egzaminu na stanowisko sekretarza sgdowego wolni
sa aplikanci sgdowi, a na stanowisko komornika —
aplikanci sgdowi, ktorzy zlozyli egzamin sedziowski.

§ 4. Minister Sprawiedliwosci okreéli w drodze
rozporzgdzenia szczegolne warunki przyjecia na sta-
nowisko sekretarza sgdowego i komornika, organizacje
praktyki i zakres egzaminu na te stanowiska, sklad
komisji egzaminacyjnej i sposéb powolywania jej
czlonkéw, wysokoé¢ ich wynagrodzenia i postepowa-
nie komisji egzaminacyjnej.

§ 5. Minister Sprawiedliwo$ci moze okresli¢c w
drodze rozporzgdzenia, po porozumieniu z zarzadem
gltownym wlasciwego zwigzku zawondowego, zasady
i tryb dokonywania ocen kwalifikacyjnych pracowni-
kow sadowych oraz szczegdélowe obowiagzki tych pra-
cownikéw.

Art. 138. Minister Sprawiedliwosci okresli organiza-
cje i zakres dzialania sekretariatéw sgdowych oraz
innych dzialéw administracji sadowej, a takze katego-
rie pracownikéw sgdowych vbowigzanych do noszenia
stroju urzedowego lub oznak oraz zasady i warunki
ich przydziatu.

Art. 139. W sprawach nie unormowanych w Prawie
o ustroju sadéw powszechnych lub w przepisach szcze-
golnych do pracownikéw sgdowych stosuje sie odpo-
wiednio przepisy wydane na podstawie art. 298 Ko-
deksu pracy w sprawie praw i obowiazkéw pracowni-
kéw urzedow panstwowych.”;

art. 140 i 141 skresla sie.
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Art. 2. Do czasu wydania przepiséw wykonawczych
przewidzianych przez Prawo o ustroju sagdéow powszech-
nych w brzmieniu nadanym w art. 1 zachowujq moc prze-
pisy dotychczasowe, jezeli nie sg sprzeczne z tym prawem.

Art. 3. § 1. Stosunek pracy sekretarzy sgdowych, ko-
mornikow i innych pracownikéw sadowych, mianowanych

na podstawie przepisow dotychczasowych, przeksztatea -

sie — z zaslrzezeniem § 2 — w stosunek pracy oparty na
umowie o prace na czas nie okreslony.

= Poz. 316 i 317

§ 2. Stosunek pracy pracownikéw, o ktérych mowa w
§ 1, przekszlalca sig w stosunek pracy na podstawie po-
wotania, jezeli zajmujg oni stanowiska, dla ktérych w mys$l
przepiséw wydanych na podstawie Kodeksu pracy przewi-
dziame jest mawigzanie stosunku pracy na podstawie po-
wolania przez wlasciwy organ.

Art. 4. Dekret wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia
1975 1.
Przewodniczgcy Rady Panstwa: H. Jablonski
Sekretarz Rady Panstwa: L. Stasiak
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DEKRET

z dnia 27 grudnia 1974 r.

o zmianie Prawa o notariacie.

-Art. 1. W ustawie z dnia 25 maja 1951 r. — Prawo
o notariacie (Dz. U. .z 1963 r. Nr 19, poz. 106, z 1964 r.
Nr 41, poz. 278, z 1865 1. Nr 52, poz. 318 i 320 i z 1967 r.
Nr 1, poz. 1) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) tytul rozdziatu 2 otrzymuje brzmienie:
.Rozdzial 2. Nawigzanie i rozwigzanie stosunku pracy
z notariuszem oraz zmiana warunkow pracy";

2) art. 11 otrzymuje brzmienie:

_wArt. 11. § 1. Stosunek pracy z notariuszem nawigzu-
je sig¢ na podstawie mianowania z dniem okreslonym
w akcle nominacji, a jezeli dnia tego nie okre$lono —
z dniem doreczenia notariuszowi tego aktu.

§ 2. Nolariuszy mianuje Minister Sprawiedli-
wosch.';
3) w art. 13:
a) w § 1 skresla sig pkt 3, a pkt 2 otrzymuje brzmie-
nie:

+2) sedziowie."”,

b) § 2 otrzymuje brzmienie:
.8 2. Przepis § | pkt 2 ma zastosowanie, jezeli od
pelnienia czynnosci sedziowskich nie uplyneto wie-
cej anizeh trzy lata.";

4) art. 14 otrzymuje brzmienie: =

+Art. 14, Obejmujgc stanowisko notariusz sklada wo-
bec prezesa wlasciwege sadu wojewodzkiego $lubowa-
nie wedlug roty przepisanej dla pracownikow urzedow
panstwewych, Notariusz przechodzacy z jednego sta-
nowiska notarialpego na inne nie sklada ponownego
slubowania.";

5) po art. 14 dodaje sie art. 14, 14® i 14® w brzmieniu:

#Art. 141§ 1. Minisler Sprawiedliwosci rozwiazuje
stosunek pracy z notariuszem, jezeli nolariusz:

1) zrzeknie sie swego stanowiska,

2) nie daje rekojmi
wigzkow notariusza,

nalezytegjo wykonywania obo-

3) "bez usprawiedliwione]j przyczyny nie zglosi sie do
pracy niezwlocznie po nawigzaniu z nim stosunku
pracy,

4) z powodu choroby lub ulomnoéci zostal orzecze-
niem komisji lekarskiej do spraw inwalidztwa 1 za-

" - trudnienia uznany za trwale niezdolnego do pel-
nienia obowiazkéw notariusza,

5) z powodu choroby lub urlopu dla poratowania
zdrowia nie petnil obowigzkdw diuzej niz rok; przy
obliczaniu rocznego okresu niepelnienia obowigz-
kéw stosuje sie przepis art. 59 § 2 lit. ¢) Prawa
o ustroju saddéw powszechnych, :

6) przekroczyl sze$cdziesigt pieé¢ lat zycia, chyba ze
Minister Sprawiedliwosci na wniosek zainteresowa-
nego notariusza wyrazi zgode na dalsze zajmowa-
nie stanowiska, nie dluzej jednak niz do ukoncze-
nia lat siedemdziesieciu.

§ 2. Minister Sprawiediiwosci moze rozwigzac sto-
sunek pracy z notariuszem w razie nieuzasadnionej
odmowy notariusza poddania si¢ badaniu lekarskiemu
przez komisje lekarska do spraw inwalidziwa i za-
trudnienia.

§ 3. Rozwigzanie slosunku pracy z notariuszem w
przypadkach okreslonych w § i pkt 2 i 4—6 oraz § 2
nastgpuje za trzymiesigcznym wypowiedzeniem. Roz-
wigzanie stosunku pracy w przypadku okreslonym w
§ 1 pkt 1 i 3 nastepuje w dniu oznaczonym w decyzji
Ministra Sprawiedliwoéci o rozwigzaniu stosunku
pracy.

§ 4. Jezeli przyczyng rozwigzania stosunku pracy
z notariuszem jest uznanie go za trwale niezdolnego do
peinienia obowigzkéw notariusza, orzeczone w czasie
niepetnienia obowiazkéw 2z powodu choroby, rozwig-
zanie ‘stosunku pracy z notariuszem nastepuje z za-
chowaniem okresu przewidzianego w § 1 pkt 5.

Art. 142, Minister Sprawiedliwosci wydala nota-
riusza z pracy w razie skazania notariusza prawomoc-
nym wyrokiem sgdu za przestepstwo umys$lne na kare
pozbawienia wolnosci, jgieli wykonanie kary nie zo-
stalo warunkowo zawieszone.

Art. 143, § 1, Notariusz moze by¢ przeniesiony do
innej miejscowosci za jego zgoda, a bez zgody:

1) jezeli wymadajg tego zmiany planu rozmieszczenia
panstwowych biur notarialnych lub zakresu ich
dziatania,



