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“ROZPORZADZENIE RADY MINISTRCW
— z dnia 20 grudnia 1974 r.
zmie:ﬂajéce rozporzadzenie w sprawie oplaty skarbowe]j.

Na podstawie art. 1 ust. 3 ustawy z dnia 13 grudnia 1) dla dzieci i miodziezy w wieku do lat 18,
1957 r. o oplacie skarbowej (Dz. U. z 1958 r. Nr 1, poz. 1, a w razie pobierania nauki — w wieku do
z 1964 r. Nr 41, poz. 277 i z 1972 r. Nr 23, poz. 164) zarza- lat 24 150 zi,
dza sie, co nastgpuje: 2) w pozostalych wypadkach 3C0 zt."

§ 1. W rozporzadzeniu Rady Ministréow z dnia 23 mar-
ca 1970 r. w sprawie opilaty skarbowej (Dz. U. z 1970 r.
Nr 7, poz. 59 i Nr 24, poz. 185, z 1972 r. Nr 55, poz. 375,
z 1973 r. Nr 18, poz. 106, Nr 25, poz. 145, Nr 51, poz. 290
iz 1974 r. Nr 17, poz. $6) § 34a otrzymuje brzmienie:
& 34a. Oplata skarbowa za ksigzeczke walutowa za okres
2-letni wynosi:

§ 2. Przepisy § 1 majq zastosowanie réwniez do ksiag-
zeczek walutowych wydenych przed wejsciem w zycie
rozporzadzenia. Osoby posiadajace te ksigzeczki obowig-
zane sg uisci¢ oplate w wysokosci okreslonej wh § 1 znacz-
kami skarbowymi przed pierwszym wyjazdem za granicg
po wejsciu.w zycie rozporzadzenia.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 luteco
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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 21 grudnia 1974 r.

w sprawie nerm réwnowainych czasu pracy w . uspolecznionych jednostkach handlowych i uslugowych.

Na podstawie art. 141 § 4 Kodeksu pracy (Dz. U.
Z 1974 1. Nr 24, poz. 141) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie ustala zakres, warunki i zasady
stosowania przediuzonego czasu pracy oraz jego rownowa-
Zenia (normy rownowazne czasu pracy) w nastepujacych
uspotecznionych jednostkach handlowych i ustugowych:

1) w placowkach handlu detalicznego,

2) w zakladach gastronomicznych, hotelarskich i domach

wcmsowych
3) w zaktadach Swiadczacych ustugi dla ludnoém,

4) w magazynach skupu i hurtu owocéw migkkich przy
pracach uzaleznionych od pory roku lub warunkow
atmosferycznych.

§ 2. Dyrektorzy przedsiehiorstw (zarzady spéldzielni
i organizacji spolecznych) w uzgodnieniu z radq zakladowa
mogq wprowadzi¢ w podlegtych jednostkach i przy pracach
wymienionych w § 3 ust. 11 § 9.ust. 1 normy réwnowazne
czasu pracy stosujgc odpowxedmo zasady okreslone w roz-
porzadzeniu. :

§3 1

. 1) w placowkach handlu  detalicznego prowadzgcych
sprzedaz artykulow spozywczych pamigtkarskich oraz
kwiatow,

W nastepujacych jednostkach:

2] w stacjach benzynowych,

3) w zakiadach gastronomicznych, hotelarskich, domach
wczasowych i jednostkach obstugi ruchu turystycz-
neqo,

.

4) w zaktadach fotograficznych, fryzjerskich, kosmetycz-
nych, wypozyczainiach sprzetu, stacjach obslugi sa-
mochodéw i parkingach,

5) w magazynach skupu i hurtu owocéw migkkich przy
pracach uzaleznionych od pory roku lub warunkow
atmosferycznych

— moze by¢ stosowany taki rozklad czasu pracy, w kto-

rym przediuzony czas pracy w pewne dni begdzie wyréw-

nany skréconym czasem pracy w inne dni Iuh dniami wol-
nymi od pracy.

2. Przedluzony czas pracy, o ktérym mowa w ust. 1,
nie moze przekroczy¢:

1) w placowkach handlu -d_elalicznego prowadzacych
sprzedaz artykuléw spozywczych, pamiagtkarskich oraz
kwiatéow, w jednostkach obstugi ruchu- turystycznego,
stacjach benzynowych, zakladach fotograficznych,
fryzjerskich, kosmetycznych, wypozyczalniach sprzetu,
stacjach .obstugi samochodéw oraz na parkingach —
10 godzin na dobe i przecietnie 46 godzin na tydzien
w okresie 4 tygodm, '

2) w zakladach gastronomlcznych i hotelarsklch domac‘l
wczasowych oraz w magazynach skupu i burtu owo-
cow miekkich przy pracach uzaleznionych od pory ro-
ku lub warunkéw atmosferycznych —, 12 godzin na
dobe i przecigtnie 46 godzin na tydzien w okresie
4 tygodni.

3. Norma czasu pracy ustalona pa okres, o ktérym
mowa w ust. 2, ulega zmniejszeniu. w razie usprawiedliwio-
nej nieobecnosci pracownika o takg liczbe godzin, jaka wy-
nika z pomnozenia 8 godzin (w sobote badZ inny wyzna-
czony dzien — 6 godzin) przez liczbe peilnych dni uspra-
wiedliwionej nieobecnosci w pracy.

§ 4. 1. Zainteresowani ministrowie (kierownicy urzg-
déw centralnych), po pecrozumieniu z wlasciwymi brarZo-
wo zarzgdami glownymi zwigzkow zawodowych, mogg w



