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terenowego organu admmmtracn panstwowej stopnia wo-
Jewddzkiego.
i
§ 9. Na zgdanie osoby zainteresowanej wydaje sig
jej bezplatnie poswiadczenie wysokos$ci oplaty uiszczo-
nej znakami oplaty sgdowej.

§ 10. Minister Sprawiedliwosci ustala wzory znakéw
oplaty sadowej.

§ 11. Traci moc rozporzadzenie.Ministra Sprawiedli-
wosci z dnia 14 sierpnia 1952 r. w sprawie sposobu uisz-
czania oplat sadowych w sprawach cywilnych (Dz. U.
z 1952 r. Nr 38, poz. 264 i z 1960 r. Nr 18, pOZ. 109}.

§ 12, Rozporzqdzeme wchodzl w zycie z dniem oglo-.

szenia.

Minister Sprawiedliwosci: S. Zawadzki
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ROZPORZADZENIE MINISTRA HANDLU WEWNETRZNEGO I USEUG

z dnia 13 sierpnia 1981 r.

w sprawie wprowadzenia zakazu obrotu miesem pochodzacym z uboju gospodarczego.

Na podstawie art, 1 i art. 3 ust. 2 dekretu z dnia
29 patdziernika 1952 r. o gospodarowaniu artykulami
obrotu towarowego i zaopatrzenia (Dz. U. z 1952 1. Nr 44,
poz. 301, z 1956 r. Nr 54, poz. 244 i z 1971 r. Nr 12,
poz. 115) oraz w zwiagzku z § 1 zarzqdzenia nr 31 Prezesa
Rady Ministréw z dnia 13 sierpnia 1981 r. w sprawie prze-
kazania uprawnien do wydawania przepis6w o gospoda-
rowaniu miesem i przetworami miesnymi (Monitor Polski
Nr 20, poz. 193) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Wlirowadza sie¢ zakaz sprzedazy pochodzgcych
z uboju gospodarczego migsa, podrobdow i tluszczéw:
wieprzowych, wolowych i cielecych oraz ich przetworéw.

§ 2. 1. Zakaz nie dotyczy przetworéw wytwarza-
nych przez rzemies$lnikéw posiadajgcych uprawnienia do
wykonywania rzemiosta wedliniarskiego.

2. Sposéb zagospodarowania i sprzedazy przetworéw,-
o ktérych mowa w ust. 1, okreélg terenowe organy admi-
nistracji panstwowej stopnia wojewddzkiego, wlasciwe
dla siedziby zakladu 1zemie$lniczego.-

§ 3. Rozporzgdzenie -wchodzi w zycie z dniem oglo-
szenia.

Minister Handlu Wewnetrznego i Uslug: Z. Eakomiec
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OBWIESZCZENIE MINISTRA PRACY, PEAC I SPRAW SOCJALNYCH

z dnia 19 sierpnia 1981 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego iekstu rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 2-listopada 1973 r. w sprawle
zakladowego funduszu mieszkaniowego,

1. Na podstawie § 2 rozporzadzenia Rady Ministrow

z dnia 24 kwietnia 1981 r. zmieniajgcego rozporzadzenie
w sprawie zakladowego funduszu mieszkaniowego (Dz. U.
Nr 13, poz. 64) ogtasza sie¢ w zalgczniku do niniejszego
obwieszczenia jednolity tekst rozporzadzenia Rady Mini-
strow z dnia 2 listopada 1973 r. w sprawie zakladowego
- funduszu mieszkaniowego (Dz. U, z 1973 r. Nr 43, poz. 261,

z 1975 1. Nr 32, poz. 170, z 1976 r. Nr 40, poz. 236, z
1977 r, Nr 34, poz. 148 oraz z 1981 r. Nr 13; poz. 64)
z uwzglednieniem zmian wynikajgcych z przepiséw wy-
danych przed dniem ogloszenia jednolitego tekstu oraz
z zastosowaniem cigglej numeracji paragraféw, ustepow
i punktow.

2. Podany w zachiniku do niniejszego obwieszczenia
jednolity tekst nie obejmuje:

1) § 20 i § 21 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 2 li-'

stopada 1973 r. w sprawie -zakladowego funduszu
mieszkaniowego (Dz. U. Nr 43, poz. 261) w hrzmieniu:

w§ 20. Traci moc uchwala nr 41 Rady Ministrow
z dnia 8 hitego 1972 r. w sprawie zaklado-
wych funduszéw mieszkaniowych (Monitor
Polski Nr 10, poz. 72).

§ 21. Rozporzadzenie wchodzi

1 stycznia 1974 1.";

'2) § 2 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 3 pazdzier-
nika 1975 r. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie
zakladowego funduszu mieszkaniowego (Dz. U. Nr 32,
poz. 170) w brzmieniu:

nd 2. Rozporzqdzeme wchodzi w zZycie z dniem oglo-
szenia."

§ 4 rozporzqdzema Rady Ministréw: z dma 7. grudnia

1976 r. zmieniajgcego rozporzgdzenia w sprawie za-

kladowego funduszu nagréd, w sprawie zakladowego

funduszu socjalnego'i zakladowej dzialalno$ci socjal-

nej oraz w sprawie zakladowego funduszu mieszka-

niowego (Dz. U. Nr 40, poz. 236) w brzmieniu:

«§ 4. Rozporzadzenie wchodzi w zZycie z dniem
1 stycznia 1977 1.";

4 § 4 i § 5 rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia

3)

w zycie z dniem

29 paidziernika 1977 r. zmienjajgctego rozporzadzenia-

" w sprawie zakladowego funduszu nagréd, w sprawie
zakladowego funduszu socjalnego i zakladowej dzia-
lalnosci socjalnej oraz w sprawie zakladowego fun-
duszu mieszkaniowego (Dz. U. Nr 34, poz. 148) w
brzmieniu;
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«§ 4. Dla obliczenia podstawy odpisu na zakladowy
fundusz nagréd, zakladowy fundusz socjalny
i zakladowy fundusz mieszkaniowy za 1977 r.
mnie bierze sie pod uwage rezerw wlasnych,
ktére weszly do bazowego . funduszu plac po-
szczegllnych organizacji gospodarczych.

§ 5. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglo-
szenia z mocag od dnia { stycznia 1977 r.”;
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5) § 3 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 24 kwiet-
nia 1981 r. zmieniajgcego rozporzgdzenie w Sprawie
zakladowego funduszu mieszkaniowego (Dz. U Nr 13,
poz. 64) w brzmieniu:

n§ 3 Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dmem oglo
szenia z mocg od dnia 1 stycznia 1981 r.”

Minister Pracy, Plac i Spraw Sccjalnych: A. Rajkiewicz

Zalacznik do obwieszczenia Ministra
Pracy, Plac i Spraw Socjalnych z
dnia 19 sierpnia 1981 r. (poz. 109).

ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 2 listopada 1973 r.

w sprawie zakladowego funduszu mieszkaniowego.

Na p'odstawie art. 1 ust. 4 i art. 20 ustawy z dnia

23 czerwca 1973 r. o zasadach tworzenia i podzialu za: .

kiadowego funduszu nagréd. oraz zaktadowych funduszéw
socjalnego i mieszkaniowego (Dz. U. Nr 27 poz. 150) po
porozumieniu ze zwigzkami zawodowymi zarzadza sie, co
nastepuje: .

§ 1. 1. Rozporzadzenie stosuje si¢ do “wszystkich

panstwowych jednostek organizacyjnych, z wY]qtklem.

jednostek, o ktérych mowa w ust. 2.

2. Zasady tworzenia i gospodarowania funduszami
przeznaczonymi na cele mieszkaniowe w panstwowych
przedsiebiorstwach gospodarkl rolnej okreSlaja odrebne
przepisy.

3. Rozporzadzenie nie dotyczy:

1) zolierzy zawodowychy )
2) - funkcjonariuszy Milicji Obywatelskiej,
3) funkcjonariuszy Sluzby Wigziennej.
§ 2. 1. Ilekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o:

1) .ustawie'" — nalezy przez tc rozumie¢ ustaweg z dnia
23 czerwca 1973 r. o zasadach tworzenia i poazialu
zakladowego funduszu nagréd oraz zakiadowych fun-
duszéw socjalnego i mieszkaniowego (Dz. U. Nr 27,
poz. 150), . : b,

2) .ministrach” — nalezy przez to rozumiec takze kie-
rownikéw naczelnych organéw i kierownikéw urze-
déw centralnych,

3) nfunduszu plac" — nalezy pirzez to rozumiec:
a) planowany' osobcwy fundusz plac powigkszony
o fundusz agencyjno-prowizyjny,
b) w jednostkach orgahizacyjnych, w ktérych banki
prowadzg korekte funduszu plac — planowany

> osobowy fundusz plac, skorygowany z tytulu ban-

kowej korekty funduszu plac,

c¢) w jednostkach i organizacjach gospodarczych w

ktérych zostaly wprowadzone zasady systemu eko-
nomiczno-finansowego badz zasady zmodyfikowa-
nego systemu ekonomiczno-finansowego — WY-
dzielony z dyspozycyjnego funduszu plac -osobo-
wy fundusz plac powigkszony o fundusz agencyj-
no-prowizyjny oraz o wyplaty z funduszu premio-
wego tworzonego z zysku, dla pracownikéw 2zd-
trudnionych na stanowiskach kiérowniczych i sa-
modzielnych, dokonane w roku, za ktéry tworzo-
ny jest zakladowy fundusz mieszkdniowy.

2. Fundusz plac, o ktéorym mowa w ust. 1 pkt 3, ule-"
ga zmniejszeniu o:

1) obcigzenia z tytulu przyrostu zatrudnienia,

2) obcigzenia z tytulu przyrostu dyspozycyjnego fundu-
szu plac.

3. Do funduszu plac stanowigcego podstawe  nalicza-

" nia odpisu na zakladowy fundusz mieszkaniowy nie wli-

cza sie rzeczywlstych wyplat nastepujgcych wynagrodzen
i Swiadczen:

1) nagréd ]ubileuszowych

2) gratyfikacji dla czlonkéw personelu lata]qcego i po-
kladowego,

3) dodatkowych wynagrodzen dla oblatywaczy samolo-
tow i za sprawdzanie spadochrondéw, : :

4) wynagrodzen kierowcow autobuséw uzywanych do
przewozu wycieczek,

5) wynagrodzen za czas ¢wiczen (préb) i wystepéw or-
kiestr zakladowych,

6) ekwiwalentu za pranie i. reperac;q odmezy roboczej.
wykonywane we wlasnym zakresie przez pracowm-
kow,

7) dodatkowych Swiadczen pienigznych badz wartosci
$wiadczen w naturze przyznawanych na podstawie
przepiséw szczegélnych, takich jak:

a) strawne oraz dodatki dewizowe wyplacane w ze-
gludze i ryboléwsiwie morskim, odpowiednio prze-
liczone,

b) zwrot kosztéw przelazdu do miejsca zamleszka-
nia w celu odwiedzenia rodzin, wyplacany pra-
cownikom czasowo przeniesionym oraz zwerbowa-
nym do pracy, '

c) ekwiwalent za przejazdy koleja, wyplacany na

i podstawie Karty gérnika,

d) ryczalty za noclegi i za koszt wynajecia kwater
prywatnych (oplacanych przez zaklad pracy) dla
pracownikow czasowo- przeniesionych,

e) dodatki mieszkaniowe dla nauczycieli oraz dla
pracownikéw urzedow gmin, urzedéw miast (miast-
i gmin), zryczattowany ekwiwalent z tytulu najmu

. mieszkania u osoby prywatnej, przystugujacy pra-
cownikom medycznym, ekwiwalent pieniezny dla
nauczéyméli z tytulu zrzeczenia sie prawa do bez-
platnégo mieszkania,
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9)

10)

11)

12)

13)

14)

f) zasilek na zagospodarowanie dla nauczycieli, jed-
norazowy zasilek na zagospodarowanie przystugu-
jacy niektérym pracownikom stuzby zdrowia po
raz pierwszy przystepujacym do pracy;

g) ryczalt przesiedleniowy przy. przeniesieniach stuz-
bowych oraz zasilek osiedleniowy dla nauczycieli,

h) warto$¢ positkéw profilaktycznych i regeneracyj-

no-wzmacniajgcych, a takie innych $rodkéw wy-

dawanych do spozycia pracownikom bezplatnie lub
czgsciowo -odplatnie (w czeéci nie oplaconej), do-
datek kaloryczny dla personelu latajacego i po-
kladowego -w lotnictwie cywilnym,

i) ekwiwalent za przediuzenie uzywalnosci odziezy .

roboczej lub obuwia ochronnego oraz za uzywanie

- odziezy wlasnej zamiast roboczej przez pracowni-
kdéw, uczniow i studentéow,

j) zapomogi~ wyplacane pracawnikom wilasnym z
funduszu pozostajacego w dyspozycji. ministrow
(kierownikéw urzedow centralnych) oraz wojewo-
dow (prezydentow miast stopnia wojewddzkiego),

k) wynagrodzenia i odszkodowania przystugujgce
pracownikom w razie rozwigzania umowy o prace
(z naruszeniem lub bez naruszenia obowigzujgcych
przepiséw), i

1) odprawy przy przejsciu na emeryture, przyznawa-
ne na podstawie przepiséw szczegélnych; odprawa
(wynagrodzenie) za 10-letni staz pracy w zegludze
miedzynarodowej w razie utraty zdrowia,

1) inne sSwiadczenia pieniezne wyplacane przez za-
klady pracy na podstawie Kodeksu pracy lub
ukladéw zbiorowych pracy,

wynagrodzen wyplacanych poza planowanym fundu-
szem plac, oprdcz ponadplanowych wyptat z oso-
bowego funduszu piac realizowanych w przedsiebior-
stwach gospodarki komunalnej i mieszkaniowej z ty-
tulu wczesSniejszego rozpoczecia lub przedluzenia
okresu ogrzewczego, jak réwniez z tytulu przediuze-
nia czasu pracy wlasnych pracownikow, zatrudnio-
nych przy odsniezaniu, - '

ekwiwalentéw pienieznych wyplacanych uczniom za-
sadniczych i $rednich szké! zawodowych dla niepra-
cujacych za praktyki zawodowe (wakacyjne) oraz za
zajecia praktyczne lub specjalizujgce odbywane w za-
kladach pracy, a takZze przyznawanych im nagréd pie-

-nieznych i wartosci nagréd rzeczowych,

wynagrodzen studentéw szkét wyzsz-yéh z tytulu od-
bywania praktyk robotniczych,

wynagrodzen skazanych — cz{onkéw zZorganizowa-
nych grup roboczych,

wartosci robocizny z tytulu zadan szkolemowo-pro--
dukcyjnyeh wykonywanych przez jednostki woj-
skowe,

swiadczen pienigznych wyplacanych chorym za czyn-
nosSci wykonywane w ramach terapii zajeciowej w za-
kiladach dla nerwowo i psychicznie chorych,

nagrod wyplacanych z zysku w ]ednostkach badaw-
czych.

4. W jednostkach organizacyjnych zatrudniajgcych

pracownikéw w niepelnym wymiarze czasu pracy odpis
na zakladowy fundusz mieszkaniowy przypadajacy na za-
- trudnionego w niepelnym wymiarze czasu w podsta-

wowym miejscu pracy oblicza sié w wielkcsci przypada-
jacej w tych jednostkach na zatrudnionego w peinym wy-
miarze czasu pracy.

1)
2)

§ 3. Zakladowy fundusz 'mie_szkaniowy tworzy sie:
z odpisu ustalouego w stosunku' do ‘funduszu plac,
z kwot uzyskanych:

a) ze splat pozyczek i kredytéw udzielanych na cele

mieszkaniowe,

b) z wplat.z tytulu kaucji i oplat za urzadzenia ka-
pielowe oraz oplat za dodatkowe elementy wypo-
sazenia mieszkan, uiszczanych przez pracownikéw
otrzymujgcych mieszkania w zakladowych domach
mieszkalnych,

c) ze sprzedazy zakladowych doméw mieszkalnych
oraz lokali w takich domach,

d) z nie wykorzystanej czesci zakltadowego funduszu
nagroéd.

§ 4. 1. Kwota odpisu na 1 zatrudmonego w.zZakladzie

pracy nie moze by¢ nizsza od 600 zi rocznie,

takze kobiety korzystajqce z urlopu bezplatnego na .opiex

2. Za zatrudnionego w rozumieniu ust. 1 uwaza sig

ke nad malym dzieckiem; dla os6b tych dokonuje sig od-
pisu w kwocie 600 zt na osobe rocznie.

§ 5. 1. Srodki zakladowego funduszu mieszkaniowe-

go mogg by¢ przeznaczone na:

1)

2)

finansowanie 'zakladov\rego budownictwa mieszkanio-
wego realizowanego systemem gospodarczym lub zle-
ceniowo-gospodarczym wraz z urzadzeniami towarzy-
szgcymi, :
pozyczki na: _ .

a) wklad mieszkaniowy lub jego uzupelnienie,

b) uzupelnienie zaliczki na wklad budowlany,

¢} budowe domu jednorodzinnego badz lokalu w

malym domu mieszkalnym,

d) remonty i modernizacje mieszkan w domach wie-
lomieszkaniowych i- ddmoéw jednorodzinnych oraz
lokali w malych domach mieszkalnych,

_ e) uiszczanie kaucji i oplat wymaganych przy uzy-

3)

4)

5)

skaniu i zamianie mieszkan pozostajgcych w dys-
pozycji terenowych organéw admlmstrat:]i pan-
stwowej lub zakladéw pracy,

f) finansowanie wydatkéw zwigzanych z przystoso-
waniem mieszkan dla osoh o cgramczone] spraw-
nosci fizycznej,

pomoc bezzwrotna: _

a) na wklad mieszkaniowy lub jego uzupelnienie,

b) na finansowanije wydatkbw zwlqzanych z przysto-
sowaniem mieszkai dla oséb o ograniczonej
sprawnosci fizycznej, :

¢) na splate kredytu dlugoterminowego z tytulu na-

bycia spéldzielczego prawa do lokalu mieszkalne-
. go w spoldzielni mieszkaniowej,

splate kredytéw bankowych, zaciggnietych przez za-
klady pracy na poczet przyszlych wplywéw zaklado-
wego funduszu mieszkaniowego,

finansowanie wydatkéw zwiqzanycf: z wykwaterowa-
niem oso6b zajmujacych lokale niezbgdne do zaspoko-
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jenia potrzeb mieszkaniowych pracownikéw oraz po-
trzeb socjalno-kulturalnych zakladu pracy,

'6} przebudowe i modernizacje zakladowych ‘zasobéw
mieszkaniowych oraz przystosowanie innych pomiesz-
czeni 'do celéw mieszkalnych, '

'7) zwroty kaucji i nie umorzonej czesci oplat za urza-

dzenia kapielowe i oplat za dodatkowe elementy wy-

posazenia mieszkan zakladowych,

8) finansowanie wkladéw mieszkaniowych dla sierot po
bylych pracownikach zakladu pracy, sierot ‘objetych
opieka zakladow pracy oraz dzieci przebywajgcych
w domach dziecka lub w rodzimach zastepczych,

9) budowe i modernizacje zlobkow, przedszkoli, Swie-
tlic i spolecznych punktéw opieki nad dzie¢mi w osie-
dlach mieszkaniowych zamieszkanych przez znaczng
liczbe pracownikéw danego zakladu pracy,

10) pomoc finansowg dla terenowych organéw admini-

stracji panstwowej w przygotowaniu i uzbrojeniu te-
renéw pod budowe domdéw jednorodzinnych dla pra-
-cownikéw zakladéw pracy.

2. Srodki zakladowego funduszu mieszkaniéivego nie
moga by¢ przeznaczone na finansowanie budowy i mo-
dernizacji mieszkan funkcyjnych.

3. Z pomocy, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2 i 3, mo-
gq korzystaé¢ pracownicy zakladu pracy, osoby zatrudnio-
ne w systemie pracy nakladczej oraz w systemie agen-
cyjno-prowizyjnym, kobiety korzystajagce z urlopu bhez-
platnego na opieke nad malymi dziecmi, byli pracownicy
zaktadu pracy (emeryci i rencisci), cztonkowie rodzin pra-
cownikéow zmarlych w czasie zatrudnienia, stypendysci
zakladu pracy, osoby uczgce sig, z ktérymi zaklad za-
warl umowe przedwstepna, oraz mlodociani zatrudnieni wi
celu przygotowania zawodowego.

§ 6. 1. Zasady i kierunki wykorzystania srodkow za-
kladowego funduszu mieszkamowago ustala organ samo-
rzadu zalogi.

2. W zakladach pracy, w ktérych nie dziala organ

wymieniony w ust. 1, uprawnienia te przysluguja — dzia-
lajacym w porozumieniu — statutowym organom zakla-
dowych organizacji zwiazkowych i kierownikowi zakla-
du pracy.

§ 7. 1. Pozyczki na wkilad mieszkaniowy lub jego uzu-
pelnienie moga byé przyznawane do wysokoém

1) pelnego wkiladu:

-a) pracownikom werbowanym do pracy Z innvch
miejscowosci Iub przenoszonym sluzbowo do za-
kiadu pracy,

b) inwalidom I i II grupy,

c¢) pracownikom, ktérzy utracili mieszkania wskutek
kleski zywiolowej,

d) osobom, ktérych dochéd miesieczny na 1 czlonka
rodziny nie przekracza 2.400 zi,

2) %s wkladu osobom, ktérych dochéd miesigczny na
1 czlonka rodzmy nie przekracza 3.000 zi,

3) 2 wkladu “osobom, ktérych = dochéd miesigezny na
1-cztonka rodziny przekracza 3.000 zl

2. Pozyczki na uzupelnienie wkiladéw budowlanych

do spoidzielni budownictwa mieszkaniowego moga by¢

udzielane do wysokosci 50% zaliczki na wkiad budow-
lany.

3. Pozyczki na wklad wlasny przy budowie domoéw
jednorodzinnych i lokali w malych domach mieszkalnych
o normatywnej powierzchni moga by¢ udzielane do wy-
sokosci 15% warto$ci kosztorysowej domu lub lokalu.

4. Pozyczki na oﬁlacenie kaucji mieszkaniowej moga
by¢ udzielane do wysokosci: |
1) 100° kaucji. osobom, ktérych dochdd mlemeczny na

1 czlonka rodziny nie przekracza 2.400 zi,
2) 50% kaucji osobom, ktérych dochéd miesieczny na
1 czlonka rodziny nie przekracza 3.000 zt,

5. Pozyczki na pokrycie oplat wymaganych pIzy za-
mianie mieszkan stanowigcych wlasncsé panstwowa mo-
gq by¢ udzielane do wysokosci 50% tych oplat, jednak
w kwocie nie przekraczajacej 20 tys. zl

6. Pozyczki -na remonty i modernizacje mieszkan
i doméw jednorodzinnych oraz lokali w matych domach
mieszkalnych mogg by¢ udzielane jednorazowo lub .w
miare potrzeby sukcesywnie w lgcznej kwocie nie prze-
kraczajacej w. okresie 5lat:

1) 20 tys. zt — na remonty mieszkan w domach wielo-
mieszkaniowych,

2) 30 tys. zt — na remonty domdéw jednorodzinnych
i lokali w matych domach mieszkalnych oraz na mo-
dernizacje mieszkan,

3) 50 tys. z1 — na modernizacje doméw jednorodzin-
nych i lokali w malych domach mieszkalnych. "

7. Pozyczki moga by¢ udzielane réwniez osobom beg-
dacym wlascicielami domdéw jednorodzinnych lub lokali
mieszkalnych, stanowiacych odrebne nieruchomosci, oraz
posiadajacym spéldzielcze prawo do lokalu w spéldziel-
niach budowlano-mieszkaniowych — na wniesienie pel-
nego wkladu mieszkaniowego do spéldzielni za najemcéw
zajmujacych w czesci lub calosci domy jednorodzinne lub,
lokale mieszkalne na podstawie decyzji adm:mstracy;ne;

8. Ze srodkow zakladowego funduszu mieszkaniowe-

- go nie mogg by¢ przyznawane pozyczki na budowe do-

méw letniskowych, na pokrycie kosztéw wykupu lokali -
mieszkalnych na wlasno$¢ oraz na uzupelnienie wkiladu
w zwigzku ‘ze zmiang spéldzielczego prawa do lokalu w
spoldzielni mieszkaniowej na takie prawo w spéldzielni
budowlano-mieszkaniowej.

9. Pomoc z zakladowego funduszu mieszkaniowego
przeznaczona na wklad mieszkaniowy lub budowlany do
spoldzielri jest przekazywana na konto spéldzielni po za-
wiadomieniu czlonka o terminie zasiedlenia mieszkania.-

10. Pozyczki-z zakladowego funduszu mieszkaniowe-
go udzielane na cele, o ktéorych mowa w § 5 ust. 1 pkt 2,
podlegaja oprocentowaniu w wysokosci 1% w stosunku
rocznym. Kwota z tytulu oprocentowania powieksza Srod-
ki zakladowego funduszu mieszkaniowego.

11, Statutowe organy zakladowych organizacji zwigz-
kowych opracowuja projekt zakwalifikowania pracowni-
kéw i oséb wymienionych w § 5 ust. 3 do korzystania ze
srodkéw zakltadowego funduszu mieszkaniowego, jak réw-
niez proponujg wysokos¢ i forme pomocy, w zaleznosci
od sytuacji mieszkaniowej i materialnej. Propozycje tych
organéw stajg sie obowigzujgce po zaakceptowaniu przez
kierownika zakladu pracy.

12. Zakladowym-funduszem mieszkaniowym admini-
struje kierownik zakladu pracy, z uwzglednieniem prze-
pisow § 6 oraz § 14 ust. 3.
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§ 8. 1. Okres éplaty pozyczek udzielonych na cele,
o kitérych mowa w § § ust. 1 pkt 2, ustala zaklad pracy
w granicach do 5 lat. '

2 Splata pozyczek udzielonych na cele, o ktérych
mowa w § 5 ust. 1 pkt 2, rozpoczyna sie nie pdzniej niz
po uplywie 6 miesiecy od daty ich udzielenia. Kierownik
zakladu pracy. w porozumieniu ze statutowymi organami
zakladowych organizacji zwigzkowych mozie w uzasad-
nionych wypadkach zawiesi¢ splate pozyczki na okres do
5 1at.

3. Rodzinom wielodzietnym, micdym malzenstwom
majgcym ' dzieci oraz osobom samotnie wychowujgcym
dzieci — okres. splaty~moze by¢ ustalony w granicach do
10 lat.

4. 'W uzasadnionych wypadkach pozyczka na wkiad
mieszkaniowy moze byé umorzona .po przepracowaniu
§ lat w tym samym zakladzie od chwili jej uzyskania:

1) do wysokosci pelnego wkladu — pracownikom maja-
. cym rodziny wielodzietne, miodym malzefistwom
i osobom samotnie wychowujacym dzieci, jezeli do-
chéd miesieczny na 1 czlonka rodziny nie przekra-
cza 3.000 zi, ' '

2) do wysokosci 50°% wkladu — pozostalym osobom,
"~ ktérych dochod miesieczny na 1 czlonka rodziny nie
przekracza 3.000 zi..

5. W szczegolnie uzasadnionych wypadkach pozyczki
na remonty i modernizacje mieszkan w domach wielo-
- mieszkaniowych i doméw jednorodzinnych lub lokali w
matych domach mieszkalnych mogg byé umarzane w 50%
osobom,. ktérych dochéd miesigczny na 1 czlonka rodziny
nie przekracza 2.000 z}, Warunkiem umorzenia jest prze-
.pracowanie 5 lat od chwili uzyskania pozyczki w zakla-
dzie pracy, ktéry tej pozyczki udzielil,. Warunek ten nie
dotyczy emerytow i rencistow.

-§ 9. 1. Pomoc bezzwrotna, o ktérej mowa w § 5
ust. 1 pkt 3, moze by¢ przyznana na:

1) wkiad mieszkaniowy lub jego uzupelnienie na miesz-
[ kanie o normatywnej powierzchni do wysokosci pet-
nego wkiadu osobom, ktérych dochéd miesieczny na
1 czlonka rodziny nie przekracza 2.000-zl,

2) finansowanie wydatkéw zwigzanych z przystosowé— ’

niem mieszkan dla osob o ograniczonej sprawnocsci
fizycznej do peinej wysokosci kosztéw przystosowa-
nia, nie wiecej jednak niz 20 tys. zl, jezeli dochdd
miesieczny .na 1 czlonka rodziny nie przekracza
3.000-zi,

3) splate miesiecznych rat kredytu dtugotermmowego w

wysokosci:

a) 100% biezgcej raty przy dochodzie miesigcznym
na 1 czlonka rodziny nie przekraczajgcym 2.000 zi,

b) 50% biezacej raty przy dochodzie miesiecznym na
1 czlonka rodziny nie przekraczajacym 3.000 zi dla
emerytéw, rencistéw, ktérych jedynym zrédlem
utrzymania jest emerytura lub renta, oraz inwali-
dow I i II grupy, rodzin wielodzietnych, mlodych
matlzenstw i oséb samotnie wychowujgcych dzie-
ci —

na czas okre§lony, przy corocznej weryfikacii docho-

dow.

2. Emerytom i rencistom, kitérzy opuszczaja i pozo-
stawiaja do dyspozycji zakladu pracy mieszkania zakla-

dowe, przenoszac sie do spéidzielczych doméw (lokali) -

dla emerytéw, rencistow i inwalidéw, przysluguje prawo
do pomocy bezzwrotnej w wysokosci pelnego wkladu
mieszkaniowego. .

3. Emerytom i rencistom zwalniajgcym spéldzielcze

lokale mieszkalne, przenoszacym sige do spoéldzielczych
doméw (lokali) dla emerytéw, rencistéw i inwalidéw,
przysluguje prawo do pomecy bezzwrotne] na" uzupelnie-
nie wkiadu na nowy lokal,

§ 10. 1. Warunki udzielania, splaty i umarzania pc-
zyczek przyznawanych pracowmkom oraz rozhcmma z

zakladem pracy w razie:

1) ustania czlonkostwa w spéidzielni
zyczke,
2) rozwigzania stosunku pracy

okre$laja umowy zawierane z pracownikiem przez za;
kiad pracy.

biorgcege po-

2. W razie rozwigzania stosunku pracy:
1) przez pracownika na skutek porzucenia pracy,

2) przez zaklad pracy bez wypowiedzenia z winy pra-
cownika

nie splacona pozyczka udzielona z zakladowego fundu-

szu m1eszkamowego podlega natychmiastowej splacie w

caloéci.

3.. W razie usiania czlonkostwa biorgcego pozyczke
w spoldzielni budownictwa mieszkaniowego, na skutek
wystapienia, - wykreslenia lub wykluczenia ze spéldzielni
przed zamieszkaniem w przydzielonym lokalu, spéldziel-
nia zwraca zakladowi pracy kwote przelang z zaklado-
wego funduszu mieszkaniowego na rachunek tego fun-
duszu.

4. W razie zgloszenia przez.czlonka spéldzielni, kté-
ry korzystal z pozyczki z zakladowego funduszu mieszka-
niowego, rezygnacji z czlonkostwa, spéidzielnia obowig-
zana jest uzalezni¢ zwrot wkladu od calkowitego wyko-

nania przez pracownika umowy z zakladem pracy, o kté-

rej mowa wust. 1,

5. Z dniem zamieszkania w lokalu spdldzielczym za-
ktad pracy nie ‘moze dochodzi¢ od bhiorgcego pozyczke
zwrotu umorzonej czeéci pozyczki z zakladowego fundu-

'szu mieszkaniowego, jezeli spelnil warunki umowy.

§ 11. Warunki udzielania pomocy: na cele mieszka-
niowe zamiejscowym pracownikom — absolwentom szkét
wyzszych regulujg odrebne przepisy. -

§ 12. 1. Pracownikom zatrudmonym pod ziemig w
kopalniach wegla kamiennego, przedsigbiorstwach robét
gérniczych przemystu weglowego, w kopalniach rud me-
tali niezelaznych, przedsiebiorstwach budowy kopaln rud
metali niezelaznych, w kopalniach surowcéw mineral-
nych — moga by¢ przyznawane pozyczki na wklad miesz-
kaniowy lub jego uzupeinienie w wysokosci peinego
wkladu. .

2. Splata pozyczki na wklad mieszkaniowy lub jego

‘uzupelnienie, na uzupelnienie wkladu budowlanego do

spoldzielni budowlano-mieszkaniowej oraz na uzupelnie-
nie wkladu wlasnego przy budowie domu jednorodzinne-
go lub lokalu w malym domu mieszkalnym, udzielonej

pracownikom, o ktérych mowa w ust. 1, moze byé zawie-’
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szona na okres do lat 10 pod warunkiem przepracowania

-tego okresu w zakladzie pracy, ktéry udzielit pozyczki.

3. Pozyczki, o ktérych mowa w ust. 2, ulegaja umo-
rzeniu — w 40% po przepracowahiu nieprzerwanie 5 lat,
a w pelnej wysoko$ci po przepracowaniu 10 lat oraz w

- razie przejstia pracownika na rente 1nwa11dqu lub w ra-

zie zgonu pracownika.

4, W razie rozwigzania lub wygasniecia stosunku
pracy przed uplywem okresu, o ktérym mowa w ust. 2,
nie splacona i nie umorzona pozyczka udzielona z zakla-
dowego funduszu mxeszkamowego podlega natychmmsto-
wej splacie. :

‘§ 13. 1. W razie przejSciowego braku sSrodkéw na
rachunkach zakladowych funduszéw mieszkaniowych za-
klady pracy moga zacigga¢ — na poczet przyszlych wply-
wow tych funduszéw — oprocentowany kredyt bankowy
na potrzeby budownictwa mieszkaniowego.

2. "Okres splaty, jak rowniez wysoko$¢ oprocentowa-

nia zaciggnietego Kredytu, o ktérym mowa w ust, 1, usta-

1i Minister Fmanséw

§ 14. 1. W przedsiebiorstwach wielozakladowych, a
takze w innych wypadkach uzasadnionych efektywnoscia
gospodarowania, $rodki zakladowego funduszu mieszka-
niowego moga by¢ w czeéci lub w calosci centralizowa-
ne w jednostkach nadrzednych -— na podstawie porozu-
mienia tych jednostek z jednostkami podleglymi.

i 2. Wlasciwi ministrowie dla jednostek i zakladéw
budzetowych finansowanych z budzetu centralnego, a te-
renowe organy administracji panstwowej stopnia woje-
wodzkiego — z zastrzezeniem przepisu ust. 4 — dla jed-
nostek i zakladéw budzetowych finansowanych z budze-
tu terenowego — moga ustali¢, ze zakladowy fundusz
mieszkaniowy jest tworzony przez jednostki nadrzedne

‘nad tymi jednostkami i zakladami.

3. W razie tworzenia zakladowego funduszu miesz-
kaniowego w sposéb okre$lony w ust. 2 kierunki wyko-
rzystania $rodkéw tego funduszu ustala kierownik jedno-
stki nadrzednej w porozumieniu z wlasc1wym1 statutowo
organami zwigzkéw zawodowych

4, Minister Oswiaty i Wychowania w porozumieniu

-z_wlasciwymi statutowo organami zwigzkéw zawodowych

nauczycieli moze ustali¢, ze zakladowy fundusz mieszka-
niowy dla pracownikéw panstwowych szkét i innych pla-
cowek oswiatowych i szkoleniowych, wychowawczych,
opiekunczo-wychowawczych, utworzonych i dzialajgcych
na podstawie ustawy z dnia 15 lipca 1961 r. o rczwoju

systemu o$wiaty i wychowania (Dz. U. z 1961 r, Nr 32,

poz. 160, z 1971 r. Nr 12, poz. 115, z 1972 r, Nr 16
poz. 114, z 1975 1. Nr 45, poz. 234), z wyjatkiem podpo-
rzadkowanych Ministrowi Goérnictwa i Energetyki "oraz
Ministrowi Komunikacji, jest tworzony przez kuratcria
o$wiaty i wychowania urzedéw wojewddzkich lub wy-
dzialy o$wiaty i wychowania oraz wydzialy kultury
i sztuki urzedéow miejskich (miast i gmin) i urzedéw
dzielnicowych. Przepis ust. 3 stosuje sie odpowiednio.

§ 15. Minister Pracy, Plac.i Spraw Socjalnych w po-
rozumieniu z Ministrem Finans6w oraz wlasciwymi orga-
nami zwigzkéw zawodowych okresli szczegélowe zasady
udzielania pomocy na cele mieszkaniowe, a w szczegodl-
nosci zasady ustalania dochodu przypadajacego na czlon-
ka rodziny oraz stosowania ulg i umorzen pozyczek.

~ § 16. Minister Pracy, Plac i Spraw Socjalnych w po-
rozumieniu z Ministrem Finansow i wlasciwymi organa-
mi zwigzkéw zawodowych ustala, w jakiej wysokosci pro- .
centowej w stosunku do funduszu plac przysluguje zakia-
dowy fundusz mieszkaniowy -jednostce organizacyjnej
utworzonej po 1 stycznia 1974 r. w wyniku zmian orga-
nizacyjnych. -

§ 17. 1. Tworzy sie zakl&dowy fundusz mieszkanio-
wy w organizacjach spéidzielczych i organizacjach spo-
lecznych.

2. Do tworzenia zakladowego funduszu mieszkanio-
wego w organizacjach, o ktérych mowa w ust. ‘1, majg .
odpowiednie zastosowanie przepisy art. 15 i 16 ustawy.

3. Minister Pracy, Plac i Spraw Socjalnych okresli
w porozumieniu z Ministrem Finanséw, Naczelng Rada
Spoldzielcza oraz wiasciwymi organami zwiazkéw  zawo-
dowych szczegblowe zasady gospodarowania zakladowym
funduszem mieszkaniowym w organizacjach spéldziel-
czych oraz spolecznych. .
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