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,,2 •. Nadzór . pedagogiczny nad szkolnictwem rol­

. niczym i inrrymi placówkami oświaty relniczej spra­
wuje Minisler Rolriictwa. który w szczególności: 
,n usłala wytyczne w Sptawieplanów rozwoju 

oświatY rolńiczej, określa jące wielkość, Kierunki 
i ' fMmykształcepia kadr ' na pqtrzeby rolnictwa, 

2) ustęlazasady tworzenia I <funkcjonowania szkół 
rolnkzych oraz innych pJ.?cówek oświaty rolni­
czej, 

3) na podstawie woje}Vódzkich projektów planów 
rocznych ' i wieloletnich opr-acbwuJe zbiorcze. pro­
jekty planów rocznych i wieloletnich kształcenia 
i rozwoju szkolnictwa rolniCzego oraz innych 
placówek oświaty rolniczej, 

. 4) opiniuje zamierzenia · inwestycyjne szkolnictwa 
rolniczego, ujęte w projektach planów wojewódz~ 
kich, ' . 

5) ustala , ~imity przyjęć ucz:niów do szMI, 
6) opracbwuJezap~trzeho}Vanie na kadry pracowni­

, ków' pedagogicznych ' szkół ' i innych placówek 
oświaty rolniczej, ' 

'1)przygotowllie projekty nomenklatury zawodów ' 
' i specjalności zawodowych szkplnictwa rolni­
czego, 

8) zatwierdza , plany i programy nauczania dla szk,ół 
.rolniczychi innych placówek .. oświaty rolniczej, 

9) uslala normy zaopatrzenia szkół w pomoce nau­
koWe, 

,10) ustala zasady przyjęć kandydatów do szkół. pro­
mowania i ~gz1uninowania uczniów, ' 

11) ustala zakres i (ormy opieki socjalno-bytowej nad 
uczniami, 

12) , przeprowadza kontrolę r ocenę pracy dydaktycz- , 
. no-wychowawczej szkół oraz inicjUje ~odki za­
pewniające doskonalenie tej pracy. 

3. Przy wykonywaniu zadan określonych w ust. 2 
pkt 2, 8. 10 i 11 Minister Rolnictwa uwzględnia wy­
tyczne ustalane przez Ministra Oświaty i Wych~wa­
nia w zakreSie szkolnictwa zawodowego; zadanie 
określone w ust. 2 pkt 12 wykonuje wspólnie z Mi­
nistrem 'Qświaty i Wychowania.", 

3) w § 4 skreśla się wyrazy: "przy pomo.cy kuratorium 
oświaty i wychowania". 

, 
§ ~2, Rozporządzenie wchodzi w życie z dniemogł0-

szenia. 

Prezes Rady Ministrów: J. Pińkowskl 
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ROZPORZĄDZENIE RADY , MINISTROW 

z dnia 16 lutego 1981 r. 

w sprawie czasu pracy I zasad wprowadzania w uspołecmlonych zakładach praf:y dodatkowych dni wolnych 
od pracy w 1981 l. 

Na podstawie art. 129 § 2. art. 145 i art. 15Q Kodeksu 
pracy (Dz. U. z 1974 r. Nr 24. poz. 141 i z 1975 r. Nr 16, 

. poz: 91), zarządza się. co następuje: 

§ l. l. Ustala się w 1981 r. w uspołecznionych za­
kładach pracy czas pracy w wymiarze średnio 42 godzin 
tygodniowo. przyjmując za podstawę następujące. rozkła­
dy czasu ' pracy ł okresy rozliczeniowe: 

" . 
l) c·zterotygod~iowy.. obejmujący trzy tygodnie pracy 

.plęciodniowe'j w wymiarze 40 godzin tygodniowo oraz 
jeden tydzieripracy ' sześciodniQwej . w wymiarze 
48 godzin; przy, tym' rozkładzie czasu pracy liczba do­
datkowych dni wolnych od pracy wynosi 38, 

2) trzytygodniowy, obejmujący /dwa tygodn.ie pracy 
pięciodniowej w wymiarze AO godzin' pracy tygodnio­
wooraz jeden tydzień pracy sześciodńiowej w wy­
miarze 46 godzin; przy tym rozkładzie czasu pracy 
liczba dodatkowych .dni wolny-ehocl pracy wynosi 34; 

3) dwut)!godniowy, obejmują~y jeden tydzień pracy 
pięciodniowej w wymiarze AO godzin tygodniowo oraż 
j~den tydzień ,pracy sześciodniowej w wymiarze 
48 gbdzin,z tym że , wyrównanie wymiaru czasu pra- . 
cy do 42 godzin średnio na tydzień i dodatkowych 
dni wolnyCh od pracy do 38 w roku następuje w 
okresie calego roku 1981 przez udzielenie dodatko­
wych dni wolnych od pracy w lIczbie 12. winnyćh 
terminach (1 dzień za każdY miesiąc zattudnienia w 
tym rozkładzie czasu pracy). 

2. Sohotylubinnedni wolne od pracy, poza dniami , 
ustawowowQlnymi od pracy. wynikające:ll rozkładów 

ć~asu pracy, o których mowa w rozporządzeniu. są dodat­
kowymi dniami wolnymi od pracy • 

3. 'Rozkłady czasu pracy i te'rminy dodatkowych dni 
wolnych od pracy ustalają kierownicy zakładów pracy w 
porozumieniU z zakładowymI przedstawicielstwami związ­
ków zawodówych. kierując się wytycznymi właśCiwych 
ministrów. kierowników urzędów centralnycht wojewodów 
i prezydentów miast stopnia wojewódzkiego, wydanymi, 
po porozumieniu z·właściwymi statutowo organami związ-
ków zawodowych.· . 

4. Ministrowie. kierownicy urzędówcentralnyc~ wo­
jewodowie i prezydenci miast stopnia wojewódzkiego .mo·. 
-9ą - wgranicąch norm czasu pracy wyIDieniony~h w 
ust 1 - wyrażać zgod~. na podstawie wniosków załóg, 
podległych im zakładów pracy, na wprowadzenie więk­
szej . liczby dodatkowych dnL wolnych od pracy niż wyni­
kająca z rozkładów czasu · pracy wymienionych w ust 1 
pkt l i 2 przez przedłużenie dziennej normy czasu pracy, 
nie I więcej niż do 8,5 godziny. w niektórych dniach ty­
godnia lub okresach sezonowego nasilenia działalności 
2;akładu pracy, " . 

5. Przy ustalaniu rozkładÓw czasu pracy, przewidu­
jących dodatkowe dni, wolne od pracy. kierownicy · za­

, kładów pracy powinni- uwzględniać ,wymogi pelnego wy­
korzystania maszyn i urządzeń. pracy w. ruchu ciągłym,_ 
pracy wielozmianowej' oraz potrzeby utrzymania normal­
negorytmudziałalności gospodarczel .i. zaspokajania co­
dzienn:yc~ potrzeb społeczeństwa lub warunki. organiza­
.,c:yjne (np. w przemyśle. handlu! usługach, IN zakłądach 

o. sezonQwym nasileniu działalności, w budownictwie. roI-

, ' 
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aictwi., ~Qmuhikacji)., Ił ' t,akże,: zadania służb remonto­
wych. kons,erwacyjnych" ,utrzymania ruchu oraz orygad 
aała!;iunkQwych l wyładunk<1wych. 

f 2. Przepis § l nie dotyczy pracowników; których 
tygOdnlo.wy czas pracy w dniu wejśCia w życie rozPQrzą­
~~enia wynQsi 42 godziny,Zasa4Y skracania czasu pracy 
l udzielania dodatkowych , dni wol,nych ' od ,pracy dla tych 
pracownIków - ptzyjmując,że ich czas --pracy nie może 
być krótszy nii 40 godzin tygodniowo - ustalają: 

l) Ptez~ Rady , Ministrów dlapnic.ownfkó~. nacz:!'nyc~, 
, centralnych l terenowych organow admrmstracJl pan­

--atwowej oraz urzędów podległych naczefnym l cen­
tralnymorganom administracji państwoweJ" 

2) właściwy minister ,lub kie.rownlk urzędu centralnego 
wpor.o-zumieniu z Ministrem Pracy. Plac i Spraw So­
cjalnych Qraz pa parozumieniu z właściwymi statuto­
wo organami ' związków zawodowych. 

f 3. Pr1t(:a w granicach norm wynika:jący€h z §, l 
Jlłe stanowi pracy w gQdzinachnadlkzoowych. 

f 4. Przy ustalaniu terminów dni wolnych od pracy 
" tamach okresów rozliczeniQwych, wymienionych w §, 1 
UśŁ, l pkt, 1 I 2, należy 'zachować zasadę pięCiQdniQwegQ 
tygodnia prać y także ' w tych tygodniach. w których przy­
padaj, łwięta: PQniedziałek Wielkanocny, BQże Ciało., 
Swięto OdrQdzenia Polski. ' 

-ł I. t. Podstawą rozliczenia czasu. pracy praf'QwnL­
ków zatrudniQnych w . systemie równoważnych nQrm czasu 
pracy jest 42-godzinny tydzień' pracy. 

2. Ministrowie . t . kierownicy . urzęąów centralnych W 

poroz;umłeni,u z M~nis.tJ;em Pracy •. Płac j, Spraw SocjaJnych. 
awiększll 012 w roku. liczbę dni wolnych od pracy w 
czterobrygadQweJ organizacji pracy, działająGej nieprzer­
waai6przez wszystkie. dnł. w roku Ue dzień, za każdy mie­
• iąc zatrudnienia w tym systemie);.. 

f 8. Wymiar ~1 .fookład czasu, pracy ,pracowników za­
trudnionych w skr&:oo:\ym cżasie pracy z tytułu uciążli­

wych lub, szkodliwydi dla zdrowia warunków pracy 
.,beśłają Odr.ębne przep-isy ~ 

ł 7; ' t. DodatkQwe, dnI wQlneQd pracy, przypadające 
w olUesfe urlopu wYPQczynkoweęt0, są wliczane do. 
urlQPu. 

2. Urlop' wypocz.ynk.Qwy nie może się rozp.oczynać · 
.nt .kończyć w d~datk,.Q.wy)li dniu. wolnj;m Qd pra.cy. " 

ł 8; 1. Stawki godzinQwe pracrownN<6,w wynagradZa­
Dych w czaso'wej luD akQrdQwej fQrmie pł'ac zwięks2ja się 

, prQporcJonalnie do skrócenia cZ'asu pracy w roku. 
. . . ~ 

2. Skrócenie' czasu· praCy nie powoduje zmiany wy-
sakości wynagrodzenia pracQwników wypłacanego mie­
aięcznie. 

3;: Minister Pracy. Pfac f Spraw: Soc}llny€h . po po­
rozumieniu z właściwymi 'statutowo Qrganami związków 
zawodowych określ'a szczegółowe zasady zwiększania sta­
wek wymfeł'lfonych w ust. l oro'Z' zasady wynagl'ad'zania1 

pracowników \'Ł wypadk,ach, ol klórych mowa w §! t ust. t 
pkt3ł.Qst.4. ' -

r . < . . . '. . . I 

ł t. l.. Prll,cownik. kt{)ry .na: pot:ec.enie 1okla.du.~pracy 
pracQwalw dniu w'Izmacz.on:ym j~ko d'od'atkowy dzi'eru 
wol!lYod. pL8Cy. pnwmf~ w zamian: otrzyma€, dZLen wol.­
al' w -fnD~m. wyznaczonym .:I' gól!l tenmilllj,e., 

/ 

" 

2. 'Pfaco,wni,kowh kt6ry w zamian nie 'otrz.ymuie 
driia ~QJ.negood pracy w innym wyznaczonym z _ góry 
terminie •. przysJuq.uje za każdą,ętodzin~ . pracy wykQny­
wanej w dniu wyzna.czonym jako.' dQdatkowy dzieinwQl~ 
nyQd pracy -"'" QP'rócz. notmaJnegbwynagrodien.ia ~ do­
datek w ' wys-okosd IOOOJo wyna.grodzenia wj;nlkającegQ 
.~ osobistegozaszeregqw,ania prać6wnika. 

ł W. t. Mrnistrowte, kierQwniey urzędów centJal­
nych Qraz wojewodQwie i prezydenci mtast stopnia woje­
w4dżkiego,: 

l} PQdej;tną śrQdki zapewniające realizację zadań plano­
wych i spra wną 00sługę !udn9ści przez nad:zorowana 
f PQdległe. imzaklady pracy wooec kQniecznQści do­
kQnania zmian w rozkładach czasu pracy. wynikają­

cych z wpwwadzeniadodatkowySh dni wolnych Qd 
pracy, , 

2) zapewnią należyte przyg,otowaIlie organizacyjne PQd­
legj.ych i nadźorQwau'ych zakładów pracy do. osiąg­
nięcia wzrostu godzInowę.] wyq.aj,noścl pracy w stop­
niu Kompensującym uoytek czas-u ·pracy wynikający 

z wprQWapZellla dodatkQwych dni' wolnych Qd pracy. 

2 Woje,wodowie . Iprez.ydenci miast stQ'pni.a woje-
wódzkiego.: po. zasięgnięCiu opinii właściwych- sJatutowo 
organów związków zawodQwych, zapewnią kQordynację 

realizacji udzielania dodatkowych dni wolnych od pracy 
na terenie wQjewództw (miast stQpnla wQjewódzkiego). ze 
szczególnym uwzględnieniem zapewnienia sprawnej dzia­
l'al'noś'cf placówek służoy zdwwia. żłQoków, przedszkQli, 
handlu, usfug oytQwych Qraz rQzszerzenia zakresu usług 
kulturaliny€h i rekreacyj~ych w dniach wQlnych Qdpracy. 

3. Ministrowie Oswiat)f IWj;chow.ania oraz Nauki, 
SzkQlI)..ictwa Wyższego. f , Tecłmiki mogą zmieniać liczoę 
lrozklad dniwQlnychod zajęć wszkołachpQdstawowych 
1 śrędnich . oraz w szkolnictwie wyżsżym QdpQwiednio. do 
przepisów § '1 ust. r. • 

" . § 11. Minister Pracy, Plac i Spraw SQcjaYnych popo;-
rozumieniu. z właś.ciwyrrii statut~wo Qrg.anami zwią:z;ków 

zawodowych prz.edstawi do. dnia 30 wrz.eśnia \.981 r. pro­
pozyc1e daJszeg.Q skracaJJlia czasu pracy, zakładająca ' 
wprowadzenie docelow'ozasady 40-godzinnegp. pięcio­
dniowego. tygQdnia pracy; . 

§ ~c. l. liCZBa, dodanOiwychdni wolFlych, cod pracy 
w 198-1 r. jest fodn'a'k.owa: dila .wśz'Ystkich prac(iJcwnfków 
oi>j+::tydYjednym z ' okresów rQZliczeniowycb. wymf.eIiio­
nych w f lusL l' i 4. 

2. Pracownicy. którzy' wstrzymaIl się od pracy w 
dniach lO. I 24. stycznia. k, mają odpQwledniQ mniejszą 
liczbę dni wolpych od pracy w miesiącu lutym Dr. Wy­
nagrodzenie tych pracownikow za styczeń ocl'powiadalicz­
bie przepracowanych godzin. Za dni dodatkowo przepra­
cowane w lutym prz~sługi1ie odrębne wynagrodzenie. 

ł 13., Rozporządzenie Iłiedotyczy: 

11 pracowników g,órnktwa., dla których zasady lhyb 
udzielania dQdatkQwych. dni , wolnych od pracy Qkreś­
laią. ó,ciJ;ębne p.rzepisy,. 

2}' pracown'ików; 'których. caaS' pral!:y' regulują przepisy _ 
J;o'Zpofządze,flfa Rady .MTnfstrów! w: sprawi:e czasu p'ra­
cy i za sąd ,wynagradZdI'll'F&Za . P'fa€ę wć. g()d~j;nadl,. had­
Ut.zoowycQ, pr:acliliwLi-i,}i;,Q.w; zatrud'Rionych! PllZ!, . nilno. 
wanJ:u., 
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3) lV·acDWop.ikówzalr.udnioDy,c:b za granicą na podstawie ' 
fozpor-zą(jJzenia ·RadyMiJl'fstrów z dnia 27, grudnia 
1974 r. w sprawie n'iektoTych praw- i obawiązkó~ 

. pracowników skierowanych do pracy za granicą w 
c(:llu realizacji budownictwa eksportoweg:o i usług 

. związanych z eksportem (Dz. U, z 19+4 r. Nr 51, 
paz. 330 I z 1975 r. Nr 35, poz. 195), . 

4) nauczycieli i nauczycieliakadeniickich. 

§ 14. Uprawnienia przewidziane w rozporządzeni' liI ,cllal 
ministrów przySługują .zarządomcenlraln ychzwiązków 

,5,p6:łdzielniorazzarządom ,gJównym or,g,anizacdi społecz-
n~~ . . . 

,§ 1'5. W rozporządzeniu RadyNHn:ist:rów 'z ·dn~.a 20 li­
istopada 1~74 :r..W sprawieczasupr:acy izl1sad wynagra­
dzania .za pracę wgodzi'nach 'nadliczbowych, pracowników 
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zatrudnionych prty pilnowaniu (Dz. U.Nr 45, poz. 270) 
wprowadza się nastę'pujące zmiany: , 
n w § 2 ust. 1 otrtymuje brzmienie: 

" "l. QZilspracy pracow"ników zatrudnionych przy pił- . 
nawaniu 'W miejscu stałym nie móże przekraczaĆ 
12 gOdzin na dobę i, 48 ' godzin przeciętnie na ty-

. dzień w przyjętym okresie rozliczeniowym czasu 
pracy. Z tym że okres Łennie może być dłuższy 
nrz4 tygodn:ie.", , 

2} w §4ust. 1 wyrazy: ,,56 'godzin" zastępuje się wyra­
zami: ,,48godzi.n". . 

.§ 16. Rozporządzenie wchodzi w zycie ,z ;dnIem o,gło­
szenia z mocą .od ,dnia ,l stycznia 19.81 J., z tym ze prze­
pis§ t5. wchodii w życie z Aniem l marca 1981 r. 

Prezes Rady MiniStrów: gen. , a,rmiiW~ JaruzelskI 

OBWIESZCZENIE MINISTRA OBRONY :NtA:ROOOWiEJ 

z .dl'lia 4 lutego 1981 r. 

w sprawie ogłoszenia jednoHlego 1e,kslu rozporządzenia Rady Minl'strów ': z dn:i'a 7 'w:r:reśnlaI979r. 'W .prawle 
- ' udz1elanla odroczeli zas~dnlezeJ słuzby WOIsKowejor,u uznawcmlapotlorOwydł l żołnierzy za ledyn:ycblywlclell 

, rodzin. 

1., Na podstawi.e § 4 .:pkt łrozp.orzqdze.nia Rady Mi.; 
nlstrąw z 'dnia 23 stycznia ;i981 r. zmieniającego prżepisy ' 
w sprawie uznawania pobowwyc:h ,i żołnierzy ,za jedy" 
nych żywicieli rodzin or,az wyplacaniazasHków miesięcz­
nych(Dz. " U. Nr 2. poz. W) ogłasza się w załączniku do 
niniejszego obwieszczenia , jednolity tekst' rozporządzenia 
Rady M1nistrówz dnia 7 września 1979 r. w sprawie ' 
udzielan:ia odroczeń zasadniczejslużby wojskowej oraz 
uznawanja poborowych i żołnierzy za jedynych zywicieli 
radzin 1Dz. U. Nr 2 L poz. 124). z uwz-ględnjeniem zmian 
wprowadzonych wyżej wymienionym rozporządzeniem ~a­
dy Ministrów z dnia 23 stycznia 1981 r., z ,zachowaniem 
ciąglej numeracji paragrafów. ustępów, punktów l liter. 

2. Jednolity tekst nie obe1ffiuje: 

t)przeplsó'v,v §34 i 36 (mzdzial 4. Przepisy przejsCl-owe 
i koń'towe) rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
7 września 1979 r. w sprawie uozielania odroczea za­
sadniczej słu.żby wojskoweJ < oraz uznawania poboro- : 
wych i żołnierzy za jeaynych żywicieli rodzin (Dz. U~ 
Nr 21,' poz. 124) w. brzmieniu: 

.. §J4. ł. Póborowi.którzy w dniu wejścia w tycie 
rozporządzenł'a korzystają z odroczeń za­
~adniczej służby wojskowej na podstawie 
dotychczas obowiązujących p~episów. za­
chowują' prawo do tych odroc~eń do czasu­
ichwygaśnięda. , 

2. Z dnłem wejscia_c w tyoi.e rozporządzenia 

tracą moc -odroczenia udzielone dotyc'hczas 
". studentom szkÓł wyższych ze względu na 

'odbywanie studiów." . 

.. § 3,6. Rozporządzenie wc.n{}dzi w życie z ,dniem 
ogłoszenia z mocą od dnia. 15 września 

1'979 r." i 
2) przepisów§ 3 i 5 ,fazp'orządzenia Rady Ministrów 

z dnia 23 slyc:znia 19!H f, zmieriiającegoptzepisy w 
IlPr<lw"ie u'lllawan'ia PObÓIOWyc:h 'i' z-oinierzy za jedy. j 

nych żywicieli rodzin oraz wyplacaDta z.asiłków, mie­
sięcznych (Dz. U. Nr 2. poz. 10) w brzm.ieniu~ 

" 
,,§ -3. 1. Zakończone przed wejści.em w ,życie nłnJe} 

sze.go rozpo,rządzenia ostateczną decyzj" 
sprawy o uznanie za jedynych zywicieli ro-
dtin: ' , 

l) żolnierzyzasadniczej słuzby wojskowe). 

2) studentÓw I absolwentów szkól wyższych 
odbywających długotrwałe przeszkolenia 

, wojskowe , 
- podlegają ponownemu rozpatrzeniu na 
wniosek osób żainteresowanych. jeżeli ' żoł­
nierze ci (studenci • . absolwencO nadal od­
bywajl\ slużbę(przeszkoleni'e) Jvojskową, z 
tym, , że prawo doświadczeń przysługuje za 
okres od dnia złożenia wniosku. 

. 2. . Członkom rodzin ' żołnierzy zasadnicze} 'Służ­
by wojskowej oraz studentów i absolwentów 
szkół' wyźszych, odbywających długotrwała ' 
pn:eszkol'eniewojskowe" uznatil:y,ch w czasi • 
pełn:ieniasłużby wojskowefz~ jedrriychzy­
wieleli tadzin. którzy w dniu wejśctaw ty- ' 
'cie rozporządzeni~ pełnią nadal czynn4-. ,słuz­

'bę wojskową. wypłaca się - niezal.żDie od 
bieżących zasiłkpw mieSIęcznYCh - jedno. 
razowo zasiłki miesIęczne ' za , ok re.. od dnia 
wniesienia podania o przyznanie ' zasiłków. 
nie wcześniej . jednak niż od dnia . wcie1e,nia 
-do służby, do dnia uprawomocnienia się de­
cyzji o uznaniu . ,zajedyne.go żywici-ela ro­
-dziny, . jeżeli zasiłki za ten . okres nie zostały 
ihn wypłacone." 

, .. § $. Rozporządzenie wchodzi w tycie z dołem oglo­
'-' szenia ' z mocą od 'dnia l sty<:znlaI91Ur." 

Min'i'śler Obrony 'Narodowej: wz. J. UtIJanOWiCI , 
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