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pkt 1-3 ustawy z dnia 19 grudnia 1975 C" o podatku 
wyrównawczym (Dz. li. z 1975 r. Nr 45, poz. 227, z 1976 i~ 
Nr 40, poz. 233 i z 1977 r. Nr 3. poz. 17). 

§ 7. L 'Podatnikom podatku wyrównawczego, którzy 
osiągają dochody z działów specjaln ych nie przekracza­
jące w roku podatkowym, kwoty 700,000 zł. przysługuje 

ulga inwestycyjna na: 
1) budowę i rozbudowę szklarni albo przechowalni, 
2) budowę i przebud'Owę kotłowni do ogrzewania 

szklarni. tuneli foliowych, pieczarkarni lub zainsta­
lowanie w nich nowo nabytych kotłów, 

3) budowę obIektów .przeznaczoRl'ch do produkcji mło-

dego drobiu rzeźnego. 
4) budowę lub rozbudowę pieczarkarni, 
5) nabycie i zainstalowanie deszczowni, 
6) założenie lub powiększenie istniejących sadów. 

2. Ulga inwestycyjna polega na odliczeniu z do· 
chodu podlegającego opodatkowaniu ' podatkiein wyriJw ­

, nawczymwydatków poniesionych ze środków własnych 

. na .cele wymienione w ust. I. . 

3. Ulga Inwestycyjna przysługuje, gdy sum~ ' nakła­
dów przekracza 100.000 zł . a jeżeli chodzi o deszczownie, 
kotłowńie i kotły - gdy przekracza 30.000 zł . 

4. Ogólna kwota odliczeń z tytułu wydatków na 
cele określone w ust. 1 nie może w okresie stosowania 
ulg przekraqać kwoty 300.000 zł. 

§ 8. .w....wykazie norm szacunkowych .dochodu z 
upraw i produkcji młodego drobiu rzeźnego, stanowią­

cym załącznik do rozporządzenia Rad y Ministrów z dnia 
29 grudnia i975 r. w sprawie ' podatku wyrównawcz2go 
(Dz. U. z 1975 r. Nr 46, poz. 242 i z 1979 r. Nr l. po:!. 2), 
)Vprowadza śię następujące zmiany; 

l) . Ip. 9 otrzymuje brzmienie: 
.. 

Jednostka Roczna 
powierz- norma 

Lp Rodzaje upraw i produkc ji - chni szacunko-
upra w i wa do-' 

produkcji chodu Vi zł 

,,9 . Uprawy w szklarniach zim- -
nych i tunelach foli ow ych 
nie ogrzewanych: 

a} kwiatÓw m' 200 
p) warzyw mi 100" 

" -. 

2) w kolumnie "Roczna norma szacunkowa dochod'..l 
, w zł": 

a) pod lp . 6 normę ,,450" zastępuje się riormą ,,750", 
b) pod lp. 8' lit. a) normę ,,250" zastępuje się nor~ 

mą ,.400", 
c} pod lp. "13 normę ,,350" zastępuje się normą ,,700", 
d) pod lp. 14 lit. a) i h) normę ,,3" zastępuje się 

normq ,,4", 
e) pod lp. 14 lit. e) nortIlę ,,6" zastępuje się nor:. 

mą ,,8". 

§ 9. Rozporządzenie wchodzi , w życie z dniem ogło­

szenia i· ma ztlstosowanie do wynagrodzeń, przychodów 
! dochodów osiągniętych od dnia I stycznia '1982 r. do 
onia ;31 gru!,lnia 1982 L, z wyjątkiem § 7, który stosuje 
się do nakladów ponięsionych w okresie od dnia l stycz­
nia Hi8l L do dnia 31 grudnia 1982 r. 
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ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTRÓW 

z d~ia 19 sierpnia 1982 r. 

W sprawie komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli i trybu postępowania dyscyplinarnego. 

Na podstawie art. 85 ustawy z dnia ,26 stycznia 
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. Nr 3, poz. 19)', zwa­
neJ dalej "ustawą', zarządza się, co następuje: 

Rozdział l 

~: Przepisy ogłłlne. 

ł t. 1. Przepisom rozporządzenia podlegają miano­
wani nauczyciele, o 'których mowa wart. l pkt 1-5 
ustawy. '. 

2. Ilekroć w rozporządzeniu jest m_owa o: 
.1) szkole bez ,bliższego określenia - rozumie się przez 

to szkoły I inne placówki, o których mowa wart. l 
pkt 1-5 ustawy, 

2) właśclwychmioistrath beż bliższego okreś lenia -
rozumie się przez to rÓwnież właściwe centralne 
organy związków spółdzielczych, instytucji i organi­
zacji społecznych prowadzących statutową działał­

ność oświatowo-wychowawczą lub kształcenie arty­
styczne. 

§ 2. Do orzekania w sprawach kar dyscyplinarnych 
Za uchybienia godności zawodu nauczyciela lub ' obo,- . 

wiązkom. o których mowa wart. 6 ust. 1 ustawy, właści­
we Sir komis je dyscyplinarnepięrwsze j drugiej in­
stanc ji. 

§ '3. 1. Postp'pow iJnie d yscyplinarne za czyn podJe­
gający ukaraniu w postępowan iu karnym łub w spra­
wach o wykroczenia moż~ być prowadzone równocześnie 
zŁym postępowaniem . Postępowanie to komisja dyscy­
plinarna może zawiesić do czasu wydania prawomocnego 
orzeczenia w P9~tępowaniu karnym lUb w . sprawach 
o wyk.roczrnia. 

2. Orzeczenie wydane w postępowaniu ' karnym lub 
w sprawach o wykIOczenia oraz ro'Związcmie stosunku 
pracy po popeJnieniu ćzynu nie st il nowią p'rzesz/toc1y 
do . wszczęcia i p rowadLenia postępO\H1ma dyscyplin(\[­
nego i wymierzenia kary dyscyplinarnej. 

§ 4. Komisje dyscypJinarneorzekają . na , mocy prze­
konania opartego na ocenie całokształtu dowodów ujaw­
nionych w toku rozprawy. 

§ 5; P0stępow3 nie dy.scyplinarne podlega ' umorzeniu: 

l) w razie śmierci obwinionego~ 

, 

---
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2) jeżeli właściwy organ społecznej służby zdrowia. 
stwierdzi chorobę psychiczną obwini-onego w chwili 
popełnienia przewinienia dyscyplinarnego, 

3) jeżeli nastąpiło przedawnienie odpowiedzialności 

d yscypl inarne j. 

§ 6. L Rozprawa dyscyplinarna. jest jawna dla na­
uczycielL.wymienionych wart. ,l ustawy. lnne osoby 
mogą' być o:becne za zgodą składu orzekającego. 

2. Sklad orzekający może wyłączyć jawność rozpra­
wy w cało:~ci lub w części. 

3. Orzeczeń komisji dyscyplinarnej nie podaje się 

do wiadomości publicznej. W . szczególnych wypadkach 
właściwy minister może zezwolić na odstąpienie od tej 
zilsady, jeżeli przemawia za tym interes społeczny. 

Rozdział J2 

Skład, tryb powoływania I właściwość komisji 
d ysc;ypllnaro ych. 

§ 7. 1. W sprawach dyscyplina'rnych orzekajćl w 
pierwszej instancji. 

1) komisje dyscyplinarne przy terenowych orgaMch 
administracji parls.twowej stopnia wojewódzkiego -
dla nauczycieli szkół podległych pośrednio i bezpo· 
średnio tym organom, 

2) komisje dyscyplinarne przy właściwych ministrach--" 
dla nauczycieli szkół podległych tym ' ministrom 
i szkół nie podporządkowanych terenowym organom 
administracji panstwowej. 

2. W drugiej instancji orzekają odwoławcze komisje 
dyscyplinarrie przy właściwych ministrach. 

§ 8. 1. Członków komisji dyscyplinarnych, w tym 
róWnież przewodniczącego i zastępców przewodniczące­

go, powoJuje się na okres 3 ' lat spośród mianowanych, 
nauczycieli zi1trudnionych w szkołach . 

2. Na członków komisji dyscypłinarnych mógą być 
powoływani również nauczyciele zatrudnieni w urzędach 

organów adinini3tracji państwowej lub innych organów 
nadzorujących szkoły na stanowisk,-~ch wymagających 

kwa'lifikacji pedagogicznyoh .. 

3. Członków komisji dyscyplinarnych powołuje, od~ 

wotuje .i usŁala ich liczbę organ. przy którym lako­
misja działa. 

4. Liczba członków komisji d yscypHnarnej ,powinna 
być taka, by zapewnia/a sprawne rozpatrywanie spraw. 

§ 9. -t. Przed upływem okresu kadencji członka 

komisji można odwołać tylko na jego wniosek. 

2. Członek komisji dyscyplinarnej zostaje- z mocy 
prawa zawieszony w obowiązkach. jeżeli przeciwko nie­
mu toczy s-ię .postępowan.ie karne lub dyscyplinarne; gdy 
postępowanie laki.e zakC'ńczy3ię prawomocnym orze­
czeniem skazującym. traci on mandat. 

3. Cz/onekkomisji dyscyplinarnej traci równi'et 
maJldat. gdy w jego zatrudnieniu zajdą zmianypo,wo­
dujące utratę warunków do powolania na członka ko­
misji. 

§ 10. Na członków 'komisji dyscyplinarnej należy 

powoływać nauczycieli cieszących się autorytetem, 
o wysokich wa10rach woraJnych Or.az posiadających co 
najmniej pięcioletni staż pracy pedagogicznej Vi · szkd­
łach. 

Poz. 49j 

§ II. 1. Właściwo~ć miejscową komisji dyscypli. 
narnej ustala się według miejsca zatrudnieniaobwinio • . 
nego w chwili wszczęcia plostępowania wyjaśniającego. 

2. Jeżeli w jednej sprawie O uchybienie godnoścl 

zawodu nauczyciela lub obowiązkom . służbowym odpo- , 
wiada kilku nauczycieli. dla których właściwe są różne 

komisje dyscyplinarne, do rozpoznania sprawy dyscypU., 
nalnej wszystkich obwinionych właściwa jest komisja 
dyscyplinarna wyznaczona przez Ministra Oświaty i Wy''' 
chowania. 

§ 12. 1. Komisje dyscyplinarne orzekają w składach 
3-osobowych. Przewodniczącym skiadu orzekającego jest 
przewodniczący komisji dyscyplinarnej albo wyznaczony' 
przez niego zastępca. 

2. Do składu orzekającego powinien wchodzić co 
najmniej jeden nauczyciel tego samego rodzaju szkoły, 

w której zatrudniony jest obwiniony. 

3. Do składu orzekającego komisji dyscyplinarnej. 
nie mogą być wyznaczeni czionkowie. którzy poprzednio 
brali udZiał w sprawi.e W. jakimkolwiek charakterze. 

§ 13. Przewodniczący komisji kieruje pracą komisj~ 
li. w szczególności: 

1) zaznajamia się z każdą sprawą wpływającą do ko­
misji i wyznacza terminy poszczególnych pcsiedzeI\j 

2) ustala składy orzekające oraz wyznacza przewodni­
czącego składu, jeże-li sam ni.e przewodniczy skła-
dowi. ' 

3) zapewnia szybki i sprawny przebieg postępowani. 
dyscyplinarnego. 

Rozdział 3 

Rzecznicy dyscyplinarni I obrońcy. 

§ 14. 1. W .celu prowadZ'enia postępowań mającycll 
ustalić okoliczności przewinień popełnionych przez nau­

. czycieliorgan, przy którym działa komisja dyscyplinarna. 
wyznacza ~zecznika dyscyplinarnego i jego zastępców~ 

2. Do zadań Izecznika dyscyplinarnego jego 7AI" 

stępców należy w szczególności: 

1) prowadzenie postępowartia wyjaśniając-ega. 

2) składanie wniosków o wszczęcie postępowania dy .. 
cyplinarnego, 

3) uczestnictwo w posiedzeniach komisji dyscypU" 
narnej, 

4) wnoszenie odwolań od orzeczeń komisji dyscyplinar. 
nych pierwszej instancji. 

§ 15. 1. Organ, który powolał rzecznika lub jeg~ 

zastępcę, może go odwołać w każdym czasie. . 

2. Rzecznik dyscyplinarny powinien być wy1ączony; 

z udziału w sprawie, jeżeli zachodzą OKoliczności okra­
ślone w§ 25 liSt. 1. 

§ 16.1. Rzecznik dyscyplini'lrny jest związany zal~ 
ceniami organu. który go powolał. 

2. Rzecznik dyscyplinarny może odstąpić na rozprll4 
wie od wniosku o ukaranie ' lub poszczególnych jegQ 
części jedynie wówczas, gdy na rozprawie wyjd" ua jaw: 
110we okoliczności. które zm.ienia}~ ' w sposóbisloŁnyc 
faktyczny lub prawny sltm sprawy. 

. § H. ',I. Wpostępowan'iu wy jaśniającYDl i w pastq" 
powaniu przed komisj'i dyscyplinarn,obwini-oHl" 

" 
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prawo ustanowić obrońcę -spośrÓd n,auczYcieli. emervto­
wanych nauczycIeli lub pracown-ików administracji pań­

Itwowej. 
2. Przewodniczący skłi.ldu orzekającego na wniosrk 

obwinionego lub z -własnej inicjatywy może wyznacz yć 

obroricę z ' urzędu spośTód osób określon ych w us t. 1. 
Obroncą nie może _ być członek komisji. przed którą to­
c'zy się spra wa. 

3. Obrońca obowiązany jest zachowa ć w ta jemnicy 
wszy~tko. o czym się dowie z tytułu wykonywania czyn-
nośc~ obro~cy. -

4. Osoba powołana w charakterze obrońcy z urzęd u 

może odmówić podjęcia się obrony tylko z ważnych -po­
wodów. 

Rozdział 4 

Postępowanie wy jaśniaj-ące. 

§ 18. 1. Organ. przy którym działa k omi!;)ja dys :::y­
plini*rna. po otrzymaniu wiadomo05ci o naruszeniu p rzez 
nauczyciela jego obowiązków służbowych lub uChy,bieniu 
godności zawodu nauczyciela-. zleca rzecznikowi dyscy­
plinilrnemu przeprowadzenie postępowania wyjaśnia ją­

cego. 

2. Jeżeli przeciwko nauczycielowi toczy się p05tę­

powanie karne. wszczęcie postępowania wyjaśniającego 

powinno nastąpić w ciąg_u 7 _dni od otrzymania przez 
organ. 0 którym mowa w ust. 1, wiadomości O toczącym 

lię postępowaniu ka-rnym. 

3. W postępowaniu wyjaśniającym rzecznik dyscy­
plinarny moze przesłuchiwać świadków i biegłych. jak 
r6wnież przeprowadzać wszelkie inne dowody konieczne 
do całkowitego wyja~nienia ·sprawy. 

4. Obwinionemu należy umożliwić zlożenie wy­
jaśnień. a po z.akonczeniu postę-powania - zapoznanie się 
& treścią zebranych dowodów i zlożenie dodatkowych­
wyjaśnień. Obwiniony ma prawo zgłaszać wnioski 
~ pnesluchtlnie wskazanych przez niego osób w cha­
rakterze / świadków ora~ zapoznać się z dokumentami 
&wiązanymi ze sprawą. 

5. Odmowę złożenia wyjasnień przez nauczyciela 
ocenia się z uwzględnieniem całokształtu okoliczności 

.prawy. 

6. Postępowanie wyjaśniające powinno być przepro­
wadzone w czasie mozliwie najkrÓlszym. O wynikach 
postępowania należy niezwłocznie zawiadomić organ,_ 
który zarządził Postępowan!e. 

§ 19. 1. W zależności od wyni.ków postępowania 
wyjaśniająCego, rzecznik dyscyplinarnysporządzd wni o· 
aek o wszczęcie postępowania dyscyp-!.inarnego i kieruje 
go wrd~ z .aktami sprawy do komisji dyscypli·namej albo 
wydaje postanowienie a umorzeniu postępowania wy­
Jaśniająceg.;}. 

.'2. Wniosek o wszczęcie postępowania dyscyplinar­
, .lleg.o powinien zawier.ac: 

11 imię I nazwisko. stanowisko służbowe. miejsce pnlc y 
i inne dane osobowe obwiniqnego. 

;). dokIadne określenie za rzucanego , przewinienia ze 
wskazaniem sposobu.. czasu i miejsca jegO! popeł-
n-ieni'a. 

wykaz zawierający imiona i na·zwLska oraz- adres y 
iwiadków. 'którzy maJą być wezwilni: na rozprawę 
tfJscypJjnarną, jak. rowrueż . wylkzenfe innych dQWQ-

dów; do- wykazu m,)że być dołączony wni-osek o za­
n-iechanie wezwania i odn.ytuIlie \la rozprawie ze.­
znań swiadków przesłuchan ych w t'oku post~-P\)Wanla 
wyjaśniając ego. . . 

4) proponowaną karę. d 'yscyplinarną. 

5} uzasaąnienie opa rte na wynikac h postępowania wy­
j,a s niającego. 

6) datę i- podpis rzeczn ika dyscyplinarnego. 

3.. Odpis postanowienia o umorzen iu postępowania 

wyjaśniającego przesyła siG. obwinionemu. organowi. przy. 
którym dzi a ła komisj a dyscyplinarna. oraz organowi za· 
trudniającemu obwinionego. 

Rozdział 5 

-<" Postępowanie dyscyplinarne w pierwszej instancjI. ' 

§. 20. 1. Po zhJżeni u przez rzecznika dyscyplinarnego 
wniosku o wszczęcie postępowania dyscyplinarnego prze­
wodn iczący komisji dyscypli narnej wytnacza skład orze· 
kający komisji. 

2. Skład orzekający rozpatruje vmiosek o wszczę.­
c ie postępowania dysc ypl inamego na posiedzeniu n ie­
jav/nym. które powinno się odbyć nie póiniej niż w cią­
gu 7 dni od otrzymania wniosku. 

3. Na posiedzeniu niejawnym skład orzekający może 

wydać postanowienie o: -

.1) wszczęciu postępowania ' dyscyplinarnego i wyzna­
czeniu terminu rozprawy. 

2) odmowie wszczęcia postępowania dyscyplinarnego., 

3) przekazaniu sprawy rzecznikowi dyscyplinarnemu w 
celu uzupełnienia pDstępowania wyjaśniaJąceg,o albo 

4) _ wszczęCiu postępowania dyscyplinarneg.o i równo­
czesnym jego zawiesze ni.u, jeżeLi zachodzą okoliCA­
ności, o ktÓt ych mowa w § 3 \:1St. L 

4'. Odpisy wydanych n-a posiedzeniu niejawnym po­
stanowieti doręcza się rzecznikowi dyscyplinarnemu 
i- obwinionemu. 

5, Na postanowienie odmawiaJące wszczęci-a. postę­
powania dyscyplin,nnego przysłUguje rzecznikowi dyscy­
plinarnemu zażalenie do odwoławcze} komisji dyscypti­
namej w terminie 7 clIli 00- d-aty .otrzymania post,mo­
wienia; 

6. Obwinionemu doręcza się wraz z odpisem posta· 
nowienia komisji. o wszcz<;ciu postępowania dyscyplin(\.[­
nego odpis wniosku rzecznika cJyscyplinarnego o wszczę­
cie postępowania-o a organowi. przy którym działa ko­
misja. i organowi zatrudniającemu o!)winioneg.o - odpi-s 
postanowienia komisji. 

§ 21. 1. Zażalenie rzecznika dyscyplinarnego na po- -
stanowienie odma .\vi ające wS-lczęcia post~tPowania dyscy­
plinarnego rozpoznaje na posiedzeniu ni e jawnym. odwo­
I-awcza komisja dyscypJin ar-na. Posiedze nie ta powinno 
odbyć się nie później niż w ciągu 14. dni od dniu zło­

że nia zaża l e nia. 

2. W razie uwzględn ien ia. zażaJ.enia odwoławcza 

. komtsja dysc ypli narna wydaje postdnowi en ie o wszczęciu 

postępowania dyscyplinarnego i przekazuje akta sprawy 
przewodr.iczClC':ernu właściwej komisji dyscyplinarnej. 
Przepisy § 20 ust. 4. i 6 stosuje. się odpowiedni" 

3. Postanowienie odwoławczej komfsp dyscyplin_ar­
nei- utrzymujące . w mocy zds.karione postanow ienie o od­
mowie . wszczęcia . post~powania dyscYI?Iinarnegc jest , , 
9stateczne. 

\ 
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§ 22. t. Po otrzymaniu postanowienia o wszczęciu 

postępowanIa ' .dyscyplinarnego rzecznik dyscyplinarny 
i obwiniony mogą zgłaszać do komisji wnioski o dopusź­
czenie nowych dowodów. Wnioski powinny być uwzględ­
nione, jeżeli okolicznqści, których stwierdzeniu mają 

s~użyć powołane dowody, mogą mieć istotny wpływ nil 
treść orzeczenia. Komisja dyscyplinarna może zarządzić 
wezwanie swiadków i biegłych oraz przeprowadzić do­
wody nie wska.ume we wnioskach: 

2. Komisja dyscyplinarna obowiązana jest lIwzględ­

nic wniosek obwinionego o wezwanie na rozprawę 

świadka, co do którego rzecznik dyscyplinarny wnosił 

o odczytanie jego ZeZJlaIl zamiast wzywania na rozprawę. 

3. Wnioski, o których mowa w ust. 1, powinny być 
zgłoszone przed uplywem 7 dni od .dnia dOffiC'lenia po­
stanowienia o wszczęciu postępOWania dyscyplinarnego. 

§ 23. 1. O tenninie rozprawy przewodniclący ko­
misji dyscyplinarnej zawiadamia na piśmie ' rzecznika 
dyscyplinarnego oruz wzywa na rozprawę: 

1) obwinionego, .-
21 jego obroilcę, 

3) świadków i biegłych. 

2. Obwinionemu wraz z wezwaniem na rozprawę do­
ręcza . się pouczenie o przysługujących mu uprawnieniach 
i skutkach niestawienńicl wa na rozprawę. 

3. Termin rozprawy powinien być tak wyznaczony, 
aby między doręczeniem obwinionemu wezwania na roz­
prawę a dniem rozprawy upłynęło co najmniej 14 dni. ' 
W razie nielac!1C)\vania tego terQlilllina żądanie obwi­
nionego lub jego ob~ońcy rozprawę odracz:! się. · 

4. Nie lIsprawied '.iwione niestawiennictwo obwinio­
nego na rozprawę, kt()!emu wezwanie doręczono we 
właściwym terminie, Me stełDowi przeszkody do rozpo­
znania sprawy. 

5. 'N razie lIzniwia niestawiennictwa obwinionego 
na r,ozprawę za us prdwiedtiwione, rozprawę odracza się, 

ustalając nowy jej termin. 
§ 24. Oowilli,my i jegoobronca mogą p~zeglądać 

akta sprawy i sporządzac wypisy i notatki. Przewodni­
c,zący składu orzekające(Jo może odmówić wglądu du 
akt w ciągu 3 dni przed teiminem rozp! awy. 

§ 25. I. RZBcznik dyscyplinarny, obwiniony łub jego 
obrorlCd mają prawo zgŁoszenia do przewoclniclącęgo ko­
misji dyscyplinarnej wniosku o wyłącżenie czlonk/lskla­
du orzekającego, jeżeli między obwinionym a c/lonkiem 
skladu orzekającego zachodzą stosunki tego ro:lzilju, że 

. mogą . wzbudzać wątpliwości co do jego bezstronności, 

alho gdy zach0dzą okolicznmici wymienione w § 12 
ust. 3. Wniosek należy uwzględnić w szczególności: 

l) gdy członek składu orzekającego: 
a) jest łub był małżonkiem obwinionego, jego obroń­

cy lub -rzecznika dyscyplinarnego, 
b) jest krewnym, powinowatym lub prz~lożonym 

obwinionego, jego obroflcy lub rzecznika d yscy­
plinarnego,. 

c) był świadkiem czynu, o który toczy się sprawa, 
d) był łub pozostaje z obwinionym w sporze sądo­

wym, 

2) gdy sprawa' dotyczy bezpośrednio członka składu 
orzekającego. 

2. \Vniosek o wyłączenie czlonka . składu orzekają­
cego może być zgłoszony do czasu zamknięCia rozprawy 
dyscyplinarnej . . 

3. W razie nierozpoz~ania ·)ub . niellwzględnienid 
:wniosku przez przewodniczącego;' wniosek. ponownie 

zgłoszony przez wnjoskodawcę~ powinien być rozpatr'zcn y 
przez skJad ' orzekający na rowrawie dyscyplinarnej. 

§ 26. 1. Przewodn1czący składu orzekającego otwIe­
ra, prowadzi i zamyka rozprawę. 

2. Rozprawę dyscyplinarną rozpoczyna odczytanie . 
wniosku o ukaranie, następnie przeprowadza siępQstę~ 
powiinie dowodowe, a w szczególności przęsłuchuje 
obwinionego. wezwanych świadków i biegłych oraz w 
miarę potrzeby . odczytuje protokoły przebiegu postępo­

wania wy ja.sniającego, jak równieŻ lllne ważne dla spra­
wy akta i :dokumenty; 

3. Przed przystąpieniem do przJsłuchania świadka 

lub biegłego przewodniczący uprzedL3 go o odpowie­
dzialności karnej za fałszywe zez ' ·anie. Każdego ze 
świadków . przesłuchuje się osobno na sali rozpraw. 

4. Obwiniony, jego obrońca i rzecznik dyscyplinarny 
mają prawo zadawać pytania świadkom i biegłym oraz 
wypowiadać się co do każdego zeznania , świadka, opinii 
biegłego lub innego dowodu. . 

5. Jeżeli wyjaśnienia obwinionego, . który na rozpra· 
wie przyznaje się do . winy, nie ~udzą wątpliwoki, skład 
orzekający za zgodą rzecznika dyscyplinarnego i obwi­
nionego ' może nie przeprowadzać postępowania dowodo­
wego lub przeprowadzić je tylko częściowo. 

§ 27. Wzywanie i ' przesłuchiwanie świadków ora~ 
biegłych na rozprawie odbywa się na zasadach i w try< 
bie przepisÓw K.odeksu postępowania administracyjnego. 

§ 28. Jeżeli na rozprawie okaże się, że zachodzą 

istotne brę.ki w materiale dowodowym, których na roz~ ' 
prawie uzupełnić nie ' można, skła,d orzekający ' wydaje 
postanowienje o ltwpełllięniu postępowania przez rzecz- . 
nika dyscyplinarnego, wskazując kierunek uzupełnienia. 

§ 29. Komisjel dyscyplinarna mO'le przerwać rozpra­
wę z ważnych powodów na czas nie dłuższy niż 21 dni. 
Jeżeli po p:zcrwie skł,~d orzekający uległ zmianie ałbo 
upłynę!o wi~cej niż 21 dni.. rozprawę prow'adzi się ' od 
początku; za zYO{!ą stron komisja moż:e prowadzić roz­
prawę w dalszym ciągu. 

§ 30. 1'0 zakonczeniu postępowania dowodowefJo 
przewodniczący skladli orzekającego udziela głosu rzecz­
nikowi dyscyplinarnemu oraz ob·rolky. i obwinionemu, 
przy czyni obwinionemu przysługuje zawsze głos ostatni. 

§ '31. I. Po wysłuchaniu głosów stron sklad orze­
kającyprzystępuje niezwłocznie do na:radynad orze~ 
czeniem. __ .. _ '_] 

2. \N czasie. narady i glosowania może byt Obecny 
tylko protokolant. 

§ 32. 1. Orzeczenie zapada zwykłą większościąglo­
sów. Przewodniczący skladu orzekającego glosuje ostatni. 

2. Przegłosowany .. członek składu orzekającego ma 
prawo złożyć na pi.~mie uzasadnienie zdania odrębnego., 

§ 33. - I<mńisja dyscyplinarna wydaje orzecz~nie: 
1) o ukaraniu, m(Jcą którego ~~maje' obwinionego win­

nym w calo':'ci lub w części . popełnienia zarzuca­
nego mu czynu i wymierza Karę dyscyplinarną, 

2) o uniewinnieniu albo 
3) o· umorzeniu postępowclllia. j~żeli czyn popełniony 

przez oowir.ionego nie kwalifikuje . Się jako prz'e\vi­
nienie dyscyplinarne lUb gdy Zachodzą okoliczności 

przewidziane wart. 81 ust l ustawy lub w § 5 roz­
porządzenia albo gdy rzetznik ' dyscypJinarny odstę­
puje od Wniosku o ukarańie. 
§ 34. 1.' Przy" wymiarze kary . bierze się pod uwag" 

stopiell winy, szkodliwość spofeczną czynu' oraz zacho· 

, . 
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wanie , się ' obwinionego przedpópełnieniem przewinienia 
i po ' jego popełnieniu. 

2. Jeżeli obwiniony dopuścił się .kilku przewiniell, 
wymierza się jedną karę za wszystkie czyny łącznie. 

§ 35. 1. Niezwłocznie po zakończeniu głosowania 
skład orzekający ' sp urządza na piśinie orzeczenie, które 
powinno' zawierać; 

1) ' na~"Wę komisji oraz datę rozpozna'nia ~prdwy i wy­
dania orzeczenia. 

2) imiona i nazwiska oraz stanowiska służbowe, tytuły 
i stopnie naukowe członków składu orzekającego, 

rzecznika i protokolanta, 
3) imię I nazwisko. stanowisko służbowe. tytuły i stop­

nie naukowe, miejsce i datę urodzenia obwinionego 
oraz imię i nazwisko. s{opień naukowy oraz stano­
wisko służbowe obroncy, 

4) doklaOne okresienie czynu zarzucanego obwinione­
mu, przez rzecznika. 

S) sentencję orzeczenia. z tym że sentencja orzeczenia 
orzekającego WlI1ę i wymierzającego karę powinna 
zawierat " określenie czynu udowodnionego obwinio­
nemu ze wskazaniem miejsca i czasu jego popeł­

nienia oraz przepisów ustawy. które zostaly naru-
szone. 

6) 'pouczenie o trybie i terminie wniesienia odwołania. 

2. Orzeczenie podpisują wszyscy członkowie składu 

orzekającego. 

§36. 1. Przewodniczący' ogłasza 'Orzeczenie bezpo­
średn~o po jego podpisaniu i przytacza ustnie najważ­

nieJsze jego motywy. 

2. W uzasadnionych wypadkach ogłoszenie orzecze­
nia może QYć odroczone. jednakże najwyżej dó7 dni, 
przy czym .termin' ogłoszenia pówinien ' hyć podany na 
rozpra,wie. 

3; , W , -terminie, 3, dni od wydania ' orzec~enia prze: 
"'odnicz'lcy , !iliładu orzekającego sp'Jrządza IlU piśmie 

Azasadnienie oIzeczpniu, UzasadniQnie powinno zawierać 

ilstalenie , podstawy prawnej " i faktycznej orzeczenia 
p rzez wskazanie, jakie takty skład orzekający uznał za 
udoWodnione ' lub nie uclowodnione, na jakich oparł się 
dowodach -i dlaczego nie ' dilł. ;,Wiary dowodom przeciwc 

n ym. Uzasadnienie orzeczenia' pocIpisująprzewodniczący 
skiadu or'zekającego i ' prot okolant. 

'4. Or,zeczenie komisji dyscyplinarnej doręcza się 

wraz z uzasadnieniem organowi. przy którym d zia ł a ko­
misja. rzecznikowi dyscyplin arnem u. obwinionemuor.az 
orga~ow,i ' zatrudniającemu obwinionegą. 

§ 37. J.. Z przebiegu rozprawy sporządza się proto­
kół. któly powinien zawierać 'Żwięzłepodilnie treści wy­
j aśnien ' obwinionego. źeznLiń świ_acilćów i innythwyni­
ków postępowanIa dowótloweg'o oraz przytoczenie wnio­
sków l ' innyell oś wiadtzel'l rzecznika- dyscyplina rnego 
i o~rońcy. ' jakrówniez postanowienia składu orzekają­
cego . 

. 2, -Protokół podpisują przewodniczący skł adu o rze ­
ka jącegoi protokolant. 

3. Rzecznik dysćyplinarny. ob\\' inion y lub jego 
obronca hiogą 'Żądać sprostowania lub uzupełnienia p ro­
tokołu dopóty, dopóki akta sprawy znajdują się w ko­
misji dyscyplina'rnej; która, wydała ' orzeczenie. Przewod~' 
niczący składu orzekającego powysluchaniu protoko­
lanta może ' zarządzić sprostowćmie lub uzupełnienie pro­
tokolu. W razie nieuwzględnienia wniosku żądanie spro­
stowania lub uzupełnIenia rozpatruje skład orzekający 
nd 'posiedzeriiuniejawnym-,' 

Rozdzia ł 6 

Postępowanie odwoławcze_ 

§ 38. 1. Od orzeczeni a komisji dyscyplinarnej pierw­
szej instancji rzecznikowi dyscyplinarnemu i obwinione­
mu ' lub jego obrorky przysługuje prdwo wniesienia od­
wołćmia. Wniesienie odwolania zawiesza wykonanie orze­
czenia. 

2. Odwolanie wnosI Się \V dwóch egzempl:lfzach do 
komisji dyscypłinarnej. która wyddła orzeczenie, w cią­
gu 14 dni od dnia doręczenia orzeczenia wraz z uzasad­
nieni em. Przewodnicz<jcy komisji dyscyplinarnej przesyła 
niezwłocznie odwołanie wraz z aktam i do odwoławczej 
komisji dyscyplinarne j. a odpis odwołan ia stronie 
przeciwnej. 

3. Odwolanie może być wycofane do rozpoczęcia 
rozprawy w postępowaniu odwoławczym. 

§ 39. Przewodn iczący odwo ł awcze j komisji dyscy-
plinarnej po stwi erdzeniu. że od\vo'lanie zostało wnie­
sione w przepisanym terminie: 

1) wyznacza skład orzekający i kieruje sprawę na po­
siedzenie niejawne albo wyznacza rozprawę odwo­
ławczą. 

2) rozstrzyga o wezwaniu na rozprawę świadków i bie­
głych lub dopuszczeniu inn ych dowodów wskaza­
nych w odwołaniu. 

3) wydaje postanowienie o uzupełnieniu we \\'skaza- ' 
nymkierunku materiału dowodowego przez rzecZnika 
dyscyplinarnego. . 

§ 40, l. Przewodniczący odwoławczej komisji dyscy­
pl~na'rnej odrzuCJ odwołanie \V iaz ie wniesienia go prze:l 
osobę nieuprawnioną łub poupływie ' lerminu przewi­
dzianego w § 38 u,,1. 2. 

2. Na postan0wienie przewodniczącego przys luguje , 
zużalenie do odwolawc;zej . komisji tlyscyplinarnej. która · 
rozpozndje zażalenie na pOSiedzeniU niejawnym. 

§ 4L 1.' Strona, która uc'hybila terminowi odwoła­
nia • . może złożyć wniosek o jt'go przywrócenie. 

2.'vVniosek o przywróce nie 'termin u składa · si ę wrn 
z odwołani em za ' posrednictwem komiSji dyscyplinarnej, 
kt0ta wydała zaskarżone orzeczenie. w ciągu 14 , ~ni .od , 
dnia ustą nia przeszkody.\Vniose k ten rozpatrujeprze-. 
wodniczący odwoławczej komisji dyscyplinarnej, Pgę­

piS§ 40 ust. 2 stosuje się odpowiedni:J. 

3_ W razie p:zywróceni a te rminu stosl,lje s ię' odpo- , 
wiednio przepisy § 39. 

§ 42.J'>!a posiedzeniu · nieja\vnym 'odwb"lawcza ko­
misja dyscyplinarna może postępowanie umorzyć lub za­
wiesić. jezeJi zachodzą oko licznosc i określone w § , 3 
i § 5 rozporządzeńia lub w aft.' ar ust. 1 usta wy. ' 

-§ 43. L Rozprawę rozpoczYTJa ustne spui wozdąnie. 
w którymprzewodnicząr.y h;b ' inny ezlone'k skł3dLJ orze­
kającego wyznaczony jako sprawozdawca , przeqstawla 
przebieg ' dotychczasowe no postępCJw anra 'd ysc yplina me­
go, t reś ć za ska rżonego orzcczen ia. przytoczone w od wo­
ł a niu zarzuty oraz okolicznoś ci f ,~ k tyczne sprawy, jak 
rów'nież' informuje strony o dopuszczonych d 'Jwodath. 

2. Przed zakot1czeniem rozpra'Ny prz~w'odDiczący 
składu orzekającego udziela głosu rzeczni~owidyscypJi­
n a m 'einu, obwinionemL1. i obrońcy. przy czym 'pierwszy 
glos pl zysługuje stron ie, ' któ ra wniosła odwołanI e. J eżeli­
odwolanie wniesione zostalo przez obie strony, pierwszy 
głdsprzysługuje' rzecznikowi'dyscyplinarnemu'. ' 

" ' 
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§ 44. 1. Odwoławcza komisja dyscyplinarna utrzy­
muje w moc y zas i,a rżone orzeczenie, uch y la or zeczenie 
w cał ości lub IV czcści i wydaje nowe orzeczen ie albo 
p rzekdzu je SpldW l; k DlJ1isJi dyscyplinarnej pierwsze j 
instd nCJi d o p0l10W neqo rozp<1 trzen ia. 

2. Wydanie orzeczen i a nil niekorz yść obwinionego 
może na sląpic j ed ynie w rd zie o~lwol ilnia wnicsionego 

p rzez rzeclnik" dyscyplir.ilIrJego. 

3. Odwoławcza komis jd d ysc y plinilrn a ucL y la lub 
zmieni ćl orzeczenie na korzy~ć współobwinionych, c hoćby 

n ie wni 2śl i odwołclll.ia, Jeśl i je uchyłiła lub zmien iła na 
korzy5c ohwiniGlle(Jo, który wniósł od woł dnie , a te same 
względy przemawi ctją za uch y leniEm l ub zmianą n,1 k o ­
rzyść pozostdły c h wspó ł obwinJOnych. 

~ 45. Przepisy o p os t ę powcll1iu przed komisją dy sc y­
plinarną pierwszej in slancj i slosuje się odpowied nio. 

R ozd z i a ł 7 

\\"ykonywanie orzeczeń komisji dyscyplinarny(:b. 

§ 46. ' Olzeczenie od wo lawcze j komisji d yscyplinarnej 
oraz nie zd ska'lzone w tel minie orzeczen ie komisji dyscy­
plinarne j piel wsze j inst<ll1cji j est prawomocne. 

§ 47. PlilWOm(Kne orzecze nie komisji dyscyplinarnej 
pod lega ~vyk()ndlliu przez wł'l sclwy organ, z tym ze: 

1) oJ'leczenie o wymierzeniu kary [wgilny z przenie­
sienIem do inn ej szi{oły w tej samej lub inr~ej miej­
sC'.nv0sci wykonuje benwłocznie organ, przy którym 
dliala komiSja dyscyplinarna pierwszej instancji. 
dzi 'l ltljąc w porozumieniu z organem bezpoślednio 
nddwllljącym szko ł ę , do któl ej nauczyciel zostaj.:! 
p rzen iesion y, 

2) rUL.\Viązanie stos unku pracy wynikające z wymie­
]Zenia kar y zwolnienia z pracy lub wydalenia ze 
słuL.L'y naucz.ycielskie jstwierdza bezzwłocznie po 
li pl d w 0111 OClll en i u SI ę orzeczenia organ upra wniony 

,. clo mitlnowania nauczyc i ela. 

§ 48, l. Kary uyscyplinarne nagany z ostrzeżeniem, 
nagan y z przeni es ieniem do innej szkoły w tej samej 
lun innej miejscowosc i i zwolnienia z pracy podlegają 
zatarciu, a odpIS orn'czenia o ukarąniu dołączony do 
akt osobow yc h nauczy cie la ul ega zniszczeniu po upły­

wie 3 lat od dnia do ręczenia mu prawoinocn ego orze­
c zenia o ukiuaniu, jeze li w t ym okresie nie by ł on ka­
ran y dyscyp l inarn ie łub s<jdownie. 

2. Dec yzj ę o zatdfciu kar, o których mowa w ust. t. 
wydają z urzl;du orgiln , przy którym dzi a ła k omisja dvs­
cy plina rr:a pi erws w j instancji. i doręcza j tl n iluczycie­
lowi oraz oLgarlowi zdtludni<lJącem ll go. 

Hozdziill 8 

Rewizja nadnvyclil jn'!, 

'§ 49. 1. Ukardny, jego obrońca. L/f'cl.nik d yscypli ­
na rny , a · po śmierci ukdliłne\jo j 2 ~l o In ilłzonek , krewn y 
l uh powinow aty VI linii p roste'j albo rodzeństwo mogą 
wn i eść pod anie do wl uśc iwc\jo minist ra lub ndczelnAgo 
o rg anu żwiązku zcJwodowego Zfl.eSZiJji!Cego l1tluczycieli 
p wnies ienie rewizji n 'l<izwycztljnej . 

2. Pod ćl nie możni! wnieść tvlko raz i t ylko d o j edn e­
go z org cID6w wymi en ion ych w · ust. 1. .J e·lel i w te j sa mej 

Poz: 19j 

sprawie wniesiono kilka poduń, należy je przekazać temu 
i organów, do którego wplynęło piel ws ze z nich, a je-. 
że! i wpl ync; ly or.e do obu organów j e dn ocześnie - temu' 
z or~Jdnów, który pierwszy podjął czynn ości. 

3 . .J eże li podd ,1ie o wniesienie rewizji nddzwyczaj­
nej za lilt wione zosta ło odmownie, ponowne podanIa 
oparte nd tych Sil lll )iC I1 zarzutach pozestawia się bez rOl­

pozn ania . 

§ 50. 1. Rewiz j ę nadzw yczajną rozpatruje odwoła w- . 
cZeJ komisjil d y scy :) l inarna. 

2. N iedopuszczd Ina j est rewIzj a nadzwyczajna o'd 
orzeczenia oclwołdwczej komisji d yscyp l inarnej wydane ­
g o w na stc;ps twie rewizji nadzwyczajnej. 

§ 51. 1. J 0że li rewizja nadzwyczajna zosta ła wnie­
siona od orzecze ni a odwoławczej komisji dyscyplinarnej, 
sprawę rozpatru je ta komis ja w sk ladzie 5 'osobowym. 

2. Do postę po wania w trybie re Wizji nadzwyczajnej 
stosuje s i ę odpowiednio przepisy o postępow ilniu przed 
odwoławczą komisją dyscyplinarną, z uwzg lf;dnieniem 
p r:,:episów niniejszego rozdziu lu. 

Rozd zia ł 9 

Przepisy końcowe. 

§ 52. 1. Obsługę komisji dyscyplinarnych dla nauczy­
, cieli zapewniają organy, pr ''':y których te komisje działają. 

2. Organ zatrudniający nauczyciela powot:Inego do 
pelnienia funkcji w komisji dyscyplin drnej udziela mu­
na wniosek przew odnicząceCjo komisji ,- zwolnienia od 
pracy nd czas niezbędny do pełnienia funkcji w komisji. , 

3. Członkom komisji dyscyplinarnych, obwinionemu, 
którego uwolniono od winy i kary, jego obrońcy orm!: 
świadkom . i innym osobom wezv/a nym przez komisję 

dyscyplinarną na rozprawę przysługuie równowartośt za- . 
robku utraconego w związku z uJ zi ,llem w rozprowi~ 

orćlZ zwrot koszlów przeJdzdLl. ' 

4. 'Wydatki w toku postępowilnia wyjd,;niającego 

pokrywa organ, który ziHzi!dzil to p ostęp o wilni e , a wy­
da tk i w postę powan iu przed komisją dysc y plinarną 

organ, przy któr ym działd Kom is ja dyscypłindrna, 

5. Do kosztów postępowa nia n d l e/.ą: 

1) wvdiltk i na d Olęcze l i i e wezwali i innych 'p ism, 
2) na- I cz n ości świ ,ldków i Lieg ł y ch ordZ stron, ustalona 

wec!lug zasi1d o bowiązuj<lcych w postt;powdniu adm i­
nistracyjnym, 

3) koszt y , o których m owa w ust. 3, o raz 
4) inne koszt y, k.tóre Olg <l n, przy kll'Hym dz idłił komis iel 

dyscyplinarna, zaliczy ł do .. kos ztów p()s l , ~pow ':lł1id 
bezpuśrednio zw iąza nych z rozpoznilni em sp rawy. 

§ 53. ! Trac i moc rozporządzenie Ministra ':IN ; wa ó .R e ­
l igij n ych i O swiecen ia Publicznego z dni a 20 slycznld 
1931 L, wydane w porozumieniu z Prezesem Rady Min i ­
st rów, o komisjJCh dyscyp l indrnych i postępowdniu c1 ys ­
cyplinarn ')'m p rzecilNko nauczycielom (Dz. U. Nr 26, 
poz:. 21 7). 

§ 54. Rozporządzenie wchodzi w życ i e z dniem 
og I oSLcni ,:1. 

Pr ezes Rady r-.rinistrów: w z. J. O iJodowsk l 

T loCluno z j) (i ll~ (' f' ni<l Prezesa Rady Mini , t rów 
w Zakl"dach Cu licT!1\' ch "Ta mka " . Za kła d nr 1. Waf'i/il'S a, ul. Tamk a 3. 
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