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§ 1. Kombatanci są uprawnieni po szczegó'lnych form 5. W razie stwierdzenia w wyniku badań profil ak- ' 
opieki .zdrowotnej w zakresie: ,~tycznychpotrzeby objęcia danego ko-~batanta ciynną 

1) podstawowej opieki zdrowotnej, opieką, ustala się dla niego program. postępowania pro-2' opieki specjalistycznej, ~i1aktyczno-leczniczego i rehabilitacyjnego. 
3) opieki środowiskowej, 6. Dokumentację lekdrską(karty ' zdrowia, historie 

, 4) leczenia uzdrowiskowego. choroby itp.)' kombatantów oznacza się dodatkowo sym-
bolem ,.K, omb~'. ' ~ § ' 2. 1. Podstawową i , specjalistyczną opiekę zdro-

wotną zapewniają kombaŁańtom zakłady społeczneśłużby § •. Kombatanci zatrudnieni, w ~warunk,ach uciążli-
zdrowia właściwe ze względu ', na miejsce zamieszkania, wych bądż szkodliwych dla zdrowia podlegaJą badaniom 
pracy lub pobytu kombatanta. ' " , profilaktycznym (wstępnym, ' okresowym) w pJ<icówkach 

2. W zakresie podstawowej opieki zdrowotn~j 'wiad~ przemysłowej służby zg.rowiana zasadach i ' w , trybie 
, czenia profilaktyczno-lecznicze zapewniają również wlrici~ określonych w odrębnych prz~pisach. 
we poradnie ogólne dra kombatantów zakładów społecz- , ł ~;W zakładach społecznych służby zd'rowia, które 
nych służby Żdrowia. ' obejmująłlwoim zakresem działania obszary o większych , 

3. vi; zakresie specjalistycznej opieki zdrowotrrej sk.upiskach kombatantłlw"powin:ny .być wyodrębni,one w 
świadczenia konsultacyjno-lecznicze zapewniają również poradniaćh .ogółnych dla d9ółu ludności gaclziBy przyjęć 
właściwe pnychódniespecjalistyczne dla kombatantów dla kombatantów .. 
zakładów społecznychsłuż:by zdrowia. § 6. Kombatantom przysługuje pierwszeństwo w przy-

" . %Dawaniu środkówpom~ni:cz:ychi )H'zedmiotów orlo.pe-
§ '3. 1. Kotnbatanci objęci są badaniami pro.filaktycz- dyt;znych niezbędnych odo , wykonywmia. :pracy. 

nymi, których celem jest uzyskanie oceny stanu zdrowia ' 
poszczegól.nych osób i ustalenie .właściwego pOltępO- § 7: 1. Opiekę środowiskową nad ko.mbatantami za~ 
wa~ia profilaktyczno-leczniczego. pewniają poradnie ogólne dla ogóluludności, opierając się 

2. Badan~a pro.filaktyczne przeprowadzają co 2 lata , na istniejącej sieci słuźb społecznych, ze szczególnym 
jednostki organizacyjne zakładów społecznych służby uwzględnieniem potrzeb środowiska kombatanckiego.. ' 
zdrowia,- o których mowa w § 2. . 2. Kombatantowi zakwalifikowallemu do domu po- ' 

3. Jednostki organizacyjne zakładów społecżnych służ- , mocy społecznej w trybie określonym w przepisach od, -
by zdrowia właściwe doprzeprowadzaJlia badań profil ak- rębnych - przys.ługuje pierwszeństwo w uzys.k~niu miej-

sca w takim domu. ' 
tycznych: ~ 

,, 1) pr~o:naqzą- rejestr kombatantów o.bjętych opieką zdro- §8. Kombatantowi zakwalifikowanemu ·na leczenie 
, wo'tną, sporządzony ·na podstawie zgłosz ,'ń indywl- uzdrowiskowe na zasadach i w trybie określo.nych ogól- " 

, aualnych oraz wykazów przedstawianych Pl ;zez orga- nymi przepisami ó korzystaniu z lecznictwa uzdrowisko-
nizacje kombatanckie" wego przysługuje pierwszeństwo 'w uzyskaniu skierowa

nia na to ' leczenie. ~) ustalają terminy badań profilaktycznych, 
3) zawiadamiają" ko.mbatantów o terminie proponowa-§ 9. Ro.zporządzenie wchodzi w życie z dniem oglo-

nego badania. nenia, z tym że badania profilaktyczne, o których mowa 
w § 3, wprowadza się począwszy , od dnia ' 1 stycznia 1984 r. 

4. Wyniki badań profilaktycznych powinny byćwpi-
iywane , do dokumentacji lekarskiej. Minister Zdrowia i .opieki Społecznej: T. Szeluchowskl 
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, ROZPORZĄDZENIE MINISTRA PRACY, PŁAC I SPRAW SOCJALNYCH 

z dnia 30 maja 1983' r. 

, , 

" W' sprawie dodatkowego wynagrodzenia radCów ,prawnych: 

Ną podstawie art. 22 ust. 3 ' ustawy z dnia 6 lipca kw~ty, a drugą polowę po wykonaniu orzeczenia lub' 
1982 'r.o radcach prawnych (Dz. U. Nr 19, poz. 145) za~ zakończeniu postępOWania egzekucyjnego, 
rżądza się, Co następuje: '1. 1. Rądcy prawnemu przysługuje do.datkowe wy
nagrodzehie z tytułu zastępstwa w postępowaniu sądo
wym, zasądzone lub, przyjęte w ugo.dzie sądowej. 

2. Wynagrodzenie, o którym mowa w usL 1, nie przy
sługuje : 

1) w postępowaniu w sprawach ze stosunku pracy, z wy~ 
jątkiem spraw z, tytulu odpowiedzialności materialnej , 
pracowników, 

2) w sprawach z tytułu wypadku przy pracy lub cho
rób ' zawodowych, 

3) w postępowaniu między organa'ml przedsiębio.rstw 
państwowych. 

' 3. ' Wynagtodllenie~ o którym mowa w ust. 1: 
1) zasądzone w spr<lwach z powód2:twa jedno.stki orgą

nizacyjnej 2'ast~Po.wanej przez racicę prawnego - wy
płaca si~ w ' połowie z pierwszej wyegzekwowanej 

2) zasądzo.ne w sprawach prze~iwko jednostce o.rganiza
cyjnej zastępowan,ej przez raacę prawnego - wypłaca 
się w ,cał~ści dppier,o po wyegzekwowaniu kosztów ' 

' procesu od dłużnika . 

§ 2. 1. Radcy prawnemu z tytułu zastępstwa w po
~tępowaniu arbitrażowym przysługuje wynagrodzenie w 
razie uzyskania rozstrzygnięcia korzystnego dla zastępo
wanej jednośtki o.rganizacyjnej, w wyso.kości minimalnej 

' stawki' wynagrodzehia przysługującego. 'adwo.katowi za 
. .. I 

prowadzenie sprawy przed Państwowym Arbitrażem 

Gospod arćzym. . 

2. Wynagcro.dzenie, o którym mowa w ust. 1, wypłaca 
się po wykopaniu orzeczenia, nie wcześnjej jednak niż po 
jego. uprawo.mocnie~iu się. 

§ 3. L Radcy prawn emll prowadzącemu pro.ces sądo
wy lub arbitrażowy ,ze stronąmdjącą siedzibę za granicą, 



<-c. 

.' r~ , 

.. 

· w rażię : uzyskanid wyniku ,kprzyśth'ego dla za~tępowanej 
jedrtolltki ~ orgari;żacyjhej'flriyznaje się wYnagr9d~ehie \V 

.. wysokości 2°10 wartoś.ci roszczenia uzyskanego dla jed-- . 
- nostki ~astępowanej, obiiczoneg? w wa,lucie poJskiej. 

2. Wysokość . wynagiodzenia, o którym mowa w 
'. ust. 1, nie może p'rzekroczyć w Ciągu . roku 3-miesi ęcz-

· negow ynagrodzenia 'zasadniczego radcy prawnego, pobie
ranego w ząstępowanej jednostce organizacyjnej . 

3. Wynagrodzenie, () którym mo~a w ust. 1, wypłaca 
się w wałucie polskiej po uzyskaniu. zasądzonej należ-

.,.. l l. ,ł 'I. 

" '" 

r ; -j • • ~ 

. obsługę prawną, w zależno~';ciód'<ł.kładu _pracy posz,ózeg,ól-' 
pych radców p'raw nych, lub kierownik >jednostki ~i9.ani·
zacyjnej. \ . . / ',1 ", l: ' . 

§ 1. L Radcy prawnęmu koordynującem,u " , obsługą 
prawną w jednostce oqjanizacyjnej zatrudniająCej co naj
mniej dwóch radców prawnych przyslugujedodat'ekw "Ny~ . . 
sok ości od 10 do 15% . jego wynagrodzenia zasadniczego. 

2. Wysokość d()datku ustala kierownik jednostki
organizacyjnej w załeżności .od liczby ' zatrudnionycb' 
radców prawnych. 

: nośc i przez jednostkę organizacyjną. . 

§ 4. " Dodatkowe wynagrodzenia z tytułq zastępstwa 

sądowego lub arbitrażowego; o których mowa w §1-3, 
wypłaca jednostka orga.nizacyjna, zastępowana przez radcę 
prawnego, w ciągu ·30 dni od ' terminów ustalonych w 
~ I. ust. 3, § 2 ust. 2 i § 3 ust.: 3; 

3. W ' razie zbiegu uprawnień do dodatku za koordy~ 
, nację 'i dodątku funkcyjnego z tytułu kierowąnia zespołem ' 

pracowników, ,radcy" prąwnemu koordynującemu. obsługą , ~ , 
pr"lwną przysługuje tylko jeclen . z tych dodatków ....,. 
wyższy. 

§ 5'. Łączne wynagrodzeni.e radcy prawnego . z tytułu 
za s tępstwa sądowe.go lub arbitrażowego, o którym mowa 
w § 1-3, nie może przekroczyć w ciągu roku sumy 

· 6-miesi .ęcznego . wynagrodzenia zasQdniczego ' pobieranego 
przez r,adeę prawnego 'w zastępowanej jednostce organi· 
r:acyjnej. 

" § 6, Jeżeli w tym samym postępowaniu sądowym lub 
· .. arbitrajowym bierze udział kilku radców prawnych, 

o podziale wynagrodzenia.. z tytułu zastępstwa sądowego 
lub arbitrażowego 'decyduje radca . prawny koordynujący 

§' 8. Radcy prawn emu, wykonującemu obsługę prawn4 
jednostki organrzacyjnej mającej siedzibę na le.renie 
gminy, przysługuje ' dodatek w wysokosci ' od5 do 15°!. 
wynagrodzenia zasadn iczego. Wysokość dodatku ~stalil 
kierownik jednostkiorganiz\lcy jnef zatrudniającej radcą 
prawnego, biorąc pod uwagę warunki pracy OI:.az - czę-

' stotliwość i koszt. d'ojazdów radcy prawnego. 

§ 9. Tracą .moc do,tychczasoweprzepisy regulujące 

" dodatkowe wynagrodzeąie radców pra~nych określone w 
. niniejszym rozporządzeniu. • 

§ 10. Rozporządzenie . wchÓdzi w życie z dniem ogło-
szeniaz mC)cą' odrlnia 1. maja 1983 r. .' 

-
Minister Placy, Plac i Spraw Socjalnych: S. Ciosek 

/. 
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ROZPORZĄDZENIE MINISTRA OSWIA TY I WYCHOWANIA 

z dnia 24 maja 1983r. 

w sprawIe roz.clągnię<:ła · niektórych przepłsów Karty ,Nauczyciela na ncluczy<:łeli zatrudnionych w .szkołach 
prowadzonych przez osoby prawne Kościoła Rżymskokatolicklego. 

Na 'podstawie arL 5 Ullt. 2 ustawy z dnia 26 styczn'ia 
1982 r. - Karta Nauczyciela (pz. U. Nr 3, póz. 19. Nr 25" 
poz. 187, Nr 31, p~z. 214 i z 1983 r. Nr 5, poz. 33) za
rządza. si), co następuje : 

-§ J. - l. Na nauczycieli (wychowawców) zatrudnionych 
w ' szk ołach, placówkach oświatowo-wychowawczych 
I opiekuńcźo·wychowawczych oraz w zakładach ' szkolą- 

cych (niższyc.h semina riach duchownych) prowadzon ych 
, przez osOby '- p~awne Kościoła Rzymskokatolickiego roź" 
ciąga się odpowiednio następujące przepisy u~tawy z dnia 
26 stycznia . 1982 r. '- Karta Ńauczyciela (Dz. LJ. · Nr 3, 
.p.oz. 19, Nr 25, poz. 187, Nr 31, po,z. 214 i z 1983 r. Nr 5, 
poz. 33) w zakresie: . . 

. 2) wymagań kwalifikacyjnych -'- art. 9. , 
3) nawiązania, zmiany I f(:jzwiązania stosunku . pracy ~ 

arL 10 ust. 1 (z tym że stósunek pracy nawiązuje~ię 
na podstawie umowy o pracę), a rt. 24 i 27, . 

4) . warunków . pracy ' i wynagrodzenia - " art. "29-42" 
5) uprawnien socjalnych i urlopów :- art. 57 i ,62, 
6) uprawnień emerytalnych -art. 86-91. 

2. Do nauczy'Cieli zatru'dnionycnw wymiarze 'niższyni 
niż połowa ob.owiązująćego . wymiaru zajęć,,, nie ~ają za-' 
stosowania. przepisy ' art. 57,62 oraz,_ 86-'91 żgodnilł ' 
z art. 97 ustawy; wymienionej w ust. 1. 

§, 2. ' Rozporządzenie wCQodzi w życie, z dniJim ogło
szenia. 

, 
l) obowi.ązków nauczyciela -... art. 6 ust. 1, z uwzgl ęd

I nien iem lwolni-enia szkoły (pJac6wki) od wyma g an i~ 
świedwścil Minister Oświaty Wychowania: B. PaTon , 
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