DZIENNIK USTAW

POLSKIEJ RZECZYPOSPOLITEJ LUDOWEJ

- L

+~ Warszawa, dnia 12 lipca 1985 r.

TRESC:
Poz.:

Nr 31

USTAWY:

137 — z dnia 20 czerwca 1985 r. — Prawo o ustroju sadéw powszechnych . T .
138 — z dnia 20 czerwca 1985 r. o Prokuraturze Polskiej Rzeczypospolilej

L i . 349
Ludowej . . i . . 364

ROZPORZADZENIA RADY MINISTROW:

139 — z dnia 21 czerwca 1985 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie oplaty lesnej , . H i
1985 r. w sprawie podzialu inwestycji oraz zakresu, zasad i trybu ustalania

140 — z dnia 27 czerwca
ich lokalizacji

# 375

. 375

137

USTAWA

z dnia 20 czerwca 1985 r.

B Prawo o ustroju sadéw powszechnych.
DZIAL 1 § 2. W razie stwierdzenia w zwiqzku z rozpozna-
,wang sprawdg istotnego naruszenia przepisow prawa albo
Sady. powaznych ‘nieprawidlowosci w dzialalno$ci przedsigbior-
Rozdzial 1 stwa panstwowego albo innej panstwowej lub spoleczne]

Przepisy ogolne,

Art. 1. § 1. Sady powszechné sprawujg
sprawiedliwosci w Polskiej Rzeczypospolitej
stojgc na strazy praworzadnosci ludowe].

wymiar
Ludowej,

§ 2. Sadami
i sady rejonowe.

powszechnymi sg sady wojewodzkie

Art. 2. § 1. Sady powszechne rozstrzvgaja sprawy
z zakresu prawa karnego, cywilnego, rodzinnego i opie-
kunczego oraz prawa pracy i ubezpieczen spolecznych,
z wyjatkiem spraw przekazanych ustawami innym sgadom.

§ 2. Sady powszechne rozstrzygaja takie sprawy
pie wymienione w § 1, jezeli zostaly przekazane do ich
wilasciwosci odrebnymi ustawami.

Art. 3. Zadaniem sgdow powszechnych jest ochrona
. porzgdku prawnego, a w szczegolnosci:

1) politycznege i spoteczno-gospedarczego ustroju Pol-
skiej Rzeczypospolitej Ludowej,

2) wiasnosci spolecznej,

3) praw i prawem chronionych intereséw instytucii
i przedsiebiorstw panstwowych, spéldzielni oraz orga-
nizacji snotecznych ludu pracuijgcego,

4) osobistych, rodzinnych i majatkowych praw oraz
prawem chronionych intereséw obywateli.

Art. 4. § 1. Realizujac  wymiar  sprawiedliwosci,
sady powszechne powinny oddzialywa¢ wychowawczo
w zakresie przestrzegania zasad praworzadnosci, sprawie-
dliwosci spolecznej, dyscypliny pracy, troski o mienie
spoteczne oraz zapobiegania naruszeniom prawa, zgodnie
z zasadami i celami ustroju Polskiej Rzeczypospolitej
Ludowej.

jednostki organizacyjnej, sad powszechny zawiadamia
o stwierdzonym uchybieniu organ zalozycielski -przedsie-
biorstwa lub nadrzedng jednostke organizacyjng, a w
miare potrzeby réowniez prokuratora lub wilasciwy organ
kontroli.

Art. 5. § 1. Sprawy nalezgce do sadéw powszech-
nych rozpoznajq sady rejonowe, z wyjatkiem spraw prze-
kazanych ustawami do wiasciwosci sadéw wojewddzkich.

§ 2. Sady wojewoddzkie rozpoznajg ponadto érodki
odwolawcze od orzeczen sadéw rejonowych; Srodki od-
wolawcze od orzeczen sgdow wojewddzkich, wydanych
w pierwszej instancji, rozpoznaje Sad Najwyzszy.

Art. 6. § 1. W sklad sadu powszechnego wchodzg
prezes, wiceprezes lub wiceprezesi oraz sedziowie.

§ 2. Sedziéw powoluje i odwoluje Rada Panstwa
na wniosek Ministra Sprawiedliwosci.

Art. 7. § 1. Sady powszechne realizuja swoje za-
dania przy czynnym udziale obywateli, na zasadach
okre$lonych w ustawach.

§ 2. Rozpoznawanie spraw w sadach powszechnych
odbywa sie z udzialem lawnikéw ludowych, z wyjatkiem
wypadkéw okreslonych w ustawach,

§ 3. Przy rozstrzyganiu spraw tawnicy maja réwne
prawa z sedziami.

Art. 8. Sady powszechne wydaja wyroki w imieniu
Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej,

Art. 9. § 1. Sady powszechne rozpoznajg i rozstrzy-
gaja sprawy kolegialnie, w postepowaniu jawnym, chyba
Ze ustawy stanowig inaczej.
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§ 2. Postepowanie przed sadami powszechnymi to-
czy sie na zasadzie réwnosci stron, z zapewnieniem stro-
nom prawa do obrony, a takZe odwotlania si¢ do sadu
wyzszej instancji, chyba ze ustawy stanowig inaczej.

Art. 10. Osoba nie wiladajaca jezykiem polskim ma
prawo do wystepowania przed sgdem w jezyku ojczys-
tym i bezplatnego korzystania z pomocy tlumacza.

Art. 11. Nadzér nad dziatalnoicia sadéw powszech-
nych w zakresie orzekania sprawuje Sgd Najwyzszy, w
trybie .okreslonym ustawami.

Art. 12. § 1. Zwierzchni nadzér administracyjny
nad sadami powszechnymi, w granicach okreslonych w
ustawie; sprawuje Minister Sprawiedliwosci.

§ 2. Minister Sprawiedliwoéci przedstawia Radzie

Art. 18. § 1. Minister Sprawiedliwosci; w drodze
rozporzadzenia, tworzy w sadach wojewoddzkich odrebne
jednostki organizacyjne do spraw z zakresu prawa pracy
i ubezpieczen spolecznych (sady pracy i ubezpieczen spo-
lecznych), ‘'a w sgdach rejonowych — odrebne jednostkl

- ‘organizacyjne do spraw z zakresu prawa pracy (sady

‘Panstwa okresowg informacje o dzialalnosci sgdéow po-

wszechnych.

§ 3. Prezes sadu wojewddzkiego przedstawia okre-
sowg informacje o dzialalnosci sgdu wojewddzkiego wo-
jewddzkiej radzie narodowej; a prezes sgdu rejonowe-
go — radom narodowym stopnia podstawowego, na ich
zgdanie.

Art. 13. § 1. Sedziowie wspdluczestniczg w czyn-
nosciach z zakresu administracji sqdowe; poprzez organy
kolegialne sadu wojewddzkiego.

§ 2. Organami kolegialnymi sgdu wo]ewédzklego sq:
zgromadzenie ogolne sedziow oraz *kolegium sgdu woje-
wodzkiego. ; ;

Art. 14. Sedziowie i inni pracownicy sadu mogg
tworzy¢ rade ‘pracowniczg na zasadach okreslonych w
niniejsze] ustawije - w celu ochrony i reprezentowania
swoich intereséw zawodowych i socjalnych. - <

Art. 15. Dlekro¢ w dalszych przepisach jest mowa
o sadach, rozumie sig przez to sady powszechne.

Rozdzial 2

Organizacja sadow.

Art. 18. § 1. Sad rejonowy tworzy sie dla jednej
lub wigkszej liczby jednostek podzialu terytorialnego
stopnia podstawowego, w gramcach tego samego woje-
wodztwa. ;

§ 2. Sad wojewédzki
wigcej wojewodztw.

tworzy sie dla jednego lub

Art. 17. § 1. Minister Sprawiedliwoéci w porozu-
mieniu z Ministrem Administracji i Gospodarki Przestrzen-
nej, w drodze rozporzadzenia, tworzy i znosi sady wo-
jewddzkie 1 rejonowe oraz ustala ich siedziby i obszary
wiasciwosci. -

§ 2. Minister Sprawiedliwoéci, w drodze TOZporzg-
dzenia, mozZe tworzy¢ poza siedziba sadu, a tokze znosi¢:

1) o$rodki zamiejscowe sadéw wojewddzkich, Sklada)q-
ce si¢ z jednego lub wiecej wydzialow,

2) wydzialy zamiejscowe sadéw rejonowych,

§ 3. Pracownicy zniesionego ofrodka lub wydzialu
zamiejscowego przechodzg do odpowiedniego sadu.

pracy)

§ 2. Minister Sprawiedliwosci, w drodze rozporzg-
dzenia, moze utworzy¢ w- niektérych sadach wojewddz-
kich odrebne- jednostki organizacyjne, wilasciwe wylacz-
nie do spraw z zakresu prawa pracy (sady pracy) lub
wylgcznie do spraw z zakresu ubezpieczen spolecznych
(sady ubezgieczef} spolecznych).

§ 3. Minister Sprawiedliwoéci, w drodze rozporza-
dzenia, moze przekaza¢ jednemu sadowi wojewodzkiemu
rozpoznawanie spraw z zakresu prawa pracy lub ubezpie-
czen spolecznych z wiasciwodci innego sgdu wojewoddz-
kiego, a  jednemu sgadowi rejonowemu — rozpoznawanie
spraw z zakresu prawa pracy z wlasciwosci wiecej niz
jednego spos$réd sadéw rejonowych dzialajacych na ob-
szarze tego samego wojewaddztwa.

§ 4. Do orzekania w jednostkach organizacyjnych,
o ktorych mowa w § 1 i 2, wyznacza sie sedziow i law=
nikéw szczegdlnie obeznanych z problematyka spraw
pracowniczych, celami ubezpieczenia i potrzebami oséb
ubezpieczonych.

§ 5. Minister Sprawiedliwo$ci w porozumieniu z
Ministrem Pracy, Plac i Spraw Socjalnych, w drodze roz-
porzgdzenia, okresla zasady i tryb wyznaczama sedziow
i !awmkow. o ktérych mowa w § 4.

Art. 19. § 1. Minister Sprawiedliwosci, w drodze
rozporzadzenia, ‘tworzy w sadach rejonowych wydzialy
rodzinne i nieletnich (sady rodzmne] w szczegolnosci do
spraw z zakresu

1). prawa rodzinnego { opiekunczego,
2) postepowania w sprawach nieletnich,

3) postepowania w stosunku do o0s6b uzaleznionych od
alkoholu N E

§ 2 Minister Sprawiedliwosci, w drodze rozporza-
dzenia, moze przekaza¢ jednemu sadowi rejonowemu
rozpoznawanie spraw nalezacych do kompetencji wydzia-
lu rodzmnego i nieletnich w zakresie wlasciwosci wiecej
niz ]ednego sposréd sadow rejonowych dzialajacych na
obszarze tego samego wojewddztwa. .

“Art. 20. § 1. Sad wojewodzki dzieli sie, a sad rejo-
nowy moze by¢ podzielony na wydzialy. ‘W zaleznosci
od potrzeb tworzy sie wydzialy karny i cywilny, a takze
inne wydzialy, z uwzglednieniem rodzaju i liczby spraw
wplvwajacych do sadu. '

§ 2. Wydzialy tworzy i znosi Minister Sprawiedli-
wosci. _ :

§ 3. Wydzialem kieruje przewodniczacy, ktorym
jest prezes, wiceprezes lub sedzia.

Art. 21. § 1. Sad moze pelni¢ czynnoéci poza swoja
siedziba, a w razie koniecznosci — i poza obszarem swojej
wlasciwosci, jezeli wymaga tego dobro wymidru sprawie-
dliwosci lub- jezeli przez to nastapi znaczne zaoszczedze-
nie kosztéw,

§ 2. Minister Sprawiedliwo$ci moze zarzadzi¢ odby-
wanie stalych posiedzen sadéw (rokéw sadowych) poza
siedzibg sadu.
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Art, 22. § 1. W wypadkach przewidzianych w usta- Rozdzial 3
wach sady sa obowigzane spelniaé poszczegélne czyn-
nosci sgdowe na zadanie innych sgdow oraz innych Organy sadow.
organdéw,
'§ 2. Sady sa obowiazane udzielaé pomocy sadowe] - Art. 28. Organami sadéw sa:
réwniez na zadanie sadow zagranicznych, jezeli wza_jem- 1) w sadach wojewbdzkich — preze'i sadu, zgromadze-
no$¢ jest zapewniona; zadanie pomocy sadowej skiero- nie ogélne sedziéw oraz koleglum sadu wojewodz-
wane przez Ministra Sprawdedliwoscl, jest wigzace dla Kiego.
s e 2) w sadach rejonowych — prezes sadu.
§ 3. O spelnienie czynnosci nalezy zwroci¢ sig do 2 )
sadu, w ktérego okregu czynno$¢ ma by¢ wykonana. Art. 29. § 1. Prezes sadu kieruje sadem, peini
' czynnosci  administracji sadowej, czynnosci nadzoruy,

Art. 23. § 1. Sedziego W jego czynnosciach moze
zastapi¢ sedzia tego samego sadu, sadu rownorzednego
. lub wy2szego albo nizszego.

§ 2. W skladzie sgdzgcym moze bra¢ udzial tylko -

jeden sedzia innego sadu. Sedzia sadu nizszego nie moze
by¢ przewodniczgcym skiadu ‘sgdzacego. Minister Spra-
wiedliwo$ci moze jednak przyzna¢ sedziemu sgdu rejo-
nowego, delegowanemu do sadu wojewddzkiego, prawo
przewodniczenia w sprawach rozpoznawanych przez ten
sad w pierwszej instancji w skladzie jednego sedziego
i dwéch lawnikow,

Art. 24. § 1. Prezes sadu moze wyznaczyé sedziego
dodatkowego do rozprawy, jezeli istnieje przypuszczenie,
ze bedzie ona trwac czas dluiszy.

§ 2. Sedzia dodatkowy bierze udzial w naradzie
i glosowaniu, jezeli- jeden z sedziow nie moze uczestni-
czyt w skladne sadzacym.

Art. 25. Spelnienie czynnoscl przez innego sedziego
niz ten, ktéory by! do niej powolany wedlug podzialu
czynnoéci, nie wplywa na jej waznosc.

Art. 26. § 1. Prezes sgdu wojewddzkiego zwoluje
co najmniej raz w roku konferencje sedziéw rozpoznaja-
cych sprawy karne, cywilne ‘i rodzinne w celu oméwie-
nia wnioskow wyplywajgcych z analizy stanuprzestrze-
gania prawa w Swietle rozpoznawanych spraw. z tego
zakresu; w konferencji uczestniczg zaproszeni przez pre-
zesa przedstawiciele zamteresowanych organoéw, instytu-
cji i organizaciji.

§ 2. Prezes sadu wojewddzkiego zwohije co naj-
mniej raz w roku konterencje sedziéw rozpoznajacych
sprawy z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych
w celu omdwienia wnioskow wyplywaigcych z okresowej
analizy stanu przesirzegania prawa pracy i ubezpieczen
spotecznych w $wietle rozpoznawanych sporéw z tego
zakresu; w konferencji uczestnicza zaproszeni przez pre-
zesa przedstawiciele zainteresowanych zakladéw pracy,
organow i instytucji oraz zwigzkéw zawodowych.

Art. 27. Minister Sprawied]i'woéci. w drodze rozpo-
rzedzenia: -

1) okresla urzedy prowadzace rejestr skazanych i uka-
ranych, sposéb prowadzenia rejestru, a takie wyso-
kos¢ optaty za udzielenie informaciji z rejestru oraz
zasady i sposdb jej uiszczania,

2) moze powierzy¢ prowadzenie
biorstw panstwowych,

rejestrow przedsie-
spétdzielni, organizacji spo-

leczno-zawodowych rolnikéw i innych rejestrow, prze-

kazane ustawami do wlaéciweé-_:i sgdéw rejonowych,
jednemu z nich dla dwu lub wikcej tych sadow,

Z prawem oraz zarzadzenia ‘mniezgodne z

a takze inne czynnosci przewidziane w ustawie oraz w
przepisach szczegélnych.

§ 2. Prezes sadu w zakresie administracji sgdowej
jest organem podleglym -Ministrowi Sprawiedliwosci oraz
reprezentuje sad. Prezes sadu wojewodzkiego wykonuje
ponadto czynno$ci administracji sagdowej w stosunku do
sgdow rejonowych na obszarze wla’éciwoéci sadu woje-
wodzkiego.

§ 3. Prezesa sadu zastepuje wyznaczony wiceprezes
lub sedzia.

Art. 30. § 1. Prezeséw 1 wiceprezeséw sadow spo-
éré6d sedziow powotuje, a takze odwoluje Minister Spra-
wiedliwosci, po zasiegnieciu opinii kolegium sadu wo-
jewddzkiego.

§ 2. Minister Sprawiedliwosci, przed podjeciem de-
cyzji, o ktorej mowa w § 1, moze zasiegna¢ opinil orga-
nizacjl politycznych i spotecznych dzialajacych w sadzie.

§ 3. Wiceprezesa sgdu wojewddzkiego sprawujace-
go kierownictwo sadu pracy i ubezpieczen spolecznych
Minister Sprawiedliwosci powoluje i odwoluje po zasieg-
nieciu opinii takze Ministra Pracy, Plac i Spraw So-
cjalnych.

Art. 31. Na stanowisko prezesa i- wiceprezesa sgdu
wojewodzkiego moze  byé powolany sedzia sadu woje-
wodzkiego lub sedzia sadu wyiszego.

Art,- 32. § 1. Minister Sprawiedliwo$ci sprawuia
zwierzchni nadzor administracyjny nad sadami i sedzia-
mi osobiscie, przez powolane w tym celu organy nadzoru
lub przez wyznaczone osoby.

. § -2, Na&zér peilnig réwniez:
1) prezes — nad sedziami i sadem powierzonym jego
kierownictwu,

2) prezes sagdu wojewoddzkiego — nad sedziami. i sgdami

rejonowymi na obszarze wtlasciwosci sadu woje-
wodzkiego.
Art. 33. § 1. Osoby powolane do nadzoru majg

prawo wgladu w czynnosci sadow, mogag 2zada¢ wyjas-
nien oraz usuniecia uchybien i usterek, a w razie dostrse-
zenia przewinienia — Zada¢ wszczecia postepowania
dyscyplinarnego. Minister Sprawiedliwosci oraz prezesi
sadow, co do podlegtych ich nadzorowi sadéw, maja
prawo uchyla¢ zarzadzenia administracyjne niezgodre
regulaminami
lub innymi przepisami porzadkowymi. <
3 —

§ 2. Osoby powotane do
orzecznictwo sgdowe.

nadzoru mogg badaé
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§ 3. Osoby wykonujgce czynnosci nadzoru moga
by¢ obecne réwniez na rozprawie toczgcej sie z wylgcze-
niem jawnosci.

§ 4. Minister Sprawiedliwosci oraz prezesi sadow,
w granicach przystugujgcego im nadzoru, mogg — w ra-
zie dostrzezenia uchybienia dotyczgcego sprawnosci po-
stepowania sgdowego — zwroci¢ na nie uwecge i zadac
usuniecia skutkéw tego uchybienia, '

Art. 34. Nadzor, o ktérym mowa w art. 32 i 33, nie
moze wkracza¢ w dziedzine, w ktorej s¢aziowie sg nie-
zawisli,

Art. 35. § 1. Minister Sprawiedliwodci kieruje dzia-
lalno$clg organéw i oséb powolanych do nadzoru oraz
kontroluje wykonanie wydanych w trybie nadzoru za-
rzgdzen,

§ 2. Minister Sprawiedliwo$ci, w drodze rozporza-
dzenia, “okre§la szczegélowe zasady wykonywania nad-
zoru nad sadami i sedziami przez organy i osoby powola-
ne do nadzoru. . : :

Art. 36. Prezes sgdu wojewodzkiego zawiadamié
prezesa wilasciwego ‘sgdu. rejonowego o stwierdzonych
uchybieniach w dzialaniu tego sadu.

Art. 37. § 1. Sad wojewodzki, w razie stwierdzenia
przy rozpoznawaniu sprawy oczywistej obrazy przepisow,
niezaleznie od innych uprawnien, wytyka uchybienie
wilasciwemu sgdowi rejonowemu. Sgd wojewodzki przed
wytknigciem uchybienia moze zada¢ wyjasnien. Stwier-
dzenie 1 wytkniecie uchybienia nie wpltywa na rozstrzyg-
nigcie sprawy.

§ 2. O wytknieciu uchybienia sad " wojewddzki za-
wiadamia prezesa wlasciwego sadu rejonowego, a o wWy-
padkach pawazniejszych uchybien — takze Mmmstra Spra-
wiedliwosci.

Art. 38. Minister Sprawiedliwosci, w drodze rozpo-
rzadzenia: ' )

1) ustala regulamin okreélajgcy fryb wewnetrznego

urzedowania sadow,

2) okresla, po uplywie jakiego czasy i z dopelnieniem
jakich warunkéw akta spraw sadowych podlegajg
zniszczeniu w calo$ci lub w czesci albo przekazaniu
archiwom panstwowym.

Art. 39. Zadaniem  zgromadzenia ogdélnego sedziéw
i ko'egium sgdu wojewddzkiego jest strzezenie gwarancji
prawidlowego wymiaru sprawiedliwosci oraz oddzialywa-
nie na realizacje przez sedziow zadan okredlonych w
art. 4, a w szczegolnosci:

1) dokonywanie okresowych ocen realizacji zadan sg--

déw co do interesami panstwa

ich zgodnosci z
i obywateli, -
2) dbanie o postawy ideowo-moralne sedzidw i godnosé
stanowiska sedziego oraz strzezenie niezawistosci

sedz: owskiej,

3) por‘erm ywwanie dzialan w celu dosxonalnma kwalifi-
kacji zawodowych sedzidow i wysokiego poziomu
pracy saddw,

4) wyrazanie opinii w sprawach okreslonych w ustawie

oraz w sprawie projektéw aktéw prawnych przeka-
zanych do zaopiniowania.

Art. 40. § 1. Zgromadzenie ogélne sklada sie z se-
dziéw sadu wojewddzkiego oraz delegatéw sedziow sg-
dow rejonowych dzialajgcych na obszarze wlasciwosci

- sadu wolewédzklego. Delegatow sedméw sgdow rejono- -

wych w ‘liczbie jednej trzeciej liczby sedziéw sadu woje-
wodzkiego wybierajg zebrania sedziow sgdow rejono-
wych; Minister Sprawiedliwosci ustala regulamin wyboru
delegatow.

§ 2. Przewodniczacym

zgromadzenia ogolnego jest
prezes sadu wojewddzkiego. :

§ 3. Czlonkowie zgromadzenia ogdlnego sg obowig-
zani bra¢ udzial w posiedzeniach zgromadzenia. Dotyczy
to réwniez sedziéw delegowanych do peinienia czynnosci
na podstawie art. 66. Pozostali sedziowie i asesprzy mogq
bra¢ udzial w posiedzeniu zgromadzenia ogoélnego bez
prawa glosowania i wyboru.

§ 4. Do podjecia uchwal zgromadzenia ogdlnego
jest wymagana obecno$¢ przynajmniej dwu trzecich liczby -
jego czlonkéw. Uchwaly zapadajg wigkszoscig glosow,
a w razie réwnosci gloséw decyduje glos przewodnicza-
cego. Glosowanie . jest tajne na zgdanie co najmniej
jednej czwartej liczby obecnych czlonkéw zgromadzenia.

§ 5. Zgromadzenie ogélne zblera sig co mnajmniej
raz w roku. Posiedzenia zgromadzenia zwoluje prezes
sadu wojewddzkiego z wlasnej inicjatywy lub na wnio-
sek Ministra Sprawiedliwo$ci, kolegium sadu wojewdodz-
kiego albo jednej pigtej liczby sedziéw obszaru sadu .wo-
jewddzkiego.

- § 6. Prezes sadu wojewddzkiego moze zaprosi¢ do
udzialu w posiedzeniu zgromadzenia ogélnego, z glosem
doradczym, przedstawicieli organizacji politycznych i spo-
tecznych, dzialajgcych w sgdach. ;

Art. 41, Zgromadzenie ogélne realizuje
okreélone w ustawie, a w szczegdlnosci:

zadania

1) wystuchuje informacji prezesa sadu wojewodzkiego
o dzialalnoéci sgdéw 1 pracy sedzidbw oraz wyraza
opinie w tym zakresie,

2) ustala llczbe i wybiera polowe czlonkéw kolegium
sadu wojewddzkiego 1 zastgpcdw czlonkéw tego ko-
legium,

3) ustala liczbe i wybiéra czlonkéw wojewddzkiego sgdu
“dyscyplinarnego, przewodniczgcego tego sadu i jego
zastepcodw,

~ 4) okrefla kierunki pracy kolegium sadu wojewddzkie-

go oraz rozpatruje sprawozdania z dzialalnos$ci ko-
legium,

5) wykonuje inne czynno$ci okre§lone w ustawie.

Art. 42. § 1. Kolegium sadu wojewddzkiego sklada
sie z czterech do dziesigciu czlonkéw wybieranych w po-
towie spoéréd czlonkéw zgromadzenia ogdlnego, a, w po-
lowie powolanych przez prezesa sadu wojewddzkiego
sposréd sedzidw. Prezes sadu wojewddzkiego powoluje
16wniez polowe zastepcéw czlonkdéw kolegium sadu wo-
jewddzkiego. Przewodniczagcym kolegium sgdu wojewddz-
kiego jest prezes sadu wojewddzkiego.

§ 2. Kadencja kolegium sgdu wojewddzkiego trwa
dwa lata.



Dzignnik U%_t_‘_aw Nr 31 S

353 —

Poz. 137

§ 3. Do podjgcia uchwat jest wymagana obecnos¢
peinego skladu kolegium sgdu wojewoddzkiego. W razie
niemoznosci wzigcia udzialu w posiedzeniu przez czlonka
kolegium, uczestniczy w posiedzeniu zastepca wyznaczo-
ny przez przewodniczgcego kolegium odpowiednio spo-
. §rod  zastepcow czlonkéw kolegium bgdiz wybranych
przez zgromadzenie ogdlne, badi powolanych przez pre-
zesa sgdu wojewodzkiego. Uchwaty zapadajg wiekszoscig
gtoséw, a w razie rownosci gloséw decyduje glos prze-
wodnlczqcego

§ 4. Kolegium sadu wojewodzkiego zbiera sie w za-
leznosci od potrzeb co najmniej raz na kwartal. Posie-
dzenia kolegium zwoluje” prezes sadu wojewddzkiego
_z wlasnej inicjatywy lub na wniosek jednej trzeciej
liczby cztonkow kolegium.

Art. 43. § 1. Kolegium sgdu wojewddzkiego reali-
zuje zadania okreslone w ustawie, nie zastrzezone do
wylgcznej wlasciwosci zgromadzenia ogélnego, a w szcze-
golnosci:

1) ustala podzial czynnosci w sadach, obejmujacy takze

obhsade stanowisk przewodniczacych wydziatow,

2) rozpatruje wnioski wymkajqce z wizytacji i lustracji

Sqdd“ﬂ"u
3) wyraza opinie¢ o kandydatach na asesoréw sadowych,

sedziow sgdoéw rejonowych i sadu wqjewédz}iiego.

oraz prezesow i wiceprezeséw sadow,

_4) ustala projekt listy kandydatéw na apllkantéw 53-
dowvch,

5) wypowiada sie w sprawach opinii dotyczacych sto-
sunku stuzbowego sedziéw oraz pochodzacych z da-
nego obszaru kandydatéw na sedziow innych sadow,

6) wybiera zastepce przewodniczgcego kolegium sposréd
sedziow sadu wojewddzkiego — czlonkéw kolegium,

7) wyraza. opinie w innych sprawach przedstawionych
przez prezesa sgdu wojewddzkiego.

§ 2. W sprawach istotnych dla danego sadu rejcmo-.
wego kolegium sadu wojewddzkiego moze zasiegnaéd
opinii sedziow tego sadu, wyrazonej na zebraniu sedziéw.

§ 3. Podzial czynnosSci na nastepny rok kalendarzo-
wy ustala kolegium sadu wojewddzkiego najpéiniej w
listopadzie kazdego roku, opierajac sig na projekcie
przedstawionym przez prezesa sadu wojewddzkiego, po
zasiggnieciu opinii prezeséw sadéw rejonowych co do
podziatu czynnosci w tych sadach. Prezes sagdu wojewé6dz-
kiego ustala zakres swoich czynnosci i zakres czynnosci
wiceprezesow sadu wojewdaddzkiego.

Rozdzial 4
Utrzymanie powagi sadu,

Art. 44. § 1. Przewodniczacy sadu moze upomme(l‘,
osobe, ktora narusza powage, spokdj lub porzadek czyn-
nosci sadowych, a po bezskutecznym upomnieniu moze
ja wydali¢ z sali rozpraw.

§ 2. Osoby hiorgce udzial w sprawie sad moze
wydali¢ tylko wtedy, gdy mimo uprzedzenia o skutkach
prawnych ich nieobecnosci przy czynnosciach sadowych
nadal zachowuijg sie w sposéb okreslony w § 1.

Art. 45. § 1. W' razie cierzszego naruszenia powagi,
spokoju lub porzadku czynnosci sadowych albo ublize-

nia sadowi, innemu organowi panstwowemu lub osobom
biorgcym udzial w sprawie, sgd moze ukara¢ winnego
karg porzadkowa grzywny do 10000 zlotych lub karg
pozbawienia: wolnosci do 7 dni; osobie pozbawionej wol-
noéci mozna wymierzyé kare przewidziang w przepisach
o wykonywaniu kary pozbawienia wolnoéci.

§ 2. Za ublizenie w piémie powadze sadu lub uzycie
wyrazéw obrazliwych sad moze ukara¢ winnego karg
porzadkowg grzywny do 10000 zlotych, niezaleznie od
jego odpowiedzialnoéci za ten czyn przewidziane} w
innej ustawie. S

§ 3. Jezeli czynu okreslonego w § 1 1 2 dopuscil
sl zolnierz w czynnej stuzbie wojskowej, sad — zamiast
wymierzenia kary — zwraca sig do wlasciwego dowddcy
jednostki wojskowej, ktory stosuje $rodki przewidziane
w przepisach wojskowych; przepis ten stosuje si¢ odpo-
wiednio do osoby odbywajgce] zasadniczg stuzbe wojsko-
wa W obronie ‘cywilnej. ’ v

Art. 46. § 1. Postanowienie o ukaraniu karg po-
rzgdkowa (art. 45 § 1 i 2) jest natychmiast wykonalne,
nie podlega zaskarzeniu oraz nie uchyla odpowiedzial-
noéci. karnej 1 dyscyplinarnej za ten sam czyn.

§ 2. W razie niemoznosci #ciggniecia grzywny, za<
mienia sig¢ jg na kare pozbawienia wolnoéci do 7 dni. -

Art, 47. Zarzadzenia porzadkowe przewodniczgcego
oraz kary porzgdkowe wymierzane przezx sad nie majj
zastosowania do sedzidw i lawnikéw, naleizacych do
skladu orzekajgcego, oraz do prokuratora. Kary porzad-
kowej] pozbawienia' wolnosci do 7 dnl nie stosuje sig
rowniez do adwokatéw i radcéw prawnych biorgcych
udzial w sprawie. *

Art. 48. Sad moze wydali¢é x sali rozpraw publicz-
noé¢ z powodu niewlasciwego jej zachowania sie.

Art. 49. Sedziemu dokonujqéemu czynno$ci sadowe]
jednoosobowo przystuguja prawa przewodniczgcego i sadu
przewidziane w art, 44, 45 1 48,

DZIAL II

ety

B ]

Sedziowie. Sl

i e

Rozdziat 1
Niezawislo$é sedziowska.

Art. 50. Sedziowie s3 w sprawowaniu swojego urzqe
du niezawisli i podlegajg tylko ustawom.

Art. 51, Niezawislo$é¢ sedziego nie wylgcza obowigz«
ku speilniania zlecen w zakresie administracji sgdowej.
Sedzia moze jednak zada¢, aby zlecenie doreczono mu
na pismie.

Art. 52, § 1. Sedzia nie moZe byé zatrzymany ani
pociagniety do odpowiedzialnosci karnej sadowej lub
administracyjnej -bez zezwolenia wtasciwego sadu dyscys
plinarnego. Nie dotyczy. to zatrzymania na goracym
uczynku popeinienia przestepstwa. Do czasu wydanig
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uchwaly zezwalajacej na pociggniecie sedziego do odpo-
wiedzialno$ci karnej sgdowej lub administracyjnej wolno
podejmowac tylko czynnos$ci nie cierpigce zwloki.

'§ 2. Do czasu rozstrzygniecia wniosku o zezwolenie
na pociagniecie sedziego do odpowiedzialnosci wlasciwy
sgd dyscyplinarny moze poleci¢ niezwloczne zwolnienie
sedziego zatrzymanego na gorgcym uczynku.

§ 3.. W terminie 7 dni od doreczenia uchwaly odma-
wiajgcej zezwolenia na pociggniecie sedziego do odpo-
wiedzlalnosci karnej sgdowej lub administracyjnej przy-
sluguje organowi lub osobie, ktéra wniosla o zezwolenie,
oraz rzecznikowi dyscyplinarnemu zazalenie do wlasci-
wego sadu dyscyplinarnego drugiej instancji. W tym
samym terminie sedziemu przystuguje zazalenie na
uchwale zezwalajacq na pociagniecie go do odpowiedzial-
noéci karnej sadowej. “

§ 4. Za wykroczenia sedzia odpowiada lylko dyscy-
plinarnie, -

Rozdzial 2

S, ey - .

Pown!ywanle, odwolywanie 1 zwalnlanie sedziego.

Art. 53. Na stanowisko sedzieqo moze byc powola-

ny ten, kto:

1) posiada obywatelstwo polskie i
praw cywilnych i obywatelskich,

2) daje rekojmie nalezytegyo wykonywania obowigzkéw
sedziego w Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej,

3) jest nieskazitelnego.charakteru,

4)- ukonczyl wyisze studia prawnicze,

5) odbyl aplikacje sadowa lub prokuratorska,

" 6) zlozyl egzamin sedziowski lub prokuratorski,

7) - pracowal w charakterze asesora sadowego lub pro-
kuratorskiego co najmniej rok,

8) ukonczyt 26 lat.

korzysta z .pelni

Art. 54. Wymagania,
pkt 5—7, nie dotycza:

1) profesoro®w i docentéw nauk prawnych w polskich
szkolach wyzszych, w Polskiej Akademii Nauk oraz
w innych placéwkach naukowych i naukowo-ba-
dawczych,

2) prokuratoréw, wiceprokuratoréw i
powszechnych i wojskowych
cyjnych prokuratury,

o ktérych mowa w art. 53

jednostek organiza-

3) oficeréw, ktérzy w sgdach wojskowych i wojsko-

wych jednostkach organizacyjnych prokuratury zaj-
mowali - stanowiska sedziow, prokuratoréw. wicepro-
kuratoréw i podprokuratoréw,

4) arbitréw Panstwowego Arbitrazu Gospodarczego,

5) adwokatéw oraz radcéw prawnych, ktorzy wykony-
~ wali ten zawdéd co najmniej trzy lata,

6) notariuszy.

Art. 55. Nie moze by¢ sedzig osoba, ktérej malzo-
nek wykonuje zawéd adwokata. Nie moze byé sedzia
réwniez osoba, ktérej krewny do  drugiego stopnia lub
powinowaty pierwszego stepnia wykonuje zawdd adwo-
kata na obszarze wlasciwosci tego samego sgdu woje-
wédzkiego,

podprokuratoréw’

Art. 56. Osoby pozostajgce ze sobg w . stosunku po-
krewienstwa do drugiego stopnia wigcznie lub powino-
wactwa pierwszego stopnia oraz malionkowie nie moggq
by¢ sedziami w jednym sadzie nie podzielonym na wydzia-
ly, a takze by¢ sedziami w tym samym wydziale sadu,
bra¢ udzialu w tym samym skladzie orzekajagcym albo
tez podlega¢ sobie sluzbowo.

Art. 57. Wniosek Ministra Sprawiedliwosci o powo-
lanie na stanowisko sedziego powinien zawiera¢ infore
macje o tresci opinii wlasciwego kolegium sadu woje-
wodzkiego.

Art. 58. § 1. Stosunek sluzbowy sedziego nawigzu-
je sie z chwilg doreczenia mu zawiadomienia o powo-
laniu.

§ 2..Sedzia powinien zglosi¢ sie w celu objecia
stanowiska w ciggu czternastu dni od dnia otrzymania
zawiadomienia o powolaniu, jeieli nie oznaczono innego
terminu.

§ 3. W razie nies usprawiedliwionégo nieobjecia
stanowiska w terminie okreslonym w § 2, powolanie traci
moc; okoliczno$é te stwierdza Minister Sprawiedliwosci.

Art. 59. § 1. Obejmujac stanowisko sedzia sklada
wobec Ministra Sprawiedliwosci $lubowanie wedlug na-
stepujacej roty: :

»Slubuje uroczyscie na powierzonym mi stanowisku
sedziego przyczynia¢ sie w moim  zakresie dzialania ze
wszystkich sil do ugruntowania wolnosci, niepodlegiosci
i wszechstronnego rozwoju Polskiej Rzeczypospolitej
Ludowej, ktérej wiernosci zawsze dochowam; sta¢ na
strazy Jej politycznego, spolecznego i gospodarczego
ustroju, ochrania¢ zdobycze ludu pracujacego, wlasnosé
spoleczng oraz prawa i prawem chronione interesy oby-
wateli; strzec praworzadnosci ludowej i umacnia¢ swia-
domos$¢ prawnag obywateli; obowigzki mojego urzedu
wypelnia¢ sumiennie, sprawiedliwo$¢ wymierza¢ bezstron-
nie wedlug mego sumienia i zgodnie z przepisami prawa,
dochowaé tajemnicy panstwowej i stuzbowej, a w poste-
powaniu kierowa¢ sie “zasadami godnosci, uczciwosci
i sprawiedliwosci spolecznej".

§ 2. W uzasadnionych wypadkach Minister Sprawie-
dliwosci moze upowazni¢ prezeésa sadu wojewddzkiego
do przyjecia $lubowania okreslonego w § 1.

§ 3. Sedzia, przechodzac na inne stanowisko se-
dziowskie, nie sklada ponownie $lubowania; nie dotyczy
to powolania na stanowisko sedziego Sgdu Najwyzszego.

Art. 60. § 1. Prezes sadu wojewoédzkiego prowadzi
dla kazdego sedziego osobny wykaz stuzbowy, zawiera-
jgcy istotne dane dotyczace jego stosunkow osobistych
i stuzbowych.

§ 2. Prezes sadu wnipwédzkiego sporzadza opinig
dotyczaca stosunku sluzbowego kaidego sedziego.co trzy

. lata, ktérg przedstawia Ministrowi Sprawiedliwosci.

§ 3. Minister Sprawiedliwoici, w drodze rozporzg-
dzenia, okreéla sposéh prowadzenia wykazow shuzbowych
oraz sporzadzania opinii.

Art.- 61, § 1. Rada Panstwa, na wniosek Ministra
Sprawiedliwosci, odwoluje sedziego, jezeli nie daje on
rekojmi nalezytego wykonywania obowiazkow sedziego.
Przed zlozeniem wniosku Minister Sprawiedliwosci wy=
stuchuje wyjasnien sedziego, chyba Zze nie jest to moz-
liwe.

Al
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§ 2. Minister Sprawiedliwosci przedstawia Radzie
Panstwa opinie kolegium sgdu wojewoddzkiego co do
whniosku o odwolanie sedziego.

8 3. Sedzia traci prawo do orzekania z chwilg za-

wiadomienia go o uchwale o odwolaniu.

Art. 62. § 1. Minister Sprawiedliwosci zwalnia seg-
dziego, jezeli: LA

1) zrzek! sig sw01ego stanowiska,

2) z powodu choroby lub ulomnoéci zostal orzeczeniem
komisji lekarskiej do spraw inwalidztwa i zatrudnie-
nia uznany za. trwale niezdolnego do pelnienia obo-
wigzkéw sedziego albo bez -uzasadnionej przyczyny
odméwil poddania sie badaniu lekarskiemu takiej ko-

- misji, mimo uchwaly kolegium sadu wojewddzkiego
0 potrzebie’ poddania sie takiemu badaniu,

3) przekroczyl wiek emerytalny, chyba ze Minister
Sprawiedliwosci z wiasnej inifjatywy lub na wnio-
sek sedziego wyrazi- zgode na dalsze zajmowanie
stanowiska, nie dluze] ]edna'k niz do ukonczema
70 lat,

4) zawarl zwigzek ma}z_eﬁski z osoba, ktdra wykonuje
zawod adwokata i nie zaprzestala go wykonywaé
w tefminie trzech miesiecy od zawarcia .zwiazku
malzenskiego. :

§ 2. Minister Sprawiedliwoéci. moze zwolni¢ sedzie-
go, jezeli z powodu choroby i platnego urlopu dla pora-
towania zdrowia nie pelnil stuzby nieprzerwanie przez
okres dluzszy niz rok. Do okresu tego wlicza sig okresy
poprzedniej przerwy w pelnieniu stuzby wskutek choroby
i platnego urlopu dla poratowania zdrowia, jezeli okres
czynnej stuzby nie przekroczyl trzydziestu dm

_§ 3. Zrzeczenie sig¢ przez sedmego swojego stano-

wiska moze nastapi¢ bez podania powodéw,

Art. 63. § 1. Stosunek sluzbowy sedziego rozwig-
‘zuje sie po uplywie trzech miesiecy od doreczenia za-
‘wiadomienia o odwolaniu lub zWwolniéniu, chyba e na
wniosek sedziego okreslono krotszy termin. 2 BN g

§ 2. Prawomocne orzeczenie sadu dyscyplmarnego
o wydaleniu ze stuzby sedziowskiej pociaga za soba
'z mocy prawa utrate stanowiska sedziego; stosunek shuz-
bowy sedziego rozwigzuje me z chw1!a uprawomocnlema
sie orzeczenia,

Rozdzial 3
Zmiana stanowiska.

Art. 64. § 1. Powolanie sedziego na inne stanowis-

ko lub przeniesienie go na inne miejsce sluzbowe moze’

nastapi¢ tylko za jego zgoda.

§ 2. Zgoda sedziego na przeniesienie nie jest wy-
magana w wypadkach:

1) zniesienia stanowiska wywolanego zmiana w organi-

zacji sadownictwa lub zniesienia danego sadu, osrod-

ka lub wydziatu zan‘ne;scowego albo p:zemeswma
siedzihy sadu.

2) zawatcia zwiazku malzenskiego pomiedzy sedziami .

danego sadu nie podzielonego na wydzialy albo

* 3) pozostawania sedziego w

—_ ' ) Poz.

wskutek powstalej podleglosci stuzbowej pomiedzy
sedziami-malzonkami,

stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa w stopniu okre$lonym w art. 55
do gsohy. ktéra wykonuje zawdd adwokata na
_obszarze wlaqcnwosm tego samego sadu wo]ewédz-
kiego,

4) gdy wymaga tego dobro wymaaru spraw1edlxw0§.c1
lub wzglad na powage stanowiska sedziego na pod-
‘stawie uchwaly kolegium sadu®wojewédzkiego’ podje-
tej na wniosek prezesa sgdu Wwojewodzkiego; przed
© podjeciem uchwaly ko'leglurn wystuchuje wy]asmen

sqdzmgo. chyba ze nie jest to mozliwe, .

5) przen:e51en1a w drodze dyscyplmarnej

§ 3 Przeniesienie sedziego w wypadkach -okreslo-
nych w § 1 i 2 zarzadza Minister Sprawiedliwosci, z tym
Ze przeniesienie sedziego z przyczyn wymienionych w
§ 2 pkt 1 moze nastapic, -jezeli - uwzgledniénie wniosku
sedmego co do nowego miejsca s!uzbowego nie jest
mozliwe,

Art. 65. W razie przeniesienia sedziego do innej
miejscowosci, przystuguje mu zwrot kosztéw przeniesie-
nia,»z ‘wyjatkiem  wypadkus-gdy -przeniesienie nastgpilo
w drodze dyscyplinarnej lub na prosbe sedziego- Sedzie-
mu przenoszonemu. na jego prosbe Minister Sprawiedli-
wosci, w szczegélnie uzasadnionych wypadkach, moze
przyzna¢ zwrot kosztéw przeniesienia. .

o

Art. 66. § 1. Minister Sprawiedliwo$ci ‘moze dele-
gowaé sedziego za jego zgoda do pelnienia obowigzkow
sedziego lub czynnoéci administracyjnych w innym sg-
dzie, Ministerstwie Sprawiedliwosci lub innej jednostce
organizacyjnej podlegiej Ministrowi Spraw1ed]1wosc1 albo
przez niego nadzorowanej.

§ 2. Minister Sprawiedliwoéci moze -delegowaé: se-
dziego nawef bez jego zgddy na okres nie dluzszy niz
trzy miesiace w c1qgu roku, —— : e

§ 3. Prezes sqdu wojewédzkiego moze -delegowac
sedziego do pelnienia obowigzkéw sedziego na obszarze
wilasciwosci tégo samego sadu wojewddzkiego, jednak-
ze na czas nie dluzszy niz miesiac w ciagu roku.

§ 4. Laczny czas delegécj'i' na podstawie przepisow
§ 2i 3 nie moze przekracza¢ trzech miesiecy w ciagu
roku,

§ 5. Minister Sprawiedliwosci okres$la szczegolowe

zasady delegowania sedziéw do pelnienia obowigzkow w -

Ministerstwie Sprawiedliwosci.
. +

% Roz_ldzia‘l 4
Obowiazki i prawa sedzléﬁ.

Art. 67. § 1. Sedzia jest obowigzany wiernie stuzyé
Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej, sumiennie wypelniac
obowigzki wynikajace ze Slubowania sedziowskiego oraz
stale ‘podnosi¢ poziom SWO}E] $wiadomosci spolecznej
i"wiedzy zawodowej. ¢

§ 2. Sedzia powinien w stuzbie i poza sluzbg st:zec

'powagl sqdu i unikac wszystklego. co mogtoby przynies¢
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ujmeg godnosci sedziego. Nie wolno mu bra¢ udzialu w
takich wystgpieniach, ktére moglyby oslabi¢ zaufanie do
jego bezstronnosci lub wiernosci Polskiej Rzeczypospoli-
tej Ludowej.

Art. 68. Czas pracy sedziego jest okieslony wymia-
rem jego zadan.

Art. 69. Sedziowie na rozprawach uzywaja stroju
urzedowego. Wzor stroju okresia Minister Sprawiedliwos-
ci w drodze rozporzgdzenia.

Art. 70. § 1. Sedzia jest obowigzany zachowa¢ w
tajemnicy okolicznosci sprawy, o ktérych powzial wiado-
mosé¢ ze wzgledu na swoje stanowmko poza jawng rIoz-
prawg sgdowag.

§ 2. Obowiagzek zachowania tajemnicy trwa lakze po .

ustaniu stosunku sluzbowego.

§ 3. Obowigzek zachowania tajemnicy ustaje, .gdy
sedzia skiada zeznania jako swiadek przed sadem, chyba
2e ujawnienie tajemnicy zagraza dobru panstwa albo ta-
kiemu waznemu interesowi prywatnemu, ktory nie jest
sprzeczny z celami wymiaru sprawiedliwosci. W tych
wypadkach od obowiazku zachowania tajemnicy moze
zwolni¢ sedziego Minister Sprawiedliwosci.

_ Art. 71,°§ 1. Sedzia nie moze podejmowaé¢ dodat-
~ kowego zatrudnienia bez uzyskania uprzedniej zgody pre-
Zesa ‘wlasciwego sadu wojewodzkiego, a prezes sadu wo-
jewodzkiego — bez uzyskania zgody Ministra Sprawiedli-
wosci, z wyjatkiem zatrudnienia na stanowisku nauko-
wo-dydaktycznym, dydaktycznym lub naukowym, jezeli
wykonywanie tego zatrudnienia nie przeszkadza w pel-
‘nieniu obowigzkow sedziego. :

§ 2. Sedziemu nie wolno takze podejmowaé innego
zajecia, ktore by przeszkadzalo w pehieniu obowigzkow
sedziego albo moglo uchybia¢ jego godnosci lub zachwia¢
zaufanie do jego bezstronnosci.

§ 3. O zamiarze podjecia dodatkowego zatrudnienia,
a takze o podjeciu innego zajecia sedzia jest ohowiaza-
ny zawiadomié¢ prezesa wlasciwego sgdu wojewddzkie-
go, a prezes sadu wojewoddzkiego — Ministra Sprawie-
dliwosci. Prezes sadu wojewddzkiego w stosunku do
sedziéw, a Minister Sprawiedliwoéci w stosunku do~pre-
zeséw sadoéw wojewddzkich, decyduja o tym, czy podje-
cie dodatkowego zatrudnienia na stanowisku pracownika
naukowo-dydaktycznego, dydaktycznego lub naukowego
nie przeszkadza w pelnieniu obowiazkéw sedziego.

§ 4. Jezeli prezes sadu wojewddzkiego nie wyrazi
zgody na zatrudnienie lub na zajecie, o ktérych mowa
w § 1 i 2, sprawe, na wniosek sedziego, rozstrzyga Mini-
ster Sprawiedliwosci, po =zasiegnieciu™ opinii Kkolegium
wlasciwego sadu wojewddzkiego.

Art. 72. § 1. Zadania, przedstawienia i zazalenia w
sprawach zwigzanych ze swoim stanowiskiem sedzia mo-
ze wnosi¢ tylko w drodze stuzbowej. W takich sprawach

sedzia nie moze zwracac¢ si¢ do instytucji i osob postron-.

nych ani podawac¢ tych spraw do wiadomosci. publicznej.

§ 22 W sprawach o roszczenia wynikajace ze sto-
sunku sluzbowego sedziow wlasciwa jest droga sluzbo-
wa. W sprawach o roszczenia ze stosunku siuzbowego
sedziemu nie przysluguje droga sadowa.

Art. 73, Sedzia powinien niezwlocznie ‘zawiadomié
prezesa sadu wojewodzkiego o toczgcej si¢ sprawie sg-

dowej, w ktdrej wystepuje w charakterze strony Ilubi
uczestnika postepowania.

Art. 74. § 1. Zasady wynagradzania sedziow okres-
la Rada Ministrow w uzgodnieniu z Radg Panstwa.

§ 2. Wynagrodzenie sedziow wzrasta w stopniu. nie
mniejszym niz przecietne wynagrodzenie pracownikow w
jednostkach gospodarki uspolecznionej. Rada Ministrow
w uzgodnieniu z Radg Panstwa zapewnia corocznie $rod-
ki finansowe na wzrost wynagrodzen sedzidow.

Art. 75. § 1. Sedziemu przysluguje corocznie urlop:
dodatkowy w wymiarze:

1) 6 dni robeczych — po 10 latach pracy,
2) 12 dni roboczych — po 15 latach pracy.

§ 2. Do okresu pracy, od ktérego zalezy wymiar
urlopu dodatkowego, wlicza sie wszystkie okresy zatrud-
nienia w sadzie lub prokuraturze na stanowiskach: apli-
kantéw, asesoréw, sedziéw i prokuratoréw, a takze inne
okresy pracy, jezeli z tylulu tego zatrudnienia przyslu-
giwal zwiekszony wymiar urlopu. '

Art. 76. § 1, Sedziemu wmozna udzieli¢ platnégo
urlopu dla poratowania zdrowia lub zalatwienia wainych
spraw osobistych i rodzinnych,

§ 2. Urlop dla poratowania zdrowia nie moze prze-
kracza¢ sze$ciu miesigcy, a z innych przyczyn — mie-
sigca w ciggu roku kalendarzowego.

§ 3. Urlopu dla poratowania zdrowia nie mozna
udzielié, jezeli sedzia nie pelnil sluzby przez okres roku

.z powodu choroby.

§ 4. Urlopu dla poratowania zdrowia udziela Mini-
ster Sprawiedliwosci, a urlopu dla zalatwienia waznych
spraw osobistych i rodzinnych — prezes sgadu woje-
wodzkiego lub kierownik wlasciwej jednostki orgamza-
cyjnej, w ktorej sedzia pelni stuzbe.

Art. 77. § 1. W okresie nieobecnosci w pracy z po-
wodu choroby sedzia otrzymuje wynagrodzenie, nie dlu-
iej jednak niz przez okres roku. W razie niemoznosci
wykonywania pracy z innych powodéw okreslonych w
przepisach o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia
spolecznego, scdziemu przysluguja $wiadczenia przewi-
dziane w tych przepisach.

§ 2. Za usprawiedliwiong nieobecnos¢ w pracy se-
dziemu ' przysluguje wynagrodzenie,

Art. 78. Sedzia powinien mieszka¢ w miejscowosci
bedacej siedzibg sadu, w ktérym pelni sluzbe. Prezes
sgdu wojewddzkiego, w wyjatkowych wypadkach, moze
wyrazi¢ zgode na zamieszkanie sgdziego w innej miej-
sCcowosci. '

Art. 79. § 1. Sedzia ma prawo do dodatkowej po-
wierzchni mieszkalnej w postaci oddzielnej izby i za-
chowuje to uprawnienie rowniez po przejsciu na emerytu-
re lub rente.

.§ 2. Jezeli przepisy przewiduja wyzsze oplaty z ty-
tutu korzystania z oddzielnej izhy, sedzia jest zwolniony
od placenia tej zwiekszonej oplaty w okresie zajmo-
wania stanowiska sedziego.
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Art. 80. § 1. Tworzy sie fundusz budowy mieszkad
dla sedziow.

§ 2. Minister Sprawiedliwosci w porozumieniu z Mi-
nistrem Finansow, w drodze rozporzadzenia, okresla za-
sady oraz tryb tworzenia i wykorzystania funduszu, o
ktorym mowa w § 1.

Art. 8l1. Sedzia, ktéoremu przyznano zaopatrzenie
emerytalne lub rentowe, moZze uzywaé¢ dotychczasowego
tytulu, z poprzedzeniem go okresleniem ,emerytowany".

Art. 82. § 1. W razie powolania sedziego do nieza-
wodowej sluzby wojskowej, jego prawa i obowigzki stuz-
bowe ulegaja zawieszeniu na czas trwania stuzby. Sedzia
zachowuje jednak swoje stanowisko, a czas stuzby woj-
skowej wlicza sie do okresu stosunku sluzbowego na sta-
nowisku sedziego.

§ 2. Inne szczegdlne uprawnienia zwigzane ze slo-
sunkiem stuzhowym sedziego powolanego do czynnej stuz-
by wojskowej i zwolnionego z tej stuzby normujg prze-
pisy .0 powszechnym obowiazku obrony Polskiej Rzeczy-
pospolitej Ludowej Ilub przepisy o sluzbie wojskowe}
zotnierzy zawodowych.

Rozdziat 5
Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna.

Art. 83. § 1. Za przewinienia sluzbowe i uchybienia
godnosci urzedu sedzia odpowiada dyscyplinarnie.

. § 2. Sedzia odpowiada dyscyplinarnie takie za swo-
je postepowanie przed objeciem stanowiska, jezeli przes
nie uchybil obowigzkowi piastowanego woéwczas urzedu
panstwowego lub okazal sigq niegodnym stanowiska se-
dziego.

Art. 84. § 1. Po uplywie roku od chwili czynu nie
mozna wszczg¢ w stosunku do sedziego postepowania
dyscyplinarnego. s

§ 2. Jezeli jednak czyn zawiera znamiona przestep-
stwa, przedawnienie dyscyplinarne nie moze nastgpié
wczesniej niz przedawnienie przewidziane w przepisach
Kodeksu karnego.

Art. 85. § 1. Karami dyscyplinarnymi sg:
1) upomnienie,
2) nagana,
3) usuniecie z zajmowanego stanowiska funkcyjnego,
4) Pprzeniesienie na inne miejsce stuzbowe, '
5). wydalenie ze sluzby sedziowskiej.
§ 2. Wymierzenie kary okres$lonej w § 1 pkt 2—4
pociaga za sobg pozbawienie mozliwosci awansowania
‘przez okres trzech lat oraz niemozno$¢ udzialu w tym

okresie w kolegium sadu wojewoddzkiego i sgdzie dyscy-
plinarnym oraz uzyskania utraconego stanowiska.

Art. 86. § 1. Do orzekania w sprawach dyscypli-
narnych sedziow sg powolane wojewddzkie sady dyscy-
plinarne oraz powolane na podstawie ustawy o Sadzie
Najwyzszym Wyzszy Sad Dyscyplinarny i Najwyzszy
Sad Dyscyplinarny.

_ niami

§ 2. Wojewddzkie sady dyscyplinarne orzekaja w
pierwszej instancji w skladzie dwéch sedziéw sgdu wo-
jewodzkiego i jednego sedziego sadu rejonowego w spra-
wach przeciwko sedziom sadow rejonowych.

§ 3. Wyiszy Sad Dyscyplinarny orzeka w pierwsze]
instancji w skladzie trzech sedzidéw Sadu Najwyiszego
w sprawach przeciwko sedziom sadéw wojewddzkich
oraz w drugiej instancji w sprawach rozpoznawanych
przez wojewodzki sad dyscyplinarny.

§ 4. Najwyzszy Sad Dyscyplinarny orzeka w drugiej
instancji w skladzie pieciu sedziéw Sadu Najwyiszego
w sprawach rozpoznawanych przez Wyiszy Sad Dyscy-
plinarny.

Art. 87. § 1. Wlasciwoéé sacﬁx dyscyplinarnego
okresla stanowisko sedziego zajmowane w chwili wszcze-
cia postepowania dyscyplinarnego, cho¢by obwiniony po

“wszczeciu tego postepowania objal stanowisko uzasad-

niajgce wlasciwoséé¢ innego sadu.

§ 2. Spory o wlasciwo$é rozstrzyga Najwyiszy Sad
Dyscyplinarny.
Art. 88. Kadencja

wojewddzkich sadéw dyscypli-

‘narnych trwa dwa lata.

Art. 89. § 1. Sklad orzekajacy sadu dyscyplinarne<
go wyznacza przewodniczgcy tego sadu.

§ 2. Skladowi orzekajgcemu sadu dyscyplinarnego
przewodniczy przewodniczacy tego sadu lub jego za-
stepca. i

Art. 90. § 1. Rzecznikiem dyscyplinarnym w sadzie

. dyscyplinarnym jest sedzia wyznaczony przez Ministra
" Sprawiedliwosti. . :

§ 2. Rzecznik dyscyplinarny jest zwigzany wskaza-
Ministra Sprawiedliwoéci co” do postepowania
dyscyplinarnego oraz co do whoszenia $rodkéw odwo-
tawczych, '

Art. 91. Obwiniony mo%e ustanowié¢ obronice tylko
sposrod sedzidw,

Art. 92. § 1. Postepowanie dyscyplinarne toczy siq
z wylgczeniem jawnosci. Na rozprawie mogg by¢ obecni
sedziowie oraz asesorzy pelnigcy czynnoscl sedziowskie,

§ 2. Orzeczenie dyscyplinarne moina poda¢ do wia-
domosci publicznej po jego uprawomocnieniu sig, na&
podstawie uchwaly sadu dyscyplinarnego, za zgodg Mi-
nistra Sprawiedliwosci.

§ 3. Protokolantem moze byé sedzia, asesor lub
aplikant wyznaczony przez przewodniczacego sadu dys-
cyplinarnego.

Art. 93. § 1. Wniosek o wszczecie postepowania
dyscyplinarnego mogg zlozyé osoby powolane do nadzoru
lub kolegium sadu wojewddzkiego, po wstepnym wyjas-
nieniu okolicznosci koniecznych do wustalenia znamion
przewinienia oraz zloZeniu wyjasnien przez obwinionego,
chyba ze zlozenie tych wyjasnien nie jest mozliwe

§ 2. Sad dyscyplinarny rozpoznaje wniosek i w ra-
zie jego uwzglednienia podejmuje uchwale o wszczeciu
postepowania dyscyplinarnego. Uchwala powinna zawie-
ra¢ dokladne okreslenie czynu, ktéry ma by¢ przedmio-
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Odpis uchwaly dorecza sig rzeczni-
kolegium sadu wojewddzkiego

tem postepowania.
kowi dyscyplinarnemu,
i obwinionemu.

§ 3. W terminie 7 dni od dnia doreczenia uchwaty
oddalajgcej wniosek o wszczecie postepowania dyscypli-
narnego przystuguje rzecznikowi dyscyplinarnemu i ko-
legium sgdu wojewddzkiego zazalenie do wlasciwego
sadu dyscyplinarnego drugiej instancji.

§ 4. Wniosek o wszczecie postepowania dyscypli-
narnego oraz zazalenie powinny by¢ rozpoznane w termi-
nie 7 dni od dnia ich wplywu do sgdu.

Art. 94. § 1. Wszczynajgc
narne, sgd wyznacza rOZprawe.

postepowanie dyscypli-

§ 2. Pomiedzy podjeciem uchwaly o wszczeciu po-
stepowania a terminem rozprawy nie powinno uplyngc
wiecej niz 14 dni; postepowanie w pierwszej instancji
powinno by¢ zakonczone w ciggu 6 tygodni od jego
WSZCzZecia.

§ 3. Nie usprawiedliwione niestawiennictwo obwi-
nionego lub jego obroncy nie wstrzymuje rozpozpania
sprawy

Art. 95. Jezeli w toku rozprawy ujawni sie inme
przewinienie, oproécz objetego uchwala o wszczeciu po-
stepowania dyscyplinarnego, sad moze wydaé¢ co do tego
przewinienia wyrok tylko za zgoda rzecznika dyscypli-
narnego i obwinicnego lub jego obroncy; w razie- braku
zgody wszczyna sie w tym zakresie odrebne postepowa-
nie dyscyplinarne.

Art. 96. W razie rozwigzania stosunku sluzbowego
sedziego w toku postepowania dyscyplinarnego, postepo-
wanie to toczy sie nadal. Jezeli obwiniony podjal prace
w urzedzie panstwowym, adwokaturze lub jako radca
prawny. sad przesyla wyrok odpowiednio temu urzedowi,
Naczelnej Radzie Adwokackle] lub Krajowej Radzie Rad-
céw Prawnych.

Art. 97. Jezeli przewinienie zawiera znamiona prze-
stepstwa, sad dyscyplinarny wydaje uchwale, o ktérej
mowa w art. 52 § 1, co nie wstrzymuje biegu postepo-
wania dyscyplinarnego. '

Art. 98. § 1. Po prawomocnym zakonczeniu poste-
powania karnego przeciwko sedziemu sad lub prokurator
przesyla akta sprawy wlasciwemu sgdowi dyscyplinar-
nemu pierwszej instancji. Jezeli postepowanie dyscypli-
narne nie bylo wszczete, sad dyscyplinarny podejmuje
uchwale w sprawie jego wszczecia, chochy w postepo-
_waniu karnym zostal wydany wyrok uniewinniajacy;
przepis art. 93 § 3 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 2. Jezeli przeciwko sedziemu zapad! prawomocny
wyrok pociggajacy za soba w mysl ustawy utrate stano-
wiska, sad dyscyplinarny zawiadamia o tym Ministra
Sprawiedliwosci, ktéry zarzadza wydalenie ukaranego ze
stuzby, chociazby wykonano juz wyrok dyscyplinarny
skazujgcy na kare }agodniejszq niz wydalenie.

Art. 99. Koszty postepowania

dyscyplinarnego po-
nosi Skarb Panstwa. :

. Art. 100. Od wyroku sadu dyscyplinarnego pierw-
sze] instancji przysluguje odwolanie obwinionemu i rzecz-
nikowi dyscyplinarnemu. Odwolanie powinno byé rozpo-

znane w terminie 7 dni od dnia jégo wplywu do sadu
dyscyplinarnego drugiej instanciji. :

Art. 101. § 1. Po uprawomocnieniu si¢ wyroku sa-
du dyscyplinarnego przewodniczacy sgdu dyscyplinarnego
pierwszej instancji przesyla odpis wyroku Ministrowi
Sprawiedliwoéci, a ponadto — prezesowi wlasciwego sadu
i kolegium sgdu wojewddzkiego.

§ 2. Wykonanie wyroku, nalezy do Ministra Spra- -

wiedliwosci, a co do kar wymienionych w art, 85 § 1
pkt 1 i 2 — do prezesa sgdu wojewodzkiego.

Art. 102. § 1. Odpis prawomocnego eroku skazu-
jacego na kare dyscyplinarng dolqcza sig¢ do akt osobo-
-wych obwinionego.

§ 2. Po uplywie trzech lat od uprawomocnienia sig
wyroku orzekajgcego kare przewidzfang w art. 85 § 1
pkt 1—4, a po uplywie pieciu lat od uprawomocnienia
sie wyroku orzekajacego karg przewidziang w art. 85
§ 1 pkt 5 Minister Sprawiedliwo$ci, na wniosek ukara-
nego, zarzadza usuniecie odpisu wyroku z akt osobowych,
jezeli w tym. okresie nie wydano przemwko ukaranemu
innego wyroku skazujacego.

Art. 103. § 1. Od kazdego prawomocnego orzecze-
nia konczacego postepowanie dyscyplinarne rewizje nad-
zwyczajna do Najwyiszego Sadu Dyscyplinarnego moga
wniesc: . ; !

1) Minister Sprawiedliwosci — od orzeczenia wojewddz-
kiego sgdu dyscyplinarnego, Wyiszego i Najwyzsze-
go Sadu Dyscyplinarnego,

2) Pierwszy Prezes Sadu Najwyiszego — od orzeczenia

Wyzszego i Najwyzszego Sadu Dyscyplmarnego
§ 2. Rewizje nadzwyczajng na mekorzysé obwinfo-

nego mozna wnieé¢ tylko w terminie 6 miesiecy od upra--

womochnienia sie orzeczenia.

§ 3. Niedopuszczalna jest rewizja nadzwyczajna odb

orzeczenia Najwyzszego Sadu Dyscyplinarnego zapadlego
w nastepstwie rozpoznania rewizji nadzwyczajnej.

§ 4. Rewizje nadzwyczajng od orzeczenia Najwyz-
szego i Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego’ rozpoznaje
Najwyzszy Sad Dyscyplinarny w skladzie siedmiu se-
dziow, -z~ wylgczeniem sedziow, ktorzy wydali zaskarzone
orzeczenie. Rewizje nadzwyczajng od orzeczenia innych
sagdow dyscyplinarnych rozpoznaje Najwyzszy Sad Dyscy-
plinarny w skladzie trzech sedziow.

Art. 104. Wznowienie postepowania dyscyplinarnego
na niekorzy$¢ obwinionego moze nastagpi¢ na wniosek
Ministra Sprawiedliwosci, jezeli umorzenie postepowania
lub wydanie wyroku nastapilo wskutek przestgpstwa
albo jezeli w ciggu pieciu lat od umorzenia lub od wy-
dania wyroku wyjda na jaw nowe okolicznosci lub do-
wody, ktére mogly uzasadnia¢ skazanie lub wymierzenie
kary surowszej.

Art. 105. § 1. Wznowienie postepowania dyscypli-
narnego - na korzy$¢ skazanego moze nastgpi¢ takze po
jego Smierci, jezeli wyjda na jaw nowe okolicznosci lub
dowody, ktére moga uzasadnia¢ uniewinnienie lub wy-
mierzenie kary lagodnieiszei.

§ 2. W razie $mierci skazanego wniosek o wznowie-
nie moze zlozy¢ malzonek, jego krewni w linii prostej,
rodzenstwo, przysposabiajagcy lub przysposobiony oraz
rzecznik dyscyplinarny.
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Art. 106. Rozstrzygniecia zapadajgce w toku poste-
powania dyscyplinarnego -wymagajg z urzedu uzasadnie-
nia- na piSmie i dorgczenia ich stronom.

Art. 107. Minister Sprawiedliwo$ci moze badaé
orzecznictwo dyscyplinarne, wglada¢ w czynnosci woje-

wodzkich sadéw dyscyplinarnych, zwraca¢ uwage na do-

strzezone uchybienia i usterki oraz zgdac¢ ich usuniecia.

Art. 108. W spfawach nie uregulowanych w niniej-
szym rozdziale stosuje sig odpowiednio przepisy Kodeksu
postepowania karnego. :

Rozdzial 6

Zawieszenie w czynno$ciach stuibowych.

Art. 109. Sad dyscyplinarny moze zawiesi¢ w czyn-
noéciach  sluzbowych sedziego, przeciwko ktéremu
wszczeto postepowanie karne, . dyscyplmame lub o ubez-
wtasnowolnienie. :

Art. 110. § 1. Jezeli sedziego zatrzymano z powo-
du schwytania na goracym uczynku popelnienia przestep-
stwa’ albo jezeli ze wzgledu na rodzaj czynu dokonanego
przez sedziego powaga sadu lub istotne interesy stuibowe
wymagajg natychmiastowego odsuniecia go od wykony-
wania obowiazkéw stuzbowych, prezes sadu moze zarza-
dzi¢ natychmiastowg przerwe w czynnosciach stuzhowych
az do czasu wydania uchwaly przez sad dyscyplinarny.

§ 2. O zarzadzeniu, o ktérym mowa w § 1, prezes
sqdu zawiadamia sad dyscyplmarny. ktory niezwlocznie
wydaje uchwale w sprawie zawieszenia sedziego w czyn-
nosciach stuzbowych lub uchyla zarzgqdzenie o przerwie
w wykonywaniu tych czynnosci.

Art. 111. § 1. W wypadkach przewidzianych w
art. 52 oraz w sprawie zawieszenia sedziego w czynnos-
ciach stuzbowych lub uchylenia zarzgdzenia o przerwie,
o ktérej mowa w art. 110 § 1, sad dyscyplinarny wydaje
uchwale po wystuchaniu rzecznika dyscyplinarnego oraz
sedziego, chyba Ze nie jest to mozliwe,

§ 2. Na uchwale o zawieszeniu w czynnosciach
stuzbowych sedziemu przystuguije zazalenie, a rzeczniko-
wi dyscyplinarnemu — takze na uchwale, o ktérej mowa
w art. 110 §-2, o uchyleniu zarzgdzenia o przerwie; za-
zalenie nie wstrzymuje wykonania uchwaly.

§ 3 Zazaleme rozpoznaje sad dyscyplinarny drugiej
instancji.

Art. 112. Zawieszenie w czynnosciach stuzbowych
ustaje z chwila prawomocnego zakonczenia postgpowania
dyscyplinarnego, chyba ze sad dyscyplinarny uchylit je
wczesniej, .

DZIAL III

Tytut honorowy ,Zastuzony dla Wymiaru
Sprawiedliwoé'l_:(i Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej"”.

Art. 113. § 1. Ustanawia sig tytul honorowy .Zastu-
zony dla Wymiaru Sprawiedliwoéci Polskiej Rzeczypos-
politej Ludowej", zwany dalej ,tytulem honorowym".

§ 2. Symbolem tytuiu' honorowego jest odznaka
nZastuzony dla Wymlaru Sprawiedliwosci _ Polskte] Rze-
czypospolitej Ludowej".

Art. 114. § 1. Tytul honorowy nadaje sig najbar-
dziej zastluzonym sedziom za osiggniecia w wielnietniej
wyrézniajgcej sie stuzbie w organach wymiaru sprawie-
dliwosci,

§ 2. Tytul honorowy moie byé¢ nadawany rowriez
najbardziej zastluzonym lawnikom ludowym i innvm oso-
bom, ktére w okresie wieloletniej dzialalnosci wyroznity
si¢ szczegdélnymi osiggnieciami w realizacji zadan orga-
néw wymiaru sprawiedliwosci.

Art.

115. § 1.
stwa. -

Tytul hbnorowy nadaje Rada Pan-

§ 2. Rada Panstwa okre$la:

1) wzdr odzna'ki tytutu honorowago.

2) tryb. przedstawwma wnioskéw o nadanie tytulu ho-
norowegn,

3) h‘yb wreczania odznaki i dyplomu o nadaniu tytuiv
honorowego,

4) sposéb noszenia odznaki tytulu honorowego.

Art. 116. Osobie wyréznionej tytulem honorowym
przystuguje dodatek do emerytury lub renty. przewidzia-
ny odpowaedmo w przepisach:

1) o =zaopatrzeniu emerytalnym pracownikéw | ich
rodzin,

2) o zaopatrzeniu emerytalnym zolnierzy zawodowycb
i ich rodzin

— z tytulu “odznaczenia paﬁstwowego. w wysokosci i na

zasadach okre$lonych w tych przepisach.

DZIAL IV

Aplikanci 1 asesorzy sqdowl.

Art. 117. Aplikacja sadowa polega na zaznajomienin
sig z czynnosciami sedziego i sekretariatéw sadowych.
oraz uzyskaniu wiedzy potrzebnej do zajmowania stano-
wiska sedziego.

Art. 118, Aplikantem sadowym moze byé mianowa-
ny ten, kto odpowiada wymaganiom c:kreslonym w art.
53 pkt 1—4. :

Art. 119, § 1. Stosunek pracy z aplikantem sado-
wym nawigzuje sie na podstawie mianowania, z dniem
okreslonym w akcie mianowania.

§ 2. Aplikanta sadowego mianuje i zwalnia prezes
sadu wojewbédzkiego.

§ 3. Przed podjeciem pracy aplikant sgdowy skiada
wobec prezesa sadu wojewddzkiego Sluhowanie wedlug
roty przewidzianej dla urzednikéw . panstwowych.

Art.” 120. § 1. Aplikacja sadowa trwa dwa lata.

§ 2. Po uplywie okresu aplikacji aplikant skiada
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egzamin sedziowski. W razie niedostatecznego wyniku
egzaminu, aplikant moze przystapi¢ do ponownego jego
skladania, nie pdzniej jednak niz w ciggu roku od dnia
egzaminu poprzedniego. Aplikant sgdowy zostaje zwol-
niony, jezeli mie przystapi do egzaminu lub nie zda go
w drugim terminie.

§ 3. Zezwolenia na zdawanie egzaminu w podzniej-
szym terminie od przewidzianego w § 2 mozna udzieli¢
w razie stwierdzenia niemoznosci przystapienia do egza-
minu w tym terminie. Zezwolenia udziela prezes sadu
wojewddzkiego.

Art. 121, § 1. Minister Sprawiedliwo$ci moze mia-
nowa¢ asesorem sgdowym aplikanta, ktéry ukonczyt
aplikacje sadowa lub prokuraforskg i zdal egzamin sg-
dziowski lub prokuratorski.

§ 2. Minister Sprawiedliwodci moze powierzy¢ ase-
sorowi sadowemu pelnienie czynnosci .sedziowskich w
sadzie rejonowym w oznaczonym zakresie i na czas
okreélony, nie przekraczajacy dwéch lat.

§ 3. Do asesoréw sgdowych stosuje sie przepisy
dotyczace sedziow. Minister Sprawiedliwodci moze jed-
nak zwolni¢ asesora po uprzednim wypowiedzeniu; prze-
pis art. 63 § 1 stosuje sie odpowiednio.

Art. 122. Do aplikantéw sadowych stosuje sie odpo-
wiednio przepisy-art. 68, 72 § 1, art. 74 1 82,

Art. 123. § 1. Aplikant za naruszenie swoich obo-
wigzkéw ponosi odpowiedzialnosé porzadkowag lub dys-
cyplinarng.

§ 2. Kare porzadkowa za przewinienie mniejszej
wagi stanowi upomnienie. Upomnienia udziela prezes
sagdu wojewdodzkiego.

§ 3. Karami dyscyplinarnymi w stosunku do apli-
kantow sa:

1} nagana,
2) nagana z ostrzezeniem,
3) wydalenie z pracy.

§ 4. Do odpowiedzialnosci dyscyplinarnej
téow stosuje sie odpowiednio przepis art, 84.

aplikan-

Art. 124, Minister Sprawiedliwosci, w drodze rozpo-
rzadzenia, okre$la szczegdlowe zasady {1 ‘tryb-'postepowa-
nia dyscyplinarnego oraz zawieszania aplikanta w czyn-
nosciach stuzbowych.

Art. 125, Minister Sprawiedliwo$ci, w drodze rozpo-

rzgdzenia, okresla szczegdlowe zasady i tryb mianowa-
nia, zmiany warunkéw pracy oraz rozwigzywania stosun-
ku pracy, a takze szczegélowe obowiazki zwigzane
z zajmowaniem stanowiska aplikanta, organizacje apli-
kacji sadowej, zakres egzaminu sedziowskiego, sklad
komisji egzaminacyjnej, sposéb powolywania jej czlon-

kéw, wysokosé ich wynagrodzenia i postepowanie ko- '

misji egzaminacyjnej.

Art. 126. § 1. Tworzy sie fundusz stypendialny dla
osdb podejmujgcych studia prawnicze i zobowigzujgcych
sie do pracy w sadach.

§ 2. Minister Sprawiedliwodci w porozumieniu z Mi-
nistrem Finanséw, w drodze rozporzadzenia, okresla za-

sady i tryb tworzenia oraz wykorzystania funduszu,
o ktorym mowa w § 1, a takze wysokos¢ i warunki
przyznawania stypendidow z tego funduszu,

DZIAL V

Kuratorzy, komornicy, referendarze, sekretarze
1 inni pracownicy sadowi.

Art. 127. § 1. W sadach dzialajg kuratorzy sgdowi
(kuratorzy rodzinni i kuratorzy dla doroslych), ktérzy
wykonujg czynnos$ci o charakterze wychowawczo-reso-
cjalizacyjnym i profilaktycznym oraz inne czynnosci
okreslone w przepisach szczegolnych. -

§ 2. Kuratorzy sadowi pelnig swoje czynnosci zawo-
dowo (kuratorzy zawodowi) albo spolecznie (kuratorzy
spoleczni). -

§ 3. Warunkiem mianowania na stanowisko kura-
tora zawodowego jest odbycie stazu pracy w sadzie
i zlozenie egzaminu., W szczegdlnie uzasadnionych wy-
padkach Minister Sprawiedliwosci na wniosek psezesa
sgdu wojewddzkiego moze zwolni¢ od obowigzku odby-
cia stazu i zlozenia egzaminu.

Art. 128. § 1, ‘W sadach rejanowych sa zatrudnie-

ni komornicy sadowi, ktérzy wykonujg czynno$ci egze-

kucyjne oraz inne czynnosci okres$lone w ustawach.

§ 2, BezpoS$redni nadzér nad dzialalnoscia komor-
nikéw sprawuje prezes sgdu rejonowego.

§ 3. Nadzér nad komornikami nie. moze wkraczaé
w dziedzine podlegajaca nadzorowi sadu wedlug przepi-
sOw postepowania sgdowego. :

§ 4. Warunkiem mianowania na stanowisko komor-
nika sagdowego jest odbycie praktyki i zlozenie egzaminu.
Od odbycia praktyki i zlozenia egzaminu s3. zwolnieni
aplikanci sgdowi, ktorzy zlozyli egzamin sedziowski. ,

Art. 129. § 1, W sadach sg zatrudnieni referenda-
rze sadowi, ktérzy wykonuja czynnosci administracyjne
oraz czynnosci z zakresu nadzoru nad pracg sekretariatow
sgdowych, okreslone przez prezesa sadu.

§ 2. Na stanowisku referendarza sgdowego moze
by¢ zatrudniony pracownik, ktéry ma co najmniej piecio-
letnia praktyke na stanowisku sekretarza sgdowego.

Art. 130. § 1. W sadach sg zatrudnieni sekretarze
i inni pracownicy sadowi. '

. § 2. Na stanowisku sekretarza sadowego moze by¢
zatrudniony pracownik sadowy, ktéry odbyl praktyke
i zlozyl egzamin sekretarski. Od odbycia prakiyki i zloze-
nia egzaminu sa zwolnieni aplikanci sadowi, ktérzy zlo-
zyli egzamin sedziowski.

< Art. 131, § 1, Minister
rozporzadzenia, okredla:

Sprawiedliwosci, w drodze

1) szczegolne warunki mianowania na stanowisko ku-
ratora zawodowego, szczeqgOlowe obowiazki i prawa
oraz organizacje pracy kuratoréw zawodowych w
sadzie, zakres egzaminu, sklad komisji egzaminacyj-
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nej, sposéb powolywania jej czlonkéw i postepowa-
nie komisji-egzaminacyjnej, ;

2) tryb powolywania i odwolvwania kuratoréw spolecz-
nych oraz szczegolowy zakres ich obowigzkow i
praw,

3) szczegolne warunki mianowania na stanowisko ko-
mornika, organizacje praktyki, =zakres egzaminu,
sktad komisji egzaminacyjnej, sposéb powolywania
jej czlonkow i postepowanie komisji egzaminacyjnej,

4) szczegdlne warunki przyjecia na stanowisko referen-
darza i sekretarza sadowego, organizacje praktyki,
zakres egzaminu, ‘sklad komisji egzaminacyjnej, spo-
sob powotywania jej czlonkow i postepowame ‘ko-
misji egzaminacyjnej.

§ 2. Minister Sprawiedliwo$ci w porozumieniu, z
Ministrem Pracy, Plac i Spraw Socjalnych okresla wyso-
kos¢ wynagrodzenia czlonkéw komisji egzaminacyjnych,
o ktérych mowa w § I,

§ 3. Minister Sprawiedliwosci, w drodze rozporza-

dzenia, moze okresla¢ zasady i tryb dokonywama okreso-
wych ocen kwalmkdcyjnych kuratoréw, komornikéw,
referendarzy i sekretarzy sagdowych oraz innych pracow-
nikow sadowych.

Art, 132, Minister Sprawiedliwosci okresla:

1) organizacje i zakres dzialania sekretariatow sado-
wych oraz innych dzialéw administracji sgdowej,
a takZze kategorie pracownikéw sadowych obowigza-
nych do noszenia stroju urzedowego lub oznak i wa-
runki_ich przydziatu, _

2) zasady tworzenia i organizacje kancelarii komorni-
czych i ich system finansowo-ksiegowy.

Art. 133. § 1. Przy sadach mogg byé¢ ustanowieni

biegli sadowi i tlumacze przysiegli.

§ 2. Minister Sprawiedliwosci, w drodze rozporzg-
dzenia, - okresla tryb ustanawiania bieglych sgdowych
i tlumaczy przysicgivch, pelnienia przez nich czynnosci,
zwalniania ich z funkcji oraz zasady i wysoko$¢ wyna-
grodzen tlumaczy. W tym samym trybie Minister Spra-
wiedliwosci moze rowniez okreslaé zasady powolywania
i dzialania zespolow biegtych sqdowych i tlumaczy przy-
sieglych,

DZIAL VI
Rada pracownicza.
Art. 134, W sgdach moze dziala¢ rada pracownicza.

Art. 135. § 1. Zadaniem rtady pracowniczej jest
reprecentowanie wobec organéw sadéw interesow zawo-
dowych i socjalnych pracownikéw sadowych, a takze
rozwijanie dzialalnosci zmierzajgcej do poprawy warun-
koéw' bytewych, socjalnych i kulturalnych tych pracow-
nikow.

§ 2. Rada pracownicza prowadzi takze dzialalnosé
na rzecz, K doskonalenia organizacji pracy, sumiennego
i rzetelnego wykonywania obowigzkéw pracowniczych
oraz przestrzegania zasad wspélzycia spolecznego.

Art. 136. § 1. Rade pracownicza wybiera ogolne
zebranie sedziéw i innych pracownikéw sadu, w gloso-
waniu tajnym, na okres dwu lat; og6lne zebranie moze
odwola¢ czlonka rady pracowniczej lub calg rade przed
upiywem tego okresu.

§ 2. Czlonkami rady pracowniczej nie mogg by¢
Pprezes i wiceprezesi sadu.

© Art. 137. Zasady i tryb dzialania rady pracownicze)
oraz tryb wyboru i liczbe jej czlonkow okresla statut
uchwalony przez rade pracowniczg.

Art. 138. § 1. Rada pracownicza ma prawo przed-
stawiania prezesowi sgdu opinii we wszystkich sprawach
nalezacych do zakresu jej dzialania.

§ 2. Prezesi sadéw i Minister Sprawiedliwosci sg
obowiazani stwarza¢ warunki umozliwiajgce radom pra-
cowniczym realizacje ich zadan, a -w szczegdélnosci udzie-
la¢ im niezbednych informacji, udostepnia¢ dokumentacjg
dotyczaca ‘spraw pracowniczych oraz  przedstawiaé w
odpowiednich terminach materialy umozliwiajgce radzie
zajecie stanowiska.

§ 3. Prezesi sadow - sg obowigzani rozpatrywad
wnioski rady pracowniczej oraz powiadamia¢ rade o spo-
sobie ich zalatwienia.

DZIAL VII

Eawnicy ludowl.

Rozdzial 1

Wybory lawnikéw ludewych i ich kadencja.

Art. 139. § 1. Lawnikiem moze byé wybrany ten,
kto:

1) posiéda obywatelstwo polskie i koriysta x ﬁeinl
praw cywilnych i obywatelskich,

2) daje rekojmie nalezytego wykonywania obowigzkéw
tawnika w Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej,

3) jest nieskazitelnego charakteru,
4) ukonczyt 26 lat,

5) jest zatrudniony lub .zamieszkuje w miejscu kandy-
dowania co najmniej od roku.

§ 2. Do orzekania w sprawach z zakresu prawa pra-
cy i ubezpieczen spolecznych lawnikiem powinna byé
wybrana osoba szczegdlnie obeznana z problematyka
spraw pracowniczych, celarm ubezpieczenia i potrzebami
o0sdb ubezpieczonych,

Art. 140, § 1. Rawnikami nie moga byé:

1) osoby zatrudnione w sadach powszechnych { Innych
sadach, panstwowych biurach notarmlnych oraz w
prokuraturze,

?) osoby wchodzgce w sklad organow, od ktorych orze-
czenia mozZna 2zgda¢ skierowania sprawy na drogg
postepowania sadowego,

3) funkcjonariusze Milicji Obywatelskiej oraz inne
osoby zajmujace stanowiska zwigzane ze $ciganiem
przestepstw,

4) adwokaci i aplikanci adwokaccy,

5) duchowni,

6) zolnierze w czynnej stuibie wojskowej,

- 7) funkcjonariusze Sluzby Wieziennej. _

§ 2. Nie mozna by¢ lawnikiem jednoczesnie w wig-

‘cej niz jednym sadzie,
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Art. 141. § 1. Lawnikéw do, sgdow wojewodzkich
wybieraja wojewoddzkie rady narodowe, a lawnikow do

sqdow rejonowych-— rady narodowe stopnia podstawo-
wego, ktérych obszar jest objety wiasciwoscig sgdow —
w glosowaniu tajnym. ' ;

§ 2. Lawnikow do sadu wojewodzkiego dla wigcej
niz jednego wojewodztwa wybierajg wszystkie wojewodz-

kie rady narodowe z obszaru wilasciwosci sgdu, w liczhie

okreslonej przez prezesa sadu wojewdodzkiego.

§ 3. Liczbe lawnikéw wybieranych do poszczegél-
nych sadéw rejonowych przez rady narodowe stopuia
podstawowego, dzialajace na obszarze wlasciwosci tych
sgdow, ustala prezes wlasciwego sadu wojewddzkiego.

Art. 142.°§ 1. Liczbe lawnikéw dla wszystkich sa-
doéw dzialajacych na obszarze wiasciwosci sadu woje-
woédzkiego, w tym takze liczbe lawnikow do orzekania
w sprawach z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spolecz-
nych, ustala prezes sadu wojewodzkiego; liczbe lawni-
kow do poszczegolnych sadéw rejonowych ustala si¢ po
zasiegnieciu opinii prezesow tych sadow.

§ 2. Prezes sadu wojewodzkiego podaje liczbe law-
nikow do wiadomosci wojewddzkiej rady narodowej.

§ 3. Minister Sprawiedliwo$ci, w drodze rozporza-
dzenia, okresla zasady ustalania liczby lawnikow oraz
tryb postepowania w tych sprawach i.zwigzane z tym
terminy. i

Art. 143. § 1. Kandydatéw na lawnikéow, w liczbie
o jedng czwarta wiekszej od ustalonej liczby lawnikéw,
zglaszajg radom narodowym organizacje polityczne,
zwigzki zawodowe, inne organizacje spoleczne ludu pra-
cujgcego oraz zebrania samorzadu mieszkancoéw miast
i wsi, w terminie do dnia 31 lipca ostatniego roku ka-
dencji, wedlug zasad, ktore okresli Rada Panstwa.

§ 2. Kandydatéw na lawnikéw do orzekania w spra-
wdth z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spolecznych
zglaszaja w rownej liczbie organy administracji panstwo-
wej oraz zwigzki zawodowe.

Art. 144, § 1. Wybory lawnikéw odbywajg sig
najpozniej w paidzierniku roku kalendarzowego, w kto-
rym uplywa kadencja dotychczasowych Tawnikow.

§ 2. Przed przystgpieniem do wyboréw rada naro-

dowa powoluje zespol, kiéry przedstawia radzie narodo-
wej na sesji swojg opinie o zgloszonych kandydatach.

Art. 145. § 1. Liste wybranych lawnikéw wraz z
dotyczacymi ich. danymi rady narodowe, ktore dokonaly
ich wyboru, przesytaja prezesom wiasciwych sgdéw naj-

pozniej do konca listopada. Sposréd lawnikéw znajduja-

cych sie na tej liScie rady narodowe wskazujg lawnikow
wybranych do orzekania w sprawach z zakresu prawa
pracy i ubezpieczenn spolecznych, wymieniajac oddzielnie
tawnikéw sposrod kandydatow zgloszonych przez organy
administracji panstwowej oraz przez zwigzki zawodowe.

§ 2. Prezes sadu wrecza lawnikom zawladomienie
o wyborze i odbiera od nich glubowanie wedlug roty
ustalonej dla sedziéw.

& 3. Po odebraniu $lubowania prezes sadu wpisije
lawnika na liste lawnik6éw, ktérzy mogg byé wyznaczani
do orzekania, i wydaje mu legitymacje.
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Art. 146. § 1. Kadencja lawnikow . sadéw woje-
wodzkich i rejonowych trwa cztery lata kalendarzowe

nastepujgce po roku, w ktéorym dokonano wyborow,
jednak mandat lawnika wybranego dodatkowo wygasa
z uplywem kadencji ogolu lawnikow.

§ 2. Po uplywie kadencji lawnik moze brac udziat
jedynie w rozpoznawaniu sprawy rozpoczetej wczesniej
z jego udzialem, do czasu jej zakonczenia.

Art. 147. § 1. Mandat Jlawnika wygasa w razie
orzeczenia prawomocnym wyrokiem pozbawienia go praw
publicznych. Wygasniecie mandatu z tego powodu stwier-
dza’ rada narodowa, ktéra wybrala tawnika.

§ 2. Rada narodowa, ktéra wybrala lawnika, moze
go odwola¢ z wiasnej inicjatywy lub na wniosek prezesa
wlasciwego sgdu w razie:

1) skazania go prawomocnym wyrokiem w wypadku
innym niz okreslony w § 1,

2) niewykonywania obowigzkéw lawnika,

3) zachowania godzgcego w powage sadu,

4) niezdolnosci do wykonywania obowiazkéw lawnika.

Art. 148. § 1. Przed uplywem kadencji mandat
Jawnika wygasa z dniem doreczenia mu zawiadomienia
prezesa sgdu o skresleniu z listy lawnikow wskutek zrze-
czenia sie mandatu z waznych przyczyn lub odwolania
lawnika przez rade narodowq; mandat lawnika wygasa
takze w razie zniesienia sadu, o$rodka zamiejscowego
lub wydzialu zamiejscowego albo tez zaprzestania przez
sqd czynnosci lub odbywania statych rokéw w miejsco-
wosci, w Kktorej lawnik uczestniczyl w posiedzeniach
sgdowych. '

§ 2. W czasie trwania kadencji nie powoluje sie
tawnika do pelnienia obowiazkow w razie ujawnienia
okolicznosci, ktore nie pozwalaly na jego wybdr, oraz
w razie wszczecia postepowania karnego przeciwko law-
nikowi, do czasu prawomocnego rozstrzygniecia sprawy,

Art. 149. W razie zmniejszenia,sie¢ w czasie trwaja-
cej kadencji liczby lawnikow, dokonuje sie, w miarg
potrzeby, uzupelnienia tej liczby w trybie przewidzianym
dla wyboru lawnikow. ’

Rozdzial 2 N
_ Prawa | obowigzki lawnikéw.
realizujg

Art. 150. § 1. Lawnicy wraz z sedziami
zadania sgdow. .

§ 2. W zakresie orzekania

{ lawnicy
i podlegajg tylko ustawom.

sg niezawisli

§ 3. Lawnik nie moze przewodniczy¢ na rozprawie
i naradzie ani tez wykonywaé czynno$ci sedziego poza
rozprawg, chyba ze ustawy stanowia inaczej.

Art. 151. § 1. Lawnik moze by¢ wyznaczony do
udzialu w rozprawach do 12 dni w ciagu roku; liczba
tych dni moze byé¢ zwiekszona przez prezesa sgdu tylko
z waznych przyczyn, a -zwlaszcza w wypadku koniecz-
nosci zakonczenia rozprawy z udzialem tego lawnika.

§ 2. Do udzialu w rozprawie w sprawach z zakresu
prawa pracy i ubezpieczen spolecznych prezes sadu wy-
znacza jednego lawnika wybranego sposréd kandydatéw
zgloszonych przez organ administracji panstwowej i jed-
nego lawnika wybranego sposréd kandydatéw zgloszo-
nych przez zwigzki zawodowe,
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§ 3. Wyznaczajac lawnika do udzialu w rozprawie,
zawiadamia sie¢ o tym jednocze$nie zaklad pracy zatrud-
niajgcy tawnika.

Art. 152. § 1. Prezes sadu moze wyznéczyt‘: jedne-
go lub dwéch lawnikéw dodatkowych do rozprawy, jezeli

" istnieje przypuszczenie, Ze bedzie ona trwaé¢ czas dluzszy.

& 2. W naradzie i glosowaniu tawnik dodatkowy
bierze udzial, jezeli inny lawnik nie moze uczestniczyc
w skladzie orzekajgcym.

Art. 153. § 1. Zaklad pracy zatrudniajacy lawnika
jest obowigzany zwolni¢ go od pracy na czas pelnienia

. €zynnosci w sadzie.

§ 2. Za czas zwolnienia od pracy lawnik zachowuje
prawo do peinego wynagrodzenia oraz swiadczen wyni-

* kdjgcych ze stosunku pracy.

§ 3. Lawnicy, ktérzy nie pozostaja w stosunku
pracy, otrzymujg za czas wykonywania czynnosci w sg-

_dzie rekompensate na zasadach okreslonych w drodze

rozporzadzenia przez Ministra Sprawiedliwosci w porozu-
mieniu z Ministrem. Finanséow.

Art. 154. Lawnicy zamieszkali poza sledzibg sadu
otrzymujq diety oraz zwrot kosztow przejazdu i noclegu

-wedtug zasad ustalonych w tym zakresie dla sedziow.

_ Art. 155. § 1. Naleznosci, o ktérych mowa w art.
153 § 3.i art. 154, przyznaje prezes wlasciwego sadu.

§ 2 Od decyzji prezesa sadu rejonowego przystuguje
odwotanie do prezesa sagdu wojewodzkiego, ‘a gdy decyzjg
w pierwszej instancji wydal prezes sadu wojewddzkie-

go — do Ministra Sprawiedliwosci.

.

Art. '156. § 1, Eawnicy kazdego sadu wybieraja ze

.Swego grona rade lawniczg, jej przewodniczacego i za-
. stepcow,

§ 2. Do zadan rady lawniczej nalezy w szczegdl-
nosci podnoszenie poziomu pracy lawnikéw i ich repre-
zentowanje oraz pobudzanie dzialalnosci wychowawczej

 lawnikéw w spoleczenstwie.

§ 3. Minister Sjafa"oviedliwoéci. w drodze rozporza-
dzenia, moze okresla¢ szczegélowe zadania rady tawni-
czej oraz jej organizacje i sposéb dzialania.

DZIAE VIII

Pueplsy szczegblne, zmiany w przepisach obowiqzu]qcych
oraz przepisy przejSciowe i koncowe. .

Art. 157. W sprawach nie uregulowanych niniejsza
ustawg do sedziéw i innych pracownikéw sadowych
stosuje sig odpowiednio przepisy ustawy z dnia 16 wrzes-
nia 1982 r. o pracownikach urzedéw panstwowych (Dz. U.
Nr 31, poz. 214 i z 1984 1. Nr 35, poz. 187), a w sprawach
nie uregulowanych takze ta ustawg — przeplSY Kodeksu
pracy.
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Art. 158. W ustawie z dnia 25 maja 1951 r. — Prawo
o notariacie (Dz..U. z 1963 r. Nr 19, poz. 106, z 1964 1.
Nr 41, poz. 278, z 1965 r. Nr 52, poz. 318, z 1974 f. Nr 50,
poz. 317 i z 1982 r. Nr 31, poz. 214) art. 18 otrzymuje
brzmienie: ! /

nArt, 18, Do notariuszy stosuje sig odpowiednio przepi-
sy art, 67, 72 oraz 74—82 ustawy — Prawo

o ustroju sadow powszechnych.”

/

Art. 159. Minister Sprawiedliwosci w porozumieniu
z Ministrem Pracy, Plac i Spraw Socjalnych, w drodze
rozporzadzenia, okresla w stosunku do osob bedgcych
w dniu wejscia w Zycie niniejszej ustawy sedziami Na-
czelnego “Sadu Administracyjnego i okregowych sgdow
pracy i ubezpieczen spolecznych zasady zaliczania do
okresu pracy, od ktérego zalezy wymiar urlopu dodatko-
wego przyslugujacego sedzibm, okresow zatrudnienia
w innych organach panstwowych niz sad i prokuratura,

Art. 160. § 1. W okresie sze$ciu miesiecy od dnia
wejscia w Zycie ustawy zostang zwolane zgromadzenia
ogblne w skladzie okre$lonym w art. 40 § 1, ktére ‘doko-
najg czynnosci przewidzianych w art. 41 pkt 2 i 3.

§ 2. Do czasu powolania, zgodnie z przepisami ni-
niejszej ustawy, zgromadzenia ogélnego, kolegium sac'u
wojewodzkiego oraz sadéw dyscyplinarnych peinig swe
funkcje dotychczasowe zgromadzenia ogdlne, kolegia

~administracyjne i sady dyscyplinarne.

Art. 161. Przepisy art. 143 § "2, art. 145 § 1 zdanie
drugie i art. 151 § 2 stosuje si¢ do kandydatow na law-
niké6w i lawnikéw wybieranych, poczynajac od kadenciji
rozpoczynajacych sie po wejsciu ustawy w zycie.

Art. 162, Ilekro¢ w obowigzujacych przepisach jest
mowa o sadzie dla nieletnich, nalezy przez to rozumiec
sgd rodzinny.

Art. 163. § 1. Traca moc:

1) Prawo o  ustroju sgdow powszechnych (Dz. U. z
1964 r. Nr 6, poz. 40, z 1967 .r. Nr 13, poz. 55. %
1969 r. Nr 13, poz. 98, z 1974 r. Nr 50, poz. 316,
z 1975 r. Nr 16, poz. 91 i Nr 34, poz. 183, z 1982 r.
Nr 16, poz. 125, Nr 19, poz. 145 Nr 31, poz. 214,
Nr 35, poz. 228 oraz z 1985 r. Nr 20, poz. 85 i Nr 23,
poz. 100),

-

2) ustawa z dnia 2 grudnia 1960 r. o tawnikach ludo-
- wych w sadach powszechnych (Dz. U. Nr 54, poz. 309,
z 1970 r. Nr 16, poz. 136, z 1974 r.- Nr 24, poz. 142
i Nr 39, poz. 231 oraz z 1975 r. Nr 16, poz. 91),
§ 2. Do czasu wydania. przepisoéw wykonawczych
przewidzianych w niniejszej ustawie pozostaja w mocy
dotychczasowe przepisy wykonawcze, jezeli nie sg z nig
sprzeczne. '

Art. 164. Ustawa wchodzi w zycle z dniem 1 wrze$s
nia 1985 1.

Przewodniczacy Rady Panstwa: H. Jabloriskl
Sekretarz Rady Panstwa: J. Szymanek





