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POLSKIEJ RZECZYPOSPOLITEJ LUDOWEJ 

Warszawa, dnia 30 kwietnia 1985 r. Nr 19 
T R ESC: 
Poz.: . 

R OZ P OR Z Ą DZ.E NI E 

84- Ministra Pracy, Plac ·i Spraw Socjalny~h z dnia 14 marca 1985 r. w sprawi. określenia spo50ba 
us'talania wskaźnika przyrostu wynagrodzeń wolnego od obciążeń na Państwowy Fundusz Aktywi­
zacji Zawodowej w. 1985 r. dla niektórych jednostek gospodarczych 201 
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ROZPORZĄDZENIE MINISTRA PRACY, PŁAC I SPRAW SOCJALNYCH 

z dnia 14 marca 1985 r. 

w sprawie określenia sposobu ustalania wskaźnika przyrostu wynagrodzeń wolnego od obciążeń na Państwowt . 
Fundusz Aktywizacji Zawodowej w 1985 r. dla niektórych jednoste" gospodarczych . . 

Na pod stawie a rt. 3 ust. 8 pkt l lit. d) oraz art. 4 
ust. 3 ustawy z dnia 29 grudnia 1983 r. o Państwowym 

. Funduszu Aktywizacji ~awocl owej (Dz . . U. Nr 75, poz. 334) 
zarzą~za s ię, co na stępuje : 

re nie stosują miernika zadań t współczynnika koryguj ... 
cego do naliczania obciążeń na Fundusz, spadek wartoścf 
produkcji liczy się węd/ug wartości sprzedaży w porów .. 
nywalnych cenach realizacji. · 

§ l. Określa się w 1985 r. inny niż wart. 3 ust. 3 § 5. Jeżeli jednostjca gospodprcza ma uprawnienia do 
usta wy z dn ia 29 grudnia 1 9R~ LO Pa!lstwowym Fundu." stosowania innego niż określony w art: 3 ust. 3 ustawy 
IlZU Aktywizac ji Za wod owej (Dz. U. Nr "?5, poz. 334), zwa- . sposobu ustalania wskaźnika przyrostu wynagrodzeń wol-
nej da lej " u st a wą " , sposób usta lania wskażnika przyro- nego od obciążeń na Fundusz z różnych tytułów, może 

" stu w ynagrodzell wo lnego od obciążeń na Państwowy stosować zasady korzystniejsze. 
Fundusz Akty wizac ji Zawodowej. zwany dalej "Fundu- § 6. l. W szczególnie uzasadnionych wypadkach or" 
Izem", dl a jednoste k gospodarczych wymienionych w § 6 gany za ł ożycielskie (w odniesieniu do przedsiębiorstw t&O 
pkt 1-67 rozporządzen ia Rady Ministrów z dnia 30 gru- renowych- wojewodowie, w odniesieniu do jednostek 
dnia 1983 r. w sprawie wysokQści obciążeń na Pa .ństwo - gospodarczych turystyki ~ Przewodniczący G)ówneg~ 
w~ Fundusz Aktyw izacji Zaw odowej oraz zasad ustal ania Komitetu Turystyki) w terminie do dnia 15 maja 1985 r~ 
ws każnika prz yros tu wyna grodzeń w olnego od obciążeń . mogą różnicowa ć ustalqne w załączniku: 
(Dz. U. N r 75, poz. 339. z 1984 r. N r 23. poz. 111 i Nr 58. ) . . h 0.5-{) 11 
poz. 292 oraz z 1985 r. Nr 13, póz. 56] . 1 WSpółczynniki korygUjące - w gramcac , .... 

§ 2 . . Sposób usta lani a wskażnika przyrostu w yna­
. grodzeń wol nego od obciążeń na Fundusz w 1985 r. d l ~ 

jednostek określonych w § l podaje załącznik do rozpo· 
rząd ze; nia. 

§ 3. l. Przez p rzyros t wynagrod zeń wolny od obcią­

żeń na Fund usz rozumie s i ę przy rost kw oty wyn ag r~d zeli , 
a w wypadkach okreś l onych w art. 4 ust. l usta w y -
również przyrostprzeci (:tn yc h w ynagrodzen. 

2. Jezeli nie zaznaCWflO inilcze j, wie lkoś ć produkcji 
Iprzedanej netto, p rorlukcj i sp rzedanej w cenach realiza­
cji lub p rodukc ji sprzedanej w cenach zbytu usŁala się 

~ uwzględnieniem zmian cen według zasad · ustalonych 
odrębn ie przez Ministra Fińansów. 

§ 4. W razie zmniejszenia produkcji sprzedanej w 
~tosllnku DO 19lł4 r. (a w jednostkach, dla któtyc il wiet~ 

kość produkcji bazowej ustala organ ia loż yciel ski - w ' 
. stosuriku do tej wielkości) Jednostki ~ospodarcze pomniej ­
szają kwotę wynagrodzeń ' ·w 1984 r. stosownie do lisJa, 
leń zawartych w § 3 ust. 2 rozporządzenia Rad y Mini-

2) wska źniki przy rostu wynagrodzeń wolnego od obcii\" 
że ń na Fundusz - w granicach 6fJ/_l'},O/o, 

3) wysokość dodatkowego przyrostu wynagrodzeń wol .. 
nego od obciążeń na F.undusz - w granicach od O°J: 
d o fi Ofo. a w jednostkach objętych, uchwałą nr 77 Rad~ 
Mi nistrów z dnia 27 czerwca 1983 f; W sprawie elek .. · 
tronizacji gosp()darki narodowe] do 1990 r. - w gra" 

. nicach od {}6/ 9 do 9"/0 i vi jednostkach przemyshl 
wydobywczego - w g ran icach od 4 8/, do 14°/ .. 

I 

llOd warunkiem zachowan ia ich przec iętnej · wysokoi~ 
liczonej z uwzględnie ni em : 

w odniesieniu do pkt 1 - bazowych wartoścłprOrl 
dukcji sprzedanej w cenach realizacji, 
w\ odni esie niu do pkt 2 i 3 - bazowych wielkoścf 
fundusz,u wynagrodzeń. 

2. Możliwość różnicow~ nia. o której mowa w ust. l, 
. nie dotyczy jednostek, dla których dodatkowy przyrost 
wynagrodzeń wolny od. obciążeń na Fundusz jest ust'!­
Jon y ty lko w odniesieniu do określonej grupy osób Zil:­

trudni onych w tej jednostce. 

strów z dnia 30 grudnia 1983 L W sprawie wysokości ob~ § 7. Rozporządzenie wchodzi w życie 7: dni em ogł~ 
ciążeń na Państwowy Fundusz A kty wiz,ći c ji Zawodowej sze nia z mocą od dnia 1 stycznia 1985 r. 
oraz zasad . ustalania wskażnika przy rost u wynaq r:qc1 :leń _ . 

'- wolnego od obciążeń; W jednostkach gospodarczych, któ~ " · Minister Pracy, Plac Spraw Socjalnych:. S. Gębullł 
., ., -.-

/ 
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ZałączD.lk do rozporządz~ia MIn1strll 
Pracy. Plac i Spraw Socjal,nych _ 
dnia 14, marca .1985 r, (po z, 84) 

SPOSOB UST ALAN!A WSKAŹNIKA PRZYROSTU WYNAGR.ODZEŃ WOLNEGO OD OBCIĄŹEŃ NA 
PAŃSTWOWY FuNDUSZ AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ W 1985 R. DLA NIEKTORYCH JEDNOSTEK 

GOSPODARCZYCH 

Wska:mik pr:lyrostu wynagrodzeń wolnego od obciążeń 

na Fundusz ustala <się. jak następuje: 

I. 

' l. W państwowych przedsiębiorstwach przemysłu wydo-' 
bywczego oraz energetyki I gazownictwa: 

l) dla gwarectw węgla kamiennego - jako iloczyn \, 
procentowego wzrostu wydobycia węgla kamien­
nego w.-tonach w stosunku do wydobycła bazo­
wego (wydobycie bazowe węgla ustala się na! 

' 186 mln ton) i wspólczynnika korygującego 0.81 

ponadto ust~Ia się dLa tych jedneste,k dodatko­
wy przyrost wynagrodzeil w{)lny od ' obciążeń na: 
Fundusz w wysokości 9%j 

podziału wydobycia bazowego ,węgla na po­
szczególnegw'arectwa dokonuje Minister Gór­
nicŁwaj Energetyki. 

2) dla Ogólnokrajowego Gwarectwa Węgla Brunat­
nego - , jako iloczyn procentowego W%rostu 
sprzedaży węgla brunatnego w tonach. ł~mi4ł~ , 
z kopalinami towarzyszącymi. i współczynnika 
korygu jącego ~.8j / 7 

ponadto ustala się dodatkowy przyrost wynagro­
dzeń wolny od obciążeń na Fundusz w wyso­

, kości 58' •• , 

3) dla Gwarectwa Kopalni Piasku i Kolejowego 
Transportu GóiniCzego - jako iloczyn procen­
towego wzrostu produkcJi sprzedanej w cenach 
zbytu i ' współczynnika korygującego 0.8; 

\ . , 

ponadto ustala się dodatkowy przyrost wynagro-
dzeń wolny od obciążeń na Fundusz w wyso­
kości 6°/~. 

~) dla Gwarectwa Budownictwa Gó~niczego - jako 
iloczyn procentowegó wzrostu produkcji. sprzeda­
nej netta i ' współczynnika korygującego 0,8, 

ponadto usŁala się dodatkowy przyrost wynagro­
dzeń wolny od obciążeń na Fundusz w wyso-
kości 6'/0, , 

I) dla Centralnej Stacji Ratownictwa Górniczego -
ustala organ zał6życielski, w wysokOŚ'ci równej 
wzrostowi płac w gwarectwach węgla kamien­
nego. 

6) dla Zak1 ~dów -Drzewnych Przemvslu \Vp'glowe­
go - w wysokości ROI •. , 

7) dla Prze<";iębiorstw B~ldowy , KopalJi Rud w By­
tomiu i C , :ęstochowie. Łęczyckich Zakładów Gó:r­
niczych i Zakładów Materia/ów Ogniolrwałych 
w Opoczri:j ~ - jako iloczyn procentowego wzro­
stu produkcji sprzed-anei netto i WsoółcTvl1nika 
kerygującego o.s; 
ponadto ustala' się ,(!la tych przedsiębiorstw do­
datkowy przyrost wynag ; odzen wo!ny od obcią­

żeń na Fundusz w wysokości ' 40/JJ. a nieUIleżnie 
,od powyższego - (łia zatrudnionych w części 

górniczej ustala się dodatkowy przyrost wyna­
grodzell wolny od , obciążeń na Fundusz w . wyso­
kości 30/ó. 

8) dla Kombinatu Górniczo-Hutniczego Miedzi 
"LubiiI" i Zakładów G6rniczo-Hutniczyc" h .. Orzeł . 

"rP Biały" - jako ' iloczyn procentowego wzrostu \' 
. p!.odukcji sprzedanej ' netto oraz dla Zaklad6~ 

G6rnic;zo-Hutniczych "Bolesław" i Zakładów Gór­
niczych "Trzebionka" - jako ileczyn procento­
wego wzrostu produkcji w 'jednostkach natural­
nych - i współczynnika korygującego 0,8; -

ponadto ,ustala się dla tych przedsiqoiorstw do,-. 
, datkowy przyrost wynagrodzelt wolny od obcią- . 

żeń na 'Fundusz w wysokości 4010. a niezależnie 
od powyższego - dla zatrudnionych w części 

górniczej ustala się dodatkowy przyrost wyna­
grodzeń wolny od obciążeń ,na Fundusz w wyso­
kości 30/0. 

, 9} dla przedsiębiorstwa państwowego '"Kopalnie 
,Skalnych Surowców Drogowych" we · Wrocła­
wiu - jako iloczyn procentowego wzrostu pro­
dukcji sprzedanej w cenach realizacji i współ­

czynnika. korygującego 0.8j 

ppnadto ustala się dodatkowy przyrost wynagro­
dzeń ' wolny od obciążeń ' na Fundusz w wyso-
kości 6°10.. ./ • 

10) dla PrzedSiębiorst>ła Geologitznego Budownictwa, 
Wodnego "Hydr0geo", PrzedsiębioTstwa Re~dł­

zacji Budownictwa PrzemysłQWego i Górniczego: 
"Budex" oraz Kombinatu Budowy Maszyn w ~­
stochowie- stosuje się ogólne zasady uS\1I1ania 
wskażnika przyrostu wynagrodzeń wolnego odi ' 
obciążeń na .Fundusz w odniesieniu I do całokształ­
'tu działalności ; 
ponadto ustala się dod atkowy przyrost wynagro­
dz:E:ń wolny od obciążet~ na Fundusz w wyso­
kości 6°/1) dla zatrudnionych przy robotach górni­
czych. 

11) dla jednoslek przemysłu ' wydobywczego ffadzoro­
wanych przez Ministra Przemysłu Chemicznego 
i Lekkiego - jako iloczyn procentowego wzro­
stu produkcji sprzedanej w cenach realizacji 
i współczynnika korygującego 0.8j 

ponadto ustała się dla tycb jednostek dodatkowy 
prz}'rost'. wyna~rodzeń wolny od obciążen na Fun­

' dńsz w wy&okości 70f0j 

"bazowe wielkości ,sptzedaży dla Kopalni Siarki 
"Siar kopol" w Grzyhowie oraz , PrzedsiębiOl'.stwa 
Przem)'słowo-Handlowego "Siarkopol" ustali Mi­
nister 'Przemysłu Chemicznego i Lekkiego. 

12) dla jednostek przemysłu kruszyw i surowców 
mineralnych"":' jako, iloczyn procento~ego wzro­
stu · produkcji sprzedanej w tonach i wspólczyn­
nika korygującego 0,8 lub jako, iloczyn procen­
tow.ego wzrostu produkcji sPr7iedanej netto, w ce­
nach zirytu lub cenćlcb realizacji i współczynnika 
korygującego 0.7; rodz~; miernika produkcji 
sprzedanej dla poszczególnych przedsiębimstw 

zostanie ustalony odrębnie; 
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ponadto ustala sią dodatkowy przyrost wynagro­
dzeń wolny od obciążeń na Puqdulz w wyso­
kości: 

a) dla jednostek stosujących jako miernik pro­
dukcjęsprzedaną w lonach · - 6·/., 

bY dla jednostek stosujących jako miernik pro­
dukcję sprzedaną w cenach zbytu, ćenach 
realizacji lub netto - 4010, 

.a niezależnie od powyższego dla zatrudnionych 
w części górniczej ustala się dla jednostek wy­
mienionych . pod lit. al i ll) dodatkowy przyroit 
wynagrodzeń wolny od obciążeń na Fyndusz w 
wysokości 3% • ' 

13) dla przedsiębiorstw przemysłu kamienia budowla­
nego - jako iloczyn procentowego wzrostu prO!­
dukcji sprzedanej w cenach realizacji i współ­

czynnika korygujątego 0.8i 

ponadto ustala się dodatkowy przyrost wynagro­
dzeń wolny od obciążeń na Fundusz w wyso­
kosci SOfo, 

14) dl a przedsi ębiorstwa Polskie Górnictwo Naftowe 
i Gazownictwo oraz państwowych przedsIębiorstw 
energetyki - w wysokości 9°1o. 

2. W prz€!dsiębioFstwle "Polskie Koleje. Państwowe", 

l) w odniesieniu do działalności transportowej 
w wysokośCi SOfo. 

2) dla Zakładów Naprawy Taboru Kolejowego w 
Gniewczynie __ jako iloczyn procentowego wzro · 
stu produkcjLsprzedanej w cenach zbytu i współ· 
czynnika korygującego 0,6, 

3) dla pozostałych jednostek organizacyjnych Dy­
rekcji Zakładów Naprawy Taboru - jako iloczyn 
procentowego wzrostu produkcji sprzeclanej nelto 
i współczynnika korygującego 0.6; 

ponadto llstala się dodatkowy przyrost wynagro­
dzeń, wolny od obciążeń na Fundusz w wyso­
kości 2o/t. 

4) dla wytwórni podkładÓ"W strunobetonowych i na­
sycalni podkładów kolejowych - jako iloczyn 
procentowego wzrostu produkcji sprzedanej w 
jednostkach naturahl.ych i współczynnika korygu­
jącego 0,7; 

ponadto ustala się dodatkowy przyrost wynagro­
dzen wolny od obciążeń na Fundusz w wyso­
kości 4% • 

5) dla jednostek organizacyjnych podporządkowa­
nych Dyrekcji Budownictwa Kolejowego i Dy­
rekcji Automatyki i Telekomunikacji - jako 
iloczyn procentowego wzrostu produkcjI sprze­
danej netto i współczynnikakorygującegq '0,6. 

3. W państwowej Jednostce organizacyjnej •• Polska 
Poczta. Telegraf I Telefon" - jako iloczyn procen­
toweg9 wzrostu produkcji sprzedanej w cenach reali­
zacji, bez uwzgl ędniania wpływu zmian cen, i współ­
czynnika korygującego 0.6. 

4. W przedsiębiorstwach pailstwowych, utwquonych na 
podstawie' art. 6 ust. 2 lit. al ust'awy z dnia 20 grud­
nia 1949 r. o państwowym' gospodarstwie leśnym 
(Di. U. Nr 63, poz. 494. z 195D f. Nr ' 49, poz. 448, 
z ' l971 r. Nr 27, poz. 249, z 1974 r. Nr 24. poz. 142 
i z 1982 r. Nr 7,p'oz. 54); 

. 1) dla okręgowych zarządów lasów państwowych 
- w wysokości 8% • 

l) dla Naczelnego Zarządu Lasów Państwowych ' 

w ' wysokości 6% , 

t. W Jednostkach gospodarczych handlu wewnętrzn~go 
I ngrankznego: 

l) dła jednostek gospodarczych handlu wewnc;trzne­
go zaopatrzeniowego: , 
.) dla przedsiębiorstw obrotu maszynami i su ... 

rowcami "Bomis" - jako iloczyn procento­
wego wzrostu produkcji sprzedanej w cenach 
realizacji, bez uwzględniania wpływu zmian 
cen, ' i współczynnika korygującego 0.6. 

b) dla prledsiębiorstwhandlowo·technicznych 

sprzętu pożarniczego i ochronnegó "Supon" -
jako iloczyn procentowego wzrostu produkcji 

,sprzedanej w cena>:h realizacji, bez uwzględ­

niania wpływu zmian cen, i współczynnika 

korygujątego 0,6 lub w wysokości 8%. przy 
czym warunkI korzystania z tego ustalenia 
określi . organ założycielski vi terminie do 
dnia 15 maja 1985 r., 

c) ~la Morskiej Centrali Zaopatrzenia oraz dla 
Przedsiębiorstwa ZaopatA-zenia Szkół .,Cezas" 
- jako iloczyn procentowego wzrostu p7ó­
dukcji sprzedanej w cenach realizacji, hez 
uwzględniania wpływu zmian cen (dla Mor­
skiej Centrali Zaopatrzenia . produkcji 
sprzedanej netto), 1 współczynnika korygują­

cego 0.6; 

- ponadto ustala się · dodatkowy przyrost ~ wy- • 
nagrodzeń wolny od ' obciążeń na Fundusz w 
wysokości 30f0, 

d) dla pozostałych jednostek gospodarczycb 
handlu wewnętrznego zaopatrzenio\vego nfa 
wymienionych wyżej oraz dla jednostek 
handl u wewnętrznego (zaopatrzeniowego { 
rynkowego) Centralnego Związku Spółdziel­

czości Pracy - w wysokości 8%; 

ustalenia te nie dotyczą : 

.- Przedsi~biorstwa Za()patrzenia ' Usług 
"Zapator" w Słupach, 
Przedsiębiorstwa Obrotu Samochodami 1 
Częściami Zamiennymi "Polmozbyt" w 
Lublinie. 

- Przedsiębiorstwa Obrotu Samochodami 
Częściami Zamiennymi "Polmozbyt" w 
\11/ a rszawie, ' 

- Pr zedsiębiorstwa Techniczno-Handlowego 
Motoryzacji .,Polmozby't" w Warszawie. 

- przedsiębiorstwa Zaopatrzenia Budowni-
ctwa Hutniczego w Częstochowie. 

- Celltrali Zbytu Maszyn i Urządz,en Spożyw­
czvcb .,spomasz'· w Warszawie, 

- Centrali Zb ytu Sprzętu i Materiałów TeclI­
n,,Jogicznych "Techmazbyt'" w Warszawie, 

- CentraTi Techniczno-Handlowej Maszyn +-­
Aparatów Elektrycznych "Ema·Zbyt" w. 
'N ,l[szawie, 

- Bydg.oskiej Centra li Materiałów BudolNla-
nl! ::: h ; 

do jednostek tych mają z8stoS'OW 1Hl je ogó! ne 
zas~dy ustalani d w~kaźnik a przyr('stll wyna­
grodzeń wolnego od obciążeń na· Fundusz. 
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2) dla jednostek gospoddrczych handlu wewnętrz­

nego rynk?wego: 
a) dla jednoste k w resorcie handlu wewnę t rzne­

nego i us ł ug , z wyłączeniem : Przedsiębior. 

stwa Gastronomiczno-Handlowego "Konsumy'\ 
' Przedsiębiorstwa Hurtu Spożywczego, Przed­
si ę biorstwa Eksportu Wewnętrznego "Pewex'\ 
Przedsiębiorstwa Handlowo-Usług9we9o ",Jubi­
ler" - j ako iloczyn procentowego wzrostu 
produkcji sprzedanej netto, obliczonej według 

zasad określonych odrębnie przez Min istra ' Pi. 
nansów, i współczynnika korygującego 0,65, 

bl dla Przedsiębiorstwa Eksportu Wewnęt rznego 

.. Pewex" oraz Przedsiębiorstwa Hand lowo­
-Usług6wego "Jubiler" - w wysokośc i fjłI/., 

e) dla jednostek Centrali Spółdzielni Ogrodni­
czych i Pszczelarskich, jednostek Cent ra lnego 
Związku Spółdzielni "Samopomoc' Chłopska", 
"Społem" Centralnego Związku Spó łd zielni 

Spożywców i jego zakładów własn ych . Przed­
si ębiorstwa H urtu Spożywczego oraz Przed­
siębiorstwa Gastronomiczno-Handloweqo VI 

Lublinie - ' jako iloczyn procentoweg o wzro­
stu produkcji sprzedanej w cenach rea lizacji 
(dla zakładów własnych "Społem ;' Cen tralne­
go Związku Spółdzielni Spożywców - pro­
dukcji sprzedanej netto, a w Cent ra lnym 
Zwiąuu Spółdzielni "Samopomoc , Chłopska" 
- produkcli sprzedanej w ceMch realizacji, 
z wyłączeniem wartośc\skupu). obl iczonej 
według zasad okreśłonych odrębnie przez Ml­
nistra Finan$ów,i współczynnika koryguj,,­
cego 0,7. 

ponadto ustala się dodatkowy przyrost wy­
nagrodzeń wolny od obciążeń na Fundusz W 

wysokości 38/0, a niezależnie od powyższego 

dla zatrudnionych w młynach gospodarczych 
ustala się dodatkowy przyrost wynagrodzeil 
w wysokości 'JOlo, 

,d) dla jednostek - gospoda rczych Ministerstwa 
Kultury i Sztuki, Centralnego Związku Spół­

dzielni InwaltdÓw, Przedsiębiorstwa Zaopa­
trzenia Farmaceutycznego "Cefarm", przed­
si ębiorstw wagonów sypialnych i res ta uracji 
dworcowych "WarS", Przedsiębiorstwa Gastro­
nomiczno-Handlowego "Konsumy" oraz Ośrod­
ka Rozpowszechniania Wydawnictw Nauko­
wych w \Varszawie - jako 1Ioczyn procen· 
towego wzrostu produkcji sprzedanej w (!fi.. 

nach realizacjł, obliczonej według zasad 
określonych odrębnie przez Ministra Flnan­
SÓ_,,!. i. współczynnika korygując~go 0.65; 

pónadto ustala się dodatkowy przyrost wyna­
grodzeń wolny od obciążeń na Fundusz w wy­
sokoŚci 4°10, 

e) dla jednostek handlu wewnętrznego rynko­
wego ' w resorcie hutnictwa i przemysłu ma· "-
szynowego jako iloczyn procen towego " 
wzrostu p rodukcji c;przedanej netto , ob-liczo­
ne j wedłuq zasad określonych odrębni e przez 
Ministra Finansów, i współczynnika korygu­
jącego 0,6; 

ponadto ustala się dodatkowy p rzyrost wyna­
grodzeń wolny od obciążeń n.aFundusz w 
.wysokości 3010, 

I) dla central rybnych - jako iloczy n procen­
towego wzrostu produkcji sprzedanej w ce­
nach realizacji, obliczonej według zasad okre­
'lonych ' odrębnie przez Ministra Finansów, 
ł współczynnika koryguj,\cego 0,7; 

ponadto ustala się dodatkowy przyrost wyna­
grodzeń wolny od obcl"żeń na Fundusz VI 
wysokości 'JOl., 
do sprzedaży i przetwÓrstwa ,szprotów n a cele 
konsumpcyjne stosuje się mnożnik 3; 

g) dla jednostek Centralnego Związku Rzemio­
sła, Centralnego Zwfqzku SpÓłdzielni Mleczar· 
skich oraz rzemieślniczych domów towaro­
wych - jako iloczyn procentow ego wzrostu 
produkcji sprzedanej w cenach rea lizacji. bez 
uwzględniania wpływu zmian , cen, obliCzo­
nej według zasad określonych od rębnie przez' 
Ministra Finansów, i współczynnika kory gu­
jącego 0.6, 

h) dla pozostałych jednostek gQspodarczych 
handlu wewnętrznego rynkowego , jako 
iloczyn procentowego W"lrostu produ kcji sprze­
danej w cenach realizacji; , obliczonej według 

zasad określonych odrębnie plzez Ministra 
Finansów, i współczynnika korygu jącego 0,6~ 

dla jednostek gospodarczych handlu zagn nicz­
nego: 
a) dla Przedsiębiorstwa Wystaw I Targów Za.-: 

granicznych "Polexpo" - ' jako iloczyn pro­
centowego wzrostu produkcji sprzedanej ~ 
cenach realizacji, beż uwzględniania w pływu 
zmian cen, i współczynnika korygującego 0,6. 

h) dla Przedsiębiorstw Spedycyjnych .;C. Hartwig" 
oraz Przedsiębiorstwa Państwoweg o "Polca'rgo" 
- jako iloczyn procentowego wzrostu pro­
dukcji sprzedanej w cenach rea lizac ji, be Z! 
uwzględnid nia wpływu zmian cen, i współ­

czynnika korygującego 0,7. 
ponadto d ła Przedsiębiorstw Spedycyjnych 
"e. Hartwig" usta la , się d udó tk owy przyrost 
w ynagrodzeiJ. wolny od obc i ążeń na Fundusz 
w wysoko.ści 2010, 

e) dl a przeds ię biorstw przedstawicielskich i usłu­
gowych handlu zagranicznego ora z Polsko-Cze­

,chosłowackiej Spółki Spedycyjne j "Spcdrapid " 
i Polskiego Towa rzystwa Kontro li "Su pervice" 
- w wysokości 8°iu. 

d) dla pozostałych jednostek. h andl u zagranicz­
nego - jako tloczyn procentoweqo wzrostu 
wartości eksportu do państw zJ.iiczonych dO! 
1 i n obszaru płatniczego oraz importu z 
państw za liczonych do I obszaru pła tniczego 

w cenach transakcyjnych t współczynnika ko­
rygującego 0.5; . " 

ponadto ustala się dodatkowy przyrost wyna­
grcdzeń wolny od obciążeń na Fundusz w wy'.. 
sokości 2%. 

ł. W przedsiębiorstwach teglugl morskiej, przedslęblor­

itwach połowowych rybołówstwa morskiego I spół­

dzielniach połowowych rybo16ws\wa morskiego, 
przedsiębiorstwach teglugt śródlądowej oraz Jed­
nostkach usług portowych: 
l) dla Leglugi na Odrze - jako iloczyn procento­

weqo wzrostu produkcji sprzedanej w cenach 
realizacji i współczynnika korygującego 0,8i 



" 

·, 

, 

!>ziennik Ustaw Nr 19 ~ 205 - ' Poz a~ 
--------------------~----------------~~------------------------------~ 

ponaQto ustala się dodatkowy przyrost wynagro­
dzeń wolny od obciążeń, na Fundusz w wyso­
kości 4°10, 

2) dla. pozostał)l'ch jednostek żeglugi ś ródlądowej, 
żeglugi przybrzeżnej, żeglugi morskiej. połowów . 

dalekomorskich i połGWóW .śródlądowych oraz 
Przedsiębioistwa Przemysłowo-Usługowego Rybo­
łówstwa Morskiego ,.,Transocean" - w wyso­
kości SOlo, 

3) dla morskich portów handlowych oraz przedsię­

biorstwa "Polskie Ratownictwo Okrętowe" -
jako iloc:zyn procentowego wzrostu produkcji 
spizedanej w cenach realizacji (be,z dotacji) I 
współczynnika korygującego 0,8; 
ponadto ustala się dodatkowy przyros~ wynagro-, 
dzeńwolny od obCiązeń na Fundusz VI wy-

ł sok ości Jł/o, 

4) dla jednostek usług portowych, przedsiębiorstwa 
"Polski Rejestr Statków" oraz jednostek robót 
czerpalnych i podwodnych - jako iloczyn pro-o 
centowego wzrostul produkcji, sprzedanej w ce'" 
nach realizacji (dla jednostek robót czerpalnych ' 
- . produkcji sprzedanej netto) i , współczynnika 
korygującego 0,7; _ a',. 

ponadto ustala się dodatkowy przyrost wynagro­
dzeńwolny od obciążeń na Fundusz w wyso-
kości 4°1o, ' . 

5) dla Przedsiębiorstwa Usług Remontowych Por­
tów Morskich - jako . , iloczyn procentowego 
wzrostu produkcji netto i współczynnika kory­
gującego 0.1; 

ponadto usłala się dodatkowy przyrost wyn_agro­
dzerr wołny od obciążeń na Fundusz w wyso-
k.ośd'J:łl .. ' . 

6) dla przedsiębiorstw połowów i usług rybackich, 
spółdzielni połowowych rybołówstwa morskiego 
i zalewowego - jako iloczyn procentowego 
wzrostu produkcji sprzedanej w cenach zbytu 
(z. zastosowaniem mnożnika 3 do sprZedaży t 
przetwórstwa szprotów na cele konsumpcyjne), 
a dla spóldzielni';"- w cenach realizacji. L współ­
czynnJika korygującego 0.8; 

ponadto ustala się dodatkowy przyrost wynagro­
dzeń wolny od obciąże'ń na Fundusz w wyso­
kości 46

' •• 

J. W lekarskich spółdzielniach pracy I w innych spół­
dzielniach prac~ w Odnłesieniu do działalności usłu­
gowej ' w zakresie ochrony zdrowia: 

l) . dla lekarskich spółdzielni pracy - - ja'ko iloczyn 
procentowego wzrostu produkcji sprzedanej w 
cenach realizacji . współczynnika korygują-
cego 1.0; . 
ponadto ustala się dodatkowy przyrost wynagro-

, dzeń wolny od obciążeń na Fundusz w wyso-
kości ~/o, , 

2-) dlaspółdzieJni pracy nie będących lekarskimi 
spółdzielniami pracy - w odniesieniu do działal­
ności usługowej w zakresie ochrony zdrowia _.­
jako iloczyn prcx:;entowego wzrostu produkcji 
sprzedanej w mierniku stosowanym do cało­
kształtu oZ!dł.:tlności i współczynnika korygują­
cego 1,0; 

ponadto ust<ila się w odniesieniu do tej działal­
ności dodatkowy przyrost wynagrodzeń wolny 
od ohciążeti. nil! Fundusz w wysokośc~ JOlo. . 

8. W spółdzielniach inwallrłów, spółdzielniach niewido­
mych, Zakładzie Nagrań i Wydawnictw Polsldego 
Związku Niewidomych .oraz zakładach produkCYJnych 
Pol!lk!ego Związku Głuchych: 

1) dla spółdzielni niewidomych, Zakładu Nag[an 
i Wydawnictw Polskiego Związku Niewidomych 
oraz dld działaln ości przemysłowej i usług ma­
terialnych . w spółdzielniach inwalidów - jako 

. iloczyn ,procentowego wzrostu produkcji sprze­
danej w cenach zbytu. bez~ uwzględniania wpływu 
zmian cen, i współczynnika korygującego 0~8, 

ponadto ustala się dodatkowy przyrost wynagro­
dzeń woln y od obciążeń na Fundusz w wyso· 
koścf40f0, 

2) w odniesieniu do działalności w zak,resie usług 

niematerialnych w spółdzielniach inwalidów -
jako iloczyn procentowego wzrostu produkcji 
sprzedanej w cenach realizacji, bez uwzględnia~ 
nia wpływu zmian cen. i wsp6łczynnikakorygu-
jącego 1,0; . , , 

ponadto ustala się dodatkowy przyrost wynagro­
dzeń wolny od obciążeń na Fundusz w wyso­
kości 4%, 

3) dla Prze'dsiębiorstwa Wielozakładowego Zjedno­
czonych Zakładów Szkoleniowo-Produkcyjnych 
Polskiego Zwią,?:ku Głuchych - jako iloczyn pro­
centowego wzrostu produkcji sprzedanej w C91 

nach zbytu, . bez uwzględniania wpływu zmian 
cen, i współczynnika korygującego 0,8; . 

ponadto ustala się dodatkowy przyrost wynagro­
dzeń wolny od obciążeń na Fundusz -w wyso­
kości 4°/,; 

.. W jednostkach gospodar~l komunalne} I mlesrka­
Dłowej: 

1) dla przedsiębiorstw g'ospodarkf komunalnej i 
mieszkaBIowej ~ 

a) jako iloczyn procentowego wzrostu produkcji 
, sprz~danej w cenach reali2!acji i wsp6łczyn­
nika korygy.jącego 0,8; 

ponadto ustala się dodatkowy przyrost wyna­
grodzeń wolny od obciążeń na Pundusz wf 
wysokości 4°/t; ';--,_ . 

albo 

b) w wysokości a%; 

o wyborze jednego ze sposobów ustalania wskai .. . 
nika przyrostu wynagrodzeń wOlnego od obcill'" 
żeń na Fundusz jednostka gpspodarcza zawiada­
mia organ założyci~lski w terminie ' do dnia 1~ 
~aja 1985 L, ' 

2) dla zakładów remontowych przedsiębiorstw gos­
podarki ko~unalnej i m'ieszkaniowej - jako 
iloczyn procent.owego wzrostu produkcji sprze­
danej w cen,adl realizacji. . hez uwzględniania 

wpływu zmian . cen, i współczynnika korygują-
cego 0.6. " .! ' 

3) ella spółdzielni pracy usług pogrzebowych i cmen'" 
tilrnych. Krajowej Spółdzielni Pracy . Usług Komi- ' 

.niarskich, spółdzielni pracy ,,'\1in!:)l" i , "Ga2'yfi .. 
kacja" oraz. innych jednostek (T1Izyfikacji bez .. 
prżewodowej - w wysokości 8°,0, ;~ 

, 
I 

, I 
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-') dla spółdzielni pralniczych i farbiarskich. Miej­
skich ' Pralni i Farbiarni - jako iloczyn procen­
towego wzrostu proqukcji sprzedanej w cenach 
realizacji i. współczynnika korygującego 1.0; 

ponadto usta la Słę doda tkowy przyrost wynagro­
dzeń wolny od obciążeń na Fundusz w w yso­
kości 4%. 

fi) dla spółdzielni pracy nie będących spółdzielni ćlmi 

pralniczymi i farbiarskimi" w odniesieniu do dzia­
łalności usługowej w zakresie prania, chemicz­
nego czyszcze\1ia i fa rbowania - jako iloczyn 
procentowego wzrostl\. produkcji sprzedanej w 
miernikl,l stosowanym do całokształtu dzi a ł alności · 

I współczynnika korygującego 1.0; 

ponadto ustala się dodatkowy przyrost wynagro­
dzeń wolny od obciążeń na Fundusz w ,wyso-
kości 40/0. ' 

10. W przedsiębiorstwilch artystycznych widowi<iko-
wych: 

l) .dla przedsiębiorstw artystycznych .i widowisko­
wych - w wysokości 80f0, 

2) dla Zjednoczonych Przedsiębiorstw Rozrywko­
wych - jako iloczyn procentowego wzrostu pro­
dukcji . sprzedanej w cenach realizacj i. bez 

p. , uwzg,lędniania wpływu zmian cen, i współczyn­

nika korygującego 0,8, 

U. W Jednostkach badawczych - jako iloczyn proc en· 
towego wzrostu produkcji sprzedanej netto, hez 
uwzględniania w zakresie prąc badawczych wpływu 
zmian cen, i współczynnika korygującego 0,8; 

ponadto ustala się dodatkowy przyrost, wynagrodzeń 
'Wolny od obciążeń na' Fundusz w wysokóści 4%; 

w uzasadnionych wypadkach organ założycielski 

m9że odstąpić od powyższych ustaleń i określić dla; 
Jednostki badawczej wskaźnik przyrostu wynagrodzeń 
wolny od obciążeń na Fundusz w wysokości 8% w 
terminie do dnia 15 maja 1985 r. 

'12. W Jednostkach organizacyjnych podległych dyrek­
cjom okręgowym dróg publicznych '- jako iloczyn 
procentowego wzrostu produkcji sprzedanej netto 
I współczynnika korygującego 0,8; 

ponadto ustala się dodatkowy przyrost wynagrodzeń 
wolny od obciążeń na Fundusz w wysokości 4%. 

13. W Je~ąostkach wydawniczych: 
l) dla Robotniczej Spółdzielni Wydawnicze j "Prasa­

-Książka-Ruch" ~ jako iloczyn procentowego 
wzrostu produk,eji sprzedanej ''11' cenach rea li zacji. 
bez uwzględniania wpływu zmian cen, i współ­

czynnika k0rY9ującego 0,7; 

ponadto ustala się dodatkowy przyrost wynaqro­
dzeń wolny od obciążeń na Fundusz w wyso­
kości 411/0, 

2) dla przedsiębiorstwa państwowego .. W ydawni­
ctwa Normalizacyjne «Alfa)}", Pań stwowego 

Przedsiębiorstwa Wydawnictw , Kartogrdficznych 
oraz Wydawnictwa SpÓłdzielczego "Sil illopomoc 
ChłiJpska" - jako iloClyn procentowego wzrostu 
pr'odukcji sprzedanej w cenach realizacji, hez 
uwzgl(:dnianiil wpływu zmi ,~ n cen, i współrzyn­
nika korYfJlIjąnigc 0, ,1:; 

ponadto ustala się docJdtkowy przyrost wynagro­
dzeń wolny od obciążeń na Fundusz w wyso­
kuści , 30/u, 

./ 
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3) dla pozostałych jednostek wydawniczych - w 
wysokości 80f0. 

14. W przedsiębiorstwach produkcji i rozpowszechniania 
filmów: ' 

1) dla wytwórni filmów, wytwórni .programów 
studiów filmowych przedsiębiorstw usług filmo­
wych oraz zespołów realizatorów filmowych -
jako ilo~zyn procentowego wzrostu produkcji 
sprzedanej w cenach rećllizacji. bez uwzględnia­
nia wpływu zmian cen, i współczynnika korygu­
jącego 0,7; 

/ 

ponadto ustala się dodatkowy przyros~ ' w ynag ro­
dzeń wolny od obciązeń na Fundusz '!' w'iso­
kości 2%, 

2) dla Przedsiębiorstwa Dystrybucji Filmów - jako 
iloczyn procentowego wzrostu produkcji sprze­
danej w cenach realizacji. bez uwzględniania 

wpływu zmian cen, i współczynnika korygują · 

cego 0,5, 
3) dla okręgowych przedsiębiorstw rozpowszechnia­

nia filmów - jako iloczyn procentowego W'lrostu ~ 

prod ukcji sprzedanej w 'cenach realizacji, bez 
uwzględniania wpływu zmian cen, i współczyn­

nika korygującego 1,0; 

ponadto ustala ' się dodf.tkowy przyrost wynagro­
dzeń wolny od obcią żeń na Fundusz w ~vyso­

kości 4%, 
4) dla Zespołu Technicznego Radia i Tel e-"v izji 

i innych jednostek nie wymienionych ,vy pkt 1-3 
- w wysokości 80J0. 

15. W jednostkach produkcyjnych . z zakresu twórczości 

ludowej i rękodzieła artystycznego: 
1) dla spółdzielni rękodzieła ludowego i artystycz­

nego - _jako iloczyn procentowego wzrostu pro­
dukcji sprzedanej w cenach zbytu, bez uwzglęrl. 

niania wpływu zmian cen, i współczynnika ko­
rygującego 0,8; 

ponadto ustala siE: dodatkowy przyrost ' wynagro­
dzeń wolny' od obciążeń na Fundusz w wyso­
kości 3%, 

2) dla spółdzielni artystów plastyków i pracy 
twórczej - jako iloczyn procentowego wzrostu 
,produkcji sprzedanej w cenach realizacji. lącz -. 
nie z wartośćią skupionych wyrobów, bez 
lIwzgl f;dniania wpływu zmian cen, i współczyn. 

nika kory'gującego 0,55. 

16. W jednostkach gospodarczych turystyki: 

1) dla jednostek prowadzących działalność gospo­
darczą w turystyce - jako iloczyn procentowe· 
go wzrostu produkcji sprzedanej w cen~ch reali­
zacji. bez _ uwzględniania wpływu zmian cen, 
i wsp6łczynnika Korygującego .0,5; 

ponadto ustala się dodatkowy ' przyrost wyna­
grodzeń wolny od obciążeń na Fundusz · w wyso­
kości 3%; 

w uzasadnionych wypadkach Przewodniczący 
Głównego Komitetu Turystyki może zrezygnować 
z powyższych ustaJe!'! i określić dla zakładów ho­
telarskich, w któryCh w 1984 r. wskaźnik wy­
korzyswnia miejsc noclegowych ' wyniósł co naj­
mnie-j . 75%, oraz _ dla jednostek prowadzacych 
dział a lność w zakresie zaqr<1nicznej, turystyki 
wyjazdowej wskaźnik przyrost II wynagrodzeń 

wolny od obciąż':!ń na Fundusz w ' wysokości 8'/. 
w tenriinie do dnia , 15 maja 1985 r., 

~, 

, ' 
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,2) dla centrów informacji turystycznej .. jednostek 
szkolenia kursowego kierowcó,w Polskiego Związ. 
ku Motorowego oraz w odniesieniu do działal­

ności szkoleniowej prowadzonej przez Ligę Obro­
ny Kraju i Aeroklub ' Polskiej Rzeczypospolitej 
Ludowej~- w wysokości 8%. 

17. W przedsiębiorstwach państwowych "Uzdrowiska 
Polskie" oraz sanatoriach uzdrowiskowych ' innych 
jednostek - w wysokości '9%. 

18. W przedsiębiorstwach: 

,1) Państwowa Wytwórnia Papierów Wartościowych 
- jako iloczyn procentowego wzrostu produkcji 
sprzedanej w cenach realizacji i współczynnika 
korygującego 0,8, " 

2} Mennica Państwowa - jato iloczyn procento-
weg9 wzrostu produkcji sprzedanej netto i współ~ 

, .czynnika korygującego 0,8; 

ponadto , ustala się dla jednostek; wymienionych w 
pkt .1' i 2 dodatkowy przyrost wynagrodzeń wolny 
od obciążeń na Fundusz w wysokości 4%. 

19. W przedsiębiorstwach prz,emysłu rafineryjnego: 

1} dla Mazowieckicn Zakładów Rafineryjnych W1 
Płocku i Gdailskich Zakładów Rafineryjnych 
w wysokości 8%, • 

2) .dln pozostałych przedsiębiorstw przemysłu rafi­
nery jnego - jak.e iloczyn procentowego wzro­
stu produkcji sprzedanej netto i współczynnika 
korygującego 0,8; 

ponadto ustala się dodatkowy przyrost wynagro­
dzeń wolny od obciążeń na Fundusz w wyso­
kości 4010. 

20. ,W przedsiębiorstwach ~przemysłuhutnlctwa żelaza, 
materiałów ogniotrwałych. koksowniczych, metaIl 
nieżelaznych oraz przedsiębiorstwach objętych uchwa­
lą nr 77 Rady Ministrów 2. dnia 27 czerwca. 1983 r. 
w lIprawie elektronilacji gospodarki narodowej du 
1990 r., według listy , ustalonej przez Ministra Pracy, 
Plac i Spraw Socjalnych w porozumieniu z Ministra­
mi: Hutnictwa i Przemysłu Maszynowego, Łączności 
oraz Przemysłu Chemicznego i Lekkiego: 

1) dla przedsiębiorstw przemysłu metalurgii żelaza 
i stall. stosujących jako miernik produkcję sprze­
daną w cenach realizacji - jako iloczyn procento· 
wego wzrostu tej produkcji i współczynnika ko­
ryg-ującego 0,8; 

ponadto ustala się dodatkowy przyrost wynagro­
dzel'l wolny od obciążeń na Fundusz w wyso· 
kości 4010, 

2) dla przedsiębiorstw przemysłu metalurgii ' żelaza 
i stalL stosujących jako miernik produkcję sprze­
daną netto '- jako iloczyn procentowego wzrostu 
tej produkcji i ,,;śpółczynnika korygująceg0 0.8; 

ponadto ustala się dodatkowy przyrost wynagro­
dzeń wolny od obciążeń na Fundusz w wyso­
ko';ci 3010; 

rodzai miernika p~od~kcji dla poszczególnych przed­
siębiorstw , określonych w pkt l i 2 zostanie ustalony 
odrębnie , 

3) dra pozostałych przedsię biorstw przemysfu mC'ta­
lurgii żela,za i stali oraz przedsiębiorstw przemy­
słu koksowniczego - w wysbko'śda6/ó, 

4) din Hutniczego Przedsiębiorstwa Remontowego 
w zakreSIe remontów na ' rzecz przedsiębiorstw 
przemysłu metalurgii żelaza i stali - jako ilo­
czyn proc.entowego WZIOStU produkcji sprzedanej 
w cenach realizacji ( i współczynnika ' korygują-
cego 0,7; , --

ponadto, u,>talasię dodatkowy przyrost wynagro­
dzeń wol~y o.d cbciążeń na Fundus.z w wyso­
kości 2%, 

5) dla Lubuskich Zakładów Materiałów Ogni otrwa­
łych ' - w wysokoś ci 80f0, 

6) dla Boleslawieckich Zakładów Materiałów Ognio-
, trwa.łych, stosujących jako miemi,k produkcję 

sprzedaną w 'cenach realizacji, i dla pozostałych 
przedsiębiorstw przemysłu materiałów ogniotrwa­
łych , stosujących jako miernik produkcję sprze­
daną n~tto - jako iloczyn procentowego wzrostu 
produkcji i współczynnika korygującego 0.8; 

ponadto ustala się dodatkowy przyrost wyna­
grodzeń wolny od obciążeń na Fundusz w wy­
s okości 2% , a niezależnie od powyższego ----" 
ustala się dodatkowy przyrost wynagrQ-dzeń 

wolny od obciążeń w wysokości 2010 w odniesie­
niu do osób zahudniunych ' w części górn'iczej, 

?) dla przedsiębiorstw przemysłu metali nieżelaz­

nych i metalurgii miedzi, stosujących 'jako mier­
nik produkcóę sprzedaną netto - jako iloczyn 
procento'wego wzrostu produkcji i współczynnika 
korygującego 0,6; 

lista przedsiębiorstw st.o·sujących jako miernik 
produkcję sprzedaną netto zostanie ustalona od­
rębnie, 

8) dla pozostałych jednostek przemysłu metali nie­
żelaznych i metalurgii miedzi - w wysokości 8%, 

9) dla przedsiębiorstw objętych uchwałą nr 77 Rady I 

Ministrów z dnia 27 czerwca 1983 r. w sprawie 
elektronizacji gospodarki narodowej do 1990 r., 
według listy ustalonej odrębnie - jil '<:.o iloczyn 
procentowego wzrostu produkcji - \:ed ług ro­
dzaju miernika ustalonego w odrębnym tJ ybie -
i współczynnika korygującego 0,7; 

ponadto ustala się dodatkowy przyrost wynagro­
dzeń wolny od obciążeń na Fundusz w wyso­
kości 4%. 

21. W wydziałach kuzienniczych jednostek nie bp'dących 
przedsiębiorstwami przemysłu metalurgii żelaza i staU 
IiŁosuje się ogólne zasady ustalania wskażnika prz.y­
rostu wynagrodzeń wolnego od obciążeń na Fundusz 
w odniesieniu do całokształtu działalności przedsię­

biorstw, a ponadto ustala się dodatkowy- przyrost 
wynagrodzeń wolny od obciążeń na Fundusz w wy· 
sokości 5u/o w odniesieniu do osób zatrudnio!1ych W 
tych wydziałach 

22. W przedsiębiorstwach przemysłu odlewniczego ora. , 
wydziałach odlewniclych przedsiębiorstw nie będą­

cych przedsiębiorstwami przemysłu odlewniczegoJ 

l) dla państwowycb przedsiębiorstwprzemys!u od­
lewniczego, z wyjątkiem Odlewni Metali Niei.e­
lazn ych w Bydgoszczy, st0sujacych jako miernik 
produkcję sprzed aną rietto lub produkcję sprze­
daną w c~nath realizacii - jako iloczyn procen­
towego wzrostu produkcii sprzedanej i wsp6ł­
cz ynnika korygującego 0.8; 

rodzaj miernika produkcji dla poszczegó)nych 
przedsiębiorstw zostanie ustalony odrElbnie. 
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ponadto ustala się dod atkowy przyrost wynagro­
dzen wolny od obciążen. na Fundusz v$ wyso­
kości 2°'8. 

2) dla Odtewni Metali Nieżelaznych w Bydgoszczy 
- jako iloczyn procentowego wzrost u produkcji.. 
sprzedanej netto współczynnika korygujące­
go 0.8. 

3) dla pozostałych _państwowych przedsiębiorstw 

przemysłu . odlewniczego oraz dla Spółdzielni 
Pracy: Odlewnic~wa "Elektwmet" w Mysłowi­

cach. Odlewniczo-Mechanicznej im. 22 Lipca w 
Bolesławcu. Odlewniczej w Uslroniu-Nierodzirpiu 

. oraz "Armatura" . w Łodzi - w wysokości .8%. 

4) dla pozostałych spółdzielni pracy przemysłu od­
lewniczego - jako iloczyn pIOcento,wego wzeo­

, stu produkcji. sprzedanej w cenach zbytu i współ-
\ czyimika korygującego 0.8; 

J1onactto 'ustala sil) dodatkowy przyrost wynagro­
dzeń wolny .od obciąż en na Fundusz 'w wyso­
kosci 2%. 

• 5) dla wydziałów " edJewniczych przedsi e, biorstw-
pailstwowych i spółdzjeJni nie będących jedno"t·· 
karni przemysłl.! odlewniczego stosuje si .. ; obc- wią · 

zujące w danym przedsiębiorstwie zasad y usta­
lania. wskaźnika przyrostu wynilg rodzeń \'Jolnego 
edobciążeń na Fundu!?z; I 

ponadto ustala się dodatkowy przyrostwynagro­
dzeń wolny od obciążeń na Fundusz w wysokości 
5% w odniesieniu do osób zatrudnionych w tych 
wydziałach. 

23. W przedsiębiorstwach przemysłu łożysk "'- jako ilo­
czyn procentowego wzrostu produkcji sprzedanej netto 
lub produkcji sprzedanej w 'cenach zbytu i współ­
cz-ynnika ' korygującego 0.8; 

rodzaj, miernika 'produkcji dla poszczególnych przed­
sięhiorstw zostanie ustalony odrębnie ; 

ponadto ustala się dodatkowy przyrost wynagrodzeń 
wolny od obciążeń na Fundusz w wysokości 4%. 

24. W zaldad~h remontowych baterii koksowniczych: 
dla Przedsiębiorstwa Remontowego Urządzeń Kok­
sowniczych "Koksorem" ~ je: :' 0 iloczyn procentowe-

. go wzrostu produkcji sprz(·danej w cenach zbytu i 
współczynnika korygdjącego 0.7; 

ponadto ustala siC) dodatkowy przyrost wynagrodzeń 
wolny od obciążeń na Fundusz w wysokości 28/ 0 • . 

25. W 'stocznlach Iłrodukcyjnycb morskich i rzecznych: 

l) dlćl stoczni produkcyjnych ~orskich- jako ilo­
czyn procentowego wzrostu produkcji sprzedanej 
w cenach realizćl C' ji (dla · Stoczni Szczeci6skiej 
im .. A. Warskiego. Stoczni im. C. Korzeniowskie­
g'o w Gdansku i Morskiej Stoczni Jacht(}wej 
im. L. TeJigi - produkcji sprzedanej netto) 
i współczynni~a kcrygującego O.€S; . 

ponadto ustala się dodatkowy przyrost wynagro­
dzeń wolny od obciążeń na Fundusz w wyso­
koki 2%. 

2) dla stoczni produkcyjnych q,ecinych - jako ilo­
czyn procentowego wżrostu produkcji sprzedanej 
netto i współczynnika korygującego 0.65; , 

ponadto ustala się dodatkowy przyrost wynagro­
dzeń wolny od obCiążeń na Fundusz w wyso­
kości 2Of,. 

26. W Zakładach Wytwórczych Urządzeń Sygnalizacyj­
nych _ . jako iloczyn procento.wego wzrostu produkcji 
sprzedanej netto i współczynnika kbrygującego 0.6, 

ponadto usŁala się dodatkcwyprzyrost wYIlilgrodzel\ 
wolny od ob~iążeń na Fundusz w wysokości 4%. 

Tł. W jednostkach przemysłu nieorganicznego: 

l) dla przedsiębiorstw stosujących jako miernik 
- ustalony odrębnie - produkcję , sprzedaną netto~ 

produkcję sprzedaną w cenach realizacji lub. pr€p 
dukcję sprzedaną w cenach zbytu - jako iloczyn 
procentowego wzrostu produkcji sprzedanej oraz 
współczynnika k9rygującego 0.6; 

ponadto ustala się dodatkowy przyrost wXIldgro­
dzeń wolny pq obciążeń na Fundusz w 'wyso­
kości 4% • 

2) dla pozostałych jednostek - w wysokości SOI .. 

28. W · przedsiębiorstwach przemysłu nawozów sztucz­
nych (z wyjątkiem wapniowych) J ch;emlcznycb 
sklad~ików ' mieszanek paszowych: 

, 
~ l) dla przedsiębiorstw stosujących jako ' miernik 

produkcję sprzedaną netto. których lista zostanie 
ustalona odrębnie - jako' iloczyn procentowego 
wzrostu produkcji sprzedanej i współczynnika ko­
rygującego 0.8; 

ponadto ustala się dodatkowy przyrost wyna­
grodzeń wolny od obciążeń na Fundusz wwy­
sokości 3%. 

2) dla" pozostałych przedsiębiorstw - w wyso~oścl 
8<1/8. 

29. W . przf!dsiębiorstwach przemysłu organicznego: 

l) ,dla: 
- ZdkłćtdóW Chemicznych .. Organika-A.zot ... . 
- Nadodrzańskich Zak.ładów Przemysłu Orga- . 

niemego "Organika-Rokita", _ 
- ZakłCldów Chemicznych "Organika-Benzyl", 

- Dolnośląskich Zakładów Chemicznych "Orga. 
nika-Zarów", 

- Gdańskich Zakładów Przemysłu Organicznego. 
"Organika~Fregata" oraz'" 

- Gliwickich Zakładów Chemicznych ,,Karbo­
chern" 

- w wysokości 8%. 

2) . dla pozostałych jednostek przemysłu organiczne .. 
go - jako iloczyn procentowego wzrostu pro­
dukcji sprzedanej netto (dla Zakładów Chemicz­
nych "Organika-Sarzyna" i ' Spółdzielni Pracy 

. :.Chema" wOlesinie - produkcji sprzedanej w 

. cenach zbytu) i współczynnika korygującego 0.6, 

ponadto ustala się tlodatkowy przyrost wynagro~ ' 
dzeń wolny od obCiążeń na Fundusz w wyso­
kośd40f0. 

30. W . wytwórniach surowic i szczepionek - w wyso­
kości 80J0 , 

31. W przedsiębiorstwach przemysłu cementowego: 

l) dla CementownI "Goleszów" i Kombinatu Cemen­
towo-Wapienniczego "Kujawy'~ - jako iloC'zyn 
procentowego wzrostu prod·.lkcjf sprzedanej netto .! 
i współczynnika korygując'ego ,0.7. ' 
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2) dla przedsiębiorstw stosując ych jako miernik 
produkcję sprzedaną w jednostkach naturalnych, 
których lista zos~anie ustalona odrębnie - jako 
iloczyn procentowego wzrostu produkcji sprzeda­
nej! współczynnika korygującego 0.8; 

ponadto dla przeds iębiorstw wymienionych w pkt 1 
ł 2 ustala się dodćitkowy przyrost wynagrodzerl 
wolny od obciążeń na_ Fundusz w wysokości 4°!&, 
• niezależnie od, powyższego 'w odniesieniu do osób 
zatrudnionych przy wydobyciu surowców węglano­
wych ustala się dodatkowy prźyrost wynagrodzeń 
wolny od obciążeń na Fundusz w wysokości 2%. 
3) dla pozostałych przedsiębiorstw - w wysokości 

SOlo, przy czym warunki korzystania z - tego usta­
lenia określi organ założycielski. 

Il. W przedsiębiorstwach przemysłu wapienniczego I 
gipsowego: 
l) stosujących jako miernik produkcję sprzedaną 

w jednostkach naturalnych - jako iloczyn pro­
centowego wzrostu produkcji sprzedanej i współ­
czynnika korygującego 0.8, 

2) stosujących jako miernik produkcję sprzedan{\ 
netto (w Kombinacie Gipsowo-Kredowym w Gac­
kach - produkcję sprzedaną w cenach zbytu) -
jako iloczyn procentowego wzrostu produkcji 
sprzedanej i współczynnika korygując~go 0,7; 

lista przedsiębiorstw stosujących jako miernik pro­
dukcję sprzedaną w jednostkach naturalnych lub 
produkcję sprzedaną netto zostanie ustalona odrębnie I 
ponadto dla przedsi ębi orstw wymienionych w pkt 1 
i 2 ustala się dodatkowy przyrost wynagrodzel1 wolny 
'od obciążeń na Fundusz w wy~okości 4%. a nieza­
leżnie od powyższego - w odniesieniu do osób za­
trudnionych przy w ydobydu surowców ustala się 
dodatkowy przyrost wynagrodzeń wolny od obciążel1 

na Fund usz wwysoko"ci 2% • 

3) dla Zakładu Wytwórczo-Remontowego Woje­
wódzkiego Związku Spółdzielni Pracy w Tarno-
brzegu - w wysokosci 8°/0_ -

33. W pr7edsl(~hjor!ltwach przemysłu płyt - i sklejek: 

1) dla przedsiębiorstw i -spółdzielni stosujących 
jako miernik produkcję sprzedaną neHo. k tórych 
lista zostanie ustalona odrębnie - jako iloczyn 
procentowego wzrostu produkcji sprzedane j i 
współczynnika ko rygującego 0.7 ; , 

ponadto ustćlla sie dodatkowy przyrost wynagro­
dzeń wolny od obdążeń _ na Fundusz w wyso­
kości 3%. 

,2) dla pozostałych jednostek - w wysokości rp/o. 

34. W przedsiębIorstwach przemysłu l.apałczanego ..,..... w 
w~okości RO/o. 

as. W przedsiębiorstwach przemysłu celulozowo-papier­
nicz~o: 

1) dla Wielob~ani. owej Spółd~ielni Pracy w- tasku­
Zakładu Celulozowo-Pilpierniczego - według za­
sao obowiązujących d la całej jednostki, a ponad­
to dla tego zaklad u ustala się dodatkowy przyrost 
wynag rodzen wolny od obciążeń na Fundusz w 
wysokości 4%. 

2) dla pozostałych przedsiębiorstw _ - w wysokości 
Wl/. - - -

•. W przed!łlęblorstwilcb przemysłu przetwórczo-papier­
niczego: 

--

Poz. 84 

1) d-la przed s iębi o rst\" państwowych - jako i1o­
czvn procentowego wzrostu prodtlkcji sprzedanej 
netto i współczynnika korygująceg o 0.6, 

ponadto ustala się doda tkowy przyrost wynagro­
dzeń wolny od obciążeń na Fundusz w wyso­
kości 3%. 

2) dla spółdzielni pracy - jako iloczyn procen­
towego wzrostu produkcji sprzedanej w cenach 
zbytu i współczynnika korygującego 0,6; 

ponadto ustala się do(1atkowy przyrost wynagro­
dzeń wolny od obciążeń na Fundusz w wyso-
kości ~!u. \ 

37. W Jednostkach przemysłu mięsnego: 

1) dla Fabryki Osłonek Białkowych oraz Spółdzielni 
Pracy "Wyzwolenie" w Chełmie - jako iloczyn 
procentowego wzrostu produkcjI sprzedanej netto 
i współczynnika korygującego 0.6, 

ponadto ustala się dodatkowy przyrost wynagro­
dzeń wolny -od obciążeń na Fundusz w wyso· 
kości 4ł/6, 

2) dla Spółdzielni ~zemieślniczo-Wędliniarskiej 
"Spol.em" Centralnego Związku SpółdZielni Spo· 
zywców - jako iloczyn procentowego wzrostu 
produkcji sprzedanej netto i współczynnika kory­
gującego 0.7, 

ponadto ustala się dodatkowy przyrost wynagro­
dzeń wolny od obciążeń na Fundusz w wyso­
kości 3%. 

3) dla pozostałych przedsiębiorstw przemysłu mięs­
ne-go - jako lloczyn procentowego wzrostu pro­
dukcji sprzedanej w jednostkach - naturalnych 
(tony przeliczeniewe) i współczynnika korygu­
jącego 0.6; 

ponadto ustala- się dodatkowy przyrost wynagro­
dzeń wolny od obciążeń na Fundusz w wyso­
kości ' 41>/0. 

4) dla pozosta łych · spóldzielni przemysłu mięsnego 
- w wysokości 8<1'0. " 

38. W przetwórniach ryb orazpozostalych zwierząt mor­
skich I slorlkowodnycb spożywczych -:- jako iloczyn 
procentowego wzrostu produkcji SpJ L:eda~ej W cenach 
realizą.cj i (do przetwórstwa szprotów stosuje się 

mnożnik 3) i współczynnika korygującego 0,8; 

pOIlildto ustala się dodatkowy przyrost -wynagrodzeń 
wolny od obciążeń na Fundusz V! wysokości 4%. 

39. W jednostkach przemysłu mleczarskiego - w wySD--' 
kości 80lo. . 

40. W przedsiębiorstwach przemysłu młynarskiego I ma- _ 
karoDowego - jako iloczyn procentowego wzrostu 
prod ukc ji sprzed ane j netto i współczynnika korygu­
jącego 0.5 ; 

ponadto ust.ala się doda tkowy przyrost wynagrodzeń 
wolny od obci ążeli -na Fundusz w - wysokości 5°/'1. 

(1. W jednostkach przemysłu piekarskiego: 

1) dla jednostek produkcji piekarskiej nie wymie­
nionych \ 'oj ust. 5 pkt 2 lit. c) - jako iloczyn 
procentowego wzrostu produkcji sprzedanej w 
cenach - realizacji i wspólczynnika korygujące~ 
go 0.7; 
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ponadto ustala się dodatkowy przyrost wynagro­
dzeł\ wolny od obciążeń na Fundusz w wyso­
kości 30/d, 

2) dla zakładów przemysłu piekarskiego spółdzielni 

nie będących jednostkami przemysłu piekarskiego 
stosuje się ogólne zasady ustalania wskaźnika 

przyrostu wynagrodzeń wolnego ' od, obciążeń na 
Funduszj .\ -

ponadto ustala ,się dodatkowy przyrost wynagro­
dzeń wObły od obciązeń na Fundusz w wyso­
kości 3% w odniesieniu do osób zatrudnionych 
w ,tych zakładach . 

42. W puedsięblorstwach przemysłu CUkrowniczego -
w wysokości 80J0, przy założeniu produkcji bazowej 
na poziomie , 105,4 mld zł, liczonej w cenach realizacji. 

43. W gorzelniach, zakładach rektyfikacji spirytusu, wy­
twórniach wyrobów spirytusowych czystych l gatun­
kowych - w wysokości 8"10. 

44. W przedsiębiorstwach przemysłu utylizacyjnego 
w wysokości SOlo. 

45. W Zakładach Naprawczycb Taboru Kolejowego w 
,Ostrowie Wielkopolskim - jako iIóczyn procento­
wego wzrostu produkcji sprzedanej netto i współ­

czynnika korygującego 0,6; 

ponadto ustala się dodatkowy przyrost wynagrodzeń 
wolny od obciążeń na FundlJsz w wysokości ']O/o. 

46. W przedsiębiorstwach nadzorowanych przez Ministra 
Górnictwa i Energetyki, produkujących maszyny 
i urządzenia górnicze i enf'rgetyczłle, oraz przez Mi- . 
nblra Hutnictwa I Przemysłu Maszynowego, produ-

_ kujących górnicze maszyny wyciągówe: 

1) dla przedsię~rstw zgrupowąnych w Gwarectwie 
Mechanizacji Górnictwa "Polmag", Fabryki Urżq­
dzel'l Wiertniczych i Górniczych "Glinik", Fa­
bryki Maszyn Górnic,zych im. T. Zarskiego 
,.PlOma" i dla C€ntrum Naukowo-Produkcyjnego _ 
Automatyki Górniczej "Emag" - jako iloczyn 
procentowego wzrostu produkcji sprzedanej netto -­
i współczynnika korygującego' 0,8; 

• ponadto llstala się dodatkowy przyrost wynagro­
dzeń wolny od obciążen na Fundusz w wyso­
kosc i 40./0. . 

2) dla przedsiębiorstw zwupowanych w Zrzeszeniu 
Przemysłu ' Maszyn i Urządzeń Energetycznych 
"Megat" i , Zrzeszeniu Przedsi ębiorstw Remonto· 
wo-Prodllkcyjnych. Energetyki oraz dla Centrum 
Naukowo-Produkcy jnego Automatyki Energetycz· 
nej - jako , iloczyn procentowego wzrostu pw­
dukcji sprzedanej netto (w Fabryce Palenisk 
Mechanicznych "Fapam" w Mikolowie - pro­
dukcji sprzedanej w cenach realizacji. a w Za­
kładach - Wytwórczych Aparatury Wysokiego 
Napięcia "ZWAR" - produkcji sprzedanej w ce­
nach zbytu) i współczynnika korygującego 0,71 

ponadto ustal el si €: dodatkowy przyrost wynagro­
dzen wolny od ohcią ż eil na Fundusz w wyso­
kości 40/'i. 

3) dla Zakładów ' Urządzeń Technicznych "Zgoda" 
w Świętochłowic ach :.... jako iloczyn ' procento­
wego wzrostu produkcji sprzedane j netto i współ­
czynnika korygu}ącego 0.6; 

ponadto ,ustala si ć). dodatk owy przyrost wynagro­
dzeli wolny od obci ć)żell na Fundusz w wyso­
kości 2%. 

41. W wytwórniach wyrobów ortopedycznych, rehabllt­
tacYJnych i protetycznych: 
l) dla wytwórni wyrobów ortopedycznych, rehabili­

tacyjnych i protetycznych ,- jako iloczyn pro. 
centowego wzrostu produkcji sprzedanej w C'e'­
nach zbytu i współczynnika korygującego 1,0; 

'ponadto ustala się dodatkowy przyrost wynagro­
dzeń wolny od obciążeń na Fundusz w wyso­
kości 4%, 

2) dla spółdzielni pracy w odniesi~niu do produkcji 
wyrobów ortopedycznych, reha i,j litacyjnych i pro­
tetycznych ustala się dodatkov " przypost wyna­
grodzeń związanych z tą pr< .!ukcją w wyso­
ko~ci 4%. 

48. W jednostkach przemysłu wyrobów pollgrailcznych-
. Jako iloczyn procentowego wzrostu produkcji sprze­
danej netto, produkcji sprzedanej w cenach realizaCji 
lub cenach zpytu bądż produkcji sprzedanej w jed­
nostkach naturalnych i współczynnika korygujll­
cego 0,7; 

lista jednostek stosujących określone mie'r'niki pro-
dukcJi zostanie tlstalona odrębnie; , , 
ponadto us.tala się dodatkowy przyrost wynagrodzeń 
wolny od obciążeń na Fundusz w wysokości 5°/,. 

łI~ W wytwórniach przyborów piśmiennych, kreślarskich 
I biurowych oraz pomocy szkolnych I specjaIistycz­
óego sprzętu szkolnego: 

l) dla fabryk pomocy naukowych oraz .Centralnego 
Ośrodka Filmów Dydaktycznych w Warszawie -
jako iloczyn procentowego wzrostu . produkcji 
sprzedane j w cenach realizacji I współczynnika 

korygującego 0,8; 

ponadto ustala się dodatkowy przyrost wynagro­
dzeń wolny od obciążeń na Fundusz w- wyso­
kości ·2010, 

2) dla jednostek spółdzielczych - jako iloczyn pro. 
cent.owego wzrostu ' produkcji sprzedanej w ce'" 
nach realizacji i współczynnika korygującego 0:6, 
ponadto ustala się dodatkowy przyrost wynagro­
dzeń wolny od obciążeń na Fundusz · w wyso-
kości 2%. -

3) dla przedsiębiorstw resortu leśnictwa i przemy­
słu drzewnego -,- jako iloczyn procentowego 
wzrostu produkcji sprzedanej netto i współczyn-

. nlka korygującego 0.6; , 

ponadto ustala się dodatkowy prżyrost wynagro-. 
dzen wolny od obciążeń na Fundusz w wyso­
kości 3Q/o. 

50. W przedsiębiorstwach produkujących meble gięte -
jako iloczyn procentowego, wzrostu produkcji sprze­
danej netto ! współczynnika korygującego 0,6: 

ponadto ustala się dodatkowy przyrost wynagrodzeń 
wolny- od obciążeń na Fundusz w wysokości 3°/ .. 

al. w przedsiębiorstwach montafowych przemysłu węglo­
wego - jako iloczyn procentowego wzrostu produkcji 
sprzed <llle j netto i współczynnika korygujś!c'ego 0,81 

ponad to ustala się dodatkowy 'przyrost wynagrodzeń · 
wolny od obciążeil na Fundusz w wysokości 4%. 

52. W 'I'rzedsięblorstwach budowtJ.ictwa telekomunikacyj­
nego nadzorowanych przez Ministra tącznoścl - jako 
i1oczynpro~entowego wzrostu produkcji s'przerlanej 
netto i współCzynnika korygującego 0.65; 

ponadto ustala się dodatkowy przyrost wynagrodzeń 
woln y od obciążeń · na Fundusz w wysokości 2010. 

.-

. ' 
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~. W błur.iiCh projektów' 

l} jako i1.oczyn procentcwego wzrostu produkcji 
sprzedanej w. cenach ' rea lizacji i współczynnika 
kQrygują<:ego '0.6 • 

• 

albQ 

2) w wysokości 8°/u; 

ponadto dla Jednostek usta lających wskażnik przy­
rostu wynagrQdzeń wolnego od obciążeń na Fundusz 
w 'sposób , określony w pkt 1 usta la się dddatkowy 
.przyrost wynagrodzeń wDlny od o~ciążeń na Fun­
dusi w wysokości 4a/ li; 

o Wyborze jednego ze sposobów ' ustalania wskaj ni '­
ka przyrostu wynagrodzeń wolIiegood .obciążeń na) , 
Fundusz jednostka gospodarcza zawiadamia organ za- . 
łożycieIski , w terminie dD dnia 15 maja 1985 r. 

'4. W ,pr:zedsiębiorstwach usług 8ocjałn}"ch- w wyso­
kości SO/ •.. 

, . , 
65. W Jednostkach geodezYJno-kartograficznych -- jako 

' iloczyn prDcentowego ' wzrDstu produkcji sprzed/mej 
w cenach realizacji t współczynnika korygujące-
go 0.6; . 

ponadto ustala się dodatkowy przyrost wynagrodzeń 
wolny od Dbciążeń - na Fundusz w wysDkDŚci 4% • 

W przedsiębiorstwach transportu samochodowego, 
transportu rurOCiągowego ł spedycji, zaliczanych do 
działu "triinsporl .i ,ącmość": -

I), dla przedsiębiorstw transportu samochodowego 
. ' l1adzol'Owanych przez Ministra Komunikacji (z 

wyłączeniem przedsiębio.rstwa ,.Transdro.g"), MI­
ni$tra Handlu Wewnętrznego. i Usług prazspół-

-. dziełnitransportu samochodowego. i spędycjl -
Jako Uoczyn procento.wego wzrostu produkcji 
sprzedanej w cenach re~lizacji 1 współczynnika 
k.o.rygującego: 

• ) ,w O(łnies'ieniu do przewQzów to.war.owych-
0,8, 

. ;~) w odniesieniu do przewozów .pasażerskich - ,' 
1.0: 

ponadto ustala się dodat kowy przyrost wynagro­
dzeń wolny 'od .obciążeń na Fundusz w wyso-
kości 4% • • • 

1) dla przedsiębiorslw spedycyjnych - jakD iloczyn 
procentowego wzrostu produkc ji sprzedanej- w t:e­
nach realizacji i wsp6łczyn~ikakorygującego. ą.6; 
ponadtQ ustala się dodatkowy przyrost wynagro­
dzeń wo.Jny od 6bciązeń na Fundusz w wyso­
kości 4010. 

3) dla przedsiębiorstw transpDrtu samochQdo.wego. 
bra\lżowego. z wyjątkięm transportu mleczarskie­
go - jako. iloczyn p rocentowego wrtoc;tu pro­
dukc ji sprzedane j nelt? lub produkcji sp!Yledanej 
w cenach. realizac ji ' i współczynnika koryguj4-

- cego 9.7; , ' -

lista przedsiębiorstw . stosu'jących jak-o , miernik 
p~utccję sprzcdalłą netto lub produkcje sprze­
daną w cenach realizac ji zostanie ustalona, od-

, Teh~e., 

. -l ponadto ustala .si~ d()(j,atkoW'y przyrost wyna gro­
dze n w01ny od obciążeń na Fundu$Z w wyso- I 
kości 2%. 

-4) dła pozostałycb jed nostek( łr",nsporbl salDOCuodo­
wego nie wym;t"~;<my<:h wyże; Ortu transportu 
rurociągowego - w wysokości 80/0. 

51. W pr.zedsiębiorslwachtransportu lotniczego publicz-
n~o: . 
dl~ przedsiębi~i'stwa PDlskie Linie Lotnicze "LDt" ora~ 
Przedsiębiorstwa Usług Lotniczych - jako iloczyn 
prDcentowego. wzrDstu prDdukcji sprzedanej netto i 
współczynnika korygującego 0.5; 

ponadto dla Przedsiębi.orst wa Usług LDtniczych usta­
la się dodatkDwy przyrost wynagrodzeń wolny ' od 
obciążeń na FundusJ w · wysDkości 2%. . 

58. W przedsiębiorstwach prOdukcjI leśnej "Las'~ - .jako 
iloczyn p rQcento wego, wzrostu produ,kcH. sprzedanej 
w cenach realizacji i współczynnika korygujące­
,go 0.65; 

/' ponadto ustala się dod atkowy przyrost wynagrodzeń 
worny od .obciążeń na 'Fundusz w wysokości 4%. , 

59. , W Biurze Urządianla Lasu i Geodeźji Leśnej - jako 
iloczyn pro.centowego wzro.stu produkcji sprze_danej 
w cenach ,realizacji i współczynnika korygujące; 
go 0.65; • ./. 

ponadto ustala się dodatkowy . przyrost wynagrodzeń 
,wolny od -obciążeń na Fundusz W wysokQści '}!I/o. 

60. W jedDOstkach .sług Informatycznych oraz ośrod-
k.cbObHC~tJWyćh I rozwoju Informatyki: . 

1) jako iloczyn procentowego wzrQsto produkcji 
,sprzedanej netto i współczynnika kor,ygującego 0,1. 

albo 

2) w wysokości Pll.; 

ponadto dła ' jednostek ustalającyCh · wsłc.ainik przy. 
rostu wynagrodzeń wolnego od ' obciążeń na . Fun­
dusz w sposób określony w pkt 1. ustala się dar 
diltkowy przyrost " wynagrodzeń wolny od obcią-
żeń na Fundusz ,w;-wysDkości 30/0; " . 
o wyborze jednego ze . sposobów ustalapia wskat­
nikli przyrostu wynagrodzeń wolnego .~ obciążeń 
.na Fundusz jednostka g.ospooarcza zawiadamia . 
organzałQŻycie!lski w terminie dod.nia 15 maja 
1985 r. . 

61. W .zakładacll dezynfekcji, 'dezynsekcji ł deratyzacjl-­
w wysokości 8°/~. 

. \ 

(12. W prżedslębiorsfwach p08iadającyc~ status przedsię-
biocstwa przemysłu obronnego według , zasad 
określonychodrebnie . , 

63 . . W przedSiębiorstwach podległych Ministrom: Obrony 
NćIl"odowej, Spraw WeWnętrznych I Sprawiedliwości 

~ według zasad o.kr~ślonych odrębnie. 

.64. W przedsiębiemhvach remontowych pracujących na 
potrzeby kok:fJownłctwll stosq je się ogólne zasady . 
ustalania wskaźnika przyro.stu wynagrodzeń, a ponad • . 

.- to ustala się dodatko.wy przyrost wynagrodzeń wolny 
od obciążeń na Fundusz w wyso.kości 3% ' w .odnie­
sieniu do. osób ' zatrudnionych przy remontach urzą­

dzeń koksowniczych. 

65. W przedsiębiorstwach przemysłu ceramiki. budow­
Janej.: · 

l) dla jednostek stosujących jako. miernik produkcję 
sprzedaną Vi jednostk'ach naturalnych. których 
lista .zostanie ustalona odrębnie - jako iloczyn 
pm~ntowego wzrostu tej produkcji ' i ' współ~ 
czynnika korygującego O!8: 

ponadto ustala się dodut-ltowy przyrost wynagro-
dzeń wolny od obcią7:en na Fundusz 'W ' wyso- . I 
kości 58/., 
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2) dla pozostałych jed-nostek jako iloczyn pro-
centowego wzrostu produkcji sprzedanej nettą 
i współczynnika korygującego 0,7; 

ponadto ust a la się dodatkowy p rzyrost wynagro­
dzeń wolny od obciążeil na Fundusz w wyso­
kości 4°!J; 

niezależnie od powyższego ~ w odniesieniu do osób 
zatrudnionych przy wyde byciu surowców ilastych 
i silikatowych w jednostkach wymięnionych w pkt 1 
i 2 ustala się dodatkowy przyrost wynagrodzeń wol­
ny od obciążeń na Fundusz w wysokości 2°10, 

3) dla pozostałych przedsiębiorstw przemysłu cera­
miki budowlanej nie wymienionych wyżej - w 
wysokości 80f0. przy czym warunki korzy stania 
z tego ustalenia okreś li organ założycielski. 

II. 

Z wynagrodzeń roku obliczeniowego, stanowiących pod­
stawę obciążeń na Fundusz, ~yłącza się: 

1. 1) w jednostkach wydawniczych i jednostkach Ro­
. hotniczej Spółdzielni Wydawniczej "Praśa­
Książka-Ruch" - przyrost honorariów wypłaco­
nych dziennikarzom, 

2) w przedsiębiorstwach artystycznych i widowisko­
wych przyrost wynagrodzeń ' pracowników 
artystycznych za występy i opracowania ponad­
normowe oraz dodatek objazdowy ,i wynagrodze. 
nia z tytulu przeni esienia widowisk do telewizj~ 

3) w przedsiębiorstwachuzdrowtskowycą i innych 
jednostkach sanatoryjnych oQligatoryjny; 
Wzrost funduszu motywacyjnego dla pr.acowni. 
ków wynagradzanych na podstawie rozporządze- " 
nia Rady Mini~trów z dnia 2 marca 1984 r. w 
sprawie uposażenia pracowników zakładów spo' 
łecznych służby zdrowia, zakładów pomocy spo­
łec'lllej i zakładów rehabilitacji zawodowej lilWa" 
!idów (Dz. U. Nr 18, poz. 86), . 

4.) we ws~ystkich jednostkach objętych rozporzą­
dzeniem - przyrost uposażeń żolnierzy zawodo­
wych, 

5) w przedsiębiorstwach gospodarki mieszkaniowej 
oraz wielobranżowych przedsiębiorstwach gospo­
darki komunalnej i mieszkaniowej: 

I 

a) ekwiwal enty pieniężne wypłacane dozorcom 
domów mieszkalnych w braku możliwości 
przydzielenia im lokalu mieszkalnego z tytułu 
w}'konywanycti obowiązków, 

~ 

b) dodatkowe wynagrodzenia wypłaca ne pracow­
nikom w okresie zimy z tytułu prć\cy na wol­
nym powietrzu, 

6) w jednostkacbgospodarczych turystyki _ - przy­
rost wynagrodżeń pilo"tów i przewodników o r dZ 

honorana wypłacane przez Państwowe Przedsię­

biorstwo "Centralny Ośrodek Informacji TUI y­
stycznej", 

7) w spółdzielniach inwalidów, spółdzielniach nie­
widomych oraz zakładach produkcyjnYch Polskie-

' go Związku Głucbych - wynagrodzenia nowo 
zatrudnion ych inwalidów I i II grupy oraz ze; 
schorzeniami psychicznymi i umysłowo upośle­

dzonych, przez okres 12 miesięcy od daty zatrud­
nienia, 

8) w spółdzielniach rękodzieła ludowego i artystycz­
nego oraz spółdzielniach artystów plastyków 
I pracy twórczej - honoraria (wynagrodzenia) 
wypła<;ane . artystom plastykom za opracowanie 
nowych wzorów, 

9) w jednostkach transportowych handlu wewnętrz­
nego rynkowego: . ... 
al przyrost wynagrodzeń z tytułu nocnych db-

staw towarów do sklepów, 
b} przyrost wynagrodzeń bezosobowych z tytułu 

. załadunków i wyładunków ponael wielkośc{ 
okresu bazowego w jednostkach organizacyj­
nych Centralnego Związku Spółdzielni "Samo­
pomoc Chłopska", 

c) przyrost wynagrodzeń z tytułu wzrostu do­
datków konwojenckich dla kierowców, 

10) w jednostkach Centralnego Związku Spółdzielni 

"Samopo~lOc Chłopska" ~ przy[ost . wynagro­
dzeń z tytułu uruchomienia pracy na drugie1 
zmianie w młynach gospodarczych, _ 

11) w przedsiębiorst~ach po'dległych Mlnbtro,wl 
Sprawiedliwości - ' przyrost wySokości ,dodatku 
specjalnego, wypłacanego ' na podstawie zarzą .. 
dzenia nr 19 Ministra Sprawiedliwo.ści z dnia 

_9 czerwca 1981 L , 

12) w przedsiębiorstwach armatorski,ch - wynagro~ " 

dzenie nowo zatrudnionych ab~olwentów wyż':' 
szych szkól morskich. 

2. W spółdzielniach inwalidów oraz spółdzielniacb nit'­
widomyt:b przy ustalaniu wyd.ajn::>ści pracy w celu 
okrei;le nia wskażriika przyrostu plzeciętnego wyna· 
grodze nia wolnego od o1)ciążeń na Fundusz wyłącza 
się przeciętną liczbę nowo zatrudn iqn ych inwalidów, 
o których mowa w ust. 1 pkt 7. 
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