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" 

I l. ' ..D4l 'czasu okreŚlenia -deficytowych za';"odów ro­
hał.1dc.ych VI ;.tąy:Śl'§ 14 ust,., ~ IDzPoądżema ,lł\aay 'Mi­
nlJ.trów ~ ' dnia 7 marca 1983 , r. w s.jJraWieosiągania .wy­
,nagrodzenia lub innych dO'chO"aów przez DSp'by upraw­
mO'rie \dm ' emerytury lub renty ~w .b.r,z~u 'n acl-a]UUUw 
,l ~ 'l"kit 4. ninie;tszeg:o .r.o:l,PQLZq.dzenia pózos.taJii wmo,cy 
wlkazy ,defkytpwych ,zilwO'dów rO'botniczy.ch ustalone pa 
'PO'oatawie wymienionegO' przepisu w ' brzmieniu dO'tych­
~zasowym. 

f 3. '. Prz;' 'sooso.w.anj.u § 2/ rtflil.p.0rządzEl'p..ia Rady .Mini­
.trów z. ,dnia 7 marca 1983 r. w ·sprawie -O'siągania 'W.y:p.A-

~"'U~ 
.~ 

g~odAnla lub innych c1O(:hotlów pJ;zez os:dbr ,~w.ritÓn. -
do , UleI:yt1iry lub ~1:l)', ' .ze ..z.m1tn'ami wpro\WB:d:~~ llli~ " " 
n'tel"sym TOipO'rzą~ni-eIn,'Pr&.kroezenie ' edDp~łneJ ~ 

. 'kwoty -w,yDagr-odzenia 'N!! 1986 L JJ.Stala, Ilę ' 'iW .o.Uw.z.glpie,~ .... 
' .8111 -wy.nagFo.dmń (przychodów) \ O'siąganych począwsiy ,,':";; 

od ,dJl:ill l ' stycznia '1986 r. '- ~'~;'1 
. . ' ., 1: 

.~\ " 

, f ~. ' RO'ZpO'rządzenie 
oVłoszenią. 

wchodzi z- dniem t,' ~ 

ROZPOR~.ĄOZENIł: RADY lM1NIsnów· 

';7~ 
. ~ i 

f ,.~: 
zniłeJtląlące -rozpDrządzenie w łlp~Wt. mlqp.6w w'fCłtow.a.w~cb. '- /_~" ~J 

. "e) , zasiłków: , ' ~\~ 'N. pO'dstawie a:t. J86 § 2 Kodeksu pracy , (bz, U. • 
'111. r. Nr 24, poz. 141. % 1.975 r. Nr t6,p.@~. 9;1, .z 198~ lo 

Nr S, poz. 23, z 1982 r. 'Nr 3-1. poz. 21A oraz z 1985 r. 
Nr lO, póz. 85 i Ni' 35, PO'Z, 162) ząrządza się.. 00 nastę· 
~\;lj.: ' . 

ł 1. W rozpO'rządzeniu Rady Ministrów z dn·ia Jił :ltIfJc'. 
1981 r. w ' sprawie urlop6w wychO'wawczyc'h (Dz. U. z 
1983 'r. ,Nr 2, pO'Z. t O, Nr 18, P0%. BO i ' Nr 59, .. PO'z. 302) 
:wprowadza lięnastęJm1ąoe ~&ny: 

I l) 'W , ·6: , , 

.... ( 

a) ust. 2. 3 i 5 dtr:zynnrją 'brzmienie: ' , 
I' .,,:2. Pracownicy :samotrńe wycho:wującej dziecko 

zasHęk wyChO'Wowczy 'wyp;łat:!l się w wySO'­
kośc1 ' okreŚlO'nej w ust, '1-. ;zwi'ększO'nej ,Q 1000/0 

.. / or..az, Q, doCl:a't'k0Wą kwFrtę 'lf50zł. ; . 
3. Zasi1ek wy.ćhowawczy bez uwzględnienia dO' ,,­

datk,owej .kwoty, o 'której Jńowa , w ust. 2, nie 
mO'że 'prz~kraczac kwoty przeciętnegO' miesięcz­
ne,go wyn:agf/Odzenia pr:ca{:O'wnicy.,' ustalonegO' 
weclłllg zasaił przyjętych oP: ob,liczenia zasiłku · 
macierzyń'Skiego.'" " ' 

,,.5. Wysokość ~asilku ' wy{:hO'WawczegO' ustala się 
na O'kr:es de I9stchviege elni'ij lutegO', a jeżeli 
~siłek jest wYpm:an:ytlłtnej' - nakO'lejne 
;dk-resYfDcznf) od : dnia , pief'wszegO' marca ,do 
O's:tlltnie~Jo '6:nl~ .lutegp,", ' 

b) w ust, 6 w ' pkt '3 ' lit.b) i c) O'trzymują brzmiełtie: 

- - ':t"~) w:y.nag.rodzeniai zaS,iłk{)w z u.beipieczenia spo­
łecznego z tytulu pracy wykonywanej w okre­
:śle .urlqpu wYChowaw.czegO',' w , usPO'łecznionym ' 
~akładti.e- pra.c:y na podstilw~e. 'umO'wy' o pracę " 
nakładc:z-ą lub VI ·ramacn ~'kladO'wyc~ zesPO'~ 
.lo:\,! g~od.arcz'Yc'h, ( . , 

- dla ezłO'nków rodzin żO'łnię,rzy i 'O'sób speł~ia .. . :: ...... 
' jących zastępczO' O'bowiązek słlńby WO'jskp~";? 
wej, wypłacanych , na, podstawie przepis-ów ,l, 
o PO'wszechnym ob0wiązku O'brO'ny PO'lski~j~. 
~z.e"CZy.pospolite~ !;\id,0W.ej. ' ~ - ,.-1:" 

- na utrzy,manie człon~6w rodzin -kamlyda.tóW:-:,:'" 
na .żołnierzy zawodO'wy.ch, wyplac,an'yĘh ' ha ~', 

,pQ.dshrwi:e przepl~ów ' 0 ' ' upO'sażenfu żoł~ 'p'~ 
• ,,-, ' ~ 'I ł"":~ 

nletz-y ", ''''',f.ł1,{~ 
~ 'IW' ,f iJ: ;m 

a) w ust. ): . '," 't': '5Z~ 
I 

.:.. p~t 4 O'trzymuje brzm'ienie: . c;, ,; ,;1 
,,4) 'Vi 'T~,żie po1:JieJ<łlrJi'8 ~m:~ury 1t1b ' l'j:m,tY'~)~ 

- dodaje slę .Pkt 5 w 'br:o;n1enm: . -, -"~~,. 

, " A) IW :razie , p.pd'ję:ci.o, w :o:kr~sie urlq,pu ,w;/cltó-;:.r" 
, wawc'zego 'zatrudnienia lub innej dżial.llł; "i} 

" ności zarobkO'wej wykonywanej na PO'ilstif- J;:" 
'wie , "umG~IV , ,~ge.ncyijńei .. . umO'wy ' zleaen.ia·:; 
lub lHJlmwy ~ ,atiieło, je~e'ti w"yntl!Jrc.dzen.ie(P~,. 
z t%h tytlił()w pa'1Ze'kti:lcza ' miealęczn ',. ,~:, .. 
14,000 zł. z 'uw:zglęąnie:ni:~m 'u6,t.3",1 :";' '<.; •• ~t; 

, . " . "''1?i b) ust. '.2 ,.e1,,/zy:IlU1Je 1l-rzrru.elU'e: . .:< ' 
.;2. 'WY~ł!rcmy zast1e~ ~ehow..aw:czf PwYsług.thl8 ;- > 

, n!l~a~ w 'W'YS(!)'lt!)Ści, o ) ktW:-ej meWa 'IW '- §-',ą 
ust, :t fl:ktt ''3 ii 'U$, 2; ·ókociai dot.\hM 'in:a , ósb.­
bę 'w rodzinie ~przekra~a kw.ot~ 36.0.0 zł ' .tU! 

jeżeli kwO'ta przekroczenia tej ' !}ranicy do<;'hek' 
du, pr~ypadającll" na -wszyst-'k<tOh , 'C~łmiktw;' r0~,~1.ł' 
oonN. ,nie IiÓiWuowAiy :kWQqr . , zasiłku, ~ w ' te}i'L 

_ •• , 1.. ... " ',., ' , ''<: ... . , ~vs ___ 'O;:>\.4. '" '. ' , ":,>1f'~ 

IC) lIf & 's1, 3 W JPkt .2 ikr.eSla ~ wyrazy,: "O'rgąni;: j7 
$o':hn~cll W je.dnóstkaciJ ,.goo,pO.4arcirc'h prQduj{i.l-:.f.; 
lt~fdl .narNAek·~, ' , ' _: '",.I ~ ~ 

• • .. ,/ ,< 

:;d) ,usL<4 otaym\;l\)e ,bnmi9}e: , ., ' ". ' :?,~' 
,.ił. PJlaCOwnWB pobi.el'Ajł(ca 'zasi1ek wychO'w.awc~y,~tf'. 

jest : dl>0WtąZ'l\'łl8 '~ilomić 10 ',OkO'licznOŚćiJch.·ł,.oe 
..o ' k-t6l'łlcb mow41 W.uM . .t pht 3-5.", - . ij; 

'. 

,q :' ego wynąw.o!ize.nia J-ub . innych dO'chodów 
oZ t1Ytu,łv O<atr,udDienia .alho 'innej działalności, 
.zatiOb~weJ .w'ykony:wanaj. na pbdstawie-umo­
Wf ' ~g:ancyjnp.:i, .I.IIDOWf ' zlecenia lub umowy 

.10 i'WieJQ, ..a .także >ZaSiJków ' z ubezpieczenia 
,1I}lalB~go, ' ~tiH.e-iPr.acowJlica O'trzymuje w , , 
~Ufli.e p.obiertmia .zasiłku wychowawczegO' -
~ ",nie IPrzeJu;.~a,~,of1!' : miesięcznie 
ilLGOO '~". 

12. RO'ZPO'rZ~ ·wchO'dżiw :życie z 
' .lzerlla ,z;jn.oCq -ot! ·dtda .1 marca 19Ro r, ' 

• '. :"; 'l .~; .:.:: • 

:'J) w ' ust. i 6 ' w 'pk~ 3"' dod4j€ ;,się 'Ut. ,e) w : br,znti'eniul 
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