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# 2. Do czasu okreslenia deficytowych zawodow ro-
botmicxkych w mysl § 14 ust, 2 rozporzgdzenia Rady Mi-
nistréw z dnia 7 marca 1983 r. w sprawie osiggania wy-
nagrodzenia lub innych dochodéw przez osoby upraw-
pione do emerytury lub renty w brzmienin madanym w
§ 1 pkt 4 niniejszego rozporzgdzenia pozostajg w mocy
wykazy deficytowych zawodow robotniczych ustalone na
podstawie wymienionego przepisu w brzmieniu dotych-

czasowym.
§ 3. Przy stosowanju § 2/ rozporzgdzenia Rady Mini-
stréw z dnia 7 marca 1983 r. w sprawie osiggania wyna-

grodzenia lub innych dochodéw przez oseby uprawnione
do emerytury lub remty, ze zmianami wprowadzonymi mni-

niejsxym rozporzadzeniem, przekroczenie dopuszczalne] -

kwoty wynagrodzenia w 1986 1. ustala sle z uwzglednie-
od dnia 1 stycznia 1986 r.

1 4 Rozporzqdzenie wchodzi w #ycie z dniem

ogloszenia.
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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

2z dnia 6 marcs 1986 1.

zmieniajgce rozporzadzenie w lprnrh wrlopéw wychowawczych. )

‘Na podstawie art. 186 § 2 Kodeksu pracy (Dz. U. =z
1974 1. Nr 24, poz. 141, z 1975 r. Nr 16, poz. 91, z 1981 r,
Nr 6, poz. 23, z 1982 r.'Nr 31, poz. 214 oraz z 1985 1.
Nr 20, poz. 85 i Nr 35, poz. 162) zarzadza sie. co naste-
puje:

§ 1. W rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 17 hpcn
1981 r, w sprawie urlopéw wychowawczych (Dz. U. z
1985 1. Nr 2, poz. 10, Nr 18, poz. 80 i Nr 59, poz. 302)
wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w§ 6 /
; &) ust. 2, 3 i 5 otrzymujg brzmienie:

" u2. Pracownicy samotnie wychowujgcej dziecko
zasilek wychowawczy wyplaca sig w Wwyso-
kosci okreélonej w ust.-1, zwiekszonej o 100%
oraz o dodatkowsg kwote 450 zi.

3. Zasilek wychowawczy bez uwzglednienia do-
datkowej kwoty, o ktérej mowa w ust. 2, nie
moze przekracza¢ kwoty przecietnego miesiecz-
nego wynagrodzenia pracownicy, ustalonego
wedtug zasad przyjetych do. obliczenia zasitku
macierzynskiego.”

o5, Wysoko$é zasitku wychowawczego ustala sig
na okres do ostatniego dnia lutego, a jezeli
zasilek jest wyplacany dluzej — na kolejne
okresy roczne od dnia pierwszego marca do
ostatniego dmia lutego.”,

b) w ust. 6 w pkt 3 1it. b) i ¢) otrzymujg brzmiechie:
+hb) wynagrodzenia i zasilkéw z ubezpieczenia spo-
lecznego z tytulu pracy wykonywanej w okre-

sie urlopu wychowawczego w uspotecznionym
zakladzie pracy na podstawie umowy o prace

nakladczg lub w ramach zakladowych zespo- -

16w gospodarczych,

€) innego wynagrodzenia lub innych dochodéw
z tytuly zatrudpienia albo innej dzialalnosci
zarebkowej wykonywanej na podstawie umo-
wy agencyjnei, umowy zlecenia lub umowy
o dzielo, a tokze zasitkéw z ubezpieczenia

spolecznego, ktére pracownica otrzymuje w -

czasie pobierania zasilku wychowawczego —
jeteli mie przekraczaja one  miesigcznie
14.000 21",

€) w ust. 6 w pkt 3 dodaje si¢ lit. e) w brzmieniu:

.ne) zasitkdw:
— dla czlonkéw rodzin zolnierzy i osdéb spe}ma-

jacych zastepczo obowigzek sluzby wojske- i

wej, wyplacanych na podstawie przepiséw
o powszechnym obowigzku obrony Polsklej
Rzeczypospolite] Ludowej,

— na utrzymanie czlonkéw rodzin kandydatéw
na zoimierzy zawodowych, wyplacanych na

podstawie przepiséw ‘0 'uposazeniu zZol-

nierzy",
2 wi 7
a) wustl

— pkt 4 otrzymuje brzmienie:
«4) w -razie pobierania emerytury lub renty

— dodaje sig pkt 5 w brzmieniu:

»5) w razie podjecia w okresie urlopu wyche-

wawczego zatrudnienia lub innej dziatal-

nosci zarobkowej wykonywanej na podsta- et

wie umowy agencyjnej, umowy zlecenia

lub lmowy o dzielo, jezeli wyrmgr~t»:izerular /
#

z tych ‘tytulow przekracza mteslqcznip
14.000 zi, z uwzglednieniem ust. 3",

b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

w2. “‘Wyplacany zasilek wychowawezy przysluguje e

2

nadal w wysoko$ci, o kitdrej mowa w § 6

- pdem wynagrodzen (przychodéw) osigganych poczawszy

ust. 1 pkt 3 i ust. 2, chociaz dochéd na osb-

be w rodzinie przekracza kwote 3600 zl Aal

2 jezeli kwota przekroczenia tej granicy docho- =
du, przypadajgca ma wszystkich czlonkdw ro-

dziny, nie réwnowazy kwoty zasilku w tej"

wysokosci."”,
! c) w ust. 3 w pkt 2 skredla sie wyrazy; ..organi-
zowanych w jednostkach gospodarczych produku‘
jacych na rynek”,
d} ust. 4 otrzymuje brzmienie:
4. Pracownica pebierajgca zasilek wychoWawczy
jest obowigzana zawiadomic¢ o okohcznoéclach.

o kitorych mowa w ust. 1 pkt 3—5." '

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w Zycie z dniem_oglo-_ ..'f".:
szenla z mocg od dnia 1 marca 1986 r. ;

ek
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