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346
ROZPORZADZENIE MINISTRA ZDROWIA I OPIEKI SPOLECZNEJ
z dnia 22 wrze$nia 1989 r.

w sprawie uposazenia pracownikéw zakladéw spolecznych sluiby zdrowia, zakladéw pomocy spolecznej i zakladéw
rehabilitacji zawodowej inwalidéw.

Na -pods{awie art. 24 i 31 ust. 2 ustawy z dnia 28 paz- 3) pracownikéw gospodarczych i obstugi.
dziernika 1948 r. o zakladach spolecznych stuzby zdrowia
i planowej gospodarce w stuzbie zdrowia (Dz. U. Nr 55,

poz. 434, z 1950 r. Nr 36, poz. 327, z 1951 r. Nr I, 2. Rozporzadzenia nie stosuje sie do:
poz. 2, z 1955 r. Nr 11, poz, 67 oraz z 1989 r. Nr 29,

poz. 154 i Nr 35, poz. 192) zarzadza sig, co nastgpuje: 1) pracownikéw transportu sanitarnego i lotniczego
, innych niz wymienieni w ust. 1 pkt 1,

§ 1. 1. Rozporzgdzenie stosuje sie do zatrudnionych 2) ~
w zaktadach spoleczmaych stuzby zdrowia, w zakladach po-
mocy spolecznej i w zakladach rehabilitacji zawodowej
inwalidéow, zwanych dalej ,zakladami': 3)

pracownikéw przedsiebiorstw uzdrowiskowych, innych
niz wymienieni w ust. 1 pkt 1,

pracownikow przedsiebiorstw zaopatrzenia farmaceu-
tycznego i ich placowek, '
1) pracownikéw dziatalnosci podstawowej,
' : 4) innych pracowmkow zakltadow wymienionych w
2) pracownikow technicznych, ekonomicznych i admini- ust. 1, otrzymujacych wynagrodzenie na podstawie
stracyjnych, odrebnych przepisow.
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3. Przez pracownikéw dzialalnosci podstawowej, o
ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, rozumie sie:

1) pracownikow medycznych a w szczegolnosci:
A R v AN
a) pracowmkow, ktérzy ukonczyli wyzsze studia me-
dyczne lub Srednie szkoly medyczne,
b) pracownikéw, ktérzy uzyskali medyczne kwalifi-
kacje zawodowe w trybie przejsciowym Ilub na
podstawie odbytego szkolenia zawodowego,

c) pracownikéw posiadajgcych wyksztalcenie wyisze
lub- $rednie inne niz okre$lone pod lit. a) i b), je-
zeli posiadane przez nich kwalifikacje zawodowe
majq zastosowanie przy udzielaniu swiadczen w
dziatalno$ci podstawowej, -

2) innych pracownikéw, ktérych zadania maja bezpo-
$redni zwigzek z udzielaniem $wiadczen w dzialal-

nosci podstawowej (nizszy personel dziatalnosci pod-

stawowej).

§ 2. Ustala sie:

1) tabele stawek uposazenia zasadniczego i stawek do-
datku funkcyjnego, stanowigca zalgcznik nr 1 do roz-
porzqdzema,

tabele zaszeregowania stanowisk pracy, stanowigca
zalgcznik nr 2 do rozporzadzenia.

-2)

§ 3. 1. Uposazenie zasadnicze okreslone w zalgczniku
nr 1 do rozporzadzenia przysluguje za pelny wymiar
czasu pracy.

2. W razie zatrudnienia w nizszym lub wyzZszym wy-
miarze czasu pracy niz wymieniony w ust. 1, uposazenie
zasadnicze pracownika oblicza si¢ proporcjonalnie do wy-
miaru czasu pracy, przewidzianego w umowie o prace.

3. Stawki godzinowe oblicza sie dzielgc kwote mie-
siecznego uposazenia  zasadniczego przystugujgcego za
pelny wymiar czasu pracy przez:

1) 178 dla pracownik()w,' ktérych tygodniowy wymiar

Czasu pracy wynosi przecietnie 42 godziny,

2) 170 dla pracownikéw, ktérych tygodniowy wymlar
czasu pracy wynosi przecietnie 40 godzin,

3) 135 dla pracownikéw, ktérych tygodniowy wymiar
czasu pracy wynosi przecigtnie 31 godzin i 30 minut,

4) 128 dla pracownikéw, ktérych tygodniowy wymiar
€zasu pracy wynosi przecietnie 30 godzin,

5) 112 dla pracownikéw, ktérych tygodniowy wymiar
czasu pracy wynosi przecietnie 26 godzin i 15 minut.

8§ 4. 1. Pracownikom zatrudnionym na stanowiskach
kierowniczych przystuguje dodatek funkcyjny.

2. Wykaz stanowisk kierowniczych i stawek dodatku

funkcyjnegor 'przewidzianych na tych stanowiskach okre-
$la zalgcznik nr 3 do rozporzadzenia.

3. Pracownikowi zatrudnionemu w’ niepelnym wymia-
1ze czasu pracy dodatek funkcyjny przystuguje w wyso-
kosci proporcjonalnej do wymiaru czasu pracy okreslo-
nego w umowie o prace.

§ 5. 1. Pracownikom przysituguje dodatek za wystuge
lat w wysoko$ci wynoszacej po 5 latach pracy 5% mie-
siecznego uposazenia zasadniczego. Dodatek ten wzrasta
o 1% za kazdy dalszy rok pracy az do osiggniecia 20%o
miesiecznego uposazenia zasadniczego.

2. Do okreséw pracy uprawniajgcych do dodatku za
wystuge lat wlicza sie okresy zatrudnienia w uspotecz-
nionych zakladach pracy oraz w prywatnych ~zaktadach
pracy, ktére zostaly upanstwowione lub przejete przez
uspolecznione zaklady pracy, z wylaczeniem okreséw za-

trudnienia w tych zakladach, w ktérych stosunek pracy

wygast wskutek porzucenia pracy przez pracownika lub
zostal rozwiazany przez zaklad pracy bez wypowiedzenia
z winy pracownika.

3. Do okreséw pracy uprawniajgcych do dodatku za

‘wystuge lat wlicza sie takze inne okresy na podstawie

odrebnych przepiséw.

4, Prawo do dodatku ustala sie odrebnie dla kazdego
stosunku pracy. Do okresu dodatkowego zatrudnienia nie
wlicza sie okreséw zatrudnienia podstawowego bez wzgle-
du na to, czy dodatkowe zatrudnienie ma miejsce w tym
samym, czy w innym zakladzie pracy.

5. Zmiana wysokosci dodatku za wysluge lat, wyni-
kajaca z osiagniecia okreslonej liczby lat pracy, nasté-
puje od pierwszego dnia najblizszego miesigca kalenda-
rzowego. .

6. Dodatek za wysluge lat wyplaca sie za wszystkie
dni pracy i dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,
za ktore pracownikowi przystuguje wynagrodzenie, oraz
za dni nieobecno$ci w pracy, za ktére pracownikowi przy-
shuguje zasitek chorobowy lub opiekunczy z ubezpiecze-
nia spolecznego.

7. Pracownikowi nie przystuguje dodatek za wystuge
lat w miesigcu, w ktéry_m:'

1) porzucil prace,

2) zaklad pracy rozwigzal z pracownikiem umowe dp-ra—
ce bez wypowiedzenia z jego winy.

§ 6. 1. Pracownikom okreslonym w § 1 ust. 1, z Za-
strzezeniem ust. 2, przystuguje dodatek w wysokosci 20%
godzinowej stawki uposazenia zasadniczego za kazda go-
dzine pracy wykonywane] W porze nocnej.

2. Pielegniarce (asystentce pielegniarskiej, mlodszej
pielegniarce, pielegniarce przyuczonej), poloznej, techni-
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kowi (laborantowi), opiekunce dziecigcej, higienistée
szpitalnej, opiekunowi w domu pomocy spolecznej, salo-
wej, sanitariuszowi szpitalnemu i sanitariuszowi (noszo-
wemu), zatrudnionym w stacjonarnej opiece zdrowotnej
i opiece spotecznej, sanatoriach i domach matego dziecka
oraz w szpitalach uzdrowiskowych — przysluguje zamiast
dodatku, o ktorym mowa w ust. 1, dodatek w wysokosci
65%9 godzinowej stawki uposazenia zasadniczego za kazdg
godzine pracy wykonywanej w porze nocnej..

3. Pracownikom, o ktorych mowa w ust. 2, za prace
w $wieta ustawowo wolne od pracy przystuguje dodatek
w. wysokosci 45% godzinowej stawki uposazenia zasadni-
czego za kazdg godzine pracy w porze dziemnnej. )

§ 7. Lekarzowi, lekarzowi dentyscie, felczerowi, pie-
legniarce (asystentce pielegniarskiej, miodszej pielegniar-
ce), poloznej, technikowi medycznemu (laborantowi me-
dycznemu), higienistce stcmatologicznej, pracownikowi
socjalnemu, zatrudnionym w pelnym wymiarze czasu pra-
cy 'w wiejskich i gminnych os$rodkach zdrowia oraz w
przyzakladowych osrodkach zdrowia na wsi, mieszkajg-
cym na terenie dzialania tych jednostek, przystuguje do-
datek w wysokosci 50% uposazenia zasadniczego.

§ 8. 1. Pracownikom medycznym =zatrudnionym w
pelnym wymiarze czasu pracy w lotnictwie sanitarnym,
sprawujgcym opieke nad chorymi na sanitarnych statkach
powietrznych, przystuguje dodatek zZywnoSciowy w wyso-
kosci i na zasadach obowigzujgcych przy przyznawaniu
takiego dodatku personelowi latajgcemu w jednostkach
organizacyjnych lotnictwa sanitarnego.

2. W razie zatrudnienia w niepelnym wymiarze czasu
pracy dodatek, o ktéorym mowa w ust. 1, oblicza sie pro-
porcjonalnie do wymiaru czasu pracy. Dodatek ten nie
ulega zwiekszeniu w razie zatrudnienia w wymiarze czasu
pracy wyzszym od pelnego.

§ 9. Pracownikom medycznym, zatrudnionym w spe-
cjalnoSciach, zakladach, dziatach lub komdrkach, w kto-
rych wystepuje - szczegélny niedoboér kadr medycznych,
przystuguje dodatek w wysokosci i na zasadach okre$lo-
nych w zalgczniku nr 4 do. rozporzadzenia.

§ 10. 1. Lekarzowi specjaliScie w dziedzinie, w ktoére]j
wystepuje niedob6r kadr medycznych, podejmujgcemu
dodatkowg prace w innym zakladzie polozonym w innej
miejscowosci i dojezdzajgcemu do pracy, oraz pracowni-
kowi medycznemu zatrudnionemu w ambulansie stomato-
logicznym lub rentgenowskim przystuguje ryczalt mie-

sieczny na pokrycie kosztow przejazdéw, jezeli czas po-.

trzebny na przejazd publicznym $rodkiem lokomocji w
_jedna strone wynosi co najmniej p6t godziny.

2. Jezeli lekarz, o ktérym mowa w ust. 1, korzysta
w przejazdach z wlasnego pojazdu samochodowego, ry-
czalt na pokrycie kosztéw przejazdu moze by¢ obliczony

wedlug zasad okre$lonych w przepisach w sprawie ugZy-

wania samochodéw osobowych, motocykli i motoroweré6w
do celéw stuzbowych.

§ 11. 1. W ramach $rodkéw na wynagrodzenia oso-
bowe w zakladzie tworzy si¢ fundusz premiowy z przezna-
czeniem na premie za wykonanie przez pracownikow
okres$lonych zadan.

2. Wysoko$¢ funduszu premiowego, zadania oraz za-
sady premiowania ustala dyrektor (kierownik) zakladu
z udzialem przedstawicieli zwigzkéw zawodowych dziala-
jacych w zakladzie.

§ 12. 1. Pracownikowi dziatalnosci podstawowej przy-
stuguje odrebne wynagrodzenie za wykonywanie szczegol-
nych zadan wymienionych w zalgczniku nr 5 do rozporza-
dzenia, okreslajacym réwniez wysokos$¢ odrebnego wyna-
grodzenia i zasady jego przyznawania. '

2. Odrebne wynagrodzenie przystuguje za zadania
wykonywane poza czasem pracy wynikajagcym z umowy
o prace, z tym ze wynagrodzenie to przystuguje réwniez
za wykonywanie w ramach czasu pracy zadan okreslo-
nych w zalaczniku nr 5 do rozporzadzenia cze$¢ I 1p. 6,
11, 16, 33—35.

,

§ 13. 1. Pracownikowi dziatalnos$ci podstawowej pra-
cujgcemu wedlug zasady wolnego wyboru lekarza przy-
sluguje z tego tytulu dodatkowe wynagrodzenie.

2: Wysokos¢ dodatkowego wynagrodzenia oraz za-
sady jego przyznawania okresla zalgcznik nr 6 do rozpo-
rzadzenia. - )

~§ 14.- 1. Za kazda godzine pelienia dyzuru zaklado-
wego przysluguje odrebne wynagrodzenie wylacznie w
wysokosci stawki godzinowej uposazenia zasadniczego,
ustalonego indywidualnie do celéw dyzuréw zakladowych,
stosownie do kategorii zaszeregowania stanowisk pracy,
okreslonych w zalgczniku nr 2 do rozporzadzenia.

2. Za pelnienie dyzuru w niedziele i $wigto ustawo-
wo wolne od pracy oraz dzien ustalony w rozkladzie cza-
su pracy dla danego pracownika jako dodatkowy dzien
wolny od pracy przysluguje wynagrodzenie okre$lone w
ust. 1 w podwdjnej wysokosci.

3. Wynagrodzenie w podwéjnej wysokosci za do-

- datkowy dzien wolny od pracy nie przystuguje pracow-

nikowi, ktéry dyzury zakladowe peli na warunkach pra- .
cy dodatkowej w innym niZz macierzysty zakladzie pracy.

4. Pracownikowi, ktéry nie uzyskal zwolnienia z go-
dzin pracy przypadajacych po zakonczeniu dyzuru zakla-
dowego, za prace w tych godzinach, jednak nie wiecej
niz za 6 godzin, przystuguje dodatek w wysokosci 100%¢
stawki godzinowej uposazenia zasadniczego.

5. Pracownikowi peligcemu dyzury zakladowe w
innym niz macierzysty zakladzie pracy, w razie nieudzie-
lenia zwolnienia z godzin pracy po zakonczeniu dyzuru,
dodatek wyptaca zaktad, w ktérym dyzur byt peiniony,
w wysokosci 100% stawki godzinowej uposazenia zasad-
niczego ustalonego do celéw dyzuru zakladowego.
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§ 15. 1. "Za kazdg godzine pozostawania w gotowos$ci 3) 200° miesiecznego wynagrodzenia — po 35 latach
do pracy na wezwanie przez zaklad pracy przystuguje pracy, )
odrebne wynagrodzenie w wysokosci 25% stawki godzi- —
nowej uposazenia zasadniczego. 4) 300°% miesiecznego wynagrodzenia — po 40 latach
pracy.

2. Za czas wykonywania pracy w wyniku wezwania
przez zaklad pracy przysluguje, zamiast wynagrodzenia
w wysokosci okreslonej w ust. 1, wynagrodzenie w wy-
sokosci 100°/p stawki godzinowej uposazenia zasadniczego.

3. Pracownikowi, ktory stawit sie w zakladzie pracy
w wyniku ' wezwania, przystuguje zwrot poniesionych
kosztow przejazdu, jezeli zakilad nie zapewni przejazdu
samochodem stuzbowym.

§ 16. 1. Lekarzowi, felczerowi, pielegniarce i- potoz-
nej, zatrudnionym w zespole wyjazdowym pogotowia ra-
tunkowego (pomocy doraznej), przystuguje dodatek w wy-
sokosci 30° stawki godzinowej uposazenia zasadniczego
za kazda godzine pracy.

2. Pracownikom wymienionym w ust. 1 i lekarzom
dentystom, zatrudnionym w pogotowiu ratunkowym (po-
mocy doraznej) poza zespolem wyjazdowym, oraz sani-
tariuszom (noszowym), zatrudnionym w_ zespole wyjazdo-
wym, przystuguje dodatek w wysokosci 20° stawki go-
dzinowej uposazenia zasadniczego za kazdg godzine pracy.

3. Pracownikom dzialalnosci podstawowej innym niz
wymienieni w ust. 1 i 2, zatrudnionym w pogotowiu ra-
tunkowym (pomocy doraznej), przystuguje dodatek w
wysokos$ci 10% stawki godzinowej uposazenia zasadni-
czego za kazdg godzine pracy.

4. Za prace w niedziele lub $wigto ustawowo wolne
od pracy oraz w dodatkowy dzien wolny od pracy przy-
sluguje, zamiast dodatku o ktérym mowa w ust. 1—3, do-
“datek w wysokosci 100°0 stawki godzinowej uposazenia
zasadniczego za kazdg godzine pracy.

§ 17. 1. Czas pracy i zasady wynagradzania za prace
w godzinach nadliczbowych pracownikéw zatrudnionych
przy pilnowaniu reguluja odrebne przepisy.

2. Za kazdg. godzine przepracowana nieprzerwanie
(na dobe) ponad 8 godzin do 12 godzin, przy zachowaniu
miesiecznej normy czasu pracy wynikajgcej z pomno-
zenia 8 godzin przez liczbe robo¢zych dni kalendarzowych,
pracownikom, o ktérych mowa w ust. 1, przystuguje do-
datek w wysokosci 10% godzinowej stawki uposazenia
zasadniczego.

§ 18. 1. Za dilugoletnig prace pracownikom przystu-
gujg nagrody jubileuszowe w wysokosci:
1) 100% mieSigcznego wynagrodzenia — po 25 latach

pracy,

2) 1509 miesiecznego wynagrodzenia — po 30 latach’

pracy,

2. Ustalanie okres6w pracy i innych okreséw upraw-
niajgcych do nagrody jubileuszowej oraz zasady jej obli-
czania i wyplacania reguIUJq ogolnie obowigzujace prze- .
pisy.

§ 19. 1. Pracownikowi przechodzacemu na emeryture
lub rente inwalidzka przystuguje jednorazowa odprawa
w wysokosci:

1) jednomiesiecznego wynagrodzenia po 10 latach pfacy,
2) dwumiesiecznego wynagrodz._uia po 15 latach pracy,

3) trzymiesiecznego wynagrodzenia po 20 latach pracy.‘

/

2. Okres pracy uprawniajgcy do odprawy ustala sig
wedlug zasad obowigzujgcych przy ustalaniu dodatku za
wystuge lat.

3. Odprawe oblicza sie wedlug zasad obowigzujgcych
przy ustalaniu ekwiwalentu pienieznego za urlop wypoc-
czynkowy.

§ 20. W zakladach stluzby zdrowia wyznaczonych do
stosowania eksperymentalnych zasad funkcjonowania mo-
ga by¢ stosowane zasady wynagradzama odbiegajgce od

- ustalonych w rozporzadzeniu.

§ 21. Pracownicy medyczni, zatrudnieni w jednost-
kach przemystowej stuzby zdrowia i w zlobkach przy za-
kladach pracy w dniu wejScia w zycie rozporzadzenia.
uprawnieni do korzystania z branzowych przywilejow, za-
chowujg te uprawnienia w dotychczas otrzymywanej wy-
sokosci kwotowej. ’

§ 22. Pracownicy zatrudnieni w dniu wejscia w zycie
rozporzgdzenia, korzystajacy z ulg przy przejazdach pan-
stwowymi $rodkami komunikacji, zachowujg nadal to
uprawnienie.

§ 23. Zgodnie z art. 80 ustawy z dnia 30 maja 1989 r.
o zmianie uprawnien do wydawania aktéw wykonawczych
(Dz. U. Nr 35, poz. 192) traci moc rozporzadzenie Radv
Ministréw z dnia 24 marca 1986 r. w sprawie uposazenia
pracownikow zakladéw spotecznych stuzby zdrowia, za-
kladow pomocy spotecznej i zakladow rehabilitacji zawo-
dowej inwalidéw (Dz. U. Nr 15, poz. 84, z 1987 r. Nr 10,
poz. 61, z 1988 r. Nr 2, poz. 4 i Nr 32, poz. 235 oraz z
1989 r. Nr 8, poz. 49).

§ 24. Rozporzgdzenie wchodzi w zycie z dniem oglo-

~ szenia z moca od dnia 1 lipca 1989 r.

« N
Minister Zdrowia i Opieki Spotecznej: w z. S. Gura
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Zatgczniki do rozporzadzenia Ministra
Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia
22 wrzesnia 1989 r. (poz. 346)

Zalacznik nr 1

TABELA STAWEK UPOSAZENIA ZASADNICZEGO. I STAWEK DODATKU FUNKCYJNEGO

Procent najnizszego
Kategoria Missigomin kwota Stawka wynagrodzenia*) )
zaszerego- w 7zt dodatku (kwote dodatku funkcyj-
wania funkcyjnego | nego zaokragla si¢ do
100 zt w gore)
I 37.600— 45.000 1 15— 20°
II 45.000— 50.000 2 20— 30
II1 50.000— 55.000 3 25— 40
v 55.000— 60.000 4 30— 55
A% 60.000— 65.000 5 35— 70
VI 65.000— 70.000 6 45— 90
VII 70.000— 75.000 1 55—115
VIII 75.000— 81.000 8 65—140
IX 81.000— 87.000 9 75—170
X 87.000— 93.000 10 85—220
XI 93.000— 99.000
XII 99.000—105.000
XIII 105.000—111.000
X1V 111.000—117.000
XV 117.000—123.000
XVI 123.000—129.000
XVII 129.000—135.000
XVIII 135.000—141.000 ‘
XIX 141.000—147.000
XX 147.000—153.000
XXI 153.000—161.000
XXII 161.000—174.000

*) Przez najnizsze wynagrodzenie rozumie si¢ wynagrodzenie okreslone przez
Ministra Pracy i Polityki Socjalnej na podstawie Kodeksu pracy.

Zalacznik nr 2

TABELA ZASZEREGOWANIA STANOWISK PRACY

Lp.

Stanowisko

Kategoria
zaszeregowania

2

3

I. Pracownicy dzialalnoici podstawowej

— Dyrektor zakladu powyzej 800 pracownikéw,
— dyrektor Gléwnego Inspektoratu Sanitarnego,
— dyrektor Centrum Organizacji i Ekonomiki Ochrony Zdrowia,
— paistwowy wojewddzki inspektor sanitarny,

— ordynator oddziatlu: kardiochirurgii, neurochirurgii, przeznaczonego dla chorych na AIDS i ndsicie-

li wirusa HIV

XXI—XXII

— Dyrektor zakladu do 800 pracownikéw,

— lekarz naczelny szpitala,

— zastepca dyrektora Gléwnego Inspektoratu Sanitarnego,

— zastgpca dyrektora Centrum Organizacji i Ekonomiki Ochrony Zdrowia,

— zastepca dyrektora zakladu powyzej 800 pracownikéw,

— ordynator: pozostalych oddzialéw zabiegowych, oddzialéw anestezjologii i intensywnej terapii, oddzialéw
psychiatrycznych i odwykowych,

—— zastgpca ordynatora oddzialu: kardiochirurgii, néurochirurgii

XX—XXI
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3 | — Paristwowy terenowy (portowy) inspektor sanitarny, ’ XIX—XX

— wojewddzki inspektor do spraw orzecznictwa lekarskiego,

— zastgpca dyrektora do spraw opieki zdrowotnej zakladu do 800 pracownikéw,

— zastepca panstwowego wojewddzkiego inspektora sanitarnego,

— ordynator nie wymieniony pod Ip. 1 i 2,

— kierownik: wojewédzkiej przychodni specjalistycznej, przychodni rejonowej, przemyslowej i akade-
mickiej, oérodka zdrowia gminnego, wiejskiego i przyzakladowego na wsi, przychodni (poradni, dzia-
lu) rehabilitacji, psychiatrii, odwykowej, diagnostyki, poradni (oérodka, punktu konsultacyjnego) dla
chorych na AIDS i nosicieli wirusa HIV, zakladu patomorfologii lub pracowni histopatologicznej,

— kierownik dzialu w inspekeji sanitarnej,

— kierownik apteki zakladowej produkujacej plyny infuzyjne,

— zastepeca ordynatora: pozostalych oddzialéw zabiegowych, oddzialu anestezjologii i intensywnej terapii,
oddzialu dla chorych na AIDS i nosicieli wirusa HIV, oddziala psychiatrycznego i odwykowego,

— starszy lekarz poradni w przychodni rejonowej,

| — kierownik obwodowej poradni stomatologicznej,

— starszy asystent: w oddziale kardiochirurgii, neurochirurgii; w podstawowej opiece zdrowotnej w przy-
chodni rejonowej, przemyslowej i akademickiej; w oérodku zdrowia gminnym, wiejskim i przyzakladowym
na wsi, w pogotowiu ratunkowym, w lotnictwie sanitarnym

4 | — Kierownik: dzialu nie wymienionego pod lp. 3, stacji (oérodka) dializ, samodzielnej pracowni plynéw XVIII—XIX
infuzyjnych,

— kierownik: przychodni specjalistycznej, pracowni stomatologicznej,

— kierownik oddzialu: odwykowego, rehabilitacyjnego, leczenia nerwic w lecznictwie psychiatrycznym,

— zastepca ordynatora oddzialu niezabiegowego,

— kierownik apteki zakladowej nie wymienionej pod Ip. 3,

— kierownik komorki organizacyjnej: radiologii, radiodiagnostyki, diagnostyki laboratoryjnej i bakterio-
logicznej, krwiodawstwa, inspekeji sanitarnej, prosektorium,

— zastepca kierownika apteki zakladowej produkujacej plyny infuzyjne,

— starszy asystent: w oddziale zabiegowym, w oddziale (komérce) anestezjologii i intensywnej terapii,
w oddziale dla chorych na AIDS i nosicieli wirnsa HIV, w lecznictwie psychiatrycznym i odwykowym,
w radiologii, w onkologii, w diagnostyce, w stacji (oddziale, oérodku) dializ, w krwiodawstwie, ~

— starszy asystent patomorfolog,

— starszy asystent (starszy specjalista, starszy inspektor) w inspekcji sanitarnej

5 | — Zastepca dyrektora do spraw pielegniarstwa — naczelna pielegniarka w zakladzie powyzej 800 pracow- XVII—XVIII
nikéw,

— kierownik komérki organizacyjnej nie wymienionej pod Ip. 3, 4,619,

— zastepca kierownika apteki zakladowej nie wymienionej pod Ip. 4,

— starszy asystent nie wymieniony pod Ip. 3 i 4,

— asystent: w podstawowej opiece zdrowotnej w przychodni rejonowej, przemyslowej i akademickiej;
w oérodku zdrowia gminnym, wiejskim i przyzakladowym na wsi; w pogotowiu ratunkowym, w lotnict-
twie sanitarnym, I

— asystent patomorfolog,

— asystent (specjalista, inspektor) w inspekcji sanitarnej

6 | — Zastepca dyrektora zakladu, do spraw shuzb spolecznych . . i XVI—XVII

— kierownik dzialu shuzb spolecznych,

— zastepca dyrektora do spraw pielegniarstwa — naczelna pielegniarka w zak}adzw do 800 pracownlkow,

— kierownik wojewédzkiego oérodka opiekuna spolecznego,

— zastepca kierownika komérki organizacyjnej nie wymieniony pod Ip. 3, 4 i 5,

— inspektor do spraw orzecznictwa lekarskiego,

— inspektor do spraw gospodarki lekiem,

— asystent w oddziale zabiegowym, w oddziale (komérce) anestezjologii i intensywnej terapii, dla chorych
na AIDS i nosicieli wirusa HIV, w lecznictwie psychiatrycznym i odwykowym, w radlologu, w onkologii,
w diagnostyce, w stacji (oddziale) dializ, w krwiodawstwie,

— mlodszy asystent: w podstawowej opiece zdrowotnej w'przychodni rejonowej, przemystowej i akademic-
kiej, w ofrodku zdrowia gminnym, wiejskim i przyzakladowym na wsi

T | — Zastegpczyni naczelnej pielegniarki,

— asystent nie wymieniony pod lp. 51 6 XV—XVI

— mlodszy asystent w oddziale zabiegowym, w oddziale (komérce) anestezjologii i intensywnej terapii,
w oddziale dla chorych na AIDS i nosicieli wirusa HIV, w lecznictwie psychiatrycznym i odwykowym,
w radiologii, w onkologii, w diagnostyce, w stacji (oddziale, oérodku) dializ, w pogotowiu ratunkowym,
w lotnictwie sanitarnym, w patomorfologii, w krwiodawstwie, w inspekcji sanitarnej,

— instruktorka przychodni wojewddzkiej do spraw pielggniarstwa,

— przelozona pielegniarek w szpitalu, -

— kierownik: sekcji szkolenia éredniego personelu medycznego w wojewédzkim oérodku doskonalenia
kadr medyeznych, techniczny pracowni stomatologicznej
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Mlodszy asystent nie wymieniony pod Ip. 6 i 7,
starszy felczer w podstawowej opiece zdrowotnej w mieécie i na wsi

XIV—XV

Kierownik: oérodka opiekuna spolecznego, dziennego oérodka adaptacyjnego, .
starszy felczer nie wymieniony pod Ip. 8 felczer,
uprawniony technik dentystyczny

XIII—XIV

10

Stazysta: lekarz, lekarz dentysta, z innym wyzszym wyksztalceniem

XII—XIII

11

Przelozona pielegniarek nie wymieniona pod Ip. 7

zastepezyni przelozonej pielegniarek w szpitalu,

pielegniarka (polozna) oddzialowa,

kierownik: domu matych dzieci, zlobka, izby porodowej, prewentorium, zespolu technikéw analltyk_l
medycznej,

specjalistka pielegniarka (polozna)

XIV—XV

12

Kierownik: sekcji statystyki medycznej i dokumentacji chorych, sekcji §wiadczeri pomocy spolecznej,
sekcji opiekuriczo-wychowaweczej, sekcji rehabilitacji zawodowej, zespolu technikéw medycznych nie wy-
mienionych pod Ip. 11, transportu wewnetrznego, centralnej sterylizacji,

zastepezyni przelozonej pielegniarek nie wymieniona pod lp. 11,

starsza pielegniarka (starsza polozna) w podstawowej opiece zdrowotnej koordynujgca i nadzorujaca
prace innych pielegniarek (poloznych),

starsza pielegniarka (starsza polozna): w stacji (oddziale) dializ, w oddzialach (dzialach, komorkach) ane-
stezjologii, intensywnej terapii i reanjmacji, ostrych zatrué, oparzeni, dla chorych na AIDS i nosicieli
wirusa . HIV, psychiatrycznych, neurologicznych, neurochirurgicznych, rehabilitacji, pediatrycznych,
noworodkéw i wezeéniakéw, hematologiczno-onkologicznych, onkologicznych, w bloku operacyjnym,
w centralnej sterylizacji, w gabinecie radiologii zabiegowej, w bloku porodowym i izbie porodowej, w izbie
przyjeé, w wyjazdowym zespole kardiologiczno-reanimacyjnym, w wyjazdowym zespole ginekologiczno-
-polozniczym,"w domach pomocy spolecznej dla nerwowo i psychicznie chorych, umyslowo upoéledzo-
nych, uzaleznionych od alkoholu, przewlekle chorych, w dziale organizacji i nadzoru,

starsza pielegniarka (starsza poloina) érodowiskowa,

starszy pracownik socjalny,

starszy: opiekun w domu pomocy spoleczne_], instruktor terapii odwykowe_], technik fizjoterapii w lecz-
nictwie psychiatrycznym, technik (laborant) amalityki medycznej, technik w ambulansie rtg,

starszy instruktor terapii zajeciowej w lecznictwie psychiatrycznym i odwykowym

XIII—XIV

13

Kierownik dziennego domu pomocy spolecznej,

starsza pielegniarka (starsza polozna) w: oddziale szpitalnym, domu rencistéw, stacji sanitarno-epide-
miologicznej, sanatorium,

starsza higienistka szkolna,

pielegniarka (polozna) w stacji (oddziale, oérodku) dializ, w oddzialach (dzialach, kom6rknch) anes-
tezjologii, intensywnej terapii i reanimacji, ostrych zatrué, oparzein, dla chorych na AIDS i nosicieli
wirusa HIV, psychiatrycznych, neurologicznych i neurochirurgicznych, rehabilitacji, pediatrycznych,
noworodkéw i wezeéniakéw, hematologiczno-onkologicznych, onkologicznych, w bloku operacyjnym,
w izbie przyjeé, w centralnej sterylizacji, w gabinecie radiologii zabiegowej, w bloku porodowym, w izbie
porodowej, w wyjazdowym zespole kardiologiczno-reanimacyjnym, w wyjazdowym zespole ginekolo-
giczno-polozniczym, w domach pomocy spolecznej dla nerwowo i psychicznie chorych, umyslowo upoé-
ledzonych, uzaleznionych od alkoholu, przewlekle chorych, w dziale organizacji i nadzoru,

starszy inspektor bhp (inspektor bhp) w stacji sanitarno-epidemiologicznej, ’

starszy technik (laborant) medyczny (dentystyczny, farmaceutyczny, apteczny, ortopedyczny itp.),
starszy instruktor: higieny, odwiaty zdrowotnej, do spraw kulturalno-rekreacyjnych, terapii zajeciowej,
do spraw sluzb spolecznych, do spraw rehabilitacji zawodowej inwalidéw,

starszy masazysta,

starszy ortoptysta,

starszy dyspozytor w pogotowiu ratunkowym, w ]otmctww sanitarnym,

pracownik socjalny,

opiekun w domu pomocy spolecznej,

instruktor terapii odwykowej i za_]gcmwej w lecznictwie psychlatrycznym,

technik fizjoterapii w lecznictwie psychiatrycznym, |

techmk (laborant) anahtykx medyczne_], techmk w ambulanme rtg

XII—XIII
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14

— Starsza pielegniarka (starsza poloina) nie wymieniona pod lp. 12 i 13,
— starsza dietetyczka,

— starsza opiekunka dziecigca,
— pielegniarka (polozna) w: oddziale ssztalnym, domu rencistéw, stacji sanitarno-epidemiologicznej,
— pielegniarka (polozna) $rodowiskowa,

— technik (laborant) medyczny (dentystyczny, farmaceutyczny, apteczny, ortopedyczny itp.),
— higienistka szkolna,

A

— instruktor: higieny, oéwiaty zdrowotnej, do spraw kulturalno-rekreacyjnych, terapii zajeciowej, do

spraw sluzb spolecznych, do spraw rehabilitacji zawodowej inwalidéw,
— ortoptysta,
— dyspozytor w pogotowiu ratunkowym, w lotnictwie sanitarnym

XI—XII

15

— Starszy statystyk medyczny,

— starsza higienistka stomatologiczna,

— pielegniarka (polozna) nie wymieniona pod Ip. 13 i 14,
— asystentka pielegniarska, k

— higienistka szpitalna,

— masazysta,

— opiekunka dziecigca,

— dietetyczka,

— kontroler sanitarny,

— preparator -

X—XI »

16

— Starsza sekretarka medyczna,

— statystyk medyczny,

— higienistka stomatologiczna,

— dezynfektor, ,

— sanitariusz szpitalny w oddziale psychiatrycznym, w pogotowiu ratunkowym,
— starsza pomoc laboratoryjna

IX—X

17

— Starsza rejestratorka medyczna,

— wykwalifikowana pomoc dentystyczna,

— mlodsza pielegniarka,

— sekretarka medyczna,

— sanitariusz szpitalny,

— starsza salowa w oddziale psychiatrycznym,
— pomoc laboratoryjna

VIII—IX

18

— Rejestratorka medyczna,
— pomoc dentystyczna,

-~

— przyuczeni: pielegniarka, dietetyczka, masazysta, laborant, kontroler sanitarny, dezynfektor i inni nie

wymienieni pod lp. 19,
— sanitariusz (noszowy),
— gipsiarz,
— starsza salowa,
— salowa w oddziale psychiatrycznym,
— zabiegowy balneologiczny,
— fasowaczka w- aptece,
— sterylizator

VII—VIII

19

— Przyuczona rejestratorka medyczna,
— salowa,

— kapielowa,

— lazienkowa

VI—VII

20

— Stazysta ze Srednim wyksztalceniem medycznym

VIII—-IX

IL. Pracownicy techniczni, ekonomiczni i administracyjni

— Dyrektor domu pomocy spolecznej powyzej 500 miejsc
— zastgpca dyrektora zakladu powyzej 800 pracownikéw

XVIII—XIX

—

— Dyrektor domu pomocy spolecznej powyzej 120 do 500 miejsc,
— zastepca dyrektora zakladu do 800 pracownikéw,
— gléwny ksiegowy w zakladzie powyzej 800 pracownikéw

XVII—XVIII

— Gléwny ksiggowy w zakladzie do 800 pracownikéw

XVI —XVII
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Zastgpca gléwnego ksiggowego w zakladzie powyzej 800 pracownikéw,
dyrektor domu pomocy spolecznej do 120 miejsc,

radca prawny,

gléwny specjalista

XV—XVI

Dyrektor (kierownik) profilaktycznego domu zdrowia,

zastepca dyrektora domu pomocy spolecznej,

gléwny ksiegowy domu pomocy spolecznej do 120 miejsc,
zastepca gléwnego ksiggowego zakladu do 800 pracownikéw,
kierownik zakladu sanitarnego,

kierownik gospodarstwa pomocniczego powyzej 40 pracownikdw,
kierownik dzialu

XIV—XV

Kierownik jednostki organizacyjnej nie wymienionej pod Ip. 5,

zastgpca dyrektora (kierownika) profilaktycznego domu zdrowia,

kierownik samodzielnej sekcji,

kierownik zespolu warsztatéw technicznych, 2
starszy specjalista

XIIT—XIV

Gléwny ksiegowy nie wymieniony pod Ip. 2, 3 i 5,
kierownik zespolu magazynéw,

specjalista,

kapelan szpitalny,

kierownik sekcji,

starszy: rewident zakladowy, mistrz,

zakladowy inspektor bhp

XIT—XIII

Zastepca gléwnego ksiggowego nie wymieniony pod lp. 4 i 5,
kierownik: warsztatu, magazynu, stoléwki, pralni, skladnicy zaopatrzenia, kuchni, szwalni,
mistrz

XI —XII

Rewident zakla(iowy,
starszy: inspektor, ksiggowy, kasjer, magazynier

X—XI

10

Magazynier, kasjer, ksiggowy, inspektor,
instruktor terapii praca

IX—X

11

Kierownik: kancelarii, §wietlicy,
starszy: referent, bibliotekarz

VIII-IX

12

Referent,
bibliotekarz,
archiwista,
sekretarka

VII—VIII

13

Telefonistka

VI—VII

14

Starsza maszynistka

VIII-IX

maszynistka

VII—VIII

15

Stazysta =

— z wyzszym wyksztalceniem

VIII—-IX

* — ze $rednim wyksztalceniem

V—VI

IIL. Pracownicy gospodarczy i obslugi

. Inzynier — konserwator urzadzeni: elektronicznych, teleelektrycznych, chlodniczych, automatyki, apara-

tury medycznej, instalacji gazéw medycznych

XIV—XV

Konserwator: urzadzen elektrycznych, teleelektrycznych, chlodniczych, automatyki, aparatury medycz-
nej, instalacji gazéw medycznych,

mistrz brygady palaczy i pomocnikéw i innych,

mistrz

XI —XII

Konserwator urzgdzeii nie wymienionych pod Ip. 2,

hydraulik, §lusarz, tokarz, frezer, spawacz elektryczno-gazowy, elektromechanik, murarz, malarz, stolarz,
szklarz, blacharz, tleniarz, §lusarz, dekarz, krawiec itp.,

palacz,

szef kuchni,

pomocnik palacza kotléw parowych,

rolnik hodoweca zwierzat,

ogrodnik

IX—X
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— Kucharz, praczka, konwojent

VII—VIII

— Pomocnik palacza,
— robotnik naweglania i odzuzlania,
— szwaczka, prasowaczka

VI—-VII

— Kierowca woézka akumulatorowego,
— pracownik produkcji roélinnej i zwierzecej,
— pomoc kuchenna

V—VI

—'Robotnik gospodarczy

IV—v

“— Starszy: dozorca, straznik, portier ) \

Iv—v

3 \
— Dozorea, straznik, pdrtier, wozny, dZzwigowy, szatniarz, powielaczowy, goniec, zmywaczka szkla labora-
toryjnego, sprzataczka ‘

III—I1v

10

— Pracownik w okresie nauki zawodu lub przyuczenia do zawodu

I—III

WYKAZ STANOWISK KIEROWNICZYCH I STAWEK DODATKU FUNKCYJNEGO

e

Zalacznik nr 3

Lp.

Stanowisko

Stawka dodatku
funkeyjnego

I. Pracownicy dzialalnoéci podstawowej -

— Dyrektor zakladu -

5—10

— Zastepca dyrektora zakladu,
— naczelny lekarz szpitala,
— zastepca dyrektora do spraw pielegniarstwa — naczelna pielggniarka

“— Ordynator, .
— kierownik: wojewddzkiej przychodni specjalistycznej, dzialu, oddzialu, zakladu,
— kierownik apteki produkujacej plyny infuzyjne

— Zastepca ordynatora,

— zastepczyni naczelnej pielegniarki,

— kierownik przychodni nie wymienionej pod Ip. 3,

— kierownik apteki nie wymienionej pod Ip. 3,

— przelozona pielegniarek,

— zastgpca kierownika: wojewddzkiej przychodni specjalistycznej, dzialu, oddzialu, zakladu, apteki pro-
dukujacej plyny infuzyjne

— Kierownik oérodka zdrowia gminnego, wiejskiego i przyzakladowego na wsi

— Kierownik pozostalych komérek organizacyjnych,
— wojewddzki inspektor orzecznictwa lekarskiego,
— zastegpca kierownika nie wymieniony pod Ip. 4,
— starszy lekarz poradni w przychodni rejonowej,
— zastepezyni przelozonej pielegniarek,

— pielegniarka (polozna) oddzialowa

— Zastepca kierownika komérki organizacyjnej wyfnienionej pod Ip. 6,

— kierownik zespolu technikéw x‘nedycznych, kierownik techniczny pracowni stomatologicznej,

— starsza pielegniarka, starsza polozna, starszy felczer w podstawowej opiece zdrowotnej koordynujacy
i nadzorujacy prace innych pielegniarek, poloznych, felczeréw

1—4

IL. Pracownicy techniczni, ekonomiczni i administracyjni

— Zastepca dyrektora zakladu,
— glowny ksiegowy w zakladzie

4—9

— Dyrektor domu pomocy spolecznej
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— Dyrektor (kierownik) profilaktycznego domu zdrowia,
— kierownik zakladu sanitarnego,

— zastepca dyrektora domu pomocy spolecznej,

— gléwny ksiegowy domu pomocy spolecznej,

— zastepca glownego ksiggowego wymienionego pod lp. 1

— Kierownik miedzywojewddzkiej lub wojewédzkiej jednostki socjalnej,
— kierownik gospodarstwa pomocniczego powyzej 40 pracownikéw,
— zastepca dyrektora (kierownika) profilaktycznego domu zdrowia

2—6

stwa pomocniczego,
— kierownik dzialu

— Kierownik: domu malych dzieci, domu pielegniarek, zlobka, samodzielnej jednostki socjalnej, gospodar-

1-5

— zastepca glownego ksiegowego domu pomocy spolecznej,

— kierownik komérki organizacyjnej nie wymienionej pod Ip. 5

— Gléwny ksiegowy w jednostkach wymienionych pod lp. 4 i 5,

1—4

Zalacznik nr 4

WYSOKOSC I ZASADY PRZYZNAWANIA DODATKU ZA PRACE W SPECJALNOSCIACH, ZAKLADACH,
DZIALACH LUB KOMORKACH, W KTORYCH WYSTEPUJE SZCZEGOLNY NIEDOBOR KADR MEDYCZNYCH

1. Za prace w specjalnosciach, zaktadach, dziatach

lub komorkach, w ktérych wystepuje szczegdlny niedobor
kadr medycznych, przystuguje dodatek w wysokosci:

1)

2)

do 30% uposazenia zasadniczego — lekarzom maja-
cym I lub II stopien specjalizacji, zatrudnionym zgo-
dnie z posiadanymi kwalifikacjami w nastepujacych
dziedzinach medycyny:

a) mikrobiologii, diagnostyki
tyki klinicznej),

laboratoryjnej (anali-

b) patomorfologii, medycyny sadowej,
c) psychiatrii,

d) radiodiagnostyki (radiologii), medycyny nukle-
arnej,

a ponadto w wybranych przez dyrektora zakladu nie
wigcej niz czterech innych dziedzinach medycyny,

do 30% uposazenia zasadniczego:
a) lekarzowi zatrudnionemu w:

— poradni ogélnej przychodni rejonowej, obejmu
jacemu faktyczng opieka wiecej niz 3000 osob
powyzej 15 lat,

— poradni dla dzieci przychddni rejonowej, obej-
mujgcemu faktyczng opieka wiecej niz 1500
dzieci w wieku do 15 lat,

— o$rodku zdrowia na wsi, obejmujgcemu faktycz-
na opieka wiecej niz 3000 os6b w wieku po-
wyzej 15 lat lub 2500 osob tgcznie z dzieé¢mi
albo 1500 dzieci w wieku do 15 lat,

— poradni rejonowej przemystowej, obejmujgcemu
opieka wiecej niz 1200 pracownikéw, .a w gor-
nictwie, hutnictwie i zakladach chemicznych —
wiecej niz 1000 pracownikéw,

3)

4)

5)

b) lekarzowi dentyscie zatrudnionemu w:

— poradni stomatologicznej przychodni rejonowej,
obejmujgcemu faktyczng opiekg wiecej niz
3000 osob, :

— o$rodku zdrowia na wsi, obejmujgcemu faktycz-
ng opiekg wiecej niz 3000 o0séb,

— poradni stomatologicznej szkolnej, miedzyszkol-
nej i przedszkolnej, obejmujacemu opiekg wig-
cej niz 800 dzieci, '

do 30°% uposazenia zasadniczego — pielegniarkom
(mlodszym pielegniarkom, pielegniarkom przyuczo-
nym, asystentkom pielegniarskim), poloznym i felcze-
rom zatrudnionym w - oddziatach tézkowych (podod-
dziatach) szpitalnych oraz do 20°0 — pozostalym pra-
cownikom medycznym zatrudnionym w oddzialach
16zkowych, pracownikom medycznym w innych od-
dziatach, dziatach, komérkach organizacyjnych i w
domach pomocy spolecznej: dla przewlekle chorych
ze schorzeniami ukiadu nerwowego, umystowo upo-
$ledzonych oraz dzieci niedorozwinietych umystowo;
oddzialty 16zkowe, inne oddzialy, dzialy i komérki
organizacyjne, w:. ktérych przystuguje dodatek z ty-
tutu niedoboru kadr, okres$la dyrektor zakladu, biorgc
pod uwage stopien obcigzenia pracag lub warunki
pracy, ’

do 30%0 uposazenia zasadniczego — lekarzom specja-
listom w specjalnosciach, w ktorych wystepuje nie-
dobér kadr, za prace dodatkowg w innym zakladzie
polozonym w innej miejscowosci,

do 15% uposazenia zasadniczego — lekarzom zatrud-
nionym w zakladach przy wykonywaniu zadan odpo-
wiadajgcych dziedzinom medycyny  okreslonym w
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pkt 1 i wybranym przez dyrektora zakladu pracy
zgodnie z pkt 1, specjalizujgcym sie w tych dziedzi-
nach medycyny; dodatek moze byé¢ przyznany na
czas trwania stazu specjalizacyjnego, ustalonego na
podstawie przepiséw w sprawie specjalizacji lekarzy.

2. Dodatek okreslony w ust. 1 pkt 2 nie przystuguje

lekarzom pracujgcym wediug zasady wolnego wyboru
lekarza.

3. W razie. zbiegu uprawnien do dwoéch lub wigcej
dodatkéw na podstawie niniejszego zalgcznika, pracowni-
kowi moze by¢ przyznany jeden dodatek, wybrany przez
pracownika.

Zalacznik nr 5

RODZAJE SZCZEGOLNYCH ZADXN, ZA KTORYCH WYKONYWANIE PRZYSLUGUJE ODREBNE
-~ 'WYNAGRODZENIE, OE_{AZ ZASADY JEGO PRZYZNAWANIA

Czebé I
Wynagrodzenie (procent
3 najnizszego wynagro-
g Sadats , dzenia — kw‘;?::; zaok-
ragla si¢ do 10zl w gore*)
1 2 3
1 1) Wykonanie sekeji zwlok lgcznie ze sporzadzeniem protokolu:
a) lekarz spoza zakladu pracy:
— specjalista II stopnia w zakresie patomorfologii 17—28
— specjalista I stopnia w zakresie patomorfologii 14—24
— odbywajacy . specjalizacje I stopnia w zakresie patomorfologﬁ 11—21
b) lekarz zatrudniony w zakladzie pracy w innej komérce orgamzacyjnej niz pracownia anatomopato-
logiczna:
— specjalista II stopnia w zakresie patomorfologii 11—-21
— specjalista I stopnia w zakresie patomorfologii 10—19
— odbywajacy specjalizacje I stopnia w zakresie patomorfologii . 9—17
2) pobrame wycinkéw przy sekeji zwlok do badani hlstopatologlcznych 1,7—4
3) prace pomocnicze przy sekeji zwlok ‘ 3,4—6,8
2 Udzml w naradzie (konsylium) lekarskiej i konsultacje w zakresie orzecznictwa:
1) narada (konsylium) lekarska poza miejscem podstawowego lub dodatkowego zatrudnienia:
a) lekarz posiadajacy stopied naukowy doktora habilitowanego, tytul naukowy albo zajmujacy stanowis-
ko profesora zwyczajnego, nadzwycza]nego lub docenta 2,5—5
b) lekarz specjalista 1I stopnia 2,2—4,2
c) lekarz specjalista I stopnia 1,7—2,5
Za narade (konsylium) lekarska w godzinach miedzy 22,00 a 6,00 albo w niedzielg lub §wieto przyshiguje
podwéjna stawka wynagrodzenia.
2) wydawanie opinii konsultacyjnej przewidzianej w przepisach w sprawie orzekania o czasowej niezdol-
noéci do pracy 2,5—4,2
3 | Opieka nad przewlekle chorymi psychicznie i umyslowo uposledzonymi, przebywajacymi w oddziale opieki
domowej (miesigcznie):
1) lekarz psychiatra opiekujacy sig:
a) 10—25 chorymi - 25—51
b) powyzej 25 chorymi 38—76
2) pielegniarka opiekujaca sig:
a) 10—15 chorymi 15—29
b) powyzej 15 chorymi 23—42
3) pracownik socjalny sprawujacy opieke nad:
a) 10—40 chorymi 13—25
b) powyzej 40 chorymi 19—34
4 | Odczytanie i opis:
a) zdjecia maloobrazkowego 0,15
b) elektrokardiogramu 0,60
¢) elektroencefalogramu . 1,40
d) elektromiogramu ° 3,40
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5 | Badanie przeprowadzone przez lekarza sadowego:
a) w miejscu przyjeé lekarza 2,2—3,4
b) w domu chorego ) 2,5—5
Za badanie przeprowadzone w niedziele lub Swigto przysluguje podwéjna stawka wynagrodzenia.
6 | Udzial lekarza w akcji ratownic7;ej na morzu - 45—56
7 Dyz'uf lekarski przy telefonie oraz gotowoéé do pracy na wezwanie (za godzing):
1) dyzur przy telefonie na rzecz sluzby ratownictwa morskiego ,,Radiomedical”:
a) starszy asystent 0,45—0,85
b) asystent 0,35—0,70
c) mlodszy asystent 0,30—0,60
2) gotowoéé do pracy na wezwanie do kopalni wegla:
a) starszy asystent 0,35—0,50
b) asystent 0,30—0,40
c) mlodszy asystent 0,20—0,35
3) gotowoéé do pracy na wezwanie do odprawy sanitarnej statku na redzie 0,30—0,40
8 | Opieka lekarska nad pracownikami zakladéw przemyslowych, zatrudnionymi w ‘warunkach szczegélnego
narazenia zdrowia, za 12 godzin, poza godzinami funkcjonowania przychodni:
1) w gérnictwie i hutnictwie:
a) starszy asystent 15—22
b) asystent 12—19
¢) mlodszy asystent 11-16
2) w innych przemystach: ’
a) starszy asystent 11—16
b) asystent 10—14
c) mlodszy asystent 9—12
9 | Opieka lekarska nad pensjonariuszami (miesigcznie):
" |1 1) w domu pomocy spolecznej 38—93
2) w profilaktyeznym domu zdrowia 25—67
10 Wykonﬂanie zadaf inspektora lecznictwa uzdrowiskowego (miesigcznie) 51—84
11 | Prace techniczne wykonywane ponad 170-jednostek obliczeniowych w pracowniach stomatologicznych
(za jednostke obliczeniowa) 1.9
12 | Wykonywanie zadai po godzinach normalnego zatrudnienia na obozie rehabilitacyjnym dla oséb z zabu-
rzeniami psychicznymi (za 2-tygodniowy turnus):
1) kierownik turnusu (lekarz lub inny pracownik medyczny z wyiszym wyksztalceniem) 51—84
2) pracownicy medyczni z wyzszym wyksztalceniem 25—59
3) pozostali pracownicy medyczni 17—29
13 | Przygotowanie zwlok do pogrzebu w domu pomocy spoleczne] 17
14 | Opieka lekarska, lekarsko-dentystyczna w placéwkach oéwiatowo-wychowawezych (miesigcznie) 28—51
15 | Opieka medyczna (w tym przeprowadzanie badari wstepnych i okresowych) nad pracownikami zakladéw
' pracy i uczniami szké! polozonych w rejonie dzialania gminnego lub wiejskiego oérodka zdrowia (miesigcznie):
1) lekarz obejmujacy opieka: )
a) do 300 pracownikéw i uczniéw 45—59
b) powyzej 300 pracownikéw i uczniéw 51—67
2) lekarz dentysta obejmujacy opieka:
a) do 150 uczniéw . 45—59
b) powyzej 150 uczniéw 51—67
16 | Prowadzenie praktycznej nauki zawodu uczniéw szkél medycznych (miesiecznie) 17—29
17 | Wykonywanie zadaf inspektora do spraw pediatrii (miesigcznie) 56—107
18 | Udzial w komisyjnym badaniu i stwierdzeniu $mierci osobniczej:
1) lekarz neurolog lub lekarz neurochirurg 25
2) lekarz anestezjolog 25
3) lekarz specjalista w dziedzinie patomorfologii lub lekarz wyznaczony przez wlasciwy terenowo zaklad
medycyny sagdowej akademii medycznej 25
19 Wykonanie zadai zwigzanych z przeszczepieniem jednej nerki (w osrodku wykonujacym ponad 15 prze- 1067
szczepienl rocznie)
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20 | Wykonanie zadani zwigzanych z przeszczepieniem serca 1404
21 | Wykonanie zada zwiazanych z przeszczepieniem ‘se‘rca i pluc 1404
22 | Wykonanie operacji serca w krazeniu pozaustrojowym (w oérodku wykonujacym powyzej 200 operacji rocz-

nie) ’ ' 421
23 | Wykonanie zadai zwigzanych z przeszczepieniem trzustki 1404
24 | Wykonanie zadani zwigzanych z pobraniem galki ocznej do przeszczepu jej tkanek i przeszczep rogéwki 365
25 Wykonanie zadaii zwigzanych z transplantacja szpiku 936
26 | Wykonanie zadani zwigzanych z pobraniem i przygotowaniem allogenicznych przeszczepéw biostatycznych:
1) pobfanie zastawek serca:
a) lekarz 45
b) pracownik medyczny z innym niz medyczne wyzszym wyksztalceniem 34
c) technik medyczny (laborant medyczny) 22
2) pobranie tkanek innych niz wymienione w pkt 1:
a) lekarz lub pracownik medyczny z innym niz medyczne wyzszym wyksztalceniem za pobranie:
— opony twardej ‘ ' 9
— koéci dlugich (4 sztuki) S 17
— talerza biodrowego (jednego) 4,2
— mostka 4,2
— zebra & i 7
— skéry (o powierzchni 100 cm?) 3,4
— nerwéw i naczyn krwionoénych 9
— kostek sluchowych — jednostronnie 11
b) technik medyczny (laborant medyczny) za pobranie:
— opony twardej 4,2
— koéci dlugich (4 sztuki) 9
— talerza biodrowego (jednego) 2,2
— mostka 2.2
— zebra ) 0,9
— skéry (o powierzchni 100 cm?) 2,5
— nerwéw i naczyn krwionoénych 4,2
— kostek sluchowych—]ednostronme 4,2
3) pretezowanie zwlok 13
4) przygotowanie zastawki sercowej do przeszczepienia:
a) lekarz lub pracownik medyczny z innym niz medyczne wyzszym wyksztalcemem 62
b) technik medyczny (laborant medyeczny) 21
5) przygotowanie kostek stuchowych do przeszczepienia:
a) lekarz 34
b) technik medyczny (laborant medyczny) 17
6) przygotowanie tkanek innych niz wymienione w pkt 4 i 5 do przeszczepienia (do jednego przesz-
czepu):
a) lekarz 147
b) technik medyczny (laborant medyczny) 0,9
¢) pracownik nizszego personelu dzialalnoéci podstawowej 0,6
7) wykonanie oceny bakteriologicznej pobranej tkanki przed i po sterylizacji:
a) lekarz lub pracownik medyczny z innym niz medyczne wyzszym wyksztalceniem 1,7
b) technik medyczny (laborant medyczny) 0,9
8) wykonanie kwalifikacji sekeji i konsultacja przy pobieraniu tkanek ze zwlok ludzkich — lekarz pato-
morfolog lub lekarz specjalista z zakresu medycyny sadowej 17
9) konsultacja i pobranie tkanek zwierzecych — lekarz 9
27 | Wykonanie badania mrusologlcznego u dawcy narzadéw lub tkanek:
1) lekarz lub pracownik medyczny z innym niz medyczne wyzszym wyksztalceniem 17
2) technik medyczny (laborant medyczny) 9
28 | Wykonanie oceny bakteriologicznej pobranego narzadu lub tkanek:
1) lekarz lub pracownik medyczny z innym niz medyczne wyzszym wyksztalceniem 3,4
2) technik medyczny (laberant medyczny) v 1.7
29 | Wykonanie operacji rewaskularyzacyjnych tetnic w_oérodku wykonujacym powyzej 200 operacji rocznie 281
30 | Wykonanie zadari zwigzanych z endoplastyka stawéw biodrowych albo kelanowych 326
31 Wykonanie zadani zwigzanych z operacja wydluzenia kofczyny ' 371
32 | Wykonywanie zadan lekarza kierujacego praca punktu krwiodawstwa (miesigcznie): ]
1) pobierajacego do 500 litréw krwi rocznie 84

2) pobierajacego powyzej 500 litréw krwi rocznie >

+ 112
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33 | Pracownikowi dzialalnosci podstawowej zatrudnionemu w zakladzie (komérce), ktérego podstawowym zada- |-
niem jest zapewnienie opieki zdrowotnej nad osobami zakazonymi wirusem HIV, za wykonywanie zadan zwia-
zanych z tg opieka (miesigcznie) 112—842
| 34 | Pracownikowi dzialalnoéci podstawowej zatrudnionemu w zakladzie (komérce) opieki stacjonarnej innym |-
iz okreslony pod Ip. 33, udzielajacemu sporadycznie pomocy medycznej osobom zakazonym wirusem HIV, )
za kazdy dzieii, w ktérym udzielana byla pomoc medyczna 6—34
35 Pracownikowi medycznemu za udzielenie bomocy medycznej ambulatoryjnej (doraznej) diagnostycznej :
itp. osobie zakazonej wirusem HIV 6—40

*) Przez najnizsze wynagrodzenie_;rozumie si¢ wynagrodzenie okreslone przez Ministra Pracy i Polityki Socjalnej na podstawie Kodeksu pracy.

Czesc II

1. W razie wykonywania sekcji zwlok w miejsco-
wosci oddalonej co najmniej 25 km od miejscowosci, w
ktérej lekarz jest zatrudniony, wynagrodzenie okres$lone
ped Ip. 1 pkt 1 lit. a) i b) przystuguje w podwdjnej wy-
sokosci.

2. Wynagrodzenie okreslone pod Ip. 5 przystuguje
za badania ustalone w rozporzgdzeniu Ministrow Spra-
wiedliwosci, Obrony Narodowej oraz Zdrowia i Opieki
Spolecznej z dnia 29 pazdziernika 1970 r. w sprawie wa-
runkéw i trybu usprawiedliwiania’ niestawiennictwa z po-
wodu choroby uczestnikéw procesu w sprawach karnych
(Dz. U. Nr' 27, poz. 218).

3. Wynagrodzenie okreslone pod Ip. 7 pkt 2 i 3 za
“kazdg godzine pracy od chwili wezwania. do pracy (do
“kopalni wegla lub do odprawy sanitarnej statku na re-
dzie) do czasu jej zakonczenia przystuguje w podwéjnej
wysokosci.

4. W razie wykonywania przez lekarza zadan -okre-
$lonych pod- Ip. 8 w wymiarze mniejszym lub wiekszym
niz 12 godzin, przyznaje sie wynagrodzenie odpowiednio
w mniejszej lub wiekszej wysokosci, liczac za kazdg go-
dzine 1/12 cze$¢ wynagrodzenia okreslonego pod Ip. 8.

5. Za wykonywanie zadan okre$lonych pod Ip. 8 w
niedziele, $wieto lub dzien ustalony w rozkladzie czasu
pracy dla danego pracownika jako dodatkowy dzien wol-
ny od pracy przystuguje podwdjne wynagrodzenie. Po-
dwojne wynagrodzenie nie przysluguje pracownikowi,
ktory w dodatkowym .dniu wolnym od pracy wykonuje
zadania na warunkach pracy dodatkowej w innym niz ma-
cierzysty zaktadzie pracy.

6. Wynagrodzenie okreslone pod lp. 9 przystuguie
lekarzowi (lekarzowi dentyscie) za sprawowanie opieki
lekarskiej $rednio dwie godziny dziennie. Dyrektorzy (kie-

rownicy) jednostek organizacyjnych wymienionych pod
Ip. 9 okreslaja zakres obowigzkéw lekarza (lekarza den-

tysty) i godziny przyje¢ pacjentéw.

7. Wynagrodzeme za wykonywanie zadan ~okreslo-
nych pod Ip. 11:

1) *przystuguje technikowi dentystycznemu (uprawnione-
mu technikowi dentystycznemu) zatrudnionemu w pra-

. cowni stomatologicznej za wykonanie kazdej jednost-
ki obliczeniowej ponad 510 jednostek -kwartalnie;
liczbe 510 jednostek obliczeniowych pomniejsza sie
w przypadku usprawiedliwionej nieobecno$ci w pracy
proporcjonalnie do czasu trwania tej nieobecnosci, .

2) obliczane jest po-uplywie kazdego kwartatu;

3) moze by¢ wyplacone w formie zaliczki w wysokosci

50% nalezno$ci za wykonane jednostki obliczeniowe
ponad 170 w pierwszym oraz ponad 170 w drugim
miesigcu kwartatu,

4) przystluguje kierownikowi technicznemu pracowni sto-
matologicznej w wysokosci $redniego wynagrodzenia
za wykonanie dodatkowych zadan, przypadajacego na
jednego technika dentystycznego (uprawnionego te-
chnika dentystycznego), zatrudnionego w kwartale -
stanowigcym ,okres obliczeniowy, _ -

5) przystuguje kierownikowi technicznemu za wykonane
przez niego dodatkowe zadania (prace techniczne) w
dziedZinie stomatologii, z tym Ze liczbe 510 jedno-
stek obliczeniowych pomniejsza si¢ temu kierowni-
kowi proporcjonalnie do czasu pracy — przeznaczo-
nego na wykonywanie zadan kierownika — okreslo-
nego przez dyrektora zakladu pracy, a dodatkowedgo
wynagrodzenia nie wlicza sie do $redniego wynagro-
dzenia, o ktérym mowa w pkt 4.

8. Przygotowanie zwlok do pogrzebu w domu pomocy
spolecznej, o ktéorym mowa pod Ip. 13, obejmuje przenie-
sienie zwlok do kostnicy, umycie zwlok, ogolenie oraz
ubranie i wlozenie do trumny. Wynagrodzenie przystuguje
za jednorazowe wykonanie czynnosci przez pracownika
lub zespol pracownikow.

9. Rodzaj placowek os$wiatowo-wychowawczych, w
ktorych ma zastosowanie Wynagrodzeme okres$lone pod
Ip. 14, ustalony jest odrebnie.

10. Wynagrodzenie okre$lone pod Ip. 15 moze by¢
przyznane lekarzowi (lekarzowi dentyscie), zatrudnionemu
w pelnym wymiarze czasu pracy w wiejskim lub gmin-
nym os$rodku zdrowia, pod warunkiem zlozenia pisemne-
go oswiadczenia o objeciu opiekg medyczng (w tym prze-
prowadzenie badan wstepnych i okresowych) pracowni-
kow zakladow pracy i uczniow szkot w rejonie dziatania
os$rodka,
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11. Wysoko$¢ wynagrodzenia okre$lonego pod Ip. 16
ustala ‘si¢ w porozumieniu z dyrektorem szkoly medycz-
nej, ktérej uczniowie odbywajg praktyczng nauke zawodu.

12. Indywidualne wynagrodzenie za wykonanie za-

dan okreslonych pod lp. 19—25 i 29—31 przyznaje kie-:

rownik zespolu operujgcego, w ramach stawki wynagro-
dzenia okre$lonej za wykonanie zadania. Kierownikowi
zespolu operujgcego indywidualne wynagrodzenie przy
znaje ordynator. Jezeli kierownikiem zespolu operujacego
jest ordynator, jego wynagrodzenie powinno by¢ ustalone
wskaznikiem procentowym w stosunku do stawki wyna-
grodzenia, a mianowicie za wykonanie zadania okreslo-
nego: pod lp. 19 — 10%, pod Ip. 20 — 15%, pod lp. 21 —
15%, pod lp. 22 — 25%0, pod lp. 23 — 15%, pod lp. 24 —
20%, pod lp. 25 — 10% (lekarz koordynujacy prace zwia-
zane z transplantacjg szpiku), pod lp. 29 — 25%, pod
Ip. 30 — 20% i pod lp. 31 — 20%p.

13. Stawka wynagrodzenia okres$lona pod lp. 34 ulega
zwiekszeniu o 100%, jezeli pomoc medyczna polegala na
dokonaniu zabiegu operacyjnego.

14. Indywiduélné wynagrodzenie za wykonanie\zadan
okreslonych pod lp. 33—35 przyznaje kierownik zakladu
(komorki).

15. Do pracownikéw zakladow spotecznych stuzby
zdrowia stosuje sie odpowiednie przepisy okreslajace wy-
nagrodzenie nauczycieli akademickich akademii medycz-
nych z tytulu pehienia funkcji w nadzorze specjali-
stycznym. >

16. Pracownikom pobierajacym wynagrodzenie za wy-
konywanie zadan okreslonych pod lp. 1, 2 pkt 1, pod Ip. 3,
5,7 pkt 21 3, pod 1p. 9, 14 i 18 przystuguje zwrot kosz-
tow przejazdu wedlug zasad obowigzujgcych przy podro-
zach stluzbowych na obszarze kraju, jezeli wlasciwy za-
ktad nie zapewni przejazdu samochodem stuzbowym,
a pracownikom pobierajgcym wynagrodzenie za wyko-
nywanie zadan okreslonych pod‘ Ip. '15, uzywajgcym
wiasnego pojazdu, przystuguje zwrot kosztéow wedlug
zasad okre$lonych przepisami w sprawie uzywania sa-
mochodéw osobowych, motocykli i motoroweréw do ce-
16w stuzbowych,

Zalgcznik nr 6

WYSOKOSC DODATKOWEGO WYNAGRODZENIA PRACOWNIKOW DZIALALNOSCI PODSTAWOWEJ
PRACUJACYCH WEDLUG ZASADY WOLNEGO WYBORU LEKARZA

1. Wysoko$¢ dodatkowego wynagrodzenia lekarza
pracujgcego wedlug zasady wolnego wyboru lekarza wy-
nosi:

1) 0,035 miesigcznego uposazenia zasadniczego za kaz-
dego pacjenta, ktéory dokonat wyboru lekarza w po-
radni ogdlnej przychodni rejonowej zespolu opieki
zdrowotnej dla ogoétu ludnosci,

2) 0,07°/o miesiecznego uposazenia zasadniczego za kaz-
de dziecko, do opieki nad ktérym lekarz zostal wy-
brany w poradni dla dzieci przychodni rejonowej dla

ogotu ludnosci.

2. Dodatkowe wynagrodzenie za pacjenta, ktory zre-
zygnowal z opieki wybranego lekarza, nie przystuguje
lekarzowi od dnia pierwszego najblizszego miesigca ka-
lendarzowego po dniu rezygnacji.

3. Dodatkowe  wynagrodzenie oblicza sie¢ od kwoty"

$redniego miesiecznego uposazenia zasadniczego lekarzy

pracujgcych .wedlug zasady wolnego wyboru lekarza w
poradniach ogdlnych i poradniach dla d21ec1 w przychodni
rejonowej.

4. Wysoko$¢ dodatkowego wynagrodzenia dla $red-
nicgo personelu medycznego i rejestratorek pracujacych
wedlug zasady wolnego wyboru lekarza ustala kierownik
przychodni rejonowej w zaleznosci od rzeczywistego wkia-
du pracy pracownika. Kwota' przeznaczona na dodatkowe
wynagrodzenie tych pracownikéw nie moze by¢ wieksza
niz 30% kwoty lacznego dodatkowego wynagrodzenia le-
karzy zatrudnionych w przychodni rejonowej.

5. Dodatkowe wynagrodzenie ulega proporcjonalnemu
zmniejszeniu w stosunku do liczby dni roboczych, ktére
nie zostaly faktycznie przepracowane przez lekarza.

6. Lekarz zastepujacy lekarza nieobecnego w pracy
otrzymu]e jego czes¢ dodatkowego wynagrodzema, ktoére
przypada za okres nieobecnosci.
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ROZPORZADZENIE MINISTRA ZDROWIA I OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 26 ‘pazdziernika 1989 r.

w sprawie wymagan kwalifikacyjnych od pracownikéw na poszczegélnych stanowiskach pracy.

Na podstawie art. 22 usl. 1 ustawy z dnia 28 paz-
dziernika 1948 r. o zakladach spolecznych stuzby zdrowia
i planowej gospodarce w stuzbié zdrowia (Dz. U. Nr 55,
poz. 434, z 1950 r, Nr 36, poz, 327, z 1951 r. Nr 1,

poz. 2, z 1955 r. Nr 11, poz. 67 oraz z 1989 r. Nr 29,
poz. 154 i Nr 35, poz. 192) zarzgadza sie, co nastepuje:

I. Rozporzadzenie stosuje sie do zatrudnionych

5 1
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w zaktadach spotecznych stuzby zdrowia, w zakladach
pomocy spolecznej i w zakladach rehabilitacji zawodo-
wej inwalidéw (zwanych dalej ,zakladami'):

1) pracownikéw - dziatalnos$ci podstawowej,

2) pracownikéw technicznych, ekonomicznych i admini-
stracyjnych,

3) pracownikow gospodarczych i obstugi.

2. Rozporzadzenia nie stosuje die do:

1) pracownikéw transportu sanitarnego i

lotniczego
innych niz wymienieni w ust. 1 pkt 1, "

2) pracownikdw przedsiebiorstw uzdrOW1skowych mnych'

niz wymienieni w ust. 1 pkt 1,

3) pracownikéw przedsiebiorstw zaopatrien‘ia farmaceu-
tycznego i ich placowek.

4) innych pracownikéw zakladéw wymienionych w
~ ust. 1, otrzymujacych wynagrodzehie na podstawie
‘odrebnych przepiséw. )

§ 2. 1. Kwalifikacje wymagane od vpracovs}n‘ikéw na
poszczeg6lnych stanowiskach pracy okresla
nr 1 do rozporzadzenia.

2. Uznawanie kwalifikacji pracownikéw dziatalnosci
podstawowej majgcych inne niz medyczne wyksztalcenie

zalgcznik

wyzsze, nie objetych szkoleniem specjalizacyjnym, za
rownorzedne z posiadaniem specjalizacji I lub II stopnia
okresla zalgcznik nr 2 do rozporzadzenia.

3. "Kierownik zakladu moze zatrudni¢ osobe posiada-
jaca nizsza, nie wiecej niz o jedng czwartg, liczbe lat
pracy od wymaganej do zatrudnienia na okre$lonym sta-
rnowisku.

¢ 3. 1. Pracownik zatrudniony przed dniem wejscia
w zZycie rozporzadzenia, nie majagcy wymaganych kwalifi-
kacji, moze by¢ zatrudniony na dotychczasowym stano-
wisku (lub dtanowisku analogicznym), jezeli byt zatrud-
niony na tym stanowisku zgodnie z obowigzujacymi dc-
tychczas przepisami lub byl zwolniony od posiadania wy-
maganych kwalifikacji na podstawie tych przepisow.

2. Przepis ust. 1 stosuje sie odpowiednio w razie
przejscia pracownika do pracy na takie samo lub nizsze
stanowisko w innej jednosice objetej rozporzqdzemem.
w wyniku porozumienia zakladéw pracy.

§ 4. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia z mocg od dnia 1 lipca 1989 r.

Minister Zdrowia i Opieki' Spolecznej:
: A. Kosiniak-Kamysz

Zatgcznik nr 1 do rozporzadzenia
Ministra Zdrowia i Opieki Spotecz-
nej z dnia 26 pazdziernika 1989 7
(poz. 347)

TARYFIKATOR KWALIFIKACYJNY

Liczba lat

Lp. Stanowisko Wymagane kwahflk:fc_]e zawodowe -
1 / 2 Be. ! 4
I. Pracownicy dzialalnosci podstawowej
1 | Dyrektor zakladu wyzsze medyczne, specjalizacja II lub I stopnia . ~ 5

wyzsze majgce zastosowanie przy udzielaniu $wiadczerd w dzialal-
noéci podstawowej, specjalizacja II lub I stopnia lub kwalifikacje 5
uznane za réwnorzedne z posiadaniem tych specjalizacji y

skiego

inne wyzsze - 5 lat w stuz- |.
bie zdrowia
2 | Paistwowy wojewédzki inspektor sanitarny, pani- | wedlug odrebnych przepiséw
stwowy terenowy (portowy) inspektor sanitarny
3 | Zastepca dyrektora zakladu do spraw lecznictwa lekarz, specjalizacja z organizacji ochrony zdrowia oraz specjali- 5
! zacja II lub I stopnia w innej dziedzinie medycyny
Zastepca dyrektora zakladu do spraw stuzb spolecz- | wyzsze majace zastosowanie przy udzielaniu §wiadczedh w dzialal- -5
nych noéci podstawowej
4 | Kierownik wojewddzkiej przychodni specjalistycznej, | lekarz, specjalizacja II stopnia w odpowiedniej dziedzinie medycy- 6
ordynator ny ’ '
5 | Zastepca kierownika wojewédzkiej przychodni spec- | lekarz, specjalizacja II stopnia w odpowiedniej dziedzinie medycy- 5
jalistycznej, zastepca ordynatora oddzialu, lekarz na- | ny
czelny szpitala, starszy lekarz poradni w przychodni
rejonowej
6 | Wojewddzki inspektor do spraw orzecznictwa lekar- | wyzsze medyczne i specjalizacja II stopnia w dziedzinie medycyny 8
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7 Kierownik: dzialu, oddzialu, wojewddzkiego oérod- | wyzsze medyczne i specjalizacja II stopnia w dziedzinie medycyny,

ka opiekuna spolecznego inne wyzsze majace zastosowanie przy udzielaniu $wiadczen w dzia- '
> lalnoéci podstawowej i specjalizacja II stopnia lub kwalifikacje uz-
nane za réwnorzedne z posiadaniem II stopnia specjalizacji
8 Kierownik: przychodni, poradni i innej jednostki | wyzsze medyczne i specjalizacja 11 lub I stopnia w dziedzinie me-
(komorki) organizacyjnej dycyny, inne wyzsze majace zastosowanie przy udzielaniu $wiad-
/ czeii w dzialalnoéci podstawowej, specjalizacja II lub I stopnia lub 5
kwalifikacje uznane za réwnorzedne z posiadaniem II lub I stopnia
g specjalizacji
9 | Kierownik apteki zakladowej i farmaceuta, specjalizacja 11 stopnia lub kwalifikacje uznane za 7
réwnorzedne z posiadaniem II stopnia specjalizacji
10 | Kierownik oérodka zdrowia gminnego, wiejskiego | wyzsze medyczne i specjalizacja I stopnia w dziedzinie medycyny 3
i przyzakladowego na wsi ‘
11 | Zastepca kierownika: przychodni, poradni, apteki | wyzsze medyczne i specjalizacja I'stopnia w dziedzinie medycyny, S 4
‘ zakladowej i innej jednostki (komérki) organizacyj- | inne wyzsze majace zastosowanie przy udzielaniu $wiadczer w dzia-
nej lalnoéci podstawowej, specjalizacja I stopnia lub kwalifikacje uz-
) nane za réwnorzedne z posiadaniem I stopnia specjalizacji
12 | Inspektor do spraw orzecznictwa lekarskiego wyzsze medyczne i specjalizacja I stopnia w dziedzinie medycyny 6
13 | Inspektor do spraw gospodarki lekiem farmaceuta, specjalizacja I stopnia lub kwalifikacje uznane za -
réwnorzedne z posiadaniem I stopnia specjalizacji
14 Starszy: asystent, specjalista, inspektor - wyzsze medyczne, specjalizacja II stopnia w dziedzinie medycyny, 5
‘inne wyzsze majace zastosowanie przy udzielaniu $wiadczei w dzia-
lalnoéci podstawowej, specjalizacja IT stopnia lub kwalifikacje uz-
nane za réwnorzedne z posiadaniem II stopnia specjalizacji
15 | Asystent, specjalista, inspektor wyzsze medyczne i-specjalizacja I stopnia w dziedzinie medycyny, | 3
inne wyzsze majgce zastosowanie przy udzielaniu $wiadczen w dzia-
lalnoéci podstawowej, specjalizacja I stopnia lub kwalifikacje uz-
nane za réwnorzedne z posiadaniem I stopnia specjalizacji
16 | Mlodszy asystent wyzsze medyczne i inne wyzsze majace zastosowanie przy udziela- | po stazu
niu $wiadezeii w dzialalno$ci podstawowej
17 | Stazysta z wyzszym wyksztalceniem wyzsze medyczne i inne wyzsze majace zastosowanie przy udzie- —
) i i laniu $wiadcze w dzialalnodci podstawowej
18 | Naczelna pielegniarka w zakladzie, przelozona piele- | wyzsze pielegniarskie lub inne wyzsze majace zastosowanie przy 6
-gniarek szpitala klinicznego udzielaniu éwiadczen w dzialalnoéci podstawowej i érednie medycz-
Kierownik sekcji szkolenia éredniego personelu me- | B¢ ° 3
dycznego w wojéwé6dzkim oérodku doskonalenia kadr
medycznych
19 | Zastepczyni naczelnej pielegniarki w zakladzie, Wyisie pielegniarskie lub inne wyzsze majace zastosowanie przy 5
zastepezyni przelozonej pielegniarek szpitala klinicz- | udzielaniu éwiadezeri w dzialalnoéci podstawowej i $rednie medycz-
nego : ne
. érednie medyczne i przeszkolenie specjalistyczne 9
20 | Instruktorka przychodni wojewédzkiej do spraw | wyzsze pielegniarskie lub inne wyzsze majace zastosowanie przy 7
pielegniarstwa udzielaniu $wiadczenl w dzialalnoéci podstawowej i érednie medycz-
ne
Srednie medyczne i przeszkolenie specjalistyczne 9
21 | Przelozona pielegniarek, zastepcezyni przelozonej pie- | wyizsze pielegniarskie lub inne wyzsze majace zastosowanie przy 3
legniarek w szpitalu udzielaniu §wiadczen w dzialalnoSci podstawowej i érednie medyczne
érednie medyczne i przeszkolenie specjalistyczne i
22 | Kierownik: izby porodowej, prewentorium wyzsze pielegniarskie lub inne wyzsze majgce zastosowanie przy 3
S udzielaniu §wiadczen w dzialalnoéei podstawowej i §rednie medyczne
$rednie medyczne 7
23 | Kierownik: oérodka opiekuna spolecznego, dziennego | wyzsze majyce zastosowanie przy udzielaniu $wiadczen w dzialal- 3
osrodka adaptacyjnego -~ | nosci- podstawowcej
- érednie medyczne i przeszkolenie specjalistyczne -9
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24 | Kierownik: domu malych dzieci, zlobka, dziennego | wyzsze pielggniarskie lub inne wyzsze majace zastosowanie przy 3
domu pomocy spolecznej, udzielaniu $wiadczenn 'w dzialalnoéci podstawowej
kierownik sekcji: §wiadezen pomocy spolecznej, opie-
kuiiczo-wychowawezej, rehabilitacji zawodowej in-
walidow $rednie medyczne ‘
25 Pielggniarka (polozna) oddzialowa w: szpitalu, do- | wyzsze pielggniarskie lub inne wyzsze majace zastosowanie przy
mu pomocy spolecznej g udzielaniu $wiadczen w dzialalnoéci podstawowej i érednie medycz-
. ne
' érednie medyczne i przeszkolenie specjalistyczne
26 | Starsza pielegniarka, starsza polozna w podstawowej | wyzsze pielegniarskie e 2
opiece zdrowotnej koordynujaca i nadzorujaca prace | ¢rednie medyczne lub prawo wykonywania zawodu uzyskane w try- 5
innych pielegniarek i poloznych bie przepiséw przejéciowych .
27 | Starszy felczer, felczer, uprawniony technik dentys- | érednie medyczne lub prawo wykonywania zawodu nabyte w try- —
tyczny, technik ortopedyczny, instruktor do spraw | bie przepiséw przejSciowych
rehabilitacji zawodowej inwalidéw ' )
28 | Kierownik sekcji statystyki medycznej i dokumen- | érednie medyczne oraz przeszkolenie specjalistyczne dla kierowni- 7
tacji chorych kéw sekeji statystyki medycznej
29 | Kierownik: techniczny pracowni stomatologicznej, | érednie medyczne ' T
zespolu technikéw medycznych
30 | Specjalistka: pielggniarka, polozna érednie medyczne i specjalizacja
31 | Starsza: pielegniarka érodowiskowa, polozna érodo- | wyzsze pielegniarskie 2
wiskowa érednie medyczne lub prawo wykonywania zawodu uzyskane w try- 5
bie przepiséw przejéciowych oraz ukoriczony kurs kwalifikacyjny
32 | Starsza: pielegniarka, polozna wyzsze pielegniarskie o
$rednie medyczne lub prawo wykonywania zawodu uzyskane w try- 5
= bie przepiséw przejéciowych
33 | Starszy pracownik socjalny wyzsze majgce zastosowanie przy udzielaniu §wiadczed w dzialal- —
noéci podstawowej
- érednie medyczne .
34 | Starszy: technik medycyny (dentystyczny, farma- | érednie medyczne lub prawo wykonywania zawodu uzyskane w try-
ceutyczny, apteczny itp.), laborant, dietetyczka, opie- | bie przepiséw przejéciowych,
kunka dziecigca, higienistka szkolna, higienistka sto- | szkola masazystéw,
matologiczna, ortoptysta, dyspozytor, opiekun w do- | inne érednie majace zastosowanie przy udzielaniu §wiadczen w
mu pomocy spolecznej, instruktor terapii zajeciowej, | dzialalnoéci podstawowej
instruktor terapii odwykowej, instruktor higieny,
instruktor do spraw shuzb spolecznych ,
35 | Starszy instruktor: oéwiaty zdrowotnej, do spraw | érednie medyeczne i ukoriczone Studium Nauczycielskie Szkét Me- 5
kulturalno-rekreacyjnych dycznych lub kulturalno-o$wiatowe )
36 | Pielegniarka, polozna, technik medyczny (denty- | érednie medyczne lub prawo wykonywania zawodu uzyskane w try-
styczny, farmaceutyczny, apteczny itp.), laborant, | bie przepiséw przejéciowych, —
dietetyczka, opiekunka dziecigca, higienistka szkol- | szkola masazystéw,
na, higienistka stomatologiczna, ortoptystka, dys- | inne érednie majace zastosowanie przy udzielaniu §wiadczed w
pozytor, instruktor terapii zajeciowej, instruktor | dzialalnoéci podstawowej
terapii odwykowej, pracownik socjalny
Starszy statystyk medycyny . 5
Kierownik transportu wewngtrzszpitalnégo
37 | Instruktor: higieny, oéwiaty zdrowotnej, do spraw | érednie medyczne lub prawo wykonywania zawodu uzyskane —
kulturalno-rekreacyjnych w trybie przepiséw przejsciowych
38 | Asystentka pielegniarska szkola asystentek pielegniarskich lub kwalifikacje uzyskane w try- =
) ) _ bie przepiséw przejéciowych —
Higienistka szpitalna ' zasadnicza szkola higienistek szpitalnych
39 | Starsza: sekretarka medyczna, rejestratorka medycz- | érednie ogélne lub inne wyksztalcenie uznane za réwnorzedne 5
na
Opiekunka w domu pomocy spolecznej, instruktor =
do spraw shuzb spolecznych, statystyk medyczny, se-
kretarka medyczna, rejestratorka medyczna )
40 | Miodsza pielegniarka, preparator, kontroler sanitar- | érednie lub podstawowe oraz przeszkoleﬁie zawodowe ==
ny, dezynfektor, wykwalifikowana pomoc dentystycz- :
na
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41 Przyuczeni: pielegniarka, masazysta, dietetyczka, | podstawowe oraz przeszkolenie zawodowe ' -
laborant, kontroler sanitarny, pomoc dentystyczna,
dezynfektor i inni

42 Stazysta $rednie wyksztalcenie medyczne 5] —

43 | Sanitariusz szpitalny. . | podstawowe oraz ukoriczenie kursu dla sanitariuszy i zdanie egza- —
minu kwalifikacyjnego

44 | Starsza: salowa, pomoc laboratoryjna podstawowe ) 5

45 | Sanitariusz (noszowy), gipsiarz, salowa, kapielowa, | podstawowe ’ —
przyuczona rejestratorka medyczna, fasowaczka, la-
zienkowa, sterylizator, pomoc laboratoryjna, zabiego-
wy balneologiczny et

II. Pracownicy techniczni, ekonomiczni i administra-
cyjni

1 '| Zastegpca dyrektora zakladu, dyrektor domu pomocy | wyzsze o odpowiednim kierunku _ 8.
spolecznej, gléwny ksiegowy w zakladzie :

2 Zastepca gléwnego ksiegowego zakladu, gléwny ksie- | Avyzsze ekonomiczne

gowy w domu pomocy spolecznej §rednie ekonomiczne . 2 -8
3 | Gléwny specjalista wyzsze o odpowiednim kierunku
Radca prawny ’ wedlug odrebnych przepiséw
5 | Starszy specjalista ’ wyzsze o odpowiednim kierunku
Specjalista
6 | Dyrektor (kierownik) pozostalych jednostek organi- | wyzsze o odpowiednim kierunku 5
zacyjnych, zastepca dyrektora i zastepca gléwnego -
ksiggowego w domu pomocy spolecznej gérednie o odpowiednim kierunku 8
7 | Zastepca dyrektora (kierownika) pozostatych jednos- | wyisze o odpowiednim kierunku ) : 4
tek organizacyjnych, kierownik: dziatlu, samodziel-
nej sekeji § gérednie o odpowiednim kierunku L
8 | Kierownik: sekeji i pozostalych komérek organiza- | wyzsze o odpowiednim kierunku 3
cyjnych, gléwny ksiegowy: w gospodarstwie po-
mocniczym, w zakladzie sanitarnym, w domu ma- | Zrednic o odpowiednim kierunku 5

lego dziecka, w profilaktycznym domu zdrowia,
w domu - pielegniarek, w dziennym domu pomocy
spolecznej, w jednostce socjalnej ’

9 | Kapelan szpitalny magister teologii lub ukoriczone wyzsze seminarium duchowne oraz =
skierowanie biskupa diecezjalnego
10 | Starszy: inspektor, rewident zakladowy, ksiegowy, | wyzsze o odpowiednim kierunku 1
mistrz - érednie o odpowiednim kierunku 6
11 | Inspektor, ksiggowy, instruktor terapii praca, wyzsze o odpowiednim kierunku N - po stazu
starszy kasjer, mistrz érednie o odpowiednim kierunku : 4
12 | Starszy magazynier, kasjer - érednie ) 1
13 | Magazynier érednie ) : —
podstawowe ‘ 2
14 | Kierownik $wietlicy, . wyzsze 0 odpowiednim kierunku 2
starszy bibliotekarz gérednie o odpowiednim kierunku 5
15 | Kierownik kancelarii, érednie 2

starszy: referent, bibliotekarz

16 | Referent, bibliotekarz, archiwista, sekretarka érednie po stazu
17 | Starsza maszynistka gérednie, _ N 3 —
’ podstawowe ’ 1
300 uderzeid na minute 2
18 | Maszynistka érednie, : po stazu
podstawowe

230 uderzeri na minute
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1 2 3 4
19 | Telefonistka érednie, po stazu
podstawowe
20 | Stazysta wyzsze, —
$rednie
III. Pracownicy gospodarczy i obslugi
’ |
1 | Inzynier — konserwator urzadzen wyzsze —
2 | Konserwator urzadzeni technicznych érednie techniczne lub zasadnicza szkola zawodowa o odpowiednim —
kierunku oraz przeszkolenie specjalistyezne a
3 | Starszy mistrz érednie techmiczne lub zasadnicza szkola zawodowa i uprawnienia | 5 w zawodzie

Mistrz

mistrzowskie » i —

4 | Hydraulik, §lusarz, tokarz, elektromechanik, frezer,
spawacz, szef kuchni

zasadnicza szkola zawodowa oraz obligatoryjne przeszkolenie wy- —
J
magane w danym zawodzie . L

5 Murarz, malarz, stolarz, szklarz, blacharz, tleniarz,
dekarz itp. o
krawiec &

zasadnicza szkola zawodowa lub podstawowa i kurs przysposobie- —
nia zawodowego

6 | Palacz kotléw parowych i wodnych

zasadnicza szkola zawodowa i kurs przysposobienia zawodowego b=
oraz za§wiadczenie kwalifikacyjne typu ,,E”

7 | Palacz piecéw spalania odpadéw organicznych i po-
zostaloéci pooperacyjnych

podstawowe oraz za$wiadczenie kwalifikacyjne typu ,,E” —

8 | Pomocnik palacza

przyuczenie do zawodu = C—

9 | Rolnik hodowca zwierzat, ogrodnik, kucharz, praczka,
konwojent,

szwaczka, prasowaczka, pracownik produkeji roslin-
nej i inni nie wymienieni '

zasadnicza szkola zawodowa lub szkola podstawowa i umiejetnoéé -
wykonywania pracy w zawodzie

10 | Starszy: dozorca, straznik, portier

— 3

11 Dozorca, straznik, portier, wozny, diwigowy, szat-
niarz, powielaczowy, goniec, zmywaczka szkla labo-
ratoryjnego, sprzataczka, robotnik gospodarczy

lenie

umiejetnoéé wykonywania pracy w zawodzie i niezbédne przeszko-

Zalacznik nr 2 do rozporzadzenia
Ministra Zdrowia i Opieki Spotecz-
nej z dnia 26 pazdziernika 1989 r.
(poz. 347)

OKRESLENIE UZNAWANIA KWALIFIKACJI PRACOWNIKOW DZIALALNOSCI PODSTAWOWEJ MAJACYCH
INNE NIZ MEDYCZNE WYKSZTALCENIE WYZSZE, NIE OBJETYCH SZKOLENIEM SPECJALIZACYJNYM, ZA
ROWNORZEDNE Z POSIADANIEM SPECJALIZACJI I LUB II STOPNIA

§ 1. W odniesieniu do pracownikéw dzialalnosci
podstawowej majgcych inne niz medyczne wyksztalcenie
wyzsze, nie objetych szkoleniem specjalizacyjnym —
mozna uznac:

" 1) za kwalifikacje réwnorzedne z posiadaniem specjali-
zacji I stopnia — zatrudnienie w uspotecznionych za-
kladach pracy przez okres co najmniej 5 lat po uzy-
skaniu wyzszego wyksztalcenia, w tym nie mniej niz
3 lata na stanowisku potwierdzajgcym dobrg znajo-
mos$¢ danej dziedziny, majacej zastosowanie przy
udzielaniu $wiadczen ‘w dziatalno$ci podstawowej,

2) za kwalifikacje réwnorzedne z posiadaniem specjali-
zacji II stopnia — zatrudnienie w uspolecznionych
zakladach pracy przez okres co najmniej 5 lat na
stanowisku potwierdzajgcym wybitng znajomo$éé da-

nej dziedziny, majgcej zastosowanie przy udzielaniu
Swiadczen w dzialalnosci podstawowej.

§ 2./ Decyzje o uznaniu kwalifikacji, o ktérych mowa
w ust. 1, za rownorzedne z posiadaniem specjalizacji I
lub II' stopnia wydaje dyrektor (kierownik) zakladu. W
razie watpliwoséci dyrektor zaktadu zasiega opinii wtasci-
wego specjalisty wojewddzkiego.

§ 3. Uznanie kwalifikacji za réwnorzedne z posiada-
niem specjalizacji I lub II stopnia nie jest réwnoznaczne
z uzyskaniem pierwszego stopnia specjalizacji lub tytutu
specjalisty drugiego stopnia.

§ 4. Zachowuja moc decyzje o uznaniu kwalifikacji
za rownorzedne z posiadaniem specjalizacji I lub II stop-
nia podjete na podstawie przepiséw -dotychczasowych.
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OBWIESZCZENIE MINISTRA ROLNICTWA, LESNICTWA I GOSPODARKI ZYWNOSCIOWEJ’

z dnia 20 pazdziernika 1989 r.

w sprawie, ogloszenia jednolitego tekstu ustawy z dnia 12 marca 1958 r. o sprzedazy nieruchomo$ci Pafistwowego
Funduszu Ziemi oraz uporzadkowaniu niektérych spraw zwiazanych z przeprowadzeniem reformy rolnej
i osadnictwa rolnego.

1. Na podstawie art. 3 ustawy z dnia 24 lutego
1989 1. o zmianie ustawy o sprzedazy panstwowych nie-
ruchomos$ci rolnych oraz uporzadkowaniu niektérych
spraw zwigzanych z przeprowadzeniem reformy rolnej
i osadnictwa rolnego (Dz. U. Nr 10, poz. 56) oglasza sig

w zalgcznike do niniejszego obwieszczenia jednolity tekst

ustawy z dnia. 12 marca 1958 r. o sprzedazy nierucho-
mosci Panstwowego Funduszu Ziemi oraz uporzadkowaniu
niektérych spraw zwigzanych z przeprowadzeniem refor-
my rolnej i osadnictwa rolnego (Dz. U. Nr 17, poz. 71),
z uwzglednieniem zmian wprowadzonych:

1) ustawag z dnia 29 czerwca 1963 . o ograniczeniu po-
dzialu gospodarstw rolnych (Dz. U. Nr 28, poz. 168),

2) ustawag z dnia 23 stycznia 1968 r. o powszechnym
zaopatrzeniu emerytalnym pracownikéw i ich rodzin
(Dz. U. Nr 3, poz. 6),

3) ustawg z dnia 26 pazdziernika 1971 r. o uregulowa-
niu wlasnosci gospodarstw rolnych (Dz. U. Nr 2%,
poz. 250), P

4) ustawg z dnia 24 lutego 1989 r. o zmianie ustawy
o sprzedazy - panstwowych nieruchomosci rolnych
oraz uporzadkowaniu niektérych spraw zwigzanych
z przeprowadzeniem reformy rolnej i osadnictwa
rolnego (Dz. U. Nr 10, poz. 56)

oraz zmian wynikajgcych -z przepisow ogloszonych przed
dniem wydania jednolitego tekstu i z zastosowaniem
cigglej numeracji rozdziatow, artykuléw, ustepéw i
punktow.

2. Pociany w zalgczniku do niniejszego obwieszcze-
nia jednolity tekst nie obejmuje:

1) art. 16—18 ustawy z dnia 12 marca 1958 r. o sprze-
dazy panstwowych nieruchomosci rolnych oraz upo-
rzgdkowaniu niektorych spraw zwigzanych z przepro-
wadzeniem reformy rolnej i osadnictwa rolnego Dz. U.
Nr 17, poz. 71) w brzmieniu:

Traci moc dekret z dnia 28 listopada
1945 1. o przejeciu niektérych nierucho-
mosci ziemskich na cele reformy rolnej
i osadnictwa (Dz. U. Nr 57, poz. 321),
art. 5, 6 i 7 dekretu z dnia 27 lipca
1949 r. o przejeciu na wlasnos$¢ Panstwa
nie pozostajgcych w faktycznym wlada-
niu wilascicieli nieruchomos$ci ziemskich
polozonych w niektérych powiatach wo-
jewodztwa bialostockiego, . lubelskiego,
rzeszowskiego i krakowskiego (Dz. U.
“Nr 46, poz. 339) oraz art. 43 dekretu

oAzt 16, 1.

2)

3)

z dnia 6 wrzes$nia 1946 r. o ustroju rol-
nym i osadnictwie na obszarze Ziem
Odzyskanych i bytego Wolnego Miasta
Gdanska (Dz. U. z 1946 r. Nr 49, poz. 279
i z 1947 r. Nr 66, poz. 410).

2. Jezeli jednak byli wtasciciele nierucho-
mosci ziemskich, przejetych na wlasnosc¢
Panstwa na podstawie przepiséow dekre-
tow wymienionych w ust. 1, wprowa-
dzeni zostali w posiadanie nierucho-
mosci panstwowych w zwigzku z ich
uprawnieniem do otrzymania nierucho-
moséci zamiennych — nadaje sie im te
nieruchomos$ci zamienne stosownie do
wymienionych przepisow.

3. Byli wiasciciele (wspodiwlasciciele) nie-
ruchomosci ziemskich  przejetych na
wlasno$¢ Panstwa na mocy przepiséw
wymienionych w ust. 1 majg prawo do
renty na zasadach okreslonych w art. 10.
Nie dotyczy to jednak przypadkéw, gdy
wlasciciele (wspdéilwlasciciele) otrzymali
nieruchomo$¢ zamienng lub gdy w mys$l
ust. 2 przystuguje im uprawnienie do
otrzymania takiej nieruchomosci.

Traci moc art, 7 dekretu z dnia
18 kwietnia 1955 r. o uwlaszczeniu i o
uregulowaniu innych spraw zwigzanych
z reforma rolng i osadnictwem rolnym
(Dz. U. z 1955 r. Nr 18, poz. 107 i z
1957 r. Nr 39, poz. 174).

2. Osoby, ktére do dnia wejscia w zycie
niniejszej ustawy objely w posiadanie
nieruchomos$ci panstwowe w zwigzku z
ich uprawnieniem, wynikajgcym z art. 7
dekretu wymienionego w ust. 1, otrzy-
muja je na wilasno$¢ w trybie i na za-
sadach tego dekretu.

Art. 17. 1.

Art. 18. Ustawa wchodzi

""" szenia.",

w zycie z dniem oglo-

art. 29 ustawy z dnia 29 czerwca 1963 r. o -og‘ranicze-
niu podzialu gospodarstw rolnych (Dz. U. Nr 28,
poz. 168) w brzmieniu:

.Art, 29, Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogto-

szenia.", ’
art. 128 ustawy z dnia 23 stycznia 1968 r. o por
wszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracownikéw
i ich rodzin (Dz. U. Nr 3, poz. 6) w brzmieniu:

wArt. 128. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogto-

szenia z mocg od dnia 1 stycznia 1968 r.",
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4) art. 21 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1971 r. o ure-
gulowaniu wtlasno$ci gospodarstw rolnych (Dz. U.
Nr 27, poz. 250) w brzmieniu: :

nArt. 21. Ustawa wchodzi w zycie z. dniem oglo-
szenia.",

5) art. 2 i 4 ustawy z dnia 24 lutego 1989 o zmianie
ustawy o sprzedazy panstwowych nieruchomosci rol-
nych oraz uporzgdkowaniu niektérych spraw zwigza-
-nych z przeprowadzeniem reformy rolnej i osadnictwa
rolnego (Dz. U. Nr 10, poz. 56) w brzmieniu:

wArt. 2. 1. 'Z dniem wejscia w- zycie ustawy tracg
= moc, z zastrzezeniem ust. 2, zarzgdzenia
terenowych organéw administracji pan-
stwowej o wlasciwosci ogolnej stopnia
podstawowego o podwyzszaniu lub obni-

w wykazach aktow prawa miejscowego,
wydanych na podstawie art. 178 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 1983 r. o syste-
mie rad narodowych i samorzadu tery-
torialnego (Dz. U, z 1988 r. Nr 26,
poz. 183). '

2. W sprawach, w ktérych zapadly decyzje
ostateczne o ustaleniu kandydata na na-
bywce nieruchomosci przed dniem wej-
‘Scia w zycie ustawy, stosuje sie dotych-
czasowe ' przepisy.”

»Art. 4. Ustawa ‘wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca
1989 r.".

]

Minister Rolnictwa, Le$nictwa i 'Gospodarki

zaniu ceny nieruchomo$ci, wymienione Zywnosciowej: C. Janicki
Zatgcznik do obwieszczenia Ministra
Rolnictwa, Les$nictwa i Gospodarki
Zywno$ciowej z dnia 20 pazdziernika
1989 1. (poz. 348)
USTAWA

z dnia 12 marca 1958 r.

o sprzedazy nieruchomoéci Panistwowego Funduszu Ziemi oraz uporzadkowaniu niektérych spraw zwigzanych
z przeprowadzeniem reformy rolnej i osadnictwa rolnegoe.

Rozdzial 1

Sprzedaz nieruchomoS$ci Pafistwowego Funduszu Ziemi
Mepts .

Art. 1. 1. Nabywcami nieruchomo$ci Panstwowego
Funduszu Ziemi, zwanych dalej ,nieruchomos$ciami"”, mo-
ga byc:

1) osob? fizyczne,

2) spoldzielcze, spoleczne oraz inne organizacje prowa-
dzace dzialalno$¢ rolnicza.

2. Osoba fizyczna moze naby¢ nieruchomos$¢, jezeli:

1) odpowiada warunkom wymaganym do nabycia wilas-
nosci nieruchomosci rolnych w drodze przeniesienia
wtlasnosci, )

2) w wyniku nabycia nieruchomo$¢ sama przez sie
badz wraz z nieruchomos$ciami stanowigcymi juz wias-
no$¢ nabywcy utworzy gospodarstwo rolne zdolne do
towarowej produkcji rolnej — stosownie do przepi-
sow Kodeksu cywilnego.

Art. 2. Nabywcémi nieruchomosci bedgcych w uzytke-
waniu spéldzielczych i spolecznych organizacji prowadza-

s

cych dziatalno$¢ rolniczag moga by¢~w pierwszej kolej-
nosci ich uzytkownicy.

Art. 3. 1. Przedmiotem sprzedazy moga by¢ wylacz-
nie nieruchomosci objete wykazem sporzadzonym przez
terenowy organ administracji panstwowej o wtasciwosci
szczeg6lnej do spraw gospodarki gruntami stopnia pod-
stawowego, podanym do publicznej wiadomosci.

2. Nieruchomosci objete wykazem nie mogg by¢ z
niego wylaczone, chyba ze konieczno$é¢ taka wynika z
ustalen miejscowego planu zagospodarowania przestrzen-
nego.

Art. 4. 1. Cene jednege hektara gruntu ustala sie
mnozac cene jednego kwintala zyta stanowigcg podstawe
do naliczania podatku rolnego przez stawke szacunkowa
jednego hektara.

2. Stawke szacunkowa ustala sie uwzgledniajac ro-
dzaj i klase gruntu, okreslone w ewidencji gruntéw, oraz
okreg podatkowy wedlug przepiséw o podatku rolnym
w nastepujacy sposob: ’

1) dla gruntu ornego:

Okreg podatkowy wedlug przepisow Stawki szacunkowe (w kwintalach zyta) 1 ha gruntu -ornego klasy:
o podatku rolnym I | I | IMla | IIb | IVa | IVb | V | VI VIZ

I ) 145 132, 118 100 80 60 35 15 8

I 126 115 103 86 70 52 30 12 5

111 110 100 90 75 60 45 25 10 1

v 94 85 76 64 - 50 38 20 6 1
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2) dla uzytku zielonego:

i

Okreg podatkowy wedlug przepisow ~ Stawki szacunkowe (w kwintalach zyta) 1 ha uzytku zielonego klasy:
o podatku rolnym I 11 111 IV v VI ViZ

I 145 118 93 67 35 13 ‘5

I 126 103 80 58 - 30 10 3

II1 ] 110 90 70 50 25 8 1

Iv ‘ 94 76 60 43 20 5 1

3. Cene gruntu pod budynkami ustala sie z zastoso-
waniem stawek wynikajacych z ust. 2.

4. Cene gruntu okreslonego w ewidencji gruntéw
jako: lesny, zadrzewiony lub zakrzewiony ustala sie
przyjmujgc 50% ceny gruntu ornego klasy VI

5. Cene gruntu pod wodami nadajgcymi sie do cho-
wu lub hodowli ryb ustala sie wedlug ceny gruntu pod
tymi wodami, powiekszonej o warto$¢ urzgdzen.

6. Cene gruntu pod ciekami wodnymi nathralnymi~

" lub sztucznymi, zaliczonymi do urzadzen melioracji wod-
nyeh szczegélowych, oraz gruntu pod wodami nie nada-
jacymi sie do chowu ryb, a takze nieuzytkéw ustala sig
przyjmujac -50% ceny uzytku zielonego klasy VI.

7. Warto$¢ drzewostanéw lesnych ustala sie¢ wedlug
cen obowigzujgcych w panstwowym gospodarstwie
le$nym. =

8. Wartos¢ innych drzewostanéw ustala sie stosujgc
odpowiednio ceny, o ktérych mowa w ust. 7.

‘9. Warto$¢ plantacji kultur wieloletnich oraz upraw
i zasiewow ustala sig wedlug zasad okreslonych w prze-
pisach o gospodarce gruntami i wywtlaszczaniu nierucho-
mosci.

10. Cene budynku ustala sie:

1) wedlug szacunkowych norm ubezpieczeniowych Pan-
stwowego Zaktadu Ubezpieczen, ’

2) w granicach wartosci rozbidrkowej materialow — w
razie zuzycia budynku co najmniej w 70%o.

Art. 5. 1. Jezeli ceny gruntéw ustalone wedlug za-
sad, o ktorych mowa w\art. 4 ust. 1, znacznie odbie-
gajg od cen stosowanych w obrocie migdzy rolnikami,
wlasciwa rada narodowa stopnia podstawowego moze w
drodze uchwaly odpowiednio obniza¢ lub podwyzszac
cene gruntéw polozonych na terenie jej wiasciwosci lub
jego czesci.

2. Terenowy organ administracji paﬁstwoWej o wia-
$ciwosci szczegdlnej do spraw gospodarki gruntami stop-
nia podstawowego, w indywidualnych wypadkach zastu-

gujacych na uwzglednienie z przyczyn spoleczno-gospo- -

darczych, moze obnizy¢ cene gruntu — w tym takze
wraz z czeéciami skladowymi — do 50°%; dalsza obniz-
ka moze nastgpi¢ za zgoda terenowego organu admini-
stracji panstwowej o wiasciwosci szczegdlnej do spraw
gospodarki ziemig stopnia wojewddzkiego.

Art. 6. 1. Kandydatow na nabywcéw nieruchomosci
ustala w drodze decyzji terenowy organ- administracji
panstwowej o wlasciwoséci szczegdélnej do spraw gospo-
darki gruntami stopnia podstawowego po zasiegnieciu
opinii- kétka rolniczego, a jesli w danej miejscowosci nie
ma takiej organizacji — wlasciwego gminnego zwigzku
rolnikow, koélek i organizacji rolniczych. Opinia ta nie
jest wymagana, jezeli o nabycie ubiega sie: .

1) dzierzawca lub wspdlwlasciciel, ktéremu przysituguje
prawo pierwokupu,

2) spoldzielcza, spoleczna lub inna organizacja uzytku-
jaca te nieruchomos¢.

2. Decyzja, o ktérej mowa w ust. 1, powinna okresla¢
nie dluzszy niz 3-miesieczny termin do zawarcia umowy.
Termin ten jest liczony od dnia uptywu terminu do wnie-
sienia skargi do sgdu administracyjnego, a w razie wnie-
sienia skargi do sgdu — od daty doreczenia orzeczenia
przez sad. W uzasadnionych wypadkach termin ten moze
by¢ przedluzony przez terenowy organ administracji pan-
stwowej o wlasciwosci szczegdlnej do spraw gospodarki
gruntami stopnia podstawowego; . w przeciwnym razie
organ ten stwierdza wygasnigcie decyzji jako bezprzed-
miotowej. ‘

Art. 7. 1. Nabywca nieruchomosci ustalony w dro-
dze decyzji ptaci jednorazowo 20% ceny przy zawarciu
umowy sprzedazy, reszte za$ sptaca w péirocznych ratach
w okresie: '

1) 30 lat — za nieruchomo$¢ nabywang na utworzenie
nowego gospodarstwa rolnego,

2) 20 lat — za nieruchomo$¢ nabywanag na powigksze-
nie gospodarstwa rolnego,

poczynajac od nastepnego roku kalendarzowego po uply-
wie okresu karencji w splacie .ceny. :

2. Okres karencji w splacie ceny wynosi:

1) 6 lat dla mlodych rolnikéw Ilub mlodych matlzenstw
oraz dla nowo’ powstalych rolniczych spoéidzielni pro-
dukcyjnych,

2) 5 lat dla nabywcéw nieruchomosci, ktérzy nabywaja
nieruchomos$¢ bez zabudowan lub z zabudowaniami
wymagajacymi kapitalnego remontu,

- 3) 3 lata dla pozostalych nabywcéw. p

3. Jezeli nabywca nieruchomosci jesi miody rolnik
lub miode malzenstwo albo nowo powstata rolnicza spoéi-
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dzielnia produkcyjna, jednorazowa wplata przy zawarciu
umowy sprzedazy wynosi 5% ceny; reszta ceny jest spla-
cana w terminach i ratach okreslonych w ust. 1.

4. Za mlodego rolnika uwaza sie nabywce, ktéry nie,

przekroczyt 35 lat zycia, a jesli chodzi o mlode matzen-
stwo, gdy jeden ze wsp6lmalzonkéw nie przekroczy!
35 lat zycia. Za nowo powstalg rolniczg spéldzielnie pro-
dukcyjng uwaza sie jednostke w okresie 5 lat jej dzialal-
nosci od daty zarejestrowania. )

5. Terenowy organ administracji panstwowej o wtasci-
wosci szczegdlnej do spraw gospodarki gruntami stopnia
podstawowego w wypadkach uzasadnionych wzgledami
spoleczno-gospodarczymi moze w drodze decyzji:

1) zwolni¢ calkowicie lub czeSciowo od dokonania
jednorazowej wplaty wymaganej przy zawarciu umo-
wy sprzedazy, przy czym nabywca zwolniong czesé¢
ceny placi w ratach i terminach okre$lonych w ust. 1,

2) przediuzy¢ okres splaty rat do 40 lat oraz okres ka-
rencji do 7 lat. : -

6. Oprocentowanie nie splaconej czesci ceny ustala
sig w wysokos$ci 5% w stosunku rocznym. W indywidual-
nych wypadkach uzasadnionych wzgledami spoleczno-
-gospodarczymi terenowy organ administracji panstwowej
o wlasciwosci- szczegdlnej do spraw gospodarki gruntami
stopnia podstawowego moze obnizy¢ wysoko$¢ oprocen-
towania o 2%.

7. W razie zaplaty calej ceny przy zawarciu umowy
sprzedazy, stosuje sie bonifikate w wysokosci 30%% ceny,
" a jezeli nabywca jest miody rolnik lub mlode matzen-
stwo — w wysokosci 50%.

8. W razie zaplaty calej ceny w okresie karenciji,
stosuje sig bonifikate w wysokosci” 25% ceny.

9. W razie przedterminowej splaty rat stosuje sig
bonifikate w wysokosci:

1) 20° splaty, jezeli wynosi ona jednorazowo co naj-
mniej 12 rat,

2) 15% splaty, jezeli wynosi ona jednorazowo co naj-
mniej 9 rat,

3) 10% splaty, jezeli wynési ona jednorazowo Co naj-
mniej 6 rat.

10. Odsetki za zwloke w platnosci wynosza 0,5% za
kazdy rozpoczety miesigc, nie wigcej jednak niz 20° nie
splaconej w terminie raty.

11. W szczegolnie uzasadnionych wypadkach tereno-
wy organ administracji panstwowej o wlasciwosci szcze-
gélnej do spraw gospodarki gruntami stopnia podstawo-
wego, na wniosek banku spoéldzielczego, moze odroczy¢
na okres do lat 5 splate wymaganych rat bez pobierania
odsetek.

Art. 8. Decyzja, o ktérej mowa w art. 6 ust. 1, sta-
nowi podstawe do zawarcia umowy sprzedazy nierucho-
mosci.

Art. 9. 1. Terenowy organ administracji panstwowej
o wilasciwosci szczegdlnej do spraw gospodarki gruntami
stopnia podstawowego moze przeznaczy¢ nieruchomo$é
do sprzedazy w drodze przetargu.

2. W wypadku przystugujgcego prawa pierwokupu
nieruchomos$ci przepis ust. 1 stosuje sie, jesli osoba, kto-
rej prawo to przystuguje, nie zlozy w ciggu miesigca od
daty powiadomienia jej przez organ okreslony w ust. 1
o$wiadczenia na piSmie, ze z prawa tego chce skorzystac.

3. Cena wywolawcza mnieruchomosci przeznaczonej
do sprzedazy w drodze przetargu nie moze by¢ nizsza
od ceny ustalonej wedlug zasad okre$lonych w art. 4.

4. W przetargu moga bra¢ udzial osoby spelniajgce-
warunki do nabycia nieruchomosci rolnych, ktére wpla-
cily co najmniej w przeddzien przetargu wadium w wy-
sokosci 10% ceny wywolawczej nieruchomosci.

5. Przetarg przeprowadza przedstawiciel organu admi-
nistracji panstwowej o wlasciwosci szczegolnej do spraw
gospodarki gruntami stopnia podstawowego, z udzialem:

1) przedstawiciela kotka rolniczego, a jezeli w danej
miejscowosci nie ma takiej organizacji — gminnego
zwigzku rolnikow, koélek i organizacji rolniczych,

2) przedstawiciela banku spélidzielczego.

6. W drodze przetargu wylania sie kandydata na na-
bywce nieruchomosci. Kandydatem -tym ]est osoba, ktora
zaoferowala najwyzsza cene.

7. Protokot z przetargu powinien okres$la¢ nie dluzszy
niz 3-miesieczny termin zawarcia umowy sprzedazy. Prze-
pis art. 6 ust. 2 stosuje sie odpowiednio. W razie nie-
Zawarcia umowy w tym terminie, osobie wymieniohej w
ust. 6 przystuguje roszczenie przeciwko Skarbowi Panstwa
0 zawarcie umowy.

8. Kandydat na nabywce jest obowigzany uisci¢ cene
nabycia najpézniej przy zawarciu aktu notarialnego.
"~ 9. Kandydat na nabywce, ktéry w terminie okreslo-
nym w ust. 7 nie przystgpil do zawarcia umowy sprze-
dazy, traci zlozone wadlum

10. Uczestmkom przetargu, ktérych nie ustalono kan-
dydatami na nabywcow, zwraca sie wadium.

Art. 10. 1. Sprzedaz nieruchomo$ci w imieniu Skar-
bu Panstwa prowadza bhanki spoéldzielcze.

2. Sprzedaz nieruchomos$ci nastepuje w formie aktu
notarialnego.

Art. 11. 1. Nie splacona czes$¢ ceny, sprzedazy pod-
lega zabezpieczeniu przez wpis hipoteki, w wysokoéci
odpowiadajgcej tej czesci, w ksiedze wieczystej sprzeda-
wanej nieruchomosci.

2. Jezeli nieruchomo$¢ nie ma uregulowanej ksiegi
wieczystej lub jezeli ksiega wieczysta dla tej nierucho-
mosci zaginela albo ulegta zniszczeniu, wlasciwe panstwo-
we biuro notarialne zaklada ksiege wieczysta nierucho-
mos$ci na wniosek banku spoéldzielczego. Zabezpieczenie
nie splaconej czesci ceny nastgpuje w sposéb wskazany
w ust. 1.

3. Biuro notarialne, ktore sporzadzilo akt sprzedazy,
obowigzane jest lacznie z wnioskiem o ujawnienie zmia-
ny wilasnosci nieruchomosci zglosi¢ wniosek o zabezpie-
czenie nie splaconej czesci ceny.



Dziennik Ustaw Nr 58 . —

88e —

Poz. 348

Art. 12. Nalezno$ci za sprzedane nieruchomosci, po
potraceniu  prowizji naleznej bankowi spdéidzielczemu,
stanowig dochod budzetu rady narodowej stopnia podsta-
wowego wilasciwej dla polozenia nieruchomosci.

Art. 13. Za czynnosci zwigzane ze sprzedazaq nieru- -

chomosci bank spoldzielczy pobiera prowizje w wyso-
‘kosci 5% ceny sprzedazy oraz wplywy z oprocentowania
nie splaconej czesci ceny,*o ktérych mowa w art. 7 ust. 6

Art. 14. W sprawach nie uregulowanych w niniejsze]
ustawie stosuje sie przepisy Kodeksu cywilnego.

Art. 15. Minister Rolnictwa, Le$nictwa i Gospodarki
Zywno$ciowej okreéla szczegélowy tryb sprzedazy nie-
ruchomosci Panstwowego Funduszu Ziemi.

Rozdzial 2

Przelecxe niektérych nieruchomo$ci rolnych i le$nych na
whasnoéé Panstwa

Art. 16. 1. Nieruchomosci rolne' i lesne, objete we
~wladanie Panstwa do dnia wejscia w zycie niniejszej
ustawy, przejmuje sie na wlasnos¢ Panstwa bez wzgle-
du na ich obszar, jezeli znajduja sie one nadal we wia-
daniu Panstwa lub zostaly przekazane przez Panstwo w
uzytkowanie innym osobom fizycznym lub prawnym. Nie-
ruchomosci te przejmuje sie bez odszkodowania, a diugi
i ciezary zabezpieczone na tych nieruchomos$ciach uma-
rza sie, z wyjatkiem sluzebnosci gruntowych, ktorych
utrzymanie w mocy uznane zostanie za niezbedne.

2. Przepis ust. 1 nie dotyczy gruntéw wymienionych
w art. 2 ustawy z dnia 13 lipca 1957 r. o uchyleniu dekre-
tu z dnia 9 lutego 1953 r. o catkowitym zagospodarowa-
. niu uzytkéw rolnych (Dz. U. Nr 39, poz. 173) oraz grun-
tow objetych we wladanie Panstwa na podstawie prze-
pisow dekretu z dnia 26 kwietnia 1949 r. o mabywaniu
i przekazywaniu nieruchomosci niezbednych dla realizacji
narodowych planéw gospodarczych (Dz. U. z 1952 r. Nr 4,
poz. 31).

3. O przejeciu nieruchomosci rolnych na wlasnosé
Panstwa orzeka terenowy organ administracji panstwo-
wej o wlasciwosci szczegélnej do spraw gospodarki grun-
tami stopnia podstawowego, a o przejeciu nieruchomosci
lesnych — dyrektor okregowego zarzadu laséw panstwo-
wych. O uznaniu stuzebno$ci za niezbedne orzeka organ
wlasciwy do wydania decyzji o przejeciu nieruchomosci
na wlasno$¢ Panstwa.

4. Postepowanie sgdowe o przywrdcenie posiadania

lub wydanie nieruchomosci okre$lonych w ust. 1 podlega
umorzeniu, a nie wykonane tytuly egzekucyjne zasadza-
jace te roszczenia sg pozbawione skutkéw prawnych.,

Art. 17. Nieruchomodci rolne i leéne, nalezace do
0s6b, ktore dopuscily sie odstepstwa od narodowosei w

czasie wojny 1939———1945 r., objete przez te osoby w po- -

siadanic od dnia 23 lipca 1950 r. do dnia wejscia w 2yf:ie
niniejszej ustawy, zwalma sie spod zajecia, dozoru i za-
rzadu.

Rozdzial 3

Przepisy koncowe i przejSciowe

Art. 18. 1. Uznaje sie za wygaste uprawnienia byltych
wlascicieli (wspoiwtlascicieli) - nieruchomosci ziemskich,
przejetych na wlasno$¢ Panstwa na podstawie art. 2 ust. 1
lit. e) dekretu z dnia 6 wrzeénia 1944 1. o przeprowadze—
niu reformy rolnej (Dz. U. z 1945 r. Nr 3, poz. 13), do
otrzymania gospodarstw rolnych w mys$l art. 17 tego
dekretu. ~

2. Przepis ust. 1 nie dotyczy przypadkéw, gdy byii .
wladciciele (wspolwtlasciciele) przejetych na wlasnosc
Panstwa nieruchomosci ziemskich wprowadzeni juz zostali
W posiadanie . gospodarstw rolnych.

Art. 19. Umarza sie diugi i ciezary zabezpieczone na -
nieruchomosciach przejetych na wlasno$é¢ Panstwa na;
podstawie dekretu z dnia 28 listopada 1945 r. o przejeciu
niektérych nieruchomosci ziemskich na cele reformy rol-
nej i osadnictwa (Dz. U. Nr 57, poz. 321) oraz dekretu
z dnia 27 lipca 1949 r. 0 przejeciu na wlasno$¢ Panstwa
nie pozostajagcych w faktycznym wladaniu wlascicieli
nieruchomosci ziemskich, polozonych w niektérych po-
wiatach wojewoddztwa bialostockiego, lubelskiego, rze-
szowskiego i krakowskiego (Dz. U. Nr 46, poz. 339) Z WY-
thklem stluzebnosci gruntowych.

Art. 20. Uznaje sie za wygasle uprawnienia repa-
triantow do otrzymania panstwowych mieruchomosci rol-
nych, przyslugujacych im stosownie do umoéw miedzyna-
rodowych w zamian za mienie pozostawione poza grani-
cami Panstwa, jezeli do dnia wejscia w zycie ustawy
nie zostali wprowadzeni w posiadanie takich nieruche-.
mosci.

Art. 21. 1. Prawo do otrzymania panstwowych nieru-
chomo$ci rolnych na wlasno$¢ w drodze nadania na pod-
stawie przepisow dekretu z dnia 6 wrzesnia 1944 r. o
przeprowadzeniu reformy rolnej (Dz. U. z 1945 r. Nr 3,
poz. 13) oraz dekretu z dnia 6 wrzeénia 1946 r. o ustroju
rolnym i osadnictwie na obszarze Ziem Odzyskanych
i bylego Wolnego Miasta Gdanska (Dz. U. z 1946 r. Nr 49,
poz. 279 i z 1947 r. Nr 66, poz. 410) przystuguje osobom,
ktére uzytkujg te nieruchomosci w dniu wejscia w zycie
ustawy. . '

2. Do kategorii oséb okre$lonych w ust. 1 nalezg:

1) posiadacze nieruchomo$ci, w stosunku do ktérych
wydane zostaly orzeczenia komisji ziemskich o nada-
niu im nieruchomosci, chociazby orzeczenia te nie

. .\byly jeszcze prawomocne;

2) osadnicy i repatrianci wprowadzeni we wtladanie nie-
ruchomosci przez organy administracji rolnej, z wy-
jatkiem dzierzawcéw oraz osob uzytkujgcych-grunty
na podstawie uméw o zagospodarowaniu,
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OBWIESZCZENIE MINISTRA ROLNICTWA, LESNICTWA I GOSPODARKI ZYWNOSCIOWEJ

z dnia 20 pazdziernika 1989 r.

w sprawie ogloszenia fednolitego tekstu ustawy z dnia 26 marca 1982 r. o scalaniu i wymianie gruntow.

1. Na podstawie art. 4 ustawy z dnia 24 lutego 1989r.
o zmianie ustawy o scalaniu gruntéw (Dz. U. Nr 10,
poz. 55) oglasza sie w zalgczniku do niniejszego obwiesz-
czenia jednolity tekst ustawy z dnia 26 marca 1982 r. o
scalaniu i.wymianie gruntéw (Dz. U. Nr 11, poz. 80), z
uwzglednieniem zmian wprowadzonych:

1) ustawag z dnia 24 lutego 1989 r. o zmianie ustawy
o scalaniu gruntéw (Dz. U. Nr 10, poz. 55),

2)' ustawa z dnia 17 maja 1989 r. — Prawo geodezyjne
i kartograficzne (Dz. U. Nr 30, poz. 163)

oraz zmian wynikajgcych z przepisow . ogloszonych przed
dniem wydania jednolitego tekstu i z ‘zastosowaniem
cigglej numeracji artykuldéw, ustepéw i punktow.

2. Podany w zalaczniku do niniejszego obwieszcze-
nia jednolity tekst ustawy nie obejmuje:

1) art. 28, 29, 30 i 33 ustawy z dnia 26 marca 1982 r.
o scalaniu gruntéw (Dz. U. Nr 11, poz. 80) w

brzmieniu:

«Art. 28. Postepowanie scaleniowe lub  wymienne,

Art.

29.

prowadzone w dniu wejscia w zycie usta-
wy, podlega zakonczeniu wediug dotych-
czasowych przepisow.

W ustawie z dnia 17 lutego -1960 r. o utra--
cie mocy prawnej niektérych ksiag wie-

" czystych (Dz. U. Nr 11, poz. 67, z 1962 r.

Nr 39, poz. 169 i z 1968 r. Nr 3, poz. 13)
wprowadza sie -nastepujgce zmiany:

1) art. 1 otrzymuje brzmienie:

wArt. 1. 1. Prowadzone dotychczas ksie-
gi wieczyste nieruchomosci
ziemskich objetych postepo-
waniem scaleniowym tracq
moc prawng i podlegaja za-
mknigciu® z chwilg wydania
decyzji o scaleniu.

2, Jezeli scaleniem gruntow
objeto mniej mniz polowe
ogolnej powierzchni danej
nieruchomos$ci, ksiega wie-
czysta zalozona dla tej nie-
ruchomosci po dniu 1 stycz-
nia 1947 r. nie traci mocy
prawnej,", '

2) w art. 2 w ust. 1 w zdaniu drugim wy-
razy .lub orzeczenia o wymianie grun-
téw albo tez odpowiednie wyciagi z
tych dokumentéw'' zastepuje sie wyra-
zami: ,lub odpowiedni wycigg z tego
dokumentu oraz sporzadzone  w toku
postepowania scaleniowego dokumenty
pomiarowe (mapa i rejestr)”,

2)

3)

3) w art. 3 wyrazy: ,réwniez na wniosek
organu wymienionego w art. 2 ust. 1"
zastepuje sie wyrazami: ,,z urzedu".

Art. 30. W art. 5 ustawy z dnia 29 czerwca 1963 r.
o zagospodarowaniu wspélnot gruntowych
(Dz. U. Nr 28, poz. 169) dotychczasowa
tre$¢ oznacza sie jako ust. 1 i dodaje ust. 2
w brzmieniu:

2. Podzial wspolnoty gruntowej nastepuje
- wylacznie w razie objecia jej gruntéw
scaleniem, za zgoda bezwzglednej
wiekszosci  oséb  uprawnionych do
udzialu w tej wspoélnocie."»,

«Art. 33. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogtlo-

szenia.»;

art. 2, 3 1 5 ustawy z dnia 24 lutego 1989 r. o zmia-
nie ustawy o scalaniu gruntéow (Dz. U. Nr 10, poz. 55)

w brzmieniu:

«Art. 2. W ustawie z dnia 17 lutego 1960 r. o utracie
mocy prawnej niektorych ksigg wieczystych
(Dz. U. Nr 11, poz. 67, z 1962 r. Nr 39, poz.
169, z 1968 r. Nr 3, poz. 13 oraz z 1982 r.
Nr 11, poz. 80) art. 1 otrzymuje brzmienie:

it 1 1.

Prowadzone dotychczas ksiegi
wieczyste, zalozone przed dniem
1 stycznia 1947 r. dla nierucho-
mosci ziemskich objetych poste-
powaniem scaleniowym lub wy-
miang gruntéw, tracg moc praw-
ng i podlegaja zamknieciu z
chwilg podjecia ostatecznej de-
cyzji o zatwierdzeniu projektu
scalenia lub wymiany gruntéow.
Ksiegi wieczyste zalozone po
dniu 1 stycznia 1947 r. dla nie-
ruchomo$ci ziemskich objetych
scaleniem lub wymiang. gruntow -
nie tracqa mocy prawnej, jezeli
uwidoczniony w nich stan jest.
zgodny ze stanem wykazanym
w ewidencji gruntéow.”

Art. 3. Do spraw wszczetych przed dniem wejscia
w Zycie niniejszej ustawy i nie zakonczo-
nych do tego czasu decyzja ostateczng sto-
suje sie -przepisy dotychczasowe.»

«Art. 5. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca

1989 r.»;

art. 60 ustawy z dnia 17 maja 1989 r. — Prawo geo-
dezyjne i kartograficzne (Dz. U. Nr 30, poz. 163) w

brzmieniu: )

«Art. 60. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 lipca

1989 r.».

Minister Rolnictwa, Leénictwa i Gospodarki

Zywnosciowej: C. Janicki
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Zalgcznik do obwieszczenia Ministra
Rolnictwa, Lesnictwa i Gospodarki
Zywnoéciowej z dnia 20 pazdzier-
nika 1989 t. (poz. 349)
USTAWA

z dnia 26 marca 1982 r.

o scalaniu i wymianie gruntéw.

Art. 1. Celem scalenia )gruntéw jest tworzenie ko-
rzystniejszych -warunkéw gospodarowania w rolnictwie
i leSnictwie poprzez poprawe struktury obszarowej gospc-
darstw rolnych, laséw i gruntéw le$nych, racjonalne
uksztaltowanie roztogéow gruntow, dostosowanie granic
nieruchomosci do systemu urzgdzen melioracji wodnych,
drog oraz rzezby terenu.

Art. 2. 1. Scaleniem obejmuje sie grunty polozone
w jednej lub kilku wsiach 'bgdz w ich cze$ciach; grunty
te tworza obszar scalenia.

2. Scaleniu nie podlegaja grunty:

1) na ktérych znajduja sie zaklady gornicze i przemy-
stowe oraz prowadzona jest eksploatacja kopalin,

2) na ktérych znajdujg sie zabytki historyczne, archi-
tektoniczne’i rezerwaty przyrody,

3) uzytkowane na cele gospodarki rybackiej,

4) przeznaczone na cele specjalne.

3. Grunty zabudowane mogg by¢ scalane tylko na
wniosek wlasciciela i pod warunkiem rozbiorki lub prze-
niesienia przez niego zabudowan w oznaczonym termi-
nie, albo wyrazenia zgody na dokonanie rozliczenia war-
tosci zabudowan w gotéwce badz w innej formie.

4. Za grunty stanowigce wspdiwlasno$¢ mozna, za
zgoda wspotwlascicieli, wydzieli¢ odrebne dila kazdego z
nich grunty odpowiadajace wartosci udzialéw we wspol-
leasnos’ci.

Art. 3. 1. Scalenie gruntéw przeprowadza na koszt
-Skarbu Panstwa terenowy organ administracji panstwowe]
o wlasciwosci szczegdlnej do spraw gospodarki gruntami
rolnymi stopnia podstawowego, zwany dalej ,terenowyin
organem administracji panstwowej".

2. Postepowanie scaleniowe moze by¢ wszczete na
wniosek wiekszosci wlascicieli gospodarstw rolnych, pote-
zonych na projektowanym obszarze scalenia, lub na wnio-
sek wlascicieli gruntéw, ktorych lgczny obszar przekra-
cza polowe powierzchni projektowanego obszaru scalenia.

3. Odmowa wszczecia postepowania scaleniowego na-
stepuje w drodze decyzji terenowego organu administracji
panstwowej. - '

Art. 4. Postepowanie scaleniowe moze by¢ wszczete
z urzedu po uprzednim uzyskaniu opinii rady soleckiej,

a takze dzialajacych na terenie danej wsi

-zawodowych organizacji rolnikow, jezeli:

spoteczno-

1) grunty Panstwowego Funduszu <Ziemi, ktérych po-
wierzchnia przekracza 10 projektowanego obszaru
scalenia, nie moga by¢ 1acjonalnie zagospodarowane
bez scalenia, '

2) uksztaltowanie rozlogow gruntéw na projektowanym -
obszarze scalenia wskutek dziatalnosci przemystowej,
przebiegu istniejgcych lub budowanych drég publicz-
nych, kolei, rurociggéw naziemnych oraz zbiornikéw
wodnych Iub urzadzen melioracji wodnych zostalo
lub zostanie znacznie pogorszone,

3) o scalenie wystapi z wnioskiem osoba, ktérej grunty
wymagajg poprawienia rozlogu, a jednoczesnie scer
lenie to nie pogorszy warunkéw gospodarowania
innym uczestnikom postepowania,

Art. 5. 1. Jezeli do racjonalnego uksztaltowania roz-
logow gruntéow nalezgcych do jednostek gospodarki uspo-
lecznionej, rolnikéw indywidualnych lub do Panstwowego
Funduszu Ziemi zachodzi potrzeba zmiany ich polozenia
w drodze wzajemnej wymiany, wymiana taka moze byc
dokonana na zgodny wniosek wlascicieli (zarzadcow,
uzytkownikéw) tych gruntéw, a w przypadku gruntéow
Panstwowego Funduszu Ziemi — za zgoda terenowego
organu administracji panstwowej. Wymiang moga by¢
cbjete rowniez grunty z zabudowaniami.

2. Wymiang mogg by¢ objete grunty polozone na te-
renie jednej lub kilku gmin.

3. W przypadku wymiany gruntéw z zabudowaniami
wartos¢ budynkéw okresla sie wedlug szacunkowych
norm ubezpieczeniowych Panstwowego Zaktadu Ubezpie-
czen, chyba ze strony uzgodnig inne zasady rozliczen.

4. Przepisy art. 2 ust. 2 oraz art. 3 ust. 1 i 3 majg
zastogowanie rowniez przy wymianie gruntéw.

Art. 6. Jezeli postepowaniem scaleniowym lub wy-
miennym maja by¢ objete grunty polozone na terenie
dwoch lub wiecej gmin, wiasciwy do prowadzenia poste-
powania jest terenowy organ administracji panstwowej,
na ktérego terenie dzialania posiada grunty najwieksza
liczba uczestnik6w postepowania, a w razie réwnej ich
liczby — terenowy organ administracji panstwowej, na
ktorego terenie dzialania znajduje sie najwiekszy obszar
gruntow obejmowanych scaleniem lub wymiang,
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Art. 7. 1. Wszczecie postepowania scaleniowego lub
wymiennego nastepuje w drodze postanowienia tereno-
wego organu administracji panstwowej.

2. Postanowienie o wszczeciu postepowania scalenio-
wego lub wymiennego w szczeg6lnosci powinno za-
wierac: '

1) okreslenie granic .i powierzchni obszaru scalenia lub
wymiany gruntow,

2) wykaz uczestnikéw scalenia lub wymiany gruntow,

3) przewidywany termin zakonczenia prac scaleniowych
lub wymiennych.

3. Postanowienie o wszczeciu postepowania scalenio-
wego odczytuje sie ma zebraniu uczestnikéw scalenia,
zwotanym przez terenowy organ administracji panstwo-
wej, a ponadto wywiesza sie je na okres 14 dni w loka-
lach urzedéw gmin, na ktérych terenie sg polozone grun-
'ty objete scaleniem, oraz na tablicach ogloszen we
wsiach, ktorych grunty tworzg ohszar scalenia. :

4. Z chwilg uptywu terminu, o ktérym mowa w ust. 3,
postanowienie o wszczeciu postepowania scaleniowego
uwaza sie za dorgczone wszystkim uczestnikom scalenia.

) 5. Postanowienie o wszczeciu postepowania wymien-
nego dorecza sie uczestnikom wymiany na pi$mie.

6. Na postanowienie o wszczeciu postgpowania sca-
leniowego sluzy zazalenie.
I

Art. 8. 1. Uczestnicy scalenia lub wymiany otrzymujg
grunty o réwnej warto$ci szacunkowej w zamian za do-
tychczas posiadane; za réwng warto$¢ szacunkowg uwaza
sie réwniez warto$¢ o roznicy nie przekraczajgcej 3.

2. W wypadkach gdy ze wzgledéw technicznych nie
jest mozliwe wydzielenie gruntéw o réwnej wartosci sza-
cunkowej, stosuje sie doplaty pieniezne. Doplaty te przy-
slugujg za roznice warto$ci szacunkowej przekraczajg-
ca 3%.

3. Na wniosek uczestnika scalenia lub wymiany prze-
pis ust. 2 stosuje sie odpowiednio w razie wydzielenia
gruntéw o innej wartosci szacunkowej.

4, Wysoko$¢ doptat ustala sie wedlug cen przyje--

tych przy szacowaniu gruntéw objetych scaleniem lub
wymianag.

5. Doplaty uczestnikom scalenia sg wyplacane ze
$srodké6w budzetu terenowego rady narodowej stopnia
podstawowego jednorazowo, w terminie dwoéch miesiecy
po zakonczeniu scalenia. '

6. Uczestnik scalenia zobowigzany do doptaty uiszcza
ja w terminie dwéch miesiecy po zakonczeniu scalenia,
na rachunek budzetu rady narodowej stopnia podstawo-
wego. Na wniosek zainteresowanego wtasciwy bank moze
udzieli¢ na ten cel kredytu w wysokos$ci nie przekracza-
jacej 90" kwoty doptaty; kredyt ten podlega sptacie w
réwnych ratach péirocznych przez okres 10 lat od wyda-
nia decyzji o zatwierdzeniu projektu scalenia i jest opro-
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centowany w takiej samej wysokosci jak kredyt na -za-
kup nieruchomosci rolnych.

7. Doplaty miedzy uczestnikami wymiany sg regulo-
wane bezposrednio, z tym ze uczestnikowi wymiany zo-
bowigzanemu do doplaty wlasciwy bank moze udzieli¢
na ten cel kredytu w wysoko$ci i na zasadach okreslo-
nych w ust. 6. /

Art. 9. 1. Jezeli liczba uczestnikéw scalenia przekra-
cza 10 osoéb, postepowanie scaleniowe prowadzi sie z
udzialem rady uczestnikow scalenia w skladzie 3—12
osob, jako spolecznego organu doradczego, wybieranego
i odwolywanego przez uczestnikow scalenia z kazdej wsi
chjetej scaleniem.

2. Rada uczestnikéw scalenia jest wybierana-na ze-
braniu uczestnikéw scalenia, zwolanym przez terenowy
organ administracji panstwowej.

3. W razie niedokonania wyboru rady uczestnikéw
scalenia w terminie okre$lonym przez terenowy organ
administracji panstwowej, funkcje tej rady sprawuje
powolany postanowieniem tego organu zespol, w sklad
ktérego wchodzi rada solecka, soltys wsi, przedstawiciel
jednostki gospodarki uspolecznionej bedacej uczestnikiem
scalenia oraz przedstawiciel spoteczno-zawodowych orga-
nizacji rolnikéw; w przypadku gdy postepowaniem scale-
niowym objeto grunty wiecej niz jednej wsi, w sktad
zespolu wchodzg soltysi tych wsi, przedstawiciele rad
soleckich po jednym z kazdej wsi, przedstawiciel jed-
nostki gospodarki uspolecznionej bedacej uczestnikiem

" scalenia oraz  przedstawiciel spoteczno-zawodowych orga-

nizacji rolnikow.

Art. 10. 1. Grunty objete scaleniem szacuje oraz
opracowuje projekt scalenia upowazniony przez terenowy
organ  administracji =~ panstwowej  geodeta-projektant -
scalenia, przy udziale powotanej przez ten organ komisji

_ pelnigcej funkcje doradcze. W skilad komisji wchodza:

1) wszyscy uczestnicy scalenia, a jesli liczba uczestni-
kow jest wieksza niz 10 os6b — rada uczestnikow
scalenia,

2) przedstawiciel spoleczno-zawodowych organizacji rol-
nikow, .

3) przedstawiciel jednostki gospodarki uspolecznionej
bedacej uczestnikiem scalenia,

4) przedstawiciel terenowego organu administracji parn-
stwowej,—na ktorego terenie dziatania sg polozone
grunty objete scaleniem.

2. Komisja wybiera pvrzewodniczqcego‘ sposrod swo-
ich czlonkow. :

3. Terenowy organ administracji pafnstwowej, na
wniosek komisji, moze powota¢ do jej skladu rzeczo-
Znawcow.

4. Grunty objete wymiang szacujg wszyscy uczestni-
cy wymiany wedtug zasad okreslonych w art. 11 ust. 2—4,
chyba Ze okre$la inne zasady szacowania, natomiast pro-
jekt wymiany opracowuje upowazniony przez terenowy
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organ administracji panstwowej geodeta, przy udziale

wszystkich uczestniké6w wymiany.

Art. 11. ‘1. Uczestnicy scalenia, w drodze uchwaly,
okreslaja zasady szacunku gruntéw. Jezeli jednak tereno-
wy organ administracji panstwowej w drodze postanowie-
nia uzna, ze szacunek ten bylby sprzeczny ze slusznym
interesem uczestnika, stosuje sie przepis ust. 2.

2. 'W razie nieokres$lenia zasad szacunku przez uczest-
nikéw scalenia, szacunku gruntow dokonuje sie na pod-
stawie cen obowigzujacych przy sprzedazy panstwowych
nieruchomosci rolnych, z uwzglednieniem polozenia grun-
tow na obszarze scalenia oraz ich przydatnosci rolniczej
i funkcji terenu wynikajgcej z miejscowego planu za-
gospodarowania przestrzennego.

3. Wartos¢ szacunkowg laséw oraz sadéw, ogrodow,
chmielnikéw i innych upraw specjalnych stanowi wartosc
szacunkowa gruntéw, obliczona na podstawie szacunku
wykonanego w sposob okres$lony w ust. 1 lub 2, oraz war-
tos¢ drzewostanoéw, drzew i krzewoéw, a takze innych
czesci skladowych gruntéw, ustalona przez rzeczoznawce
z zastosowaniem przepiséw o sprzedazy panstwowych
nieruchomoéci rolnych.

4. Jezeli scaleniem zostaly objete grunty le$ne o ta-
kiej samej wartosci, z drzewostanami o jednakowych
elementach szacunkowych, mozna zaniechac szacoWama
drzewostanow.

Art. 12. 1. Wyniki oszacowania gruntow, laséw oraz
sadow, ogrodow, chmielnikéw i innych upraw specjalnych
oglasza sie na zebraniu uczestnikéw scalenia, zwolanym
przez terenowy organ administracji panstwowej, a nastep-
nie udostepnia sie je do publicznego wgladu na okres
7 dni’we wsiach objetvch scalaniem.

2. Na zebraniu, o ktérym mowa w ust. 1, oraz w
okresie wylozenia wynikow oszacowania gruntéw do pu-
blicznego wglagdu, uczestnicy scalenia moga wnosi¢ za-
strzezenia do dokonanego szacunku.

3." Zastrzezenia do szacunku gruntéw bada komisja,
o ktérej mowa w- art. 10 ust. 1, ktora z wynikami swo-
ich ustalen zapoznaje uczestnikow scalenia na zebraniu
zwolanym przez terenowy organ administracji panstwo-
wej. W razie utrzymywania sie¢ zastrzezen do szacunku
gruntéw, uczestnicy scalenia moga na tym - zebraniu po-
wola¢ dodatkowy zespol, skladajacy sie z o0sob nie za-
interesowanych, ktory przedstawi swoja opinie.

Art. 13. 1. Zgode na dokonany szacunek gruntéw, la-
sow oraz sadow, ogrodow, chmielnikéw i innych upraw
specjalnych uczestnicy scalenia wyrazaja w formie
uchwaty.

2. Uchwaly, o ktérych mowa w ust. 1 oraz w art. 11
1, sa podejmowane na zebraniu zwolanym przez te-
Zebraniu prze-

ust.
renowy organ administracji panstwowej.

wodniczy przedstawiciel tego organu. Uchwaly zapadaja

wiekszoscig trzech czwartych gtoséw w obecnosci co naj-
mniej .polowy liczby uczestnikéw scalenia. W razie ‘nie-
podjecia uchwaly na zebraniu zwolanym w pierwszym
terminie, za wazng uwaza sie uchwale podjeta wiekszoscig
trzech czwartych gloséw uczestnikow scalenia obecnych
na zebraniu zwolanym w drugim terminie. -

3. Kazdemu uczestnikowi postepowania scalemowego
przystuguje jeden gtos.

. .

4. W razie niepodjecia uchwaly, o ktérej mowa w
ust. 1, terenowy organ administracji panstwowej, po roz-
patrzeniu zgloszonych zastrzezen, zasiegnieciu opinii rze-
czoznawcOw ‘oraz wprowadzeniu ewentualnych zmian,
akceptuje szacunek gruntéw, laséw oraz sadow, ogrodow, |
chmielnikéw i innych upraw specjalnych w drodze posta-
nowienia; przepis art.- 12 ust. 1 stosuje sie¢ odpowiednio.
Na postanowienie stuzy zazalenie.

5. Dowodem jednomys$lnego oszacowania gruntéow
przez uczestnikéw wymiany lub ich zgody na dokonany
przez rzeczoznawcow szacunek laséw oraz sadow, ogro-
dow, chmielnikow i innvch upraw specjalnych sa ich pi-
semne o$wiadczenia.

6. W razie braku zgody wszystkich uczestnikow wy-
miany na dokonany szacunek, postepowanle wynuenne
ulega umorzeniu.

Art. 14. 1. W zamian za objete scaleniem lub wy-
miang lasy i grunty lesne oraz sady, ogrody, chmielniki -
i inne uprawy .specjalne wydziela sie uzytki mozliwie-
tego samego rodzaju i tej samej jakoSci. Jezeli nie jesi
to mozliwe, wydziela sie inne uzytki i stosuje doplate
pieniezng, odpowiadajgcg réznicy warto$ci drzewostanow,
drzew i krzewow, a takze innych czesci skladowych grun-
tow. Za zgoda uczestnika scalenia lub wymiany mozna
wydzieli¢ inne uzytki odpowiadajace wartosci doplaty.

2. Przy zachowaniu warto$ci gruntéw sprzed scale-
nia; bez zgody uczestnika scalenia, réznica powierzchni
wydzielonych mu gruntéw w stosunku do powierzchni
gruntéw objetych scaleniem nie moze przekraczac:

1) 20%0 powierzchni gruntéw objetych scaleniem,

2) 10% dotychczas posiadanych gruntéw o szczegodlnie
wysokiej przydatnos$ci-rolniczej lub gruntéw przezna-
czonych w miejscowym planie zagospodarowania
przestrzennego na cele nierolnicze.

- Art. 15. 1. Z chwilg wszczecia postepowania scale-
niowego lub wymiennego, obejmujacego lasy i grunty
lesne, wstrzymuje sie wydawanie zezwolen na wyragb
drzew do czasu zakonczenia postepowania, a nie zreali-
zowane zezwolenia tracqg moc.

2. Przepis ust. 1 nie dotyczy cie¢ sanitarnych.

Art. 16. 1. Na wniosek rolniczej spoidzielni produk-
cyjnej, zgloszony na podstawie uchwaty walnego zgro-
madzenia czlonkéw, wydziela sie grunty stanowigce wkiad
czlonkéw spéldzielni jako jedng nieruchemos¢, z okresle-
niem wielko$ci udzialu w niej kazdego z czlonkéw. Udzial
ten ustala sie Mfdiug szacunku porownawczego gruntéw
poddanych scaleniu.

2. Na wniosek czlonka rolniczej spéldzielni produk-
cyjnej, ktory z niej wystepuje po zakonczeniu postepo-
wania scaleniowego, wydziela sie¢ grunty odpowiadajgce
jego udzialowi w nieruchomosci, o ktérej mowa w ust. I,
przy zachowaniu zwartos$ci kompleksu gruntéw spotdziel-
czych. Wydzielenie gruntéw nastepuje na podstawie de-
cyzji terenowego organu administracji panstwowej.
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Art. 17. 1.
uzytecznosci publicznej, budownictwa mieszkaniowego,
pod ulice i drogi publiczne oraz pod wykonane i utrzy-
mywane na koszt Panstwa albo przewidziane do takiego
wykonania i-utrzymywania urzadzenia melioracji wod-
nych mozna wydziela¢ z gruntéw Panstwowego Funduszu
Ziemi, uwzgledniajgc uzasadnione interesy oséb korzy-
stajgcych z tych gruntéow.

2. Jezeli na terenie objetym scaleniem nie ma grun-
tow Panstwowego Funduszu Ziemi, grunty na cele miej-
scowej uzytecznosci publicznej oraz pod ulice i drogi
wydziela sie bez odszkodowania z gruntéw uczestnikow
scalenia, a kazdemu z nich zmniejsza sie przyslugujgcy
mu obszar gruntow o cze$¢, ktorej wartos¢ szacunkowa
odpowiada stosunkowi wartosci szacunkowej gruntow
przeznaczonych na wymienione cele do wartosci wszyst-
kich scalanych gruntéw. e

37 Grunty wydzielone na cele miejscowej, uzytecz-
nosci publicznej oraz pod ulice i drogi przechodzg na
wtlasnos¢ Panstwa.

Art. 18. 1. Jezeli objete scaleniem ‘lub wymiang
grunty = zmeliorowane poddano ponownej klasyfikaciji
gleboznawczej przed dokonaniem szacunku i je$li przy-
padly one w wyniku scalenia lub wymiany innemu
uczestnikowi, oplata melioracyjna z tych gruntéow obcigza
w catosci dotychczas zobowiazanego.

2. Jezeli grunty zmeliorowane nie zostaly poddane
ponownej klasyfikacji przed dokonaniem' szacunku i przy-
padly w wyniku scalenia lub wymiany innemu uczestni-
kowi, jest on zobowigzany do splat biezgcych rat z ty-
tulu oplaty melioracyjnej.

\ 3. Zalegte raty z tytulu oplat melioracyjnych, o kto-
rych mowa w ust. 2, za okres do dnia objecia w posia-
danie przez innego uczestnika obcigzaja dotychczas zobo-
wigzanego.

4. Raty, o-ktérych mowa w ust. 2, wplacone przed-
terminowo przez dotychczas zobowigzanego, przypadajgce
za okres od dnia objecia w posiadanie gruntéw przez
innego uczestnika, podlegaja zaliczeniu'na inne nalez-
nosci Skarbu Panstwa przypadajace od dotychczas zobo-
wigzanego i objete zobowigzaniem pienieznym, a w ra-
zie nieistnienia takiego zobowigzania — podlegajg zwro-
towi dotychczas zobowigzanemu.

Art.- 19. Jezeli shuzebnosci gruntowe obcigzajace

grunty objete scaleniem lub wymiang utracily dla nie-

ruchomosci wtadngcej wszelkie znaczenie, znosi sie je
bez odszkodowania.

Art. 20. Stan wlasno$ci oraz posiadania gruntéw, po-
wierzchnie uzytkow i klasy gruntéw okresla sie wedtug
danych ewidencji gruntow. )

Art. 21. 1. Panstwowe hiuro notarialne, na wniosek
terenowego organu administracji panstwowej, uczyni w
ksiedze wieczystej wzmianke o wszczeciu postepowania
scaleniowego lub wymiennego, a jezeli nieruchomo$¢ nie
ma urzadzonej ksiegi wieczystej, wniosek sklada sie do
istniejgcego zbioru dokumentow.

2. Wzmianka w ksiedze wieczystej lub zlozenie

Grunty niezbedne na cele miejscowej .

wniosku do zbioru dokumentéw ma ten skutek, ze wszyst-
kie po6zniejsze zmiany stanu wtasnosci jak i obcigzen po-
zostajg bez wplywu na przebieg postepowania scalenio-
wego lub wymiennego, chyba Zze dokonane zostaly za
zgodg terenowego organu administracji panstwowej.

Art. 22. 1. Projekt scalenia lub wymiany gruntéw
powinien uwzgledniac ustalenia‘ miejscowego planu za-
gospodarowania przestrzennego.

2. Przy sporzadzaniu projektu scalenia gruntéow biora
udzial, z glosem doradczym, czlonkowie komisji, o ktérej
mowa w art. 10 ust. 1. ; -

Art. 23. 1. Projekt scalenia lub wymiany gruntéw
okre$la proponowane granice wydzielonych gruntéw oraz
nastepujace zasady obejmowania tych gruntéw w posia-
danie:

1) plony upraw jednorocznych zbiera dotychczasowy
wilasciciel gruntow,

2) plony upraw wieloletnich zbiera dotychczasowy
wtlasciciel gruntéw w okresie do dnia 1 wrzesnia na-
stepnego roku po zakonczeniu scalenia, z tym ze do-
iychczasowy wlasciciel gruntéw powinien na ten
okres zezwoli¢ uczestnikowi scalenia, ktdéremu przy-
padly te grunty, na kecrzystanie z odpowiedniego
obszaru swoich gruntéw lub dokona¢ rozliczen z tego
tytulu w inny sposob,

3) dotychczasowy wtlasciciel gruntéw zabudowanych, do
czasu rozbiorki lub przeniesienia zabudowan, powi-
nien zezwoli¢ uczestnikowi scalenia, ktoéremu przy-
padly te grunty, na korzystanie z odpowiedniego,
obszaru swoich gruntéw lub dokona¢ rozliczen z tego
tytulu ‘'w inny sposob,

4) sposob rozliczen za pozostale czesci skladowe grun-
tow, ktore przypadly innym uczestnikom scalenia,
moze by¢ ustalony na zgodny wniosek zainteresowa-

~_nych. '

Mgy s L
2. Projekt scalenia lub wymiany wyznacza sie na

gruncie i okazuje uczestnikom scalenia lub wymiany.

Art. 24. 1. Uczestnicy scalenia, w terminie 14 dni od
dnia okazania projektu scalenia gruntéw, moga zglaszaé
na piSmie terenowemu organowi administracji- panstwo-
we]j zastrzezenia do tego projektu.

2. Zastrzezenia do pfojektu scalenia gruntéw rozpa-
truje terenowy organ administracji panstwowej, po za-
siegnieciu opinii komisji, o ktérej mowa w art. 10 ust. 1.

Art. 25. 1. Opiniowanie zastrzezen do projektu scale-
nia gruntéw przez komisje, o ktérej mowa w art. 10 ust. 1,
odbywa sie w obecnosci zainteresowanych uczestnikéw
scalenia oraz przynajmniej polowy liczby czlonkéw ko-
misji.

2. W razie potrzeby komisja lub upowaznieni przez
nig czlonkowie dokonujg ogledzin.

3. O terminie i miejscu posiedzenia komisji oraz do-

_konywania ogledzin powiadamia sie zainteresowanych

uczestnikdw scalenia na pi$mie lub w inny sposéb przy- -

o
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jety w danej miejscowos$ci ‘co najmniej na 3 dni przed
wyznaczonym terminem.

4. Nieobecno$¢ zainteresowanych uczestnikow scale-
nia na posiedzeniu komisji lub przy dokonywaniu przez
nig ogledzin nie ma wplywu na przebieg jej czynnosci,
jezeli zainteresowani uczestnicy zostali prawidlowo za-
wiadomieni i wezwani do udzialu w tych czynnosciach.

Art. 26. Kazdorazowe zmiany, wprowadzane do pro-
jektu scalenia po jego wyznaczeniu na gruncie i okazaniu
uczestnikom scalenia, wymagajg ponownego wyznaczenia
na gruncie i okazania zainteresowanym uczestnikom.

Art. 27. 1. Projekt scalenia gruntéw moze by¢ za-
twierdzony, jezeli po jego okazaniu, o ktérym mowa w
art. 23 ust. 2 i w art. 26, wiekszo$¢ uczestnikow scalenia
nie zglosita do niego zastrzezen.

2. Projekt wymiany gruntéw moze by¢ zatwierdzony,
jezeli po jego okazaniu, o ktérym mowa w art. 23 ust. 2,
wszyscy uczestnicy wymiany przyjeli go bez zastrzezen.

- 3. Projekt scalenia lub wymiany gruntéw zatwierdza,
w  drodze decyzji, terenowy organ administracji pan-
stwowej.

4. Decyzja o zatwierdzeniu projektu scalenia lub wy-
miany gruntéw, poza wymogami okreslonymi w przepi-
sach Kodeksu postepowama administracyjnego, powinna
okreslac:

1) obszar scalenia lub wymiany gruntéw,

2) terminy i zasady objecia w posiadanie gruntéw wy-
dzielonych w wyniku scalenia lub wymiany oraz spo-
soby rozliczen, o ktérych mowa w art. 2 ust. 3, art. 8,
art. 14 ust. 1 oraz w art. 23 ust. 1,

. 3) przebieg granic nieruchomo$ci w wypadkach, o kto-

rych mowa w ustawie — Prawo geodezyjne i karto-
graficzne.
Art. 28. 1. Decyzje o zatwierdzeniu projektu scalenia

gruntéw podaje sie¢ do wiadomosci przez jej odczytanie
na zebraniu uczestnikéw scalenia, a ponadto przez je}
wywieszenie na okres 14 dni w lokalach urzedow gmin,
na ktérych terenie sa polozone scalane grunty, oraz na
tablicach ogloszen we wsiach wchodzgcych w obszar sca-
lenia.

2. Z chwilg uptywu terminu, o ktérym mowa w ust. 1,
decyzje o zatwierdzeniu projektu scalenia gruntéw uwaza
si¢ za doreczona wszystkim uczestnikom scalenia.

3. Decyzje o zatwierdzeniu projektu wymiany grun-
tow dorecza sie uczestnikom wymiany na pismie.

Art. 29. t. Decyzja o zatwierdzeniu projektu scalenia
lub wymiany gruntéw stanowi tvtul do ujawnienia no
wego stanu prawnego w ksiegach wieczystych i podstawe
do wprowadzenia uczestnikéw scalenia w posiadanie wy-
dzielonych im gruntéw. Decyzja ta nie narusza praw oséb
trzecich do gruntow wydzielonych w zamian za grunty
posiadane przed scaleniem lub wymiana.

2. Obcigzenia wpisane do ksigg wieczystych przenosi
sig¢ z gruntow poddanych scaleniu lub wymianie na grun-
ty wydzielone w wyniku scalenia lub wymiany.

Art. 30. Wprowadzenie uczestnikéw scalenia w po- _
siadanie wydzielonych gruntéw nastepuje na zebraniu
uczestnikdw, zwolanym przez terenowy organ admini-
stracji panstwowej. Za.date objecia w posiadanie przez
uczestnikéw scalenia nowo wydzielonych gruntéw uwaza
si¢ termin zebrania; termin ten jest skuteczny takze w
stosunku do uczestnikéw scalenia nie biorgcych udzialu
W zebraniu: Ch

Art. 31. O terminach zebrai uczestnikéw scalenia,
o wylozeniu do publicznego wglagdu wynikéw oszacowa-
nia. gruntéw, lasé6w oraz sadéw, ogrodéw, chmielnikéw~
i innych upraw specjalnych, o terminie okazania pro]ektu

'scalenia gruntéw -— terenowy organ administracji pan-

stwowej zawiadamia uczestnikéw postepowania przez

.obwieszczenie lub w inny, zwyczajowo przyjety w danej

miejscowosci, sposéb publicznego oglaszania.

Art. 32. W razie umemozhwmma objecia nowo wy—
dzielonych gruntéw w posiadanie albo niedotrzymywania
terminéw i zasad splat naleznosci ustalonych w decyzji
o zatwierdzeniu projektu scalenia gruntéw, stosuje sig
przepisy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

Art. 33. W sprawach nie uregulowanych niniejszg
ustawga majg zastosowanie przepisy Kodeksu postgpowa-
nia administracyjnego.

Art. 34. Ilekro¢ w ustawie jest mowa o:

1) gruhtach bez blizszego okre$lenia — rozumie sig
przez to nieruchomosci rolne, . grunty lesne, grunty

pod wodami, drogami i terenami kolejowymi oraz
nieuzytki, '
2) zabudowaniach — rozumie sie przez to budynki

mieszkalne, gospodarcze i inne .urzadzenia dla po-
trzeb produkcji rolnej,

3) uczestniku scalenia lub wymiany — rozumie sie
przez to wlasciciela badZ samoistnego posiadacza
albo zarzadce lub uzytkownika gruntu polozonego na
obszarze scalenia lub wymiany,

4) gminie — rozumie sie przez to takze pozostale jed-
nostki podzialu administracyjnego stopma podstawo-
wego,

5) wsi — rozumie sie przez to réwniez miasta,

6) wiascicielu — rozumie sie przez to rowniez posia-
dacza samoistnego.

y

Art. 35. Traci moc ustawa z dnia 24 stycznia 1968 r.-
o scalaniu i wymianie gruntéw (Dz. U. Nr 3,. poz. 13).

-
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