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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 5 lutego 1991 r.

w sprawie zasad przyznawania prowizji od zysku przedsigbiorstwa paristwowego za rok 1990.

Na podstawie art. 39® ust. 5 ustawy z dnia 25 wrzeénia
1981 r. o przedsigbiorstwach paristwowych (Dz. U.z 1987 r.
Nr 35, poz. 201, z 1989 r. Nr 10, poz. 57 i Nr 20, poz. 107,
z1990r. Nr17, poz. 99i Nr 51, poz. 298 orazz 1991 r. Nr 2,
poz. 6) zarzagdza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Do prowizji od zysku przedsigbiorstwa parist-
wowego, zwanego dalej ,,przedsiebiorstwem”, za rok 1990
majg prawo: dyrektor przedsigbiorstwa, jego zastepcy, gtéwny
ksiegowy, osoby zatrudnione na stanowiskach réwnorzed-
nych oraz czlonkowie rady pracowniczej przedsigbiorstwa.

2. Przez osoby zatrudnione na stanowiskach réwno-
rzednych, o ktérych mowa w ust. 1, rozumie si¢ osoby
zatrudnione na stanowiskach podleglych bezposrednio dyre-
ktorowi przedsigbiorstwa i kierujgce zespotem komérek or-
ganizacyjnych (pionem organizacyjnym) oraz tymczasowe-
go kierownika.

§ 2. 1. Kwote prowizji rocznej dla dyrektora przedsie-
biorstwa ustala sie jako sume kwot naliczonych procentem
udziatu w okreslonych przedziatach zysku bilansowego roku
obliczeniowego, pomniejszonego o podatek od wazrostu
wynagrodzen.

2. Przedzialy zysku bilansowego i procenty udziatu,
o ktérych mowa w ust. 1, ustala sie w nastepujacy sposob:

Kwota zysku bilansowego po-

mniejszona o podatek od wzrostu Udziat w %
wynagrodzen w mid zt

do 056 1.0

powyzej 0,5 do 1,0 0.5
powyzej 1,0 do 5,0 0.2
powyzej 5,0 do 10,0 0.1
powyzej 10,0 do 20,0 0,06
powyzej 20,0 do 30,0 0,04
powyzej 30,0 do 40,0 0,02
powyze] 40,0 do 50,0 0,01
powyzej 50,0 do 100,0 0,005
powyzej 100,0 0,0001

§ 3. 1. Laczng kwote prowizji dla zastgpcoOw dyrektora
przedsiebiorstwa, gtéwnego ksiggowego oraz oséb zatrud-
nionych na stanowiskach réwnorzednych ustala sig w wyso-
kosci do 200% kwoty prowizji dyrektora, okre$lonej w opar-
ciu o przepisy § 2.

2. Podziatu kwoty prowizji pomiedzy osoby wymienio-
we w ust. 1 dokonuje dyrektor przedsigbiorstwa przy zatoze-
niu, ze najwyzsza kwota prowizji indywidualnej nie moze
przekroczy¢ 50% kwoty prowizji dyrektora.

§ 4. 1. taczng kwote prowizji dla cztonkéw rady pra-
cowniczej ustala sie w wysokosci do 400% prowizji dy-
rektora przedsiebiorstwa, okre$lonej w oparciu o przepi-
sy § 2.

2. Podziatu kwoty prowizji pomiedzy cztonkéw rady
pracownicze] dokonuje zebranie zatogi (delegatow) na
whniosek dyrektora przedsiebiorstwa przy zalozeniu, ze naj-
wyzsza indywidualna prowizja nie moze przekroczy¢ dla
przewodniczgcego rady pracownicze] 50% kwoty prowizji
dyrektora, a dla cztonkéw rady pracowniczej 25% kwoty
prowizji dyrektora.

§ 5. Ogoblne zebranie zatogi (delegatow) moze ustalié
odmienne od wynikajgcych z przepisow § 3 i 4 zasady
ustalania prowizji, w ramach tgcznych kwot prowizji okres-
lonych w tych przepisach.

§ 6. Na poczet prowizji mogg by¢ wyptacane zaliczki na
podstawie sprawozdan finansowych.

§ 7. W przypadku gdy osoba uprawniona do pro-
wizji petni funkcje, o ktérej mowa w § 1 ust. 1, przez
cze$¢ okresu, za ktory przystuguje prowizja, kwote prowizji
ustala sig w stopniu proporcjonalnym do okresu petnienia
funkcji.

§ 8. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia.

Prezes Rady Ministréw: J. K. Bielecki
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zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie wysokosci i podstawy wymiaru skiadek na ubezpieczenie spoteczne,
zgtaszania do ubezpieczenia spotecznego oraz rozliczania sktadek i $wiadczen z ubezpieczenia spotecznego.

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 27 wrzeénia
1973 r. o zaopatrzeniu emerytalnym twoércéw i ich rodzin
(Dz. U.z 1983 r. Nr 31, poz. 145,z 1986 r. Nr 42, poz. 202,
z1989r. Nr 35, p0oz. 190iz1990r. Nr 36, poz. 206), art. 7i 28

ustawy z dnia 19 grudnia 1975 r. o ubezpieczeniu spotecz-
nym os6b wykonujgcych prace na rzecz jednostek gospoda-
rki uspotecznionej na podstawie umowy agencyjnej lub
umowy zlecenia (Dz. U.z1983r. Nr 31, poz. 146,z21989r. Nr



