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Dyrektorowi administracyjnemu zatrudnionemu w uczelni, w której liczba pracowników i studentów przekracza łącznie 
13.000 osób, może być przyznane wynagrodzenie zasadnicze wyższe od maksymalnej stawki określonej w tabeli według 
kategorii XIX, w wysokości jednak nie wyższej niż 6.000 tys. zł, z tym że wynagrodzenie zasadnicze dyrektora 
administracyjnego nie może być wyższe od najwyższego wynagrodzenia zasadniczego profesora zwyczajnego w tej samej 
uczelni . W uczelni, w której dyrektorowi administracyjnemu zostanie przyznane wynagrodzenie wyższe od maksymalnej 
stawki określonej w tabeli, kwestorowi tej uczelni może być przyznane wynagrodzenie zasadn icze według XIX kategorii . 

Załącznik nr 2 

TABELA MIESIĘCZNYCH STAWEK DODATKU FUNKCYJNEGO 

Kategoria 
Miesięczna stawka dodatku 

w złotych 

1 120.000- 250.000 

2 140.000- 300.000 

3 170.000- 400.000 

4 220.000- 600.000 

5 300.000- 700.000 

6 400.000-1 .000.000 

7 700.000-2.000.000 

8 1.500.000-3.000.000 

Załącznik nr 3 

TABELA GODZINOWYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO PRACOWNIKÓW ZATRUDNIONYCH NA 
STANOWISKACH ROBOTNICZYCH 

Stawka wynagrodzenia w złotych 
Kategoria tabela 2 

tabela 1 (dla kuźni i odlewni) 

I 5.610- 8.000 5.900-10.000 

II 5.890- 8.600 6.200-10.600 

III 6.220- 9.200 6.500-11 .200 

IV 6.550- 9.800 6.850-11 .800 

V 6.880-10.500 7.200-12.500 

VI 7.210-11 .200 7.600-13.200 

VII 7.540-11.900 8.000-1 3.900 

VIII 7.870-12.600 8.450-14.700 

IX 8.200-13.400 8.900-15.600 

X 8.530-14.200 9.500-16.500 

XI 8.860-15.200 10.200-17.500 

Do kategorii' X i XI mogą być zaszeregowani robotnicy posiadający kwalifikacje zawodowe wymagane od robotników 
zaszeregowanych do kategorii IX, wykonujący prace o wysokim stopn iu trudności . 


