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3) kwoty wynikajgcej z podstawy przecietnego kwartal-
nego wynagrodzenia powigkszonej o dopuszczalng
kwote wzrostu przecietnego kwartalnego wynagrodze-
nia.

2. Podmiot gospodarczy zawierajgcy porozumienie z iz-
bg skarbowa dokonuje w roku obrotowym rozliczenia $rod-
kéw na wynagrodzenia zgodnie z jednym ze sposobdéw
ksztattowania $srodkéw na wynagrodzenia do wysokosci:

1) kwoty wynikajacej z podstawy przecietnego kwartal-
nego wynagrodzenia powigkszonej o dopuszczalng
kwote wzrostu przecigtnego kwartalnego wynagrodze-
nia lub

2) kwoty wynikajgcej z sumy podstawy przecigetnego kwar-
talnego wynagrodzenia i dopuszczalnej kwoty wzrostu
kwartalnego wynagrodzenia i kwoty stanowigcej ilo-
czyn tej podstawy i poprawy procentowego wskaznika
rentownosci w rozliczeniu kwartalnym w 1994 r. w sto-
sunku do roku 1993, lub

3) kwoty wynikajgcej zsumy podstawy przecietnego kwar-
talnego wynagrodzenia i dopuszczalnej kwoty wzrostu
przecietnego kwartalnego wynagrodzenia i kwoty sta-
nowigcej iloczyn tej podstawy i procentowego wskaz-
nika wzrostu zysku brutto w rozliczeniu kwartalnym
w 1994 r. w stosunku do analogicznego okresu 1993 r.

§ 3. 1. Podstawe przecietnego kwartalnego wynagro-
dzenia, o ktérej mowa w § 2 ust. 1 pkt 3, dla podmiotéw
gospodarczych ksztattujgcych $rodki na wynagrodzenia
okre$lone w umowie o zarzadzanie przedsiebiorstwem sta-
nowi przecietne wynagrodzenie za kwartat poprzedzajacy
kwartat, w ktéorym Minister FinansOw zatwierdzit zasady
ksztattowania $rodkéw na wynagrodzenia.

2. Przecietne wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1,
ustala sie jako iloraz kwoty wynagrodzen obcigzajacych
koszty catoksztattu dziatalno$ci za kwartal poprzedzajgcy
kwartat zatwierdzenia umowy przez Ministra Finansow
i przecigtnego miesiecznego zatrudnienia w tym kwartale.

3. Podstawe przecietnego kwartalnego wynagrodze-
nia dla podmiotéw gospodarczych zawierajgcych porozu-
mienie z izbg skarbowag, o ktérej mowa w § 2 ust. 2 pkt 1—3,
stanowi:

1) przecigtne kwartalne wynagrodzenie za 1993 r., ktére
ustala sie jako iloraz 1/4 kwoty wynagrodzen obcigzaja-
cych koszty catoksztattu dziatalnosci w 1993 1. i przecie-
tnego miesiecznego zatrudnienia za ten rok, albo

2) przecietne kwartalne wynagrodzenie za |l pétrocze
1993 r., ktére ustala sie jako iloraz 1/2 kwoty wyna-
grodzen obcigzajacych koszty catoksztattu dziatalnosci
za |l pétrocze 1993 r. i przecietnego miesigcznego
zatrudnienia za ten okres.

4. Podstawe przecigetnego kwartalnego wynagrodzenia
na okres sierpien—wrzesienn 1994 r. stanowi kwota w wyso-
kosci 2/3 podstawy ustalonej zgodnie z ust. 1 i 2 lub 3.

§ 4. 1. Dopuszczalng kwote wzrostu przecigtnego wy-
nagrodzenia na trzeci i czwarty kwartat 1994 r., o ktérej mowa
w § 2 ust. 1 pkt 3, ustala sie w wysokosci 16% podstawy
przecietnego kwartalnego  wynagrodzenia  okre$lonej
w§3ust.1,2i4i§8ust. 1.

2. Dopuszczalng kwote wzrostu przecietnego wyna-
grodzenia na trzeci i czwarty kwartat 1994 r., o ktérej mowa

w § 2 ust. 2 pkt 1, ustala sie w wysokosci 30% podstawy
przecietnego kwartalnego wynagrodzenia, okreslonej
w § 3 ust. 314 oraz § 8 ust. 2.

3. Dopuszczalng kwote wzrostu przecigtnego wyna-
grodzenia na trzeci i czwarty kwartat 1994 r., o ktérej mowa
w § 2 ust. 2 pkt 2 i 3, ustala sig w wysokos$ci 20% podstawy
przecietnego kwartalnego  wynagrodzenia okres$lonej
w § 3 ust. 34 oraz § 8 ust. 2.

§ 5. 1. Wskaznik rentownosci, o ktérym mowa w § 2 ust.
2 pkt 2, ustala sie jako iloraz zysku brutto i kosztu wtasne-
go sprzedanych produktéw i towaréw, z zastrzezeniem § 11
ust. 1.

2. lzba skarbowa moze w szczegodlnie uzasadnionych
przypadkach zamiast procentowego wskaznika wzrostu zys-
ku brutto, o ktérym mowa w § 2 ust. 2 pkt 3, przyjaé
procentowy wskaznik zmniejszenia straty brutto w rozlicze-
niu kwartalnym w 1994 r. w stosunku do analogicznego
okresu 1993 r. do wynagrodzen obcigzajgcych koszty cato-
ksztattu dziatalnosci 1993 r., jednoczesnie okreslajac mak-
symalny wskaznik zmniejszenia straty brutto.

3. Dla ustalenia wskaznikéw, o ktérych mowa w ust.
11w §2ust. 2 pkt 3, kwote zysku brutto oraz kwote kosztu
wilasnego sprzedanych produktéw i towaréw przyjmuje sie
w wielko$ciach wykazanych w sprawozdaniach Gtéwnego
Urzedu Statystycznego wzér F-01 —,,Sprawozdanie o przy-
chodach, kosztach i wyniku finansowym® oraz w zatwier-
dzonym rocznym sprawozdaniu finansowym.

§ 6. Kwote wynagrodzenn obcigzajgcych koszty cato-
ksztattu dziatalnos$ci za 1993 r. i |l pétrocze 1993 r. ustala sie
zgodnie z art. 11 i art. 14 ustawy z dnia 23 kwietnia 1994 r.
o metodach ksztattowania wynagrodzeri i rodkéw na wyna-
grodzenia przez podmioty gospodarcze oraz o zmianie nie-
ktérych ustaw (Dz. U. Nr 80, poz. 368), zwanej dalej
,.ustawg”, a w rozliczeniu kwartalnym w 1994 r. ustala sie
zgodnie z art. 11 ustawy, z uwzglednieniem art. 12 ustawy.

§ 7. 1. Dla podmiotéw gospodarczych stosujgcych
sposoby ksztattowania wynagrodzenn, o ktérych mowa
w § 2 ust. 1 pkt 1, przekroczenie kwoty wynagrodzen
obcigzajacych koszty catoksztattu dziatalno$ci w rozliczeniu
kwartalnym w 1994 r. oblicza sige jako roznice:

1) wynagrodzen obcigzajacych koszty catoksztattu dziatal-
noéci od 1 sierpnia 1994 r. do korica roku w rozliczeniu
kwartalnym w 1994 r. i

2) kwoty wolnej od optaty sankcyjnej, ustalonej zgodnie
z§ 2 ust. 1T pkt 1 i § 11 ust. 4—7, w rachunku
narastajgcym od poczatku 1994 r.

2. Dla podmiotéw gospodarczych stosujacych sposoby
ksztattowania wynagrodzen, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt
2 i 3 oraz ust. 2, przekroczenie przecietnego kwartalnego
wynagrodzenia w rozliczeniu kwartalnym w 1994 r. oblicza
sie jako réznice:

1) wynagrodzen obcigzajgcych koszty catoksztattu dziatal-
nos$ci od dnia 1 sierpnia 1994 r. do korca roku w roz-
liczeniu kwartalnym w 1994 r., podzielonych przez
przecietne miesieczne zatrudnienie w rozliczeniu kwar-
talnym w 1994 r., i

2) sumy przecietnego kwartalnego wynagrodzenia za trzeci
i czwarty kwartat 1994 r. ustalonego zgodnie z § 2 ust.
1 pkt 3lub ust. 2 albo kwoty wolnej od optaty sankcyjnej
ustalonej zgodnie z § 2 ust. 1 pkt 2 i § 11 ust. 4—7,
w rachunku narastajgcym od poczatku 1994 r.
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3. Wysokosé optaty sankcyjnej dla podmiotéw stosuja-
cych sposoby ksztattowania wynagrodzen, o ktérych mowa
w § 2 ust. 1 pkt 1, oblicza sig¢ jako iloczyn 150% kwoty
przekroczenia wynagrodzen obcigzajacych koszty catokszta-
ftu dziatalnosci, o ktérym mowa w ust. 1.

4. Wysoko$¢ optaty sankcyjnej dla podmiotéw stosuja-
cych sposoby ksztattowania wynagrodzen, o ktérych mowa
w § 2 ust. 1 pkt 2 i 3 oraz ust. 2, oblicza sie jako iloczyn 150%
kwoty przekroczenia przecietnego kwartalnego wynagro-
dzenia, o ktérym mowa w ust. 2, i przecietnego miesiecznego
zatrudnienia w rozliczeniu kwartalnym w 1994 r.

§ 8. 1. Jezeli podmiot gospodarczy, ksztattujacy $rodki
na wynagrodzenia okre$lone w umowie o zarzgdzanie przed-
siebiorstwem, podejmuje po raz pierwszy dziatalno$é gos-
podarcza w ciggu kwartatu poprzedzajgcego kwartat, w kt6-
rym Minister Finanséw zatwierdzit zasady ksztattowania
wynagrodzeri w 1994 1., przyjmuje za podstawe przecietnego
kwartalnego wynagrodzenia, o ktérej mowa w § 3 ust. 1 2,
trzykrotno$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
w sektorze przedsigbiorstw bez wyptat z zysku z kwartatu
poprzedzajgcego zatwierdzenie umowy przez Ministra Fi-
nansow.

2. Jezeli podmiot gospodarczy, ktéry zawart porozu-
mienie z izba skarbowa, podjat po raz pierwszy dziatalnosé
gospodarczg w 1993 r. lub w 1994 r., przyjmuje za podstawe
przecietnego kwartalnego wynagrodzenia:

1) trzykrotno$é przecietnego miesigcznego wynagrodzenia
w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat zzysku za 1993 r.
lub

2) trzykrotno$é przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia
w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat z zysku za 1l
poétrocze 1993 r., lub

3) trzykrotnosé przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
z Il pétrocza 1993 r., obliczonego na podstawie wyna-
grodzen obcigzajacych koszty caloksztattu dziatalnosci.

3. Podmioty gospodarcze, o ktérych mowa w ust. 11 2,
ksztattujg érodki na wynagrodzenia zgodnie ze sposobami
okreslonymi w § 2 ust. 1 pkt 3 lub ust. 2 pkt 1.

4. Podmiot gospodarczy, ktéry po raz pierwszy pode-
jmuje dziatalno$¢ w ciggu kwartatlu w okresie od dnia
1 sierpnia 1994 r. do korica roku, podstawe, o ktérej mowa
w ust. 2, przyjmuje na pierwszy kwartat dziatalno$ci w wyso-
kosci proporcjonalnej do okresu dziatalno$ci w tym kwartale.

§ 9. 1. Podmioty gospodarcze, ktére powstaty w wyni-
ku przeksztatcenia lub podziatu w okresie od dnia 1 sierpnia
1994 r. do korica roku, mogg w terminie 45 dni od dnia,
w ktérym nastgpito przeksztatcenie lub podziat, ztozyé w izbie
skarbowej do zatwierdzenia projekt porozumienia, o ktérym
mowa w § 1 ust. 2.

2. Podmioty, ktére powstaty w wyniku przeksztatcenia
lub podziatu w 1993 r. lub w 1994 r. i wybiorg sposéb
ksztattowania wynagrodzen, o ktérym mowa w § 2 ust. 2 pkt
2 lub § 2 ust. 2 pkt 3, przyjmujg do wyliczenia wskaznikow
zysk brutto ustalony w wyniku przeksztatcenia lub podziatu;
z zastrzezeniem § 5 ust. 2, i koszt wiasny sprzedanych
produktéw i towaréw za caty 1993 r. i od poczatku roku
w rozliczeniu kwartalnym w 1994 r.

3. Podmioty, ktére powstalty w wyniku przeksztatcenia
lub podziatu w ciggu kwartatu w okresie od dnia 1 sierpnia

1994 r. do korica roku i zawarly porozumienie z izbg
skarbowg, podstawe przecigtnego kwartalnego wynagro-
dzenia przyjmujg na pierwszy kwartat dziatalnosci w wysoko-
éci proporcjonalnej do okresu dziatalnosci w tym kwartale.

4. Podmioty powstate w wyniku przeksztatcenia lub
podziatu w 1993 r. lub w 1994 r., ktére wybraty sposoby
ksztattowania $rodkéw na wynagrodzenia zgodnie z § 2 ust.
1 pkt 1i 2, przyjmuja ustalony w wyniku przeksztatcenia lub
podziatu zysk netto i kwote wynagrodzent obcigzajgcych
koszty catoksztattu dziatalno$ci od poczatku roku w roz-
liczeniu kwartalnym w 1994 r. oraz za caty 1993 r.

§ 10. 1. W przypadku pofaczenia podmiotéw gospoda-
rczych, podmiot powstaty w wyniku potgczenia w okresie od
dnia 1 sierpnia 1994 r. do konca roku moze w terminie 45 dni
od dnia polgczenia ztozy¢é w izbie skarbowej do zatwier-
dzenia projekt porozumienia na 1994 r., opracowany zgo-
dnie ze sposobami, o ktérych mowa w § 2 ust. 2.

2. Jezeli podmiot powstaty w wyniku potgczenia pod-
miotéw wybierze sposdb ksztattowania wynagrodzen, o kto-
rym mowa w § 2 ust. 1 pkt 3 lub ust. 2, podstawa obliczenia
przecietnego kwartalnego wynagrodzenia jest $rednia wazo-
na z podstaw potgczonych podmiotéw gospodarczych, usta-
lonych zgodnie z § 3 lub § 8 ust. 11 2.

3. Podmioty, o ktérych mowa w ust. 2, dla ustalenia
wskaznikoéw okreslonych w § 5 ust. 1 i § 2 ust. 2 pkt 3,
przyjmujg kwote zysku brutto, z zastrzezeniem § 5 ust. 2, oraz
kosztu wiasnego sprzedanych produktoéw i towaréw w wy-
sokosci sumy tych wielkoéci za caty 1993 r. i od poczatku
roku w rozliczeniu kwartalnym w 1994 r.

4. Podmioty gospodarcze, ktére powstang w wyniku
potaczenia w ciggu kwartatu w okresie od dnia 1 sierpnia
1994 r. do korica roku i wybiorg sposoby, o ktérych mowa
w § 2 ust. 1 pkt 3 i ust. 2, podstawe ustalong zgodnie z ust.
2 na pierwszy kwartat dziatalno$ci przyjmujg w wysokoséci
proporcjonalnej do okresu dziatalnosci w tym kwartale.

5. Jezeli podmiot powstaty w wyniku potgczenia ksztat-
tuje $rodki na wynagrodzenia okre$lone w umowie o za-
rzgdzanie przedsiebiorstwem, kwote zysku netto i kwote
wynagrodzen obcigzajgcych koszty catoksztattu dziatalnosci
w 1993 r. i wrozliczeniu kwartalnym w 1994 r. stanowi suma
tych wielkosci w podmiotach przed potgczeniem za okres
catego 1993 r. i od poczatku roku w rozliczeniu kwartalnym
w 1994 r.

§ 11. 1. Zysk brutto, o ktérym mowa w § 2 ust. 2 pkt
3i§bust. 1, strate brutto, o ktérej mowa w § 5 ust. 2, oraz zysk
netto, o ktérym mowaw § 2 ust. 1 pkt 1 i 2, nalezy skorygowaé
0 wartoé¢ rozliczong wynikowo $rodkéw trwatych otrzyma-
nych albo przekazanych lub darowanych, o ktérych mowa
w art. 5 ust. 1 ustawy.

2. Kwote zysku netto, o ktorej mowa w§ 2 ust. 1 pkt 1i2,
przyjmuje sie w wielko$ci wykazanej w sprawozdaniach
Gtéwnego Urzedu Statystycznego wzor F-01 ,,Sprawozda-
nie o przychodach, kosztach i wyniku finansowym’’ oraz
w zatwierdzonym rocznym sprawozdaniu finansowym.

3. Przepisu § 2 ust. 1 pkt 1 nie stosujg podmioty
gospodarcze, o ktérych mowa w art. 5 ust. 4 ustawy.

4. Podmioty gospodarcze, ktére od dnia 1 sierpnia
1994 r. rozliczajg $rodki na wynagrodzenia stosujgc sposoby,
o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt 1 i 2, obliczajg kwote
pomniejszenia za okres od dnia 1 stycznia 1994 r. do dnia
wejécia w zycie ustawy.



Dziennik Ustaw Nr 94 —

1775 —

Poz. 458 i 459

5. Kwote pomniegjszenia, o ktérej mowa w ust. 4, ustala
sie jako iloczyn liczby miesiecy od poczatku roku do dnia
wejécia w zycie ustawy i kwoty ustalonej zgodnie z § 2 ust.
1 pkt 1 i 2 w rozliczeniu kwartalnym w 1994 r., podzielonej
przez liczbe miesigcy od poczatku roku w rozliczeniu kwartal-
nym w 1994 r.

6. Jezeli podmiot gospodarczy rozpoczat ksztattowanie
$érodkéw na wynagrodzenia okre$lonych w umowie o za-
rzgdzanie przedsiebiorstwem od dnia 1 paZdziernika 1994 r.,
kwote pomniejszenia stanowi kwota w wysokosci 3/4 kwoty

wolnej od optaty sankcyjnej, obliczonej zgodnie z § 2 ust. 1
pkt 1 i 2 za okres rozliczeniowy.

7. Podmioty gospodarcze, o ktérych mowa w ust. 4 i 6,
kwote obliczong zgodnie z § 2 ust. 1 pkt 1 i 2 w rozliczeniu
kwartalnym w 1994 r. pomniejszajg o kwote ustalong zgod-
nie z ust. 5 i 6.

§ 12. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia.
Minister Finansow: G. W. Kolodko

459

ROZPORZADZENIE MINISTRA FINANSOW

z dnia 30 sierpnia 1994 r.

w sprawie sposobu obliczenia przekroczenia kwoty wynagrodzen wynikajacej z relacji wynagrodzen i zysku
oraz sposobu obliczenia przekroczenia przecietnego miesiecznego wynagrodzenia.

Na podstawie art. 15 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 23
kwietnia 1994 r. o metodach ksztaltowania wynagrodzen
i srodkéw na wynagrodzenia przez podmioty gospodarcze
oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz. U. Nr 80, poz. 368)
zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Przepisy rozporzadzenia okreslajg sposéb oblicze-
nia:

1) kwoty wynagrodzen, ktéra stanowi przekroczenie dopu-
szczalnej kwoty wynagrodzenr nie powodujacej pogor-
szenia relacji wynagrodzen i zysku w podmiotach gos-
podarczych stosujgcych w 1994 r. metode ksztatto-
wania wynagrodzern okre$long w art. 3 ust. 1 pkt
3 ustawy z dnia 23 kwietnia 1994 r. o metodach
ksztattowania wynagrodzen i srodkéw na wynagrodze-
nia przez podmioty gospodarcze oraz o zmianie nie-
ktérych ustaw (Dz. U. Nr 80, poz. 368), zwanej dalej
,ustawg”’,

2) przekroczenia przecietnego miesiecznego wynagrodze-
nia w podmiotach gospodarczych stosujgcych w 1994 r.
metode ksztaltowania wynagrodzeri okreslong w art.
3 ust. 1 pkt 4 ustawy.

§ 2. 1. Do ustalenia relacji, o ktérej mowa w art. 3 ust.
1 pkt 3 ustawy, przyjmuje sie:

1) kwote wynagrodzeni obcigzajacych koszty catoksztattu
dziatalnoéci 1993 r. i 1994 r. w rachunku narastajacym
od poczatku roku w rozliczeniu kwartalnym, ustalong
zgodnie z art. 11, z uwzglednieniem art. 12 i 14 ustawy,

2) kwote zysku brutto za 1993 r. z rocznego zatwier-
dzonego sprawozdania finansowego, z uwzglednieniem
korekt wynikajagcych z zatwierdzonego sprawozdania
finansowego za ten rok i lata poprzednie oraz skorygo-
wang o warto$¢ srodkow trwatych otrzymanych, przeka-
zanych i darowanych w tym roku, o ktérych mowa w art.
5 ust. 1 ustawy,

3) kwote zysku brutto w 1994 r. w rachunku narastajgcym
od poczgtku roku w rozliczeniu kwartalnym ze sprawo-
zdan Gtéwnego Urzedu Statystycznego ,,F-01 Sprawo-
zdanie o przychodach, kosztach i wyniku finansowym za
okres od poczatku roku do korica 1994 r."” orazza 1994 r.

— z rocznego sprawozdania finansowego, z uwzgled-
nieniem korekt wynikajgcych z zatwierdzonego sprawo-
zdania finansowego za ten rok i lata poprzednie, skory-
gowang o warto$¢ $rodkéw trwatych otrzymanych,
przekazanych i darowanych w tym roku, o ktérych mowa
w art. 5 ust. 1 ustawy.

2. Wskaznik relacji oblicza sie z doktadnoscig do trzech
miejsc po przecinku.

3. Podmioty gospodarcze, o ktérych mowa w art. 5 ust.
2iart. 37 ustawy, do obliczenia relacji w miejsce kwoty zysku
brutto wykazanej w bilansie 1993 r. przyjmujg kwote zysku
brutto zapewniajgcg niepogorszenie relacji za ten rok. Kwote
te obliczajg wedtug wzoru okreslonego w ust. 4.

4. Wzér obliczenia kwoty zysku brutto zapewniajacej
niepogorszenie relacji w roku poprzednim:

Zbr=W(R92‘1)

gdzie:

Z,, — kwota zysku brutto zapewniajagca niepogorszenie
relacji w 1993 r.,

W — kwota wynagrodzen obcigzajacych koszty 1993 r.,
Ry, — relacja za 1992 r.

§ 3. Podmioty gospodarcze, ktére powstaty w 1993 r.
i 1994 r. w wyniku przeksztatcenia lub podzialu — do
ustalenia relacji za caty 1993 r. — przyjmujg kwote wyna-
grodzen i kwote zysku brutto obcigzajgcych koszty cato-
ksztattu dziatalno$ci w wysokosci uwzgledniajacej dokonane
zmiany organizacyjne. Suma kwot wynagrodzen i zysku
brutto podmiotéw powstatych w wyniku zmian organizacyj-
nych nie moze by¢ wyzsza od kwoty wynagrodzen i zysku
brutto podmiotu gospodarczego przed zmianami organiza-
cyjnymi.

§ 4. 1. Podmioty gospodarcze stosujgce metode, o kto-
rej mowa w art. 3 ust. 1 pkt 3 ustawy, w 1994 r. ustalajg
dopuszczalng kwote wynagrodzen nie powodujgcg pogor-
szenia tej relacji wedtug wzoru okre$lonego w ust. 2.



