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zotnierzy petnigcych czynng stuzbe woj-
skowa w tej akademii.”;

2) w 8 7 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,1. Zotnierze petniacy czynna stuzbe wojskowa

w akademii wojskowej otrzymuja nagrody
roczne, uznaniowe i jubileuszowe na zasadach

okreslonych dla zZotnierzy petnigcych stuzbe
w wojskowych jednostkach budzetowych.”
8 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Obrony Narodowej: Z. W. Okoriski

674

ROZPORZADZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 23 listopada 1995 r.

w sprawie nadania statutu Wojskowej Agencji Mieszkaniowej.

Na podstawie art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 22 czerw-
ca 1995 r. o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych Rzeczypo-
spolitej Polskiej (Dz. U. Nr 86, poz. 433) zarzadza sie,
co nastepuje:

8 1. Wojskowej Agencji Mieszkaniowej nadaje sie

statut stanowiacy zatacznik do rozporzadzenia.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Obrony Narodowej: Z. W. Okonriski
Zatacznik do rozporzadzenia Ministra

Obrony Narodowej z dnia 23 listopada
1995 r. (poz. 674)

STATUT WOJSKOWEJ AGENCJI MIESZKANIOWEJ

Rozdziat 1
Postanowienia ogodlne

& 1. Wojskowa Agencja Mieszkaniowa, zwana dalej
JAgencjg”, dziata na podstawie ustawy z dnia 22
czerwca 1995 r. o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych Rze-
czypospolitej Polskiej (Dz. U. Nr 86, poz. 433), zwanej
dalej ,ustawg”, innych normatywnych aktéw praw-
nych oraz niniejszego statutu.

8 2. Agencja, jako panstwowa jednostka organiza-
cyjna posiadajgca osobowos$¢ prawng, realizuje pra-
wo wtasnosci i inne prawa rzeczowe na rzecz Skarbu
Panstwa w stosunku do gruntéw, budynkéw i lokali
mieszkalnych, okreslonych w art. 14 ust. 1 ustawy.

§ 3. Zadania wynikajgce z ustawy Agencja realizu-
je w ramach samodzielnej gospodarki finansowej
i przychodow, okreslonych w art. 19 ust. 2 ustawy, na

zasadach okreslonych w rozporzadzeniu wydanym na
podstawie art. 19 ust. 6 ustawy.

Rozdziat 2

Rada Nadzorcza

8 #. 1. Organem nadzorczym Agencji jest Rada
Nadzorcza, zwana dalej ,Rada”, powotywana na zasa-
dach okreslonych w art. 11 ust. 1i 2 ustawy.

2. Rada dziata na podstawie regulaminu Rady
Nadzorczej, zatwierdzonego przez Ministra Obrony
Narodowe;.

3'w zwiagzku z uczestnictwem w posiedzeniach Ra-
dy zamiejscowym cztonkom Rady oraz innym osobom
zaproszonym przysftuguje zwrot kosztow podrozy i za-
kwaterowania oraz diety wedtug przepiséw w sprawie
diet i innych naleznosci z tytutu podrézy stuzbowych
na obszarze kraju.
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8 5. 1. Rada wybiera ze swojego grona cztonkéw
petniacych funkcje zastepcy przewodniczacego oraz
sekretarza. "

2. Zastepca przewodniczacego oraz sekretarz Rady
moga by¢ odwotani z petnionej funkcji przed uptywem
kadencji na wniosek Ministra Obrony Narodowej lub
chociazby jednego cztonka Rady, w drodze gtosowa-
nia, wigkszoscig dwoch trzecich gtosow.

8 6. 1. Rada moze wyrazac¢ opinie we wszystkich
sprawach zwigzanych z dziatalnoscia Agencji oraz mo-
ze wystepowac do Prezesa Agencji z wszelkimi wnio-
skami w tym zakresie.

2. Rada podejmuje uchwaty bezwzgledng wiekszo-
$cig gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy skfadu
Rady.

3. Cztonkowie Rady wykonuja swoje zadania oso-
biscie.

§ 7. 1. Mandat cztonka Rady wygasa:
1) po uptywie kadencji;
2) na wiasng prosbe.

2. Odwotanie cztonka Rady przed uptywem kaden-
cji moze nastgpi¢ na pisemny wniosek organu deiegu-
jacego go do sktadu Rady.

Rozdziat 3
Prezes Agencji

8 8. 1. Prezes Agencji realizuje zadania wynikajace
z ustawy przy pomocy wiceprezesow i gtownego ksie-
gowego Agencji oraz kierownikow zespotow i sekcji
Biura Prezesa Agencji, a takze dyrektorow oddziatow
rejonowych i terenowych, ktérzy sa przed nim odpo-
wiedzialni za catos¢ spraw objetych ich zakresem dzia-
tania.

2. Prezes Agencji moze powotywac state i dorazne
komisje problemowe, w sktad ktéorych moga wchodzié
pracownicy Agencji craz eksperci sposrod przedstawi-
cieli nauki i praktyki gospodarczej.

8 9. 1. Prezes Agencji:
¥
1) powotuje i odwoiuje wiceprezesow i gtéwnego
ksiegowego Agencji, po uzyskaniu opinii Rady;

2) powotuje i odwotuje kierownikow zespotow i sek-
cji Biura Prezesa Agencji;

3) dokonuje czynnosci prawnych w zakresie stosunku
pracy pracownikow Biura Prezesa Agencji;

4) powotuje i odwotuje dyrektoréw oddziatow rejo-
nowych i terenowych Agencji, po uzgodnieniu
z wtasciwymi terytorialnie dowodcami okregow
wojskowych lub rodzajow sit zbrojnych;

5) powotuje i odwotuje wicedyrektoréow i gtéwnych
ksiegowych oddziatéw rejonowych Agencji;

6) koordynuje dziatalno$¢ oddziatow rejonowych
oraz kontroluje i nadzoruje prace dyrektorow od-
dziatow rejonowych i terenowych Agencji;

7) wydaje, jako organ drugiej instancji, decyzje
w sprawach odwotan od decyzji wydanych
w pierwszej instancji przez dyrektora oddziatu re-
jonowego Agencji;

8) ustala regulamin organizacyjny Agencji oraz regu-
lamin pracy, po uzyskaniu opinii Rady.

2. Prezes Agencji moze ponadto:

1) zaciggac kredyty krotkoterminowe; kredyty dtugo-
terminowe moze zaciggac po uzyskaniu zgody Ra-
dy;

2) zezwalac, po uzyskaniu opinii Rady, na bezprzetar-
gowe wynajmowanie lokali uzytkowych i wydzier-
zawianie gruntow podmiotom gospodarczym i in-
nym jednostkom organizacyjnym realizujagcym za-
dania na rzecz obronnosci Panstwa lub sportu
wojskowego, jezeli takie zadania beda wykonywa-
ne w tych lokalach lub na tych gruntach; stawki
czynszu za najem i dzierzawe powinny odpowia-
dac¢ srednim stawkom w danym garnizonie;

3

Rabt

zezwalaé na sprzedaz nieruchomosci okreslonych
w art. 14 ust. 1 ustawy, z wyjatkiem osobnych kwa-
ter statych i lokali mieszkalnych sprzedawanych
na zasadach okreslonych w rozdziale 6 ustawy.

8 10. Prezes Agencji jest obowigzany do inicjowa-
nia nowelizacji normatywnych aktéw prawnych umaoz-
liwiajacych prawidtowa dziatalnosé Agencji. Wnioski
w tych sprawach wymagaja opinii Rady.

Rozdziat 4
Biuro Prezesa Agencji

8 11. 1. Biuro Prezesa Agencji jest jego organem
wykonawczym. W sktad Biura Prezesa Agencji wcho-
dzg zespoty i sekcje.

2. Prezes Agencji kieruje Biurem poprzez dwdch
wiceprezesow i gtdwnego ksiegowego.

8 12. 1. Zakres czynnosci i petnomocnictw wice-
prezesow i gidownego ksiegowego Agencji oraz kie-
rownikow zespotoéw i sekcji Biura okresla Prezes Agen-
cji w regulaminie organizacyjnym Agencji.

2. Na czas swojej nieobecnosci Prezes Agencji wy-
znacza osobe go zastepujaca.

3. Szczegotowy wykaz zespotdw i sekeji Biura Pre-
zesa Agencji, zakresy ich dziatania oraz podporzadko-
wanie okresla Prezes Agencji w regulaminie organiza-
cyjnym Agencji.
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Rozdziat 5
Wiasciwosé rzeczowa i terytorialna oddziatow Agencji

8 13. 1. Tworzy sie oddziaty rejonowe Agencji
w garnizonach: Bydgoszcz, Gdynia, Krakow, Lublin,
Olsztyn, Poznan, Szczecin, Warszawa, Wroctaw i Zielo-
na Géra oraz Oddziat Rejonowy Garnizonu Warszawa.

2. Obszar dziatania oddziatéw rejonowych Agencji
okresla Prezes Agencji w regulaminie organizacyjnym
Agencji, po uzyskaniu opinii wtasciwych terytorialnie
dowddcow okregéw wojskowych lub rodzajow sit
zbrojnych.

3. Strukture organizacyjna oddziatéw rejonowych
Agencji okresla Prezes Agencji.

8 14. 1. Na obszarze dziatania oddziatu rejonowe-
go, gdzie Agencja administruje zasobem ponad 2000
kwater, tworzy sie oddziaty terenowe, po uzyskaniu
opinii wtasciwych terytorialnie dowdédcow okregow
wojskowych lub rodzajéw sit zbrojnych.

2. W szczeg6lnym wypadku, uzasadnionym wzgle-
dami terytorialnymi, jest dopuszczalne utworzenie od-
dziatu terenowego na obszarze dziatania oddziatu re-
jonowego, gdzie Agencja administruje zasobem
mniejszym niz 2000 kwater.

3. Dopuszcza sie mozliwosé tworzenia filii oddzia-
tow terenowych lub samodzielnych stanowisk pracy
w garnizonach objetych obszarem dziatania tych od-
dziatéw, po uzyskaniu opinii wtasciwych terytorialnie
dowoddcow garnizonow.

4. Oddziaty terenowe Agencji tworzy, taczy, dzieli
i znosi Prezes Agencji, ktéry okresla rowniez w regula-
minie organizacyjnym Agencji ich obszar dziatania, po
uzyskaniu opinii wtasciwych terytorialnie dowédcow
okregéw wojskowych lub rodzajéw sit zbrojnych.

5. Strukture organizacyjng oddziatéw terenowych
Agencji okresla Prezes Agencji.

8 15. 1. Pracami oddziatow rejonowych Agencji
kieruja dyrektorzy.

2. Pracami oddziatéw terenowych Agencji kieruja
dyrektorzy, ktérzy ponosza odpowiedzialno$é¢ przed
dyrektorami oddziatow rejonowych za catos¢ spraw
objetych ich zakresem dziatania.

3. W granicach okreslonych przez ustawe lub sta-
tut dyrektorzy oddziatéw Agencji sg upowaznieni do
podejmowania decyzji i reprezentowania Agencji na
zewnatrz, a takze — w ramach petnomocnictw udzie-
lonych im przez Prezesa Agencji — do podejmowania
decyzji w jego imieniu.

8 16. Dyrektor oddziatu rejonowego Agencji:

1) dokonuje czynnosci prawnych w zakresie stosunku
pracy pracownikow oddziatu rejonowego;

2) wystepuje z wnioskami do Prezesa Agencji o po-
wotanie lub odwotanie wicedyrektcra i gtéwnego
ksiegowego oddziatu rejonowego;

3) wystepuje z wnioskami do Prezesa Agencji o po-
wotanie lub odwotanie dyrektorow oddziatéw te-
renowych, po uzgodnieniu z wtasciwym terytorial-
nie dowoddca okregu wojskowego lub rodzaju sit
zbrojnych;

4

-~

powotuje i odwotuje wicedyrektoréw i gtéwnych
ksiegowych oddziatéw terenowych oraz kierowni-
kéw hoteli i internatow garnizonowych, na wnio-
sek dyrektora oddziatu terenowego;

5

Rl

wydaje, jako organ pierwszej instancji, decyzje
w sprawach, o ktérych mowa w 8§ 18, z tym ze dy-
rektor Oddziatu Rejonowego Garnizonu Warszawa
— réwniez w sprawach, o ktérych mowa w § 19;

6

-~

wydaje, jako organ drugiej instancji, decyzje
w sprawach odwotan od decyzji wydanych
w pierwszej instancji przez dyrektora oddziatu te-
renowego Agencji.

8 17. Dyrektor oddziatu terenowego Agencji:

1) dokonuje czynnosci prawnych w zakresie stosunku
pracy pracownikéw oddziatu terenowego;

2) wystepuje z wnioskami do dyrektora oddziatu rejo-
nowego o powotanie lub odwotanie wicedyrekto-
ra i gldwnego ksiegowego oddziatu terenowego
oraz kierownikow hoteli i internatéw garnizono-
wych;

3) wydaje, jako organ pierwszej instancji, decyzje
w sprawach, o ktérych mowa w § 19.

8 18. 1. Do zadan oddziatéw rejonowych Agenciji
nalezg zadania wynikajace z ustawy, a w szczegdlno-
sci: .

1) dokonywanie obrotu nieruchomos$ciami w zakre-
sie zadan Agencji, a w tym:

a) zawieranie umow sprzedazy osobnych kwater
statych oraz lokali mieszkalnych i uzytkowych,
a takze gruntéw wraz z infrastruktura techniczng
i spoteczng zwigzang z zasobem mieszkanio-
wym,

b) zawieranie umow kupna gruntéw, budynkow
i lokali, a takze umoéw najmu budynkoéw i lokali
oraz umow dzierzawy gruntéw na potrzeby
Agencji,

c) dokonywanie innych czynnosci cywilnopraw-
nych dotyczacych nieruchomosci okreslonych
w art. 14 ust. 1 ustawy, z wyjatkiem czynnosci,
o ktérych mowa w 8§ 19 pkt 8;

2) przekazywanie gruntéw i budynkéw wtasciwym
organom lub osobom prawnym w wypadkach
okreslonych w ustawach;



Dziennik Ustaw Nr 136

— 2986 —

Poz. 674

3) zawieranie umow i wyptacanie ekwiwalentu pie-
nieznegc. w zamian za rezygnacje z prawa do
osobnej kwatery statej;

4) realizowanie budownictwa mieszkaniowego jako
inwestor bezposredni;

5) realizowanie remontéw zasobu mieszkaniowego
i hotelowo-internatowego;

6) prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;j.

2. Oddziat Rejonowy Garnizonu Warszawa realizu-
je rowniez zadania okreslone w § 19 pkt 5—7.

8 19. Do zadan oddziatéw terenowych Agencji na-
lezg zadania wynikajgce z ustawy, a w szczegolnosci:

1) przydzielanie osobnych kwater statych;

2) zawieranie umow najmu lokali mieszkalnych z pra-
cownikamni zatrudnionymi w jednostkach organi-
zacyjnych podlegtych Ministrowi Obrony Narodo-
wej oraz z innymi osobami nie bedacymi Zotnie-
rzami zawodowymi;

3) wydawanie decyzji i wyptacanie swiadczen wyni-
kajacych z prawa do osobnej kwatery statej, z za-
strzezeniem § 18 pkt 3;

4) przekwaterowywanie osob zajmujacych osobne
kwatery state;

5) organizowanie tymczasowego zakwaterowania
poprzez tworzenie bazy internatowej i wydzielanie
kwater na to zakwaterowanie, a takze wspotdziata-
nie z podmiotami gospodarczymi zajmujacymi sie
posrednictwem wynajmowania i zamiany miesz-
kan;

6) tymczasowe zakwaterowanie zotnierzy zawodo-
wych oraz zamiejscowych pracownikow jednostek
organizacyjnych podlegtych Ministrowi Obrony
Narodowej w internatach i kwaterach;

7) organizowanie i prowadzenie hoteli i internatow
garnizonowych w miare wystepujacych potrzeb
i mozliwosci;

8) prowadzenie gospodarki budynkami, lokalami
uzytkowymi i gruntami czasowo nie wykorzysty-
wanymi, w tym zawieranie umoéw najmu, dzier-
zawy i uzyczenia tych budynkow, lokali i grun-
tow;

9) wykonywanie biezacej konserwacji budynkow
mieszkalnych, hotelowo-internatowych oraz infra-
struktury technicznej i spotecznej sitami wtasnymi
albo w drodze zlecania jej podmiotom gospodar-
czym albo jednostkom organizacyjnym podlegtym
Ministrowi Obrony Narodowej bedacym panstwo-
wymi jednostkami budzetowymi lub prowadza-
cym dziatalno$é¢ gospodarcza w formie gospodar-
ki pozabudzetowej;

10) administrowanie zasobem nieruchomosci Agencji
w systemie wtasnym lub zleconym;

11) swiadczenie ustug na rzecz lokatoréw w budyn-
kach mieszkalnych Agencji;

12) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej.
Rozdziat 6
Udzielanie petnomocnictw

§ 20. 1. Do wykonywania wszelkich czynnosci praw-
nych wynikajacych z zadan wtasnych Agencji Prezes
Agencji moze udziela¢ petnomocnictw wiceprezesom
i gtéwnemu ksieggowemu Agencji oraz dyrektorom od-
dziatow rejonowych i terenowych Agencji.

2. Petnomocnictwo moze upowaznia¢ do ustana-
wiania innych petnomocnikow sposréod pracownikow
odpowiednio Biura Prezesa Agencji albo oddziatow
rejonowych lub terenowych Agencji.

§ 21. W sprawach nie uregulowanych w statucie
do udzielania petnomocnictw stosuje sie przepisy Ko-
deksu cywilnego.

Rozdziat 7
System kontroli wewnetrznej

§ 22. Prezes Agencji jest odpowiedzialny za zorgani-
zowanie i prawidtowe dziatanie kontroli wewnetrznej,
a takze za nalezyte wykorzystanie wynikow kontroli.

§ 23. 1. Czynnosci kontrolne w zakresie swojego
dziatania wykonuja z urzedu: cztonkowie Rady, Prezes
i wiceprezesi oraz gtéwny ksiegowy Agencji, kierowni-
cy zespotoéw i sekcji Biura Prezesa Agenciji, a takze dy-
rektorzy, wicedyrektorzy i gtowni ksiegowi oddziatow
rejonowych i terenowych Agencji.

2. W zaleznosci od potrzeb Prezes Agencji oraz dy-
rektorzy oddziatéw rejonowych Agencji moga powo-
tywacé zespoty kontrolne sposrdéd pracownikéw odpo-
wiednio Biura Prezesa Agencji lub oddziatu rejonowe-

go.

§ 24. 1. Kontrola wewnetrzna polega na biezgcym
badaniu czynnosci w toku ich wykonywania pod
wzgledem celowosci, legalnosci i oszczednosci. Kon-
trola ta obejmuje badanie rzeczywistego stanu rzeczo-
wych i pienigznych sktadnikow majgtkowych oraz pra-
widtowosci ich zabezpieczenia przed zniszczeniem,
uszkodzeniem lub innymi szkodami. Kontrola obejmu-
je takze badanie stanu faktycznego i dokumentéw od-
zwierciedlajgcych czynnosci juz dokonane.

2. Kontrola wewnetrzna obejmuje zespoty i sekcje
Biura Prezesa Agencji oraz oddziaty rejonowe i tereno-
we Agencji.

8 25. W razie ujawnienia w toku kontroli czynu ma-
jacego znamiona przestepstwa, kontrolujacy nie-
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zwtocznie zawiadamia o tym odpowiednio Prezesa
Agencji albo dyrektora oddziatu rejonowego lub tere-
nowego Agencji, jak rowniez zabezpiecza dokumenty
i przedmioty stanowiace dowdd przestepstwa.

8 26. 1. Podstawa do podjecia czynnosci kontrol-
nych przez cztonka Rady jest imienne upowaznienie
wystawione przez Przewodniczacego Rady i Prezesa
Agencji.

2. Podstawg do podjecia czynnosci kontrolnych
przez pracownikow Agencji jest imienne upowaznie-
nie wystawione przez Prezesa Agencji lub dyrektora
oddziatu rejonowego Agenciji.

3. Pracownicy Agencji sg obowigzani do udziela-
nia, na zadanie oséb kontrolujacych, niezbednych
wyjasnien i udostgpniania posiadanych dokumen-
tow.

§ 27. Wyniki kontroli stanowia dla Prezesa
Agencji oraz dyrektorow oddziatow rejonowych
i terenowych Agencji podstawe do podejmowania
czynnosci zapobiegajgcych powstawaniu nieprawi-
dtowosci.

Rozdziat 8
Postanowienia przejsciowe i koncowe

§ 28. Tryb przejmowania nieruchomosci oraz wy-
posazenia i sprzetu niezbednego do rozpoczecia dzia-
talnosci jednostek organizacyjnych Agencji okresla re-
gulamin organizacyjny Agencji.

§ 29. Do czasu zawarcia uktadu zbiorowego jracy
wynagrodzenie pracownikow Agencji ustala — na
podstawie art. 20 ust. 1 ustawy — Prezes Agencji,
w drodze zarzadzenia.

§ 30. 1. Pracownikom zatrudnionym w Agencji
w zakresie:

1) wynajmowania lokali mieszkalnych bedacych
. w zasobach mieszkaniowych Agencji;

2) korzystania ze $wiadczen zdrowotnych udziela-
nych przez zaktady opieki zdrowotnej tworzone
i utrzymywane przez Ministra Obrony Narodowej,
w tym przez wojskowe szpitale uzdrowiskowe;

3) korzystania z dziatalnosci wczasowo-turystycznej
prowadzonej w wojsku;

4) korzystania z wojskowych zasobow internatowo-
-hotelowych;

5) korzystania z wojskowych placéwek zywienia zbio-
rowego;

6) uprawnien do bezptatnych i ulgowych przejazdéw
$rodkami publicznego transportu zbiorowego

— przystugujg uprawnienia posiadane przez pracowni-
kéw przedsiebiorstw panstwowych, dla ktorych orga-
nem zatozycielskim jest Minister Obrony Narodowej. .

2. Do zotnierzy zawodowych petnigcych czynnag
stuzbe wojskowg na stanowiskach stuzbowych
w Agencji stosuje sie przepisy rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 12 czerwca 1995 r. w sprawie stuzby
wojskowej oraz uposazenia zofnierzy zawodowych
wyznaczonych na stanowiska stuzbowe w jednostkach
organizacyjnych poza Ministerstwem Obrony Narodo-
wej (Dz. U. Nr 68, poz. 343).

§ 31. Z wnioskami dotyczgcymi zmiany statutu
moze wystepowac Prezes Agencji, po uzyskaniu pozy-
tywnej opinii Rady.
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z dnia 13 listopada 1995 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie wysokosci rownowaznikéw pienieznych za wyzywienie i ubranie
oraz sSwiadczenia pienieznego wyptacanego poborowym odbywajacym stuzbe zastepcza.

Na podstawie art. 193 ust. 2 ustawy z dnia 21 listo-
pada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rze-
czypospolitej Polskiej (Dz. U. z 1992 r. Nr 4, poz. 16, Nr
40, poz. 174 i Nr 54, poz. 254 oraz z 1994 r. Nr 43, oz.
165) zarzadza sig, co nastepuje:

8 1. W rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 20 marca 1992 r. w sprawie wyso-

kosci rownowaznikdw pienieznych za wyzywienie
i ubranie oraz $wiadczenia pienieznego wyptacane-
go poborowym odbywajacym stuzbe zastepczg (Dz.
U. Nr 31, poz. 133, Nr 52, poz. 241, Nr 62, poz. 308,
Nr 78, poz. 399 i Nr 100, poz. 504, z 1993 r. Nr 59,
poz. 277, Nr 83, poz. 391 i Nr 99, poz. 453, z 1994 r.
Nr 12, poz. 45, Nr 33, poz. 124, Nr 88, poz. 411,
Nr 99, poz. 481, Nr 138, poz. 738 i Nr 140, poz. 795





