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675 
ROZPORZĄDZENIE PREZESA RADY MINISTRÓW 

z dnia 6 grudnia 1996 r. 

w sprawie nadania statutu Urzędowi Ochrony Państwa. 

Na podstawie art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 6 kwietnia 
1990 r. o Urzędzie Ochrony Państwa (Dz. U. Nr 30, poz. 
180, z 1991 r. Nr 94, poz. 422 i Nr 107, poz. 461, z 1992 r. 
Nr 54, poz. 254, z 1994 r. Nr 53, poz. 214, z 1995 r. Nr 4, 
poz. 17, Nr 34, poz. 163 i Nr 104, poz. 515 oraz z 1996 r. 
Nr 59, poz. 269 i Nr 106, poz. 496) zarządza się, co na­
stępuje: 

§ 1. Urzędowi Ochrony Państwa nadaje się statut 
stanowiący załącznik do rozporządzenia. 

§ 2. Szef Urzędu Ochrony Państwa może, w uzasad­
nionych wypadkach, za zgodą Prezesa Rady Ministrów, 
łączyć, przekształcać lub znosić jednostki organizacyj ­
ne wymienione w statucie. 

§ 3. Rozporządzenie wchodzi w życie po upływie 
14 dni od dnia ogłoszenia . 

Prezes Rady Ministrów: W. Cimoszewicz 

Załącznik do rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów 
z dnia 6 grudnia 1996 r. (poz. 675) 

STATUT URZĘDU OCHRONY PAŃSTWA 

§ 1. Urząd Ochrony Państwa, zwany dalej "UOP", 
jest aparatem wykonawczym Szefa Urzędu Ochrony 
Państwa, zwanego dalej "Szefem", działającym zgod­
nie z jego zarządzeniami, decyzjami, rozkazami, pole­
ceniami i wytycznymi oraz pod jego bezpośrednim 
nadzorem i kierownictwem . 

§ 2. 1. Szef kieruje UOP bezpośrednio oraz przy po­
mocy zastępców. Szef może kierować UOP również 
przy pomocy dyrektorów zarządów i biur oraz innych 
równorzędnych jednostek organizacyjnych UOP. 

2. Szef może upoważnić funkcjonariuszy, o których 
mowa w ust. l, do podejmowania decyzji wokreślo­
nych przez niego sprawach . 

§ 3. 1. W skład UOP wchodzą następujące jednost-
ki organizacyjne: 

1) Gabinet Szefa, 

2) Zarząd Wywiadu, 

3) Zarząd Kontrwywiadu, 

4) Zarząd Ochrony Ekonomicznych Interesów Pań-
stwa, 

5) Zarząd Śledczy, 
6) Biuro Analiz i Informacji, 

7) Biuro Bezpieczeństwa tączności i Informatyki, 

8) Biuro Techniki, 

9) Biuro Obserwacji, 

10) Biuro Ewidencji i Archiwum, 

11) Biuro Prawne, 

12) Biuro Finansów, 

13) Biuro Kadr i Szkolenia, 

14) Biuro Administracyjno-Gospodarcze, 

15) Inspektorat Nadzoru, Kontroli i Bezpieczeństwa 
Wewnętrznego. 

2. W skład UOP wchodzą także delegatury UOP, wy­
działy zamiejscowe i ośrodki szkolenia, utworzone na 
podstawie odrębnych przepisów. 

3. Organizację wewnętrzną i zakres zadań jedno­
stek organizacyjnych, o których mowa w ust. 1 i 2, 
określa regulamin organizacyjny UOP, nadany przez 
Szefa. 

§ 4. 1. Szef UOP może, w zakresie koniecznym do 
wykonywania jego ustawowych zadań, tworzyć od­
działy lub zespoły o charakterze stałym lub do wykona­
nia określonych zadań, ustalając ich skład osobowy, 
zakres i tryb działania, zawiadamiając o tym Prezesa 
Rady Ministrów. 

2. Szef może powoływać kolegialne organy dorad­
cze i opiniodawcze, określając ich nazwę i skład osobo­
wy oraz szczegółowy zakres i tryb działania . 

676 
ROZPORZĄDZENIE MINISTRA PRACY I POLITYKI SOCJALNEJ 

z dnia 28 listopada 1996 r. 

w sprawie szczegółowych zasad gospodarki finansowej Państwowego Funduszu Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych. 

Na podstawie art. 18 ust. 6 ustawy z dnia 5 stycznia 
1991 r. - Prawo budżetowe (Dz. U. z 1993 r. Nr 72, 
poz. 344, z 1994 r. Nr 76, poz. 344, Nr 121, poz. 591 

i Nr 133, poz. 685, z 1995 r. Nr 78, poz. 390, Nr 124, 
poz. 601 i Nr 132, poz. 640 oraz z 1996 r. Nr 89, poz. 402, 
Nr 106, poz. 496, Nr 132, poz. 621 i Nr 139, poz. 647) 


