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1) nie usprawiedliwionej nieobecności w pracy trwa­
jącej dłużej niż dwa dni, 

2) stawienia się do pracy lub przebywania w pracy 
w stanie nietrzeźwości, 

3) wymierzenia pracownikowi kary dyscyplinarnej 
wydalenia z pracy lub ze służby, 

4) rozwiązania umowy o pracę bez wypowiedzenia 
z winy pracownika. 

Art. 4. 1. Wynagrodzenie roczne ustala się w wyso­
kości 8,5% sumy wynagrodzenia otrzymanego przez 
pracownika w ciągu roku kalendarzowego, za który 
przysługuje to wynagrodzenie, uwzględniając składni­
ki wynagrodzenia przyjmowane do obliczenia ekwiwa­
lentu pieniężnego za urlop wypoczynkowy, a także wy­
nagrodzenie za urlop wypoczynkowy. 

2. W przypadkach, o których mowa wart. 2 ust. 3, 
wysokość wynagrodzenia rocznego ustala się propor­
cjonalnie do okresu przepracowanego u danego praco­
dawcy. 

Art. 5. 1. Wynagrodzenie roczne jest wypłacane 
z wyodrębnionych na ten cel środków na wynagrodze­
nia. 

2. Wynagrodzenie roczne wypłaca się, z zastrzeże­
niem ust. 3, nie póżniej niż w ciągu pierwszych trzech 
miesięcy roku kalendarzowego następującego po ro­
ku, za który przysługuje to wynagrodzenie. 

3. Pracownikowi, z którym rozwiązano stosunek 
pracy w związku z likwidacją pracodawcy, wynagrodze­
nie roczne wypłaca się w dniu rozwiązania stosunku 
pracy. 

Art. 6. Ilekroć w przepisach prawa jest mowa o "na­
grodzie z zakładowego funduszu nagród" dla pracow­
ników wymienionych w art. 1 ust. 2, oznacza to "dodat­
kowe wynagrodzenie roczne dla pracowników jedno­
stek sfery budżetowej". 

Art. 7. Roczną nagrodę z zakładowego funduszu 
nagród za 1997 r. wypłaca się zgodnie z przepisami 
ustawy wymienionej wart. 9. 

Art. 8. W ustawie z dnia 9 maja 1996 r. o wykony­
waniu mandatu posła i senatora (Dz. U. Nr 73, poz. 350 
i Nr 137, poz. 638 oraz z 1997 r. Nr 28, poz. 153, Nr 98, 
poz. 604, Nr 106, poz. 679 i Nr 121, poz. 770) wprowa­
dza się następujące zmiany: 

1) wart. 18 w ust. 4 po wyrazach "wieloletnią pracę" 
dodaje się wyrazy" , dodatkowego wynagrodzenia 
rocznego", 

2) w art. 23 w ust. 6 po wyrazach "wieloletnią pracę" 
dodaje się wyrazy" , dodatkowego wynagrodzenia 
rocznego". 

Art. 9. Traci moc ustawa z dnia 10 lipca 1985 r. 
o rocznych nagrodach z zakładowego funduszu nagród 
w państwowych jednostkach organizacyjnych nie bę­
dących przedsiębiorstwami państwowymi (Dz. U. 
Nr 32, poz. 141, z 1989 r. Nr 35, poz. 192 i z 1991 r. 
Nr 104, poz. 450). 

Art. 10. Ustawa wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 
1998 r. 
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USTAWA 

z dnia 12 grudnia 1997 r. 

o zmianie ustawy o restrukturyzacji finansowej jednostek górnictwa węgla kamiennego 
oraz o wprowadzeniu opłaty węglowej. 

Art. 1. W ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o re­
strukturyzacji finansowej jednostek górnictwa węgla 
kamiennego oraz o wprowadzeniu opłaty węglowej 
(Dz. U. Nr 113, poz. 735) wprowadza się następujące 
zmiany: 

1) wart. 9 w ust. 1 wyrazy" 1 stycznia 1998 r." zastę­
puje się wyrazami" 1 stycznia 1999 r."; 

2) w art. 10 w ust. 1 wyrazy" 1 stycznia 1998 r." zastę­
puje się wyrazami" 1 stycznia 1999 r." 

Art. 2. Ustawa wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 
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