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361
ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 19 maja 1997 r.

w sprawie rodzajow i organizacji zaktadow poprawczych oraz zasad pobytu w nich nieletnich.

Na podstawie art. 95 § 2 ustawy z dnia 26 pazdzier-
nika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich
(Dz.U.Nr 35, poz. 228,z 1992 r. Nr 24, poz. 1011z 1995r.
Nr 89, poz. 443) w zwiazku z art. 35 ust. 2a ustawy z dnia
7 wrzesénia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 1996 r.
Nr 67, poz. 329 i Nr 106, poz. 496 oraz z 1997 r. Nr 28,
poz. 153) zarzadza sig, co nastepuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogdlne

§ 1. Zaktad poprawczy, zwany dalej ,zaktadem”,
czynny przez caty rok, przygotowuje wychowankow do
zycia zgodnego z normami spotfecznymi oraz naucza
samodzielnosci zyciowej poprzez:

1) zintegrowana dziatalnos¢ wychowaweczg, korekcyj-
ng, dydaktyczng i opiekunicza,

2) przygotowanie wychowankdéw do pracy zawodo-
wej,

3) organizowanie udziatu wychowankoéw w zyciu spo-
tecznym, gospodarczym i kulturalnym srodowiska,

4) wspotdziatanie z wychowankami i ich rodzinami,
organizacjami spotecznymi, osrodkami pomocy
spotecznej, witasciwymi organami administracji
rzagdowej i samorzadu terytorialnego oraz innymi
osobami.

§ 2.1. Szczegotowa organizacje i zasady pobytu wy-
chowankéw w zaktadzie okresla statut.

2. Statut opracowany przez dyrektora zaktadu za-
twierdza Minister Sprawiedliwosci, zwany dalej ,, Mini-
strem”.

3. Statut zaktadu zawiera w szczegolnosci:
1) nazwe zaktadu oraz oznaczenie jego siedziby,
2) ramowe zakresy czynnosci pracownikow zaktadu,

3) zadania i szczegotowe zasady dziatania rady peda-
gogicznej zaktadu i szkoty,

4) szczegotowe zasady organizacji roku szkolnego
w szkole,

5) szczegotowe zasady dziatania warsztatu szkolnego
(gospodarstwa pomocniczego), internatu, zespotu
diagnostyczno-korekcyjnego, hostelu, ogniska
adaptacji spotecznej lub innych dziatéw organiza-
cyjnych zaktadu tworzonych ze wzgleddéw resocja-
lizacyjnych lub spotecznych,

6

szczegO6towe zasady tworzenia grup wychowaw-
czych i innych dziatéw zaktadu ze wzgleddw reso-
cjalizacyjnych i spotecznych,

7

tryb egzekwowania obowiazkow natozonych na
wychowanka oraz tryb przyznawania nagrod i wy-
mierzania kar,
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8) warunki, jakim powinny odpowiadac izby przejscio-
we i izby izolacyjne,

9) szczegdétowe zasady umieszczania wychowanka
w izbie przejsciowej ze wzgledéw wychowaw-
czych,

10) szczegodtowe zasady posiadania i dysponowania
przez wychowankoéw pieniedzmi, przedmiotami
wartosciowymi oraz ubraniem, obuwiem, bielizng
i innymi przedmiotami,

11) szczegétowe zasady udzielania pomocy wycho-
wankom zwalnianym z zaktadu, ktérych sytuacja
osobista i rodzinna nie pozwala na petne usamo-
dzielnienie,

12) szczegbtowe zasady bezpieczenstwa zaktadu,

13) formy wspodipracy z fundacjami, stowarzyszeniami,
organizacjami, kosciotami i innymi osobami, ktére
moga przyczynic sie do rozszerzania i wzbogacania
form dziatalnosci wychowawczej, ksztatcacej
i opiekunczej.

4, Postanowienia statutu nie moga by¢ sprzeczne
z rozporzadzeniem.

Rozdziat 2
Rodzaje zaktadow

§ 3. Zaktadami poprawczymi sa:

1) zaktady resocjalizacyjne:

a) o charakterze otwartym — mtodziezowe osrod-
ki adaptacji spotecznej,

b) o charakterze pétotwartym,

c) o charakterze zamknietym dla wielokrotnych
uciekinieréw z zaktadéw o charakterze otwartym
i pétotwartym,

d) o wzmozonym nadzorze wychowawczym dla
nieletnich o wysokim stopniu demoralizaciji,

2

—

zaktady resocjalizacyjno-rewalidacyjne dla nielet-
nich uposledzonych umystowo,

3

_—

zaktady resocjalizacyjno-terapeutyczne dla nielet-
nich:

a) z zaburzeniami psychicznymi lub innymi zabu-
rzeniami osobowosci,

b) uzaleznionych od s$rodkéw odurzajgcych lub
psychotropowych,

c) nosicieli wirusa HIV.
8 4.1. Do zaktadow resocjalizacyjnych o charakterze
otwartym kieruje sie nieletnich, ktérzy przebywali

w schronisku dla nieletnich i spetniajg nastepujace wa-
runki:

1) nie identyfikuja sie z podkulturg przestepcza,

2) nie przebywali w aresztach $ledczych lub zaktadach
karnych,

3) wyrazajg wole uczestniczenia w procesie resocjaliza-
cji, a ich zachowanie w schronisku dla nieletnich
przemawia za umieszczeniem w zakfadzie tego typu,

4) szczegotowe rozpoznanie diagnostyczne przema-
wia za umieszczeniem w zaktadzie tego typu.

2. Do zaktadow, o ktérych mowa w ust. 1, mogg by¢
rowniez przeniesieni wychowankowie z zaktaddéw re-
socjalizacyjnych o charakterze pototwartym, jezeli ich
zachowanie i wskazania zespotu psychologiczno-peda-
gogicznego za tym przemawiaja. Przeniesienie moze
nastapi¢ na prosbe wychowanka lub na wniosek dyrek-
tora zaktadu po wystuchaniu wychowanka.

3. W zaktadach, o ktérych mowa w ust. 1, liczba wy-
chowankdéw w grupie wychowawczej powinna wyno-
si¢ 12.

§ 5.1. Do zaktadow resocjalizacyjnych o charakterze
pétotwartym kieruje sie nieletnich, ktérzy nie przeby-
wali w schronisku dla nieletnich, oraz nieletnich, ktorzy
w czasie pobytu w schronisku dla nieletnich nie zosta-
li zakwalifikowani do zakiadéw resocjalizacyjnych
o charakterze otwartym, do zaktaddw resocjalizacyjno-
-rewalidacyjnych lub resocjalizacyjno-terapeutycz-
nych.

2. Do zaktaddw, o ktérych mowa w ust. 1, moga byé
rowniez przeniesieni wychowankowie:

1) ktérych zachowanie nie uzasadnia dalszego poby-
tu w zaktadzie resocjalizacyjnym o charakterze
otwartym,

2) z zaktadéw resocjalizacyjnych o charakterze za-
mknietym dla wielokrotnych uciekinierow i o
wzmozonym nadzorze wychowawczym, co do kto-
rych istnieje przekonanie, ze dalszy proces resocja-
lizacji moze przebiega¢ w warunkach zaktadéw re-
socjalizacyjnych o charakterze pototwartym.

3. W zaktadach, o ktérych mowa w ust. 1, liczba wy-
chowankéw w grupie wychowaweczej powinna wyno-
si¢ 10.

§ 6.1. Do zaktadow resocjalizacyjnych o charakterze
zamknietym dla wielokrotnych uciekinieréw moga by¢
przeniesieni wychowankowie z zaktadéw resocjaliza-
cyjnych o charakterze otwartym i pétotwartym, doko-
nujacy wielokrotnch ucieczek, ktérych przyczyna nie
byty sprawy losowe lub zte traktowanie przez innych
wychowankdw, jezeli podejmowane w stosunku do
nich dziatania resocjalizacyjne nie przyniosty pozytyw-
nych skutkéw.

2. W zaktadach, o ktérych mowa w ust. 1, liczba wy-
chowankéw w grupie wychowawczej powinna wyno-
si¢ 8.

8 7.1. Do zaktadéw resocjalizacyjnych o wzmozo-
nym nadzorze wychowawczym dla nieletnich o wyso-
kim stopniu demoralizacji kieruje sie nieletnich, wobec
ktérych sad orzekt umieszczenie w tego rodzaju zakta-
dzie, oraz wychowankdéw dezorganizujgcych prace
w innych zaktadach, ktorzy ukonczyli 16 lat, a w wyjat-
kowych wypadkach — lat 15.
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2. Wzmozony nadzér wychowawczy polega na sto-
sowaniu w pracy resocjalizacyjnej z wychowankiem in-
dywidualnych oddziatywan korekcyjnych, w tym od-
dziatywan w warunkach czasowego ograniczenia kon-
taktéw z grupa wychowawczg.

3. W przypadku powaznej dezorganizacji przez wy-
chowanka przebiegu zaje¢ szkolnych lub warsztato-
wych, nawotywania innych do niepostuszenstwa, zbio-
rowej ucieczki lub niszczenia mienia powodujacego
grozne zakiécenie porzadku obowiazujagcego w zakta-
dzie dyrektor zakiadu moze czasowo zawiesi¢ udziat
wychowanka w zajeciach szkolnych lub warsztatowych
oraz czasowo ograniczy¢ jego kontakty z grupa wycho-
wawczg, zapewniajac indywidualny tok nauczania
i proces jego resocjalizacji.

4. Wychowanek, wobec ktoérego zastosowano cza-
sowe ograniczenie kontaktéw z grupa wychowawcza,
powinien przebywaé¢ w jednoosobowym pomieszcze-
niu spetniajgcym warunki pomieszczenia mieszkalne-
go.

5. W zaktadzie, o ktérym mowa w ust. 1, nauczanie,
szkolenie zawodowe, zatrudnienie, a takze zajecia
w czasie wolnym od nauki i pracy prowadzi sie na te-
renie tego zaktadu.

6. W przypadkach uzasadnionych wzgledami wy-
chowawczymi dla wychowanka wykazujacego popra-
we w zachowaniu moga by¢ organizowane zajecia po-
za zaktadem pod bezposrednim nadzorem pracownika
zaktadu.

7. W zaktadach, o ktorych mowa w ust. 1, liczba wy-
chowankéw w grupie wychowawczej powinna wyno-
si¢ 4.

8 8.1. Do zaktadow resocjalizacyjno-rewalidacyj-
nych kieruje sie nieletnich uposledzonych umystowo.

2. W zaktadach, o ktérych mowa w ust. 1, zadania
dydaktyczno-resocjalizacyjne realizuje sig z zastosowa-
niem form i metod pracy z mtodzieza uposledzona
umystowo i niedostosowang spotecznie. Ksztatcenie
ogodlne i zawodowe prowadzi sig zgodnie z programa-
mi nauczania mtodziezy uposledzonej umystowo.

3. W zaktadach, o ktérych mowa w ust. 1, liczba wy-
chowankéw w grupie wychowawczej powinna wyno-
sic¢ 8.

& 9.1. Do zaktadow resocjalizacyjno-terapeutycz-
nych kieruje sig nieletnich z zaburzeniami neuropsy-
chicznymi i innymi zaburzeniami osobowosci.

2. W zaktadach, o ktérych mowa w ust. 1, resocjali-
zacja wychowankow taczy sie z ich terapig, a liczba wy-
chowankow w grupie wychowawczej powinna wyno-
si¢ 6.

& 10. W przypadkach uzasadnionych wzgledami
wychowawczymi lub organizacyjnymi dyrektor zakta-
du moze zwigkszyé lub zmniejszy¢ liczbe wychowan-
kow w grupie wychowaweczej, z zachowaniem ustalo-

nego limitu miejsc w zaktadzie oraz liczby grup zatwier-
dzonej przez Ministra.

§ 11. Jezeli wymagaja tego wzgledy resocjalizacyj-
ne lub spoteczne, dyrektor zaktadu moze tworzy¢ gru-
py specjalistyczne wychowankow.

Rozdziat 3

Kierowanie, przyjmowanie i przenoszenie nieletnich
do zaktadow

& 12.1. Nieletniego kieruje sie i przenosi do odpo-
wiedniego zaktadu poprawczego po zasiggnigciu opi-
nii zespotu specjalistow, zwanego dalej ,Zespotem”,
wyznaczonego przez Ministra. Zespot ten jest komdrka
w Departamencie Spraw Rodzinnych i Nieletnich, zwa-
nym dalej ,Departamentem”.

2. Zespotem, w ktérego skiad wchodzg w szczegol-
nosci pedagog, psycholog, kieruje dyrektor Departa-
mentu.

§ 13. Niezwtocznie po uprawomaocnieniu sige orze-
czenia o umieszczeniu w zaktadzie poprawczym sad
wykonujacy orzeczenie wystepuje z wnioskiem o wy-
stawienie skierowania do zaktadu, w ktérym nieletni
ma by¢ umieszczony. W tym celu sad przesyta:

1) prawomocne orzeczenie o umieszczeniu w zakta-
dzie poprawczym,

2) opinie¢ o nieletnim opracowang w rodzinnym
osrodku diagnostyczno-konsultacyjnym, schroni-
sku dla nieletnich lub innej odpowiedniej placéw-
ce specjalistycznej i aktualne informacje umozli-
wiajgce skierowanie nieletniego do odpowiednie-
go zaktadu poprawczego.

§ 14. Jezeli orzeczenie o umieszczeniu w zaktadzie
nie zawiera wskazania rodzaju zaktadu, w ktérym nie-
letni ma by¢ umieszczony, rodzaj zaktadu ustala Ze-
spot.

8 15.1. Podstawa przyjecia nieletniego do zaktadu
jest nakaz przyjecia wystawiony przez sad albo sedzie-
go rodzinnego.

2. Do nakazu przyjecia dotgcza sie prawomocne
orzeczenie sadu i skierowanie do zaktadu.

& 16. Nieletniego przyjmuje do zaktadu dyrektor za-
ktadu lub upowazniony przez niego pracownik peda-
gogiczny i przeprowadza z nim rozmowe, podczas kto-
rej zapoznaje nieletniego z jego prawami i obowigzka-
mi oraz warunkami pobytu.

&8 17.1. Po przyjeciu do zaktadu nieletniego kieruje
sie niezwtocznie na badania lekarskie i zabiegi higie-
nicznosanitarne.

2. Wstepng rozmowe adaptacyjng z wychowan-
kiem przeprowadza psycholog oraz osoby odpowie-
dzialne za proces jego resocjalizacji.
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§ 18.1. W razie potrzeby przeprowadzenia obserwa-
cji lub zabiegéw higienicznosanitarnych wychowanka
mozna umiesci¢ w izbie przejsciowej.

2. W przypadkach uzasadnionych wzgledami wy-
chowawczymi wychowanka mozna umiesci¢ w izbie
przejsciowej.

3. Pobyt wychowanka w izbie przejsciowej powi-
nien by¢ mozliwe krétki i nie moze trwacé dtuzej niz 14
dni.

8 19.1. Przeniesienie wychowanka do innego zakta-
du tego samego rodzaju moze nastgpi¢ ze wzgledu na
brak w danym zaktadzie odpowiedniej szkoty, odpo-
wiedniego kierunku szkolenia zawodowego lub ze
wzgledéw wychowawczych.

2. Przeniesienie moze nastgpi¢ na wniosek sgdu
wykonujgcego orzeczenie, dyrektora zaktadu, wycho-
wanka lub jego rodzicow (opiekundw).

§ 20. Zmiana rodzaju zaktadu oraz przeniesienie
nieletniego do zaktadu o wzmozonym nadzorze wy-
chowawczym nastepuje na zasadach okreslonych
w art. 85 8 2 i 3 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
o postgpowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. Nr 35,
poz. 228,z 1992 r. Nr 24, poz. 101 iz 1995 r. Nr 89, poz.
443), zwanej dalej ,ustawa”.

8 21.1. Do wniosku o przeniesienie wychowanka do
innego zaktadu dyrektor zaktadu dotacza aktualng opi-
nige psychologiczno-pedagogiczna.

2. Zaktadowi, do ktérego wychowanek zostaje prze-
niesiony, przekazuje sie akta osobowe wychowanka,
aktualna opinie psychologiczno-pedagogiczng i depo-
zyty.

3. Do akt osobowych wychowanka zatacza sig in-
formacje o zachowaniu wychowanka w okresie od wy-
dania opinii psychologiczno-pedagogicznej do chwili
opuszczenia zaktadu.

§ 22. Przed przewiezieniem do innego zaktadu wy-
chowanek poddawany jest badaniom lekarskim w celu
ustalenia, czy jego stan zdrowia pozwala na przeniesie-
nie.

§ 23. W przypadku niedoprowadzenia nieletniego
do zaktadu w ciggu 3 miesiecy od daty skierowania, dy-
rektor zaktadu odsyta dokumentacje sadowi wykonuja-
cemu orzeczenie, a skierowanie — Departamentowi.

Rozdziat 4

Prawa i obowiazki wychowankow

§ 24.1. Wychowanek ma prawo do:
1) zapoznania sie z przystugujgcymi mu prawami,
2) zapoznania sie z obowigzkami,

3) wiasciwej opieki i warunkéw pobytu, zapewniajg-
cych higieng, bezpieczenstwo, ochrone przed

wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psy-
chicznej, oraz ochrony i poszanowania jego godno-
$ci osobistej,

4) swiadczen zdrowotnych, opieki psychologicznej
i socjalnej,

5) zyczliwego traktowania,

6) wykonywania praktyk i korzystania z postug religij-
nych,

7) ochrony wiezi rodzinnych,
8) wysytania i otrzymywania korespondencji,

9) poszanowania prywatnosci, z ograniczeniami wy-
nikajacymi z rodzaju zaktadu,

10) uczestniczenia w zyciu zaktadu,

11) sktadania présb, skarg, wnioskéw i odwotan do or-
ganu wtasciwego do ich rozpatrywania.

2. Korzystanie przez wychowanka z przystugujg-
cych mu praw nie moze narusza¢ praw innych osoéb
oraz zaktécaé ustalonego w zaktadzie porzadku.

§ 25. Wychowanek jest obowigzany do:

1) uczestniczenia w procesie ksztatcenia i wychowa-
nia,

2) przestrzegania ustalonego w zaktadzie regulaminu,
3) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego,

4) przestrzegania zasad bezpieczenstwa na terenie za-
ktadu,

5) postuszenstwa wobec przetozonych, poprawnego
traktowania innych wychowankéw oraz innych
0so6b,

6) dbafosci o stan zdrowia i higiene osobista,
7) dbatosci o kulture osobistg i kulture stowa,

8) sprzatania pomieszczenn, w ktorych przebywa,
i utrzymywania w nich nalezytego porzadku,

9) wykonywania prac pomocniczych o charakterze
porzadkowym zwigzanych z funkcjonowaniem za-
ktadu,

10) uzyskania zgody dyrektora na opuszczenie zaktadu,
11) terminowych powrotéw z urlopéw i przepustek.
Rozdziat 5
Nagrody i kary

§ 26. Przyznawanie nagréd ma charakter wycho-
wawczy. Przyznajac nagrody uwzglednia sie zasady in-
dywidualizacji.

§ 27. 1. Nagrodami sa:

1) pochwata,

2) pochwata wobec wychowankow,
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3) list pochwalny do rodzicow (opiekundéw),

4) zezwolenie na rozmowe telefoniczng na koszt zakta-
du,

5) zezwolenie na dodatkowe odwiedziny,
6) przyznanie nagrody rzeczowej lub pienigznej,
7) podwyzszenie kieszonkowego,

8)zgoda na wykonanie przedmiotu Ilub ustugi
w warsztatach szkolnych na potrzeby wychowan-
ka,

9) zgoda na udziat w imprezach, zajeciach i szkole-
niach poza zaktadem,

10) zgoda na uczeszczanie do szkoty poza zaktadem,
11) zgoda na posiadanie wartosciowych przedmiotéw,

12) skrécenie, zawieszenie lub darowanie uprzednio
wymierzonej kary,

13) list pochwalny do sadu,
14) udzielenie przepustki do 3 dni,
15) udzielenie urlopu,

16) umieszczenie poza zaktadem na mocy art. 90 usta-
wy ze wzgledéw wychowawczych lub szkolenio-
wych,

17) przedstawienie do warunkowego zwolnienia na
mocy art. 86 ustawy.

2. Nagrody wymienione w ust. 1 pkt 16 i 17 przy-
znaje dyrektor zaktadu po zasiegnieciu opinii rady pe-
dagogicznej zaktadu.

§ 28. O przyznaniu nagrody dokonuje sie adnotacji
w aktach osobowych wychowanka.

§ 29.1. Przepustka i urlop sg szczegdlnymi $rodka-
mi oddziatywan wychowawczych i moga byé przyzna-
wane co najmniej po 3 miesigcach pobytu w zaktadzie.

2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach prze-
pustka lub urlop moga by¢ przyznane wczesniej.

3. Urlop przyznany wychowankowi nie moze prze-
kroczy¢ 60 dni w ciggu roku; urlop przyznany wycho-
wankowi przebywajacemu w zaktadzie resocjalizacyj-
nym o wzmozonym nadzorze wychowawczym lub
w zaktadzie resocjalizacyjnym o charakterze zamknie-
tym dla wielokrotnych uciekinieréw nie moze przekro-
czy¢ 30 dni w ciggu roku.

§ 30.1. Dyrektor zaktadu udziela urlopu wychowan-
kowi po uprzednim opracowaniu programu jego poby-
tu poza zaktadem i zabezpieczeniu opieki podczas urlo-
pu.

2. W zabezpieczeniu opieki nad wychowankiem
podczas urlopu dyrektor wspoétdziata z sedzig rodzin-
nym sprawujgcym nadzor nad wykonywaniem $rodka.

§ 31. Wychowanek podlega odpowiedzialnosci dys-
cyplinarnej na zasadach okreslonych w art. 91 ustawy.

§ 32.1. Wymierzanie kar ma charakter wychowaw-
czy.

2. Wychowanek podlega odpowiedzialnosci regu-
laminowej za naruszenie przepiséow regulaminu lub
statutu zaktadu albo ustalonego w zaktadzie porzadku.

3. Karami sa:
1) upomnienie,
2) upomnienie wobec wychowankdw,
3) nagana,

4) zawiadomienie rodzicéw (opiekunow) o niewtasci-
wym zachowaniu wychowanka,

5) zakaz rozmow telefonicznych na okres do 1 miesia-
ca, z wytagczeniem rozméw z rodzicami (opiekuna-
mi),

6) pozbawienie mozliwosci uczestniczenia w impre-
zach na okres do 3 miesiecy,

7) obnizenie lub utrata prawa do kieszonkowego na
okres do 3 miesigcy,

8) cofniecie zgody na posiadanie wartosciowych
przedmiotow,

9) ograniczenie lub wstrzymanie prawa spotykania sig
z osobami z zewnatrz, z wytgczeniem rodzicow
(opiekundw), na okres do 3 miesiecy,

10) zakaz wyjs$¢ poza teren zakitadu na okres do 1 mie-
sigca,

11) zakaz korzystania z przepustek i urlopéw na okres
do 3 miesiecy,

12) zawiadomienie sagdu o niewtasciwym zachowaniu
wychowanka,

13) wstrzymanie wniosku o umieszczenie poza zakia-
dem na mocy art. 90 ustawy,

14) wstrzymanie wniosku o przedstawienie do warun-
kowego zwolnienia na mocy art. 86 ustawy,

15) przeniesienie do innego zaktadu tego samego ro-
dzaju.

4. Kary wymienione w ust. 3 pkt 13 i 14 wymierza
sie po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej zaktadu.

5. Stosujac kare uwzglednia sie zasady indywidu-
alizacji, majac w szczegolnosci na wzgledzie rodzaj
i okolicznosci czynu, stosunek wychowanka do popet-
nionego czynu, dotychczasowg postawe, cechy osobo-
wosci, stan zdrowia oraz cele wychowawcze.

§ 33. Nagrody przyznaje i kary wymierza dyrektor
zaktadu lub upowazniony przez niego pracownik peda-
gogiczny.
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§ 34.1. Przed wymierzeniem kary dyrektor zaktadu
lub upowazniony przez niego pracownik pedagogiczny
przeprowadza postepowanie wyjasniajagce, podczas
ktorego wystuchuje wychowanka oraz inne osoby.

2. Z przebiegu postgpowania wyjasniajacego spo-
rzadza sie protokot, ktéry dotacza sie do akt osobo-
wych wychowanka.

3. Przed wymierzeniem kary dyrektor zaktadu zasie-
ga opinii psychologa.

4. Decyzja o wymierzeniu kary powinna by¢ wyda-
na na pi$mie i zawierac okreslenie przyczyny ukarania,
rodzaj kary i jej uzasadnienie oraz czas, na jaki zostata
wymierzona. Decyzje o ukaraniu podaje sie do wiado-
mosci wychowanka i dotacza sie do jego akt osobo-
wych.

§ 35.1. Za jeden czyn wymierza sie jedna kare.
W przypadku gdy wychowanek popetnit wiecej czy-
noéw, wymierza sie jedng odpowiednio surowszg kare
z uwzglednieniem warunkéw wymienionych w § 32
ust. 5.

2. Kare wykonuje sie niezwtocznie.

3. W przypadku uzasadnionym wzgledami wycho-
wawczymi mozna odstapi¢ od ukarania wychowanka,
wykonanie wymierzonej kary zawiesi¢ na okres do 3
miesiecy, zamienic¢ jg na inng, skréci¢ lub darowag, je-
zeli wychowanek przeprosit osobe pokrzywdzong oraz
naprawit szkode.

§ 36. Jezeli zostaty ujawnione nowe fakty lub do-
wody wskazujagce na to, ze wychowanek zostat nie-
stusznie ukarany, dyrektor uchyla kare. W tym przypad-
ku z akt osobowych wychowanka usuwa sig informa-
cje dotyczace ukarania.

Rozdziat 6
Organizacja pobytu wychowankéow w zakiadzie

§ 37.1. Podstawg pracy resocjalizacyjnej z wycho-
wankami jest indywidualny plan resocjalizacji, opraco-
wany przez wychowawce prowadzacego wspdlnie
z wychowankiem.

2. W przypadku gdy wychowanek odmawia wspot-
pracy w opracowaniu indywidualnego planu resocjali-
zacji, plan ten opracowuje wychowawca prowadzacy.

§ 38. Zaktad jest obowigzany organizowac dziatal-
nosc resocjalizacyjng w sposéb umozliwiajgcy wycho-
wankowi wtgczenie sig w zajecia organizowane w za-
ktadzie i poza zaktadem.

§ 39.1. Wychowankom przebywajacym w zaktadzie
umozliwia sie wykonywanie praktyk religijnych i posia-
danie przedmiotéw niezbednych do ich wykonywania
oraz korzystanie z postug religijnych udzielanych przez
kapelana lub innego kanonicznie uprawnionego przed-
stawiciela kosciota lub wyznania.

2. Warunki wykonywania praktyk religijnych oraz
korzystania z postug religijnych reguluja odrebne prze-
pisy.

§ 40. Zaktad udziela wychowankowi pomocy w na-
wigzaniu kontaktéow z rodzicami (opiekunami) w celu
wspotdziatania w tworzeniu warunkéw do prawidto-
wego przebiegu procesu resocjalizacji.

8§ 41. Dyrektor zaktadu moze ograniczy¢ lub zakaza¢
kontaktéw osobistych z wychowankiem osobom wy-
wierajgcym negatywny wptyw na przebieg procesu re-
socjalizacji wychowanka.

§ 42.1. Wychowankom zapewnia sie catodzienne
wyzywienie wedtug ustalonych norm i zasad zywienio-
wych.

2. Jesli stan zdrowia wychowanka tego wymaga,
otrzymuje on wyzywienie wedtug zalecen lekarza.

3. Sposéb i zasady przyrzadzania oraz kontroli jako-
$ci positkow okreslaja odrebne przepisy.

§ 43. Wychowanek moze korzystac z wtasnej odziezy.

&8 44.1. Wychowanek moze otrzymywaé paczki
z zywnoscia, ksigzkami, ubraniem, obuwiem lub inny-
mi przedmiotami osobistego uzytku.

2. Paczki doreczane sa wychowankowi za pokwito-
waniem. W uzasadnionych przypadkach ich zawartos$é
moze byé poddana kontroli.

3. Przedmioty wartosciowe przekazywane sg do de-
pozytu wychowanka, a artykuty zywnosciowe nie na-
dajace sie do spozycia i przedmioty niebezpieczne pod-
legaja zniszczeniu.

4. Dyrektor zaktadu lub upowazniony przez niego
pracownik pedagogiczny podejmuje decyzje o przeka-
zaniu do depozytu lub zniszczeniu przedmiotow wy-
mienionych w ust. 3.

5. Z przekazania i zniszczenia sporzadza sie proto-
kot, ktory dotacza sie do akt osobowych wychowanka,
informujac o tym wychowanka.

§ 45. Wychowanek moze otrzymywac pienigdze od
0so6b, instytucji lub organizacji i dysponowaé nimi za
zgoda wychowawcy.

8 46.1. Wychowanek otrzymuje na wtasne wydatki
kwoty pieniezne, zwane dalej ,kieszonkowym”, wypta-
cane ze srodkdw przeznaczonych na utrzymanie zaktadu.

2. Kwoty przeznaczone na wypftate kieszonkowego
nalicza sie miesigcznie na wychowanka w wysokosci
6% najnizszego wynagrodzenia pracownikow, okreslo-
nego przez Ministra Pracy i Polityki Socjalnej na pod-
stawie art. 774 Kodeksu pracy.

3. Wysokos¢ kieszonkowego wynosi miesiecznie
2,5% najnizszego wynagrodzenia pracownikéw, okre-
slonego w ust. 2.



Dziennik Ustaw Nr 58

— 1819 —

Poz. 361

4. W przypadkach uzasadnionych trudng sytuacja
materialng wychowanka, wzgledami osobistymi lub
wychowawczymi kieszonkowe moze byé wyisze niz
okreslone w ust. 3, nie wigksze jednak niz 10% najniz-
szego wynagrodzenia pracownikdw okreslonego
w ust. 2.

5. Wysokoscé kieszonkowego ustala indywidualnie
dla wychowanka dyrektor zaktadu.

6. W przypadku razgcego naruszenia porzadku i re-
gulaminéw zaktadu okreslonych w statucie oraz
w przypadku ucieczki wychowanka lub innej nie uspra-
wiedliwionej nieobecnosci, wobec wychowanka stosu-
je sie kare przewidziang w § 32 ust. 3 pkt 7.

§ 47.1. Zaktad zapewnia wychowankom s$wiadcze-
nia zdrowotne.

2. O wypadkach powazniejszych zachorowan za-
wiadamia sie rodzicéw (opiekundéw) i wiasciwy sad ro-
dzinny.

§ 48.1. Wychowance w ciazy, w czasie porodu i po
porodzie zapewnia si¢ $wiadczenia zdrowotne i przy-
gotowuje sie ja do prawidtowego petnienia roli matki.

2. O stanie cigzy wychowanki i urodzeniu przez nia
dziecka dyrektor zaktadu zawiadamia jej rodzicow
(opiekunow), wtasciwy sad rodzinny i wtasciwy sad
opiekunczy.

3. Do czasu podjecia decyzji przez sad rodzinny
i sad opiekunczy zaktad udziela wychowance pomocy
w zorganizowaniu opieki nad dzieckiem.

§ 49. Zaktad prowadzi dziatalno$¢ wychowawcza
i profilaktyczng w zakresie przeciwdziatania alkoholi-
zmowi, narkomanii i paleniu tytoniu.

§ 50. Korespondencja wychowanka, z wyjatkiem
korespondencji z urzedami, moze by¢ kontrolowana
przez dyrektora lub upowaznionego przez niego pra-
cownika pedagogicznego. W razie ujawnienia tresci,
ktére moga wptynac ujemnie na przebieg resocjalizacji
wychowanka, korespondencji nie dorecza sie. O zatrzy-
maniu korespondencji powiadamia sie wychowanka,
podajac powody tej decyzji. Zatrzymana koresponden-
cje wtacza sie do akt osobowych wychowanka.

§ 51.1. W przypadkach uzasadnionych wzgledami
wychowawczymi lub bezpieczenstwa zaktadu dokonu-
je sie przeszukania wychowanka oraz pomieszczen,
w ktorych przebywa. Przeszukanie wychowanka prze-
prowadza osoba tej samej pici.

2. Przedmioty wartos$ciowe, pisma, druki, fotogra-
fie i inne przedmioty majace charakter pornograficzny
przekazuje sie do depozytu wychowanka, a alkohol,
srodki odurzajace i psychotropowe oraz niebezpieczne
narzedzia podlegajg zniszczeniu.

3. Dyrektor zaktadu lub upowazniony przez niego
pracownik pedagogiczny podejmuje decyzje o prze-
szukaniu, przekazaniu do depozytu lub zniszczeniu
przedmiotéw wymienionych w ust. 2.

4. Z przeszukania, przekazania i zniszczenia sporzg-
dza sie protokot, ktéry dotacza sie do akt osobowych
wychowanka.

§ 52. W sprawach zwigzanych z postepowaniem sg-
dowym zapewnia sie wychowankowi mozliwo$¢ kon-
taktow z obroncg (petnomocnikiem) na terenie zakta-
du, bez udziatu innych oséb.

§ 53.1. O ucieczce wychowanka z zaktadu, jego po-
wrocie lub doprowadzeniu dyrektor zaktadu lub osoba
przez niego upowazniona zawiadamia niezwtocznie
miejscowa jednostke policji, rodzicéw (opiekunéw)
wychowanka i wtasciwy sad rodzinny.

2. O zbiorowej ucieczce wychowankow zaktadu lub
innym nadzwyczajnym zdarzeniu w zaktadzie zawiada-
mia sie niezwlocznie réwniez prezesa wtasciwego sa-
du wojewddzkiego.

Rozdziat 7
Umieszczenie wychowanka poza zaktadem

§ 54.1. Dyrektor zaktadu moze umiesci¢ wychowan-
ka na czas okreslony poza zaktadem w trybie art. 90
ustawy.

2. Wychowanek moze by¢ umieszczony na mocy
art. 90 ustawy w instytucji pannstwowej, prywatnej lub
u 0sob, ktore daja rekojmie wtasciwego oddziatywania
wychowawczego.

3. Dyrektor zaktadu umieszcza we wspadtdziataniu
z sadem rodzinnym wychowanka poza zaktadem, po
uprzednim opracowaniu programu jego pobytu i za-
bezpieczeniu opieki nad wychowankiem.

4. Do decyzji w sprawie umieszczenia wychowanka
poza zaktadem zatgcza sie uzasadnienie i aktualng opi-
nie psychologiczno-pedagogiczna.

5. Dyrektor zaktadu moze wystapi¢ do sadu rodzin-
nego, ktéry wykonuje orzeczenie, o przeprowadzenie
kontrolnego wywiadu srodowiskowego.

6. W uzasadnionych przypadkach wychowankowi
umieszczonemu poza zaktadem dyrektor zaktadu
udziela pomocy materialnej.

7. Z tytutu nadzoru sprawowanego nad wychowan-
kiem przez podmioty, o ktérych mowa w ust. 2, z wyta-
czeniem rodzicow (opiekundw), podmiotom tym przy-
stuguje, w zwigzku z poniesionymi kosztami, ryczatt
miesieczny w wysokosci do 150% przecietnego wyna-
grodzenia miesiecznego w kwartale poprzedzajacym,
ogtoszonego przez Prezesa Gidwnego Urzedu Staty-
stycznego w Monitorze Polskim w celach waloryzacji
emerytur i rent.

§ 55. W uzasadnionych przypadkach wychowanek
umieszczony poza zaktadem moze przebywaé w hos-
telu.
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§ 56.1. Jezeli wychowanek umieszczony poza zakia-
dem uchyla sie od natozonych na niego obowigzkdw,
dyrektor zaktadu moze podjaé¢ decyzje o odwotaniu
umieszczenia nieletniego poza zaktadem.

2. O odwotaniu umieszczenia nieletniego poza za-
ktadem dyrektor zaktadu zawiadamia wtasciwy sad ro-
dzinny.

Rozdziat 8
Zwalnianie wychowanka z zaktadu

§ 57. Zwolnienie wychowanka z zaktadu nastepuje
w przypadkach przewidzianych w ustawie.

§ 58. W razie warunkowego zwolnienia wychowan-
ka z zaktadu, gdy powrét jego do srodowiska rodzinne-
go nie bytby pozadany, dyrektor wspoétdziata z wtasci-
wym sadem rodzinnym w przygotowaniu wychowan-
kowi odpowiedniego $srodowiska zastepczego.

§ 59.1. W okresie poprzedzajgcym zwolnienie za-
ktad utatwia wychowankowi zakup ubrania, bielizny,
obuwia i innych niezbednych przedmiotéw z jego wta-
snych funduszdéw.

2. Jezeli zwalniany wychowanek nie posiada wta-
snych pieniedzy i nie moze uzyskaé¢ potrzebnej pomo-
cy od rodzicéw (opiekunéw) lub z innych zrédet, dyrek-
tor udziela mu pomocy finansowej.

3. Dyrektor wspoétdziata z wtasciwym sadem ro-
dzinnym w ustaleniu rodzaju i zakresu pomocy, jakiej
wychowanek bedzie potrzebowat po zwolnieniu z za-
ktadu; & 54 stosuje sie odpowiednio.

& 60. O dacie zwolnienia wychowanka zaktad za-
wiadamia jego rodzicéw (opiekunéw) w odpowiednim
terminie i w uzasadnionych przypadkach prosi o ich
przybycie w dniu zwolnienia w celu przekazania im wy-
chowanka.

§ 61.1. Zwolnionemu wychowankowi nalezy wydac¢
wszystkie rzeczy i pienigdze stanowigce jego wtasnosé
oraz, w razie potrzeby, $wiadectwo lekarskie.

2. Jezeli wychowankowi nie moga by¢ wydane pie-
nigdze i przedmioty bedace jego wtasnoscig, przesyta
sie je pod adresem rodzicéw (opiekundéw), a w uzasad-
nionych przypadkach — pod adresem wskazanym
przez wychowanka.

Rozdziat 9
Organizacja zaktadow
8 62.1. W sktad zaktadu wchodza:
1) internat,
2) szkota (szkoty),
3) warsztaty szkolne (gospodarstwo pomocnicze),

4) zespot diagnostyczno-korekcyjny,

5) inne dziaty zapewniajace realizacje zadan zaktadu.

2. Dla zapewnienia prawidtowej realizacji zadan za-
kitad powinien posiadac:

1) pomieszczenia mieszkalne oraz higienicznosani-
tarne,

2) sale lekcyjne (pracownie przedmiotowe), z zaple-
czem na $rodki dydaktyczne,

3) sale gimnastyczna,
4) biblioteke z czytelnia,

5) pomieszczenia warsztatowe odpowiednie do kie-
runkéw prowadzonego szkolenia zawodowego
oraz szkolenia kursowego,

6) gabinet lekarski i dentystyczny oraz izbe chorych,
7) izby przejsciowe,

8) izby izolacyjne,

9) pomieszczenia przeznaczone na hostele,

10) tereny i urzadzenia do zajec rekreacyjnych i sporto-
wych.

3. Izbg przejsciowa jest wyodrebnione pomieszcze-
nie zapewniajgce warunki realizacji zadan okreslonych
w § 18 ust. 11i 2. Izbe przejsciowa urzadza sie w sposéb
odpowiadajagcy warunkom pomieszczert mieszkal-
nych.

4. Organizacje izby izolacyjnej okresla rozporzadze-
nie Rady Ministréw z dnia 11 grudnia 1996 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw stosowania $rodkow przy-
musu bezposredniego wobec nieletnich umieszczo-
nych w zaktadach poprawczych i schroniskach dla nie-
letnich (Dz. U. Nr 154, poz. 746), zwane dalej rozporza-
dzeniem.

8 63. Nadzor zwierzchni nad zaktadami poprawczy-
mi sprawuje Minister Sprawiedliwosci.

8 64. Nadzor nad legalnoscia i prawidtowoscia wy-
konywania orzeczenn o umieszczeniu nieletnich w za-
ktadach poprawczych sprawuje sedzia rodzinny wy-
znaczony przez prezesa witasciwego sgdu wojewaddz-
kiego.

8 65. Prezes wtasciwego sgdu wojewodzkiego spra-
wuje bezposredni nadzor w zakresie administracji nad
zaktadem, nadzér pedagogiczny zas — za posrednic-
twem wizytatoréw pedagogicznych, ktérych kompe-
tencje i formy dziatania okreslaja odrebne przepisy.

§ 66.1. Nadzor pedagogiczny jest sprawowany
przez zespoty nadzoru pedagogicznego przy wiasci-
wych sadach wojewddzkich.

2. W sktad zespotéw, o ktérych mowa w ust. 1,
wchodzg wizytatorzy zatrudnieni we wtasciwych sa-
dach wojewddzkich.
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3. Zespot nadzoru pedagogicznego pracuje w opar-
ciu o roczny plan pracy, uzgodniony przez prezesa sg-
du wojewoddzkiego miejsca siedziby zespotu z preze-
sem witasciwego sadu wojewddzkiego i zatwierdzony
przez Ministra.

Rozdziat 10
Organizacja wychowania i ksztatcenia w zaktadzie

§ 67.1. Praca wychowawcza zaktadu powinna zmie-
rza¢ do uksztaitowania u wychowanka wtasciwych po-
staw moralnych, prawidtowej hierarchii wartosci, po-
czucia odpowiedzialnosci za wiasne czyny, a takze roz-
wijac i ksztattowac jego wartosciowe zainteresowania.

2. Szczegotowa organizacje dziatalnosci wycho-
wawczej okresla statut zaktadu.

8 68.1. Podstawa organizacji pracy zaktadu w roku
szkolnym jest arkusz organizacji pracy opracowany
przez dyrektora zaktadu w terminie do 31 maja kazde-
go roku i zatwierdzony przez Ministra do 15 sierpnia
kazdego roku.

2. W arkuszu organizacji pracy uwzglednia sie
wszystkie formy dziatalnosci zaktadu.

3. Organizacje nauczania okresla statut szkoty funk-
cjonujgcej w zaktadzie.

§ 69. Zaktad moze wspodtpracowac z fundacjami
i organizacjami oraz innymi podmiotami, ktérych ce-
lem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza.

§ 70. Zaktad zapewnia wychowankowi poza zakta-
dem praktyczne przygotowanie zawodowe w ramach
dziatalnosci szkoty lub w innej formie, wedtug odreb-
nych przepisow.

8 71. Organizacje roku szkolnego i ramowe plany
nauczania, wedtug ktérych prowadzone s3 zajecia dy-
daktyczno-wychowawcze, okreslaja odrebne przepisy.

§ 72. W szkole funkcjonujacej w zaktadzie nie prze-
widuje sie ferii zimowych dla wychowankdw.

§ 73. Wychowankowi, ktéry ukonczyt w zaktadzie
szkote, klase lub szkolenie zawodowe, wydaje sie Swia-
dectwo szkolne lub zaswiadczenie — bez zaznaczenia,
ze uzyskat je w zaktadzie poprawczym.

§ 74.1. Wychowanek, ktéry ukonczyt 15 lat i spetnia
wymogi okreslone w art. 191 Kodeksu pracy, moze zo-
sta¢ zatrudniony w gospodarstwie pomocniczym za-
ktadu.

2. Uprawnienia zwigzane z zatrudnieniem, o kto-
rym mowa w ust. 1, oraz zasady wynagradzania regu-
lujg odrebne przepisy.

§ 75.1. Przed dopuszczeniem wychowanka do pra-
cy nalezy upewni¢ sige, czy podjecie pracy na okreslo-
nym stanowisku nie zagraza bezpieczenstwu i zdrowiu
wychowanka, oraz zapoznac go z przepisami i zasada-

mi bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujgcymi
przy wykonywaniu okreslonej pracy.

2. Wychowankowi nalezy zapewni¢ bezpieczne i hi-
gieniczne warunki pracy.

§ 76. Wychowankowi, ktéry ulegt wypadkowi lub
zachorowat na chorobe zawodowag przy wykonywaniu
pracy, przystuguja, zgodnie z odrebnymi przepisami,
$wiadczenia z tytutu tego wypadku lub choroby.

§ 77.1. Za wykonang prace, a takze za uzyskane
efekty pracy podczas zaje¢ szkolenia praktycznego,
z zastrzezeniem art. 95f 8 2 ustawy, wychowankowie
otrzymujg wynagrodzenie.

2. Zasady wynagradzania wychowankdw okreslaja
odrebne przepisy.

Rozdziat 11
Pracownicy zakiadu

§ 78.1. W zaktadzie zatrudnia sie w szczegdlnosci:

1) pracownikow pedagogicznych (nauczycieli, wycho-
wawcow, psychologa, pedagoga),

2) pracownikow ekonomicznych, administracyjnych
i obstugi,

3) pracownikow medycznych,

4) pracownikéw gospodarstwa pomocniczego.

2. Kwalifikacje pracownikéw i zasady ich wynagra-
dzania okreslajg odrebne przepisy.

§ 79. Kazdy pracownik zaktadu powinien przestrze-
gac praw wychowankow, okazywac im zyczliwosé, stu-
zy¢ pomoca, wdrazac zasady dyscypliny, oddziatywac
wychowawczo przyktadem osobistym.

§ 80.1. Dyrektor zakiadu kieruje praca zaktadu, za-
pewnia warunki niezbedne do realizacji zadan zaktadu
i ponosi odpowiedzialnosé za dziatalnosé zaktadu.

2. Dyrektor zaktadu moze powotacd zespot doradczy.

3. Dyrektor zaktadu w szczegdlnosci:

1) realizuje uchwaty rady pedagogicznej zaktadu pod-
jete w ramach jej kompetencji stanowigcych,

2) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finanso-
wym zaktadu i ponosi odpowiedzialno$é za ich pra-
widtowe wykorzystanie,

3) organizuje obstuge administracyjna i finansowa za-
ktadu,

4) sprawuje nadzor pedagogiczny,

5) wykonuje czynnosci ze stosunku pracy wobec pra-
cownikéw pedagogicznych oraz innych pracowni-
kéw zaktadu i z tego tytutu:
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a) zatrudnia w drodze mianowania lub umowy
o prace pracownikow pedagogicznych, zawiera
umowy o prace z innymi pracownikami zaktadu
oraz powierza funkcje kierownicze i odwotuje
z nich po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej,

b) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzad-
kowe pracownikom pedagogicznym i innym
pracownikom zaktadu,

c) jest uprawniony do zawieszenia w pefnieniu
obowiazkéw pracownika pedagogicznego, prze-
ciwko ktéremu wszczeto postepowanie karne
lub ztozono wniosek o wszczecie postepowania
dyscyplinarnego, jezeli ze wzgledu na powage
i wiarygodnos$¢ wysunietych zarzutow celowe
jest odsuniecie go od pracy z wychowankami,

d) wystepuje, po zasiegnieciu opinii rady pedago-
gicznej, z wnioskami w sprawach odznaczen, na-
grod oraz innych wyrdznien dla pracownikow
pedagogicznych i innych pracownikéw zaktadu,

e) rozwigzuje stosunek pracy z pracownikami pe-
dagogicznymi i innymi pracownikami zaktadu,
w trybie i na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach,

6) reprezentuje zaktad na zewnatrz,

7) petni inne obowiazki i realizuje uprawnienia wyni-
kajace z odrebnych przepisow.

§ 81.1. Umowe o prace z dyrektorem zaktadu zawie-
ra prezes wtasciwego sadu wojewoddzkiego.

2. Zawarcie umowy o prace moze by¢ poprzedzone
konkursem ogtoszonym przez prezesa sagdu wojewddz-
kiego, ktérego wynik nie jest dla niego wigzacy.

3. Regulamin konkursu stanowi zatacznik nr 1 do ni-
niejszego rozporzadzenia.

§ 82. Do powierzenia stanowiska dyrektora szkoty
i odwotania z tego stanowiska stosuje sie przepisy
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329 i Nr 106, poz. 496 oraz
z 1997 r. Nr 28, poz. 153).

§ 83.1. Rada pedagogiczna zaktadu jest kolegial-
nym organem realizujgcym statutowe zadania zaktadu
w zakresie wychowania i ksztatcenia.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy
pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w zakiadzie.

3. W posiedzeniach rady pedagogicznej moga tak-
ze brac udziat osoby zaproszone przez jej przewodni-
czacego lub na wniosek rady pedagogicznej.

4. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dy-
rektor zaktadu.

5. Posiedzenia rady pedagogicznej odbywaja sie
z inicjatywy dyrektora lub co najmniej 1/3 cztonkdw al-
bo na zadanie Ministra.

‘6. Posiedzenia rady pedagogicznej przygotowuje
i prowadzi jej przewodniczacy.

8§ 84. Dyrektor przedstawia radzie pedagogicznej,
nie rzadziej niz 2 razy w roku szkolnym, informacje
o dziatalnosci zaktadu oraz wnioski wynikajace ze spra-
wowanego nadzoru pedagogicznego.

Rozdziat 12

Dokumentacja pobytu wychowanka w zaktadzie

§ 85.1. Dokumentacje pobytu wychowankow w za-
ktadzie stanowia:

1) ksiega ewidencji wychowankoéw,

2) akta osobowe wychowanka wraz z dokumentacja
procesu resocjalizacji,

3) wykaz oséb podlegajacych zameldowaniu,
4) karta wyposazenia wychowanka,

5) ksiega ewidencji nagréd i kar regulaminowych wy-
chowankow,

6) ksiega ewidencji wychowankéw umieszczonych
w izbie przejsciowej,

7) ksiega ewidencji wychowankow umieszczonych
w izbie izolacyjnej,

8) ksiega ewidencji przepustek i urlopoéw,

9) dzienniki zaje¢ wychowaweczych,

10) ksiega przebiegu stuzby nocnej,

11) rejestr prac porzadkowych wykonywanych przez
wychowanka na rzecz zaktadu,

12) ksigga ewidencji ucieczek,

13) dokumentacja stosowania srodkow przymusu bez-
posredniego,

14) protokoty rady pedagogicznej.

2. Sposéb prowadzenia dokumentacji okresla za-
tacznik nr 2 do niniejszego rozporzadzenia.

3. Dokumentacje przebiegu nauczania wychowan-
ka oraz dzienniki zaje¢ lekcyjnych i inng dokumentacje
pedagogiczng prowadzi wedtug odrebnych przepiséw
szkota funkcjonujgca w zaktadzie.

Rozdziat 13
Bezpieczenstwo zakiadu

§ 86. Zabezpieczenie techniczne stosowne do ro-
dzaju zaktadu oraz organizacja pobytu wychowanka
powinny uniemozliwi¢ samowolne oddalenie sie wy-
chowankoéw z zaktadu oraz uwolnienie ich przez osoby
Z zewnatrz.

§ 87. Prawo wstepu na teren zaktadu, poza pracow-
nikami w nim zatrudnionymi, maja osoby sprawujace
nadzor nad zaktadem, inne osoby uprawnione oraz
osoby, ktérym zostata udzielona zgoda przez dyrektora
zaktadu.

& 88.1. Wobec wychowanka, ktory swym zachowa-
niem zagraza bezpieczenstwu zaktadu, w szczegdlno-
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$ci usituje dokonac¢ zamachu na zdrowie lub zycie wia-
sne albo innej osoby, nawotuje do zbiorowej ucieczki,
buntu, niszczy mienie zaktadu, moga by¢ stosowane
$rodki przymusu bezposredniego.

2. Srodki przymusu bezposredniego wobec wycho-
wanka mogga by¢ stosowane w granicach okreslonych
w ustawie i rozporzadzeniu.

8 89. W przypadkach uzasadnionych wzgledami
bezpieczenstwa zaktadu dyrektor zaktadu moze na czas
okreslony:

1) wstrzymacé¢ odwiedziny lub ograniczy¢ czas ich
trwania,

2) zarzadzi¢ zamykanie pomieszczeni, w ktérych wy-
chowankowie przebywaja, ucza sie lub pracuja,

3) wstrzymac lub ograniczy¢ zajecia o charakterze
zbiorowym,

4) wstrzymac lub ograniczy¢ zajecia na terenie szkoty
i warsztatow.

& 90.1. W sytuacji, gdy przywrdécenie bezpieczen-
stwa zaktadu nie jest mozliwe przy zastosowaniu do-

stepnych $rodkoéw, dyrektor zaktadu moze zwrdcic sie
o pomoc do Policji.

2. Zakres i tryb wspoétdziatania zaktadow popraw-
czych z Policjg okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 14

Przepisy koncowe

§ 91. Tracg moc:

1) rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia
7 maja 1983 r. w sprawie organizacji i zasad poby-
tu nieletnich w zaktadach poprawczych (Dz. U.
Nr 26, poz. 126, z 1992 r. Nr 97, poz. 483 iz 1995 r.
Nr 19, poz. 98),

2) zarzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia
22 wrze$nia 1983 r. w sprawie trybu kierowania nie-
letnich do zaktadéw poprawczych (Dz. Urz. Mini-
stra Sprawiedliwosci nr 6, poz. 34).

§ 92. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
30 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Sprawiedliwosci: L. Kubicki

Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci
z dnia 19 maja 1997 r. (poz. 361)

Zatacznik nr 1

REGULAMIN KONKURSU NA STANOWISKO DYREKTORA ZAKEADU POPRAWCZEGO

& 1. Konkurs na stanowisko dyrektora zaktadu po-
prawczego zarzadza prezes wiasciwego sadu woje-
wddzkiego, zwany dalej ,organizatorem konkursu”.

8 2. Konkurs na stanowisko dyrektora zaktadu po-
prawczego organizuje sie przez:

1) ogtfoszenie konkursu w danym zaktadzie, innych
placéwkach wychowawczo-resocjalizacyjnych, w
kuratorium oswiaty, wyzszych uczelniach, srod-
kach masowego przekazu,

2) ustalenie terminu zgtoszenia kandydatow,

3) okreslenie terminu i miejsca posiedzenia komisji
konkursowej,

4) podanie wymagan, jakim powinni odpowiadaé
kandydaci.

8§ 3. 1. Organizator konkursu powotuje komisje kon-
kursowa w sktadzie:

1) przedstawiciel prezesa sadu wojewddzkiego jako
przewodniczacy,

2) przedstawiciel Ministra,
3) przedstawiciel kuratora oswiaty,
4) przedstawiciel rady pedagogicznej zaktadu,

5) przedstawiciel zespotu nadzoru pedagogicznego,

6) po jednym przedstawicielu organizacji zwigzko-
wych dziatajacych w zaktadzie.

2. Pracami komisji kieruje jej przewodniczacy.

§ 4. 1. Ustala sig nastepujace wymagania kandyda-
towi na stanowisko dyrektora:

1) minimum 5-letni staz pracy pedagogicznej w pet-
nym wymiarze zajecé,

2) posiadanie kwalifikacji pedagogicznych.

2. Do udziatu w konkursie nie moga by¢ dopuszczo-
ne osoby, wobec ktérych zostato wszczete postepowa-
nie dyscyplinarne lub ktére w okresie ostatnich trzech
lat przed ogtoszeniem konkursu zostaty ukarane kara-
mi dyscyplinarnymi, a takze odwotane z funkcji kierow-
niczych w zwiazku z nieprawidtowa realizacjg powie-
rzonych im zadan.

§ 5. Kandydat na dyrektora sktada organizatorowi
konkursu nastepujace dokumenty:

1) pisemnie opracowany model zaktadu poprawcze-
go,

2) kwestionariusz osobowy ze zdjeciem,

3) zyciorys uwzgledniajacy przebieg pracy pedago-
gicznej i osiggniecia zawodowe,

4) odpisy dyploméw potwierdzajacych kwalifikacje
pedagogiczne i osiggniecia zawodowe,
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5) opinie zaktadow pracy z ostatnich 3 lat,

6) zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia.

& 6. Organizator konkursu, na prosbe kandydata,
umozliwia mu zapoznanie sie z dziatalnoscig zaktadu.

8 7. Konkurs przeprowadza sie rowniez w przypad-
ku zgtoszenia sie jednego kandydata.

§ 8. Pierwsze posiedzenie komisji konkursowej po-
winno nastgpié¢ nie pozniej niz 14 dnia od daty za-
mkniecia listy przyjmowania zgtoszen kandydatéw na
stanowisko dyrektora zaktadu.

§ 9. Konkurs przebiega w dwdch etapach:

1) pierwszy etap — sprawdzenie warunkéw formal-
nych oraz wstepna ocena merytoryczna ztozonej
oferty; o dopuszczeniu kandydata do drugiego eta-
pu decyduje komisja w gtosowaniu jawnym;
w przypadku réwnej liczby gtoséw o przejsciu kan-
dydata do drugiego etapu decyduje przewodnicza-
cy komisji,

2

_—

drugi etap — rozmowa z kandydatem na temat
funkcjonowania i rozwoju zaktadu, zainteresowan
zawodowych i dotychczasowych osiggnigé.

& 10. Na posiedzeniu koncowym komisja konkurso-
wa wytania w gtosowaniu tajnym, zwykia wiekszoscia
gtosdw, kandydata na stanowisko dyrektora.

§ 11. Jezeli w pierwsze] turze gtosowania zaden
z kandydatow nie uzyskat bezwzglednej wiekszosci gto-
sow, do drugiej tury gtosowania przechodzg dwaj kan-
dydaci, ktérzy uzyskali najwieksza liczbe gtosow.
W przypadku uzyskania ponownie rownej liczby gto-
sow, przewodniczacy komisji przedstawia obu kandyda-
téw organizatorowi konkursu, ktéry dokonuje wyboru.

8 12. Komisja bezposrednio po zakonczeniu kon-
kursu informuje zainteresowanych o jego wyniku.

§ 13. Z przebiegu konkursu sporzadza sie protokot,
ktory po zakonhczeniu pracy komisji podpisuja jej czton-
kowie.

§ 14.1. Kandydat moze w ciggu 3 dni od dnia ogto-
szenia wynikéw konkursu wnies¢ sprzeciw od decyzji
komisji do organizatora konkursu.

2. O uwzglednieniu lub odrzuceniu sprzeciwu decy-
duje organizator konkursu. Nieodrzucenie sprzeciwu
w ciagu 21 dni od daty wniesienia jest rGwnoznaczne
z jego uwzglednieniem.

3. Decyzja organu rozpatrujagcego sprzeciw jest
ostateczna.

8 15. Przewodniczacy komisji konkursowej przeka-
zuje organizatorowi konkursu wyniki konkursu i doku-
mentacje z jego przebiegu, wraz z wnioskiem o zawar-
cie umowy o prace z kandydatem na dyrektora zaktadu.

Zatacznik nr 2

PROWADZENIE DOKUMENTACJI POBYTU WYCHOWANKOW W ZAKEADZIE POPRAWCZYM

&8 1.1. Ksiege ewidencji wychowankdéw prowadzi
sie chronologicznie wedtug daty przyjecia wychowan-
ka do zaktadu.

2. Do ksiegi ewidencji wpisuje sie: imie i nazwisko
wychowanka przyjetego do zakiadu, date i miejsce uro-
dzenia, imiona i nazwiska rodzicéw oraz ich adres za-
mieszkania, jezeli nie zyja — date $mierci, imiona i na-
zwiska oraz adresy opiekunow prawnych, nazwe orga-
nu, do ktérego dyspozycji wychowanek pozostaje, ad-
res dotychczasowego miejsca pobytu statego (zamel-
dowania wychowanka), a jezeli nie ma on statego za-
meldowania, odnotowuje sie, skad przybyt, date przy-
jecia do zaktadu oraz date i przyczyne skreslenia z ewi-
dencji, nazwe i adres zaktadu, do ktérego wychowanek
zostat przeniesiony, adres rodzicow (opiekundw), kto-
rym zostat przekazany, adres i miejsce pracy — jezeli
wychowanek zostat usamodzielniony.

§ 2.1. Dla kazdej grupy wychowawczej zaktad prowa-
dzi dziennik zaje¢ wychowawczych, w ktérym odnoto-
wuje sie przebieg zaje¢ wychowawczych w danym roku.

2. Dziennik zaje¢ wychowawczych zaktada wycho-
wawca grupy, opatrujac karte tytutowa dziennika
stemplem podtuznym zaktadu, wpisujac nazwe zakta-

du i oznaczenie grupy; karte tytutowa dziennika podpi-
suje dyrektor zaktadu.

3. Do dziennika zaje¢ wychowawczych wychowaw-
cy grupy wpisuja: liste wychowankow, date i miejsce
urodzenia, klase, nazwisko i adres rodzicéw (opieku-
ndéw), uwagi o wychowankach.

4. W dzienniku zajeé¢ wychowawczych odnotowuje
sie zajecia powtarzajace sie okresowo, plan pracy reso-
cjalizacyjnej, tygodniowe zatozenia wychowawcze i re-
alizacje planu, kontakty z rodzina wychowanka, zajecia
specjalistyczne oraz w kotach zainteresowan, a takze
przeprowadzone hospitacje i wizytacje, z podaniem na-
zwy zajec i osoby prowadzace;j.

§ 3.1. Zaktad prowadzi karty wyposazenia dla wy-
chowankoéw korzystajacych z zaopatrzenia w odziez
i inne wyposazenie.

2. Karte wyposazenia prowadzi osoba wyznaczona
przez dyrektora. Do karty wpisuje sie imie i nazwisko
wychowanka, date urodzenia, date przybycia i zwolnie-
nia z zaktadu, bielizne, odziez, obuwie i inne wyposaze-
nie bedace wtasnoscia wychowanka w chwili przyby-
cia do zaktadu i otrzymane w czasie pobytu.
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8§ 4. Zaktad jest zobowigzany przechowywac w de-
pozycie dokumenty, przedmioty osobiste i wartoscio-
we wychowankéw objetych opieka.

§ 5. Akta osobowe wychowanka, stosownie do za-
kresu opieki i funkcji zaktadu, obejmuja: skierowanie,
nakaz przyjecia, orzeczenia sadu, korespondencje
w sprawach wychowanka, dokumenty szkolne, opinie
psychologiczno-pedagogiczne, wnioski i wskazania
dotyczace opieki, programu indywidualnej resocjaliza-
cji i terapii, osobistg dokumentacje zdrowotna (wyniki
badan, karty informacyjne z pobytu w zaktadzie opieki
zdrowotnej, ksigzeczke zdrowia wychowanka) oraz in-
na dokumentacje dotyczaca wychowanka.

§ 6.1. Ksiege przebiegu stuzby nocnej zaktada kie-
rownik internatu, opatrujac karte tytutowa stemplem
podtuznym i wpisujac nazwe zaktadu. Karte tytutowa
podpisuje dyrektor zaktadu.

2. Wychowawca petnigcy stuzbe nocng wpisuje
czas petnienia stuzby, imie i nazwisko petnigcych
stuzbe nocna, przebieg stuzby nocnej, czestotliwosc
przeprowadzonej kontroli grup wychowawczych i te-
renu obiektu, odnotowujac uwagi i zaistniate wyda-
rzenia oraz wydane polecenia, jezeli zachodzi taka
potrzeba.

§ 7. Ksiega ewidencji wychowankéw umieszczo-
nych w izbie przejSciowej i ksigga ewidencji wycho-
wankow umieszczonych w izbie izolacyjnej zawieraja:
imie i nazwisko wychowanka, date i godzine umiesz-
czenia, przyczyne umieszczenia, imie i nazwisko osoby
podejmujacej decyzje o umieszczeniu, uwagi i spo-
strzezenia osob sprawujacych opieke nad wychowan-
kiem w czasie jego pobytu w izbie oraz date i godzine
zwolnienia z izby.

§ 8. Ksiega ewidencji przepustek i urlopow zawiera
imie i nazwisko wychowanka, date i godzine opuszcze-
nia zaktadu, date i godzine przybycia do zaktadu, a je-
zeli sie spoznit — przyczyne spoznienia i uwagi.

§ 9. Ksiega ewidencji ucieczek zawiera imie i nazwi-
sko wychowanka, date i godzine ucieczki, miejsce, skad
zbiegt, spod czyjej opieki, date i godzine doprowadzenia
(lub przybycia), informacje, przez kogo zostat doprowa-
dzony, imie i nazwisko osoby przyjmujacej, uwagi.

§ 10. Ksiega nagrdd i kar regulaminowych zawiera:
imie i nazwisko wychowanka, date, rodzaj nagrody lub
kary, czas jej trwania.

§ 11. Zasady prowadzenia dokumentacji stosowa-
nia srodkéw przymusu bezposredniego okreslajg od-
rebne przepisy.

362
ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 19 maja 1997 r.

w sprawie rodzajow i organizacji schronisk dla nieletnich oraz zasad pobytu w nich nieletnich.

Na podstawie art. 95 8 2 ustawy z dnia 26 pazdzier-
nika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich
(Dz. U. Nr 35, poz. 228,z 1992 r. Nr 24, poz. 101iz 1995r.
Nr 89, poz. 443) w zwiazku z art. 35 ust. 2a ustawy z dnia
7 wrzes$nia 1991 r. o systemie os$wiaty (Dz. U. z 1996 .
Nr 67, poz. 329 i Nr 106, poz. 496 oraz z 1997 r. Nr 28,
poz. 153) zarzadza sig, co nastepuje:

Rozdziat |
Przepisy ogodlne

§ 1. Schronisko dla nieletnich, zwane dalej ,schro-
niskiem”, czynne przez caty rok:

1) zapewnia pozostawanie nieletniego do dyspozycji
organu, ktéry wydat postanowienie o umieszczeniu,

2) zapobiega dziataniom, ktére mogiyby utrudniac
postepowanie prowadzone w sprawie nieletniego
przez sad lub inny organ do tego upowazniony,

3) opracowuje diagnoze nieletniego i jego sytuacji
oraz inicjuje proces jego resocjalizacji, wspotdzia-
tajac w tym zakresie z rodzing nieletniego, organi-

zacjami spotecznymi, osrodkami pomocy spotecz-
nej, wiasciwymi organami administracji rzadowej
i samorzadu terytorialnego oraz innymi osobami.

§ 2. 1. Szczegdtowa organizacje i zasady pobytu
nieletnich w schronisku okresla statut.

2. Statut opracowany przez dyrektora schroniska
zatwierdza Minister Sprawiedliwosci, zwany dalej , Mi-
nistrem”.

§ 3. 1. Statut schroniska zawiera w szczegoélnosci:
1) nazwe schroniska oraz oznaczenie siedziby,

2) ramowe zakresy czynnosci pracownikow schroni-
ska,

3) zadania i szczeg6towe zasady dziatania rady peda-
gogicznej schroniska i szkoty,

4) szczegotowe zasady dziatania internatu, szkoty,
warsztatow, zespotu diagnostycznego lub innych
dziatow organizacyjnych schroniska tworzonych ze
wzgledow resocjalizacyjnych lub spotecznych,



