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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 7 stycznia 1997 r.

w sprawie okreslenia wielokrotnosci prognozowanego przecietnego wynagrodzenia w panstwowej sferze
budzetowej, stanowigcej przecietne uposazenie funkcjonariuszy Urzedu Ochrony Panstwa.

Na podstawie art. 86 ust. 4 ustawy z dnia 6 kwiet-
nia 1990 r. o Urzedzie Ochrony Panstwa (Dz. U. Nr 30,
poz. 180, z 1991 r. Nr 94, poz. 422 i Nr 107, poz. 461,
z 1992 r. Nr 54, poz. 254, z 1994 r. Nr 53, poz. 214,
z 1995 r. Nr 4, poz. 17, Nr 34, poz. 163 i Nr 104, poz. 515
orazz 1996 r. Nr 59, poz. 269, Nr 106, poz. 496 i Nr 156,
poz. 775) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Wielokrotnosc przecietnego prognozowanego
wynagrodzenia w panstwowej sferze budzetowej, sta-
nowigcag przecietne uposazenie funkcjonariuszy Urze-
du Ochrony Panstwa, ustala sie na 1,86.
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§ 2. W rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia
17 pazdziernika 1995 r. w sprawie okreslenia wielokrot-
nosci prognozowanego przecietnego wynagrodzenia
w panstwowej sferze budzetowej, stanowiacej przeciet-
ne uposazenie funkcjonariuszy Policji, Urzedu Ochrony
Panstwa, Strazy Granicznej i Paristwowe]j Strazy Pozar-
nej (Dz. U. Nr 123, poz. 599), skresla sie § 2.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia z moca od dnia 1 stycznia 1997 .

Prezes Rady Ministrow: W. Cimoszewicz

ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 7 stycznia 1997 r.

w sprawie zasad wynagradzania i innych swiadczen przystugujacych pracownikom urzedéw panstwowych
zatrudnionym w gabinetach politycznych oraz doradcom lub petnigcym funkcje doradcow osdb zajmujacych
kierownicze stanowiska panstwowe.

Na podstawie art. 477 ust. 3 ustawy z dnia 16 wrze-
snia 1982 r. o pracownikach urzeddw panstwowych
(Dz. U. Nr31, poz. 214,z 1984 r. Nr 35, poz. 187,z 1988 .
Nr 19, poz. 132, z 1989 r. Nr 4, poz. 24, Nr 34, poz. 178
i 182,z 1990 r. Nr 20, poz. 121,z 1991 r. Nr 55, poz. 234,
Nr 88, poz. 400i Nr 95, poz. 425,z 1992 r. Nr 54, poz. 254
i Nr 90, poz. 451, z 1994 r. Nr 136, poz. 704, z 1995 r.
Nr 132, poz. 640 oraz z 1996 r. Nr 89, poz. 402 i Nr 106,
poz. 496) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie stosuje sie do:

1) pracownikéw zatrudnionych w gabinecie politycz-

nym:

a) Prezesa Rady Ministrow,

b) wiceprezesa Rady Ministréow,

¢) ministra,

d) innego cztonka Rady Ministrow,

2) doradcow lub pefnigcych funkcje doradcow osob
zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe
inne niz wymienione w pkt 1,

zwanych dalej ,, pracownikami”.

§ 2. Wynagrodzenie pracownikow sktada sie z wy-
nagrodzenia zasadniczego przewidzianego dla zajmo-
wanego stanowiska, dodatku funkcyjnego zwiazanego
z kierowaniem zespotfem oraz dodatku za wieloletnig

prace.

§ 3. Ustala sie tabele stanowisk, kwot wynagrodze-
nia zasadniczego i dodatku funkcyjnego oraz kwalifika-
cji pracownikow, stanowigca zatacznik do rozporzadze-
nia.

& 4. 1. Pracownikowi przystuguje odprawa, z tytutu
rozwigzania przez pracodawce lub wygasniecia sto-
sunku pracy, w wysokosci:

1) 50% miesiecznego wynagrodzenia, jezeli pracow-
nik byt zatrudniony w gabinecie politycznym lub na
stanowisku, o ktorym mowa w 8 1 pkt 2, krocej niz
6 miesiecy,

2) 100% miesiecznego wynagrodzenia, jezeli pracow-
nik byt zatrudniony w gabinecie politycznym lub na
stanowisku, o ktérym mowa w & 1 pkt 2, co naj-
mniej 6 miesiecy,

3) 300% miesiecznego wynagrodzenia, jezeli pracow-
nik byt zatrudniony w gabinecie politycznym lub na
stanowisku, o ktorym mowa w & 1 pkt 2, co naj-
mniej 3 lata.

2. Odprawe, o ktorej mowa w ust. 1, oblicza sig jak
ekwiwalent pieniezny za urlop wypoczynkowy.

§ 5. Osoby zajmujace kierownicze stanowiska pan-
stwowe, o ktérych mowa w & 1 pkt 11i 2, moga w szcze-
golnie uzasadnionych przypadkach zwolni¢ pracowni-
ka z wymagan kwalifikacyjnych okreslonych w tabeli
stanowigcej zatacznik do rozporzadzenia.

§ 6. Do pracownikow stosuje sie przepisy 8 8i 9 roz-
porzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 kwietnia 1995 r.
w sprawie zasad wynagradzania pracownikow urze-
dow panstwowych (Dz. U. Nr 43, poz. 223).

§ 7. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglo-
szenia z moca od dnia 1 stycznia 1997 r.

Prezes Rady Ministrow: W. Cimoszewicz
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Zatacznik do rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 7 stycznia 1997 r. (poz. 8)

TABELA STANOWISK, KWOT WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO | DODATKU FUNKCYJNEGO
ORAZ KWALIFIKACJI PRACOWNIKOW

Kwota w ztotych Wymagane kwalifikacje
Lp. Stanowisko wg:;?ireo— dodatek | wyksztatce- | liczba lat
sasadnicss funkcyjny nie pracy
1 2 3 4 5 6
1 Szef gabinetu politycznego
Prezesa Rady Ministrow 3800 1100 wyzsze 7
2 Szef gabinetu politycznego
wiceprezesa Rady Ministrow 3400 1000 wyzsze 7
3 Szef gabinetu politycznego ministra
lub innego cztonka Rady Ministrow 3100 900 wyzsze 7
4 Doradca w gabinecie politycznym
Prezesa Rady Ministrow 2300-2800 - wyzsze 5
5 Doradca w gabinecie politycznym
wiceprezesa Rady Ministrow 2100-2700 - wyzsze 5
6 Doradca w gabinecie politycznym ministra
lub innego cztonka Rady Ministrow 1900-2400 — wyisze 5
7 Doradca lub petniacy funkcje doradcy
osoby zajmujacej kierownicze stanowisko
panstwowe inne niz wymienione w Ip. 1,213 1800-2200 — wyzsze 5
8 Asystent polityczny Prezesa Rady Ministrow,
wiceprezesa Rady Ministrow, ministra
lub innego cztonka Rady Ministrow
oraz innej osoby zajmujacej kierownicze
stanowisko panstwowe 1300-1600 - wyzsze 2
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ROZPORZADZENIE PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 2 stycznia 1997 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie trybu dziatania Krajowej Komisji Uwtaszczeniowe;j.

Na podstawie art. 18 ust. 3 ustawy z dnia 10 maja
1990 r. — Przepisy wprowadzajgce ustawe o samorzg-
dzie terytorialnym i ustawe o pracownikach samorzg-
dowych (Dz. U. Nr 32, poz. 191, Nr 43, poz. 253 i Nr 92,
poz. 541,z 1991 r. Nr 34, poz. 161,z 1992 r. Nr 6, poz. 20,

z 1993 r. Nr 40, poz. 180, z 1994 r. Nr 1, poz. 3 i Nr 65,
poz. 285 orazz 1996 r. Nr 23, poz. 102 i Nr 106, poz. 496)

zarzadza sie, co nastepuje:

& 1. W rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministréw
z dnia 14 lipca 1994 r. w sprawie trybu dziatania Krajo-





