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060310510 — — — Roze
060310650 — — — Chryzantemy
1701 Cukier trzcinowy lub buraczany i chemicznie czysta sacharoza, w postaci statej:
— Cukier surowy nie zawierajgcy dodatku s$rodkéw aromatyzujagcych ani

barwiacych:

1701 99 — — Pozostaty:

170199100 — — — Cukier biaty
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ROZPORZADZENIE MINISTRA GOSPODARKI

z dnia 28 listopada 1997 r.

zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie warunkow uzyskania uprawnien, sposobu obliczania, szczegétowych
zasad i trybu wyptacania w 1997 r. oston socjalnych z tytuiu urlopéw goérniczych, zasitkow socjalnych i jedno-
razowych wyptat dla zatrudnionych pod ziemia pracownikéw gornictwa.

Na podstawie art. 24 ust. 2 ustawy budzetowej na
rok 1997 z dnia 21 lutego 1997 r. (Dz. U. Nr 19, poz. 106
i Nr 80, poz. 510) zarzadza sie, co nastepuje:

&8 1. W rozporzadzeniu Ministra Gospodarki z dnia
17 lipca 1997 r. w sprawie warunkéw uzyskania upraw-
nien, sposobu obliczania, szczegétowych zasad i trybu
wyptacania w 1997 r. oston socjalnych z tytutu urlopéw
gorniczych, zasitkéw socjalnych i jednorazowych wy-
ptat dla zatrudnionych pod ziemig pracownikéw gér-
nictwa (Dz. U. Nr 85, poz. 541) wprowadza sie nastepu-
jace zmiany:

1) w 8 1w ust. 1w pkt 1 po wyrazach ,kopaln wegla
kamiennego,” dodaje sie wyrazy ,Kopalni Wegla
Brunatnego «Sieniawa» w Sieniawie,”

2) wg b
a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

.2. Swiadczenie socjalne, przyznane pracowni-
kowi poczawszy od dnia 1 stycznia 1997 r.,
jest wyptacane w kazdym miesigcu trwania
urlopu goérniczego, nie pozniej niz w terminie
wyptaty wynagrodzen u pracodawcy, z za-
strzezeniem 8 6 i 8 7, w kwocie stanowigcej
70% miesiecznego ekwiwalentu pienieznego
obliczonego, z zastrzezeniem ust. 3, jak wy-
nagrodzenie za urlop wypoczynkowy.”,

b) dodaje sie ust. 3 w brzmieniu:

»3. Do podstawy obliczenia wynagrodzenia za
urlop wypoczynkowy, o ktérym mowa
w ust. 2, wlicza sie wynagrodzenie za prace
w godzinach nadliczbowych w wysokosci
nie przekraczajgcej tacznie w okresie trzech
miesiecy kwoty wynagrodzenia za 37,5 go-
dziny takiej pracy.”;

3wsT7:
a) po ust. 2 dodaje sie ust. 2a w brzmieniu:

»2a. Miesieczne s$wiadczenie socjalne dla pra-
cownikéw Kopalni Wegla Brunatnego «Sie-
niawa» w Sieniawie w IV kwartale 1997 r.
nie moze by¢ nizsze od 450,00 zf brutto.”,

b) w ust. 3i 4 wyrazy ,ust. 1i 2" zastepuje sie wy-
razami ,ust. 1,2 i 2a";

4)w 89
a) w ust. 2 po wyrazach , Kopalni Wegla Kamienne-
go «Sosnowiec» SA” dodaje sie wyrazy ,oraz
Kopalni Wegla Brunatnego «Sieniawa» w Sie-
niawie”,
b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:
3. W Watbrzyskich Kopalniach Wegla Kamien-
nego, Kopalni Wegla Kamiennego «Nowa
Ruda» i Kopalni Wegla Kamiennego «Sosno-
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wiec» S.A. miesieczny zasitek socjalny
w | kwartale 1997 r. nie moze by¢ nizszy od
699,98 zt brutto.”,
c¢) po ust. 3 dodaje sie ust. 3a w brzmieniu:
.3a. W Kopalni Wegla Brunatnego «Sieniawa»
w Sieniawie miesigczny zasitek socjalny,
o ktorym mowa w ust. 2, w IV kwartale
1997 r. nie moze by¢ nizszy od 400,00 zt
brutto.”,
d) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

~4. W Watbrzyskich Kopalniach Wegla Kamien-
nego, Kopalni Wegla Kamiennego «Nowa

Ruda» i Kopalni Wegla Kamiennego «Sosno-
wiec» S.A. zasitek socjalny jest waloryzowa-
ny kwartalnie wedtug zasad okreslonych
w 8 6 pkt 2—5, a w Kopalni Wegla Brunatne-
go «Sieniawa» w Sieniawie — wedtug zasad
okreslonych w § 7 ust. 31 4.” i

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia, z tym ze 8 1 pkt 2 i pkt 4 lit. b) z moca obowia-
zujaca od dnia 1 stycznia 1997 r.

Minister Gospodarki: J. Stefnho_ff

979
ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH | ADMINISTRACJI

z dnia 17 listopada 1997 r.

w sprawie szczegotowych warunkow bezpieczenstwa i higieny stuzby strazakéw oraz zakresu ich obowiazy-
wania w stosunku do innych oséb bioracych udziat w akcjach ratowniczych, éwiczeniach lub szkoleniu.

Na podstawie art. 29a ust. 2 ustawy z dnia 24 sierp-
nia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. Nr 88,
poz. 400, z 1992 r. Nr 21, poz. 86 i Nr 54, poz. 254,
z 1994 r. Nr 53, poz. 214,z 1995 r. Nr 4, poz. 17 i Nr 34,
poz. 163, z 1996 r. Nr 106, poz. 496 i Nr 152, poz. 723
oraz z 1997 r. Nr 28, poz. 153, Nr 88, poz. 554 i Nr 106,
poz. 680) zarzadza sie, co nastepuje:

DZIAt PIERWSZY
Przepisy ogéline

§ 1. 1. Przepisy rozporzadzenia stosuje sie do:
1) strazakéw Panstwowej Strazy Pozarne;j,
2) cztonkéw ochotniczych strazy pozarnych,

3) pracownikéw jednostek ochrony przeciwpozaro-
wej, o ktérych mowa w art. 15 pkt 2—5 i 8 ustawy
z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpoza-
rowej (Dz. U. Nr 81, poz. 351, z 1994 r. Nr 27, poz.
96 i Nr 89, poz. 414, 2 1996 r. Nr 106, poz. 496 oraz
21997 r. Nr 111, poz. 725 i Nr 121, poz. 770).

2. Rozporzadzenie okresla szczegotowe warunki
bezpieczenstwa i higieny stuzby w straznicach, pod-
czas szkolenia i dziatan ratowniczych.

3. Do zagadnien bezpieczenstwa i higieny pracy nie
uregulowanych ustawag z dnia 24 sierpnia 1991 r.
o ochronie przeciwpozarowej, ustawa z dnia 24 sierp-
nia 1991 r. o Pannstwowej Strazy Pozarnej oraz niniej-
szym rozporzgdzeniem w odniesieniu do strazakow
Pannstwowej Strazy Pozarnej majg zastosowanie prze-
pisy dziatu dziesiatego Kodeksu pracy.

4, Obowiazki pracodawcy okreslone w przepisach,
o ktérych mowa w ust. 3, wykonuje przetozony jed-
nostki organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej,
a w odniesieniu do zadan ustalonych zakresem dziata-
nia — przetozony komaorki organizacyjnej tej jednost-
ki.

§ 2. Osobom nie posiadajgcym ukornczonego szko-
lenia podstawowego z zakresu bezpieczenstwa i higie-
ny pracy nie wolno powierzaé funkcji i stanowisk w ra-
mach prowadzonych dziatan ratowniczych. Wymaga-
nia dotyczace niezbednych kwalifikacji okreslaja od-
rebne przepisy.

8§ 3. Programy szkolenia, ksztatcenia i doskonalenia
zawodowego powinny obejmowaé zagadnienia bez-
pieczenstwa i higieny pracy.

8§ 4, W straznicach oraz podczas szkolen i dziatan ra-
towniczych nie wolno dopuscié¢ do wykonywania czyn-
nosci przez osoby bez srodkéw ochrony indywidualnej
przewidzianych przy wykonywaniu danych czynnosci
i bez przeszkolenia tych osob w zakresie zasad postu-
giwania sie tymi $rodkami.

§ 5. Czynnosci ratownicze wykonuje sie w ramach
posiadanych kwalifikacji i mozliwosci technicznych ze
szczeg6lnym uwzglednieniem srodkéw ochrony indy-
widualnej.

&8 6. Przed podjeciem i w trakcie dziatan w miej-
scach bezposredniego kontaktu z czynnikami niebez-
piecznymi i szkodliwymi dla zdrowia nalezy stosowac





