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2) koniecznosci zmiany przeznaczenia hotelu na inne
cele.

2. Dyrektor oddziatu rejonowego Agencji okresla
warunki, tryb oraz sposéb zagospodarowania mienia
pozostatego po hotelu.

8 20. Traci moc zarzadzenie nr 59/MON Ministra
Obrony Narodowej z dnia 27 grudnia 1995 r. w sprawie
szczegotowych zasad zakwaterowania tymczasowego
i odptatnosci za to zakwaterowanie, szczegétowych za-

sad przeznaczania osobnych kwater statych i innych
pomieszczen mieszkalnych na zakwaterowanie tym-
czasowe oraz szczegotowych zasad i trybu tworzenia,
prowadzenia i likwidacji hoteli garnizonowych
(Dz. Rozk. MON, poz. 247).

8 21. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Obrony Narodowej: J. Onyszkiewicz
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z dnia 1 lutego 1999 r.

w sprawie szczegotowych zasad wyptacania odsetek za opdznienie w ustaleniu lub wyptacie swiadczen
z ubezpieczen spotecznych.

Na podstawie art. 85 ust. 2 ustawy z dnia 13 paz-
dziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych
(Dz. U. Nr 137, poz. 887 i Nr 162, poz. 1118 i 1126) za-
rzadza sie, co nastepuje:

8 1. 1. Rozporzadzenie okresla szczegétowe zasady
wyptacania odsetek za opdznienie w ustaleniu prawa
do swiadczen pienieznych z ubezpieczen spotecznych
lub w wyptaceniu $wiadczen, do ktérych przyznawania
i wyptacania sa zobowigzani Zaktad Ubezpieczen Spo-
tecznych, zwany dalej ,Zaktadem”, oraz ptatnicy skta-
dek.

2. Okreslone w rozporzadzeniu zasady wyptacania
odsetek za opdznienie w wyptaceniu swiadczen z ubez-
pieczen spotecznych, zwanych dalej ,odsetkami”, sto-
suje sie réwniez do obliczania i wyptacania odsetek za
opdznienie w wyptaceniu przez Zaktad $wiadczen zle-
conych mu do wyptaty na mocy odrebnych przepiséw
lub umoéw miedzynarodowych.

8 2. 1. Odsetki wyptaca si¢ za okres od dnia naste-
pujacego po uptywie terminu na ustalenie prawa do
swiadczen lub ich wyptaty, przewidzianego w przepi-
sach okreslajacych zasady przyznawania i wyptacania
S$wiadczen — do dnia wyptaty $wiadczen, z uwzgled-
nieniem ust. 2—5.

2. Okres opodznienia w ustaleniu prawa do swiad-
czen i ich wyptacie, dla ktorych przepisy okreslajace za-
sady ich przyznawania i wyptacania przewidujg termin
na wydanie decyzji, liczy sie od dnia nastepujacego po
uptywie terminu na wydanie decyzji.

3. Okres opodznienia w ustaleniu $wiadczen zleco-
nych Zaktadowi do wyptaty z mocy uméw miedzyna-
rodowych liczy sie od dnia nastepujacego po uptywie
terminu na wydanie decyzji, liczonego od daty wptywu
z zagranicznej instytucji ubezpieczeniowej petnej doku-
mentacji oraz naleznosci.

4. Okres opd6znienia w wyptaceniu $wiadczen okre-
sowych liczy sie od dnia nastepujacego po ustalonym
terminie ich ptatnosci.

5. Okres opdznienia w wyptaceniu $wiadczen eme-
rytalnych lub rentowych, zleconych Zaktadowi do wy-
ptaty na mocy odrebnych przepisow, liczy sie od dnia
nastepujacego po najblizszym terminie ptatnosci tych
$wiadczen, przypadajgcym po uptywie 30 dni od wpty-
wu do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych decyzji zleca-
jacej wyptate swiadczenia.

6. Jezeli Swiadczenie jest wyptacane osobie upraw-
nionej za posrednictwem poczty lub na rachunek ban-
kowy, za dzien wyptaty swiadczen uwaza sig dzien
przekazania naleznosci na poczte lub do banku.

8 3. Ustalenie naleznych do wyptaty odsetek obli-
cza sie przez pomnozenie kwoty opdznionego $wiad-
czenia przez liczbe dni opdznienia i przez roczna stope
procentowa odsetek oraz przez podzielenie tego iloczy-
nu przez 365.

8 4. 1. Odsetki wyptaca sie z urzedu tacznie z wypta-
ta opdznionego $swiadczenia.

2. Jezeli odsetki nie zostaty wyptacone tacznie z wy-
ptata opdznionego $wiadczenia, wyptaca sig je:
1) nie pdzniej niz tacznie z wyptatg $wiadczenia w na-
stepnym terminie jego ptatnosci, gdy dotycza
swiadczenia okresowego,

2) niezwtocznie, nie pdzniej jednak niz w ciggu 30 dni,
gdy dotyczg $wiadczenia jednorazowego.

8 5. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia z moca od dnia 1 stycznia 1999 r.

Minister Pracy i Polityki Socjalnej: L. Komotowski





