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1 2 3 4 5

9 |Palacz c.o. 650 -970 podstawowe i kurs dla -
palaczy

10 |Starszy referent 650 -970 Srednie 3

11 |Sekretarka 650 — 900 Srednie -

12 |Referent 650 — 800 Srednie -

*) Wysokos¢ stawek wynagrodzenia zasadniczego po przeliczeniu stosownie do przepiséw rozporzadzenia Ministra Pracy i Po-
lityki Socjalnej z dnia 14 grudnia 1998 r. w sprawie sposobu przeliczenia przychodu w zwiazku z wprowadzeniem obowiaz-
ku oplacania skiadki na ubezpieczenia spoleczne przez ubezpieczonych (Dz. U. Nr 153, poz. 1006).
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ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SOCJALNEJ
z dnia 30 kwietnia 1999 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zasad wynagradzania za prace pracownikow zatrudnionych
w niektérych wojskowych jednostkach organizacyjnych sfery budzetowej.

Na podstawie art. 773 Kodeksu pracy zarzadza sig, a) w ust. 1 skresla si¢ oznaczenie ,1" oraz wyrazy
co nastepuje: ~— Z zastrzezeniem ust. 2 —",

. .. ] o b) skresla sie ust. 2;
8 1. W rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki So-

cjalnejz dnia 26 lipca 1996 r. w sprawie zasad wynagra-  3) zatgcznik nr 1 do rozporzadzenia otrzymuje brzmie-
dzania za prace pracownikéw zatrudnionych w niekto- nie okreslone w zataczniku nr 1 do niniejszego roz-
rych wojskowych jednostkach organizacyjnych sfery porzadzenia;

budzetowej (Dz. U. Nr 105, poz. 485, z 1997 r. Nr 41,

poz. 259 oraz z 1998 r. Nr 5, poz. 17 i Nr 45, poz. 278)  4) w zataczniku nr 3 do rozporzadzenia tabela | ,Dla

wprowadza sie nastepujace zmiany: nierobotniczych stanowisk pracy” otrzymuje
brzmienie okreslone w zatgczniku nr 2 do niniejsze-
1) tytut rozporzadzenia otrzymuje brzmienie ,w spra- go rozporzadzenia.
wie zasad wynagradzania za pracg pracownikow ) L .
zatrudnionych w wojskowych jednostkach organi- § 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-

zacyjnych sfery budzetowej podporzadkowanych szenia z mocg od dnia 1 marca 1999 r.
Ministrowi Spraw Wewnetrznych i Administracji”;

2)ws§ 1 Minister Pracy i Polityki Socjalnej: L. Komofowski
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TABELA MIESIECZNYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO*)

Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 30 kwietnia 1999 r. (poz. 449)

Kategoria zaszeregowania Kwota w ztotych
I 525 - 570
i 530 - 580
i 535 - 610
vV 545 - 650
\" 560 - 700
Vi 615 - 760
Vi 670 - 830
Vil 735 - 900
IX 800- 970
X 865- 1040
Xi 930- 1110
Xl 1000 - 1180
Xl 1070 - 1250
Xiv 1140 - 1320
XV 1210 - 1390
XVI 1280 - 1460
XVl 1390 - 1570

XViil 1520 - 1710
XIX 1650 - 1850
XX 1790 - 1990
XXI 1930 - 2150
XX 2100 - 2430

*) Wysoko$é¢ stawek wynagrodzenia zasadniczego po przeliczeniu stosownie do przepisow roz-
porzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 14 grudnia 1998 r. w sprawie sposobu
przeliczenia przychodu w zwigzku z wprowadzeniem obowiazku optacania sktadki na ubez-

pieczenia spoteczne przez ubezpieczonych (Dz. U. Nr 153, poz. 1006).

Zatacznik nr 1
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Dla nierobotniczych stanowisk pracy

Zatacznik nr 2

Stawka Wymagane kwalifikacje
Lp. Stanowisko Kategoria dodatku
zaszeregowania| funkcyjnego | wyksztatcenie |liczba lat
do pracy
2 3 4 5 6
Dyrektor jednostki XX = XXII .
blildzetovdej w0 WiEsEr 5
2 | Zastepca dyrektora
jednostki budzetowej, XVII = XIX 8 wyzsze 6
gtéwny ksiegowy
jednostki budzetowej
3 | Kierownik zaktadu :
budzetowego XV = XIX 8 wyzsze 6
4 | Kierownik: budowy, grupy XV — XVII 6 wedtug odrebnych
robét przepisow
5 Kleroyynnk osrodka XIV = XVII 7 wyzsze 5
kolonijnego
6 | Kierownik gospodarstwa XII = XVII 7 wyzsze &
pomocniczego $rednie 8
7 | Gtowny specjalista wyzsze 6
XIV = XVIi 6
Radca prawny wg odrebnych przepiséw
8 | Zastepca giéwnego .
ksiegowego jednostki X1l = XVII 6 wyzsze 4
; ) $rednie 8
budzetowej
9 | Zastepca kierownika
Zaktadu budzetowego, .
gtéowny ksiegowy zgkladu M=l 6 wyzsze 8
budzetowego
10 | Zastepca kierownika
osrodka kolonijnego, XII = XVI 5 wyzsze 4
szef stuzby finansowej $rednie 7
oddziatu gospodarczego
11 | Zastepca kierownika
gospodarstwa ss70 4
pomocniczego, gldwny Xl =XV 5 2?; il -
ksiegowy gospodarstwa
pomocniczego
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1 2 3 5 6

1o | Kierownik samodzielnej X = XV wyzsze 4
komarki organizacyjnej $rednie 6

13 | Zastepca gtéwnego
ksiegowego zaktadu Xl = XIvV wyzsze 4
budZzetowego

14 | Starszy mistrz, Xil = XIV wyzsze 3
kapelmistrz-dyrygent $rednie 5

15 | Zastepca kierownika ' .

: ‘ 6t wyzsze 3
samoc_iznelr!ej !<omork| Xl - XIV Eradite 5
organizacyjnej

16 | Zastepca gtéwnego
ksiegowego X = XIV wyzsze 4
gospodarstwa Srednie 8
pomochniczego
17 | Starszy inspektor:
- nadzoru inwestorskiego, wediug odrebnych
- technicznego XIV = XV przepisow
utrzymania -
nieruchomosci
18 | Inspektor: wedtug odrebnych
- nadzoru inwestorskiego przepisow
- technicznego Xl = XVI
utrzymania
nieruchomosci
19 | Ksigdz kapelan X1l = XV wedtug oc!rgbnych
przepisow
20 | Starszy specjalista Xl - XV wyzsze 4
21 | Specijalista Xl - XIV wyzsze 3
22 | Starszy informatyk X1 - XIV wyzsze 1
23 : wyzsze 2
Mistrz X=Xl Eresinte a
24 wedtug odrebnych
Instruktor sportu X1 = Xl przepisow
25 | Samodzielny: technolog, i
legalizator, chemik i inni X - Xlll s 2
w zawodzie technicznym
26 | Samodzielny: . X - XIlI wyzsze 2
ksiegowy, inspektor’ srednie 5
27 | Muzyk-solista, VIl - XIII wyzsze 1
koncertmistrz $rednie 4
28 | Starszy. technolog, wyzsze 2
legalizator, chemik i inni IX- Xl Srednie 4
w zawodzie technicznym
29 | Technolog, legalizator, VI - XI $rednie 2
chemik i inni w zawodzie
technicznym
Informatyk Srednie -
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30 | Starszy: wyzsze 1
ksiegowy, inspektor IX =Xl $rednie 4
Samodzielny: referent, - wyzsze 2
instruktor, kasjer Srednie 4
31 | Ksiegowy, inspektor”) VIl - XI - $rednie 3
32 | Ttumacz X=Xl - wyzsze 2
' $rednie 4
33 | Starszy administrator, Vit - Xl - srednie 5
plastyk, fotograf zawodowe
34 | Starszy: referent,
instruktor, laborant, Vil - XI - ;vr}ézdséz ;
magazynier, kasjer
35 | Zaopatrzeniowiec, ) - , .
dietetyczka VIl - XI Srednie 1
36 | Referent, instruktor,
laborant, magazynier, VI -X - $rednie -
kasjer, administrator
37 | Recepcjonistka, i . : ; )
maszynistka V-V $rednie

*) Stanowiska inspektoréw tworzone sa w stuzbach finansowych do wykonywania zadan inspekcyjno-kontrolnych.

450
ROZPORZADZENIE MINISTRA ROLNICTWA | GOSPODARKI ZYWNOSCIOWEJ
z dnia 20 kwietnia 1999 r.

w sprawie szczegoétowych zasad prowadzenia ksiag i rejestrow zwierzat hodowlanych oraz wymagan, jakie
powinien spetnia¢ program hodowlany.

Na podstawie art. 21 ust. 1 ustawy z dnia 20 sierp-
nia 1997 r. o organizacji hodowli i rozrodzie zwierzat
gospodarskich (Dz. U. Nr 123, poz. 7741z 1998 r. Nr 106,
poz. 668) zarzadza sig, co nastepuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogodine

8 1. Wniosek o wpis do ksiegi zwierzat hodowla-
nych, zwanej dalej ,ksiega”, powinien zawieraé
w szczegolnosci:

1) imie i nazwisko oraz adres zamieszkania albo na-
zwe i siedzibe hodowcy,

2) oznaczenie ksiegi, do ktérej ma by¢ dokonany wpis,

3) oznaczenie zwierzecia, stada zwierzgt futerkowych,
rodu lub linii hodowlanej, w tym:

a) numer lub opis,
b) informacje o pochodzeniu,

c) date urodzenia, rase i pte¢ w przypadku wniosku
0 wpis zwierzat do ksiegi,

4) informacje o przeprowadzonej ocenie wartosci
uzytkowej i podmiocie, ktory jg prowadzi.

§ 2. 1. Przed dokonaniem wpisu prowadzacy ksie-
ge uzyskuje informacje o wynikach oceny wartosci
uzytkowej lub hodowlanej od podmiotu prowadzace-
go te ocene.

2. Wpisywane do ksiegi zwierzeta, stada zwierzat
futerkowych, rody lub linie hodowlane powinny zostaé
ocenione pod wzgledem zgodnosci z wzorcem swojej
rasy, odmiany, stada, rodu lub linii hodowlanej.

3. Wpisy w ksiedze oraz ocena, o ktérej mowa
w ust. 2, moga byé¢ dokonywane jedynie przez osoby
upowaznione przez prowadzacego ksiege.

§ 3. 1. Ksiegi lub rejestry moga byé¢ prowadzone
w formie ksigzkowej albo w systemie kartotekowym
lub przy zastosowaniu systemoéw informatycznych
opartych o programy komputerowe.

2. Jezeli ksigga lub rejestr sag prowadzone przy za-
stosowaniu systeméw informatycznych opartych
o programy komputerowe, prowadzacy ksigge lub re-
jestr powinien zapewnié system ochrony i zabezpiecze-
nia danych przed ich utrata.





