Dziennik Ustaw Nr 56

— 3072 —

Poz. 590

590
ROZPORZADZENIE PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 23 czerwca 1999 r.

w sprawie nadania statutu Kancelarii Prezesa Rady Ministrow.

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 sierpnia
1996 r. 0o organizacji i trybie pracy Rady Ministréw oraz
o zakresie dziatania ministrow (Dz. U. Nr 106, poz. 492
i Nr 156, poz. 775, z 1997 r. Nr 141, poz. 943, z 1998 r.
Nr 162, poz. 1126 oraz z 1999 r. Nr 11, poz. 95) zarzadza
sie, co nastepuje:

8 1. Kancelarii Prezesa Rady Ministrow nadaje sie
statut stanowiacy zatacznik do rozporzadzenia.

§ 2. Traci moc rozporzadzenie Prezesa Rady Mini-
strow z dnia 24 grudnia 1996 r. w sprawie nadania sta-
tutu Kancelarii Prezesa Rady Ministréw (Dz. U. Nr 157,
poz. 796).

8 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
23 czerwca 1999 r.

Prezes Rady Ministrow: J. Buzek

Zatacznik do rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow
z dnia 23 czerwca 1999 r. (poz. 590)

STATUT KANCELARII PREZESA RADY MINISTROW

8§ 1. 1. Kancelaria Prezesa Rady Ministrow, zwana da-
lej ,Kancelaria”, jest urzedem zapewniajagcym obstuge
merytoryczng, organizacyjna, prawng, techniczng i kan-
celaryjno-biurowa Rady Ministrow, Prezesa Rady Mini-
strow, wiceprezeséw Rady Ministrow, statych komite-
téw Rady Ministréw, Kolegium do Spraw Stuzb Specjal-
nych oraz Komitetu Ochrony Informacji Niejawnych.

2. Kancelaria zapewnia obstuge ministrow-czton-
kéw Rady Ministrow, jezeli wynika to z przepiséw usta-
lajacych szczeg6towy zakres dziatania danego ministra.

3. Kancelaria zapewnia réwniez obstuge petno-
mocnikéw Rzadu, komisji wspdlnych, rad, zespotow
oraz innych kolegialnych organéw pomocniczych i opi-
niodawczo-doradczych, jezeli tak stanowia przepisy
o ich utworzeniu.

§ 2. Kancelaria wykonuje zadania okreslone w usta-
wie z dnia 8 sierpnia 1996 r. o organizacji i trybie pracy
Rady Ministrow oraz o zakresie dziatania ministrow
(Dz. U. Nr 106, poz. 492 i Nr 156, poz. 775, z 1997 r.
Nr 141, poz. 943, z 1998 r. Nr 162, poz. 1126 oraz z
1999 r. Nr 11, poz. 95), zwanej dalej , ustawa”, a takze
w odrebnych przepisach.

8 3. 1. Kancelaria dziata zgodnie z zarzgdzeniami
i poleceniami Prezesa Rady Ministrow.

2. Kancelaria wykonuje powierzone zadania pod
kierownictwem Szefa Kancelarii Prezesa Rady Mini-
stréw, zwanego dalej , Szefem Kancelarii”, z zachowa-
niem kompetencji Szefa Gabinetu Politycznego Preze-
sa Rady Ministrow w zakresie kierowania pionem poli-
tycznym Prezesa Rady Ministrow oraz kompetencji Dy-
rektora Generalnego w zakresie zapewnienia funkcjo-
nowania i ciggtosci pracy Kancelarii, warunkdéw jej
dziatania, a takze organizacji pracy.

§ 4. 1. Szef Kancelarii kieruje Kancelarig przy pomocy
Dyrektora Generalnego Kancelarii, Sekretarza Rady Mini-
strow i dyrektoréw komorek organizacyjnych Kancelarii
oraz we wspotdziataniu z sekretarzami i podsekretarzami
stanu oraz szefami gabinetow politycznych w Kancelarii.

2. Szczegotowe zakresy zadan i kompetencji Dyrek-
tora Generalnego Kancelarii, Sekretarza Rady Mini-

strow oraz petnomocnikéw Rzgdu okreslaja odrebne
przepisy.

3. Szczegotowy zakres zadan i kompetencji szefow
gabinetéw politycznych okres$lajg odpowiednio Prezes
Rady Ministréw oraz cztonkowie Rady Ministrow.

4. Dyrektor Generalny Kancelarii okresla szczegoto-
wy zakres zadan dyrektoréw komadrek organizacyjnych
Kancelarii.

5. Szczegotowe zakresy zadan pracownikéw Kan-
celarii okreslajg dyrektorzy wtasciwych komorek orga-
nizacyjnych Kancelarii.

8 5. 1. Szef Kancelarii, za zgoda Prezesa Rady Mini-
strow, wyznacza swojego zastepce oraz okresla zakres
jego czynnosci.

2. Szef Kancelarii moze imiennie upowaznié¢ Dyrek-
tora Generalnego Kancelarii, Sekretarza Rady Mini-
stréw, dyrektorow komorek organizacyjnych Kancela-
rii i innych pracownikéw Kancelarii, a za zgoda Preze-
sa Rady Ministrow — takze sekretarzy i podsekretarzy
stanu, Szefa Gabinetu Politycznego Prezesa Rady Mini-
strow oraz gtownych doradcow i doradcéw Prezesa
Rady Ministrow, do zatatwiania, w jego imieniu, spraw
nalezacych do zadan Kancelarii.

8 6. Sekretarz Rady Ministrow, odpowiedzialny
przed Prezesem Rady Ministrow, przygotowuje i obstu-
guje posiedzenia Rady Ministréw, koordynuje i mery-
torycznie nadzoruje prace komodrek organizacyjnych
obstugujacych Rade Ministrow i state komitety Rady
Ministrow, jak réowniez wykonuje inne zadania okreslo-
ne w odrebnych przepisach.

8 7. 1. Obstuge merytoryczng, organizacyjng, tech-
niczna i kancelaryjno-biurowa dziatalnosci Prezesa Ra-
dy Ministrow, w zakresie wykonywania polityki Rady
Ministréow, kontroli i koordynacji pracy ministrow oraz
wykonywania innych konstytucyjnych i ustawowych
kompetencji Prezesa Rady Ministrow, zapewniajg ko-
morki organizacyjne w nastepujacych pionach organi-
zacyjno-funkcjonalnych:
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1) pion polityczny Prezesa Rady Ministrow,
2) pion obstugi Prezesa Rady Ministrow,
3) pion studiow, analiz i informacji.

2. Wykaz komorek organizacyjnych w ramach po-
szczegolnych piondw zawiera zatacznik nr 1 do statutu.

3. Komérki organizacyjne dziatajagce w pionie stu-
didw, analiz i informacji zapewniaja takze obstuge prac
Rady Ministréw oraz statych komitetéw Rady Ministrow
w zakresie okreslonym przez Prezesa Rady Ministrow.

4. Obstuge merytoryczna, organizacyjng, technicz-
na i kancelaryjno-biurowa wiceprezesow Rady Mini-
stréw, ministréw-cztonkéw Rady Ministréw, petno-
mocnikéw Rzadu oraz sekretarzy i podsekretarzy stanu
zapewniajg komorki organizacyjne, ktérych wykaz za-
wiera zatacznik nr 2 do statutu.

5. Obstuge merytoryczna, organizacyjng, techniczng
i kancelaryjno-biurowa dziatalnosci Rady Ministréow za-
pewniajg komorki organizacyjne pionu obstugi Rady Mi-
nistrow, ktérych wykaz zawiera zatgcznik nr 3 do statutu.

6. Obstuge zadan Kancelarii Prezesa Rady Mini-
strow zapewniajg komorki organizacyjne, ktérych wy-
kaz zawiera zatacznik nr 4 do statutu.

8 8. Komorki organizacyjne Kancelarii Prezesa Rady
Ministréw wymienione w zataczniku nr 1 w pionie stu-
diéw, analiz i informacji oraz w zatacznikach nr 2, 3i 4
do statutu, z wyjatkiem gabinetéw politycznych czton-
kéw Rady Ministréw, wykonuja takze inne zadania zle-
cone przez Prezesa Rady Ministrow lub, z jego upowaz-
nienia, przez Szefa Kancelarii Prezesa Rady Ministréw.

8 9. Szef Kancelarii moze powotywaé, dla realizacji
zadan Kancelarii i Szefa Kancelarii, organy doradcze
i opiniodawcze do opracowania spraw zleconych przez
Rade Ministréw i Prezesa Rady Ministrow, okreslajac
nazwe, sktad osobowy, zakres i tryb ich dziatania.

8 10. 1. Bezposredni nadzér nad komdérkami orga-
nizacyjnymi Kancelarii w zakresie prawidtowego wy-
konywania przez nie natozonych na nie zadan, z wyjat-
kiem gabinetow politycznych Prezesa Rady Ministrow
oraz cztonkéw Rady Ministréw, sprawuje Dyrektor Ge-
neralny Kancelarii.

2. Bezposredni nadzér nad gabinetami polityczny-
mi sprawujg odpowiednio Prezes Rady Ministréw oraz
cztonkowie Rady Ministrow.

& 11. Nadzér nad Krajowa Szkotg Administracji Pu-
blicznej sprawuje Prezes Rady Ministréw w zakresie
okreslonym w ustawie z dnia 14 czerwca 1991 r. o Kra-
jowej Szkole Administracji Publicznej (Dz. U. Nr 63,
poz. 266 i Nr 104, poz. 450, z 1996 r. Nr 106, poz. 496
oraz z 1997 r. Nr 28, poz. 153).

§ 12. 1. W Kancelarii dziata, jako jednostka wyod-
rebniona, Gospodarstwo Pomocnicze, wspierajace
Kancelarie pod wzgledem organizacyjnym i admini-
stracyjno-gospodarczym.

2. Nadzér zwierzchni nad Gospodarstwem Pomoc-
niczym sprawuje Dyrektor Generalny Kancelarii.

3. Organizacje wewnetrzng, szczegotowy zakres za-
dan oraz tryb pracy Gospodarstwa Pomocniczego
okreslajg odrebne przepisy oraz regulamin wewnetrz-
ny nadany przez Dyrektora Generalnego.

Zatacznik nr 1 do statutu Kancelarii Prezesa Rady Ministréw

WYKAZ KOMOREK ORGANIZACYJNYCH W PIONACH ORGANIZACYJNO-FUNKCJONALNYCH,
ZAPEWNIAJACYCH OBStUGE MERYTORYCZNA, ORGANIZACYJNA, TECHNICZNA
| KANCELARYJNO-BIUROWA DZIALALNOSCI PREZESA RADY MINISTROW

1. Pion polityczny Prezesa Rady Ministréow
1) Gabinet Polityczny Prezesa Rady Ministrow,

2) Sekretariat Gabinetu Politycznego Prezesa Rady
Ministrow.

2.Pion obstugi Prezesa Rady Ministrow
1) Sekretariat Prezesa Rady Ministrow,
2) Biuro Szefa Kancelarii Prezesa Rady Ministrow,
3) Sekretariat Kolegium do Spraw Stuzb Specjalnych,
4) Departament Kontroli i Koordynacgji,
5) Departament Skarg i Odwotan.

3.Pion studidéw, analiz i informacji
1) Departament Programowy,
2) Departament Spraw Zagranicznych,
3) Departament Spraw Ekonomicznych,
4) Departament Spraw Spofecznych,
5) Departament Polityki Regionalnej,
6) Departament Spraw Obronnych,
7) Centrum Informacyjne Rzadu,
8) Departament Monitorowania Reform,
9) Departament Analiz i Prognoz.

Zatacznik nr 2 do statutu Kancelarii Prezesa Rady Ministrow

WYKAZ KOMOREK ORGANIZACYJNYCH ZAPEWNIAJACYCH OBStUGE MERYTORYCZNA,
ORGANIZACYJNA, TECHNICZNA | KANCELARYJNO-BIUROWA DZIAt ALNOSCI WICEPREZESOW RADY
MINISTROW, MINISTROW-CZt ONKOW RADY MINISTROW ORAZ SEKRETARZY | PODSEKRETARZY STANU

1) Gabinety polityczne wiceprezeséw Rady Ministrow
oraz ministrow-cztonkéw Rady Ministrow,

2) Sekretariaty wiceprezeséw Rady Ministrow oraz
ministréw-cztonkdéw Rady Ministrow,

3) Biuro Petnomocnika Rzadu do Spraw Rodziny,

4) Sekretariat Petnomocnika Rzagdu do Spraw Negocja-
cji o Cztonkostwo Rzeczypospolitej Polskiej w Unii
Europejskiej,



Dziennik Ustaw Nr 56

— 3074 —

Poz. 590 i 591

5) Biuro do Spraw Usuwania Skutkéw Powodzi,

6) Biuro Terenowe w Krakowie do Spraw Usuwania
Skutkéw Powodzi,

7) Biuro Terenowe we Wroctawiu do Spraw Usuwania
Skutkéw Powodzi.

Zatacznik nr 3 do statutu Kancelarii Prezesa Rady Ministrow

WYKAZ KOMOREK ORGANIZACYJNYCH ZAPEWNIAJACYCH OBStUGE MERYTORYCZNA, ORGANIZACYJ-
NA, TECHNICZNA | KANCELARYJNO-BIUROWA DZIAtALNOSCI RADY MINISTROW

1) Departament Prezydialny Rady Ministrow,
2) Centrum Legislacyjne Rzadu,
3) Departament Spraw Parlamentarnych Rzadu.

Zatacznik nr 4 do statutu Kancelarii Prezesa Rady Ministrow

WYKAZ KOMOREK ORGANIZACYJNYCH ZAPEWNIAJACYCH OBStUGE ZADAN
KANCELARII PREZESA RADY MINISTROW

1) Biuro Dyrektora Generalnego,
2) Biuro Kadr, Szkolenia i Rozwoju Zawodowego,
3) Biuro Finansowe,

4) Biuro Informatyki,
5) Biuro Administracyjno-Gospodarcze,
6) Biuro Ochrony.

591
ROZPORZADZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 11 czerwca 1999 r.

w sprawie regulaminu wykonywania kary ograniczenia wolnosci orzeczonej wobec Zotnierzy
zasadniczej stuzby wojskowej.

Na podstawie art. 228 8§ 2 Kodeksu karnego wyko-
nawczego zarzgdza sie, co nastepuje:

8 1. Okreslenia uzyte w rozporzadzeniu oznaczajg:

1) zotnierz — zotnierza odbywajacego zasadniczg
stuzbe wojskows,

2) dowddca — dowddce wydzielonej jednostki woj-
skowej, w ktérej wykonuje sie kare ograniczenia
wolnosci, orzeczong wobec zotnierzy zasadniczej
stuzby wojskowej,

3) jednostka — wydzielong jednostke wojskowa,
w ktérej zotnierze zasadniczej stuzby wojskowej
odbywaja kare ograniczenia wolnosci,

4) skazany — zotnierza zasadniczej stuzby wojskowej,
wobec ktérego orzeczono kare ograniczenia wol-
nosci,

5) kara — kare ograniczenia wolnos$ci orzeczona wo-
bec zotnierza zasadniczej stuzby wojskowej,

6) sad — wojskowy sad garnizonowy, w ktérego okre-
gu kara ograniczenia wolnosci orzeczona wobec
zotnierza zasadniczej stuzby wojskowej jest lub ma
by¢ wykonana,

7) kurator — wojskowego kuratora spotecznego po-
wotanego przy wojskowym sadzie garnizonowym,
w ktérego okregu kara ograniczenia wolnosci orze-
czona wobec zotnierza zasadniczej stuzby wojsko-
wej jest lub ma by¢ wykonana.

§ 2. 1. Dowoddca jednostki wojskowej, w ktorej ska-
zany petni stuzbe, po otrzymaniu odpisu prawomocne-
go orzeczenia ze wzmiankg o wykonalnosci oraz we-
zwania skazanego do stawienia sie w jednostce nie-
zwtfocznie kieruje go do jednostki, powiadamiajac
o tym wczesniej jej dowddce.

2. Do skierowania, o ktérym mowa w ust. 1, oraz
przyjecia skazanego stosuje sie odpowiednio zasady
i tryb dotyczace przeniesienia zotnierza do innej jed-
nostki wojskowej, okreslone w odrebnych przepi-
sach.

& 3. Dowddca jednostki wojskowej, w ktdrej skaza-
ny petni stuzbe wojskowa, jest obowigzany niezwtocz-
nie zawiadomic¢ sad wojskowy, ktdry wydat orzeczenie
w pierwszej instancji, o przeszkodach uniemozliwiajg-
cych skierowanie do odbycia kary, w szczegdlnosci
uzasadniajacych odroczenie jej wykonania.

§ 4. Stawienie si¢ skazanego do odbycia kary naste-
puje z chwilag zgtoszenia sie lub doprowadzenia skaza-
nego do jednostki.

8 5. 1. Dowddca niezwtocznie informuje sad woj-
skowy, ktéry wydat orzeczenie w pierwszej instancji,
oraz dowoddce jednostki wojskowej, w ktorej skazany
petni stuzbe wojskowa, o niestawieniu sig¢ skazanego
do odbycia kary.

2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, dowddca
jednostki wojskowej, w ktorej skazany petni stuzbe
wojskowa, jest obowigzany podja¢ czynnosci zmierza-





