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RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 26 czerwca 1999 r.

Nr 58

ROZPORZADZENIA:

619 — Ministra Obrony Narodowej z dnia 2 czerwca 1999 r. w sprawie wewnetrznych stuzb
ochrony dziatajacych na terenach komoérek i jednostek organizacyjnych resortu obrony

narodowe;j .
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620 — Ministra Transportu i Gospodarki Morskiej z dnia 24 maja 1999 r. zmieniajace rozporza-

dzenie w sprawie wzoréw dokumentéw stwierdzajacych uprawnienia do kierowania po-

jazdami .

621 — Ministra Transportu i Gospodarki Morskiej z dnia 19 czerwca 1999 r. w sprawie wydawa-

nia uprawnien do kierowania pojazdami .

. 3132

. 3136

622 — Ministrow Transportu i Gospodarki Morskiej oraz Spraw Wewnetrznych i Administracji

z dnia 21 czerwca 1999 r. w sprawie znakéw i sygnatéw drogowych .

. 3159

619
ROZPORZADZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 2 czerwca 1999 r.

w sprawie wewnetrznych stuzb ochrony dziatajacych na terenach komorek i jednostek organizacyjnych
resortu obrony narodowej.

Na podstawie art. 14 ustawy z dnia 22 sierpnia
1997 r. o ochronie 0s6b i mienia (Dz. U. Nr 114, poz. 740
i 21999 r. Nr 11, poz. 95) zarzadza sie, co nastepuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogdlne

8 1. Rozporzadzenie okre$la dla wewnetrznych
stuzb ochrony dziatajgcych na terenach komoérek i jed-
nostek organizacyjnych podlegtych, podporzadkowa-
nych lub nadzorowanych przez Ministra Obrony Naro-
dowej:

1) warunki i tryb ich tworzenia,

2) strukture organizacyjng i zakres dziatania,
3) uzbrojenie i wyposazenie,

4) warunki zatrudnienia pracownikow,

5) umundurowanie i odznaki stuzbowe.

8§ 2. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o:

1) ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia
22 sierpnia 1997 r. o ochronie oséb i mienia (Dz. U.
Nr 114, poz. 740 iz 1999 r. Nr 11, poz. 95),

2) komarkach i jednostkach organizacyjnych — rozu-
mie sie przez to komorki i jednostki organizacyjne,
o ktérych mowa w 8 3 ust. 1i & 5 zatacznika do roz-
porzadzenia Rady Ministrow z dnia 16 lutego
1999 r. w sprawie nadania statutu Ministerstwu
Obrony Narodowej (Dz. U. Nr 29, poz. 267),

3) terenach komadrek i jednostek organizacyjnych —
rozumie sie przez to nieruchomosci pozostajace
w trwatym zarzadzie lub wykorzystywane na pod-
stawie innych tytutow prawnych przez komarki
i jednostki organizacyjne,

4) dowddcach jednostek wojskowych — rozumie sie
przez to réwniez komendantéw, dyrektorow, sze-
fow komorek i jednostek organizacyjnych, wymie-
nionych w pkt 2,

5) jednostkach wojskowych — rozumie sie przez to
takze komorki i jednostki organizacyjne wymienio-
ne w pkt 2,

6) pracowniku ochrony — rozumie sie przez to komen-
danta, zastgepce komendanta, dowddce warty
i wartownikow,

7) oddziale wart cywilnych — rozumie sie przez to we-
whnetrzne stuzby ochrony komoérek i jednostek or-
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ganizacyjnych, o ktérych mowa w pkt 2, powotane
do ochrony mienia wojskowego i oséb.

Rozdziat 2

Warunki i tryb tworzenia wewnetrznych stuzb ochrony

§ 3. Oddziaty wart cywilnych do ochrony terenéw
komorek i jednostek organizacyjnych, obiektéw i urza-
dzen wojskowych tworzy, na wniosek dowddcy jed-
nostki wojskowej, wtasciwy dowddca rodzaju Sit
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej lub dowddca Gar-
nizonu Warszawa.

§ 4. Warunkiem utworzenia w jednostce wojskowej
oddziatu wart cywilnych jest wprowadzenie stosow-
nych zmian do jej etatu oraz przydzielenie etatéw kal-
kulacyjnych i $rodkdw na wynagrodzenia pracowni-
kow.

8 5. Po ogtoszeniu mobilizacji, wprowadzeniu sta-
nu wojennego lub w czasie wojny ochrone terenow ko-
morek i jednostek organizacyjnych, obiektéw i urza-
dzen wojskowych przejmuja od oddziatéw wart cywil-
nych wojskowe pododdziaty ochrony i obrony obiek-
tow.

Rozdziat 3

Struktura organizacyjna i zakres dziatania oddziatow
wart cywilnych

8 6. Tworzy sie dwie kategorie oddziatow wart cy-
wilnych:

1) | kategorii — przy liczbie wartownikéw ponad 30,
2) Il kategorii — przy liczbie wartownikéw do 30.

8 7. 1. W sktad oddziatu wart cywilnych wchodza
pracownicy ochrony: komendant, zastepca komendan-
ta, dowddcy wart i wartownicy.

2. Zastepca komendanta oddziatu wart cywilnych
wystepuje tylko w oddziatach wart cywilnych | katego-
rii.

3. Wartownicy moga by¢ zatrudniani na stanowi-
skach starszego wartownika, wartownika lub mfodsze-
go wartownika.

4, Komendantowi mogg podlegaé takze portierzy
i dozorcy.

§ 8. W oddziale wart cywilnych wystawiajacych tyl-
ko jeden posterunek obowigzki komendanta petni je-
den z dowddcow wart.

8 9. 1. Do zakresu dziatania oddziatu wart cywilnych
nalezy w szczegolnosci:

1) zapewnienie ochrony terenéw komaorek i jednostek
organizacyjnych, obiektéw i urzadzen wojsko-
wych, v

2) strzezenie przed kradziezg, zniszczeniem lub uszko-
dzeniem powierzonego mienia wojskowego, znaj-
dujacego sie na terenach komarek i jednostek or-
ganizacyjnych oraz w obiektach wojskowych,

3) kontrolowanie dokumentéw uprawniajacych do
wstepu, wjazdu i przebywania na terenach komoé-

rek i jednostek organizacyjnych lub w obiektach
wojskowych, wynoszenia lub wywozenia mienia
oraz uniemozliwienie nielegalnego wejscia os6b
postronnych na tereny komorek i jednostek orga-
nizacyjnych oraz do obiektéw chronionych,

4) wspotpraca z wojskowymi organami porzadkowy-
mi na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu Mi-
nistra Obrony Narodowej z dnia 28 maja 1992 r.
w sprawie wojskowych organéw porzadkowych
oraz sktadu stuzby garnizonowej (Dz. U. Nr 47,
poz. 212).

2. Szczegotowy zakres dziatania stuzby ochronnej
okreslajg dowddcy jednostek wojskowych, na podsta-
wie odrebnych przepisow.

Rozdziat 4

Uzbrojenie i wyposazenie oddziatéw wart cywilnych

8 10. 1. Na czas petnienia stuzby ochronnej dowéd-
cow wart i wartownikdw wyposaza sie w bron i amuni-
cje stuzbowa lub inne srodki przymusu bezposredniego.

2. Stosownie do wykonywanych zadan ochronnych
dowoddcow wart i wartownikéw wyposaza sie ponadto
w: opatrunki osobiste, $rodki tacznosci radiotelefonicz-
nej, latarki, ostrzegacze napadowe oraz maski przeciw-
gazowe, kamizelki kuloodporne, $rodki transportu.

3. Zestaw naleznosci uzbrojenia i wyposazenia dla
dowdédcow wart | wartownikéw, w zaleznosci od kate-
gorii ochranianego obiektu wojskowego, okresla za-
tacznik nr 1 do rozporzadzenia.

8 11. Decyzje o rodzaju uzbrojenia i wyposazenia
oddziatéw wart cywilnych w $rodki przymusu bezpo-
sredniego podczas ochrony terendw komoérek i jedno-
stek organizacyjnych, obiektéw i urzadzehn wojsko-
wych podejmuja osoby, o ktérych mowa w § 3.

8 12. 1. Bron palng i amunicje dla pracownika
ochrony przydziela sie rozkazem dowddcy jednostki
wojskowej.

2. Pracownik ochrony moze wystepowac z bronia
palna podczas petnienia stuzby ochronnej i konwojo-
wania oraz w czasie programowych szkolen.

&8 13. Oddziat wart cywilnych powinien posiada¢
bron palng i amunicje oraz $rodki przymusu bezpo-
$redniego na petny stan pracownikéw ochrony zatrud-
nionych w jednostce wojskowej.

8 14. Bron i amunicja oddziatu wart cywilnych pod-
lega szczegolnej ochronie, ewidencji i rozliczeniu,
zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdziat 5

Warunki zatrudnienia
pracownikow ochrony oddziatéw wart cywilnych

§ 15. 1. Osoba ubiegajaca sie o zatrudnienie na sta-
nowisku wartownika jest obowigzana posiada¢ licen-
cje pracownika ochrony fizycznej pierwszego stopnia,
o ktérym mowa w art. 26 ustawy.
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2. Osoba ubiegajaca sie o zatrudnienie na stanowi-
sku komendanta, jego zastepcy lub dowddcy warty jest
obowigzana posiadac¢ licencje pracownika ochrony fi-
zycznej drugiego stopnia, o ktérym mowa w art. 27
ustawy.

8 16. Pracownicy ochrony powinni posiadac¢ aktual-
ne wyniki badan lekarskich i psychologicznych stwier-
dzajace przydatnosé do wykonywania zadan.

§ 17. Komendantem moze by¢ osoba, ktora spetnia
warunki, o ktérych mowa w 8§ 15 ust. 2 i 8 16, oraz po-
siada co najmniej szescioletni staz pracy w oddziale
wart cywilnych lub byta zotnierzem zawodowym.

8 18. Przepis 8§ 17 stosuje sie odpowiednio do wa-
runkdow zatrudnienia pracownika na stanowisku za-
stepcy komendanta, z tym ze do jego zatrudnienia wy-
magany jest piecioletni staz pracy w oddziale wart cy-
wilnych.

8 19. Dowddca warty moze by¢ osoba, ktéra spet-
nia warunki, o ktérych mowa w 8 15 ust. 2i § 16, oraz
posiada co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
starszego wartownika oddziatu wart cywilnych lub jest
co najmniej podoficerem rezerwy lub w stanie spo-
czynku.

§ 20. Starszym wartownikiem moze by¢ osoba, kto-
ra spetnia warunki, o ktérych mowa w § 15 ust. 1i § 16,
oraz posiada co najmniej roczny staz pracy na stanowi-
sku wartownika oddziatu wart cywilnych.

§ 21. Wartownikiem moze by¢ osoba, ktora spetnia
warunki, o ktérych mowa w & 15 ust. 1i 8§ 16, oraz po-
siada co najmniej roczny staz pracy na stanowisku
mtodszego wartownika oddziatu wart cywilnych.

§ 22. Mtodszym wartownikiem moze byé¢ osoba,
ktéra spetnia warunki, o ktérych mowa w § 15 ust. 1
i 8 16, oraz zostata przeszkolona w zakresie postugiwa-
nia sie bronig palna, wykorzystywana w danym od-
dziale wart cywilnych.

8 23. W przypadkach nie uregulowanych w roz-
porzadzeniu, w zakresie zatrudniania pracownikéw
ochrony, stosuje si¢ Kodeks pracy.

Rozdziat 6

Umundurowanie, oznaki stanowisk stuzbowych oraz
odznaki stuzbowe oddziatéow wart cywilnych

§ 24. 1. Pracownik ochrony otrzymuje umunduro-
wanie stuzbowe na koszt jednostki wojskowej, w ktorej
jest zatrudniony.

2. W sktad umundurowania wchodza:

1) mundur, kurtka zimowa, czapka letnia i zimowa
oraz koszulobluza i rekawice polowe — koloru czar-
nego w nieregularne plamy o réznych odcieniach
czerni i szarosci,

2) obuwie, pas gtdwny, peleryna, rekawiczki dziane
i szalokominiarka — koloru czarnego.

3. Wzory umundurowania okresla zatgcznik nr 2 do
rozporzadzenia.

4, Zestaw naleznosci umundurowania okresla za-
tacznik nr 3 do rozporzadzenia.

§ 25. 1. Pracownik ochrony na umundurowaniu no-
si oznaki stanowisk stuzbowych koloru pomaranczo-
wego oraz odznake stuzbowa.

2. Wzory oznak stanowisk stuzbowych oraz odzna-
ki stuzbowej okreslaja zataczniki nr 4 i 5 do rozporza-
dzenia.

&8 26. 1. Pracownik ochrony nabywa prawo do
umundurowania z dniem nawigzania stosunku pracy.

2. Po uptywie okresu uzywalnosci umundurowania
albo po rozwigzaniu lub ustaniu stosunku pracy umun-
durowanie podlega zwrotowi, z wyjatkiem przedmio-
tow przechodzacych na wtasnosé.

3. W razie utraty lub zniszczenia umundurowania
albo jego czesci przed uptywem okresu uzywalnosci,
pracownik ochrony otrzymuje nowe umundurowanie
na koszt jednostki wojskowej, jezeli utrata lub zniszcze-
nie nastapity bez winy pracownika ochrony przy wyko-
nywaniu obowigzkéw stuzbowych.

4. Jezeli utrata lub zniszczenie umundurowania na-
stapity z przyczyn innych niz wymienione w ust. 3, pra-
cownik ochrony otrzymuje nowe umundurowanie po
uiszczeniu réwnowartosci tej czesci utraconego lub
zniszczonego umundurowania, jaka przypada za czas
od dnia utraty lub zniszczenia do konca okresu uzywal-
nosci.

5. Przepis ust. 4 stosuje sie odpowiednio w razie
rozwigzania lub ustania stosunku pracy, jezeli pracow-
nik ochrony nie zwréci wydanych mu przedmiotow,
z wyjatkiem przechodzacych na wtasnosé.

§ 27. 1. Pracownikowi ochrony przystuguje ekwi-
walent pieniezny, ustalony na podstawie cen przed-
miotéw mundurowych obowiazujagcych w danym ro-
ku, z tytutu: .

1) za przedmioty umundurowania nie wydane w na-
turze,

2) za uzywanie umundurowania przez okres dtuzszy,
anizeli ustalony czas uzywalnosci.

2. Ekwiwalent, o ktérym mowa w ust. 1, ustalany
jest corocznie decyzjg Ministra Obrony Narodowe;.

8§ 28. Nowe przedmioty umundurowania wydaje
sie po uptywie okresu uzywalnosci przedmiotow wy-
danych na podstawie dotychczas obowigzujacych
przepisow.

8 29. Dotychczas obowigzujace wzory umunduro-
wania pracownikéw ochrony moga by¢ stosowane do
wyczerpania zapasow, nie dtuzej jednak niz do konca
2000 r.

8 30. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Obrony Narodowej: J. Onyszkiewicz





