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ROZPORZADZENIE MINISTRA TRANSPORTU | GOSPODARKI MORSKIEJ

z dnia 18 sierpnia 1999 r.

w sprawie warunkow, jakim powinni odpowiada¢ funkcjonariusze strazy ochrony kolei.

Na podstawie art. 48 ust. 5 ustawy z dnia 27 czerw-
ca 1997 r. o transporcie kolejowym (Dz. U. Nr 96,
poz.591iz 1998 r. Nr 106, poz. 668) zarzadza sig, co na-
stepuje:

8 1. 1. Rozporzadzenie okresla warunki, jakim po-
winni odpowiada¢ funkcjonariusze strazy ochrony ko-
lei, oraz zasady oceny zdolnosci fizycznej i psychicznej
do stuzby oraz tryb orzekania o tej zdolnosci.

2. Przepisy rozporzadzenia maja zastosowanie do
funkcjonariuszy strazy ochrony kolei i kandydatéw na
funkcjonariuszy strazy ochrony kolei.

§ 2. W postepowaniu kwalifikacyjnym o przyjecie
do strazy ochrony kolei za cechy preferencyjne u kan-
dydatéw na tych funkcjonariuszy uznaje sie w szcze-
golnosci:

1) posiadanie prawa jazdy,
2) ukonczenie kursu strzeleckiego,

3) uprawianie dyscyplin sportowych przydatnych
w stuzbie w strazy ochrony kolei,

4) wiek do 35 lat.

8 3. 1. Ocene zdolnosci fizycznej i psychicznej do
stuzby funkcjonariuszy strazy ochrony kolei i kandyda-
tow na tych funkcjonariuszy przeprowadzaja lekarze,
komisje lekarskie w kolejowych poradniach medycyny
pracy oraz komisja lekarska w Centrum Naukowym
Medycyny Kolejowej, zwanym dalej ,CNMK".

2. Do przeprowadzania oceny, o ktorej mowa
w ust. 1, i wydawania zwigzanych z nig orzeczen upo-
waznieni sg lekarze spetniajgcy dodatkowe wymogi
kwalifikacyjne okreslone przez Ministra Zdrowia
i Opieki Spotecznej w trybie przewidzianym przepisa-
mi Kodeksu pracy oraz przez Ministra Transportu i Go-
spodarki Morskiej w trybie okreslonym ustawg o stuz-
bie medycyny pracy, zwani dalej ,lekarzami upraw-
nionymi”.

3. Badanie psychologicznej przydatnosci zawodo-
wej przeprowadzane jest w kolejowych pracowniach
psychologii pracy.

8 4. 1. Ocene zdolnosci fizycznej i psychicznej do
stuzby osdb, o ktérych mowa w 8 1 ust. 2, przeprowa-
dza sie w czasie badan wstepnych, okresowych, kon-
trolnych oraz w trakcie postepowania odwotawczego.

2. Zdolnos¢ fizyczna i psychiczna, o ktérej mowa
w ust. 1, jest ustalana po przeprowadzeniu badan le-
karskich i psychologicznych obejmujacych:

1) badanie ogodlne stanu zdrowia przeprowadzane
przez lekarza uprawnionego,

2) badania specjalistyczne i pomocnicze zlecone przez
lekarza uprawnionego, w tym obowigzkowe bada-
nie okulistyczne i laryngologiczne, przeprowadza-
ne zgodnie z zasadami okreslonymi w zatacznikach
nr 1inr 2 do rozporzadzenia,

3) badanie psychologicznej przydatnosci zawodowe;.

3. Funkcjonariusze strazy ochrony kolei i kandyda-
ci na tych funkcjonariuszy zostajg uznani za zdolnych
do stuzby, jezeli:

1) w wyniku badania ogodlnego stanu zdrowia,
z uwzglednieniem wynikéw badan specjalistycz-
nych i pomocniczych, nie stwierdzono istotnych
zmian chorobowych ani nieprawidtowosci lub
stwierdzone zmiany w nieznacznym stopniu ogra-
niczajg sprawnos¢ ustroju, nie powodujac niezdol-
nosci do wykonywania czynnosci na danym stano-
wisku pracy,

2) spetniajag wymogi odnos$nie do kategorii wzroku,
okreslone w zataczniku nr 1 do rozporzadzenia,

3) spetniaja wymogi odnos$nie do kategorii stuchu,
okreslone w zataczniku nr 2 do rozporzadzenia,

4) uzyskali pozytywna ocene psychologicznej przydat-
nosci zawodowe;j.

§ 5. Badania wstepne wykonuje sie u kandydatow
na funkcjonariuszy strazy ochrony kolei i funkcjonariu-
szy strazy ochrony kolei przenoszonych na stanowisko
pracy, na ktorym wystepuja warunki szkodliwe dla
zdrowia lub warunki uciazliwe.

§ 6. Badania okresowe funkcjonariuszy strazy
ochrony kolei przeprowadza sie w terminie 2 lat od da-
ty badania wstepnego lub ostatniego badania okreso-
wego.

8 7. 1. Badania kontrolne funkcjonariuszy strazy
ochrony kolei przeprowadza sie w nastepujacych przy-
padkach:

1) niezdolnosci do stuzby spowodowanej chorobg
trwajaca dtuzej niz 30 dni,

2) nieuzasadnionego lub niezgodnego z prawem uzy-
cia broni,

3) powrotu do stuzby po okresie przerwy trwajacej
dtuzej niz 6 miesiecy,

4) w nie wymienionych wyzej przypadkach, o ile zaj-
dzie uzasadniona potrzeba przeprowadzenia takie-
go badania.

2. Badania kontrolne sg przeprowadzane poza ter-
minami wynikajgcymi z czestotliwosci badan okreso-
wych. Badania te obejmuja ogdlne badania lekarskie,
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badania specjalistyczne i pomocnicze oraz badania
psychologicznej przydatnosci zawodowej w niezbed-
nym zakresie, ustalonym przez wtasciwego lekarza
uprawnionego lub wtasciwg komisje lekarska.

§ 8. 1. Badania, o ktérych mowa w § 4, wykonywa-
ne s3 na podstawie skierowan wydanych przez praco-
dawce.

2. Skierowanie, o ktérym mowa w ust. 1, powinno
zawierac:

1) okreslenie rodzaju badania profilaktycznego, jakie
ma by¢ wykonane,

2) w przypadku kandydatéw na funkcjonariuszy stra-
zy ochrony kolei lub funkcjonariuszy strazy ochro-
ny kolei przenoszonych na inne stanowiska pracy
— okreslenie stanowiska pracy, na ktérym osoba ta
ma by¢ zatrudniona,

3) w przypadku funkcjonariusza strazy ochrony kolei
— okreslenie stanowiska pracy, na ktérym funkcjo-
nariusz ten jest zatrudniony,

4) informacje o wystepowaniu na stanowisku lub sta-
nowiskach pracy, o ktérych mowa w pkt 2i 3, czyn-
nikdw szkodliwych dla zdrowia lub warunkow
ucigzliwych oraz aktualne wyniki badan i pomia-
réw czynnikow szkodliwych dla zdrowia, wykona-
nych na tych stanowiskach.

8 9. 1. Badanie psychologicznej przydatnosci zawo-
dowej powinno by¢ wykonane przed badaniami lekar-
skimi, o ktérych mowa w 8 4 ust. 2 pkt 1i 2.

2. Badanie psychologicznej przydatnosci zawodo-
wej przeprowadza sie co 4 lata oraz w przypadkach,
o ktérych mowa w 8 7 ust. 1 pkt 2 i 3, a takze woéwczas,
gdy lekarz lub komisja lekarska uznaja przeprowadze-
nie tego badania za niezbedne.

8 10. 1. O zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuz-
by na zajmowanym stanowisku w przypadkach okre-
Slonychw 8 5,86 8 7 ust. 1 pkt 1, 3 i 4 orzeka lekarz
uprawniony na podstawie przeprowadzonych badan.

2. Badania lekarskie, o ktérych mowa w ust. 1, prze-
prowadza lekarz uprawniony samodzielnie, uwzgled-
niajac wyniki badan specjalistycznych i pomocniczych
oraz ocene psychologicznej przydatnosci zawodowej
ustalong przez psychologa.

3. W czasie badania lekarskiego, oprécz osoby ba-
danej i lekarzy, moga by¢ obecne jedynie osoby wyko-
nujgce zawdéd medyczny, uczestniczagce w jego prze-
prowadzaniu.

8 11. 1. Przed rozpoczeciem badan lekarz uprawnio-
ny, lekarz specjalista lub psycholog powinien:

1) stwierdzi¢ tozsamos$é¢ osoby, o ktérej mowa w § 1
ust. 2,

2) uzyskaé ustne oswiadczenie, czy osoba, o ktorej
mowa w pkt 1, nie zgtosita sig na badania bezpo-
$rednio po stuzbie, w stanie uniemozliwiajgcym

doktadne ustalenie przydatnosci do stuzby — w ta-
kim przypadku lekarz powinien odmowic przepro-
wadzenia badania i ustali¢ jego nowy termin.

2. W przypadku ostrego schorzenia osoba, o ktorej
mowa w ust. 1 pkt 1, nie powinna by¢ kierowana na ba-
dania. Jezeli skierowanie zostato wydane, lekarz
uprawniony wyznacza nowy termin badania po ustg-
pieniu ostrych objawéw chorobowych.

3. W razie stwierdzenia dwodch lub wiecej schorzen
albo utomnosci fizycznych lub psychicznych w réznym
stopniu ograniczajgcych zdolno$é osoby badanej do
stuzby, nalezy rozpatrywac wszystkie te schorzenia lub
utomnosci tacznie, majac na uwadze 0golng zdolnosé
tej osoby do stuzby.

8 12. 1. Po przeprowadzeniu badania, o ktérym mo-
wa w 8 10 ust. 2, lekarz uprawniony wydaje zaswiad-
czenie lekarskie, ktore powinno zawiera¢ pouczenie
o prawie odwotania, zgodnie z ust. 3 oraz § 14.

2. Zaswiadczenie lekarskie, o ktérym mowa
w ust. 1, wydaje sie w dwdch egzemplarzach i przeka-
zuje niezwtocznie osobie, o ktérej mowa w 8 1 ust. 2,
oraz pracodawcy.

3. Osoba, o ktérej mowa w 8 1 ust. 2, lub pracodaw-
ca, nie zgadzajacy sie z orzeczeniem bedacym podsta-
wa wydania zaswiadczenia lekarskiego, o ktérym mo-
wa w ust. 1, moga w terminie 7 dni od dnia wydania
orzeczenia wystgpic za posrednictwem lekarza, ktory je
wydat, z wnioskiem o przeprowadzenie ponownego
badania.

§ 13. Lekarze uprawnieni wykonujacy badania
wstepne, okresowe i kontrolne funkcjonariuszy strazy
ochrony kolei prowadzg wydzielony rejestr wydanych
zaswiadczen lekarskich.

8 14. 1. Komisje lekarskie w kolejowych porad-
niach medycyny pracy sa witasciwe do orzekania
w przypadku, o ktérym mowa w 8 7 ust. 1 pkt 2, oraz
odwotania od orzeczenia wydanego przez lekarza
uprawnionego, wykonujacego badanie okresowe lub
kontrolne, o ktérych mowa w 8 6 oraz 8 7 ust. 1 pkt 1,
3id4.

2. Badanie, o ktérym mowa w ust. 1, przeprowadza
sie w kolejowej poradni medycyny pracy wtasciwej ze
wzgledu na miejsce zatrudnienia osoby badane;j.

§ 15. Komisja lekarska w CNMK jest wiasciwa do
orzekania:

1) w przypadku odwotania od orzeczenia komisji le-
karskiej w kolejowej poradni medycyny pracy
w zwigzku z badaniem wykonanym na podstawie
8 7 ust. 1 pkt 2,

2) w przypadku, o ktérym mowa w 8 18 ust. 4.

§ 16. 1. Komisje lekarskie w kolejowych poradniach
medycyny pracy oraz komisja lekarska w CNMK orze-
kaja w sktadzie co najmniej trzech oséb — lekarz
uprawniony jako przewodniczacy oraz 1—3 lekarzy ja-
ko cztonkowie tej komisiji.
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2. W sktad komisji lekarskiej w CNMK, orzekajacej
w trybie odwotawczym, nie moze wchodzié¢ lekarz
uprawniony, ktéry wydat orzeczenie, od ktérego rozpa-
trywane jest odwotanie.

3. Pracodawca ma obowigzek udostepni¢ komi-
sjom lekarskim, o ktérych mowa w ust. 1, opinie stuz-
bowa dotyczaca funkcjonariusza strazy ochrony kolei
i inng dokumentacje niezbednga do pracy tych komisiji.

8 17. Badanie wykonywane w trakcie postepowa-
nia cdwotawczego jest przeprowadzane zgodnie z § 14
i 16 i powinno by¢ wykonane w ciagu 14 dni od dnia
ztozenia wniosku, o ktérym mowa w § 12 ust. 3.

8 18. 1. Przed rozpoczeciem badan komisje lekar-
skie w kolejowych poradniach medycyny pracy oraz
komisja lekarska w CNMK powinny dopetnié czynno-
$ci, o ktérych mowa w § 11 ust. 1.

2. Orzeczenia lekarskie o stanie zdrowia funkcjona-
riusza strazy ochrony kolei lub kandydata na tego funk-
cjonariusza sg wydawane przez komisje lekarskie,
o ktérych mowa w ust. 1, po wszechstronnym zbada-
niu, z uwzglednieniem wynikdéw badan specjalistycz-
nych i dodatkowych oraz badan psychologicznej przy-
datnosci zawodowej.

3. Orzeczenie komisji lekarskiej podpisujg wszyscy
cztonkowie komisji lekarskich, o ktérych mowa
w ust. 1.

4. Cztonek komisji lekarskiej w kolejowej poradni
medycyny pracy, majacy w sprawie orzeczenia odreb-
ne zdanie, moze wnies¢ pisemny sprzeciw od tego
orzeczenia z podaniem uzasadnienia. W takim przy-
padku przewodniczacy tej komisji lekarskiej przesyta
orzeczenie wraz z zatagczonym sprzeciwem i pozostaty-
mi dokumentami do komisji lekarskiej w CNMK, ktéra
obowigzana jest zajgé stanowisko w sprawie w ciagu
7 dni od jego otrzymania.

8 19. 1. Niezwtocznie po wydaniu orzeczenia, o ktd-
rym mowa w § 18 ust. 2, przewodniczacy komisji lekar-
skiej w kolejowej poradni medycyny pracy lub prze-
wodniczacy komisji lekarskiej w CNMK zawiadamia
osobe, o ktérej mowa w 8 1 ust. 2, i pracodawce o tre-
$ci orzeczenia. Na podstawie orzeczenia komisja lekar-
ska wydaje zaswiadczenie lekarskie.

2. Do zaswiadczen lekarskich, o ktérych mowa
w ust. 1, stosuje sie odpowiednio postanowienia § 12
i 15.

8§ 20. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Transportu i Gospodarki Morskiej:
T. Syryjczyk

Zataczniki do rozporzadzenia Ministra
Transportu i Gospodarki Morskiej z dnia
18 sierpnia 1999 r. (poz. 837)

Zatacznik nr 1

BADANIE | OCENA UKLADU WZROKOWEGO KANDYDATOW NA FUNKCJONARIUSZY
| FUNKCJONARIUSZY STRAZY OCHRONY KOLEI

1. Badanie uktadu wzrokowego kandydatéw na
funkcjonariuszy i funkcjonariuszy strazy ochrony kolei
przeprowadza wytacznie lekarz posiadajacy specjaliza-
cje w dziedzinie okulistyki.

2. Badanie uktadu wzrokowego nalezy rozpoczgé
od okreslenia ostrosci wzroku za pomoca tablic Snelle-
na. Tablice umieszcza sie naprzeciwko okna na wyso-
kosci 135 cm od podtogi do srodka tablicy. Tablice mu-
szg by¢ odpowiednio oswietlone $wiattem dziennym
lub sztucznym. Badanie ostrosci wzroku powinno byé
przeprowadzone z odlegto$ci 5 m. Mozna réwniez ba-
dac ostros¢ wzroku z odlegtosci 2,5 m przy uzyciu lu-
stra i tablic o znakach odwréconych. Oko nie badane
nalezy doktadnie zastonié, nie wywierajgc ucisku na
gatke oczna. Litery lub znaki na tablicy wskazuje bada-
nemu inna osoba. Ostros¢ wzroku okresla sie bez
szkiet, a nastepnie w szktach korekcyjnych, notujac
uzyskane wyniki w karcie badania. Jezeli zachowana
zostata wymagana odlegtos$é dla danej tablicy, miarg
ostrosci wzroku jest utamek dziesietny umieszczony

w rzedzie znakow, ktére badany odczytat bezbtednie
lub z pojedynczym btedem. Nalezy sprawdzié zakres
ruchow gatek ocznych oraz ustawienie oczu przy po-
mocy testu zakrywania naprzemiennego, okresli¢ stan
powiek, spojowek, woreczka tzowego, przedniego od-
cinka gatki ocznej oraz wykona¢ orientacyjne badanie
pola widzenia i badanie widzenia barwnego, w razie
potrzeby nalezy wykonaé¢ badanie dna oka.

3. Zdolnos$¢ rozpoznawania barw okresla sie przy
oswietleniu dziennym. Wystepuje mozliwo$é badania
w oswietleniu sztucznym przy zastosowaniu odpo-
wiednich swietldwek. Dozwolone jest postugiwanie sie
tablicami Ishihary, Velhagena lub Rabkina. Nalezy zata-
czy¢ wynik badania do dokumentacji medyczne;.

4. Przy stwierdzeniu zaburzehn réwnowagi migsni
ocznych testem naprzemiennego zakrywania, nalezy
oceni¢ widzenie obuoczne za pomoca krzyza Maddoxa,
testu Wortha, proéby. filtrowej lub innych testow. Zez
wyklucza zakwalifikowanie do | i Il kategorii wzroku.
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5. Oczoplas wyklucza uzyskanie | i Il kategorii wzro-
ku oraz nie zezwala na zatrudnienie na wysokosci.

6. Brak widzenia stereoskopowego dyskwalifikuje
z pracy na wysokosci.

7. Zmiany w polu widzenia nie zezwalajg na zakwa-
lifikowane do | kategorii wzroku. Obwodowe ubytki
pola widzenia, nie przekraczajace 20 stopni w kazdym
oku, pozwalaja przyznac Il kategorie wzroku, po wyklu-
czeniu czynnego procesu chorobowego. Inne warian-
ty zmiany w obwodowym polu widzenia lekarz okuli-
sta rozpatruje indywidualnie, kwalifikujac do Il lub IV

kategorii wzroku przy uwzglednieniu innych czynnosci
uktadu wzrokowego. Koncentryczne zwezenie pola wi-
dzenia w obu oczach do 30 stopni, niezaleznie od
ostrosci wzroku, okresla stan wzroku poza kategoria-
mi.

8. Wyniki badan, rozpoznanie oraz ewentualnie ko-
niecznos$¢ pracy w szktach korekcyjnych nalezy wpisaé
do dokumentaciji lekarskiej (karta badania stuzbowego
oraz zaswiadczenie o stanie zdrowia pracownika).

9. Lekarz okresla kategorie wzroku badanego we-
dfug norm zamieszczonych w ponizszej tabeli:

Tabela |
Kandydaci i funkcjonariusze o stazu pracy ponizej 5 lat
Kategoria wzroku | Il ] v
Bez korekciji 0,8/0,8 0,8/0,6 — —
Z korekcja — — 0,6/0,5 0,6/0,5
+3,0 Dsph +3,0 Dsph
Korekcja — — -3,0 Dsph -3,0 Dsph
+/-2,0 Dcyl +/-2,0 Deyl
Barwy prawidtowe prawidtowe prawidtowe nie wymagane
Tabela ll

Funkcjonariusze o co najmniej 5-letnim stazu pracy

Kategoria wzroku | ] [} v
0,5/0,5
Bez korekcji lub 0,4/0,2 — —
0,7/0,3
1,0/0,5
Z korekcja lub 0,8/0,6 0,5/0,5 0,5/0,5
0,8/0,8
Korekcja +/-3,0 Dsph +/-3,0 Dsph +/-5,0 Dsph +/-5,0 Dsph
+/-2,0 Dcyl +/-2,0 Deyl +/-3,0 Dcyl +/-3,0 Dcyl
Barwy prawidtowe prawidtowe prawidtowe nie wymagane

10. Kategorie wzroku okreslane w szktach okularo-
wych lub soczewkach kontaktowych zobowigzujg do
uzywania wymaganej korekcji w czasie pracy i do po-
siadania szkiet zapasowych.

11. Przy zatrudnianiu na stanowisko komendanta
oddziatu rejonowego i zastepcy komendanta oddziatu
rejonowego, komendanta placowki i zastepcy komen-
danta placéwki, komendanta zmiany, straznika i star-
szego straznika strazy ochrony kolei wymagana jest
I lub Il kategoria wzroku.

12. Przy zatrudnianiu na stanowisko dyspozytora
i starszego dyspozytora oraz inspektora i starszego in-
spektora strazy ochrony kolei wymagana jest Il kate-
goria wzroku.

13. Funkcjonariusze petniacy czynnosci w pomiesz-
czeniach zamknietych moga zostaé¢ dopuszczeni do
pracy przy IV kategorii wzroku.
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Zatacznik nr 2

BADANIE | OCENA NARZADU StUCHU | ROWNOWAGI KANDYDATOW NA FUNKCJONARIUSZY
| FUNKCJONARIUSZY STRAZY OCHRONY KOLEI

1. Badanie narzadu stuchu i rownowagi przeprowa-
dza lekarz posiadajacy specjalizacje w dziedzinie laryn-
gologii.

2. W sktad badania oceniajgcego narzad stuchu
wchodzi badanie audiometryczne.

3. Przy badaniu narzadu stuchu nalezy obejrze¢ do-
ktadnie matzowiny uszne, sprawdzi¢ droznosé¢ ze-
wnetrznych przewoddéw stuchowych oraz stan wyrost-
ka sutkowatego.

4. Nalezy sprawdzi¢ narzad rownowagi, postugujac
sie jedng z najprostszych metod.

5. Badanie ostrosci stuchu szeptem lub mowag prze-
prowadza sie oddzielnie dla kazdego ucha i notuje od-
legtosé, z jakiej wypowiedziane stowo zostato ustysza-
ne. W tym celu nalezy osobe badang ustawic¢ bokiem
w odlegtosci 5 m od lekarza w ten sposob, by badane
ucho zwrécone byto w strone badajacego. Ucho nie ba-
dane wytacza sie przez rytmiczne wstrzasanie skrawka
matzowiny przez osobe trzecig. Badanie stuchu powin-

no odbywac sie¢ w cichym pomieszczeniu. Jesli po-
mieszczenie jest zbyt mate, badanego nalezy ustawié
tytem do badajacego, wyréwnujac w ten sposéb odle-
gtosé o ok. 1/3. Badajacy wypowiada szeptem wyrazy
nie majace ze soba logicznego zwiazku lub dwucyfrowe
liczby, a osoba badana powtarza to, co styszy. Do bada-
nia nalezy uzywaé wyrazow niskobrzmiacych, np. lam-
pa, okno, hala itp. i wysokobrzmigcych, np. krzesto, su-
fit itp. O ile osoba badana nie styszy mowy szeptem
z odlegtosci 5 m, badajacy przybliza sie stopniowo do
badanego i notuje odlegtos¢, z jakiej osoba badana sty-
szy powtarzane przez niego wyrazy. Gdy osoba badana
nie styszy szeptu, badajacy przechodzi do badania przy
pomocy mowy potocznej i notuje odlegtosé, z jakiej sto-
wo zostato wypowiedziane. Jezeli osoba badana nie
styszy takie mowy potocznej, badajacy przechodzi
wowczas do mowy gtesnej i okresla ostrosé stuchu. Za-
rowno przy badaniu mowa potoczna, jak i mowa gto-
$ng, ucho nie badane nalezy zagtuszyc.

6. W wyniku przeprowadzonego badania lekarz
okresla kategorie stuchu badanego wedtug norm za-
wartych w ponizszej tabeli:

Kategoria stuchu

Kandydaci na funkcjonariuszy
i funkcjonariusze
o stazu pracy ponizej 5 lat

Funkcjonariusze
o stazu pracy co najmniej 5 lat

| Badany powinien stysze¢ szept kazdym
uchem oddzielnie z odlegtosci 5 m

Badany powinien stysze¢ szept kazdym
uchem oddzielnie z odlegtosci 2 m

m Badany powinien stysze¢ szept kazdym
uchem oddzielnie z odlegtosci 3 m

Badany powinien stysze¢ mowe zwyktg
kazdym uchem oddzielnie z odlegtosci
5m

7. Stwierdzenie przewlektego zapalenia ucha $rod-
kowego u kandydatéw do pracy nie zezwala zaliczyé
ich do | kategorii stuchu.

8. Przy zatrudnianiu na stanowisko komendanta
oddziatu rejonowego i zastepcy komendanta oddziatu
rejonowego, komendanta placowki i zastepcy komen-
danta placowki, komendanta zmiany, straznika i star-

szego straznika strazy ochrony kolei wymagana jest
| kategoria stuchu.

9. Przy zatrudnianiu na stanowisko dyspozytora
i starszego dyspozytora oraz inspektora i starszego in-
spektora strazy ochrony kolei wymagana jest Il katego-
ria stuchu.
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