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ROZPORZADZENIE MINISTRA GOSPODARKI

z dnia 30 grudnia 1999 .

w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy produkcji i przetwarzaniu cynku oraz otowiu.

Na podstawie art. 2371 § 2 Kodeksu pracy zarzadza
sie, co nastepuje:

8 1. Rozporzadzenie okresla wymagania bezpie-
czenstwa i higieny pracy przy produkcji i przetwarza-
niu materiatdw zawierajgcych cynk, otéw lub ich
zwigzki, zwanych dalej ,,materiatami”.

§ 2. Zatadunek, wytadunek, sktadowanie oraz
transport materiatdw przeznaczonych do dalszego
przetwarzania nalezy przeprowadzaé w sposdb zme-
chanizowany i zapobiegajacy ich pyleniu.

§ 3. 1. Procesy technologiczne, w trakcie ktérych
wystepuje emisja pytow do srodowiska pracy, w szcze-
golnosci podczas rozdrabniania, mieszania, mielenia,
suszenia i przesiewania materiatow, nalezy stosowaé
w sposob zapobiegajacy wydzielaniu sie pytéow
i w miare technicznych mozliwosci w urzadzeniach
szczelnie zamknietych lub w pomieszczeniach wyposa-
zonych w wentylacje odpylajaca.

2. W przypadku wykonywania czynnosci, o ktérych
mowa w ust. 1, w urzadzeniach otwartych lub przy
recznym mieszaniu, materiaty nalezy systematycznie
zraszac.

3. Niedopuszczalne jest:

1) wykonywanie czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1,
bez uzycia srodkéw ochrony drég oddechowych,

2) stosowanie srodkow transportu kotowego w stanie
zagrazajacym zanieczyszczeniu srodowiska.

§ 4. Szlamy, $cieki i opary oraz gazy i pyty wydzie-
lajgce sie w procesie produkcji i przetwarzania materia-
tow nalezy niezwtocznie usuwac z pomieszczen, a na-
stepnie unieszkodliwiaé w sposob okreslony przez pra-
codawce w instrukcji opracowanej dla danego stano-
wiska pracy.

8 5. 1. W pomieszczeniach, w ktorych wydzielajg sie
substancje szkodliwe dla zdrowia lzejsze od powietrza
podczas przygotowywania i przetwarzania materiatow,
nalezy poza wyciggami miejscowymi stosowaé wenty-
lacje ogdlng gérnej strefy tych pomieszczen.

2. W przypadku czestego i dtugotrwatego otwiera-
nia drzwi do pomieszczen, o ktérych mowa w ust. 1,
zwtaszcza w okresie jesienno-zimowym, nalezy zasto-
sowac srodki techniczne zapobiegajace gwattownemu
doptywowi zimnego powietrza.

8 6. 1. W pomieszczeniach, o ktérych mowa w 8 5
ust. 1, szczegdlnie narazonych na gromadzenie sie py-
tow i zanieczyszczen powstatych przy produkcji i prze-
twarzaniu materiatow, nalezy zainstalowaé urzadzenia
z przewodami wodnymi do biezagcego zmywania lub

zraszania podtogi; podtogi i $ciany powinny by¢ wyko-
nane z materiatéw umozliwiajacych ich zmywanie lub
mechaniczne odpylanie.

2. We wszystkich pomieszczeniach, w ktérych pro-
dukuje sie i przetwarza materiaty, poza zmywaniem
podtdg nalezy czesto czysci¢ miejsca, w ktérych moga
gromadzié sie pyty cynku, otowiu i ich zwigzkow.

3. Zmywanie lub mechaniczne odpylanie podtogi
nalezy wykonywaé przynajmniej jeden raz podczas
zmiany robocze;j.

4. Sciany pomieszczen nalezy co najmniej jeden raz
w roku bielié¢ lub malowac farbami olejnymi w jasnych
kolorach, jezeli ze wzgleddéw techniczno-technologicz-
nych nie moga byé zmywane woda.

8 7. 1. Materiaty w stanie rozdrobnionym i pylistym
nalezy sktadowaé w zamknietych pomieszczeniach,
zbiornikach lub silosach; dopuszcza sie sktadowanie
materiatéw w workach, gdy potrzeby sktadowania do-
tycza niewielkich ilosci tych materiatéw.

2. Dopuszcza sie czasowe sktadowanie materiatow,
o ktérych mowa w ust. 1, w stosach niezabezpieczo-
nych przed pyleniem, pod warunkiem czestego ich zra-
szania wodg lub zabezpieczenia w inny sposob przed
wystgpieniem wtdérnego pylenia cynku, otowiu i ich
zwigzkow.

3. Opakowania po rozdrobnionych lub pylistych ma-
teriatach nalezy odpylaé¢ w wydzielonych pomieszcze-
niach w sposéb nie narazajacy zdrowia pracownikow.

& 8. Narzedzia uzywane w procesie odlewania cyn-
ku i ofowiu oraz formy stosowane do formowania cie-
ktego metalu powinny byé suche i przed uzyciem
wstepnie podgrzane.

8 9. Dopuszczalne jest dodawanie do ciektego cyn-
ku i otowiu rozdrobnionego metalu tych pierwiastkow
pod warunkiem uprzedniego ich wysuszenia i przygo-
towania pod wzgledem wymiaru, ciezaru i czystosci.

8 10. 1. Nawierzchnie: drég na terenie zaktadu pra-
cy, placow manewrowych, postojowych i sktadowych
powinny by¢ utwardzone i przystosowane do czyszcze-
nia metoda zmywania lub mechanicznego odpylania.

2. Zmywanie i mechaniczne odpylanie drég i pla-
cow, o ktérych mowa w ust. 1, nalezy przeprowadzaé
systematycznie, w sposodb eliminujgcy wtérne pylenie
cynku, otowiu i ich zwigzkdéw.

8 11. Pracownikom narazonym na dziatanie pytu
zawierajgcego otdw oraz jego zwigzki pracodawca za-
pewnia codzienne spozywanie na terenie zaktadu pra-
cy 300 mg witaminy C.
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§ 12. 1. Wode do picia i napoje dostarcza sie w spo-
sOb chronigcy je przed zanieczyszczeniami szkodliwy-
mi dla zdrowia.

2. Niedopuszczalne jest:
1) spozywanie positkdw na stanowiskach pracy,
2) picie napojow z pojemnikéw trwale otwartych,

3) palenie tytoniu poza miejscami do tego celu wyzna-
czonymi,

4) przechowywanie $rodkoéw higieny osobistej —
recznika, mydta, szczotki do rak, szczoteczki do
czyszczenia zebow i innych, w miejscach, w kto-
rych beda narazone na zanieczyszczenia.

8 13. 1. Pracodawca zapewnia czyszczenie i pranie
odziezy roboczej i ochronnej zanieczyszczonej materia-
tami.

2. Transport odziezy roboczej i ochronnej do wy-
specjalizowanych pralni odbywa sie w zamknietych
pojemnikach.

8 14. Tracg moc:

1) rozporzadzenie Ministréw: Pracy i Opieki Spotecz-
nej, Zdrowia oraz Przemystu i Handlu z dnia
21 kwietnia 1949 r. o higienie pracy w zaktadach,
wytwarzajgcych przedmioty z otowiu lub stosujg-
cych przy produkcji otéw, oraz w drukarniach
(Dz. U. Nr 36, poz. 260 i Nr 54, poz. 431),

2) rozporzadzenie Ministrow Pracy i Opieki Spotecz-
nej oraz Zdrowia z dnia 30 lipca 1953 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy w hutach ofowiu
(Dz. U. Nr 46, poz. 227),

3) rozporzadzenie Ministrow Pracy i Opieki Spotecz-
nej oraz Zdrowia z dnia 3 wrzesnia 1953 r. w spra-
wie bezpieczenstwa i higieny pracy w hutach cyn-
ku (Dz. U. Nr 42, poz. 209).

8 15. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
30 dni od dnia ogfoszenia, z wyjatkiem 8 5 ust. 2i § 6
ust. 1, ktore wchodzag w zycie po uptywie 6 miesiecy od
dnia ogtoszenia.

Minister Gospodarki: J. Steinhoff
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ROZPORZADZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 7 stycznia 2000 r.

w sprawie gratyfikacji urlopowej dla Zotnierzy zawodowych.

Na podstawie art. 15a ust. 2 ustawy z dnia 17 grud-
nia 1974 r. o uposazeniu zotnierzy (Dz. U.z 1992 r. Nr 5,
poz. 18,z 1995 r. Nr 4, poz. 17 i Nr 34, poz. 163,z 1996 .
Nr 7, poz. 44 i Nr 139, poz. 647,z 1997 r. Nr 80, poz. 496,
Nr 106, poz. 678 i Nr 141, poz. 943 i 944 oraz z 1999 .
Nr 50, poz. 500 i Nr 110, poz. 1255) zarzadza sie, co na-
stepuje:

8 1. Rozporzadzenie okresla wysokos$é, szczegoto-
we warunki, tryb i terminy wyptacania gratyfikacji urlo-
powej oraz organy wtasciwe w tych sprawach.

§ 2. 1. Wysokos$¢ gratyfikacji urlopowej stanowi
30% najnizszego uposazenia zasadniczego zotnierza
zawodowego nie objetego obowigzkowym ubezpie-
czeniem emerytalnym i rentowym w stopniu wojsko-
wym plutonowego z wystuga do 2 lat, na stanowisku
zaszeregowanym do 32 grupy uposazenia.

2. Gratyfikacja urlopowa w wysokosci okreslonej
w ust. 1 przystuguje na kazda uprawniong osobe,
wedfug stawek uposazenia obowigzujgcych w dniu
1 stycznia roku kalendarzowego, w ktérym zotnierz za-
wodowy nabyt prawo do urlopu wypoczynkowego.

3. Liczbe osob, na ktdére przystuguje gratyfikacja
urlopowa, ustala sie wedtug stanu rodzinnego zotnierza
zawodowego w dniu, w ktérym nastepuje jej wyptata.

§ 3. Gratyfikacja urlopowa przystuguje zotnierzowi
zawodowemu, a takze nastepujacym cztonkom jego
rodziny:

1) matzonkowi,

2) dzieciom wtasnym zotnierza, dzieciom jego mat-
zonka, dzieciom przysposobionym i przyjetym na
wychowanie, w tym w ramach rodzin zastepczych,
albo innym dzieciom, ktérych opiekunem praw-
nym zostat ustanowiony zotnierz lub jego matzo-
nek:

a) do ukonczenia 16 lat zycia albo
b) do ukonczenia 24 lat zycia, jezeli:

— ksztatca sie w szkole, z wyjatkiem szkoty woj-
skowej lub innej szkoty zapewniajacej nieod-
ptatne petne utrzymanie; w przypadku gdy
ukonczenie 24 lat zycia przypada na ostatni
lub przedostatni rok nauki, gratyfikacja urlo-
powa przystuguje odpowiednio do zakoncze-
nia biezgcego lub nastepnego roku szkolne-
go, lub

— uprawnione sg na podstawie odrebnych prze-
pisow do zasitku pielegnacyjnego.

8 4. 1. Gratyfikacje urlopowa na osoby, o ktdrych
mowa w § 3, wyptaca zotnierzowi zawodowemu na je-
go pisemny wniosek organ finansowy wojskowej jed-



