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Poz. 1636 i 1637

POUCZENIE

1. W czesci | pkt 5 nalezy podaé ustalony przez urzad skarbowy numer identyfikacji podatkowej (NIP).

2. W czesci | pkt 6 nalezy podaé dziewieciocyfrowy lub czternastocyfrowy statystyczny numer identyfikacyjny
pracodawcy nadany w systemie REGON i symbol cyfrowy rodzaju dziatalnosci podstawowej wedtug
Europejskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (EKD) lub symbol alfanumeryczny wedtug Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci, z zaswiadczenia wydanego pracodawcy przez Urzad Statystyczny (PKD).

3. W czesci | pkt 7 nalezy podaé kod zawodu na podstawie , Klasyfikacji zawodow i specjalnosci” wprowadzonej
dla potrzeb rynku pracy rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 20 kwietnia 1995 r. w
sprawie klasyfikacji zawoddw i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. Nr 48,

poz. 253) (tom II).

4. Do wniosku powinny by¢ dotgczone w oryginale dowody potwierdzajace okresy sktadkowe i niesktadkowe,
okreslone w ustawie z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeh Spotecznych
(Dz. U. Nr 162, poz. 1118 z p6zn. zm.) i w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie
postepowania o $wiadczenia emerytalno-rentowe i zasad wyptaty tych $wiadczen (Dz. U. Nr 10, poz. 49

z pézn. zm.).

5. Do ustalenia podstawy wymiaru emerytury ustalonej na potrzeby $wiadczenia przedemerytalnego — w
przypadku powstania prawa do $wiadczenia przedemerytalnego przyjmuje sie przecietng podstawe
wymiaru sktadki na ubezpieczenie spoteczne (do dnia 31 grudnia 1998 r.) lub na ubezpieczenia emerytalne i
rentowe na podstawie przepiséw prawa polskiego, w okresie kolejnych 10 lat kalendarzowych wybranych
przez zainteresowanego z ostatnich 20 lat kalendarzowych poprzedzajgcych bezposrednio rok, w ktorym
powstato prawo do $wiadczenia przedemerytalnego.

Na wniosek osoby uprawnionej lub ubiegajacej sie o $wiadczenie przedemerytalne podstawe wymiaru
emerytury ustalanej na potrzeby s$wiadczenia przedemerytalnego moze stanowi¢ réwniez przecietna
podstawa wymiaru sktadki na ubezpieczenie spoteczne (do 31 grudnia 1998 r.) lub ubezpieczenia emerytalne
i rentowe w okresie 20 lat kalendarzowych przypadajgcych przed rokiem, w ktérym powstato prawo do
Swiadczenia przedemerytalnego, dowolnie wybranych z catego okresu podlegania ubezpieczeniu.

Do podstawy wymiaru sktadek dolicza sie rowniez kwoty niestanowigce podstawy wymiaru sktadek,

uwzgledniane w podstawie wymiaru emerytury.
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ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ

z dnia 3 grudnia 2001 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie szczegotowych warunkow odbywania u pracodawcy stazu
przez bezrobotnego absolwenta.

Na podstawie art. 37b ust. 6 ustawy z dnia 14 grud-
nia 1994 r. o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobo-
ciu (Dz. U.z 2001 r. Nr 6, poz. 56, Nr 42, poz. 475, Nr 89,
poz. 973, Nr 100, poz. 1080, Nr 122, poz. 1323 i 1325
i Nr 128, poz. 1405) zarzadza sie, co nastepuje:

8 1. W rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki So-
cjalnej z dnia 15 kwietnia 1996 r. w sprawie szczegoéto-
wych warunkow odbywania u pracodawcy stazu przez
bezrobotnego absolwenta (Dz. U. Nr 45, poz. 203

iz1998 r. Nr 166, poz. 1244) uzyte w 8 1, w 8 2 w ust. 2,
w8 4wpkt6,wsb w86 wust.3orazw § 8w ust. 1
w réznych przypadkach wyrazy ,,powiatowy urzad pra-
cy” zastepuje sie uzytym w odpowiednim przypadku
wyrazem ,starosta”.

8 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.
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