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& 11. Jednostki prowadza ksiegi rachunkowe oraz
sporzadzaja sprawozdania finansowe zgodnie z przepi-
sami o rachunkowosci.

8 12. Traci moc rozporzadzenie Ministra Finansow
z dnia 7 sierpnia 1991 r. w sprawie szczegoétowych za-

sad gospodarki finansowej jednostek badawczo-roz-
wojowych (Dz. U. Nr 72, poz. 318).

8 13. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
1 stycznia 2002 r.

Minister Nauki: M. Kleiber

1765
ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ

z dnia 19 grudnia 2001 .

w sprawie wykonywania pracy przez cudzoziemcow bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na prace.

Na podstawie art. 51 ust. 4 ustawy z dnia 14 grud-
nia 1994 r. o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobo-
ciu (Dz. U.z2001r. Nr 6, poz. 56, Nr 42, poz. 475, Nr 89,
poz. 973, Nr 100, poz. 1080, Nr 122, poz. 1323 i 1325
i Nr 128, poz. 1405) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla przypadki, w ktdrych
powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi na te-
rytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest dopuszczalne
bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na prace.

8 2. Wykonywanie pracy przez cudzoziemcdw na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej bez koniecznosci
uzyskania zezwolenia na prace jest dopuszczalne
w przypadku:

1) prowadzenia szkolen, udziatu w stazach zawodo-
wych lub w programach doradczych realizowa-
nych w ramach dziatan Unii Europejskiej lub in-
nych miedzynarodowych programach pomoco-
wych, takze w oparciu o pozyczki zaciggniete przez
rzad Rzeczypospolitej Polskiej,

2) nauczycieli jezykéw obcych lub prowadzacych zaje-
cia w jezykach obcych wykonujacych prace w ra-
mach umoéw i porozumien miedzynarodowych re-
alizowanych przez ministra wtasciwego do spraw
oswiaty i wychowania,

3) cudzoziemcoéw, w stosunku do ktérych umowy i po-
rozumienia miedzynarodowe, ktdorych Polska jest
strong, dopuszczajg wykonywanie pracy bez ze-
zwolenia na prace,

4) cztonkdw sit zbrojnych oraz personelu cywilnego,
ktorzy wykonuja prace w ramach Korpusu Traktatu
Potnocnoatlantyckiego,

5

~

statych korespondentéw zagranicznych srodkéw
masowego przekazu wykonujgcych dziatalnosé
prasowg, radiowg, telewizyjng, filmowa lub foto-
graficzng, ktérym przyznana zostata, przez ministra
wtasciwego do spraw zagranicznych, akredytacja
wydana na wniosek redaktora naczelnego zagra-
nicznej redakcji lub agencji, w ktérej korespondent
wykonuje prace,

6) cudzoziemcéw wykonujacych indywidualnie lub
w zespotach, trwajgce do 30 dni w roku kalendarzo-
wym, ustugi artystyczne, ktére obejmuja dziatania
aktoroéw, recytatorow, dyrygentéw, instrumentali-
stéw, wokalistéw, tancerzy lub mimow,

7) cudzoziemcow delegowanych do pracy w instytu-
tach kultury panstw obcych na terytorium Rzeczy-
pospolitej Polskiej, na podstawie umoéw miedzyna-
rodowych — pod warunkiem wzajemnosci,

8) studentéw studidw dziennych odbywanych w Pol-
sce przez okres nieprzekraczajacy 3 miesiecy w cza-
sie wakacji,

9) studentéw wykonujacych prace w ramach stazy za-
wodowych realizowanych przez organizacje beda-
ce cztonkiem miedzynarodowych zrzeszenh studen-
tow,

10) cudzoziemcow, ktérzy, zachowujgc miejsce statego
pobytu za granica, zostajg delegowani na teryto-
rium Polski przez pracodawce zagranicznego, na
okres nieprzekraczajacy 3 miesiecy w roku kalen-
darzowym, w celu:

a) wykonywania prac montazowych, konserwacyj-
nych lub naprawy dostarczonych kompletnych
technologicznie urzadzenh, konstrukcji, maszyn
lub innego sprzetu, jezeli pracodawca zagranicz-
ny jest ich producentem,

b) dokonania odbioru zamdéwionych urzadzen, ma-
szyn lub innego sprzetu wykonanego przez
przedsiebiorce polskiego,

c) przeszkolenia pracownikow pracodawcy pol-
skiego bedacego odbiorcg urzadzen, konstruk-
cji, maszyn lub innego sprzetu, o ktérym mowa
w lit. a), w zakresie jego obstugi lub uzytkowa-
nia,

d) montazu i demontazu stoisk targowych, jak
i opieki nad nimi, jezeli wystawca jest pracodaw-
ca zagraniczny, ktéry deleguje w tym celu cudzo-
ziemcow,

11) cudzoziemcow, ktérzy, zachowujgc miejsce statego
pobytu za granica, wygtaszajg okazjonalne wykta-
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dy, referaty lub prezentacje o szczegdlnej wartosci
naukowej lub artystycznej,

12) cudzoziemcéw petnigcych funkcje w zarzadach
0s6b prawnych prowadzacych dziatalno$¢ gospo-
darczg, ktdrzy, zachowujac miejsce statego pobytu
za granica, wykonuja prace na terytorium Rzeczy-
pospolitej Polskiej do 30 dni w roku kalendarzo-
wym,

13) cudzoziemcow — duchownych wykonujacych pra-
ce w kosciotach, organizacjach koscielnych lub
zwiagzkach wyznaniowych, o ile te podmioty posia-

dajg dowdd rejestracji wydany przez ministra wta-
sciwego do spraw wewnetrznych i administracji,

14) cudzoziemcdw petnigcych funkcje w zarzadach or-
ganow os6b prawnych prowadzacych dziatalnos¢
gospodarczg do czasu otrzymania decyzji wojewo-
dy, nie dtuzej jednak niz do dnia 31 marca 2002 r.

8 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
1 stycznia 2002 r.

Minister Pracy i Polityki Spotecznej: J. Hausner

1766
ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ

z dnia 19 grudnia 2001 r.

w sprawie szczegotowych zasad i trybu wydawania przyrzeczen i zezwolen na prace cudzoziemcow.

Na podstawie art. 51 ust. 1 ustawy z dnia 14 grud-
nia 1994 r. o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobo-
ciu (Dz. U.z2001 r. Nr 6, poz. 56, Nr 42, poz. 475, Nr 89,
poz. 973, Nr 100, poz. 1080, Nr 122, poz. 1323 i 1325
i Nr 128, poz. 1405) zarzadza sie, co nastepuje:

8 1. Rozporzadzenie okresla szczegdétowe zasady
i tryb wydawania przyrzeczen i zezwolen na prace cu-
dzoziemcow, wzory wnioskéw o udzielenie zezwolenia
i przedtuzenia zezwolenia oraz wzory zezwolenia, przy-
rzeczenia i przedtuzenia przyrzeczenia lub zezwolenia
na wykonywanie pracy przez cudzoziemca na teryto-
rium Rzeczypospolitej Polskiej.

8 2. 1. Zezwolenie na wykonywanie pracy przez cu-
dzoziemca, zwane dalej ,,zezwoleniem”, wydaje woje-
woda wtasciwy ze wzgledu na siedzibe pracodawcy na
jego pisemny wniosek. Wzoér wniosku stanowi zatacz-
nik nr 1 do rozporzadzenia.

2. Zezwolenie wydawane jest na warunkach okre-
slonych w przyrzeczeniu wydania zezwolenia na prace
cudzoziemca, zwanego dalej ,przyrzeczeniem”, na
okres nie dtuzszy niz czas pobytu okreslony w wizie lub
okres waznosci zezwolenia na zamieszkanie na czas
oznaczony na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.
Wz6r zezwolenia stanowi zatacznik nr 2 do rozporza-
dzenia.

8 3. 1. Wojewoda wydaje decyzje w sprawie przy-
rzeczenia, uwzgledniajac sytuacje na rynku pracy oraz
kryteria wydawania przyrzeczen i zezwolen na prace
cudzoziemcow.

2. W toku postepowania w sprawie przyrzeczenia
wojewoda bierze pod uwage informacje:

1) starosty powiatu wtasciwego dla siedziby praco-
dawcy odnos$nie do mozliwosci zabezpieczenia po-
trzeb kadrowych pracodawcy,

2) starosty powiatu wtasciwego dla siedziby praco-
dawcy o sytuacji na lokalnym rynku pracy,

3) pracodawcy o podjetych przez niego dziataniach
w zakresie powierzenia pracy, ktora jest przedmio-
tem wniosku, obywatelowi polskiemu lub cudzo-
ziemcowi posiadajgcemu zezwolenie na osiedlenie
sie lub status uchodzcy w Rzeczypospolitej Pol-
skiej.

3. Wojewoda wydaje decyzje o odmowie wydania
przyrzeczenia, w szczegolnosci gdy pracodaweca:

1) odmowi bez uzasadnionej przyczyny zatrudnienia
0s6b bezrobotnych lub poszukujgcych pracy skie-
rowanych przez staroste na stanowisko propono-
wane cudzoziemcowi,

2) wnioskuje o wydanie przyrzeczenia w stosunku do
cudzoziemca, ktérego kwalifikacje, umiejetnosci
lub proponowane wynagrodzenie nie sg odpo-
wiednie do pracy, ktérg cudzoziemiec ma wykony-
wag,

3) wnioskuje o wydanie przyrzeczenia w stosunku do
cudzoziemca, ktory wczesniej naruszyt przepisy
obowigzujace w Rzeczypospolitej Polskiej, zwtasz-
cza w zakresie porzadku publicznego.

4. Jezeli praca ma by¢ wykonywana przez cudzo-
ziemca takze w innym wojewddztwie niz wojewddz-
two, na ktdrego terenie znajduje sie siedziba praco-
dawcy, wojewoda wydaje decyzje w sprawie przyrze-
czenia po zasiegnieciu opinii wojewody, na ktdérego te-
renie praca ta bedzie takze wykonywana.

5. Przyrzeczenie wydawane jest na czas oznaczony,
dla okreslonego cudzoziemca i pracodawcy, na okre-
slone stanowisko lub rodzaj wykonywanej pracy.

6. Przyrzeczenie wystawiane jest w trzech jedno-
brzmigcych egzemplarzach. Jeden egzemplarz przyrze-
czenia zatrzymuje wojewoda, dwa egzemplarze przy-
rzeczenia otrzymuje pracodawca, ktéry nastepnie prze-
kazuje jeden egzemplarz cudzoziemcowi. Wzor przyrze-
czenia stanowi zatacznik nr 3 do rozporzadzenia.



